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CREACIÓ DE L’ESPECIALITAT DE PEDAGOGIA EN LA INICIACIÓ MUSICAL DE LA 
BORSA DE TREBALL DE LA CATEGORIA DE PROFESSOR/A DE MÚSICA DE LES 
ESCOLES MUNICIPALS DE MÚSICA DE L’INSTITUT MUNICIPAL D’EDUCACIÓ DE 
BARCELONA (IMEB) 

 
 
 
Valoració de mèrits 

 
 
Per la present ES FA CONSTAR que la Comissió de Selecció ha arribat al següent acord: 
 

- ATORGAR la següent valoració de mèrits de les aspirants: 
 
 

 
Experiència professional: Màxim 6 punts 

   

NOM I 

COGNOMS 

Experiència docent 

de l'especialitat a 

escoles de música 

autoritzades  (0,5 

punts per curs 

complert/ màxim 2 

punts) 

Experiència docent 

de música a escoles 

bressol o 2n cicle 

educ. infantil  (0,5 

punts per curs 

complert/ màxim 2 

punts. 0,06 per cada 

mes addicional) 

Experiència docent 

projectes 

sensibilització i 

dinamització a nivell 

comunitari  (0,25 

punts per curs 

complert. 0,03 per 

cada mes addicional) 

Formació 

addicional  

(1 punt per  

màster, CAP, 

titulació 

universitària, 

postgrau). 

Màxim 2 

punts 

Cursos de 

formació (de 15 

a 30 h lectives 

0,10 punts, de 31 

a 50 h 0,25 punts, 

de 51 a 100 h 

0,50 punts, més 

de 100 h 1 punt). 

Màxim 2 punts 

TOTAL 

JACAS 

PAÑELLA, 

ANA 

2 0,68 0,06 - 2 4,74 

TORT 

CANO, 

EUGÈNIA 

2 2 2 1 1,2 8,2 

 
 
 
 
Resultat prova pedagògica i entrevista 

 
D’acord amb les puntuacions atorgades per la Comissió de Selecció, es publiquen els resultat 
de les aspirants que han superat la prova pedagògica i entrevista per ordre alfabètic, tot 
informant que el valor màxim global d’aquests exercicis, segons consta a les bases de la 
convocatòria són 10 punts i el criteri de superació és obtenir una puntuació en l’exercici igual o 
superior a 5 punts. 
 
 

COGNOMS I NOM PUNTUACIÓ  
JACAS PAÑELLA, ANA 7,5 
TORT CANO, EUGÈNIA 7,5 
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Resultat final 

 
D’acord amb les puntuacions atorgades per la Comissió de selecció, es publiquen els resultats 
de les aspirants que han superat el procés selectiu per ordre de puntuació: 
 
 

COGNOMS I NOM 
 

 
Prova 
escrita 

 
Valoració 
mèrits 

Prova 
pedagògica 
+ entrevista 

 
Puntuació 
final 

TORT CANO, Eugènia 7 8,2 7,5 22,7 

JACAS PAÑELLA, Ana 7 4,74 7,5 19,24 

 
 
 
 
Barcelona, 2 de juliol de 2021 
 
 
 
 
 
 
Elena Mendía García 

Cap del Departament de Recursos Humans 
 


