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Compromiso con la Agenda de
la cooperacion y del progreso

Hace diez afios el mundo vivi6 momentos de gran lucidez po-
litica cuando todos los Estados miembro de Naciones Unidas
fueron capaces de ponerse de acuerdo en una agenda de futu-
ro compartida, basada en diecisiete objetivos para alcanzar un
desarrollo sostenible. Pocas semanas mas tarde, aquel espiritu
se replicd en el Acuerdo de Paris por el clima, aun mas espe-
ranzador.

Estos hitos, que han puesto en marcha multitud de iniciativas
para afrontar de verdad los retos mas importantes que tenemos
como especie humana, se estan viendo amenazados por una
oleada de ideas reaccionarias, basadas en recuperar el poder
de la fuerza. Siempre pensando en juegos de suma cero, de
ganadores y perdedores. Son ideas que pueden generar gran-
des beneficios econémicos y politicos para unos pocos, pero
no nos llevan a ninguna parte y no permiten construir un futuro
compartido.

Ante la violencia de este desafio, no podemos resignarnos. La
comunidad internacional no lanza la toalla. La iniciativa “Cuen-

Laia Bonet Rull ta atras de las ciudades hasta el 2030”, lanzada para acelerar
Teniente de alcaldia de Urbanismo, Transicion la localizacion de los objetivos de desarrollo sostenible, es una
Ecologica, Servicios Urbanos y Vivienda prueba de ello.

Naciones Unidas y la organizacién mundial de ciudades CGLU
saben que la accion de los gobiernos locales y regionales es
esencial para alcanzar los ODS y ahora piden que las ciudades
mas comprometidas, entre ellas Barcelona, lideren y marquen el
camino con sus buenas practicas.

El Gobierno de Barcelona trabaja con cuatro planes que inciden
de forma transversal en practicamente todos los objetivos de la
Agenda: plan Endreca, Plan de barrios, plan Viure y plan Clima.
Este ultimo, ejemplo de respuesta local a un reto global, ha sido
el elegido para formar parte de la lista de buenas practicas de
esta iniciativa.

Diez afos después de aquella firma, y cinco afos después del
primer informe de la Agenda 2030 de Barcelona, mantenemos
firme el compromiso con el progreso de Barcelona, con el hori-
zonte posible del progreso de la humanidad.

Porque solo asi, decidido entre todos y todas, y sin dejar a nadie
atras, podremos garantizar un futuro con paz y derechos huma-
nos, un futuro verdaderamente sostenible para toda la gente.

BARCEL:NA
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Presentamos el quinto informe voluntario de segui-
miento de la Agenda 2030 de Barcelona. Desde la
aprobacién por unanimidad del Plenario de la declara-
cién a favor de los objetivos de desarrollo sostenible, el
30 de septiembre de 2019, hemos dado respuesta al
compromiso de recopilar y publicar de forma sistemati-
ca un conjunto de datos clave para valorar el grado de
consecucion de estos objetivos en Barcelona.

La existencia de una Agenda 2030 “localizada” se ex-
plica por dos elementos caracteristicos de la gober-
nanza democratica de Barcelona. En primer término,
tenemos una ciudad preocupada por los impactos del
modelo de desarrollo, decidida a encontrar un equili-
brio razonable entre las necesidades del presente y las
de las generaciones futuras, entre el bienestar material
y la preservacion del medio ambiente. La voluntad de
construir una ciudad sostenible implica tener una
agenda de cambio, de transformaciébn mas o menos
gradual, pero en todo caso con una visién clara con
respecto a dénde queremos llegar.

A esto se afhade la vocacién internacionalista del
Ayuntamiento de Barcelona, que a su vez refleja anhe-
los muy propios de la ciudad, de apertura, de conexion
y de cooperacion con el mundo. No es casual que la
Estrategia internacional de Barcelona 2025-2029 se
estructura en torno a las 5P del desarrollo sostenible
(personas, planeta, prosperidad, paz y partenariados/
alianzas). Los vinculos con el exterior nos dan la opor-
tunidad de influir en las grandes decisiones, sobre todo
en el ambito europeo, y de aprender mas y mejor, para
conseguir que la ciudad responda eficazmente a los
nuevos retos econdmicos, sociales y ambientales, sin
abandonar nunca el horizonte de una prosperidad glo-
bal compartida.

BARCELCTNA
AGENDA 2030

Ambas cosas, la lucha por la sostenibilidad y la coope-
racion internacional, han ayudado a construir la Barce-
lona del presente tal como la conocemos. Y su relevan-
cia no sera menor en el futuro, porque en este mundo
del siglo XXI, tan rico y tan fragil, cada vez mas urbano
y mas interconectado, habra que aprovechar muy bien
las oportunidades y gestionar muy bien los riesgos; y
hacerlo conjuntamente, para no dejar a nadie atras y
preservar la paz. Es por ello que resulta tan necesa-
rio trabajar por los mismos grandes objetivos, no
solo desde los Estados, sino también desde todas las
ciudades del mundo y todos los sectores de cada muni-
cipio. Aportando un acento propio, porque cada comu-
nidad local importa.

Este informe ofrece una mirada panoramica sobre los
principales elementos que determinan el buen o mal
estado de la economia, el medio ambiente, la sociedad
y la gobernanza de la ciudad. Con voluntad de generar
conocimiento, debate y, después de todo, accion para
tener una ciudad mejor y mas sostenible. La novedad
principal de la presente edicion es el cambio en la es-
tructura del documento. Hemos agrupado los ODS en
ejes tematicos, enfocandonos en los grandes retos ac-
tuales de la ciudad. Como es el caso de la vivienda, en
el primer capitulo, o del agua, en el segundo capitulo.
En cada capitulo se muestra la situacion de los indica-
dores y se destacan las actuaciones municipales mas
relevantes. En el aplicativo digital de seguimiento de la
Agenda 2030 de Barcelona encontraréis siempre los

valores mas recientes de cada indicador. Y si queréis
ir mas alla, la fuente mas amplia y actualizada de in-
formacion con valor publico referida en Barcelona la
encontraréis en el portal Barcelona Datos.



https://media-edg.barcelona.cat/wp-content/uploads/2025/06/19180101/20250606_Estrategia-internacional-Barcelona.pdf
https://media-edg.barcelona.cat/wp-content/uploads/2025/06/19180101/20250606_Estrategia-internacional-Barcelona.pdf
https://sdgdata.barcelona.cat/es/
https://sdgdata.barcelona.cat/es/
https://portaldades.ajuntament.barcelona.cat/es/

1. O
URBANISMO Y
VIVIENDA

T

FIN
DE LA POBREZA

Tl




HITOS E INDICADORES EN LA AGENDA 2030
DE BARCELONA

Hitos destacados

Hito 1.1: Toda persona residente en Barcelona que se
quede sin techo recibira atenciéon para cubrir sus ne-
cesidades basicas, y el nUmero de personas sin hogar
se reducira notablemente. Esto quiere decir que se ga-
rantizara que la Red de Atencién a Personas Sin Hogar
(XAPSLL) atienda a todas las personas sin hogar con
un minimo de empadronamiento en la ciudad y que en
el afo 2030 se contabilizaran menos de 500 personas
durmiendo en la calle.

Hito 6.2: Para el 2030, conseguir que todas las per-
sonas tengan acceso a una vivienda con unas condi-
ciones de higiene y salubridad adecuadas. En conse-
cuencia, el nUmero de asentamientos irregulares en la
ciudad se reducira a cero.

Hito 7.3: Un parque de edificios privados y publicos de
alta eficiencia energética. Las emisiones de gases de
efecto invernadero generadas por el sector de los edi-
ficios y la calefaccion se reduciran un 80% en relacion
con el 2019 en el marco de la Misién climatica de ciu-
dades neutras en carbono.

Hito 9.1: Completar los proyectos estratégicos para la
transformacion econdémica de Barcelona. Elaborar pro-
yectos para renovar, mejorar o crear infraestructuras

BARCELCTNA
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en los ambitos de la salud, la movilidad, la energia, la
investigacion cientifica y la transformacion digital, que
son estratégicas para la transformacién econémica y
urbana de Barcelona; conseguir la financiacién nece-
saria e impulsar su realizacion.

Hito 11.1: Vivienda asequible para toda la gente. Los
hitos planteados para el 2030 son por un lado, redu-
cir la proporcion de familias que destinan mas del 40%
de sus recursos a los gastos de vivienda a menos del
14%; por otro, cuadruplicar el parque de viviendas de
alquiler protegido respecto del 2015 hasta el 5% del
parque total de viviendas principales y, por ultimo, con-
seguir que los desahucios tiendan a ser cero.

Hito 11.3: Para el 2030, alcanzar, con consenso so-
cial, un cambio de modelo urbano para disponer de un
espacio publico mas saludable y mas sostenible, espe-
cialmente en los alrededores de las escuelas.

Hito 11.a: Antes del 2030, disponer de un nuevo plan
director urbanistico metropolitano.

Hito 11.b: Desarrollar el modelo de resiliencia urbana
de Barcelona.
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Situacion de los indicadores

Valor inicial

Indicador : S del periodo LT Ultimo valor il- | Objetivo LCLL TR ALt
g Indicador (definicion) valor de la : : todo el valor
(cadigo) (2015 en ade- : disponible 2030 : :
serie periodo anterior
lante)
Porcentaje de
1.1. 111 personas sin hogar 59,0% 65,0% 66,0% 2024  100,0% T T
atendidas

Nuamero de personas
1.1. 11.2 sin hogar en Barce- 3.231 4.477 4.365 2024 500
lona

6.2. 6.2.1 mientos irregulares en 56 77 60 2024 0
Barcelona

Numero de edificios
7.3. 7.31 con calificacion ener- 256 (2018) 3.871 2020
géticaAy B

*no iden-
tificado

NUmero de asenta- ?

Proporcion de familias

que destinan mas del o o o 2022- o ¢ ¢
11.1. 11.11 40% de SUS recursos a 16,2% 17,1% 15,0% 2023 14,0%

los gastos de vivienda

Proporcion de
viviendas de alquiler
11.1. 11.1.2  protegido con respecto 1,28% 1,49% 1,55% 2023 5,0% T T
al total del parque de
viviendas principales

Numero anual de des-
11.1. 11.1.3 ahucios efectuados en 3.098 1.255 1.331 2024 0 ¢ T
Barcelona

Kilometros de ejes

1.3, 1131 verdes en la trama 60,3 60,3 2022 91,74 primer i rimer dato
dato
urbana de Barcelona
Numero de escuelas
beneficiadas por ac-
11.3. 11.3.2 tuaciones urbanisticas 26 129 217 2023 200 T ?

para generar entornos
escolares protegidos
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TEMA DESTACADO:

VIVIENDA

Gréafico 1. Acceso a la vivienda

Hito 2030': Situar la proporcion de personas que viven en hogares que destinan méas del 40 % de sus recursos a los gastos de vivienda por debajo del 14 %
Hito 20302: Aumentar el parque de viviendas de alquiler protegido hasta el 5 % del total de viviendas residenciales
Hito 20302: Conseguir que el numero de desahucios tienda a cero (eje derecha)
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Fuente’: IERMB. Estadisticas metropolitanas de condiciones de vida.
Fuente?: Oficina Municipal de Datos.
Fuente?®: Consejo General del Poder Judicial.

El Barémetro de opinion de diciembre del 2024 sitta el
acceso a la vivienda en el segundo lugar de la clasifi-
cacion de los problemas de Barcelona percibidos por
la ciudadania, que empata virtualmente con el primero:
la inseguridad. En el Grafico 1 vemos como el nivel
de sobrecarga de los gastos de vivienda ha disminuido
casi dos puntos respecto del ano anterior (del 17,1% al
15,0%), en buena parte gracias al incremento de rentas
producido en el afio 2022-2023 tras los afios de cons-
triccién provocados por la pandemia de COVID-19.
Cabe decir, sin embargo, que la carga que suponen
los gastos de la vivienda varia mucho en funcion del
régimen de tenencia de la vivienda. Asi, el nivel de so-
brecarga es elevado entre las personas que alquilan la
vivienda (39,6%), mientras que es muy bajo entre las
que la tienen en propiedad, sobre todo si ya tienen la
vivienda pagada (1,7%), pero también en los casos en
los que hay pagos hipotecarios pendientes (3,9%).

La Agenda 2030 de Barcelona fijé un hito muy ambicio-
so para revertir el déficit histérico de oferta de vivienda

BARCELCTNA
AGENDA 2030

=== Desahucios: Niumero de otros lanzamientos
Desahucios: NUmero de lanzamientos por hipoteca
Desahucios: Nimero de lanzamientos por alquiler

=o—Total desahucios

de alquiler protegida. En el 2015, solo el 1,3% del total
de viviendas residenciales era de este tipo. Tal como
se observa en el Grafico 1, la tendencia es claramente
positiva, pero los ultimos datos disponibles muestran
que el avance todavia era demasiado lento para llegar
al 5,0% marcado.

El indicador que muestra una situacion mas favorable,
a pesar del repunte observado en el ultimo afo, es el
referido a los desahucios, cuyo nimero cay6 de 3.098
a 1.331 entre los afios 2015 y 2024. Todavia queda
mucho recorrido hasta alcanzar el hito de 0 desahu-
cios, pero la tendencia es buena. Hay que destacar
al respecto la tarea que realiza el Ayuntamiento a tra-
vés del Servicio de Intervencion en la Pérdida de la Vi-
vienda y Ocupacion (SIPHO), que facilita informacién,
acompafamiento y asesoramiento legal a las unida-
des de convivencia afectadas por un proceso de des-
ahucio. En el afo 2023, el SIPHO atendi6 a 2.508 uni-
dades familiares en riesgo de perder la vivienda y se
consiguieron 2.386 soluciones definitivas (Grafico 2).
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Gréfico 2. Atenciones del Servicio de Intervencion en la Pérdida de la Vivienda y Ocupacion (SIPHO), 2015-2023
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Fuente: Instituto Municipal de la Vivienda y Rehabilitacion de Barcelona.

Teniendo en cuenta que alrededor del 80% de los
desahucios que hay en la ciudad son a causa de las
dificultades para pagar el alquiler, la experiencia acu-
mulada en los dltimos afos muestra que para hacer
frente a la emergencia de la vivienda hay que actuar
para prevenir los desahucios y procurar ofrecer un re-
alojamiento digno siempre que sea necesario. Gracias
a la mediacién con las personas propietarias y a las
ayudas al pago del alquiler, muchas unidades de con-
vivencia con riesgo de desahucio consiguen revertir la
situacion. En este sentido, se ha impulsado un equipo
especializado en la prevencion de desahucios, la Uni-
dad Contra la Exclusion Residencial (UCER), que tra-
baja con los centros de servicios sociales, las oficinas
de la vivienda y los distritos para garantizar el acom-
pafiamiento durante todo el proceso y, en su caso, fa-
cilitar el realojamiento digno de las unidades familiares
afectadas. Para poder actuar a tiempo, sin embargo,

hay que disponer de toda la informacion necesaria. Es
por ello que se estd promoviendo un nuevo protocolo
con miembros de la judicatura y la procuraduria que
facilite al Ayuntamiento lo antes posible datos sobre
las érdenes de desahucio vigentes que podrian afectar
a familias en situacion de vulnerabilidad.

En cuanto a la atencién ciudadana en materia de vi-
vienda, el Ayuntamiento ha consolidado un modelo
de triple atencién: telefénica, telematica y presencial,
para facilitar el acceso de la poblacién al catalogo de
servicios de vivienda. En el ultimo afo, aumentaron
las atenciones a través del servicio telefénico espe-
cializado “Vivienda te llama”, asi como la atencién te-
lemética, que ha permitido la gestion de un volumen
importante de ayudas al alquiler para jévenes. En el
ano 2023 el numero total de atenciones alcanzé las
297.812 (Grafico 3).

Gréfico 3. Atenciones en las oficinas de la vivienda y en el servicio “Vivienda te llama”, 2013-2023
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Fuente: Instituto Municipal de la Vivienda y Rehabilitacion de Barcelona.
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El Ayuntamiento ofrece diferentes tipos de ayudas
para facilitar que las unidades de convivencia puedan
costearse la vivienda y evitar que puedan perderla.
Por un lado, el Instituto Municipal de Servicios Socia-
les (IMSS) ofrece ayudas urgentes al alojamiento y al
mantenimiento de la vivienda; por el otro, el Instituto
Municipal de la Vivienda y Rehabilitacion de Barcelona
(IMHAB) gestiona las ayudas al pago del alquiler del
parque privado que ofrecen las diferentes administra-
ciones (Ayuntamiento, Generalitat y Gobierno central),
asi como las ayudas al parque publico. En el afio 2022
se crearon nuevas ayudas para pagar la vivienda, dos
de ellas dirigidas a jévenes, una por parte de la Agen-

cia de la Vivienda de Cataluia y la otra desde el Go-
bierno central. Al mismo tiempo, se hicieron efectivas
las primeras ayudas vinculadas a la Ley 11/2020, para
compensar a las personas propietarias y arrendadoras
afectadas por la suspension extraordinaria de los pro-
cedimientos de desahucio y de los lanzamientos para
personas econdémicamente vulnerables sin alternativa
habitacional prevista. Tal y como se puede observar
en el Grafico 4, la creacion de estas nuevas ayudas
ha permitido que el importe total de las subvenciones
haya crecido de manera importante en los afios 2022
y 2023.

Grafico 4. Financiacion de las ayudas ofrecidas por el Consorcio de la Vivienda de Barcelona al pago

de la vivienda del parque privado, 2015-2023
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Fuente: Instituto Municipal de la Vivienda y Rehabilitacién de Barcelona.
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Otro frente absolutamente prioritario es la ampliacion
del parque de vivienda asequible. Se trabaja a partir
de todas las herramientas disponibles, desde la pro-
mocibn a la adquisicién, pasando por la captacioén de
vivienda privada para destinarla al alquiler asequible.
Barcelona esta en el buen camino hacia el objetivo de
doblar el parque de vivienda asequible, dado que entre
2016 y 2022 lo ha ampliado en 5.008 viviendas, que
han permitido alojar a 12.500 personas. En el (Grafi-
co 5) vemos como aproximadamente la mitad de estas
viviendas (48%) procedia de nueva promocion y la otra

Grafico 5. Mecanismo de ampliacion del parque asequible,
2016-2022

Fuente: Instituto
Municipal de la
Vivienda y
Rehabilitacion de
Barcelona.

Adquisiciéon
27%

Cesion
8%

Promociéon
o

o

mitad, de adquisiciones y captaciones del parque pri-
vado. El Ayuntamiento de Barcelona lidera claramente
estas actuaciones (74%), pero se cuenta con el apoyo
de la Generalitat de Catalunya —titular de la compe-
tencia— y de otros organismos publicos, asi como de
entidades sociales y promotoras privadas (Grafico 6).
Si nos referimos al apartado de promocion de vivienda
nueva de proteccion oficial, el 65% ha sido obra del
Ayuntamiento, con una inversion total de 234 millones
de euros efectuada por el IMHAB (Grafico 7).

Grafico 6. Crecimiento del parque asequible por agentes
2016-2022

Promotoras
privadas
12%

Otros
organismos
publicos
2%

Fuente: Instituto
Municipal de la
Vivienda y
Rehabilitacion de
Barcelona.

Generalitat de
Catalunya
12%
Ayuntamiento de
Barcelona

74%

Grafico 7. Viviendas de proteccion oficial finalizadas por

agentes
2016-2022
Promotoras Fuente:
prg/aodas Instituto
5% ~ Municipal de la
Vivienda y
Otros Rehabilitacion
organismos de Barcelona.
publicos

Catalunya
6%

Por otra parte, con el fin de dotar a la ciudad de mas
oferta de vivienda residencial, el Ayuntamiento se ha
comprometido a no renovar las licencias de las vivien-
das de uso turistico (HUT) existentes en Barcelona.
Para ello, el Gobierno prevé aplicar el decreto ley de la
Generalitat aprobado en noviembre del 2023 que es-
tablece un maximo de cinco afos para las licencias
actuales de los alojamientos turisticos. Asi pues, se
prevé que a finales del 2028 mas de diez mil viviendas
hayan vuelto a su uso residencial habitual.
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Ayuntamiento de
Barcelona
65%

El plan Viure 2025-2032, que toma el relevo al Plan por
el derecho a la vivienda 2016-2025, profundizara en
esta politica, trabajando a partir de tres ejes:

1. Universalizar el derecho a la vivienda, ampliando el
parque asequible y social.

2. Rehabilitar y mejorar las viviendas: desde la soste-
nibilidad, la accesibilidad y el confort.

3. Atender a la vulnerabilidad: el reto demografico y los
estadios vitales.


https://www.habitatge.barcelona/es/plaviure

BUENAS PRACTICAS DESTACADAS

PLAN DE BARRIOS 2025-2028

A partir del 2025 se iniciara una nueva edicion del Plan
de barrios, una vez concluido el Plan 2021-2024. El
Plan de barrios 2025-2028 cuenta con un presupuesto
de 200 millones de euros, complementado con otros
100 millones de inversién. Esto representara un 33%
mas que en la edicion anterior, y se ampliara hasta
27 barrios, que cuentan con una poblacion total de
438.000 personas.

Esta tercera edicidn del plan consolida algunas de las
politicas ya iniciadas y se propone intervenir de ma-
nera mas focalizada e intensiva en los barrios que ya
formaban parte de las ediciones anteriores. La inter-
vencion se centra en aquellos ambitos que causan
mas directamente la desigualdad y focaliza la mirada
en aquellos colectivos que mas sufren los efectos y las
consecuencias de estar en situacion de vulnerabilidad,
como son las mujeres, las personas mayores, los ado-
lescentes o las personas migrantes. También se lle-
varan a cabo dos planes de regeneracién urbana sin-
gulares, pensados para probar enfoques innovadores.

EOGEACIN ACCION

DE CALIAD 13 POREL CLIMA

BARCELCTNA
AGENDA 2030

Nuevas estrategias en la lucha contra las
desigualdades

En el nuevo Plan de barrios los ambitos de interven-
cién se organizan en tres grandes ejes que focalizaran
buena parte de la inversion:

+  Educacién y cultura
+  Espacio publico y accesibilidad
+ Vivienda y rehabilitacion

Por otra parte, el plan hara hincapié en aportar los re-
cursos y promover las capacidades necesarias en tres
ambitos que hoy en dia se evidencian como palancas
clave para revertir las desigualdades:

+  Salud, bienestar y comunidad, con un énfasis
especial en la salud mental

+ Desarrollo socioeconémico y empleo

+ Adaptacion climatica, transicion energética y
verde urbano
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GRANDES PROYECTOS URBANISTICOS

Una de las actuaciones urbanisticas mas ambiciosas
del mandato actual es la reforma del espacio publico
de La Rambla. La nueva Rambla tendra mas espacio
para caminar, mas cultura para la ciudadania y una
infraestructura actualizada, y mejorara la conectividad
entre los barrios del Raval y del Gotic. El plazo previs-
to para realizar las obras se ha reducido a tres afos.
Deberian estar terminadas en el 2027.

Otras actuaciones urbanisticas de gran
relevancia, ya en marcha o previstas para los
proximos anos, son:

+ Segunda fase de la cobertura de la ronda a su
paso por el distrito de Horta-Guinardd, entre la
avenida de Vallcarca y el IES Vall d’Hebron.

+ Reforma del espacio publico de la Via Laietana
como eje de la reeconomizacién del centro.

+ Transformacién urbanistica del Campus Sur, el
nuevo espacio neuralgico Joan Margarit y la im-
plantacion del Jardin Geolégico.

+  Plan urbanistico de Vallcarca.

+ Reforma de la ronda de Sant Antoni, con juegos
infantiles y zonas verdes, priorizando el paso de
transporte publico.

+ Transformacion del recinto de Can Batllo, con la
urbanizacion del parque y la dotacion de equipa-
mientos y viviendas.

+ Transformacion del nuevo 22@ para desarrollar
vivienda protegida y la reserva de actividad econ6-
mica del plan y con el nuevo centro de innovacion
urbana (nave Avila).

+ Plan Glories.

«  Continuacién del proyecto de reurbanizacion de la
Meridiana, en el tramo Sagrera-Fabra i Puig.

+ Reurbanizacioén de la avenida de Madrid.

+  Plan Montjuic 2023-2029.

*  Nuevo planeamiento en Vilapicina.

+ Nuevo Campus Clinic Diagonal.

*  Nuevo Puerto Olimpico

+ Pabellén Azul

ENTORNOS ESCOLARES PROTEGIDOS

El nuevo modelo urbano de Barcelona prioriza la crea-
cion de entornos escolares protegidos, afiadiendo

EOGEACION
D CALIIAD

mas espacio publico de calidad, para ganar en seguri-
dad y alejar la contaminacion. Los datos del 2023 indi-
can que ya se ha superado el hito del 2030 de llegar a
200 escuelas, con un total de 217 centros educativos
beneficiados de estas actuaciones urbanisticas.

Gréfico 8. Escuelas beneficiadas por actuaciones urbanisticas para generar entornos escolares protegidos

217 200
101 129
26 /
2020 2021 2022 2023 Hito 2030

Fuente: Gerencia de Ecologia Urbana (Area de Modelo Urbano).
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EL NUEVO PUERTO OLIiMPICO, ABIERTO A TODA
LA CIUDADANIA

Uno de los pilares de la transformacién del Puerto
Olimpico ha sido la creacion de nuevos espacios pu-
blicos, plazas, miradores y paseos con zonas de es-
tancia y verde que, junto a los tres nuevos accesos,
redefinen el perfil de un puerto mas permeable y abier-
to al barrio de la Vila Olimpica y a las playas. El muelle
de Mestral, donde hace afios habia terrazas y locales
de ocio nocturno, ahora es una gran plaza de mas de
ocho mil metros cuadrados. La nueva jardineria y una
gran pérgola de madera lo convierten en un nuevo pa-
seo confortable junto al mar. El dique de abrigo ahora
es un mirador sobre el litoral.

TRABAN] DECENTE
¥ CRECINIENTD
ECOMOMICD

13 xwﬂm

Nuevos ejes de actividad

El centro de empresas de economia azul dispone de
hasta cincuenta espacios distribuidos entre el muelle
de Mestral y el dique de abrigo. Se pone en marcha
con una veintena de empresas, algunas de las cua-
les ya han comenzado la actividad. Paralelamente a
la transformacion del Puerto Olimpico, se ha promovi-
do la reforma integral del Centro Municipal de Vela,
con la voluntad de impulsar una nautica para todos
los publicos. En el muelle de Gregal, el Balcon Gas-
tronémico ofrece una propuesta renovada tanto en el
ambito culinario como en el arquitectédnico.

Un espacio sostenible

En el proceso de transformacion del Puerto Olimpico
se ha incorporado la sostenibilidad como elemento
central, con instalaciones como las pérgolas fotovol-
taicas del Balcon Gastron6mico, los cargadores ultra-
rrapidos con energia verde para embarcaciones eléc-
tricas, el uso de agua de mar para los sistemas de
climatizacion de los locales o la configuracién de un
arrecife de biorregeneracion.

PRUEBA DE NUEVOS SISTEMAS INNOVADORES
DE REHABILITACION PARA AMPLIAR Y
MEJORAR EDIFICIOS DE VIVIENDAS

En mayo del 2025 terminara el test de doce meses de
tres prototipos de construccién industrializada, pensa-
dos para aumentar el confort y el rendimiento energé-
tico de los edificios y mejorar el entorno urbano. Los
prototipos, ubicados en el Campus Diagonal-Besos,
responden a las tres propuestas ganadoras del reto de
innovacion urbana lanzado en el 2022 para buscar so-
luciones no disponibles en el mercado para regenerar
edificios de vivienda. Es un proyecto promovido por el
IMHAB y ejecutado por la Fundacion BIT Habitat.

13 xwﬂm
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Los proyectos ganadores son ALIGRA, Regenerar
Barcelona e InnoFAB. En los tres casos se plantean
sistemas constructivos pensados para adaptarse a
edificios de viviendas existentes. Consisten en estruc-
turas de madera o metalicas que afaden una nueva
fachada a los edificios, lo que permite ganar espacio
para las viviendas (balcones, nuevas estancias o zo-
nas comunitarias), asi como mejorar su aislamiento y
regular mejor el impacto energético y luminico del sol.
También plantean estructuras en las azoteas para ins-
talar paneles solares, cubiertas verdes o dispositivos
para captar y reutilizar el agua de la lluvia.



https://bithabitat.barcelona/projectes/regeneracio/
https://bithabitat.barcelona/projectes/regeneracio/
https://bithabitat.barcelona/projectes/regeneracio/
https://bithabitat.barcelona/projectes/regeneracio/

VIVIENDAS DE ALQUILER PROTEGIDO
TOTALMENTE ADAPTADAS Y ACCESIBLES PARA
PERSONAS MAYORES

En febrero del 2024, el IMHAB entreg6 85 viviendas
para personas mayores de la promocion publica mu-
nicipal Porta Trinitat, en el barrio de la Trinitat Vella,
distrito de Sant Andreu. Se trata de pisos de alquiler
protegido, totalmente adaptados y con servicios espe-
cificos que permiten que las personas de edad avan-
zada puedan mantener la autonomia personal. Asi,
disponen de lineas telefénicas con servicio de telea-
sistencia, bafos equipados para facilitar el acceso y

lu REDUCTHON OF LAS SALUD
DESIGIAMLOADES ¥ BIENESTAR

-

evitar caidas y enchufes situados a una altura comoda,
ademas de servicios de conserjeria, profesionales de
geriatria y limpieza y un servicio de alarmas internas
por si se produce algun incidente.

Esta es la 26.2 promocién de viviendas con servicios
para personas mayores impulsada por el Ayuntamien-
to en los Ultimos veinte afios. Ya son 1.566 las vivien-
das de estas caracteristicas y actualmente se estan
construyendo cuatro promociones mas, con un total de
342 pisos. Los requisitos para acceder son tener mas
de 65 afos y no disponer de una vivienda en propie-
dad y accesible.
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2.1 Hito 2.4: Impulsar la produccién agropecuaria ecolo-
HITOS E INDICADORES EN LA AGENDA 2030 DE gica, de proximidad y resiliente, a través de la red co-

BARCELONA mercial minorista y mayorista, y promover la adopcion
de la dieta de salud planetaria. Al menos el 50% de los
AGRICULTURA URBANA Y SOSTENIBLE puestos de los mercados municipales tendran la califi-
cacion de “paradistas verdes”, el volumen de producto
Hitos destacados de proximidad en el Mercado Central de Frutas y Hor-

talizas de Mercabarna sera superior que en el 2015, y
Hito 2.3: Impulsar la agricultura urbana, poniendo en el consumo de carne sera inferior a 16 kilogramos por
valor sus beneficios econdmicos, ecologicos y socia- persona y afo.
les. El numero de huertos urbanos aumentara progre-
sivamente afo tras afo en la ciudad con un modelo
agroecologico.

Situacion de los indicadores

Valor inicial

Indicador . . del periodo
Indicador (definicion) (2015 en ade-

lante)

Penultimo
valor de la
serie

Tendencia | Respecto
todo el al valor
periodo | anterior

Ultimo valor Objetivo
disponible 2030

(c6digo)

53 231 Ndmero de huertos 450 541 609 o023 MO identifi- T T
urbanos cado

Proporcion de puestos
24. 244 delosmercadosmuni- g5, 51,6% 46,0% 2023 500% J J
cipales con calificacion

de “paradistas verdes”

Superficie en produc-
cién ecoldgica sobre el
24. 242  total de superficie agri- 14,9% 26,9% 29,0% 2023 250% T T
cola util en la provincia
de Barcelona

Volumen anual de
producto de proximi-
dad comercializado en o "
no identifi-
2.4. 2.4.3 el Mercado Central de 18,7% 14,6% 14,7% 2023
} cado
Frutas y Hortalizas de
Mercabarna (origen
Catalufa)

Consumo de carne en
24. 244  lapoblacién adulta en 48,5 41,8 43,4 2023 16,0 ¢ f
Catalufia (kg/afio)

BARCEL:JNA
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AGUAY PLAYAS
Hitos destacados

Hito 6.3: Mejorar la calidad del agua mediante la re-
duccion de la contaminacion e incrementar el aprove-
chamiento de las aguas freaticas mediante los siste-
mas urbanos de drenaje sostenible.

Hito 6.4: Conseguir un consumo de agua potable do-
méstica sostenible gracias a medidas de eficiencia
y ahorro. El consumo de agua potable doméstica se
situara por debajo de los 100 litros/habitante/dia y el
consumo urbano de agua por debajo de los 150 litros/
habitante/dia. Se incorporaran, cada vez mas, recur-
sos como el agua regenerada, las aguas pluviales en
cubierta o las aguas grises en todos aquellos usos en
los que no sea necesario utilizar agua potable.

Hito 6.5: Avanzar en la gestion integrada de los re-
cursos hidricos. Se incrementara en 20.000 m? la su-
perficie de los sistemas urbanos de drenaje sosteni-
ble (SUDS) y se reducird en 100.000 m? anuales el

Situacion de los indicadores

Valor inicial
del periodo
(2015 en ade-
lante)

Indlcador {0 qor (definicion)

ODS | (codigo)

Consumo doméstico
de agua medido en

Pendltimo va-
lor de la serie

consumo de agua de la red por parte de los servicios
municipales. Ademas, se participara como socios en al
menos diez proyectos de investigacion y se colaborara
en al menos cincuenta proyectos de investigacion (es-
pecialmente con financiacion publica europea, estatal,
autondémica, metropolitana o municipal) que trabajan
en la gestién integrada de los recursos hidricos.

Hito 6.6: Garantizar la proteccién y la calidad am-
biental de los ecosistemas de agua. Se garantizaré la
calidad de las aguas subterraneas y se informara del
porcentaje de tiempo de incumplimiento de la calidad
microbiolégica del agua de las playas de Barcelona
durante la temporada de bario.

Hito 14.1: Minimizar la contaminacién del agua en la
costa de Barcelona. Se evitara que lleguen al mar, pro-
cedentes del sistema unitario de alcantarillado, mas
de 4,55 de m3 de residuos soélidos por dia de lluvia
significativa.

Hito 14.2: Todas las playas de Barcelona con calidad
excelente. Se alcanza un 3 (nivel excelente) en el indi-
cador de calidad del agua en las playas de Barcelona.

Tendencia
todo el
periodo

Respecto
al valor
anterior

Ultimo valor
disponible

Objetivo
2030

6.4. 6.4.1 litros por habitante 105,5 102,7 98,4 2024 100,0 ¢ &
y dia
Consumo urbano de
6.4. 6.42  agua medido en litros 159,2 150,1 142,9 2024  150,0 ¢ 4,
por habitante y dia
64. 643  Usodeaguasgrises 159,2 401,0 4010 2024 noiden- T
(en m?) tificado
64. 644  US0deaguaspluvia- 1.000,0 17.271,0 161540 2024 noiden-
les en cubiertas (m?) tificado
Participaciébn como
socios en proyectos
65 651 Oeinvestigacion que 4 9 2024 10 T T
trabajan en la gestion
integrada de los recur-
sos hidricos
Apoyo y colaboracion
en proyectos de inves-
65 652  l9acionque trabajan 8 92 2024 50 T T
en la gestion integra-

da de los recursos
hidricos
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Valor inicial

Indicador Indicador (definicién) (del periodo | Penultimo va- | Ultimo valor Objetivo

Tendencia | Respecto
todo el al valor

(cadigo) periodo | anterior

2015 en ade- | lor de la serie | disponible 2030
lante)

Superficie operativa
de sistemas urbanos
65 653 G0 stonible 49.854 124.661 145567 2024  69.854 1\ ‘r
(en m?)

Agua de red
consumida por los
servicios municipales
(en millones de m?)

6.5. 6.5.4 5,61 3,88 3,29 2024 4,48 ¢ ¢

Prevision del por-
centaje de tiempo de
incumplimiento de la
6.6. 6.6.2  calidad microbiologica 2,71% 5,64% 11,91% 2024  1,80% ? ?
del agua de las playas
de Barcelona durante
la temporada de bafo

Volumen anual
extraido de las aguas *no iden-
6.6. 6.6.4 subterraneas parauso  1.453.446,0 1.135.530,0 753.919,0 2024 o
. ] tificado
municipal (en millones
de m’)

Porcentaje de ana-
liticas con valores o o o o
6.6. 6.6.5 +2000uS/om do 7,69% 6,19% 10,91% 2024  6,00% ? ?
conductividad

Volumen de residuos
sélidos procedentes
del sistema unitario
de alcantarillado que
14.1. 14141 se evita que lleguen al 0,18 4,99 4,94 2024 4,55 T &
mar en tiempo de llu-
via (medido en m* de
residuos/dias de lluvia
significativa por afio)

Porcentaje de dias de
desbordamiento (des-
cargas del sistema
unitario — DSU*) en *no iden-
14.1. 2.1.14 tiempo de lluvia en las 27,0% 76,0% 84,0% 2024 i T ?
tificado
playas de Barcelona
en relacion con los
dias de lluvia significa-
tiva (>= 1 mm)

Indicador de la calidad
142. 1421  del agua en las playas 29 27 2,9 2024 30 T
de Barcelona

BARCEL:JNA
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ENERGIA, RESIDUOS Y ACCION CLIMATICA
Hitos destacados

Hito 7.2: Un salto exponencial en el consumo y en la
produccion local de energia renovable. Mas del 50%
de la energia eléctrica consumida sera de origen reno-
vable y mas del 6,5% de la energia consumida sera de
produccion local renovable.

Hito 7.3: Un parque de edificios privados y publicos
de alta eficiencia energética. Las emisiones de gases
de efecto invernadero generadas por el sector de los
edificios y calefaccion se reduciran un 80% en relacion
con el 2019 en el marco de la Mision climatica de ciu-
dades neutras en carbono.

Hito 8.4: En el 2030, 10-30-50 para una economia
sostenible en Barcelona. El 10% del PIB procedera de
la economia social, disminuira un 30% la generacion
de residuos por unidad de producto en el sector indus-
trial y se reducira el 50% de las emisiones en el sector
comercial.

Hito 8.9: Lograr una oferta turistica que esté alineada
al 100% con la Agenda 2030: sostenible, segura y de
alta calidad. Se incrementara el gasto medio por turis-
ta y se reducira la intensidad de las plazas turisticas
respecto a la poblacién residente. También aumentara
progresivamente el niUmero de establecimientos y ser-
vicios turisticos con distintivo Compromiso Biosphere.

Hito 11.5: Maxima proteccion de las personas y pre-
vencion de dafos materiales frente a episodios clima-
ticos graves.

Hito 12.2: Objetivo 50-50-100 para un uso eficiente y
sostenible de los recursos naturales. Conseguir que
el 50% del consumo de energia eléctrica proceda de
fuentes renovables, que el 50% de los residuos muni-
cipales sea valorizado y que el 100% de los edificios
municipales disponga de mecanismos de ahorro en el
consumo de agua.

Hito 12.3: Reducir a la mitad el desperdicio alimen-
tario. Se reducira el desperdicio alimentario un 35%

25

(respecto al 2020). El Banco de los Alimentos de Bar-
celona continuara trabajando en la recuperacion de
alimentos procedentes del desperdicio y Mercabarna
conseguira reducir a cero el desperdicio de los alimen-
tos comercializados.

Hito 12.4: Reducir la presencia y el impacto de los
plasticos y los microplasticos en el medioambiente de
Barcelona.

Hito 12.5: Un salto significativo en la reduccion y el
reciclaje de residuos. Se conseguira reducir la genera-
cion de residuos sélidos urbanos a menos de 1,20 ki-
los por habitante y dia, y alcanzar una tasa de reciclaje
de mas del 65% de los residuos recogidos.

Hito 12.6: Las grandes empresas que operen en Bar-
celona dispondran de certificaciones ambientales.
Conseguir que mas de mil empresas dispongan de
certificaciones ambientales y, en cualquier caso, todas
las que tengan una plantilla de méas de quinientas per-
sonas.

Hito 12.7: La contratacién publica del Ayuntamiento
de Barcelona cumplira todos los estandares estableci-
dos por las Naciones Unidas sobre contratacidén soste-
nible (clausulas sociales, ambientales y econémicas).

Hito 12.8: La red Barcelona + Sostenible llegara a las
3.000 organizaciones comprometidas con la Agenda
2030.

Hito 13.1: El 100% de la poblacion a menos de 10 mi-
nutos a pie de un espacio de refugio climéatico y un
jardin de agua por distrito.

Hito 13.2: Para el 2030, Barcelona alcanzara la re-
duccion de emisiones de gases de efecto invernadero
(GEI) prevista en los acuerdos internacionales més
ambiciosos.

De conformidad con la Misién climatica de ciudades
neutras en carbono, las emisiones totales de gases de
efecto invernadero se reduciran un 80%.



Situacion de los indicadores

Valor inicial .
Indicador Indicador (definicién) del periodo | Peniltimo va- | Ultimo valor Objetivo
(2015 en ade- | lor de la serie | disponible 2030
lante)

Tendencia | Respecto
todo el al valor
periodo anterior

(cédigo)

Proporciéon de la ener-
gia eléctrica consumi-
da en Barcelona que

es de origen renovable

7.2. 7.21 16,2% 15,9% 16,5% 2023  50,0% T T

Proporcion de la
energia consumida
en Barcelona que se
ha generado local-
mente con recursos
renovables

7.2. 722 0,94% 1,13% 1,53% 2023  6,50% T ?

Numero de edificios “no iden-
7.3. 7.31 con calificacion ener- 256 (2018) 3.871 2020 I ‘l' ‘I“
- tificado
géticaAyB

Emisiones de gases
de efecto inverna-
dero generadas por
el sector comercial
(x1000 toneladas de
Cco)

8.4. 8.4.2 687,0 658,7 589,0 2023 3435 & J'

Kilos de residuos
industriales generados
por 1.000 euros de
VAB en la industria

8.4. 843 38,03 32,76 30,24 2022 26,6 ¢ ¢

Numero de estable-
cimientos y servicios *no iden-
8.9. 8.9.2 turisticos con distintivo 219 403 430 2023 i
. . tificado
Compromiso Bios-
phere.

Gasto medio por
turista y dia, en el alo-
jamiento (noche) y en
el total de la estancia

“92,2 (no- “60 (no-
“84,2 (noche) che) che)
91,7 (estancia)” 99,7 (estan- 2024 90 (es- ? T
cia)” tancia)”

“54,1 (noche)
78,4 (estan-
cia)”

8.9. 8.9.3

Numero de plazas de
alojamiento turistico
respecto a la pobla-

cion residente

8.9. 8.9.4 7,2% 9,2% 9,1% 2024  8,5% T ¢

Cuantificacion de
dafnos humanos cau-
115 1151  Sadospordesastres 0,01 0,04 0,01 o023 Mo iden-
relacionados con el tificado T T
agua (millones de
euros)

Proporcion de resi-
12.2 12.2.2 duos municipales que 41,8% 40,1% 39,9% 2022  50,0% ¢ ¢
se valorizan
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Valor inicial

Indicador Indicador (definicién) (del periodo  Pendltimo va- Ultimo valor Objetivo

Tendencia Respecto
todo el al valor

ODS (codigo) periodo  anterior

2015 en ade- lor de la serie  disponible 2030
1))

Toneladas de alimen-
tos aprovechados
123 1234  PorelBancodelos 7.874 10.650 10.966 2023 O lden- ‘r 1‘
Alimentos de Barce- tificado
lona procedentes del
desperdicio

Toneladas de alimen-
12,3 12.3.2 tos desperdiciados en 9.400,0 2.760,3 1.174,5 2023 0 & ¢
Mercabarna

Kg/hab./dia de resi-
125. 1251  duos solidos urbanos 128 1,26 123 2023 1,20 J J
recogidos

Porcentaje de resi-
125. 1252  0uos solidos urbanos 36,3% 39,8% 41,1% 2023  650% T T
recogidos que acaban
reciclandose

NUmero de organiza-
12.6. 1261  ciones con certificados 179 413 682 2022  1.000 T or
ambientales

Puntuacién del Ayun-
tamiento de Barcelona
en el indice sintético
de contratacion publi-
ca sostenible elabo- *primer *primer
12.7. 12.7.1 rado por One Planet Sl e 2 2 dato dato
Network Sustainable
Public Procurement
Programme (indice
de 0-5)

Numero de organi-
128. 1281  ZAcionesadneridas 458 1.422 1.521 2023 3.000
a la red Barcelona +
Sostenible

Proporcion de la
poblacién que dispone
13.1. 13.1.1 de un espacio de refu- 87,5% 97,0% 98,0% 2024 100,0% T T
gio climatico a menos
de 10 minutos a pie

Superficie de laminas
131. 2113 deaguade lasfuentes  109.899 110.846 110.886 2024  111.070 T T
ornamentales (en m?)

Numero de fuentes *no iden-
13.1. 13.1.3 multifuncion en las es- 0 16 16 2023 I T
. . tificado
cuelas, patios abiertos

Reduccion de emisio-
nes de GEl respecto al
afno 1992 (x1000 tone-

ladas de CO,)

132, 132.1 3.4555 3.285,80 30880 2023  750,0 ¢ ¢
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VERDE URBANO Y BIODIVERSIDAD
Hitos destacados

Hito 11.7: Un espacio publico méas verde, mas seguro
y mas jugable. Se crearan 160 hectareas mas de ver-
de urbano en Barcelona, se alcanzaran los 10 hitos del
Plan del juego en el espacio publico.

Hito 14.5: Mantener el compromiso de Barcelona con
la biodiversidad de su litoral. Se velara por el mante-
nimiento de las especies marinas y de los peces en la
costa de Barcelona.

Hito 15.1: Promover los nodos de biodiversidad y
reservas de naturaleza como parte esencial de la in-
fraestructura verde urbana. Se crearan diez nodos de
biodiversidad y reservas de naturaleza en la ciudad.

Hito 15.2: Cerca del 30% de Barcelona cubierta de
arboles. Se alcanzara un incremento de 1,6 km? (1 m?
mas por habitante, aproximadamente) de la superficie
arbolada del término municipal.

Hito 15.3: Menos de 5 hectareas forestales quemadas
en el Barcelonés anualmente.

Hito 15.4: Antes del 2030, incorporar criterios de cam-
bio climatico a la gestion del Parque Natural de Coll-
serola.

Hito 15.5: Mantener la biodiversidad en Barcelona y
aumentar el esfuerzo en la lucha por la preservacion
de la biodiversidad del planeta. Mantener el indice de
biodiversidad de las aves autoctonas por encima de
0,80 y aumentar el porcentaje de proyectos o acciones
del Zoo de Barcelona para la investigacion y la conser-
vacion dedicados a especies de fauna autéctona.

Hito 15.7: Tolerancia cero con el trafico de especies
protegidas y con la introduccion de especies invasoras
de flora y fauna en Barcelona.

Hito 15.9: La vision y las metas del ODS 15 estaran
presentes en todas las estrategias y planes relativos al
desarrollo de Barcelona.

Hito 15.a: Barcelona contara con un nuevo modelo de
z00, més orientado hacia la preservacién y la difusion
de la biodiversidad, y con un instituto de investigacion
de la biodiversidad.

BARCELZNA
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Situacion de los indicadores

Valor inicial

Indicador Indicador (definicién) (del periodo | Penultimo va- | Ultimo valor Objetivo

Tendencia | Respecto
todo el al valor

(codigo) periodo | anterior

2015 en ade- | lor de la serie | disponible 2030
lante)

Superficie de area ver-
1.7 11.7.1 de urbana no forestal 11,28 12,12 12,29 2023 12,88 ? T
(km?)

Valoracion del servicio *no iden-
1.7 11.7.2 de limpieza de las 6,5 5,8 6,4 2024 tificado & T
calles (0-10)

Numero de especies

145, 1454  depecesidentifica- 54 0051 122 2024 ~NOliden- T T
das en la costa de tificado
Barcelona

Numero de nodos
de biodiversidad y
15.1. 15.1.1 reservas de naturaleza 5 10 10 2023 10 T
creados a partir del
ano 2015

Superficie arbolada
total del término
15.2. 15.2.1 municipal, sumando 28,3 29,1 29,3 2023 29,8 T T
verde urbano y verde
forestal (km?)

Superficie forestal
media quemada en los
16.3.| 153 | Wilimos tresanosenel 95 8,8 25 2024 50
conjunto de los cinco ¢ ¢
municipios de la co-
marca del Barcelonés

indice de biodiver-
155.  15.5.1 sidad de las aves 0,84 0,69 0,65 2022 0,8 ¢ &
autoctonas

Porcentaje de proyec-

tos o acciones del Zoo

de Barcelona para la

155.| 1552 | Mvestigacionylacon- 67,7 83 80 2022 MO iden- T ¢

servacion dedicados tificado
a especies de fauna

autoctona (incluyendo

proyectos mixtos)

Indicadores de cumpli-
. X Ju-
miento de las diversas nio
15.a 15a1  fases de transforma- 0,0% 46,0% e 1000% T ?
cién hacia el nuevo
2021
modelo de zoo
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2.2
TEMAS DESTACADOS:

AGRICULTURA URBANA Y SOSTENIBLE

La Estrategia de agricultura urbana en la ciudad de Bar-
celona 2019-2030 planifica las actuaciones necesarias
para aumentar esta actividad, que genera importantes
beneficios econémicos, sociales y medioambientales.
Con este impulso el nUmero de huertos urbanos en
Barcelona ha crecido progresivamente, hasta llegar
a un total de 609 en el afio 2023 (Grafico 11), cifra
que incluye los huertos municipales, los del programa
“Mans al verd” (Manos al verde), los huertos comunita-
rios y sociales y los huertos escolares. El Observatorio
de Agricultura Urbana recoge datos que permiten ana-
lizar los impactos socioambientales, productivos y en
la biodiversidad de todos estos espacios cultivados.

En relacion con el producto de proximidad (Grafico 9)
—también de vital importancia para el fomento de la
economia local, la reduccion de la huella ecolégica y la
resiliencia alimentaria—, vemos que la proporcion de
producto de origen catalan (frutas y hortalizas) comer-
cializado en Mercabarna se mantiene estable, cerca
del 15%. Por otra parte, entre el 2015 y 2023 la pro-
porcion de superficie con produccidn ecoldgica sobre
el total de superficie agricola se ha incrementado muy
considerablemente, tanto en la provincia de Barcelona
y en el conjunto de Catalufia, de tal manera que ac-
tualmente cerca del 30% de la superficie agricola ca-
talana se destina a produccién ecologica (Grafico 10).

Grafico 9. Origen del producto comercializado en el mercado central de frutas y hortalizas de Mercabarna (porcentaje)

55,2% 52,7% 56,0% 57,6%

Importado
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Fuente: Mercabarna.

2021

2022
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Grafico 10. Superficie en produccién ecologica sobre el total de la superficie agricola Gtil (SAU)
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Fuente: Consejo Catalan de la Produccion Agraria Ecolégica (CCPAE).
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https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/116590/3/EstrategiaAgriculturaUrbana_Abril2019_def.pdf
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/116590/3/EstrategiaAgriculturaUrbana_Abril2019_def.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/espaisverds/es/participa/mans-al-verd/observatorio-de-agricultura-urbana
https://ajuntament.barcelona.cat/espaisverds/es/participa/mans-al-verd/observatorio-de-agricultura-urbana

El modelo de “paradistas verdes”, definido dentro de la
Estrategia de comercio verde de la ciudad, tuvo mucho
éxito en su lanzamiento, en el afo 2021, ya que llegd
a un 56% de adhesiones respecto al total de paradas
de los mercados municipales. A pesar de la disminu-
cién progresiva observada hasta el afio 2023, hasta
el 46%, el numero de adhesiones todavia se mantie-
ne suficientemente elevado, a la espera de un nuevo
impulso (Grafico 12). En esta linea de reforzar este

modelo, el Instituto Municipal de Mercados de Barce-
lona (IMMB) ha puesto en marcha en febrero del 2025
una nueva campana de “Comercio Verde”, con el ob-
jetivo de incrementar la visibilidad de los productos de
proximidad y distinguidos con certificados ecoldgicos,
de circuito corto y de calidad en los mercados munici-
pales de la ciudad.

Gréafico 11. Nimero de huertos urbanos

450 484 2

609

539 541

2018 2019 2020

Fuente: Barcelona + Sostenible. Plan Clima.

Grafico 12. Porcentaje de puestos de los mercados municipales con calificacion de “paradistas verdes’

2021 2022 2023

56,0%
— 51,6%
\ 50,0%
46,0%
2021 2022 2023 Hito 2030

Fuente: Instituto Municipal de Mercados de Barcelona.
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https://ajuntament.barcelona.cat/mercats/es/los-mercados/mercados-de-barcelona/sostenibilidad/comercio-verde

AGUAY PLAYAS

En el terreno del agua y la gestion de los recursos hi-
dricos, en un contexto de sequia en el que se llegd a
declarar el estado de emergencia en el primer trimes-
tre del 2024, se estan intensificando los esfuerzos en
la aplicacion y promocién de medidas de eficiencia y
ahorro de agua. En este sentido, el Plan técnico para
el aprovechamiento de los recursos hidricos alterna-
tivos de Barcelona (PLARHAB) propone incorporar,
cada vez mas, recursos como el agua regenerada, las
aguas pluviales en cubierta o las aguas grises, en to-
dos aquellos usos en los que no sea necesario utilizar
agua potable. A principios del afio 2025 se ha aprobado
inicialmente una ordenanza para el aprovechamiento
de aguas grises que afectara a los edificios de nueva
construccion, los afectados por grandes reformas y los
que consuman mas de 595 m® de agua anuales.

En el terreno del ahorro y la eficiencia en el uso del
agua, los datos indican que el consumo de agua po-

table doméstica (Grafico 13), que ha sido tradicional-
mente bajo en Barcelona, alcanz6 durante los afios
2023 y 2024 unos nuevos minimos (102,7 y 98,4 litros
por habitante y dia, respectivamente), lo que cumple
asi el objetivo 2030 de 100 litros diarios por persona.
Asimismo, a pesar de la recuperacion pospandémica
del turismo, el consumo total urbano alcanzé el obje-
tivo 2030 de 150 I/hab./dia, sobre todo gracias a un
menor consumo de agua por parte de los servicios
municipales, afectados también por las restricciones
impuestas por la sequia (Grafico 14). El Ayuntamiento
de Barcelona ha disminuido el consumo de agua en
un 40% entre los afnos 2022 y 2024, es decir, durante
el periodo de sequia. El consumo municipal ha pasado
de 6,9 hm? en el afio 2022 entre agua potable y frea-
tica, a 4,2 hm® en el ano 2024, de los que el 77% es
agua potable y el 23% es freatica.

Grafico 13. Consumo doméstico y consumo urbano total de agua medido en litros por habitante y dia, 2000-2024
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Gréfico 14. Consumo por sectores (miles de m?), 2024

4.274; 6,0%

\

24.416; 26,0%

Fuente: Barcelona Ciclo del Agua, SA.

En la misma linea de aumentar la sostenibilidad, la
resiliencia urbana y la adaptaciéon al cambio climatico
en el ambito del ciclo del agua, cada afio se incorpo-
ran nuevos espacios con sistemas urbanos de drena-
je sostenible (SUDS) en la ciudad. A finales del 2024,

mDoméstico
= Comercio/Industria

Servicios municipales

61.119; 68,0%

Barcelona disponia de 145.567 m2 de SUDS, que
combinan diferentes tipologias de elementos como
zanjas o franjas drenantes, parterres inundables, pavi-
mentos permeables, alcorques de infiltracion o franjas
de biorretencion.

Graéfico 15. Evolucion de la superficie de SUDS construidos (miles de m?)
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Fuente: Barcelona Ciclo del Agua, SA.

33



El PDISBA (Plan director integral de saneamiento de
la ciudad de Barcelona) incorpora una serie de medi-
das de prevencidn de los efectos y de minimizacion
de los riesgos de inundaciones con el objetivo de pro-
teger a la poblacion y disminuir sustancialmente los
desastres causados por el agua. El PDISBA también
incluye un plan de rehabilitacion del alcantarillado, que
estima que para garantizar un estado de conservacion
o6ptimo de esta infraestructura basica habria que re-
habilitar al menos un 1% a partir del 2030. Segun se

observa en el Grafico 16, los porcentajes de renova-
cion se sitan muy por debajo de esta cifra ideal. El
estado de conservacion y el mantenimiento de la red
de alcantarillado son fundamentales para evitar la fil-
tracién de agua contaminada en el subsuelo. El esce-
nario deseado para el 2030 es que este volumen de
agua no sobrepase los 6,71 hm?. Sin embargo, en los
Ultimos afios el indicador ha empeorado ligeramente,
hasta los 11,5 hm® de agua.

Grafico 16. Pérdida de calidad de las masas de agua subterranea derivada del envejecimiento de la red de alcantarillado
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La participacion en proyectos de investigacion propor-
ciona innovacion y mejora continua en la gestién inte-
grada de los recursos hidricos. Tal y como se puede
comprobar en el Grafico 17, el Ayuntamiento de Bar-

celona, a través de Barcelona Ciclo del Agua (BCA-
SA), participa en numerosos proyectos con financia-
cidn europea, bien como parte consorciada, bien como
entidad colaboradora.

Grafico 17. Participacion municipal en proyectos de investigacion sobre gestion integrada del agua, 2014-2024
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Fuente: Barcelona Ciclo del Agua, SA.
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El Plan estratégico de los espacios litorales de la ciu-
dad 2018-2028 formula los criterios de ordenacién y
gestion de todos los espacios urbanos del frente ma-
ritimo de la ciudad, incluyendo los barrios del litoral,
los puertos, los equipamientos vy, l6gicamente, tam-
bién las playas. Ademas de aumentar el conocimiento
sobre los servicios ecosistémicos que ofrecen estos
espacios, y sobre las mejores estrategias para garan-
tizar su futuro, el objetivo basico e inmediato es garan-

tizar la calidad de las aguas de bafo, protegiéndolas
de derrames de aguas no tratadas y otras fuentes de
contaminacién. En este sentido, en el Grafico 18 se
observa como los niveles de calidad, a pesar de algu-
nos altibajos, son bastante elevados a lo largo de toda
la serie. En el 2024 la puntuacion media de las diez
playas barcelonesas fue de 2,9 sobre 3, segun el sis-
tema de evaluacion aplicado por la Agencia Catalana
del Agua.

Grafico 18. Calidad del agua en las playas

Hito 2030: Alcanzar un 3 (nivel excelente) en el indicador de calidad del agua en las playas de Barcelona
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Fuente: Agencia Catalana del Agua.

Precisamente uno de los proyectos europeos que lide-
ra Barcelona, el iBathwater, permitié mejorar los méto-
dos para reducir los desbordamientos de los sistemas
unitarios de saneamiento durante los episodios de llu-

vias intensas. Asi, en el afio 2024 se evité que 4,94 m?®
de residuos soélidos procedentes del sistema unitario
de alcantarillado llegaran al mar por dia de lluvia signi-
ficativa (Grafico 19).

Gréafico 19. Contaminacion del mar con residuos soélidos

Hito 2030: Evitar que mas de 4,55 m® de residuos sélidos procedentes del sistema unitario de alcantarillado lleguen
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35

—e—Metros lineales de mallas en funcionamiento instalados


https://www.ibathwater.eu/

ENERGIA, RESIDUOS Y ACCION CLIMATICA

El Plan de accion por la emergencia climatica (PAEC)
2030 es la hoja de ruta para avanzar en la mitigacion
del cambio climético y la adaptacion de Barcelona a
sus efectos, buscando en todo momento una transi-
cion justa, en aplicacion de los principios de justicia
climatica. En el apartado de mitigacion es importante
destacar que Barcelona participa en la misién europea
“Cien ciudades climaticamente neutras e inteligentes
antes del 2030”, lo que implica el compromiso de ace-
lerar la descarbonizacion. En vez de las 2.367,2 miles
de toneladas de CO, equivalente/afio previstas para el
2030 en el PAEC, el nuevo hito del 2030 para Barce-
lona es de poco més de 700 miles de toneladas/afo,
aunque en este caso no se contabilizaran las emisio-
nes del puerto y el aeropuerto. La accién y las inver-
siones se centraran en los sectores que son los prin-

cipales generadores de emisiones de gases de efecto
invernadero: la movilidad y el transporte, los edificios
y el entorno construido, la generacién de electricidad
y la gestion de los residuos. Se prevé promover la in-
novacion tecnoldgica y la colaboracion con el sector
privado para acelerar el cambio y hacerlo asequible al
conjunto de la poblacion.

En el Grafico 20 se observa cémo, tras el efecto re-
bote pospandémico de los afios 2021 y 2022, en el
afio 2023 se emitieron 3.088 miles de toneladas de
equivalente de CO,, un 6,0% menos que en el 2022.
Seguramente, lo mas destacable de esta reduccion es
que se ha producido en un contexto de crecimiento
econbémico. Esperamos que sea un punto de inflexion
de una trayectoria que deberia dar un impulso mucho
mas fuerte hacia la descarbonizacion.

Grafico 20. Emision de gases de efecto invernadero por sectores. Barcelona 2015-2023
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Fuente: Area de Ecologia Urbana. Indicadores de sostenibilidad de Barcelona.
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La Medida de gobierno del plan Clima, aprobada en
noviembre del 2024, traduce en medidas concretas
con recursos y calendario la voluntad del Gobierno
municipal de acelerar el paso hacia la neutralidad
climatica y de asegurar una adaptacioén 6ptima de la
ciudad al cambio climatico. Para alcanzar estos obje-
tivos se compromete a aplicar todos los instrumentos
que tenga a su alcance —regulatorios, fiscales, presu-
puestarios, administrativos— y a aprovechar las opor-
tunidades de transformacion econdémica y social que
se abren con la transiciéon climatica, contando con la
participacion de todos los agentes.

En paralelo, el nuevo Compromiso ciudadano con la
sostenibilidad 2024-2034, aprobado por el Conse-
jo Ciudadano por la Sostenibilidad el 7 de mayo del
2024, identifica los ambitos de intervencion priorita-
ria en Barcelona, que son la emergencia climatica; la
pérdida de biodiversidad; la salud planetaria y de las
personas; el modelo alimentario; el modelo de produc-
cibn y consumo; el acceso a la vivienda; la movilidad
segura, sostenible y saludable; el modelo energético;
la gestion del agua; y el modelo cultural y educativo.
El impulso del compromiso se concreta a través de
los llamados retos colaborativos de ciudad, centrados

en teméticas de especial relevancia para la sostenibi-
lidad. La contribucion a los retos puede ser a través
de acciones, proyectos o medidas que cada agente
—institucién, empresa, entidad o familia— puede de-
sarrollar desde su campo de actuacion y esfera de in-
fluencia. Los retos prioritarios que se trabajaran en el
periodo 2024-2026 son la descarbonizacion y el aho-
rro de agua, ambos vinculados a la politica climatica.

En este punto cabe destacar la importancia de la red
de aliados comprometidos con la sostenibilidad. El nu-
mero de entidades, empresas y comercios que han fir-
mado el Compromiso Ciudadano por la Sostenibilidad
ha ido aumentando afio tras afio y, en el 2023, ya eran
1.521 (Grafico 21). Se espera que el nuevo Com-
promiso Ciudadano suponga un impulso para seguir
avanzando y llegar a las 3.000 entidades previstas en
el afio 2030. De vital importancia es también la impli-
cacion y accion de la juventud. EI numero de centros
educativos que han llevado a cabo proyectos de edu-
cacion ambiental en el marco del programa Escuelas
+ Sostenibles (E+S) ha sido de 381, lo que representd
el 55,2% del total de centros de la ciudad en el curso
2023-2024 (Grafico 22).

Grafico 21. Entidades comprometidas y acciones para la sostenibilidad

Hito 2030: 3.000 entidades y organizaciones adheridas a la red Barcelona + Sostenible
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Graéfico 22. Proporcion de centros educativos adheridos a la red Escuelas + Sostenibles
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En el ambito de la energia, Barcelona necesita tanto
reducir el consumo energético, a través de una mayor
eficiencia en todos los sectores, como aumentar rapi-
damente la produccién local y el consumo de energia
renovable, con medidas como el fomento del autocon-
sumo y las comunidades energéticas. Sin embargo, el
consumo de energia eléctrica de origen renovable en
Barcelona se ha estancado a niveles muy bajos. Con
el Grafico 23 se puede constatar que del 2015 al 2023
solo aument6 en 0,3 décimas, del 16,2% al 16,5% del
total. Se aprecian, eso si, fuertes oscilaciones en la

serie estadistica por la presencia desigual de la ener-
gia hidroeléctrica, pero en cualquier caso el peso bajo
de las energias renovables en Catalufia hace que el
hito 2030 de consumir un 50% de la energia de ori-
gen renovable quede a dia de hoy muy lejos. Por su
parte, el porcentaje de energia consumida que se ge-
neré localmente con recursos renovables locales fue
del 1,53% en el 2023, un incremento notable respecto
a los afos anteriores, que podria marcar un punto de
inflexién.

Gréfico 23. Consumo y generacién de energia renovable

Hito 2030: Mas del 50 % de la energia eléctrica consumida de origen renovable
Hito 2030: Més del 6,5 % de la energia consumida debe ser generada con recursos renovables locales
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Nota: Resultados provisionales 2023 (p).
Fuente: Observatorio de la Energia de Barcelona.

Si observamos la evolucion de la energia solar fotovol-
taica (Grafico 24), después de afos de estancamiento
se aprecia un resurgimiento a partir del 2019, coinci-
diendo con la aprobacion del Real decreto 244/2019,
de regulacion de las condiciones administrativas, téc-

nicas y econdmicas del autoconsumo de energia eléc-
trica. Pero es sobre todo a partir del 2022, cuando es-
talla la crisis energética, que la produccién de energia
solar fotovoltaica da un salto de escala. Entre el 2022
y el 2023 el incremento registrado es del 80%.

Grafico 24. Potencia fotovoltaica acumulada en el ambito de ciudad (kW)
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Nota: Resultados provisionales 2023 (p).
Fuente: Observatorio de la Energia de Barcelona.
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En el ambito de los residuos, Barcelona basa su es-
trategia de prevencién y gestién en el enfoque de la
economia circular, en el que los residuos se conside-
ran como un recurso potencial y se fomenta su reuti-
lizacién y reciclaje. El plan Residuo Cero 2021-2027
pretende avanzar rapidamente en esta linea a través
de la colaboracién publico-privada, la investigacion y la
innovacion, con estudios y pruebas piloto sobre reco-
gida selectiva y reutilizacion. En este marco, el Com-
promiso Barcelona Plastico Cero tiene como objetivo
reducir drasticamente el consumo de plasticos de un
solo uso, haciendo hincapié en el alargamiento de la
vida util de los productos y la reutilizacion.

Si echamos un vistazo a los principales indicadores,
vemos como la generacién de residuos por habitante y
dia en Barcelona se estabilizd en 1,23 kg en el 2023,
después de un incremento progresivo del 2015 al 2019
y un fuerte descenso en el 2020, coincidiendo con la
irrupcién de la pandemia. En el Grafico 25 vemos
como la evolucién de este indicador ha ido de la mano
de la evolucién la renta disponible de las familias. En
los episodios de crisis econdémica la generacion de re-
siduos se reduce.

Gréfico 25. Generacidn de residuos municipales por habitante y dia, 2002-2023
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En cuanto al nivel de recogida selectiva de residuos,
en el conjunto de la ciudad se situé en un 41,1% en

el 2023, con una evolucién positiva, pero todavia muy
lejos del hito del 65% fijado para el 2030 (Grafico 26).

Grafico 26. Evolucion de la recogida selectiva municipal, 2015-2023
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El calentamiento global ya esta generando impactos
negativos de forma habitual. El Instituto de Salud Glo-
bal de Barcelona (ISGlobal) ha estimado las muertes
atribuibles al calor en Cataluna en el 2022 y 2023
(Tablas 1 y 2), afos con veranos caracterizados por

sucesivas y extremadamente intensas olas de calor.
Esta nueva realidad obliga a disefiar planes de adap-
tacion al cambio climéatico, basados en la prevencion,
y a fortalecer los sistemas de salud para hacer frente a
las emergencias sanitarias relacionadas con el clima.

Tabla 1. Mortalidad atribuible al calor en Catalufa en el 2023

Barcelona 149 839
Gerona 127 98
Lérida 145 63
Tarragona 168 138
TOTAL DE CATALUNA 148 1.139

Fuente: Instituto de Salud Global de Barcelona.

Tabla 2. Mortalidad atribuible al calor en Cataluiia en el 2022

Barcelona 235 1.327
Gerona 206 159
Lérida 203 89
Tarragona 240 197
TOTAL DE CATALUNA 237 1.772

Fuente: Instituto de Salud Global de Barcelona.
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En esta linea, el Ayuntamiento de Barcelona, con una in-
version de unos catorce millones de euros procedentes de
la recaudacion del recargo sobre el impuesto turistico, ini-
ci6 en julio del 2024 la primera fase del proyecto plan Cli-
ma Escuela, que consiste en mejorar la calidad del aire y
la climatizacién de los centros educativos. El objetivo final
del plan es que las 170 escuelas publicas de primaria de
la ciudad hayan completado el proceso de transformacién
de los sistemas de climatizacidn en seis afios. En total, se
calcula que se invertiran cien millones de euros, se instala-
ran unos 30.000 m? de placas fotovoltaicas y se mejoraré
el confort térmico y la calidad del aire en beneficio de unos
55.000 alumnos y alumnas.

Asimismo, y para hacer frente a un aumento de la frecuen-
cia e intensidad de las olas de calor, desde el Ayuntamiento
de Barcelona se ha creado una red de refugios climaticos
que ha ido creciendo afio tras afio desde el 2019 hasta lle-
gar a los 350 a mediados del 2024. Otro mecanismo para
mitigar los efectos de las olas de calor es la presencia de
agua en el espacio publico. En el afio 2023 Barcelona dis-
ponia de 1.732 fuentes para beber repartidas por toda la
ciudad, 110.846 m? de superficie de laminas de agua en
fuentes ornamentales y de 16 fuentes multifuncion en las
escuelas.

VERDE URBANO Y BIODIVERSIDAD

El plan Natura Barcelona 2030 es un instrumento estra-
tégico y participado que define y planifica los objetivos y
los compromisos del Gobierno municipal en relacion con el
incremento de la infraestructura verde de la ciudad, con la
conservacion de la biodiversidad y con como la ciudadania
conoce, disfruta y mejora la naturaleza urbana y cuida de
ella. Uno de los objetivos principales del plan Natura es in-
crementar el verde en 160 hectareas hasta 2030 con rela-
cion al afio 2015. Para conseguirlo, el plan trabaja en tres

acciones principales: el despliegue del modelo del verde,
la implantacién de la carta del verde y de la biodiversidad,
y la ejecucion de los proyectos.

En julio del 2024, el Gobierno municipal presentd, en el
marco del plan Clima y alineado con el plan Natura, el
Programa de espacios de proximidad e interiores (PEPI),
dotado con 150 millones de euros y 357 actuaciones pre-
vistas, para aumentar la calidad del espacio publico y recu-
perar espacios en desuso y desaprovechados para hacer
emerger el verde y beneficiar la salud de vecinos y veci-
nas. Consiste en tres programas especificos de actuacion:
Programa de mejora e incremento de espacios: incremen-
tar en cantidad y calidad los espacios vacios urbanos de
proximidad repartidos por toda la ciudad, con més presen-
cia de verde.

+  Programa de sombras: desplegar sombras para mejo-
rar la habitabilidad de espacios publicos existentes y
de nueva urbanizacién.

+  Programa de medianeras y cubiertas: adaptar cubier-
tas de edificios para hacerlas verdes y paredes media-
neras para hacerlas fachadas.

+ En total en el mandato 2024-2027 se prevén 71 in-
tervenciones que abarcan un total de 22,3 hectareas,
repartidas en todos los distritos, para mejorar y ganar
nuevos espacios verdes.

Los datos referidos al verde urbano (Grafico 27) muestran
cdmo se esta siguiendo el camino correcto para alcanzar
los hitos 2030 de superar los 30 km? de superficie arbola-
da y los 18,6 m?2 de superficie arbolada por habitante en
la ciudad. Del 2015 al 2023 se increment6 la superficie
verde total de la ciudad en 101 hectareas, que equivalen a
17,70 m?2 por habitante. Del mismo modo, el espacio verde
no forestal total aumento hasta los 12,29 km2.

Grafico 27. Superficie verde total y por habitante en Barcelona, 1998-2023
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2.3
BUENAS PRACTICAS DESTACADAS

BUENA PRACTICA DESTACADA: ENERGIA
SOLAR EN LOS EQUIPAMIENTOS DE
BARCELONA DE SERVICIOS MUNICIPALES (BSM)

BSM esta incorporando a sus equipamientos 4.200 pla-
cas solares destinadas al autoconsumo, para contri-
buir a la transicion energética hacia un modelo auto-
suficiente y menos dependiente de los combustibles
fosiles. Seran un total de 9.700 m? de paneles solares
que permitirdn multiplicar por ocho la capacidad de ge-
neracién eléctrica de BSM, con casi 2 MW de potencia
fotovoltaica instalada. La energia generada con estas
instalaciones permitira cubrir alrededor de un 15% del
consumo eléctrico anual del conjunto de equipamien-
tos de BSM. El resto se continuara proporcionando
con energia eléctrica de origen 100% renovable certifi-
cada en origen. El proyecto tiene un presupuesto total
estimado de cuatro millones de euros.

13 Mt

O

Las placas solares del Puerto Olimpico, de 3.560 m?
y con capacidad para generar mas de 825.000 kWh
anuales, configuran la instalacién de autoconsumo
compartido mas grande de la ciudad. Permiten cubrir
el consumo eléctrico del puerto y de otros espacios de
BSM cercanos. También destacan las placas previs-
tas en la Anilla Olimpica, de 2.877 m2 y 791.060 kWh
anuales, y en la marquesina del aparcamiento del Ti-
bidabo, con una superficie aproximada de 1.600 m? y
una capacidad de generacién de unos 360.000 kWh
anuales. Nuevas instalaciones fotovoltaicas todavia
en estudio permitirdn ampliar el potencial de genera-
cion que tienen actualmente el zoo de Barcelona y los
cementerios de Barcelona. En la estacion de autobu-
ses Barcelona Nord se pondran por primera vez, y el
Parque del Forum mantendra la iconica y pionera pla-
cade 101 m2

BUENA PRACTICA DESTACADA: PRUEBA DE
TRES SISTEMAS INNOVADORES PARA CREAR
SOMBRA EN EL ESPACIO PUBLICO

El Ayuntamiento de Barcelona probara hasta el mes de
octubre del 2024 los tres prototipos ganadores del reto
de innovacién urbana “Generacion de sombra efimera
en el espacio publico” lanzado en junio del 2023 por la
Oficina de Cambio Climatico y Sostenibilidad y la Fun-
dacién BIT Habitat en el marco de la convocatoria de
ayudas a la innovacién “Retos urbanos”. El objetivo de
este llamamiento ha sido crear nuevas propuestas y
soluciones innovadoras que no existen en el mercado
y que pueden constituir en el futuro productos nuevos
que contribuyan a la resiliencia urbana. Esta convo-
catoria ha supuesto una inversion de 300.000 euros
para la cofinanciacién del 80% del presupuesto total
de los proyectos. Cada una de las soluciones ha reci-
bido un apoyo aproximado de 100.000 euros para su
desarrollo.

T
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Las tres propuestas ganadoras se probaron durante el
verano del 2024 en tres espacios publicos: una calle
convencional, una érea de juegos infantiles y un espa-
cio de grandes dimensiones. Estas soluciones deben
contribuir a reducir el efecto isla de calor y mejorar el
confort térmico de la ciudadania, especialmente de la
mas vulnerable, considerando las cada vez mas fre-
cuentes e intensas olas de calor. A través de estas es-
tructuras de gran formato también se pretende crear
nuevos espacios para que la poblacién se socialice.

Los tres prototipos instalados en el espacio publico
corresponden a los proyectos: “Oasis. Sombra para
todos”, “Mar de sombras” y “A la sombra del trenca-
dis”. Con caracter general, son estructuras de sombra
modulares, flexibles y adaptables a diferentes entor-
nos urbanos. En la produccién de las soluciones se
ha tenido en cuenta el incremento de la circularidad, la
durabilidad y el comportamiento ambiental y saludable
de sus materiales. Asi como la facilidad en el montaje,
desmontaje, mantenimiento y almacenamiento de las
estructuras a lo largo del tiempo. También se garanti-
zan las condiciones de seguridad y accesibilidad de
los espacios con sombra.
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3.1
HITOS E INDICADORES EN LA AGENDA 2030 DE
BARCELONA

Hitos destacados

Hito 3.6: Una reduccion drastica del coste humano
provocado por los accidentes de trafico. Se reduciran
a la mitad el nUmero anual de personas fallecidas (me-
nos de 14) y un 40% el nUmero de personas heridas
de gravedad (menos de 120) respecto de los valores
del 2015.

Hito 3.9: Reducir drasticamente las muertes causadas
por el exceso de contaminacion. El nUmero anual de
muertes atribuidas al exceso de contaminacion se re-
ducird en un 80% respecto al 2015.

Hito 9.1: En el 2030, se habran completado los pro-
yectos estratégicos para la transformacion econdémica
de Barcelona. En la movilidad estos proyectos son:
Metro L9, FGC L8, L4 de La Pau a Sagrera, intercam-
biador de plaza de Catalunya, nuevas estaciones de la
Sagrera y Sants. Mas otros proyectos estratégicos en

Indicadores

Valor inicial

del periodo

2015 en ade-
lante)

Pentltimo
valor de la
serie

Indicador
(c6digo)

Indicador (definicion) (

Numero anual de per-
3.6. 3.6.1
colision de trafico

Numero anual de
personas heridas de
gravedad por colisién
de tréafico

3.6. 3.6.2

Numero de muertes
atribuibles anualmente
al exceso de conta-
minacién atmosférica
(superacion del umbral
OMS* por NO, y PM, |
alavez)

3.9. 3.9.1 1.900

Ecomovilidad (pro-
porcién de etapas
de desplazamiento
realizadas en medios
de transporte publico o
no motorizado)

11.2. 11.2.1 79,4%
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sonas fallecidas por 27 20

199 228

1.500

78,7%

estudio: ampliacion de la ronda del Litoral en la Zona
Franca, ampliacion del aeropuerto, accesos viarios y
ferroviarios al puerto y estaciones intermodales de bus
interurbano.

Hito 11.2: Mas ecomovilidad, basada en un sistema
de transporte publico de maxima calidad, sostenible e
inclusivo La proporcion de etapas de desplazamientos
hechas, conjuntamente, en modos de transporte publi-
co o transporte privado no motorizado aumentara has-
ta el 81,5%.

Hito 11.6: Cumplir los umbrales de calidad del aire y de
ruido recomendados por la OMS. Los valores guia de
la OMS para el aire son NO, inferior a 10 ug/m*, PM, |
inferior a 15 pg/m* y PM, _ inferior a 5 pg/m*. El umbral
maximo de la OMS para el ruido del tréfico es 53 dB.

Hito 13.2: Para 2030, Barcelona alcanzara la reduccion
de emisiones de CO, prevista en los acuerdos interna-
cionales mas ambiciosos. En el &mbito de la movilidad,
la reduccién prevista es entorno del 60% respecto a las
registradas en el 1992.

Tendencia | Respecto
todo el al valor
periodo | anterior

Ultimo valor
disponible

Objetivo
2030

11 2024 12 ¢ ¢

242 2024 120 T T

1.300

2023 500 J, ¢

80,1% 2023

81,5% T T
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Valor inicial
del periodo
(2015 en ade-
lante)

Penultimo
valor de la
serie

Ul e (definicion)

(cadigo)

Valoracién (0-10) de la
gestién de los diversos
medios de transporte
publico por parte de
las personas usuarias:
metro, tranvia, bus y
Bicing. Media de los 4
transportes

11.2. 11.2.2

Grado de electrifi-
cacion de la flota de
autobuses

11.2. 11.2.3 0,8%

Desplazamientos/afio

en el servicio puerta a

puerta para personas
con discapacidad

11.2. 11.2.4 331.055

Concentracion media
en ug/m* de NO,, PM |
yPMz,5

“43,0 (NO
28,0 (PM,)
17,1 (PM, )’

)
g

11.6. 11.6.1

Reduccién de emisio-
nes de GEI respecto al
afno 1992 (x1000 tone-

ladas de CO,)

13.2.  13.21 3.455,5

3.2
TEMAS DESTACADOS:

MOVILIDAD

Barcelona esta cambiando el paradigma de la movi-
lidad, para transitar hacia una movilidad mas saluda-
ble, sostenible y segura, de forma coherente con los
ODS 3, 11 y 13. La estrategia de movilidad de la ciu-
dad viene determinada por el Plan de movilidad ur-
bana (PMU). EI PMU vigente (2018-2024) establece
62 lineas de actuacion y mas de 300 medidas para
lograr una movilidad mas sostenible, segura y salu-
dable. En el documento Balance PMU 2024 se puede
consultar el resultado de las actuaciones y los datos
destacados para el periodo 2018-2022. EI PMU 2025-
2030 ha partido de un diagnostico que detecta tres
grandes retos:

1. Establecer un modelo de movilidad en superficie se-
guro, eficiente y sostenible.

2. Conseguir un sistema de transporte publico que
capte a mas personas que viajan con el vehiculo pri-
vado.

3. Reducir la dependencia del coche o la moto.
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7,3 7,4

6,3%

338.872

“29,1 (NO,)
25,1 (PM,)
15,5 (PM, )"

3.285,80

Tendencia | Respecto
todo el al valor
periodo | anterior

Ultimo valor
disponible

Objetivo
2030

7,5 2024 7,5 f T

2023

100,0% T T

11,8%

340.333 2023

350.000 T ?

“26,0 (NO,)
n.d (PM,)
14,0 (PM, )’

“10,0 (NO,)

15,0 (PM,) ¢ ¢

5,0 (PM,,)”

2023

3.088,0 2023

w0 b b

Uno de los retos mas importantes que afronta la nueva
movilidad urbana es la reduccidn del uso del vehicu-
lo privado motorizado, consiguiendo que ir a pie, con
transporte publico o en bicicleta sean los medios prio-
ritarios y los més utilizados en los trayectos de distan-
cia corta 0 media. El hito marcado por la Agenda 2030
es que la ecomovilidad cubra mas del 81,5% de las
etapas de desplazamientos internos en la ciudad. En
el ano 2023 por primera vez este indicador quedo por
encima del 80% (Grafico 28). La bajada de dos pun-
tos en la movilidad a pie del 2022 al 2023 (el 42,1%
de los desplazamientos) se ha compensado principal-
mente con la recuperacion de los desplazamientos en
transporte publico, que ya muestran niveles similares
a los de antes de la pandemia. También se debe poner
en valor el incremento del 1,6% (2015) al 3,8% (2023)
de los desplazamientos totales efectuados en bicicleta
y vehiculos de movilidad personal (VMP).

En cuanto a la movilidad activa, Barcelona ya dispone
de cerca de 1.150 kilbmetros de itinerarios ciclables
si sumamos todos los recorridos, calles y carriles bici
aptos para desplazarse en bicicleta. También se esta


https://www.barcelona.cat/mobilitat/sites/default/files/2024-01/240118_Balan%C3%A7%20PMU2024.pdf

incrementando progresivamente la oferta de aparca-
miento de bicicletas en superficie, con el objetivo de
llegar a las treinta mil plazas, asi como la de apar-
camiento subterraneo o en espacios especificos para
este uso, con mas de mil plazas ya disponibles.

Barcelona dispone de una red de transporte publico
muy extensa, fundamentada en tres medios: metro,
autobus y tranvia. Con mas de cien lineas que cubren
practicamente toda la ciudad y mas de 700.000 valida-
ciones diarias, la flota de autobuses es uno de los pi-
lares basicos de la movilidad metropolitana. Ademas,
el ritmo de incorporacion a la flota de vehiculos de hi-
drogeno, eléctricos o de gas natural hace que Barce-

lona tenga una de las redes mas limpias de la Unién
Europea. Asimismo, los autobuses estan adaptados a
personas con movilidad reducida y conectados para
facilitar la circulacion, lo que hace que la ciudadania
los valore con una nota muy alta (ocho sobre diez se-
gun la dltima Encuesta de Servicios Municipales). Por
otra parte, en el afio 2024 se ha terminado la primera
fase de la conexion del tranvia por la Diagonal, en-
tre Glories y Verdaguer, con una actuacién para am-
pliar la infraestructura de transporte publico que se ha
aprovechado para reordenar los espacios adyacentes
al itinerario, mejorando y ampliando el espacio para
peatones, los carriles bici y las areas verdes.

Grafico 28. Reparto modal total
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Nota: Estimacion del reparto modal de las etapas de desplazamiento en Barcelona. Porcentaje del nimero de etapas en cada modo de transporte
respecto al total de etapas diarias. Un desplazamiento cotidiano puede estar formado por varias etapas. Los valores del afio en curso son una

estimacion provisional.

Fuente: Direccién de Servicios de Movilidad. Ayuntamiento de Barcelona.

Las pautas de la movilidad urbana no son homogé-
neas entre los diferentes colectivos de la sociedad.
Las diferencias por sexo en el uso de los diferentes
medios de transporte es muy notable (Grafico 29),
aunque en parte pueden explicarse por la edad media

100,0%

80,0% - 72,0%

56,4%

60,0% -
40,0% 4

20,0% A

0.0% - " -
Etapas a pie Etapas en bicicleta

y VMP

Etapas en transporte
publico

mas avanzada de las mujeres. Solo un 34,3% de los
desplazamientos en vehiculos privados motorizados
los efectian mujeres, mientras que si nos fijamos en
el transporte publico, mas de un 60,2% de los viajes
los hacen mujeres.

Grafico 29. Cuota por sexo segun medio utilizado, 2023

0,
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Fuente: Direccion de Servicios de Movilidad. Ayuntamiento de Barcelona.

BARCELZNA
AGENDA 2030

46



https://ajuntament.barcelona.cat/es/informacion-administrativa/otra-informacion-administrativa/registro-de-encuestas-y-estudios-de-opinion

En paralelo a la estrategia de ecomovilidad, el Ayun-
tamiento ha desarrollado a lo largo de los altimos
afos (2018-2024) la Estrategia para la movilidad
eléctrica, con el objetivo de promocionar y facilitar
la electromovilidad en la ciudad, parte ineludible de
una transicion hacia la movilidad de cero emisiones.
El despliegue de la electromovilidad requiere disponer

de un conjunto de infraestructuras, como los puntos
de recarga de vehiculos eléctricos. En este sentido, la
red de electromovilidad de BSM, llamada Endolla Bar-
celona, ya dispone de mas de mil puntos instalados
en toda la ciudad. A lo largo del 2023 se incorporaron
289 nuevos puntos a la red (ver la buena practica des-
tacada al final del apartado).

ESTRATEGIA PER A LA MOBILITAT ELECTRICA

A BARCELONA 2018-2024

100 %

2018 2020 2024 2030

2018 2020 2024 2030 2040 2018

100 % 5%

TRANSPORT PUBLIC

100 %

2018 2020 2024 2030 2040

TURISMES, MERCADERIES MOTOCICLETES

24.000 % 24,000
4% 5%
Q’ 6.000
3 1,087
0.4% 2

'_;.. -
2020 2024 2018 2020 2024

Previsiones de electrificacion de la movilidad. Fuente: Estrategia para la movilidad eléctrica de Barcelona.
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Un tercer objetivo prioritario de la movilidad es la segu-
ridad vial. A lo largo del afio 2024, la Guardia Urbana
de Barcelona intervino en un total de 6.708 siniestros
de trafico con victimas (Grafico 31). Esto representa
una disminucion del 2,4% respecto al afio 2023, y de

un 27,5% respecto al afio 2019. En cuanto a la grave-
dad de los accidentes, en el afio 2024 se tuvieron que
lamentar 11 victimas mortales y 242 personas resulta-
ron heridas de gravedad (Grafico 30).

Gréafico 30. Victimas en accidentes de trafico, 2017-2024
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Fuente: Direccion de Servicios de Movilidad. Ayuntamiento de Barcelona.
Gréfico 31. Siniestros con victimas, 2017-2023
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La apuesta por la ecomovilidad y la electromovilidad
se explica en buena parte por la necesidad y la volun-
tad de reducir la contaminacion atmosférica generada
por el trafico, factor clave para la mejora de la calidad
del aire. Se estima que en el periodo 2020-2023 la ex-
posicién a este tipo de contaminacion fue responsable

de alrededor de 1.300 muertes (Tabla 3), de 800 ca-
s0s nuevos de asma infantil y de 120 casos nuevos de
cancer de pulmén cada ano en la ciudad. Este impacto
sobre la salud es un 32% inferior al estimado para los
anos 2018-2019 y se reduciria un 38% més si Barcelo-
na cumpliera con los futuros limites legales.

Tabla 3. Mortalidad atribuible a la contaminacién del aire en la ciudad de Barcelona

Contaminacién del v2018-2019
(PMzs=17 pg/m™'y NO:=39 pg/m’)

Contaminacién del 2020-2023
(PM:s=14 pg/m’ y NO:=27 pg/m’)

Cumplimiento del futuro limitevviegal
(PM:»10 pg/m’ y NO:=20 pg/m” )

PMzs

Porcentaje de muerte
Muertes anuales
NOz

Porcentaje de muerte

9% (7 %, 10 %)
1300 (1000, 1500)

6% (3%, 11%)

6% (5%, 7 %)
1000 (800, 1100)

4% (2%, 7 %)

4% (3%, 4%)
800 (400, 600)

2% (1%, 4 %)

Muertes anuales 800 (400, 1600) 500 (200, 1000) 300 (100, 600)
Total** '

Porcentaje de muerte 13 % (9 %, 17 %) 8% (6%, 11 %) 5% (4%, 7 %)
Muertes anuales 1900 (1300, 2600) 1300 (900, 1800) 800 (500, 1000)
Coste social (millone 1.302 (891, 1781) 891 (617-1.233) 548 (342-685)

Notas: “Porcentaje de las muertes atribuibles respecto al total de muertes por causa natural en un afio. El numero de muertes estd
redondeado a la centena. ** Considerando un 30 % de solapamiento entre las muertes por PM; s y por NO,. La misma aproximacion se
aplica en la estimacién de los intervalos de confianza del 95 % (entre paréntesis).

Fuente: informe “Evaluacion de la calidad del aire en la ciudad de Barcelona, 2023”. ASPB.

El futuro limite legal se refiere a la nueva directiva
europea de calidad del aire, aprobada en octubre del
2024, que reducira significativamente este limite para
los principales contaminantes atmosféricos a partir del
2030, acercandolo a los valores guia de proteccién de
la salud de la OMS. En el 2023 los niveles de conta-
minacion del aire en la ciudad de Barcelona se han
reducido respecto al 2022 y han sido similares a los de
los afios 2020 y 2021. Asi, se confirma una tendencia
estructural de reduccion de la contaminacion por NO,,
el contaminante més directamente vinculado al tréfico
rodado, mientras que en el caso de las particulas PM |

y PM,, la reduccion ha sido muy poco significativa.
En el 2023 los niveles anuales de NO,, PM |y PM,  se
situaron en todas las estaciones de medida por deba-
jo de los niveles méximos legales actuales, pero por
encima del valor guia de la OMS (5 ug/m® para las
particulas PM,, y 10 yg/m* para el NO,) y del futuro
limite legal. Concretamente, la poblacion de Barcelona
ha sido expuesta a una media de 14 yg/m’ de PM,, y
de 26 pyg/m’ de NO, (Grafico 32). La ASPB publica
anualmente un informe detallado de evaluacién de la
calidad del aire en Barcelona con todos estos datos
muy detallados a escala territorial.

Grafico 32. Concentracion media anual de NO,, PM, y PM, .. Barcelona 2001-2023
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Fuente: Agencia de Salud Publica de Barcelona (ASPB).
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Otro tipo de contaminacion que puede generar proble-
mas para la salud humana y para el medio ambiente
es la contaminacién acustica. El Ayuntamiento de Bar-
celona elabora periédicamente los mapas estratégicos
de ruido (MER), que sirven para evaluar globalmen-
te la exposicion de la poblacion a diferentes fuentes
de ruido en una zona determinada. Se elaboran cada
cinco afnos y se utilizan como herramienta de gestion
para la mejora y recuperaciéon de la calidad acustica
donde sea necesario, asi como para proteger la buena

calidad acustica en entornos tranquilos. A la espera de
la publicacion de una version actualizada de estos ma-
pas, los datos del afio 2017 muestran que la propor-
cién de poblacion expuesta a niveles medios y altos
de ruido fue del 22,8% durante el dia (>65 dB[A]) y del
32,6% durante la noche (>55 dB[A]). Eran muchos los
barrios que presentaban niveles de exposicion al rui-
do del trafico viario superiores al umbral recomendado
por la OMS (Grafico 34).

Grafico 33. Porcentaje de poblacion expuesta a los diferentes niveles sonoros, 2017
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Fuente: Mapa estratégico del ruido, 2017. Area de Ecologia Urbana.
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Graéfico 34. Porcentaje de poblacién expuesta al ruido del trafico que supera el umbral de la OMS, por barrios, 2017
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3.3.
BUENAS PRACTICAS DESTACADAS

PROCESO PARTICIPATIVO DEL PLAN DE MOVILI-
DAD URBANA 2025-2030

Este proceso participativo se ha efectuado durante
el afio 2024, con el objetivo de promover el debate
entre la ciudadania y recoger opiniones y propuestas
gue ayuden a definir mejor las lineas de actuacion de
la movilidad urbana de Barcelona, para conseguir un
modelo de movilidad méas sostenible, eficiente, segu-
ro, saludable y equitativo.

Entre los meses de abril y junio del 2024 se organi-
zaron reuniones para analizar diferentes aspectos de
la movilidad barcelonesa. Participaron miembros del
Pacto por la movilidad y personas y entidades de con-
sejos sectoriales, representantes de colectivos espe-
cificos (infancia, mujeres, comunidad educativa, etc.)
y agentes de distrito vinculados a los &mbitos que son
objeto de debate. Las lineas tematicas fueron:

ACLION INDRSTRIA,
INNEVACSIN £

¥ BIEHESTAR POREL CLINA

+ Movilidad y accesibilidad

+  Movilidad y género

+ Movilidad y sostenibilidad

+  Movilidad escolar

+  Movilidad laboral y educativa

+  Movilidad sanitaria

+  Movilidad turistica

+ Movilidad de mercancias y servicios
+  Movilidad metropolitana

También se llevaron a cabo dos sesiones abiertas a la
ciudadania. En la segunda mitad del afio se evaluaron
las propuestas recibidas y sesiones de retorno para
informar y debatir sobre la incorporacion —o no— de
las propuestas recibidas en el PMU 2025-2030, que se
prevé aprobar en el primer trimestre del 2025.


https://www.decidim.barcelona/processes/PMU2025-2030?locale=es
https://www.decidim.barcelona/processes/PMU2025-2030?locale=es

BARCELONA YA DISPONE DE UNA RED DE
ELECTROMOVILIDAD CON MAS DE MIL PUNTOS
DE CARGA

Actualmente, la electromovilidad se enfrenta a tres
grandes desafios que requieren innovacion en todos
los sectores de la industria: la necesidad de contar
con vehiculos competitivos, con baterias con autono-
mia y precios mas econdémicos; una infraestructura de
carga asequible y facil de utilizar, y el uso eficiente e
inteligente de la energia como mecanismo para que la
electromovilidad sea realmente sostenible.

La ciudad de Barcelona ha estado trabajando en los
Ultimos afios en los dos retos relativos a la infraes-
tructura y la gestién inteligente de la energia a través
de Endolla Barcelona. Lo ha hecho en el marco de
numerosos proyectos europeos y en colaboracion pu-
blico-privada con los operadores de la cadena de valor
(fabricantes de componentes, energéticas, fabricantes
de vehiculos...), lo que ha convertido a Barcelona en la
ciudad puntera en innovacién en este sector.

En esta linea, un proyecto clave ha sido la creacién
y el desarrollo de Endolla Barcelona, una red publica
de electromovilidad gestionada por BSM que es ya la
maés grande de Espafia y del sur de Europa. Después

13 x;’glﬂllll
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de una inversién acumulada hasta el 2023 de 25 millo-
nes de euros, aportados en parte por los fondos euro-
peos Next Generation, Endolla Barcelona alcanzé en
el mes de marzo del 2024 los mil puntos de carga dis-
tribuidos por toda la ciudad, siguiendo una estrategia
de expansion capilar y equitativa que se anticipa a la
demanda para acompanar a la poblacién de Barcelo-
na en la transiciéon hacia el vehiculo eléctrico.

Fruto de este esfuerzo, hoy Endolla Barcelona llega
de manera homogénea a todos los barrios y pone a
disposicién de la ciudadania una red de puntos de
carga amplia y eficiente, alimentada con energia de
origen 100% renovable. Actualmente, el servicio tiene
3.300 usuarios activos y una media de 14.000 recar-
gas mensuales.

En los proximos cinco afios, BSM tiene previsto inver-
tir un minimo de 15 millones de euros para seguir cre-
ciendo y acompafiando las necesidades de la ciuda-
dania. En esta linea, se han iniciado los trabajos para
sumar dos mil nuevos puntos de carga en los apar-
camientos BSM. Asi, la ciudad estara preparada para
alcanzar los 3.000 puntos a medida que evolucione la
demanda.
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BARCELONA INNOVA LAB MOBILITY (BILM)

Este laboratorio de innovacién, impulsado conjun-
tamente por Fira de Barcelona y el Ayuntamiento de
Barcelona a través de BIT Habitat, quiere potenciar y
facilitar la creaciéon de soluciones nuevas, productos y
servicios para una movilidad urbana mas inteligente y
sostenible.

Su trabajo se basa en los llamados retos de innova-
cidn, a través de los cuales se invita publicamente a
empresas, empresas emergentes, universidades y
centros de investigacion de todo el mundo a proponer
soluciones para retos muy concretos relacionados con
la movilidad urbana. Un comité de personas expertas
valora la calidad técnica de los trabajos presentados y
escoge un maximo de dos soluciones ganadoras, que
pueden obtener una ayuda de un maximo de cien mil
euros cada una. Las personas premiadas obtienen,
ademas, proyeccion internacional a través de la parti-
cipacion en la feria Tomorrow.Mobility, dentro del Smart
City Expo World de Barcelona. El tiempo de ejecucion
de las propuestas escogidas es de dieciocho meses,
plazo en el que se incluye una fase de prueba piloto
de al menos seis meses en un entorno real, que debe
permitir la evaluacion de los resultados y la validacion
de la solucion.

En el afio 2023, el BILM lanz6 su primer reto: reducir
la siniestralidad relacionada con las motocicletas. La
convocatoria recibié propuestas de muchos paises y
resultaron ganadoras las que presentaron Mapit Care

y Rider Dome. Durante el afio 2024 se implementaron
en fase de prueba piloto.

El segundo reto lanzado ha consistido en mejorar el
servicio de la red de autobuses de la ciudad. Se bus-
caban soluciones para mejorar la experiencia de las
personas usuarias y la eficiencia en el desplazamien-
to. Esto debia traducirse en medidas que optimizaran
los tiempos de desplazamiento, ya sea incidiendo en
la velocidad comercial, los tiempos de encochar y des-
encochar, la reduccién de los tiempos de transbordo,
entre otros, asi como en mejoras en los mismos bu-
ses como en el resto de la infraestructura que forma
la red, relacionadas con la accesibilidad, la seguridad,
los canales de informacion y atencién. Los ambitos de
actuacion de los proyectos debian ser, por tanto, los
vehiculos que forman parte de la flota de transporte
publico de Barcelona, la infraestructura asociada a la
red (como las paradas o los carriles de bus) y el es-
pacio publico adyacente (como la red vial en general).

En junio del 2024 se anunciaron las dos propuestas
ganadoras que llevaran a cabo las pruebas piloto en
Barcelona y la monitorizacion de impactos a lo largo
de todo el 2025. Los proyectos ganadores de este se-
gundo reto fueron:

+  BUSPAS. Solucion ganadora del reto urbano
“mejora del servicio de la red de autobus en
la ciudad de Barcelona”.

+  HAYDEN Al Solucibn ganadora del reto
urbano “mejora del servicio de la red de
autobus en la ciudad de Barcelona”.



https://www.barcelona.cat/barcelonaciencia/es/barcelona-innovation-coast/iniciativas/barcelona-innova-lab-mobility
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4.1
HITOS E INDICADORES EN LA AGENDA
2030 DE BARCELONA

Hitos destacados

Hito 16.1 y 16.4: Menos violencia, mas percepcion de
seguridad y una mejor convivencia en Barcelona. Se
reducira la criminalidad a menos de siete muertes vio-
lentas, a menos de 150.000 hechos delictivos denun-
ciados al afo, y la proporcién de personas que sufrirdn
un conflicto civico o de convivencia sera inferior al 10%.

Hito 16.2: Una ciudad mas segura para nifos y nifas,
con tolerancia cero hacia el maltrato infantil. EI nimero
de casos denunciados de violencia doméstica contra
nifos, nifias o adolescentes y los delitos contra los de-
rechos y los deberes familiares seran inferiores a 100 y
a 87 al afio, respectivamente, y aumentaréa significati-
vamente la proporcién de nifos y nifias que sientan se-
guridad en su barrio.

Hito 16.5: Barcelona, ciudad ejemplar en integridad
institucional y buen gobierno. Aumentara la buena per-
cepcion ciudadana sobre el uso del dinero publico por
parte del Ayuntamiento y la confianza de la ciudadania
hacia el Ayuntamiento. También se garantizara el buen
funcionamiento del buzén ético y de buen gobierno.

Hito 16.6: Ayuntamiento de Barcelona, maxima efica-
cia y responsabilidad con respecto a la ciudadania. La
valoracion general de la gestion municipal se manten-
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dra por encima de 6,5 puntos sobre 10, y el tiempo de
pago a proveedores se reducira por debajo de los
28 dias de media anual. Asimismo, se apostar4 por una
mayor simplificacion y agilizacion administrativa a partir
del impulso de la Administracién electrénica y la digita-
lizacion de tramites.

Hito 16.7: Barcelona, ciudad comprometida con una
democracia de calidad. Aumentara la participacioén en
asociaciones o entidades de barrio hasta el 20%, y la
participacion electoral en las elecciones municipales se
incrementara hasta el 70%. Por su parte, el Ayunta-
miento facilitara el despliegue de los espacios y meca-
nismos de participacidn previstos en las Normas regu-
ladoras de la participacion ciudadana a través de los
procesos participativos y las iniciativas ciudadanas pre-
sentadas con éxito.

Hito 16.10: En Barcelona, méaxima transparencia y
compromiso con el acceso a la informacién. Se man-
tendra la puntuacién méaxima en el anélisis de Buenas
practicas de la comunicacién publica local elaborado
por Infoparticipa y se situaran en menos del 5% las pe-
ticiones de derecho de acceso a la informacion publica
que acaban impugnandose ante la Comision de Garan-
tia del Derecho de Acceso a la Informacién Pudblica.

56




Situacion de los indicadores

Valor inicial
del periodo
(2015 en ade-

Ultimo
valor dis-
ponible

Penultimo
valor de la
serie

Tendencia | Respecto
todo el al valor
periodo anterior

Indicador Objetivo

Indicador (definicion) 2030

(codigo)

16.1.

16.1.

16.1.

16.1.

16.2.

16.2.

16.2.

16.5.

16.5.

16.5.
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16.1.1

16.1.2

16.1.3

16.1.4

16.2.1

16.2.2

16.2.3

16.5.1

16.5.2

16.5.3

Numero de muertes
violentas (asesinatos y
homicidios) conoci-
das por los cuerpos
policiales

Numero de hechos de-
lictivos conocidos por
los cuerpos policiales

Proporcion de perso-
nas que han sufrido un
conflicto de conviven-

cia en el ultimo afio

Percepcion de la
seguridad en el barrio
y en la ciudad

Nifios, nihas y
adolescentes (de 0
a 17 afos) victimas
de varias formas de

violencia en el ambito
familiar, segan la
denuncia

Numero de delitos
contra los derechos y
los deberes familiares,

conocidos por los

cuerpos policiales

Proporcion de nifios
y nifias que sienten
seguridad en su barrio

Percepcién ciudadana
sobre el uso del dinero
publico por parte del
Ayuntamiento (porcen-
taje de respuestas con
valoracion positiva;
responden bien o muy
bien)

Nivel de confianza
generado por el
Ayuntamiento de Bar-
celona (proporcion de
personas a las que el
Ayuntamiento les ins-
pira mucha o bastante
confianza)

Entradas de comuni-
caciones en el Buzon
Etico del Ayuntamiento

lante)

11

171.721

15,2%

“6,3% (barrio)
6,2% (ciudad)”

272

171

75,5%(2017)

38,6%

44,0%

63

12

209.809

19,4%

“6,1% (barrio)
5,3% (ciudad)”

333

169

42,9%

56,4%

362

13

199.928

19,3%

“6,1%
(barrio)
5,3% (ciu-
dad)”

319

179

89,2%

45,3%

51,6%

735

2024

2024

2024

2024

2022

2024

2021

2024

2021

2023

150.000

10,0%

6,5%

100

87

90,0%

50,0%

70,0%

*no iden-
tificado



Valor inicial

Indicador | | y;cador (definicién) | 38! periodo

Penultimo Ultimo Tendencia | Respecto

(2015 en ade- valor de la valor dis- 02]:;30 todo el al valor
) serie ponible periodo | anterior

(cédigo)

Valoracién general de
16.6. 16.6.1 la gestion de la ciudad 6,3 5,7 6,2 2024 6,5 ¢ T
(escala 0-10)

Porcentaje de tramites
en el Ayuntamiento
166. 1662 deBarcelonahechos 4y b0 oh16) 56,1% s34% 203 Moiden  Ap J
digitalmente a través tificado
de la Oficina Virtual de

Tramites (OVT)

Tiempo de pago a
proveedores (media
166. 1663  anual, en dias, a con- 33,0 24,0 259 2024 280 J +t
tar desde la entrada
de la factura)

Numero de procesos
16.7. 16.7.1 participativos cele- 10 25 13 2024 20 T ¢
brados

Numero de iniciativas
16.7. 16.7.2 ciudadanas presenta- 4 1 4 2024 5
das con éxito

Numero de consultas
16.7. 16.7.3 ciudadanas celebra- 0 0 0 2024 1
das

Proporcion de perso-

nas que participan en

asociaciones o entida-
des de su barrio

16.7. 16.7.4 13,8% 10,0% 9,8% 2024  20,0% ¢ ¢

Participacion en las
167. 1675 elecciones munici- 60,6% 66,2% 60,6% 2023  70,0% ¢
pales

Resultado de la eva-
luacién anual sobre
transparencia institu-
cional elaborada por el
equipo Infoparticipa de
la UAB

16.10. = 16.10.1 100,0% 100,0% 100,0% 2024  100,0%

Proporcion de peti-
ciones de derecho de
acceso a la infor-
macion publica que
acaban impugnandose
ante la Comision de
Garantias del Derecho
de Acceso

16.10.  16.10.2 50,0% 4,4% 43% 2023  50% & ¢
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CONVIVENCIA, CIUDADANIA Y BUEN GOBIERNO
Hitos destacados

Hito 4.5: Todas las personas tendran las mismas opor-
tunidades formativas. Se reducira la segregacién escolar
y se garantizara que todo el alumnado disponga de las
condiciones necesarias para aprovechar el aprendizaje
en formato digital y en linea.

Hito 4.7: La accion educativa y de sensibilizacién sobre
el desarrollo sostenible y sobre los derechos humanos
llegaréa a todos los centros educativos. Garantizar que el
100% de los centros educativos se adhieran a la red Es-
cuelas + Sostenibles y que un 70% o mas del alumnado
conozca la Convencion de los Derechos del Nifio.

Hito 5.1: Erradicar las formas de discriminacion de gé-
nero y reducir su impacto sobre la igualdad. El indice de
igualdad de género en Catalufia se situara por encima de
los 85 puntos.

Hito 5.2: Erradicar la violencia machista en Barcelona.
La tasa anual de prevalencia de la violencia machista se
situara por debajo del 5% y el nimero de feminicidios, a
cero.

Hito 5.3: Desarrollar los programas de lucha contra el
trafico y la explotacidn sexual de mujeres y chicas, y con-
tra la violencia machista en paises receptores de la Ayu-
da Oficial al Desarrollo.

Hito 5.4: Conseguir una responsabilidad compartida en
los trabajos del hogar y en los cuidados, tanto dentro de
las familias como entre familias, empresas y en la Admi-
nistracion piblica. Nadie tendra que ocuparse en solitario
de una persona mayor o discapacitada con necesidad de
cuidados, lo que supondra reducir la brecha de género
tanto en los trabajos del hogar como en los trabajos de
cuidado; se incrementara el grado de cobertura de las
prestaciones pulblicas para financiar esas necesidades
de cuidado, asi como mejorar el grado de implicacion de
las empresas en el fomento de la corresponsabilidad.

Hito 5.5: Romper los techos de cristal de las mujeres en
Barcelona y alcanzar la paridad en los espacios de repre-
sentacién y de liderazgo politico, econémico y social. Se
mantendra la paridad de género (entre el 40% y el 60%)
en los espacios de representacion politica y de direccién
ejecutiva del Ayuntamiento de Barcelona, se incrementa-
ra el numero de mujeres que dirigen los equipamientos
culturales publicos y se conseguird que las empresas
afectadas por la Ley de igualdad logren la paridad en el
consejo de administracion y la estructura directiva.
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Hito 5.b: Alcanzar la igualdad de género en el uso, el
acceso Y el conocimiento de las TIC.

Hito 5.c: Implementar y actualizar las normas vy los pla-
nes por la igualdad de género del Ayuntamiento.

Hito 8.5: Reducir el paro y la pobreza laboral y suprimir
la brecha salarial de género, con un esfuerzo redoblado
por la inclusion laboral de las personas con discapacidad.
Menos de 70.000 personas se encontraran en situacion
de paro, la tasa de pobreza laboral sera inferior al 10%,
se eliminara la brecha salarial de género y la Red para
la Inclusién Laboral de Barcelona contratara cada afio a
mas de 1.000 personas con discapacidad.

Hito 10.1: Reducir significativamente la desigualdad en
la distribuciéon de la renta en Barcelona, evitando que la
renta familiar disponible bruta (RFDB) media de la ciudad
se distancie de la media metropolitana. Situar por deba-
jo de cinco veces la diferencia de renta entre el 20% de
la poblacién que tiene més y el 20% que tiene menos,
reducir en un 12% la distancia entre los barrios con la
renta familiar disponible mas alta y los barrios con la méas
baja, asi como evitar el crecimiento de la distancia entre
la renta media de la ciudad de Barcelona y la de la AMB.

Hito 10.2: Promover la inclusidn social, econémica y poli-
tica de todas las personas. Reducir la proporcion de per-
sonas en riesgo de pobreza o exclusidén a menos del 15%
y situar la percepcién o el sentimiento de soledad por de-
bajo del 6%, considerando particularmente la afectacion
en la poblacién mayor de 64 afios y la poblacion joven.

Hito 10.3: Mas igualdad de oportunidades y tolerancia
cero hacia la discriminacion. Reducir a la mitad la des-
igualdad en el acceso a servicios y actividades culturales
en funcion del nivel socioecondmico, situar por encima de
mil el nimero de personas con discapacidad que son be-
neficiarias de programas para la autonomia personal y la
vida independiente, y reducir la incidencia de la discrimi-
nacién (menos de doscientas denuncias al afio y menos
del 15% en la percepcién de discriminacién por parte de
la poblacién adolescente).

Hito 10.4: Compromiso municipal con las politicas para
la igualdad y la inclusién social. Mantener el gasto del
Ayuntamiento en servicios sociales y promocion social
con los recursos necesarios, y disponer de una estrate-
gia vigente para la inclusién social y la reduccion de las
desigualdades.

Hito 10.7: Barcelona, ciudad de acogida e inclusién. Re-
ducir el diferencial entre poblacion de nacionalidad espa-
fola y poblacion de nacionalidad extranjera, tanto en el
riesgo de pobreza y exclusién social como en la falta de
acceso al mercado de trabajo formal.



Situacion de los indicadores

Valor inicial
Indicador del periodo

Penultimo Ultimo HiE

(2015 en ade- | Vvalordela | valor dis- m?i?m:o 02§;Bv°
serie ponible
lante) valor

Tendencia | Respecto
todo el al valor
periodo | anterior

(c6digo) Indicador (definicion)

Nivel de segregacion
escolar en funcion
de la distribucion de 0,44 (curso Curso & $
4.5. 4.5.1a alumnado extranjero. 18/19) 0,35 0,34 22/23 0,30
indice de disimilitud en
infantil-primaria

Nivel de segregacion
escolar en funcién

de la distribucion de 0,41 (curso Curso
= 2l alumnado extranjero. 18/19) e L) 22/23 A ¢ ¢
indice de disimilitud
en ESO

Proporcion de centros
educativos adheridos

a la red Escuelas +

Sostenibles (inclu-

ye escoles bressol, Curso

4.7. 471 educacién infantil y 35,6% 53,7% 55,2% 100,0% T T
S ] 23/24

primaria, ESO, ciclos
formativos, escuelas

especiales, bachille-

rato y escuelas de

adultos)

Proporcion de nifios
y nifias que afirman
conocer sus dere-

chos, recogidos en la ¢ ¢
4.7. 4.7.2 Convencion sobre los 54,0% 39,2% 2021 70,0%
Derechos del Nino,
cuando finaliza la edu-
cacion primaria (sexto
curso)

Numero de proyec-
tos de educacion
para la justicia global

que promuevan una ¢ ¢
47. 4.7.3 educacion critica y el 58 57 50 2023 58
fomento de la paz, los
derechos humanos,
la sostenibilidad y la
igualdad de género

Indicador de igualdad T T
5.1. 51.1 de género de Cataluna 67,5 76,5 76,7 2022 85,0
(0-100 puntos)
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Penultimo Ultimo — Tendencia | Respecto
todo el al valor

periodo anterior

Valor inicial

Indicador del periodo del Objeti-

(2015 en ade- | Valordela | wvalordis- | o0l ve 2030
serie ponible
lante) valor

(c6digo) Indicador (definicién)

Porcentaje de mujeres
mayores de 16 afios
que han sufrido una

situacion de violencia

5.2. 5.2.1 machista (excluyendo 13,8% 13,8% 2016 5,0%

comentarios, gestos
sexuales y exhibi-

cionismo) durante el
tltimo ano

*primer *primer
dato dato

Numero de mujeres

asesinadas, victimas
de violencia machista

5.2. Gag | MO FEREDREE 7 4 9 2024 0 T T

de Barcelona (incluye
Barcelona, Sant Adria,

Santa Coloma y Ba-

dalona)

Numero total de

*

denuncias interpues- no
52. 523  tasporviolenciade = 3.400 (2019) 4417 5278 2023  identifi ? ?
género y violencia cado

doméstica

Numero total de inci- “no
5.2, 5.4  Oenesregistradospor g, 4 510 6.416 7.832 2023 identifi- ‘I' ‘I'
violencia de género y
. . o cado
violencia doméstica

Unidades familiares
atendidas por la Uni-
dad Municipal contra
el Trafico de Seres .

. no
5.3. 534  Humanos (UTEH) vic- 109 229 280 2022  identifi- T T
timas de explotaciéon
e cado
sexual o de tréfico de
seres humanos con
fines de explotacion
sexual
Porcentaje de perso-
nas que se ocupan de
5.4. 5.4.1 una persona con de- 7,9% 5,6% 2021 0,0% ¢ ¢
pendencia sin ninglin
apoyo
Brecha de género *no *orimer *orimer
5.4. 5.4.2 en los trabajos de 38,6% 38,6% 2021  identifi- P P
. dato dato
cuidado cado
Brecha de género en e
5.4. 5.4.3 €9 45,3% 31,6 % 27,5% 2023  identifi- ¢ ¢
los trabajos del hogar
cado
Numero de empresas
y entidades que for-
5.4. 5.4.5 man parte de la Red 126 147 150 2024 300 T T

NUST (Nuevos Usos
Sociales del Tiempo)
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Pendultimo Ultimo ity Tendencia | Respecto
todo el al valor

periodo anterior

Valor inicial

Hito |Indicador Indicador (definicién) del periodo del Objeti-

(2015 en ade- | Valordela | valordis- | oo o0 2030

et {EEE ) serie ponible
lante) valor

Proporcion de mujeres

en el Consejo Plenario o o o entie el
5.5. 5.5.1 del Ayuntamiento de 48,8% 48,8% 46,3% 2023  40%y v V
el 60%
Barcelona
Proporcion de mujeres
en los cargos de go- entre el
5.5. 5.5.2 | biemnoy en las geren- 51,40% 41,70% | 2023  40%y v v
cias del Ayuntamiento el 60%
de Barcelona
Proporcién de equi-
pamientos culturales entre el
55. 553  publicos (municipales 67,0% 65,0% 650% 2023 40%y N/ v
y consorciados) dirigi- el 60 %
dos por mujeres
Proporcion de mujeres
en los consejos de
administracion de las entre el
55. 554a 17,2%(2021) 18,8% 2024  40%y ‘r T
empresas catalanas ol 60%
de mas de 50 trabaja-
dores/as
Proporcion de mujeres
en los puestos direc- entre el
5.5. 5.5.4b  tivos de las empresas = 23,7%(2021) 25,3% 2024  40%y 1 T
catalanas de més de el 60%

50 trabajadores/as
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Valor inicial

Indicador . . L del periodo
Indicador (definicion) (2015 en

adelante)

Penultimo
valor de la
serie

Tendencia | Respecto
todo el al valor
periodo | anterior

Ultimo valor Objetivo
disponible 2030

ODS | (codigo)

Proporcion de hogares

74.  7.1.4a  9uenopueden mante- 7,8% 20,3% 20,9% 2022- 40, T T
ner su vivienda a una 2023
temperatura adecuada

2024
Numero de personas (4.°
8.5. 8.5.1 en situacion de paro 103,0 54,0 51,5 tri- 70,0 ¢ ¢
(miles) mes-
tre)
Proporcion de trabaja- 2022-
85. 852  dores/as en riesgo de 14,5% 12,6% 14,1% ooos | 10.0% ¢ T
pobreza
85 853 Brecha salarial de 22,8% 17,1% 15,7% 2023 0,0% ¢ ¢
género

Numero anual de per-
sonas contratadas a
través de la Red para
85 854  alnclusionlaboral de 506 800 753 2023 1.000 T ¢
Barcelona de perso-
nas con discapacidad
(XIB, por sus siglas en
catalan)

Ratio 80/20: distancia
relativa entre el 20 % 2022-
104. 1044  de poblacion con mas 6,0 6,0 5,8 5,0 J, ¢
2023
renta 'y el 20 % con
menos renta

Distancia entre la

media de renta de los

barrios con la renta
mas alta y la media de

101. 101 losbariosconlarenta g 5,5, 26.258,10 22.919,43 2021  22.044,20 *L ¢

mas baja (barrios que

sumen, aproximada-

mente, el 5 % de la

poblacién en ambos

casos)

Diferencia porcentual
entre la renta anual

10.1. 10.1.3 media por persona de 12,1% 11,9% 11,3% 22%22%_ 11,1% ¢ ¢
la ciudad de Barcelona
y la de la AMB

Tasa AROPE (propor-

102. 1024  ©ionde poblacion en 23,1% 23,6% 25,2% 2022- 45 0o T T
riesgo de pobreza o 2023

exclusion social)
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Indicador | ;0 s dor (definicion)

(cadigo)

Percepcion de soledad
en la poblacion joven.
Joévenes de 15 a
34 afios que declaran
sentir soledad a menu-
do o muy a menudo

10.2. 10.2.3

Diferencial en el
uso de servicios y
actividades culturales,
calculado en puntos
porcentuales entre la
media de toda la po-
blacién y la media de
la poblacion de nivel
socioeconémico bajo

10.3. 10.3.1

Numero de perso-
nas beneficiarias de
programas para la
autonomia personal y
la vida independiente

10.3. 10.3.2

NUmero anual de
denuncias por situa-
ciones de discrimina-
cién recogidas por la

Mesa de Entidades de
Atencion a Victimas
de Discriminacion

10.3. 10.3.3

Proporcion de jovenes
que, en los Ultimos
doce meses han
sufrido algun tipo de
discriminacion por mo-
tivo de discapacidad,
orientacion sexual,
origen o género

10.3. 10.3.4

Gasto del Ayunta-
miento en servicios
sociales y promocién
social, calculado a
partir del funcional 23
del presupuesto mu-
nicipal liquidado (en
euros por habitante
y porcentaje total del
presupuesto)

10.4. 10.41

Disponibilidad de una
estrategia para la in-
clusion y la reduccion
de las desigualdades
sociales

10.4. 10.4.2

Diferencial entre la
tasa AROPE (riesgo
de pobreza y exclusion
social) de la poblacion
extranjera respecto a
la de la poblacién con
nacionalidad espafola

10.7. 10.7.1

BARCELCTNA
AGENDA 2030

Valor inicial
del periodo
(2015 en
adelante)

Penultimo
valor de la
serie

3,0% hom-
bres
5,0% mujeres

Bibliotecas: Bibliotecas:
16,5 17,1
Fiestas popu-  Fiestas popu-
lares: 11,7 lares: 16,9
Act. cultura-  Act. culturales:

les: 23,7 27,5
602 1.869
265 631

21,7% (chi-
cos)
30,7% (chi-
cas)
160,6 (9,2%) 266,1(13,1%)
30,7% 25,6%

Ultimo valor
disponible

3,0%(hom-
bres)
5,0%
(mujeres)

Bibliotecas:
15,7
Fiestas
populares:
13,9
Act. cultura-
les: 22,6

582

865

274,3(12,7%)

Estrategia
2017-2027
en vigor

28,4%

Ano
del
ultimo
valor

2020

2024

2023

2023

2021

2024

2023

2022-
2023

Tendencia
todo el
periodo

Respecto
al valor
anterior

Objetivo
2030

*no identi- *primer *primer
ficado dato dato
Biblio.: 8
;. ¥ b
12
1.000 ¢ ¢
200 T T
15,0% T T
*no identi-
ficado T T T ¢
v Vv
-3
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Indicador
ODS | (codigo)

Indicador (definicion)

Diferencial de la
poblacién ocupada en
relacién con la pobla-
cion de 20 a 64 anhos

entre personas de
nacionalidad espafiola
y personas de nacio-

nalidad extranjera

10.7.  10.7.2

Porcentaje de perso-
nas que forman parte
de la plantilla de traba-
jadores y trabajadoras
municipales y que han
nacido en el extranjero

10.7. 10.7.3

Valor inicial
del periodo
(2015 en
adelante)

22,3%

0,73%

Ano
Ultimo valor | del
disponible | altimo
valor

Penultimo
valor de la
serie

Objetivo
2030 todo el

periodo

36,8% 260% 2023 roident- 4
ficado

1,38% 1,93% 2023 | nOidenti- ‘r
ficado

Tendencia | Respecto

al valor
anterior
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4.2.
TEMAS DESTACADOS:

CONVIVENCIA'Y SEGURIDAD

Uno de los proyectos clave del actual Gobierno mu-
nicipal es el plan Endreca, cuyo objetivo es dar una
respuesta integral, transversal y coordinada para ga-
rantizar la excelencia del espacio publico de Barcelo-
na, considerando sobre todo aspectos como la limpie-
za y la convivencia. Para conseguirlo, el plan Endreca
dispone de un presupuesto anual ordinario que en el
2024 fue de 550 millones de euros, y una inversion
de 435 millones para el conjunto del mandato (2024-
2027), destinados sobre todo a actuaciones de mante-
nimiento y rehabilitacion del espacio publico. El mante-
nimiento, la renovacién y la transformacion del espacio
publico dan un salto hacia adelante en el afio 2025,
para llevar actuaciones a todos los barrios. Este afio
se llevaran a cabo 1.280 actuaciones de mantenimien-
to y renovacion y 24 de transformacion, con un coste
estimado de 86,2 y 19 millones de euros, respectiva-
mente.

El aspecto relacionado con la convivencia que suscita
mas preocupacion a la ciudadania es la inseguridad.
Segun datos de la Encuesta de servicios municipales,
este es el principal problema de la ciudad manifestado
por la ciudadania en el afio 2024. Para abordar esta

cuestion, en mayo del 2024 se aprob6 el nuevo Plan
local de seguridad, que establece la hoja de ruta del
mandato 2024-2027 en materia de seguridad publica.
Consiste en 280 acciones pensadas para mejorar los
niveles de seguridad, convivencia y prevencion de la
ciudad. De entre las prioridades de actuacién destacan
la voluntad de reducir el fenbmeno de la multirreinci-
dencia en los hurtos y los robos, la reduccién de los
delitos contra la salud publica, asi como el abordaje
de los problemas sociales que generan el narcotrafi-
co y las ocupaciones delincuenciales. El nuevo plan
también refuerza los mecanismos para combatir la vio-
lencia machista, poniendo énfasis en la actuacion ante
los incidentes que no se denuncian. También se quiere
reforzar la seguridad del colectivo LGTBI contra el au-
mento de agresiones de los Ultimos afnos y mejorar la
proteccién de los derechos y el apoyo a las victimas,
promoviendo politicas que incorporen la perspectiva
LGTBI.

Si echamos un vistazo a los principales indicadores de
seguimiento de la Agenda 2030 de Barcelona con rela-
cién a la seguridad, se puede constatar como en el afio
2024 los hechos delictivos en la ciudad de Barcelona
cayeron un 4,7% respecto al afo anterior, hasta los
199.928 delitos denunciados, tal y como se puede ver
en el Grafico 34. Esto supone una estabilizacion en
niveles de criminalidad inferiores a los que se sufrieron
justo antes de la pandemia de COVID-19.

Grafico 34. Hechos delictivos conocidos por los cuerpos policiales. Barcelona, 2019-2024

Hito 2030: Reducir la criminalidad a menos de 150.000 hechos delictivos denunciados al afio

226.352

146.510

133.303

2019

2020 2021

Fuente: Departamento de Interior. Mossos d’Esquadra.
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209.809

193.252 199.928

2022 2023 2024
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En el Grafico 35 se indica en azul que los delitos con-
tra el patrimonio representaron un 87,3% del total de
delitos cometidos en Barcelona. Concretamente, los
hurtos representaron el 47,2% en el 2024. Esto implica
una disminucion del 22,9% respecto al 2019, al pasar
de 100.948 a 94.303 hurtos, y del 6,6% respecto al
2023. Asimismo, llama la atencion que las estafas au-
mentaron en un 64,8% respecto al 2019, y ya repre-
sentaron el 15,1% del total de los delitos (30.176 esta-
fas). Cabe decir que la gran mayoria de estas estafas

(70%) se produjeron en Internet. En cuanto a los robos
con fuerza, en el afio 2023 se denunciaron 28.459. Los
delitos contra las personas representaron un 7,4% del
total de los hechos conocidos. Como hechos especial-
mente negativos, destacan las 13 muertes violentas
en Barcelona en el afio 2024 (Grafico 36) y que las
violencias sexuales se mantienen en un nivel alto, con
1.358 denuncias, aunque se ha detenido el aumento
de afos anteriores.

Gréfico 35. Hechos delictivos conocidos, 2024

Violencias
sexuales
1.358

Estafas
30.176
(70% en
Internet)

Hurtos
94.303

Robos
con fuerza
28.459

m Contra el patrimonio m Contra las personas = Otros hechos

Fuente: Departamento de Interior. Mossos d’Esquadra.

Grafico 36. Muertes violentas (asesinatos y homicidios) conocidas por los cuerpos policiales. 2015-2024

28
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7
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2030

Fuente: Departamento de Interior. Mossos d’Esquadra.
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En lo relativo a la percepcion de seguridad (Grafi-
co 37), los datos siguen mostrando dos situaciones
diferenciadas, segln si la consideramos en el conjunto
de la ciudad o a escala de barrio. En este ultimo caso,
los resultados son bastante estables desde 2015, con
diferencias de pocas décimas de punto. En cambio,

la percepcion de seguridad en la ciudad en el mismo
periodo se ha deteriorado, con una bajada acumulada
de 9 décimas (de 6,2 puntos en el 2015 a 5,3 en 2023).
También ha empeorado claramente la percepcion so-
bre los conflictos de convivencia, con una afectacion
que llega a casi un 20% de la poblacion.

Gréfico 37. Conflictos de convivencia y percepcidn de seguridad

Hito 2030: Reducir la incidencia de conflictos de convivencia a menos del 10 %
Hito 2030: Situar la percepcion de seguridad en el barrio por encima de 6,5 (escala 0-10)
Hito 2030: situar la percepcion de seguridad en la ciudad por encima de 6,5 (escala 0-10)
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Fuente: Encuesta de victimizacion de Barcelona.

En el ambito de la seguridad y la proteccién de los nifios y
las nifias, en el 2022 se registraron 319 denuncias de vio-
lencia infantil en el hogar, una cifra que se mantiene altisi-
ma a pesar de haber disminuido discretamente respecto
de los 333 casos del ano anterior. En cuanto a los delitos

contra los derechos y deberes familiares, en el afio 2024
se denunciaron 179, 10 mas que en el afo anterior. Es
el cuarto afo de incremento consecutivo desde el 2020.
Esta tendencia nos aleja muy considerablemente del hito
del 2030 (menos de 87 denuncias).

Gréfico 38. Seguridad y proteccion de nifios y nifas

Hito 2030: Reducir el nimero de casos denunciados de violencia doméstica contra nifios y nifias o adolescentes a menos de 100
Hito 2030: Reducir en un 50 % el nimero de delitos conocidos por la policia contra los derechos y deberes familiares
Hito 2030: aumentar hasta el 90 % la proporcién de nifios y nifias de 10 a 12 afios que se sienten seguros en su barrio (eje derecha)
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Fuente: Departamento de Interior de la Generalitat de Catalufia e Instituto de Infancia y Adolescencia de Barcelona.
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En lo referente a la violencia machista, en el 2024 se el 2023. Estos datos situan el afio 2024 como el afio
produjeron nueve homicidios por violencia machista mas negro de la Gltima década en lo que a crimenes
en el Partido judicial de Barcelona, cinco mas que en machistas se refiere.

Grafico 39. Mujeres asesinadas, victimas de violencia machista en el Partido judicial de
Barcelona (incluye Barcelona, Sant Adria, Santa Coloma y Badalona)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Hito 2030

Fuente: Consejo General del Poder Judicial.

Segun los datos del cuerpo de Mossos d’Esquadra doméstica en Barcelona, segun la Guardia Urbana de
(CME), durante el 2023 se interpusieron un total de Barcelona (GUB) y el CME, durante el 2023 se regis-
5.278 denuncias por motivos de violencia de géne- traron un total de 7.832 incidentes, un nimero también
ro y violencia doméstica en Barcelona (Grafico 40), muy superior respecto del afo anterior (6.416). Nueva-
861 denuncias mas que el afio anterior. Este incre- mente se observa una tendencia al alza afo tras afio,
mento elevadisimo confirma una tendencia alarman- con la excepcion del afio 2020, que destaca por regis-
te al alza afo tras afo. En cuanto al numero de inci- trar el menor nimero de incidentes (4.251 incidentes
dentes por motivos de violencia de género y violencia registrados).

Grafico 40. Denuncias interpuestas e incidentes registrados por violencia de género y vio-
lencia doméstica. Barcelona, 2019-2023
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Fuente: Direccion de Servicios de Género y Politicas del Tiempo, a partir de datos de Mossos d’Esquadra.
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Barcelona tiene unas politicas muy consolidadas en
la lucha contra las violencias machistas y pone a dis-
posicion de la ciudadania un conjunto de servicios de
atencion y recursos para erradicarlas. Ademas de los
recursos disponibles de informacién, asesoramiento y
prevencion contra la violencia machista, el Servicio de
Atencion, Recuperacion y Acogida (SARA) se dedica a

la atencién integral, especifica y especializada dirigida
a mujeres, nifos, ninas y adolescentes en situacion de
violencia machista. Para entender la importancia de
este servicio, el SARA atendi6 en el 2022 a mas de mil
mujeres victimas principales de la violencia machista
y se otorgaron 200.000 euros en concepto de ayudas
econdémicas para las mujeres acogidas.

CICLOS DE VIDA, IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION

Garantizar la atencion a la ciudadania en todas las eta-
pas de la vida es fundamental. Se debe procurar la
mejora del bienestar y la defensa de los derechos de
nifos y nifas, facilitar que las personas jovenes pue-
dan llevar a cabo su proyecto de vida en la ciudad, y
trabajar de manera efectiva para paliar la soledad no
deseada de todos los colectivos. Esto Ultimo a través
del despliegue del Plan de acciones contra la soledad
no deseada en todos los distritos de Barcelona, en el

marco de la Estrategia municipal contra la soledad
2020-2030.

La accién municipal dirigida a los nifios y las nifias vie-
ne definida en el Plan de infancia 2021-2030. Por su
parte, el Plan de adolescencia y juventud 2023-2030
tiene la voluntad de impulsar las politicas publicas des-
tinadas a las personas de entre 12 y 35 afos, para
garantizar las condiciones necesarias para que la gen-

BARCELZNA
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te joven pueda desarrollar su proyecto de vida en la
ciudad. Se trata de llegar a todas las realidades juveni-
les, a través de su mirada y acercando a adolescentes
y jovenes a la cartera de servicios del Ayuntamiento
(programas para fomentar vocaciones cientificas en
las chicas, servicios de escucha y atencibn emocional,
actividades de ocio alternativo, campafias de sensibili-
zacion contra la violencia en espacios deportivos, pro-
gramas de ocio saludable, etc.).

También centrara la accion municipal de los préoximos
anos el perfeccionamiento y la mejora de la red de
equipamientos de proximidad para dar respuesta a
los intereses, las inquietudes y las necesidades de las
personas mayores de la ciudad, asi como la mejora
en el asesoramiento y el acompafiamiento digital en
tramites con la Administracién para las personas ma-
yores, a partir de programas especificos de formacion
que dan herramientas para facilitar los tramites muni-
cipales en linea.
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En materia de igualdad, el Area de Mujeres y Feminis-
mos incorpora la mirada feminista de manera transver-
sal en todos los &mbitos del Ayuntamiento, de la politica
y de la sociedad. Esta mirada del Ayuntamiento cuenta
con el apoyo del Departamento de Transversalidad de
Género, que tiene como objetivo principal garantizar
que la igualdad de género sea un objetivo central de
todo el Ayuntamiento, tanto de las areas municipales
como de los Distritos, en todos sus &mbitos de actua-
cion. La estrategia municipal para combatir las des-
igualdades de género y transformar la ciudad desde
una perspectiva feminista la encontramos definida en
el Plan por la justicia de género 2021-2025. El afio pa-
sado se publico el Informe de seguimiento 2021-2022
del plan, en el que se identificaba que un 75,9% de las
378 actuaciones iniciales previstas se encontraban en
ejecucion o finalizadas, y un 17,72% ya estaban pro-
gramadas para iniciarse en el 2023.

Uno de los ambitos de actuaciodn prioritarios para avan-
zar en la igualdad de género es todo aquello que tiene
que ver con la democratizacion de los cuidados y con la
organizacioén del tiempo. En este sentido, el ambicioso
hito de que en el 2030 nadie se tenga que ocupar de

una persona con necesidades de cuidado en solitario
va por el buen camino en su consecucién, ya que en
el 2021 el porcentaje de personas solas que tenia que
cuidar de dependientes disminuy6 claramente respec-
to al 2016 y se situd en un 5,6%. Asimismo, frente a la
necesidad de alcanzar un reparto mas equilibrado de
las tareas del hogar entre hombres y mujeres, los da-
tos indican que se va en la direccidn correcta. No obs-
tante esto, el Gltimo dato disponible, correspondiente
al 2023, muestra como las mujeres dedican todavia
de media un 27,5% mas de su tiempo a las tareas del
hogar que los hombres. La Red NUST (Nuevos Usos
Sociales del Tiempo) es una red local de empresas y
entidades de diferentes tamafios y sectores orientada
a promover una cultura del trabajo y una gestion del
tiempo de trabajo que comporte un equilibrio mayor
entre las necesidades de tiempo de las personas y los
requisitos y necesidades de competitividad y produc-
tividad de la organizacion, impulsando cambios para
avanzar en este sentido. En 2024, formaban parte de
ella un total de 150 empresas y entidades. Es un avan-
ce, pero no se esta progresando lo bastante rapido
como para alcanzar la cifra de 300 miembros en 2030.

Grafico 41. Responsabilidad compartida en el hogar y en los cuidados

Hito 2030": Ninguna persona se ocupara de una persona con dependencia sin ningln apoyo
Hito 20302: Reducir a la mitad la brecha de género en los trabajos del hogar
Hito 2030%: un minimo de 300 empresas y entidades tienen que formar parte de la red NUST
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Fuente' Agencia de Salud Publica de Barcelona (ASPB). Encuesta de salud de Barcelona.
Fuente?: Departamento de Salud, Generalitat de Catalunya. Encuesta de salud de Catalufa.
Fuente®: Red de Empresas Nuevos Usos Sociales del Tiempo.
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En el terreno de la representacién politica, se observa
como en el mandato 2023-2027 tanto en el pleno mu-
nicipal como en los altos cargos del Gobierno munici-
pal la distribucion entre hombres y mujeres continta

alineada con la paridad de género. Por otro lado, el
porcentaje de equipamientos culturales publicos dirigi-
dos por mujeres lleg6 a ser del 65% en 2023.

Grafico 42. Paridad en espacios de representacion y liderazgo

Hito 2030 ": Representacion de mujeres en el pleno: del Ayuntamiento de Barcelona entre el 40 % y el 60 %
Hito 20302 Cargos de gobierno y gerencias municipales: del Ayuntamiento de Barcelona entre el 40 % y el 60 %
Hito 20304 Equipamientos culturales publicos (municipales y consorciados) dirigidos por mujeres

——Proporeidn de mujeres en el Consejo Plenario de Barcelona

-~ Proporcion de mujeres en los cargos de gobierno y las
gerencias del Ayuntamiento (inicio del mandato 2019-2023)

——Proporcion de equipamientos culturales piblicos (municipales y
consorciados) dirigidos por mujeres

== Las lineas rojas indican la franja de logro de |a paridad
de género (40-60).
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Fuente' y fuente?: Oficina Municipal de Datos.
Fuente?: Instituto de Cultura de Barcelona.

El “techo de cristal” se hace mucho mas evidente
cuando se analiza la presencia de las mujeres en los
puestos de decision de las empresas. En este sentido,
en las grandes empresas catalanas (con una plantilla
de mas de 250 personas) solo tienen el 18,8% de con-
sejeras y el 25,3% de directivas, 1,6 puntos mas que
en el 2021. Se observa, por tanto, como a medida que
aumenta la dimensién de las empresas aumenta muy

ligeramente la presencia femenina en los consejos,
mientras que en los puestos directivos esto no suce-
de. Estos datos y muchos otros relacionados se reco-
gen en el “Estudio sobre la presencia de mujeres en
consejos de administracidén y cargos directivos en las
empresas de Catalufia, 2024” del Observatorio Mujer,
Empresa y Economia de la Camara de Comercio de
Barcelona.

Tabla 4. Presencia femenina segun tamafio de la empresa. Catalufia 2021-2024

Tamano de las empresas Empresas activas

2021 2024
Empresas >250 trab. 538 691
Empresas 150-250 trab. 563 626
Empresas 100-150 trab. 631 785
Empresas 50-100 trab. 1.987 2.368

Porcentaje de mujeres en  Porcentaje de mujeres

consejos en
de administracion puestos directivos
2021 2024 2021 2024
17,20% 18,80%  23,70% 25,30%
16,20% 17,50%  24,50% 27,00%
17,20% 17,20%  25,00% 26,00%
15,60% 16,10%  24,10% 25,70%

Fuente: “Estudio sobre la presencia de mujeres en consejos de administracion y cargos directivos en las empresas de Cataluna, 2024” del
Observatorio Mujer, Empresa y Economia de la Camara de Comercio de Barcelona.

BARCELZNA
AGENDA 2030

72



https://www.donaempresaeconomia.org/wp-content/uploads/2024/06/20240606_PPT_Dones-en-consells-i-direccio.pdf
https://www.donaempresaeconomia.org/wp-content/uploads/2024/06/20240606_PPT_Dones-en-consells-i-direccio.pdf
https://www.donaempresaeconomia.org/wp-content/uploads/2024/06/20240606_PPT_Dones-en-consells-i-direccio.pdf

Para avanzar en la igualdad de trato y la no discrimi-
nacion, ya se estéa trabajando en un nuevo plan contra
la xenofobia y el racismo en la préactica deportiva, la
cultura, la sanidad, la educacion y el empleo. En pa-
ralelo, se prevé que a lo largo del 2025 se apruebe
una nueva ordenanza reguladora de la igualdad de
trato y no discriminacién, que seré pionera en el Esta-
do y reforzara la posicién de Barcelona como ciudad
que defiende los derechos humanos y lucha contra las
discriminaciones. Ademas, a todo esto hay que sumar
la redaccién del nuevo Pacto de ciudad para la salva-
guarda de los derechos humanos, que se desplegara
en colaboracién con las entidades municipales. Para
ponerlo en marcha, en el mes de mayo del 2024 se
celebraron cuatro jornadas de debate iniciales con
agentes sociales de la ciudad, con el objetivo de reco-
ger sus opiniones sobre el estado de salud de los de-
rechos humanos en Barcelona y las prioridades mas
urgentes a abordar.

El Ayuntamiento también reafirma su compromiso con
la defensa de los derechos de las personas LGTBI,
potenciando el Centro LGTBI de Barcelona y apo-
yando a las asociaciones del colectivo. Es necesa-

rio seguir impulsando el despliegue de la Ley para la
igualdad real y efectiva de las personas trans y para la
garantia de los derechos de las personas LGTBI. Se
prevé que este compromiso se plasmara proximamen-
te en el nuevo Plan de diversidad sexual y de género
2024-2027.

Respecto a las denuncias por discriminacion recogi-
das desde el Observatorio de las Discriminaciones en
Barcelona, hay que decir que en el afio 2023 alcanza-
ron su maximo histérico, ya que se registraron 865, un
37% mas que el afio anterior (631). Esta evolucién es
preocupante, pero también refleja una mayor concien-
cia por parte de la ciudadania, que denuncia mas estos
casos. Cabe destacar que en 252 de estos casos se
dieron dos motivos de discriminacion a la vez. Por otra
parte, el racismo y la xenofobia fue, como el afno ante-
rior, el principal motivo de discriminacion denunciado
con 230 incidencias, seguido de la salud, con 217,y
la LGTBI-fobia, con 205. El Informe del Observatorio
de las Discriminaciones 2023 aporta informacion deta-
llada sobre cuéles son los derechos mas vulnerados y
cuales los colectivos més afectados.

Grafico 43. Denuncias anuales por situaciones de discriminacion recogidas por la Mesa de
Entidades de Atencion a Victimas de Discriminacion
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Fuente: Observatorio de las Discriminaciones en Barcelona.
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Mas alla de los casos denunciados, la Encuesta de re-
laciones vecinales y convivencia del Area Metropolita-
na de Barcelona (ECAMB) 2022 nos alertaba de que
el 31% de la poblacién barcelonesa manifestaba haber
sido discriminada por algin motivo en la ciudad, y un
12,6% lo habia sido en el entorno de su barrio. Tal y
como se aprecia en el Grafico 44, el género supone
el motivo principal de discriminacion en la ciudad, ya

que un 17,1% del total de personas se habian senti-
do discriminadas por el hecho de ser mujeres. En se-
gundo lugar, un 15,1% de las personas encuestadas
manifestaron sufrir discriminacién debido a la lengua
que hablan. Ademas, un 30,4% de las personas discri-
minadas lo fueron por dos motivos, un 13,4% por tres
y un 10,4% por cuatro. Es decir, en mas del 50% de los
casos hablamos de discriminacion multiple.

Grafico 44. Motivo principal de discriminacion a la poblacién mayor de 16 afios. Barcelona (2022)
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Fuente: Encuesta de Relaciones Vecinales y Convivencia (ECAMB), 2022. Instituto Metropoli (AMB).

Grafico 45. Cantidad de motivos (porcentaje sobre el total de personas discriminadas). Barcelona (2022)
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Fuente: Encuesta de Relaciones Vecinales y Convivencia (ECAMB), 2022. Instituto Metropoli (AMB).
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En el ambito de la inclusion social de las personas con
discapacidad, el Ayuntamiento de Barcelona dispone
de una Estrategia Barcelona para la accesibilidad uni-
versal y del Plan de accesibilidad universal de Barcelo-
na 2018-2026. Ademas, a través del Instituto Municipal
de Personas con Discapacidad ofrece servicios a las
personasy a las entidades y promueve la accesibilidad
y lainclusién en la ciudad. Uno de los servicios munici-
pales mas relevantes es el de transporte especial para
las personas con movilidad reducida, que aumento6 en
el afo 2023 hasta los 340.333 desplazamientos, re-

cuperando de esta manera el volumen de servicio de
antes de la pandemia.

Por su parte, la Red para la Inclusion Laboral de Bar-
celona (XIB) retine diez servicios de insercion laboral
de entidades, ademas del Equipo de AL, que promue-
ven la inclusién laboral de las personas con discapa-
cidad en el mercado laboral ordinario. La cifra total de
personas contratadas durante el 2023 a través de la
red fue de 753.

Grafico 46. Desplazamientos y personas usuarias del servicio puerta a puerta para perso-
nas con discapacidad. 2018-2023
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Fuente: Area de Derechos Sociales. Ayuntamiento de Barcelona.
Gréfico 47. Personas contratadas a través de la Red para la Inclusion Laboral de Barcelona
de personas con discapacidad (XIB)
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Fuente: Area de Derechos Sociales. Ayuntamiento de Barcelona.
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Los dos centros de desarrollo infantil y atencién precoz
(CDIAP EIPI de Ciutat Vella y EIPI de Nou Barris), de
gestion directa municipal, atendieron a un 4,1% mas
de poblacién infantil en el afio 2023 (1.809 nifios y ni-

fias). Cabe destacar que los once CDIAP de la ciudad
en su conjunto atendieron durante el 2023 a un total de
8.500 nifios y nifas.

Grafico 48. Nifios y nifas atendidos en los Centros de Desarrollo Infantil y Atenciéon
Precoz (CDIAP) de Barcelona. 2015-2023
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Fuente: Area de Derechos Sociales. Ayuntamiento de Barcelona.

Por Gltimo, si hablamos de la inclusién social de las per-
sonas recién llegadas de origen extranjero, ademas de
la garantia de no discriminacién por razén de origen o
creencias, resulta fundamental procurar un acceso efecti-
vo al trabajo y a la renta, ya que el origen de las personas
puede condicionar una inclusién social mas dificultosa
derivada de sufrir un mayor riesgo de pobreza y de paro
o precariedad laboral. Los datos indican que la poblacién
extranjera sigue estando mucho més expuesta a estas

situaciones que la poblacién espafola, con un diferencial
de 28,4 puntos porcentuales en la incidencia del riesgo
de pobreza y exclusion social. Desde el afo 2017 la situa-
cién ha mejorado, pero la reduccién ha sido muy timida.
En el caso de la tasa de empleo, vemos como en el afio
2023 el diferencial se ampli6 todavia mas que en los afios
anteriores, y rozé los 37 puntos. En el 2023, sin embargo,
la caida fue drastica, lo que permitié reducir el diferencial
hasta los 26 puntos.

Grafico 49. Pobreza, inclusion y empleo de la poblacién extranjera

Hito 2030": Reducir el diferencial en la tasa AROPE de la poblacién extranjera respecto al de la poblacién espafiola
Hito 2030%: Reducir el diferencial en la tasa de ocupacion (de 20 a 64 afios) de la poblacién extranjera respecto al de la poblacién espafiola
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Nota: La Tasa AROPE es la tasa de riesgo de pobreza y exclusion social.

Fuente’: IERMB. Encuesta municipal de condiciones de vida.
Fuente?: Oficina Municipal de Datos. Encuesta de poblacion
activa.
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Desde otra perspectiva, y como manifestacion de la
reducida representatividad de la poblacién nacida en
el extranjero en muchos ambitos sociales, en el afio
2023, cuando el numero de barceloneses y barcelone-
sas que habian nacido en algun pais extranjero era del
31,3% del total de residentes en la ciudad, el nimero

de personas trabajadoras municipales —del ambito
del Ayuntamiento— nacidas en el extranjero represen-
taba menos del 2% del total de la plantilla municipal.
Con todo, el incremento que se observa entre el 2022
y el 2023 es notable.

Grafico 50. porcentaje de personas de la plantilla de trabajadores y trabajadoras
municipales nacidas en el extranjero
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Fuente: Gerencia de Personas y Desarrollo Organizativo. Ayuntamiento de Barcelona y Padrén de habitantes de Barcelona.

77




CIUDADANIA, BUEN GOBIERNO Y PARTICIPACION

En cuanto a la relacién de la ciudadania con la Ad-
ministracion municipal, es obligado seguir trabajando
en ofrecer una Administraciébn mas cercana y abierta.
En este sentido, la transformacion digital de la Admi-
nistracion publica aporta ventajas importantes, tanto a
la ciudadania como a la propia Administracién, pues-
to que impulsa una mejora de la calidad de los servi-
cios publicos. Entre las ventajas concretas destacan
el ahorro de tiempo y gastos, mayor transparencia y
conocimiento, asi como la accesibilidad los siete dias
de la semana. Todo ello también facilita la puesta en
marcha de nueva actividad econdmica en la ciudad.

Consciente de las dificultades que esta digitalizacion
puede suponer para determinados colectivos, el Ayun-
tamiento trabaja para hacer la tramitacion digital mas
accesible y f&cil, con un lenguaje claro y comprensible,
y garantizando en todo momento la seguridad y la pri-
vacidad de los tramites. Por otra parte, se garantiza el
derecho de la ciudadania a relacionarse con la Admi-
nistracién por los canales presencial y telefénico, si asi
lo prefiere.

En la Tabla 5 vemos como en el afio 2023 el 53,4% de
los tramites efectuados en el Ayuntamiento se llevaron
a cabo a través de la Oficina Virtual de Tramites (OVT).
Esto representa un 21% mas que en el afio 2016.

Tabla 5. Porcentaje de tramitaciones mediante la Oficina Virtual de Tramites (OVT)

TRAMI- 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

TES

OovT 875.660  903.151 1.018.843 1.134.356 1.529.862 1.970.760 2.211.412 2.070.798
Total 2.703.565 2.794.958 3.047.154 3.036.785 2.898.416 3.690.364 3.942.305 3.875.508
% 32,39 32,31 33,44 37,35 52,78 53,40 56,09 53,43

En materia de simplificacion administrativa, el Pleno
del Consejo Municipal aprob6 a finales del 2023 la
creacion de la Comision para la simplificacién norma-
tiva y administrativa, con la voluntad de identificar y
derogar la normativa obsoleta. Como ejemplo de la ne-
cesidad de esta revision, destaca el hecho de que en-
tre el 10 y el 15% de las normas y disposiciones crea-
das por el Ayuntamiento de Barcelona desde los afios
cincuenta han quedado obsoletas; es decir, que son
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ineficaces y no estan en vigor, pero no se han dero-
gado formalmente. Este proceso se acompafiara de la
simplificacion del ordenamiento juridico a través de la
actualizacién o unificacién de normas, para reducir la
densidad normativa. La revisiébn normativa va acompa-
fiada de una accesibilidad mejor. El sitio web municipal
“Norma. Portal Juridico de Barcelona” publica las ver-
siones consolidadas de toda la normativa municipal.
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En el ambito de la gestion municipal (Grafico 51), la
percepcion ciudadana con relacion a la gestion munici-
pal fue de 6,2 puntos en el afio 2024, un incremento de
medio punto respecto del 2023, lo que sitla la nota al
nivel del 2019, afo previo a la pandemia. Por otra par-
te, vemos como el pago a las empresas proveedoras

se hizo, de media, en un plazo de 25,9 dias desde el
momento en el que la factura entr6 en el registro mu-
nicipal. A pesar de haberse incrementado en los dos
ultimos afios, sigue siendo un dato muy positivo, que
se sitta por debajo del hito de 28 dias planteado para
el afio 2030.

Gréfico 51. Gestion municipal

Hito 2030': Situar por encima de 6,5 la valoracion de la gestion municipal (escala de 0 a 10)
Hito 20302: Tramites finalistas completamente digitalizados con descarga de documento inmediata
Hito 203032: situar el tiempo de pago a proveedores por debajo de 28 dias de media
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Fuente': Encuesta de servicios municipales.
Fuente?: Gerencia de Agenda 2030, Transicion Digital y Deportes.

Fuente®: Gerencia del Area de Economia, Recursos y Promocion Econémica.
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La Agenda 2030 de Barcelona incorpor6 como indica-
dores para medir la confianza de la ciudadania hacia
las instituciones la valoracion ciudadana sobre la ges-
tién del dinero que hace el Ayuntamiento, por un lado,
y la confianza hacia el Ayuntamiento en un sentido am-
plio, por otro. Asi, en el afio 2024 un 45,3% de la ciu-
dadania valoraba positivamente la gestion del dinero
por parte del Ayuntamiento, el dato mas elevado de los
Ultimos seis afos y en una linea que permitiria alcan-
zar el objetivo del 2030 de llegar al 50%. Por otro lado,
la proporcion de poblacidén que tiene un nivel de con-
fianza elevado en el Ayuntamiento fue del 51,6% en el
afno 2021. Esta valoracién es 4,8 puntos mas baja que
en 2018 (56,4%), pero bastante mas elevada que el
43,9% declarado en 2014.

La confianza de la ciudadania en las instituciones esta
muy relacionada con la integridad del servicio publi-

co y con la transparencia de la actuaciéon publica. Es
por ello que, ante la necesidad de ser proactivos con-
tra la corrupcién, en el 2015 el Ayuntamiento cre6 la
Oficina para la Transparencia y las Buenas Practicas.
Uno de los principales instrumentos para desarrollar
su mision es el Buzén Etico, un canal anénimo para
denunciar posibles casos de corrupcién o mala pra-
xis en el Ayuntamiento. EI nUmero de comunicaciones
que se recibieron en el Buzén Etico fue de 735 en el
ano 2023 (Grafico 52). Este incremento tan acusado
del Gltimo afio puede significar una mejora importante
en la credibilidad del sistema, que se va consolidando
con el tiempo, la cual ademas se ha visto reforzada
por la entrada en vigor en febrero del afio pasado de la
Ley 2/2023 de 20 de febrero, reguladora de la protec-
cion de las personas que informan sobre infracciones
normativas y de lucha contra la corrupcion.

Grafico 52. Integridad institucional y buen gobierno

Hito 2030": Aumentar a mas de 50 puntos el porcentaje de poblacion que valora bien o muy bien la gestion del dinero del Ayuntamiento
Hito 20302: Aumentar el porcentaje de personas que tienen un elevado nivel de confianza en el Ayuntamiento hasta el 70 % (eje derecha)
Hito 2030%: nimero de comunicaciones introducidas en el Buzén Etico del Ayuntamiento
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Fuente’: Encuesta de servicios municipales.
Fuente?: Encuesta de valores sociales de Barcelona.

Fuente®: Direccién de Servicios de Analisis. Ayuntamiento de Barcelona.

El Ayuntamiento de Barcelona ha conseguido mantener
un afo mas el 100% de la puntuacion en el analisis de
Buenas practicas de la comunicacion publica local elabo-
rado por Infoparticipa, lo que pone de manifiesto que se
esta dando cumplimiento a la obligacién de hacer publi-
cas las informaciones que determina el régimen de trans-
parencia de manera proactiva. El Ayuntamiento también
se ha adherido al sistema de monitorizaciéon de la infor-
macion, la publicidad activa y la transparencia (MIPAT),
desarrollado por el Area Metropolitana de Barcelona. El
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resultado de esta revisidn exhaustiva de las obligaciones
normativas relativas a la publicidad activa ha permitido
plasmar los puntos fuertes y las oportunidades de mejo-
ra en esta materia, y de este modo, poder introducir los
cambios necesarios para seguir ofreciendo a la ciudada-
nia informacion de calidad. En cuanto a los resultados
generales, el nivel de cumplimiento del Ayuntamiento se
sitia en un 63%, tal y como se desprende del Informe
exhaustivo sobre el cumplimiento de las obligaciones de
publicidad activa del Ayuntamiento de Barcelona.
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Con respecto al cumplimiento del derecho de acceso del Derecho de Acceso a la Informacién Plblica. En el
a la informacién publica, y como medida de su correc- ano 2023 un 4,3% de las peticiones se impugnaron, y,
to ejercicio, se estableci6 como hito 2030 reducir en por tanto, se alcanzd por segundo afio consecutivo el
menos del 5% las peticiones de acceso a informacion  hito marcado para el 2030 (Grafico 53).

municipal impugnadas ante la Comision de Garantia

Grafico 53. Transparencia y acceso a la informacién

Hito 2030": Mantener al 100 % la posicién del Ayuntamiento de Barcelona en el indice de transparencia institucional de Infoparticipa
Hito 20302: Reducir a menos del 5 % las peticiones de acceso a informacion municipal impugnadas ante la Comision de Garantia
del Derecho de Acceso a la Informacion Publica
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Fuente’: Informe de resultados de Infoparticipa.
Fuente?: Departamento de Transparencia y Buenas Practicas.
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En lo que a participaciéon ciudadana se refiere, Bar-
celona dispone de una norma propia, el Reglamento
de participacion ciudadana aprobado en el Consejo
Plenario de 27 de mayo del 2022. La participacién ciu-
dadana se articula a partir de diferentes canales, como
los procesos participativos, las iniciativas ciudadanas
y las consultas ciudadanas. En el 2024 se celebraron
21 procesos participativos. En cuanto a las iniciativas

ciudadanas, en el 2024 se presentaron cuatro con éxi-
to. Cabe decir que se esta trabajando en unificar to-
dos los canales de participacion, como los procesos
participativos, los 6rganos y consejos y las iniciativas
ciudadanas en la plataforma Decidim.Barcelona para
fomentar el debate ciudadano, la transparencia y la in-
novacion en la participacion.

Grafico 54. Participacion social y politica

Hito 2030': veinte 0 méas procesos participativos cada afio

Hito 20302: cinco o mas iniciativas ciudadanas exitosas cada afo

Hito 20303: el 25 % o mas de las personas mayores de edad participan en alguna asociacién o entidad de su barrio (eje derecha)
Hito20304: participacion en las elecciones municipales superior al 70 % (eje derecha)
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Fuente' y fuente?: Gerencia del Area de Cultura, Educacién, Ciencia y Comunidad.
Fuente®: Encuesta de servicios municipales.
Fuente*: Oficina Municipal de Datos.
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En el marco del fomento de la participacion social y
comunitaria hay que poner en valor el Programa de
patrimonio ciudadano del Ayuntamiento de Barcelona,
como marco para reconocer, consolidar y promover
iniciativas ciudadanas de uso y gestion comunitaria del
patrimonio publico municipal, a través de diferentes
férmulas: cesion de uso de locales y solares munici-
pales, gestion civica de equipamientos municipales y

servicios de iniciativa ciudadana que pueden conver-
tirse en de interés publico impulsados y gestionados
comunitariamente. Los datos del Grafico 55 muestran
el importante incremento de la demanda y de la asig-
nacion de cesién de locales y solares en Barcelona a
lo largo de los ultimos afios, con un total de 67 cesio-
nes en el 2022.

Grafico 55. Numero de solicitudes de espacio de uso y gestion comunitaria del
patrimonio publico municipal, 2017-2022
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Fuente: Area de Participacion Ciudadana. Programa de patrimonio ciudadano de uso y gestién comunitarios.
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4,3
BUENAS PRACTICAS DESTACADAS

BARCELONA TENDRA UNA ORDENANZA CON-
TRA LA DISCRIMINACION PIONERA EN ESPANA

Entre el 1 y el 29 de julio del 2024 se abri6 el proceso
de consulta publica para la nueva Ordenanza regula-
dora de la igualdad de trato y no discriminacién, una
ordenanza pionera en el Estado y que refuerza la posi-
cion de Barcelona como ciudad que defiende los dere-
chos humanos y lucha contra las discriminaciones. La
ciudadania y las organizaciones que lo consideraron
oportuno pudieron remitir sus opiniones respecto al
borrador de texto normativo presentado, con la ambi-
cién de conseguir un texto ampliamente consensuado.
Se prevé que se apruebe a lo largo del afio 2025.

La norma se enfoca en la prevencién y la garantia de
los derechos de las personas afectadas, mediante el
fomento de acciones de formacion, sensibilizacién y
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promocion de derechos. También prevé un acompa-
fiamiento integral de las personas afectadas que impli-
card a todos los estamentos municipales e incorporara
un procedimiento sancionador unitario y actualizado
para actuar contra infracciones de conductas discrimi-
natorias como la xenofobia, la LGTBI-fobia, el racismo
y el sexismo.

Esta ordenanza, pionera en Espafia, es la herramienta
que Barcelona utiliza para desplegar la Ley 19/2020,
del 30 de diciembre, de igualdad de trato y no discri-
minacion. Permitir4 disponer de una normativa actua-
lizada y unificada en un Unico cuerpo normativo que
regulara, garantizara y dotara de seguridad juridica,
en los diferentes ambitos en los que tiene competen-
cia el Ayuntamiento, el derecho a la igualdad de trato y
no discriminacion para erradicar cualquier actuacion o
comportamiento que pueda atentar contra la dignidad
de las personas.

Esta herramienta juridica, que renueva el compromiso
de la ciudad por la defensa y promocién de derechos,
se crea en paralelo a la redaccién del nuevo Pacto de
ciudad por los derechos humanos.

NUEVOS ELEMENTOS DE JUEGO PARA NINOS
Y NINAS CON AUTISMO EN EL PARQUE DE LAS
GLORIES

El Espacio de Juego 0-99 de la Clariana del parque de
las Glories cuenta con seis nuevos juegos para nifos
y nifias con espectro autista y sus familias. El disefio
tanto de los elementos de juegos y juguetes (Games
AUT) como de los contenedores de juegos (Box AUT)
se ha trabajado conjuntamente con las familias de los
nifios y nifias con autismo, personas expertas en au-
tismo, terapeutas, disefiadores y fabricantes a lo largo
de cuatro talleres de cocreacion. Estan pensados para
estimular sensorialmente a este colectivo infantil, inde-
pendientemente del grado de autismo, a fin de fomen-
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tar la interaccidén con otros menores y poder disfrutar
del ocio.

Estos elementos son el resultado del proyecto “Play
AUT the Box, ciudades jugables para todos”, que da
prioridad a una comunidad tradicionalmente infrarre-
presentada en las politicas y actuaciones publicas. El
proyecto esta financiado por el European Institute of
Technology (EIT) a través del programa New Euro-
pean Bauhaus.

El Ayuntamiento de Barcelona participa en el proyecto
mediante el Departamento de Educacién y en colabo-
racion con el Area de Urbanismo, Transicion Ecol6gi-
ca, Servicios Urbanos y Vivienda, el Instituto Municipal
de Personas con Discapacidad (IMPD) y el Instituto de
Infancia y Adolescencia de Barcelona.

Fuente: Ayuntamiento de Barcelona, https://ajunta-
ment.barcelona.cat/accessible/es/actualidad/noticias/
nuevos-juegos-inclusivos-en-el-espacio-de-juego-
099-de-la-clariana-de-glories-1501214
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BARCELONA DIGITALIZA LOS TRAMITES
PARA PONER EN MARCHA NUEVA ACTIVIDAD
ECONOMICA EN LA CIUDAD

Cada afo se llevan a cabo mas de 4.000 tramites de
inicio de nueva actividad en la ciudad, muchos de ellos
para abrir comercios y actividades nuevas en el sector
de la restauraciéon. Con los nuevos tramites, el sector
privado tendra un acceso facil y rapido a través de la
Oficina Virtual de Tramites vy, si lo desea, podra reci-
bir el asesoramiento o la asistencia en la tramitacion
de la Oficina de Atencién a las Empresas (OAE) de
Barcelona Activa. La OAE llegé a gestionar mas de
17.000 atenciones en el afno 2023 en esta materia.

La puesta en marcha de estos nuevos tramites en la
Oficina Virtual de Tramites del Ayuntamiento de Barce-
lona permite a la ciudadania ahorrar tiempo y gastos
y aporta una mayor seguridad y privacidad, accesibili-
dad los siete dias de la semana, y mas transparencia
y conocimiento. En cuanto a la Administracion publi-
ca, el nuevo sistema permitird monitorizar y controlar
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los expedientes, con archivos digitales actualizados y
compartidos, seguridad de datos y reduccién del mar-
gen de error.

La nueva plataforma es, de hecho, una medida inclui-
da en una hoja de ruta mas amplia del Ayuntamiento
de Barcelona que tiene la misiéon de facilitar todos los
trdmites con organismos publicos locales y hacer mas
favorable la atraccion de nueva actividad econ6mica
en la ciudad. Algunos de los hitos que ya se han alcan-
zado en este sentido son fijar en cero euros las tasas
urbanisticas de inicio de actividad en el afio 2020, si-
guiendo las recomendaciones del estudio Doing Busi-
ness; o bien la adhesién a la ventanilla Unica empre-
sarial, con un resultado de ahorro para las empresas
y las personas autbnomas. La entrada en vigor de los
nuevos tramites homogeneiza el tratamiento de las
actividades en el ambito de Catalufa tal y como es-
pecifica la Ley 18/2020, de facilitacion de la actividad
econdmica.

Fuente: Ayuntamiento de Barcelona, https://ajunta-
ment.barcelona.cat/premsa/2024/05/26/barcelona-di-
gitalitza-els-tramits-per-posar-en-marxa-nova-activi-
tat-economica-a-la-ciutat/

APROBADO UN NUEVO PLAN LOCAL DE
SEGURIDAD PARA EL PERIODO 2024-2027

El 17 de julio del 2024 se ha aprobado la Medida de
gobierno del Plan local de seguridad de Barcelona
2024-2027. El objetivo general del plan es reducir el
indice de victimizacién, anticiparse al conflicto y mejo-
rar la percepcion de la seguridad.

El plan es el instrumento para analizar la situacion de
la seguridad en el municipio, identificar los objetivos,
los recursos disponibles y las acciones que se tienen
que emprender, y prevé un calendario de aplicacion,
asi como los métodos de seguimiento y evaluacion.
Integra las estrategias de seguridad publica, preven-
tivas, de proteccién civil y de promocion de la convi-
vencia.
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Desde la visidn de proteccion, prevencion y cohesion
gue supone la seguridad publica, el plan fija 28 objeti-
vos estratégicos para las politicas publicas de seguri-
dad, prevencion y convivencia para la ciudad de Bar-
celona que se tendran que alcanzar con el desarrollo
de 280 acciones concretas.

Fuente: Ayuntamiento de Barcelona, https://
ajuntament.barcelona.cat/premsa/2024/05/17/
el-nou-pla-local-de-seguretat-desenvolupara-gaire-
be-300-accions-per-millorar-els-nivells-de-segure-
tat-convivencia-i-prevencio-de-la-ciutat/

Mas informacién: https://bcnroc.ajuntament.barcelo-
na.cat/jspui/bitstream/11703/136818/3/Mesura%20
de%20govern_PLS 2024 2027%20%28004%29.pdf
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CONTRATACION DE PERSONAS DE ORIGEN
DIVERSO PARA MEJORAR LA ATENCION Y LA
REPRESENTATIVIDAD CIUDADANA

La contratacién de personas de origen diverso en el
Ayuntamiento de Barcelona empieza a dar sus pri-
meros frutos para mejorar la atencion y la represen-
tatividad ciudadana. Desde la entrada en vigor de la
Instruccion para el fomento de la contrataciéon laboral
diversa por razones de representatividad y de eficacia
de los contratos de servicios de atencion a las perso-
nas (2022) y hasta el mes de agosto del 2024, hubo
un volumen de personas contratadas de 1.221, de las
cuales 75 reunieron estas condiciones.

Esta actuacion se enmarca en el Plan Barcelona Inter-
culturalidad 2021-2030, que busca garantizar que el
conjunto de la accién de gobierno municipal incorpore
los principios y el enfoque interculturales. Este plan
quiere facilitar la contratacién de personal de origen
diverso a través de la introduccién de clausulas en
los pliegos técnicos (como, por ejemplo, el conoci-
miento de lenguas por parte de profesionales de de-
terminados servicios o la necesidad de determinados
bagajes culturales).

16 PAL JUSTICIA
E INSTITIACIONES

SOLIDAS
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El objetivo principal de esta instruccién es fomentar
en la ejecucién de los contratos publicos municipales
la contratacion de personas profesionales conocedo-
ras de contextos culturales diversos y lenguas diferen-
tes y adicionales al catalan y castellano en aquellos
contratos de atencion a las personas y de servicios
dirigidos a la ciudadania por razones de eficacia y de
eficiencia del servicio, asi como para alcanzar una
adecuada representaciéon en los servicios publicos
respecto a la ciudadania y las personas usuarias a las
gue van dirigidos.

Por ello, se ha introducido un criterio de adjudicacién
de fomento de la contratacion diversa que favorezca
la presentacion de ofertas de los licitadores que in-
crementen los porcentajes minimos de profesionales
que conozcan los contextos culturales diversos que
hay que incorporar en la ejecucion del contrato. Mas
alla de esta instruccion, el Ayuntamiento de Barcelona
tiene una estrategia mas amplia en este sentido, y las
bolsas de trabajo y las convocatorias de oposicidén de
la Guardia Urbana (GUB) y SPCPEIS tienen prueba
de idiomas e incluyen, entre las lenguas disponibles,
arabe, chino y urdu.
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HITOS E INDICADORES EN LA AGENDA
2030 DE BARCELONA

Hitos destacados

Hito 5.b: Alcanzar la igualdad de género en el uso, el
acceso y el conocimiento de las TIC.

Hito 8.1: Mantener un crecimiento econémico medio
en torno al 1,2% anual, centrando el nuevo crecimiento
en la economia verde y circular, asi como en el sector
digital.

Hito 8.2: Una economia altamente productiva y diversi-
ficada. Se incrementara la productividad (PIB por per-
sona ocupada) en un 1,3% de forma sostenida hasta el
2030 y se mantendra un nivel de diversificacion de los
sectores productivos inferior al 6%.

Hito 8.3: Barcelona sera una de las capitales europeas
del emprendimiento. La tasa de actividad emprendedo-
ra de la poblacién de entre 18 y 64 afios se situara por
encima de 10.

Hito 8.4: En el 2030, 10-30-50 para una economia sos-
tenible en Barcelona. El 10% del PIB procedera de la
economia social, disminuira un 30% la generacion de
residuos por unidad de producto en el sector industrial
y se reducira el 50% de las emisiones en el sector co-
mercial.

Hito 8.5: Reducir el paro y la pobreza laboral y suprimir
la brecha salarial de género, con un esfuerzo redobla-
do por la inclusién laboral de las personas con discapa-
cidad. Menos de 70.000 personas se encontraran en
situacion de paro, la tasa de pobreza laboral sera infe-
rior al 10%, se eliminara la brecha salarial de género y
la Red para la Inclusién Laboral de Barcelona contrata-
ra cada ano a mas de 1.000 personas con discapaci-
dad.

Hito 8.6: Mas oportunidades laborales para las perso-
nas jévenes. El diferencial entre la tasa de paro juvenil
y la tasa media de paro se situara por debajo del 10%,
y se reducira fuertemente la proporciéon de jévenes que
se encuentran sin empleo y no estudian ni reciben for-
macion.

Hito 8.8: Barcelona, 100% trabajo digno y seguro. Me-
nos accidentes y menos temporalidad. Las lesiones
graves o mortales en el trabajo, a menos de 10 por
100.000 habitantes al afio, y las enfermedades asocia-
das al trabajo, a menos de 50 por 100.000 habitantes al

BARCELCTNA
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afno. También se reducira la tasa de temporalidad en el
trabajo asalariado por debajo del 10% y la brecha de
género en la temporalidad tender a cero.

Lograr una oferta turistica que esté alineada al 100%
con la Agenda 2030: sostenible, segura y de alta cali-
dad. Se incrementara el gasto medio por turista y se
reducira la intensidad de las plazas turisticas respecto
a la poblacion residente. También aumentara progresi-
vamente el nUmero de establecimientos y servicios tu-
risticos con distintivo Compromiso Biosphere.

Hito 9.1: Completar los proyectos estratégicos para la
transformacion econémica de Barcelona. Se elabora-
ran proyectos para renovar, mejorar o crear infraestruc-
turas en los ambitos de la salud, la movilidad, la ener-
gia, la investigacion cientifica y la transformacion
digital, estratégicas para la transformacion econdémica
y urbana de Barcelona.

Hito 9.2: Una industria sostenible y competitiva. La in-
dustria representara mas del 12% del VAB generado
en la AMB y las emisiones de CO, en el sector indus-
trial se reduciran a la mitad.

Hito 9.3: Unas pymes mas robustas, digitales, exporta-
doras, diversificadas, sostenibles y generadoras de
puestos de trabajo. Incrementar los resultados de las
pymes en las dimensiones clave para su mejora: soli-
dez financiera, digitalizacion, capacidad exportadora,
diversificacion sectorial, sostenibilidad ambiental y
creacion de empleo.

Hito 9.4: Acordar e implementar un plan para la trans-
formacion digital.

Hito 9.5: Barcelona, una de las cinco capitales euro-
peas de la ciencia y la innovacion. Consolidar Barcelo-
na entre los cinco primeros puestos de las ciudades
europeas en el Innovation Cities Index y en la clasifica-
cién europea en produccion cientifica.

Hito 12.6: Las grandes empresas que operen en Bar-
celona dispondran de certificaciones ambientales.
Conseguir que més de mil empresas dispongan de cer-
tificaciones ambientales y, en cualquier caso, todas las
gue tengan una plantilla de mas de quinientas perso-
nas.

Hito 12.7: La contratacién publica del Ayuntamiento de
Barcelona cumplird todos los estandares establecidos
por las Naciones Unidas sobre contratacion sostenible
(clausulas sociales, ambientales y econdmicas).

Hito 17.17: Crear un fondo publico-privado para el im-
pulso de la Agenda 2030 en Barcelona.
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Situacion de los indicadores

. LIy |n_|c|al Penultimo Ultimo Ano del o Tendencia | Respecto
Indicador . o del periodo . o Objetivo
g Indicador (definicion) valor de la | valor dis- ultimo todo el al valor
(cadigo) (2015 en ade- . : 2030 . .
serie ponible valor periodo | anterior
lante)
Crecimiento acumu-
81. g1 ladodelPIBreal per 100,00 110,01 111,35 2024  121,0 ? ?
capita con respecto al
2014 (base 100)
Porcentaje de gasto
municipal en los sec- *no

8.1. Aoe | EE9ERbEsemp 6,84% 12,36% 14,66% 2018 identifi-
verde y circular sobre
cado
el total del presupues-

to liquidado

Valor del indice del
8.2. 8.2.1 crecimiento del PIB 100,00 119,91 115,82 2024 123,0 T ¢
por persona ocupada

indice de diversifica-
8.2. 8.2.2 cién de los sectores 5,63% 5,77% 5,98% 2024 <6,0% T ?
productivos

Tasa de actividad

83 831  °mprendedora sobre 6,1% 7.3% 8.3% 2023 10,0% ‘r T
la poblacion de 18 a
64 afios
Emisiones de gases
de efecto inverna-
Bk || Gae | CORQEIEEREDE 687,0 658,7 589,0 2023 3435 ¢ T
el sector comercial
(x1.000 toneladas de
CO,)
Kilos de residuos
4.  ga43  ndustriales generados 38,03 32,76 30,24 2022 26,6
por 1.000 euros de
VAB en la industria
Numero de personas 2024
85. 851  en situacion de paro 103,0 54,0 51,5 @°ti- 70,0 ,L &
(miles) mestre)
Proporcion de trabaja- 2029-
8.5. 8.5.2 dores/as en riesgo de 14,5% 12,6% 14,1% 2023 10,0% ¢ ?
pobreza
85 853 Brecha salarial de 22,8% 17,1% 15,7% 2023 0,0% ¢ ¢
género
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Situacion de los indicadores

Valor inicial

LT LT Indicador (definicion) (del ool

Penultimo Ultimo Ano del Tendencia | Respecto

valor de la | valor dis- ultimo e todo el al valor
2015 en ade- . : 2030 . .
serie ponible valor periodo | anterior

lante)

(c6digo)

Numero anual de per-
sonas contratadas a
través de la Red para
85 854 '@Inclusionlaboralde 506 800 753 2023 1.000 +t J
Barcelona de perso-
nas con discapacidad
(XIB, por sus siglas en

catalan)
Diferencial entre la 2023
86. 861  tasade parojuvenily 1,8 15,7 15,2 @°ti- 10,0 ‘r ¢
la tasa media de paro mestre)

Tasa de jévenes que no
8.6. 8.6.2 se encuentran sin 9,03% 9,03% 2020 identifi-
empleo y no estudian cado

ni reciben formacion

*primer *primer
dato dato

Numero de lesiones
8.8. 8.8.1 O 26,4 20,7 19,9 2022 10,0 ¢ &
en el trabajo por

100.000 habitantes

Numero de enferme-
8.8. 8.8.2 dades asociadas al 84,9 41,1 49,7 2022 50,0 ¢ ‘r
trabajo asalariado por

100.000 habitantes

Proporcion de trabaja-
8.8. fpg  CCEESENCETIED 16,9% 13,9% 13,2% 2023 10,0
temporal respecto del
total

Brecha de género
en la proporcion de
8.8. 8.8.4 trabajadores/as con 0,8% 6,6% 2,5% 2023 0,0% ? &
contrato temporal
respecto del total

Numero de estable-

cimientos y servicios *no
8.9. 8.9.2 turisticos con distintivo 219 403 430 2023 identifi- T T
Compromiso Bios- cado
phere.
Gasto medio por 84,2 (no- 92,2 (no- 60 (no-
turistay dia, en el alo- 54,1 (noche) che) che) che)
8.9. 8.9.3 jamiento (noche) y en 78,4 (estancia) 91,7 (es- 99,7 (es- 2024 90 (es- T T
el total de la estancia tancia) tancia) tancia)
Numero de plazas de
89. 894 dlojamientoturistico 7,2% 9,2% 9,1% 2024  85%
respecto a la pobla-
cién residente
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Situacion de los indicadores

Valor inicial

Indicador | | ;¢ ador (definicién) (de' Tl

Penltimo Ultimo Afio del Tendencia | Respecto

. g Objetivo
2015 en ade- valor de la | valor dis- ultimo 2030 todo el al valor

(el D) serie ponible valor periodo | anterior
lante)

Volumen de emisiones

de CO, generadas ¢ ¢
9.2. 9.2.1 por el sector industrial 285,6 246,8 235,8 2023 142,8
(x1.000 toneladas de
Cco)

Peso de la industria en

el VAB generado en el

Area Metropolitana de
Barcelona

9.2, 9.2.2 11,8% 10,4% 10,2% 2023 12,0% ¢ ¢

Indicador de robustez
de las pymes, a partir
93  9g1 delvaloranadidobruto g 40q 46.422 sg702 2021 61206 P J
que generan en la ciu-
dad de Barcelona (en
millones de euros)

indice (0-100 puntos)
de solidez financie-
ra de las pymes de
Barcelona (elaborado
9.3. 9.3.2 a partir de la rentabili- 86,7 (2017) 90,3 86,6 2021 100,0 T T

dad financiera, el nivel

de capitalizacion y la
competitividad aparen-

te del trabajo)

Indicador sobre el
uso de las TIC en las
pymes (incluye 13 pa-
rametros y se expresa

en puntos, de 60 a

73 puntos)

93. 933 60 (2021) 60 66 2023 73 ? T

Posicion de Barcelona
en el Innovation Cities
9.5. 9.5.1 Index (clasificacién 13 11 9 2024 5 & ¢
europea)

Posicionamiento
de Barcelona en 7 (europea) 6 (europea) )
9.5. 9.5.2 produccion cientifica > (europga) 22 (mun- 20 (mun- 2023 5 (euro T ¢
e 18 (mundial) ) ) pea)
(clasificacion europea dial) dial)
y mundial)

Intensidad de la inno-
vacion, medida a partir no
9.5. 9.5.3 del nimero total de 240,0 199,0 185,3 2021 identifi- ¢ ¢
patentes por millén de cado
habitantes

*,

Numero de organiza-
12.6. 12.6.1 ciones con certificados 179 413 682 2022 1.000 ? ?
ambientales

Puntuaciéon del Ayun-

tamiento de Barcelona

en el indice sintético
de contratacion publica

12.7. 12.7.1 sostenible elaborado 4,67 4,67 2019 5

por One Planet Network
Sustainable Public Pro-

curement Programme

(indice de 0-5)

*primer *primer
dato dato
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TEMAS DESTACADOS:
ECONOMIA

En el terreno econémico y del empleo, el compromiso
del Ayuntamiento continGia perfectamente alineado con
el enfoque de Naciones Unidas, reflejado en el ODS 8,
en el sentido de “promover el crecimiento econémico
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo digno para todas las personas”.

Los efectos devastadores de la crisis sanitaria del
2020-2021 sobre la economia y el empleo obligaron
a los poderes publicos a centrar los esfuerzos en evi-
tar la destruccidon masiva de puestos de trabajo, para
acto seguido impulsar la recuperacion econdémica y
social, vehiculada principalmente a través del Plan de
recuperacion para Europa y los fondos NextGenera-
tionEU. En Espafia estos fondos se estan distribuyen-
do a través del Plan de recuperacion, transformacion
y resiliencia, con el objetivo de crear las condiciones
adecuadas, con reformas e inversiones, para que los
fondos europeos se utilicen de la manera mas eficien-
te y tengan el maximo impacto posible.

En este contexto, el Ayuntamiento de Barcelona esta
centrando los esfuerzos en impulsar la diversificacion
econbmica de la ciudad, apoyando a los sectores
estratégicos ya existentes y a algunos emergentes,
apostando por la investigacion cientifica y la innova-
cién tecnoldgica. Para ello, resulta esencial el desa-
rrollo de nuevos polos de actividades intensivas en
conocimiento, con capacidad de atraer y retener talen-
to. En paralelo se esta trabajando en la promocion del
comercio de proximidad, apoyando la profesionaliza-
cion y la mejora del sector. Asimismo, la lucha contra
el paro, sobre todo el que afecta a los colectivos mas
precarizados, y por la mejora de las condiciones de
trabajo se impulsa desde el Acuerdo por la calidad del
empleo en la ciudad 2021-2030.

Los datos del 2024 sitian el PIB de Barcelona en
107.699, tras un aumento nominal del 7,6% respec-
to al 2023. En términos reales, la tasa de crecimiento
interanual del PIB per capita de Barcelona se sitla en
el 1,2% (Grafico 56) en el afio 2024, manteniendo el
crecimiento de los ultimos afos. Si nos fijamos en el
crecimiento acumulado desde el 2015 (Grafico 57),
vemos como el PIB per céapita en términos reales se
esta recuperando de la fuerte sacudida experimentada
en los afos de pandemia.

Grafico 56. Crecimiento de la economia

Crecimiento del PIB per capita. (comparativa territorial)
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--«.. Crecimiento anual del PIB real per
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-14,1%
Fuente Espana y Union Europea: Banco Mundial. Fuente Barcelona: Oficina Municipal de Datos
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Gréfico 57. Crecimiento acumulado del PIB real per capita
con respecto al 2014 (base 100)
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Fuente: Oficina Municipal de Datos.

Salvada la recuperacion econémica de Barcelona,
también es necesario responder a la pregunta de qué
economia queremos. En este sentido, la hoja de ruta
para la economia de la ciudad hasta el 2030, el Bar-
celona Green Deal, se marca el objetivo de generar
una actividad econémica diversa y de futuro, basada
en siete sectores estratégicos: el digital, el creativo, la
economia de proximidad, la economia del visitante, la
industria 4.0, el ambito de la salud bio y la economia
verde y circular.

Para poder maximizar el potencial de estos sectores
estratégicos se requiere de un conjunto de proyectos
tractores en el ambito de las infraestructuras que de-
ben tener necesariamente una clara dimension metro-
politana. En el &mbito econdmico e industrial, las prio-
ridades en el horizonte del 2030 son las siguientes:

+ Desarrollar una estrategia de reeconomizacion del
centrode laciudad, parareactivar sudinamismo ve-
cinal y su economia. El eje de esta transformacion
serd la Via Laietana, alrededor de la cual se desa-
rrollaran equipamientos dedicados a la innovacion,
la atraccion de talento y la promocion econdmica.

+ Consolidar el 22@ como uno de los principales
motores econémicos de la ciudad, que cuenta
actualmente con mas de 700 empresas emer-
gentes y 12.000 companias. El distrito crece-
r4 hacia la zona norte del distrito, con la inten-
cibn de albergar mas empresas tecnoldgicas
y creativas, asi como de atraer un nuevo ve-
cindario con la construccibn de mas vivienda.

+ Desplegar el potencial de los equipamientos
culturales y deportivos de Montjuic, trabajan-
do en su consolidacién como centro museistico
e impulsando actividades vinculadas a la eco-
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nomia del deporte. Asimismo, se prevé dotar al
espacio de la Fira de una nueva estrategia para
que Barcelona pueda seguir creciendo como
ciudad de exposiciones, ferias y congresos.

+ Ademas, la dinamizacion de nuevos ejes indus-
triales generard nuevas centralidades urbanas
como la zona del Besos, con potencial creciente
para albergar actividades logisticas de proximidad
0 para desarrollar actividades relacionadas con
las energias renovables, la industria 4.0, activida-
des relacionadas con sectores estratégicos de la
economia verde que necesiten espacios de gran
envergadura que no existan en el tejido denso de
la ciudad. O bien como la Zona Franca, el gran
activo de suelo productivo de la ciudad, orientado
principalmente al sector logistico; y la Marina, la
gran reserva de suelo de la ciudad, principalmente
residencial, donde las 11.000 viviendas previstas,
mas las viviendas dotacionales, podrian albergar a
una poblacién de unos 28.000 nuevos habitantes.

Este afio se ha presentado el Plan Barcelona Impul-
sa 2025-2035, que actualiza, ajusta y prolonga en el
tiempo la estrategia definida en el Green Deal, desde
una vision centrada en la diversificacion econémica.
Se trata de impulsar sectores econdmicos —identifica
diez estratégicos— que garanticen puestos de trabajo
de calidad para la ciudadania de Barcelona. Se prevé
una inversién total de 900 millones de euros para de-
sarrollar hasta 1.800.000 m? de nuevo techo econdémi-
co y la creaciéon de hasta 180.000 puestos de trabajo.
Ademas de la Sagrera, Ultima gran zona de actividad
econO6mica por desarrollar en Barcelona, se sitlan
otras siete areas clave para el crecimiento previsto,
con un énfasis claro en la franja litoral, desde la Zona
Franca hasta el Besos.



https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/handle/11703/140539
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/handle/11703/140539

Se considera oportuno en este punto presentar algu-
nos datos para contextualizar el rol que deben desa-
rrollar estos sectores econdmicos emergentes en la
ciudad. Respecto a la industria 4.0, destacan elemen-
tos como el impulso del big data, el nUmero creciente
de empresas y organismos en iniciativas relacionadas
con la impresién 3D o el trabajo de los ateneos de fa-
bricacion para acercar la fabricacién digital a las es-

cuelas, las personas emprendedoras y los proyectos
comunitarios. En el afio 2022, la provincia de Barce-
lona contaba con mas de 534 000 puestos de trabajo
en actividades potencialmente asociadas a la indus-
tria 4.0, después de la creacion de cerca de 100 000
nuevos puestos de trabajo en estas ramas desde el
2010, una cifra que supone un aumento porcentual
acumulado del 22,1% en este periodo.

Graéfico 58. Puestos de trabajo potencialmente asociados a la industria 4.0 en el area de Barcelona
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Nota: Datos provinciales.
Fuente: Informe Barcelona en cifras 2023.

Con su estrategia econémica, Barcelona se propone
el reto de ser la capital digital y tecnoldgica del sur de
Europa y un hub de nivel global. Para conseguirlo, el
Ayuntamiento invierte fuertemente en la formacion de
profesionales del sector digital, a través del Reskilling
Activa, implementa el Plan de digitalizacion empre-
sarial e impulsa la creacion de nuevos espacios para
la economia digital, a la vez que ayuda a consolidar
Barcelona como capital mundial de la telefonia mévil.

2020 2021 2022

La importancia de este sector para la ciudad la vemos
reflejada en el volumen de actividad y de empleo que
genera. Son cerca de 82.000 puestos de trabajo y mas
de 2.800 empresas con personal asalariado en las
TIC, siendo Barcelona el nicleo central del sector en
Catalufia. Ademas, se estima que en el 2022 el sector
de la informacion y las comunicaciones —que engloba
las TIC— generd el 8,5% del valor afiadido bruto.

Grafico 59. Puestos de trabajo en actividades TIC en Barcelona
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Fuente: Informe Barcelona en cifras 2023.
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En el terreno de la economia social el Ayuntamiento
impulsa la Estrategia de la economia social y solidaria
en Barcelona 2030, en funcionamiento desde media-
dos del 2021. Es la expresidn del trabajo conjunto y el
compromiso del tejido de la economia social y solida-
ria de Barcelona. Las politicas aplicadas por el Ayun-
tamiento a través del Plan de impulso de la economia
social y solidaria (PIESS) 2021-2023 han contribuido

a fortalecer las empresas, especialmente en sectores
estratégicos. En el 2023, en Barcelona habia 4.713 or-
ganizaciones de la ESS, 433 mas de las que se conta-
bilizaban en el 2018 (Tabla 5), y la ciudad ya tiene en
marcha el Bloc4BCN en Can Batll6, el polo cooperati-
vo y de dinamizacién de la economia social y solidaria
mas grande de Europa.

Tabla 5. Numero de organizaciones de la economia social y solidaria en Barcelona. Afios 2018 y 2023

2018 2023
Recuento Porcentaje Recuento Porcentaje Diferencia
Cooperativas 990 22,3% 1.139 24,2% 149
Mutualidad 14 0,3% 13 0,3% -1
Sociedades laborales 233 5,2% 224 4,8% -9
Empresas de insercién 13 0,3% 19 0,4%
Centros especiales de trabajo 53 0,5% 53 1,1%
Fundaciones 614 13,8% 662 14,1% 48
Asociaciones 2.348 52,8% 2.587 54,9 % 239
Sociedades agrarias de transformacion 6 0,1% 4 0,1% -2
Cofradias de pescadores 1 0,0% 1 0,0 %
Finanzas éticas 8 0,0% 11 0,2%

Fuente: Area de Economia, Hacienda, Promocién Econdémica y Turismo

Otros elementos a destacar son los servicios de Bar-
celona Activa especializados en ESS, que atienden a
mas de 4.000 personas anualmente, y la acogida del
Congreso de Cooperativismo de Catalufia, organizado
por la Confederacién de Cooperativas, que en julio del
2024 reuni6 a mas de 1.500 personas para conme-
morar el recorrido del movimiento cooperativo catalan.
También cabe mencionar, con relacién al modelo eco-

ndémico, que la ciudad trabaja en todo aquello que su-
ponga avanzar en el uso eficiente de los recursos, a
partir del impulso de la economia verde y circular. En
el 2022, este sector, en el que destacan la gestion y
el tratamiento de residuos, las energias renovables y
el tratamiento y depuracién de aguas residuales, sos-
tenia el 5,1% de los puestos de trabajo en la ciudad,
cerca de 60.000 (Tabla 6).

Tabla 6. Puestos de trabajo vinculados a la economia verde en Barcelona y Catalufia (2022)

Puestos de trabajo

Barcelona

Catalufia

Fuente: Informe Barcelona en cifras 2023

% s/ total Var. 2022/21
59.830 51% 5,7%
186.540 5,3 % 4,1%
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En cuanto al sector turistico, la estrategia pasa por
transformar el modelo hacia el valor y la sostenibili-
dad, y asumir que el turismo genera externalidades
negativas que hay que prevenir o compensar de algu-
na manera. Partiendo de este objetivo general, el foco
se pone en un conjunto de acciones encaminadas a
conseguir una mayor contribucion de las personas vi-
sitantes a la ciudad y a sus servicios publicos, desde la
limpieza hasta la seguridad. En este sentido, los datos
del Grafico 60 muestran que el afio 2024, con un gas-
to medio per capita de 92,2 euros por noche y 99,7 eu-
ros por estancia, es la cifra mas alta jamas registrada.
A fin de disponer de una oferta turistica de calidad,

sostenible y equilibrada, el nUmero de plazas de aloja-
miento turistico con respecto al total de poblacién resi-
dente no tendria que superar el 8,5% en 2030. Desde
el 2016 este indicador se ha mantenido bastante es-
table alrededor del 9%, situandose en el afio 2024 en
el 9,1%. Asimismo, continla el aumento del numero
de operadores turisticos que apuestan por una gestion
responsable y respetuosa con el medio ambiente, la
cultura, las condiciones laborales, la equidad de gé-
nero y el retorno social y econémico, en el marco del
Compromiso para la sostenibilidad turistica Barcelona
Biosphere. En el afio 2023 ya eran 430 establecimien-
tos turisticos reconocidos con este distintivo.

Grafico 60. Alojamientos y gasto turistico, 2015-2024

Hito 2030: Incrementar el gasto medio por turista a 60 euros el alojamiento (noche)
Hito 2030: Incrementar el gasto medio por turista en 90 euros la estancia (dia)
Hito 2030: situar las plazas de alojamiento turistico con respecto a la poblacion residente en el 8,5 % (eje derecha)
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Nota: Tanto el nimero de plazas turisticas como el gasto medio por turista incluyen hoteles, apartahoteles, hostales, pensiones, albergues de juventud,

apartamentos turisticos y viviendas de uso turistico.
Fuente: Observatorio del Turismo en Barcelona.

== Gasto medio en alojamiento por
turista (noche)

El nuevo plan de gestion del turismo iniciado el verano
del 2024 ha delimitado 16 espacios de gran afluencia
(EGA), areas urbanas situadas en lugares iconicos de
la ciudad que experimentan un gran flujo de personas,
tanto residentes como visitantes, y afrontan retos de
ocupacion y saturacion del espacio publico que difi-
cultan el desarrollo de la actividad cotidiana y la vida
comunitaria. Entre las medidas adoptadas esta la am-
pliacién de la dotacién de agentes civicos (que crece

BARCELZNA
AGENDA 2030

== Gasto medio por estancia (dia)

-=-Plazas turisticas con respecto a la
poblacion residente

hasta los 70 efectivos durante la campafia de verano
respecto a los 58 que hay el resto del afno), la pues-
ta en marcha de un programa de apoyo al comercio
de proximidad en estos espacios, la intensificacion de
la campana de control de la venta ambulante y el re-
fuerzo de los operativos de limpieza y seguridad, entre
otras acciones. Se ha constituido, ademas, la Oficina
de Datos EGA, encargada de analizar concretamente
los impactos en estos entornos, para aportar las solu-
ciones necesarias sobre el terreno.
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EMPLEO

Si ponemos el foco en los indicadores relacionados
con el mercado laboral vemos como los datos del paro
han sido muy favorables a lo largo del 2024. En tér-
minos de media anual, la tasa de paro en Barcelona

se ha situado mas de dos puntos por debajo de la del
2019 y deberiamos remontarnos al afio 2007 para
encontrar una tasa de paro mas reducida. La tasa de
paro de las mujeres en Barcelona ha disminuido més
de un punto en relacion con el 2023 y se situa en el
7,1%, mientras que la tasa de paro masculina es prac-
ticamente idéntica, del 6,9%.

Grafico 61. Tasas de paro en Barcelona. Media anual 2018-2024
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Fuente: Oficina Municipal de Datos a partir de la Encuesta de poblacion activa.

A pesar de la reduccion de las tasas de paro en los
ultimos anos, el diferencial de 15,2 puntos entre la
tasa de paro juvenil y la tasa de paro media todavia
es excesivamente elevado y manifiesta la necesidad
de politicas de empleo especificas para este colectivo
(Grafico 62). El fortalecimiento de las oportunidades
laborales y formativas de las personas jévenes ocupa
un espacio central en las orientaciones y los objetivos
de la agenda politica, social y econémica de la ciu-

dad. De ahi el impulso al nuevo Plan de fomento del
empleo juvenil 2024-2030. A finales del 2023, la Mesa
de Empleo Juvenil se reunié para hacer el seguimien-
to de las acciones realizadas y para iniciar el proceso
de redaccion del nuevo plan, con el principal reto de
abordar el paro juvenil de forma integral y fomentar
un empleo de mayor calidad para este sector de la
poblacion.

Gréfico 62. Diferencial entre la tasa de paro juvenil y la tasa media de paro

17,5%
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Fuente: Oficina Municipal de Datos a partir de la Encuesta de poblacioén activa.
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Esta tendencia tan favorable del paro se ha traducido
en una disminucién progresiva de las tasas de paro de
larga duracion a minimos historicos durante los afios
2022 y 2023. En Catalufia y Espana, la evolucién del

paro de larga duracién es muy parecida a la de Bar-
celona, pero con valores superiores, sobre todo en el
caso de Espafia (Grafico 63).

Grafico 63. Tasa de paro de larga duraciéon (comparativa territorial). Media anual 2015-2023
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Nota: El indicador mide el porcentaje de la poblacion econémicamente activa de 16 a 74 afios que lleva en paro 12 meses

0 mas.

Fuente Cataluna: Idescat. Encuesta de poblacion activa. Fuente Espafa y Union Europea: Eurostat. Fuente Barcelona: Oficina Munici-

pal de Datos. Encuesta de poblacién activa.

El objetivo no es solo que el empleo crezca en térmi-
nos cuantitativos, sino que también lo haga en térmi-
nos cualitativos, buscando mayor remuneracién y ma-
yor estabilidad. En lo referente a este segundo factor,
el efecto a partir del 2022 de la ultima reforma laboral
en la disminucion de la temporalidad del empleo se

ha vuelto evidenciar en el ano 2023, cuando la media
anual de temporalidad cayd hasta el 13,2%. Ademas,
la brecha de género en la proporcién de trabajadores y
trabajadoras con contrato temporal se redujo del 6,6%
al 2,5%, en buena medida al disminuir la contratacién
temporal de las mujeres.

Grafico 64. Estabilidad en el trabajo

Hito 2030: Reducir la tasa de temporalidad al 10 % (eje derecha)

Hito 2030: erradicar la brecha de género de la temporalidad (eje derecha)
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En cuanto a los salarios, la brecha salarial de géne-
ro en Barcelona todavia se situaba en el 15,7% en el

2023. El descenso, sin embargo, es continuado desde
el inicio de la serie estadistica en el 2015.

Gréfico 65. Brecha salarial de género
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Fuente: Oficina Municipal de Datos. Los salarios en Barcelona.

Si la comparamos territorialmente, en un contexto de
salarios mas elevados, la brecha salarial de género en
Barcelona ciudad fue ligeramente inferior a la de las

personas residentes en el Area Metropolitana (16,6%),
Catalufia (16,8%) y Espana (16,4%) (Grafico 66).

Grafico 66. Salarios medios en Barcelona y en otros ambitos (2023)
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Fuente: Oficina Municipal de Datos. Informe “Los salarios en Barcelona”.

Por grupos de edad, las mujeres cobraron menos que
los hombres en todas las franjas de edad, especial-
mente en las de edad mas avanzada (Grafico 67).
Ademas de la edad, existen diferencias salariales en
funcién de los sectores de actividad o el tipo de jorna-
da que hacen las personas asalariadas. Por ejemplo,
en uno de los sectores mejor pagados como es el de
finanzas y seguros, los salarios anuales medios del
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colectivo femenino fueron un 37,7% inferiores a los de
los hombres; en el sector de actividades artisticas, de
ocio y servicios a las personas, la brecha ascendio6 al
39,4%. En las jornadas a tiempo completo, la brecha
salarial media fue del 13,1%. La Oficina Municipal de
Datos publica anualmente un informe muy completo
con el analisis exhaustivo de las diferencias salariales
en la ciudad.



Gréfico 67. Salarios medios en Barcelona por grupos de edad (2023)
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Fuente: Oficina Municipal de Datos. Informe “Los salarios en Barcelona”.

En el Grafico 67 también se revela que la brecha sa-
larial de edad es mucho mas fuerte que la de género.
Los datos tampoco son buenos en cuanto a la tasa de
pobreza laboral de los tres ultimos afios (Grafico 68).
De hecho, en el periodo 2022-2023 el porcentaje de
personas trabajadoras que vivian en hogares en situa-
cibn de pobreza se situé en el 14,1% en Barcelona.

Si lo comparamos territorialmente, vemos como estos
porcentajes son superiores a los que se dan en el con-
junto de Catalufa y de Espana (10,4% y 11,3%, res-
pectivamente). El elevado coste de la vivienda es el
factor que mejor puede explicar la paradoja de que, a
pesar de disponer de salarios mas elevados, en Bar-
celona haya mas riesgo de ser pobre teniendo trabajo.

Grafico 68. Tasa de riesgo de pobreza en el trabajo (comparativa territorial). 2017-2023
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Nota: Los datos de Barcelona se calculan a partir de la fusion de muestras de dos arfios consecutivos, 2016-17, 2017-18, 2018-19, 2019-20,

2020-21, 2021-22, 2022-23.

Fuente Catalufa: Idescat. Encuesta de condiciones de vida. Fuente Espana y Unién Europea: Eurostat. Fuente Barcelona: IERMB.
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Uno de los objetivos estratégicos de la promocion eco-
némica del Ayuntamiento es asumir el liderazgo en
materia de emprendimiento e innovacioén, con la prio-
ridad de conservar y mejorar mecanismos y procesos
que faciliten la actividad econ6mica, que amparen las
iniciativas empresariales y el emprendimiento y bene-
ficien la gran economia, pero sobre todo la economia
de proximidad. En este punto, segin datos recogidos

por el Global Entrepreneurship Monitor (GEM), en el
afo 2023 la tasa de actividad emprendedora (TEA) de
la poblacién residente en la provincia de Barcelona fue
de un 8,3%, mientras que la de Catalufa se situd en el
7,6%, ambas por encima de la media espanola (6,8%),
pero inferiores a las que hay en los paises de ingresos
elevados.

Grafico 69. Tasa de actividad emprendedora. Afio 2023.

R ‘ z Paises con ingresos altos

UE con ingresos altos 8,8

&
4

>
N

Cataluna

En cuanto a la TEA femenina, el valor de Barcelona
(7,3) también supera los registrados en el conjunto de
Catalufia (6,9) y de Espana (6,1%), y es casi idéntica a
la de los paises de altos ingresos de la Unién Europea

Espafa

Barcelona 8,3

(7,4%). Ademas, en el 2023 el emprendimiento feme-
nino creci6 en Barcelona y la diferencia entre la tasa
masculina y femenina se redujo en un punto.

Grafico 70. Evolucion del indice TEA femenino y para los jovenes (18-34 afios). 2021-2023
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Fuente: Informe ejecutivo Global Entrepreneurship Monitor
(GEM Cataluna) 2023-2024 del Instituto Metropoli.
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ECONOMIA SOSTENIBLE

Cabe destacar que la sostenibilidad de la economia de
Barcelona, al menos en cuanto a las emisiones de CO,
producidas por el sector comercial y por la generacién

de residuos industriales, mejord en el 2023 respecto
del afo anterior. Sin embargo, la descarbonizacion del
sector comercial, como la del resto de sectores, tendra
que experimentar un fuerte impulso los proximos anos
para alcanzar los hitos marcados.

Grafico 71. Economia sostenible

Hito 2030": Reducir un 50 % las emisiones de GEI del sector comercial hasta 343,5 (x1.000 toneladas de CO,)

Hito 20302: Reducir un 30 % la generacién de residuos industriales por unidad producida hasta los 26,6 (kg de residuos por 1.000 euros de VAB en la industria).
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Nota*: Datos provisionales para el afio 2023.

Fuente': Area de Ecologia Urbana. Ayuntamiento de Barcelona.
Fuente?: Idescat.

Por su parte, las emisiones de gases de efecto inverna-
dero del sector industrial han descendido desde el afio
2015, pero de nuevo a un ritmo inferior al necesario. Pa-
rece evidente que las medidas adoptadas hasta ahora no
han sido suficientes para situarse en la linea de alcanzar
una reduccién del 50% en el 2030. En cuanto al peso
de la industria sobre el conjunto de la economia, consi-

derando el ambito del Area Metropolitana de Barcelona,
los datos apuntan a un ligero, pero constante descenso,
acentuado en los afios 2022 y 2023, no tanto porque el
valor afadido bruto industrial se haya contraido, sino por
el hecho de que ha crecido menos que el conjunto de la
economia.

Grafico 72. Peso econémico y emisiones GEI de la industria

Hito 2030": 50 % de reduccién de las emisiones GEI en edificios industriales (x1000 toneladas de CO,)
Hito 20302: aumentar el peso de la industria en el AMB hasta el 12 % del VAB (eje derecha)
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Finalmente, hay que poner en valor que el nUmero de organizaciones en Barcelona fue de 682 en el 2022,

certificaciones ambientales otorgadas a empresas y un 65% mas que el afio anterior.

Grafico 73. Organizaciones con certificados ambientales. Barcelona (2015-2022)
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Fuente: Ecologia Urbana. Ayuntamiento de Barcelona.

De entre los sistemas de certificacion en el sector del
urbanismo, la edificacion y el mantenimiento, el siste-
ma Biosphere es el que dispone de un mayor nimero

de certificaciones emitidas. En el ambito de la gestion de calidad ambiental.
empresarial y organizativa, el sistema mas extendido
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Grafico 74. Distribucién de las certificaciones ambientales y sociales vigentes. Barcelona (2022)
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es el del programa “Acuerdos voluntarios de reduccion
de CO,”, impulsado por la Generalitat de Catalunya,
seguido del sistema EMAS y del distintivo de garantia
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Fuente: Ecologia Urbana. Indicadores de sostenibilidad de Barcelona.
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5.3
BUENAS PRACTICAS DESTACADAS

IMPULSO DE NUEVOS PROYECTOS
EMPRENDEDORES ARRAIGADOS EN LOS
BARRIOS DE LA CIUDAD

El Ayuntamiento de Barcelona, a través de Barcelona
Activa, abri6 en setiembre del 2024 una nueva edicién
del programa “Impulsem el que fas” (Impulsamos los
gue haces). Con un presupuesto de 2,6 millones de
euros, este programa de subvenciones prevé impul-
sar nuevos proyectos arraigados en los barrios y dis-
tritos para llenar las calles de nueva actividad econé-
mica y dotar de méas dinamismo a la ciudad. Se dar&
asi oportunidad a personas emprendedoras de poner
en marcha sus proyectos, con ayudas para sufragar
hasta el 80% del coste total. Esta octava edicion lle-
gara a un total de 150 proyectos, que recibiran entre
16.000 y 43.000 euros segun los diferentes gastos y
modalidades.

En las siete ediciones anteriores del programa se han
financiado 963 proyectos, con una inversion total de
19 millones de euros en el tejido socioeconémico de
la ciudad. En esta nueva convocatoria el criterio para
otorgar las ayudas pasard a ser de concurrencia no
competitiva, con lo que se daran segun el orden cro-
nolégico de presentacion de las solicitudes, siempre y
cuando cumplan con los requisitos establecidos en las
bases de la convocatoria.

“Impulsem el que fas” contiene ayudas econémicas de
seis modalidades vinculadas a retos y sectores econo-
micos estratégicos:

TRABAJ) DECENTE
¥ CRECIMIENTD
ECOMiMICD

o

+ La primera modalidad, y a la que se destina un
millén de euros, es la de Amunt persianes! (jArriba
persianas!), para la instalacién de nueva actividad
econbmica en locales de planta baja, que este
afio también promovera la apertura de puestos de
mercados.

+ La modalidad 2 permitira cofinanciar actuaciones
vinculadas con el ambito de la innovacion socioe-
condmica y la economia social y solidaria alinea-
das con la Estrategia de la ESS de Barcelona
2023.

+ En cuanto a la modalidad 3, tiene el objetivo de
fomentar el empleo de calidad, mediante actua-
ciones de mercado de trabajo e intermediacion y
el abordaje de la precariedad laboral.

+ Las modalidades 4 y 5 hacen referencia al turismo
responsable y sostenible y a la alimentacion sos-
tenible y el consumo responsable.

« Y la ultima modalidad, vinculada con la distribu-
cion urbana de mercancias de Ultima milla, quiere
contribuir a mejorar la eficiencia y a reducir el im-
pacto del reparto urbano de mercancias mediante
vehiculos de cero emisiones.

Fuente:Ayuntamientode Barcelona: https://ajuntament.
barcelona.cat/premsa/2024/08/10/lajuntament-de-bar-
celona-destinara-26-me-a-limpuls-de-nous-projec-
tes-emprenedors-arrelats-als-barris-de-la-ciutat/

Mas informacién del programa: http://empreses.barce-
lonactiva.cat/impulsem-el-que-fas-2024
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LA PRODUCCION CIENTIFICA EN BARCELONA

Barcelona, con 22.688 publicaciones cientificas, se si-
tué como la 6.2 ciudad de Europa y la 20.2 del mundo
en produccién académica cientifica en el 2023, segun
el Knowledge Cities Ranking 2022 elaborado por el
Centro de Politica de Suelo y Valoraciones de la UPC a
partir de los Science Citation Indexes. Sin embargo, el
nuamero de publicaciones ha disminuido un 2,1% res-
pecto al afo anterior. Barcelona presenta una cantidad
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de publicaciones similar a la de Milan y Roma y supe-
rior a la de ciudades tan relevantes como Cambridge
(EE. UU.), Berlin u Oxford, aunque aun la superan am-
pliamente las ciudades que encabezan la clasificacion
(como Pekin o Shangéi, que mantienen el liderazgo
desde el 2014). En este sentido, cabe destacar la dina-
mica emergente de las ciudades chinas, que en el afio
2023 ocuparon siete posiciones en el top diez mundial
de produccioén cientifica.

50 5 5 5 5
10

15

20 21

25
2015

23

2016 2017 2018

2019

L
\I
o

20 20 20
23 $ 22

2020 2021 2022 2023

e Clasificacién europea @ Clasificacion mundial

Fuente: Centro de Politica de Suelo y Valoraciones (CPVS) de la UPC a partir de los datos del SCI (Science Citation Index).

LA HOJA DE RUTA DE BARCELONA PARA
MEJORAR LA OCUPACION JUVENIL

La estrategia municipal con relacion a las politicas de
empleo juvenil para los proximos siete afios se articu-
lara a través del Plan para el empleo juvenil de calidad
(POJQ) 2024-2030. Esta estrategia busca fomentar y
retener el talento joven y reducir la tasa de paro de
este colectivo y las problematicas sociales que de ello
se derivan, creando empleo de calidad. EI POJQ toma
el relevo del anterior Plan de fomento del empleo juve-
nil 2020-2023 y queda enmarcado dentro del Acuerdo
Barcelona para el empleo de calidad (ABOQ). El nue-
vo plan contara con un presupuesto total de unos cien
millones de euros desde ahora hasta el 2030 y prevé
atender a 30.000 jovenes cada ano.
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La estrategia se desplegara a partir de planes de ac-
cién bianuales: el primero de ellos (2024-2025) cuenta
con veinte proyectos singulares a ejecutar y una car-
tera de servicios asociada a la juventud de la ciudad,
que es el conjunto de actuaciones permanentes y es-
tables que prestan los diferentes actores que forman
el ABOQ. En el afio 2024 se destinaron 13,3 millones
de euros: 9,23 millones para la cartera de servicios y
4,06 millones para los proyectos singulares. De ma-
nera complementaria el Consorcio de Educacion de
Barcelona prevé invertir 8 millones de euros en la ade-
cuacioén de cuatro nuevos centros sectoriales y de re-
ferencia en la ciudad del ambito sanitario, seguridad
y movilidad, servicios a las empresas y disefio y artes
graficas, en una apuesta clara por la mejorade laFP y
su mayor adecuacién al mercado laboral.

Fuente: Ayuntamiento de Barcelona: https:/
ajuntament.barcelona.cat/premsa/wp-content/
uploads/2024/07/PRESENTACIO-PREMSA-.pdf
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NUEVO PLAN ESTRATEGICO DE CIENCIA E
INNOVACION 2024-2027

El nuevo Plan estratégico de ciencia e innovacion ten-
dra el doble de presupuesto que el plan anterior, con
una inversion prevista de 130 millones de euros entre
el 2024 y 2027. Como novedad, el plan incorpora la
transferencia de conocimiento y la innovacion como
ejes vertebradores del crecimiento sostenible, la diver-
sificacién de la economia y la internacionalizacion de
la ciudad. El objetivo es que Barcelona se consolide
como capital cientifica de Espafia y como una de las
principales capitales cientificas de Europa.

El Plan estratégico de ciencia e innovacioén incluye un
conjunto de iniciativas organizadas en 5 lineas estra-
tégicas, 8 ejes de actuacion, 5 proyectos tractores,
10 proyectos estratégicos y 46 medidas. También se
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marca como objetivos de futuro avanzar hacia la neu-
tralidad climética, ampliar y promover la participacion
de las mujeres en el ambito cientifico y tecnol6gico o
contribuir a una gobernanza publica y fundamentada
en el humanismo tecnoldgico de la inteligencia artifi-
cial (IA). En cuanto a los sectores, Barcelona aspira a
ser decisiva en el disefio y la produccion de chips elec-
trénicos y fotonicos, consolidarse como capital de la
biotecnologia y las ciencias de la salud y ser, también,
una de las capitales europeas en la creacion y el apro-
vechamiento de las tecnologias digitales y cuanticas.

Fuente: Ayuntamiento de Barcelona: https://www.bar-
celona.cat/infobarcelona/ca/tema/ciencia/nou-pla-es-
trategic-de-ciencia-i-innovacio-2024-2027_1419912.
html

Mas informacién: https://ajuntament.barcelona.cat/
premsa/wp-content/uploads/2024/07/PLA-ESTRATE-
GIC-BCN-FINAL-V4-baixa.pdf
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HITOS E INDICADORES EN LA AGENDA 2030 DE
BARCELONA

POBREZA Y DESIGUALDAD
Hitos destacados

Hito 1.1: Toda persona residente en Barcelona que se
quede sin techo recibira atencién para cubrir sus nece-
sidades basicas, y el nUmero de personas sin hogar se
reducira notablemente. Se garantizara que todas las
personas sin hogar con un minimo de empadronamien-
to en la ciudad sean atendidas por la Red de Atencién
a Personas Sin Hogar (XAPSLL) y el nUmero de perso-
nas que duermen en la calle sera inferior a quinientas.

Hito 1.2: Para el 2030, reducir fuertemente la inciden-
cia de la pobreza grave en Barcelona, especialmente
entre la poblaciébn mas joven, velando también para
que no afecte desproporcionadamente a determinados
territorios. Situar la tasa de privacion material grave por
debajo del 2% en Barcelona, también en la poblacién
menor de 16 afios, e inferior al 3% en el conjunto del
Area Metropolitana de Barcelona.

Hito 1.3: Asegurar que el ingreso minimo vital llegue a
todas las personas que lo necesitan. La pobreza mas
grave afectara a menos del 3,8% de la poblacion.

Hito 1.4: Garantizar un acceso agil a los servicios so-
ciales municipales. El tiempo medio de espera para
acceder a la primera visita de los centros de servicios
sociales municipales estara por debajo de los quince
dias.

Hito 1.5: Reducir la exposicion de las personas mas
vulnerables a situaciones de crisis o desastres, asi
como incrementar su resiliencia para afrontarlas. Situar
el nUmero de personas que necesitan atencién anual

por urgencia 0 emergencia social por debajo de las
10.000 e incrementar las redes comunitarias de apoyo
a personas en situacién de vulnerabilidad.

Hito 2.1: Conseguir que nadie pase hambre ni sufra
malnutricion en Barcelona. Se reducira la prevalencia
de la privacion alimentaria a menos del 0,5% de la po-
blacién.

Hito 2.2: Reducir en un 20% la incidencia de la obesi-
dad, especialmente en la infancia. Se reducira en un
20% la incidencia de la obesidad, tanto en la poblacion
adulta como, especificamente, en el grupo de pobla-
cion menor de 18 anos.

Hito 6.1: Reducir el peso de la factura del agua en el
presupuesto familiar. El peso de la factura del agua en
el presupuesto familiar sera cercano a la media de Ca-
talufa.

Hito 6.2: Conseguir que todas las personas tengan ac-
€eso a una vivienda con unas condiciones de higiene y
salubridad adecuadas. El nUmero de asentamientos
irregulares en la ciudad se reducira a cero.

Hito 7.1: Reduccidn drastica de la pobreza energética
y de las interrupciones de suministro en Barcelona. Se
situara por debajo del 3% la proporcion de hogares que
no pueden mantener la vivienda a una temperatura
adecuada, y se reducira hasta 0,3 el indicador de inte-
rrupcion del suministro eléctrico.

Hito 8.8: Barcelona, 100% trabajo digno y seguro. Me-
nos accidentes y menos temporalidad. Las lesiones
graves o mortales en el trabajo, a menos de 10 por
100.000 habitantes al afio, y las enfermedades asocia-
das al trabajo, a menos de 50 por 100.000 habitantes al
afio. También se reducira la tasa de temporalidad en el
trabajo asalariado por debajo del 10% y la brecha de
género en la temporalidad tendera a cero.

BARCELCTNA
AGENDA 2030

108



Situacion de los indicadores

LD Penultimo Ultimo Tendencia | Respecto
Indicador : Y del periodo : Objetivo P

o Indicador (definicion) valor de la valor dis- todo el al valor

(cadigo) (2015 en ade- . : 2030 . :
serie ponible periodo | anterior

lante)
Porcentaje de
1.1. 1.1.1 personas sin hogar 59,0% 65,0% 66,0% 2024 100,0% ? T
atendidas
Numero de personas
1.1. 1.1.2 sin hogar en Barce- 3.231 4.477 4.365 2024 500 T ¢
lona

8,8% (total ~ 9,8% (total

O,
6,3% (total de de la pobla- de la po-

19 121 Tasa de privacion ma- Iagp;l/nle(x;:g) cion) blacion) 2022- 2 0%
e - terial y social severa e 13,0% 14,3% (me- 2023 e ? ?
nores de
- (menores de nores de
16 afos)

16 afos) 16 afos)

Tasa de riesgo de po-
breza severa (40 % de 2022-
1.3 1.3.1 la mediana del umbral 7,7% 7,6% 8,3% 2023 3,8% ? ?
de la AMB) tras trans-
ferencias sociales

Media de dias de
espera entre la fecha
1.4. 1.4.1 de visita al centro de 22,9 14,4 17,8 2023 15 ¢ ?

servicios sociales y la
fecha programada

Proporcion de pobla-

cién en hogares que 2022-
1.4. 1.4.2 sufre atrasos en el 8,6% 10,9% 9,1% 4,3% ? ¢
. 2023
pago de los recibos de
servicios

Numero de unidades
de atencion realiza-

das por el servicio de 37.491
urgencias sociales del uéiigizs ufgiﬁgis urgencias 10.000
1.5. 1.5.1 CUESB y numero de 2080 15.344 emer- 3.081 2023  urgen- ? ¢
personas atendidas ) . ’ ) emergen- cias
por el servicio de emergencias gencias cias
emergencias sociales
del CUESB
Tasa de prevalencia
de la privacioén alimen-
taria (poblacion que no
puede permitirse una 2022-
2.1. 2141 comida de proteina 2,0% 5,5% 6,2% 2023 0,5% ? ?
animal cada dos dias,
o el valor nutricional
equivalente en protei-
na vegetal)
O, O,
Tasa de prevalencia (hl?r;f)rfzs) (h:)ﬁ",lgr/;s)
2.2. 221a  delaobesidad en e o 2021 11,0% ? ?
personas adultas ) ]
(mujeres) (mujeres)
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Situacion de los indicadores

Valor inicial o P :
: : Penultimo Ultimo o Tendencia | Respecto
Indicador : o del periodo : Objetivo
o Indicador (definicion) valor de la | valor dis- todo el al valor
(cadigo) (2015 en ade- . : 2030 . 5
serie ponible periodo | anterior
lante)
Tasa de prevalencia 13,2% 10,4%
22 221b  delaobesidad infanti  ("OMPres) (hombres) 55y "nO identi-
~ 7,5% 8,6% ficado
(de 0 a 18 afos) . .
(mujeres) (mujeres)
indice de esfuerzo en
6.1. 6.1.1 el pago de la factura 107,7 111,6 109,2 2024  100,0 ? &
del agua
Numero de asenta-
6.2. 6.2.1 mientos irregulares en 56 77 60 2024 0 T ¢

Barcelona

Proporcion de hogares
que no pueden mante- o o o 2022- o

74, 7.11a  QueTOPUecen mame 7.8% 20,3% 209% S 3,0% t +t
temperatura adecuada

Tiempo de interrupcion
equivalente a la poten-
7.1. 742  ciainstalada (TIEP) 0,61 0,81 083 2021 03 + T
en media tension en
areas urbanas de la
provincia de Barcelona

NUmero de lesiones 34,8 25,5 24,6
graves o mortales (hombres) (hombres) (hombres)
8.8 881 en el trabajo por 16,6 12,5 16,2 2023 100 $ ¢ T
100.000 habitantes (mujeres) (mujeres) (mujeres)
Numero de enferme- 66,1 442 51,2
dades asociadas al (hombres) (hombres)  (hombres)
Bk S trabajo asalariado por 110,6 54,6 98,7 AV Ly ¢ T
100.000 habitantes (mujeres) (mujeres) (mujeres)
Proporcion de trabaja-
8.8. gg  doresfascon contrato 16,9% 13,9% 132% 2023 10,0
temporal respecto del
total

Brecha de género
en la proporcién de
8.8. 8.8.4 trabajadores/as con 0,8% 6,6% 2,5% 2023 0,0% T ¢
contrato temporal
respecto del total

Ratio 80/20: distancia
relativa entre el 20 % 2022-
10.1. 10.1.1 de poblacién con mas 6,0 6,0 5,8 5,0 ¢ ¢
2023
renta 'y el 20 % con
menos renta
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Situacion de los indicadores

Valor inicial
del periodo
(2015 en ade-
lante)

Penultimo
valor de la

Il e (definicion)

(c6digo)

Distancia entre la
media de renta de los
barrios con la renta
mas alta y la media de
los barrios con la renta
mas baja (barrios que
sumen, aproximada-
mente, el 5 % de la
poblacion en ambos
casos)

10.1. 10.1.2 25.050,24

Diferencia porcentual
entre la renta anual
media por persona de
la ciudad de Barcelona
y la de la AMB

10.1. 10.1.3 12,1%

Tasa AROPE (propor-
cién de poblacion en
riesgo de pobreza o

exclusion social)

10.2. 10.2.1 23,1%

SALUD
Hitos destacados

Hito 3.1: Una tasa de mortalidad materna muy préxima
a cero.

Hito 3.2: Ninguna muerte evitable de bebés y pobla-
cion infantil menor de 5 afos.

Hito 3.3: Reducir a la mitad la afectacion de las enfer-
medades transmisibles.

Hito 3.4: Reducir en un tercio las muertes prematuras,
mediante la prevencion, el tratamiento y la atencién so-
ciosanitaria, asi como incidir mas en el deporte como
factor de promocion de la salud. Con relacion a la prac-
tica deportiva, se espera que el porcentaje de personas
adultas que practican algun deporte llegue al 80%.

Hito 3.5: Rebajar el consumo de riesgo de alcohol y
cannabis, especialmente entre las personas jovenes.
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Ultimo
valor dis-
ponible

Tendencia
todo el
periodo

Respecto
al valor
anterior

Objetivo

- 2030
serie

2625810 2291943 2021 22.044,20 J. ¢
i . 2022 .

11,9% 13% 200 11% & ¢
. . 2022 .

23,6% 252% oo 150% T ?

Hito 3.6: Una reduccion drastica del coste humano
provocado por los accidentes de trafico. Se reduciran a
la mitad el nimero anual de personas fallecidas (me-
nos de 14) y un 40% el nimero de personas heridas de
gravedad (menos de 120) respecto de los valores del
2015.

Hito 3.7: Reducir a la mitad el embarazo en la adoles-
cencia, acortando también las diferencias entre distri-
tos.

Hito 3.8: Reducir a la mitad el nUmero de personas que
no acceden a atencién o tratamientos sanitarios por
motivos econémicos.

Hito 3.9: Reducir drasticamente las muertes causadas
por el exceso de contaminacion. El nUmero anual de
muertes atribuidas al exceso de contaminacion se re-
ducira en un 80% respecto al 2015.

Hito 3.a: Reducir significativamente el habito de fumar.



Situacion de los indicadores

Valor inicial

Indicador | | jcador (definicion) | ¢! periodo

Penultimo Ultimo Tendencia | Respecto

(2018 on ade. | Valordela | valor dis- Obletivo | “yodoel | al valor
lante) serie ponible periodo | anterior

(cadigo)

Tasa de mortalidad
3,1. 3.1.1 materna en Barcelona 0,5 0,0 0,0 2022 0,1
por 1.000 nacimientos

Tasa de mortalidad

3.2, 321  Prematuraen menores 44,7 34,0 47,7 2022 350 T T
de 5 afios, por cada
100.000 nifios y nifas
Tasa de mortalidad
neonatal (menores
3.2, 322 4058 dias). por cada 1,2 0,7 2,2 2022 1,0 T T
1.000 nacidos vivos
Tasa de incidencia de 65,3 39,8 21,1
33. 33.2  VIH (por 100.000 ha- (hOTZ'eS) (h°’;‘gres) (zh;’T::LT:) 2023 %Obo(l(\;')) ¢ ¢
NS (mujeres) (mujeres) res)
Tasa de incidencia 23,7 21,6 19,4
3.3. 333  de tuberculosis (por (h°1";b£es) (h°1”1‘bées) (h°’ggres) 2023 18260(%) ¢ ¢
100.000 habitantes) (mujeres) (mujeres) (mujeres)
Tasa de incidencia ey eneL LT
33. 33.4 de gonococia (por (hombres) (hombres)  (hombres) 2023 200,0 (H)
100.000 habitantes) £ Glg i enc
’ (mujeres) (mujeres) jeres)
Tasa de mortalidad
prematura (afios 3.155,8 2.956,3 2.948,8 1.934,5
potenciales de vida (hombres) (hombres)  (hombres) (H)
3.4 341 perdidos entre 1y 1.694,7 1.528,8 1.483,7 2022 1.317,1 ¢ ¢
70 afos por 100.000 (mujeres) (mujeres) (mujeres) (M)
defunciones)
Mala salud mental o 16,5% 21,6%
riesgo de sufrimiento (hombres) (hombres) o
£ s psicolégico en pobla- 19,9% 31,4% 2l Iagbie T T
cién mayor de 15 afios (mujeres) (mujeres)
O, o,
Riesgo de mala salud (hgrhgbi;s) (h;:ﬁlr{:s) *no
3.4. 3.4.2b  mental en el alumnado 10.4 9% 1999, 2021 identifi- T T
de 13 a 19 afios e e cado
(mujeres) (mujeres)
Porcentaje de practica 74,4% 69,0%
3.4. 343 deportiva entre la (hg;"gfs) (hgfzb[,fs) 2022  80,0% ¢ ¢
v 3 o ) °
poblacién adulta (mujeres) (mujeres)
Prevalencia del 9,0% 14,1%
consumo de riesgo (hombres) (hombres) o
3:5. 351 de alcohol entre las 4,2% 7,9% 2021 4.3% ? T
personas adultas (mujeres)” (mujeres)
Prevalencia del 6,8% 8,8%
consumo de riesgo (hombres) (hombres) o
£ Ehi de cannabis entre las 1,8% 4,2% 202l Sl ? ?
personas adultas (mujeres) (mujeres)
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Situacion de los indicadores

Valor inicial o r— :
: : Penultimo Ultimo S Tendencia | Respecto
Indicador : S del periodo : Objetivo
o Indicador (definicion) valor de la | valor dis- todo el al valor
(cadigo) (2015 en ade- - : 2030 . :
serie ponible periodo | anterior
ELGY)
Prevalencia del 16,1% 24,7%
consumo de riesgo de (hombres) (hombres) o
3.5. 353 alcohol en personas 10,7% 19,2% 2021 4,3% T T
de entre 15y 24 afios (mujeres) (mujeres)
Prevalencia del consu- 6,0% 5,2%
mo de riesgo de can- (hombres) (hombres) o
£k EHa nabis en el alumnado 3,6% 3,7% Al S0 ¢ T ¢ 1
de 13 a 19 afios (mujeres) (mujeres)
Numero anual de per-
3.6. 3.6.1 sonas fallecidas por 27 20 11 2024 12 ¢ ¢
colisién de trafico
Numero anual de
36. np | PEERIEBIERESCS 199 228 242 2024 120 T T
gravedad por colision
de tréafico
Tasa de embarazos
3.7. 3.7.1 de mujeres de 15 a 19,1 15,8 15,7 2023 9,5 JO J'
19 afos
Diferencial en la tasa
de embarazos de mu-
3.7. 372  jeresde 15 a 19 afios 23,2 17,0 13,1 2023 10,7 ¢ ¢
entre los distritos con
mayor y menor tasa
Necesita y no se 13,9%
. y L 13,9% (aten- (atencién
ha podido permitir -
econdmicamente un cion mental) mental) *no
0, - 0, - *nri *nri
3.8. 3.8.1 tratamiento dental, 5,8% (trata 58% (Ira- 5416 igentifi- primer primer
L miento dental) tamiento dato dato
una medicaciéon o un . cado
. P 1,5% (medica- dental)
servicio de atencién i
cién) 1,5% (me-
mental s
dicacion)
Numero de muertes
atribuibles anualmente
al exceso de conta-
3.9. 3.9.1 minacién atmosférica 1.900 1.500 1.300 2023 500 & &
(superacion del umbral
OMS* por NO2 'y
PM2,5 a la vez)
NUmero de personas
A 'O, 0,
mayores de.15. anos 23,7% 19,9% 20,0% (H)
3a 3.a.1 que fuman diariamen- (hombres) (hombres) 2021 13.0%
’ h te con respecto al total 16,5% 16,3% (I’VI) ° ¢ ¢
de la poblacion de (mujeres) (mujeres)
esta edad
3d 3.d.1 P . badoyen 2021 v v
emergencia para situa- vigor
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TEMAS DESTACADOS:
POBREZA Y DESIGUALDAD

Las capacidades del Ayuntamiento para hacer frente
a la pobreza y la desigualdad son limitadas, pero esto
no quita que sea una prioridad de primer nivel. El pre-
supuesto municipal del 2024 incorpord un gasto social
de cerca de 440 millones de euros. El documento de
referencia de las politicas municipales contra la po-
breza y la exclusion es la Estrategia de inclusién y de
reduccion de las desigualdades sociales 2017-2027,
que en el afo 2020 fue reprogramada al 2030 y se
dot6 de nuevos hitos, perfectamente alineados con
los ODS. También es muy relevante el Plan de infan-
cia 2021-2030, tanto por la creciente incidencia de la
pobreza entre la poblacion mas joven, como por los
desastrosos impactos de la pobreza infantil, ya que
las carencias que se sufren durante la infancia tienen
consecuencias que van mas alla de esta etapa de la
vida: peores resultados académicos, peores trayecto-
rias laborales, niveles de renta mas bajos y peor salud.
Mas de un tercio de las actuaciones del plan pretenden
dar respuesta a este problema de manera especifica.

Pero la pobreza mas extrema la sufren las personas
sin hogar. La Red de Atencién a Personas Sin Hogar
(XAPSLL) esta trabajando en un nuevo Marco estra-
tégico de abordaje al sinhogarismo (2024-2027) para
definir cdmo hacer frente a este fenébmeno en Barce-
lona y dar una mejor cobertura a las personas que lo
sufren. Se trata de una continuacién y actualizacion
del Plan de lucha contra el sinhogarismo de Barcelona
2016-2020. En cualquier caso, el reto actual pasa por
la prevencion, es decir, reducir el flujo de personas que

se quedan sin hogar y mejorar la prevencion terciaria
para que las personas atendidas no vuelvan a caer en
la misma situacion.

Segun los datos mas recientes disponibles, solo un
10% de las personas residentes o usuarias de los ser-
vicios que ya funcionan actualmente en Barcelona han
vivido desde siempre en la ciudad, y hasta un 50%
lleva menos de cinco anos en el municipio. Estos da-
tos constatan igualmente que las personas migrantes
sufren en mayor medida la exclusién de la vivienda, y
también que existe una dinamica de movilidad hacia
la ciudad central del area metropolitana a medida que
se agravan los problemas de acceso a la vivienda. En
todo caso, las nuevas plazas abiertas en los ultimos
afnos apuestan por una atencién cada vez mas indivi-
dual y personalizada, dando prioridad a la autonomia
y la intimidad de las personas, con plazas que se con-
centran en pisos y habitaciones individuales o peque-
nas. Por ejemplo, se han creado recursos especificos
para mujeres, como son La Llavor y La Violeta, y otros
para perfiles jévenes o personas con adicciones, entre
otros proyectos pioneros en el &mbito estatal.

En el 2024 se contabilizaron 4.365 personas sin hogar
en la ciudad de Barcelona, 112 menos que en el 2023,
pero 1.134 més que en el 2016. Segun datos apor-
tados por los servicios municipales, en el ano 2024
habia 1.245 personas viviendo en la calle, una cifra
practicamente idéntica a la del ano anterior. Esto con-
trasta con el incremento de los recursos municipales,
que han servido para contener y tratar mejor, pero no
para resolver un fenbmeno que necesita un abordaje
integral desde el conjunto de las administraciones y
desde las politicas publicas. En el afio 2024, la XAPS-
LL atendi6é un 66% de las personas sin hogar.

Grafico 76. Personas sin hogar en Barcelona y porcentaje de personas sin hogar atendidas

Hito 2030: Un 100 % de personas sin hogar atendidas por la Red de Atencion a Personas Sin Hogar (XAPSLL). (Eje derecha)
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Fuente: Red de Atencion a Personas sin Hogar. Ayuntamiento de Barcelona.
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La evoluciéon es mejor en cuanto al nimero de asen-
tamientos irregulares en la ciudad, ya que después de
muchos afos de estancamiento entre los setenta y los
ochenta, se redujo hasta los sesenta en el afio 2024
(Grafico 77), con una reduccion mucho mas acusada
en cuanto al nimero de personas que viven en ellos.
Mas alla de la mejoria del Gltimo afio, estos datos re-

afirman la necesidad de un enfoque supramunicipal,
con acciones coordinadas entre administraciones y
politicas centradas en las causas estructurales, como
el mercado laboral, la vivienda y las politicas de ex-
tranjeria, ya que las politicas locales no son suficientes
para reducir a cero el nimero de asentamientos.

Grafico 77. Asentamientos irregulares (viviendas sin saneamiento)

Hito 2030: Reducir a cero el nimero de asentamientos irregulares en la ciudad
Hito 2030: Reducir a cero el nimero de personas alojadas en asentamientos irregulares en la ciudad
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Ampliando la perspectiva se observa como los indi-
cadores que miden la pobreza y la desigualdad en la
ciudad mantienen una tendencia negativa. Asi, por
ejemplo, la privaciéon material y social grave, entendida
como la imposibilidad de consumir bienes, servicios o
participar en actividades que socialmente se conciben
Como necesarias para alcanzar unas minimas cuotas
de bienestar, afectaba en el periodo 2022-2023 a un
9,8% de la poblacién de Barcelona y a un 11,2% de la
poblacion metropolitana (Grafico 78), lo que implica
un crecimiento de casi un punto respecto al afio ante-
rior en ambos casos. En el Grafico 79 se aprecia que
tanto para el conjunto de Catalufia como del Estado se

ha producido un aumento de la misma magnitud en el
Ultimo afio. Por el contrario, en el conjunto de la UE la
tasa de privacion material y social severa se ha man-
tenido estable alrededor del 6,8%. Es probable que
en nuestro entorno méas cercano, y en nuestra ciudad
concretamente, el efecto de la pandemia y el posterior
episodio inflacionario hayan disparado las privaciones
que denotan estrés econdmico, como “no poder hacer
frente a gastos imprevistos” (37,5%) o haber tenido
“atrasos en pagos” (9,1%), o que ponen de manifiesto
el impacto de la carestia de bienes y servicios basicos,
como veremos a continuacién en relacion con los ali-
mentos y la energia.

Grafico 78. Privacion material y social grave

Hito 2030: Inferior al 2 % en el conjunto de la poblacién de Barcelona
Hito 2030: Inferior al 2 % en la poblaciéon de 0 a 15 afos de Barcelona.
Hito 2030: Inferior al 3 % en la poblacion del Area Metropolitana de Barcelona.
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Grafico 79. Privacion material y social grave (comparativa territorial)
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Una de las privaciones mas desgarradoras, y por tanto
uno de los indicadores mas claros de desigualdad, es
la dificultad de muchas personas a acceder a alimen-
tos suficientes en calidad y cantidad para desarrollar
su vida normalmente. También hay diferencias en las
dietas, que generan desigualdades importantes en la
salud entre los barrios y que tienen que ver sobre todo
con las desigualdades de renta. La privacion alimenta-

ria por falta de recursos econémicos, definida como la
situacion de aquella poblacion que no se puede per-
mitir una comida de proteina animal cada dos dias,
o el valor nutricional equivalente en proteina vegetal,
afecta a un 6,2% de la poblacion, una cifra muy preo-
cupante y que no para de crecer muy por encima del
objetivo deseado para el horizonte 2030 (Grafico 80).

Grafico 80. Tasa de privacion alimentaria en Barcelona

4,4%

2,0%

. 6,2%
4,8% 5,5%

0,5%

2017-18 2018-19 2019-20 2020-21
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La obesidad es un problema de salud muy comple-
jo y multifactorial, pero indiscutiblemente uno de los
principales factores que la causa es una alimentacion
inadecuada. La Encuesta de salud de Barcelona del
2021 puso de manifiesto que, en relaciéon con el afio
2016, la obesidad habia crecido del 13,5% al 16,3%
en los hombres y del 13,6% al 14,4% en las mujeres
(Grafico 81). Aqui hay que considerar el contexto de
pandemia y confinamiento que se habia vivido entre el
2020 y 2021. En cuanto a los menores de 15 afos, un
3,8% de las chicas y un 5,9% de los chicos tenian un

2021-22 2022-23 Hito 2030

diagnéstico activo de obesidad en su historia clinica en
el afio 2022. Por grupos de edad y sexo, a partir de los
2 afios de edad (Graficos 82 y 83) se observa una ten-
dencia muy estable en la poblacién infantil de entre 2
y 4 afos del 2018 al 2022, y en cambio una tendencia
creciente entre los mayores de 10 a 14 afnos, especial-
mente entre los nifos. Asi, en el 2018 la prevalencia
de diagnésticos activos de obesidad en nifios de 10
a 14 anos era del 7,9% y en el 2022 aument6 hasta
situarse en el 9,3%.

Grafico 81. Prevalencia de la obesidad en adultos segun sexo
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Fuente: Encuesta de salud de Barcelona. ASPB.

Grafico 82. Prevalencia de poblacién infantil con diagnéstico de obesidad activo. Nifas segun grupos de edad
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Gréfico 83. Prevalencia de poblacién infantil con diagnéstico de obesidad activo. Nifios segun grupos de edad
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Fuente: ASPB, a partir del Sistema de informacién de los servicios de atencion primaria.

Para intentar paliar las carencias en la alimentacién,
el Ayuntamiento de Barcelona cuenta con la Estrate-
gia de alimentacién saludable y sostenible Barcelona
2030, que plantea cuatro lineas de accion directamen-
te relacionadas con la promocién de una dieta mas sa-
ludable y con impactos mas positivos en la sociedad y
en el medio ambiente. En esta linea cabe mencionar
una nueva convocatoria para participar en el progra-
ma “Comedores escolares mas sanos y sostenibles”,
publicada en mayo del 2024. Desde que se puso en
marcha durante el curso 2020-2021, ya son 54 los cen-
tros educativos de Barcelona que se han sumado al
programa impulsado por la Agencia de la Salud Pu-
blica de Barcelona (ASPB) y el Ayuntamiento de Bar-
celona, con el apoyo del Consorcio de Educacién de
Barcelona. Participar en el programa implica cambios
en el modelo de comedor, para que sea mas saluda-
ble, sostenible, seguro y justo. El objetivo es promover
el uso de productos frescos, de temporada, locales y
ecoldgicos, con menos alimentos procesados y ultra-
procesados y mas proteina de origen vegetal.

Otra dimension clave y emergente de la pobreza es la
llamada “pobreza energética”. El nUmero de personas

que no podia mantener su vivienda a una temperatura
adecuada durante los meses frios se incrementd de
forma alarmante en el periodo 2020-2021, y la crisis
inflacionista iniciada en el 2022 y presente en el 2023
no hizo mas que empeorar la situacién. Segun los ul-
timos datos disponibles de la Encuesta metropolitana
de condiciones de vida correspondientes al periodo
2022-2023, casi el 21% de las personas declararon
que sufrian esta situacion (Grafico 84). Los puntos de
asesoramiento energético (PAE) son un servicio muni-
cipal creado para detectar y reducir la pobreza ener-
gética, asi como para mejorar la eficiencia energética
de los hogares, con un foco especial en las personas
vulnerables. En el ano 2023 los PAE atendieron a
35.902 personas. Entre muchas otras cosas, hicieron
las gestiones para dejar sin efecto 44.449 cortes de
suministro. Esta cifra es la mas alta desde el 2016,
cuando se creé el servicio para garantizar la aplicacion
de la Ley 24/2015 y proteger los derechos energéticos
del vecindario.

Grafico 84. Personas en hogares que no pueden mantener su vivienda a una temperatura adecuada (porcentaje)
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Grafico 85. Personas en los puntos de asesoramiento energético (PAE) y cortes de suministro detenidos
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Fuente: Area de Derechos Sociales. Ayuntamiento de Barcelona.

Por otra parte, y con relacién a los costes de los su-
ministros basicos de los hogares, podemos ver en el
Grafico 86 como a lo largo del periodo del 2017 al
2024 no se ha conseguido reducir el diferencial en la

factura del agua entre los hogares del Barcelonés y los
del conjunto de Catalufia. En el 2024 siguen pagando-
la un 9,2% mas cara.

Grafico 86. indice de esfuerzo en el pago de la factura del agua en el Barcelonés con relacion al precio del agua con la
renta familiar disponible (Catalufa = 100)
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Fuente: Agencia Catalana del Agua.

En un informe de julio del 2024, la Autoridad Indepen-
diente de Responsabilidad Fiscal (AIReF) calcula que
el 56% de las personas potencialmente beneficiarias
del ingreso minimo vital en Espafia no lo solicitan.
Resulta evidente que se debe continuar reformando
el disefio de la prestacion para mejorar su eficacia y

2021 2022 2023 2024 Hito 2030

cobertura. En Barcelona la pobreza mas severa afecta
a un 8,3% de la poblacién, tal y como se muestra en la
Tabla 7. Se puede concluir que es urgente simplificar
y unificar los diferentes sistemas de rentas de preven-
cioén del riesgo de pobreza asegurando que llegue a
los hogares mas vulnerables.

Tabla 7. Tasa de riesgo de pobreza antes y después de transferencias sociales. Barcelona, 2016-17 a 2022-23

2016-17
60 % media- Antes de transferencias socia- 39,4%
na umbral les
AL Después de transferencias 19,0%
40 % media- Antes de transferencias socia- 27,5%
na umbral les
AMB Después de transferencias 7,7%

2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
39,7% 39,3% 40,3% 43,7% 42,5% 43,7%
19,3% 18,2% 17,2% 19,5% 18,6% 19,7%
28,2% 27,1% 29,2% 33,1% 29,7% 31,1%

7,6% 8,9% 8,3% 7,8% 7,6% 8,3%

Fuente: IERMB e Idescat, Estadisticas metropolitanas sobre condiciones de vida.
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Desde un punto de vista municipal, los servicios socia-
les basicos son el primer nivel de atencion a las per-
sonas que pasan por situaciones de grave dificultad
social 0 econémica. Atienden a la ciudadania de forma
personalizada y estan integrados por un conjunto de
acciones coordinadas que buscan mejorar el bienestar
social y favorecer la integracion de las personas.

De cara al futuro sera prioritaria la adaptacién de los
servicios sociales y la atencidén a las personas y los
cuidados a las nuevas realidades, y por eso el impulso
de un cambio de modelo en la prestacion de estos ser-
vicios serd indispensable. Las politicas sociales deben
fortalecerse en clave de prevencién y de proximidad, y
deben incorporar una capacidad mayor de innovaciéon
y de participacién por parte de los agentes implicados.

En el ambito de los cuidados, la Estrategia de apoyo
a las personas que cuidan a familiares enfermos o de-
pendientes en la ciudad de Barcelona 2019-2024 nace
en el marco de las politicas de salud del Ayuntamiento
de Barcelona, partiendo de un analisis compartido en-
tre instituciones y entidades, con el objetivo de dotar
a la ciudad de un marco de referencia comun sobre
los retos que hay que abordar para conseguir que to-
das las personas que cuidan a familiares enfermos o
dependientes de forma no remunerada reciban el re-
conocimiento que merecen y el apoyo que necesitan.
El equipamiento municipal Barcelona Cuida centrali-

za todos los servicios y programas para garantizar el
bienestar y las condiciones de trabajo dignas de las
personas que cuidan a otras personas. El servicio de
Barcelona Cuida también gestiona la Tarjeta Cuida-
dora, una iniciativa reciente que reconoce la labor de
las personas cuidadoras y les permite acceder a un
paquete de catorce recursos gratuitos, como asesora-
miento emocional las 24 horas del dia, redes de acom-
panamiento y actividades de ocio.

Por su parte, el Centro de Urgencias y Emergencias
Sociales complementa la tarea de los centros de ser-
vicios sociales y atiende a las personas que presentan
una situacién de riesgo o urgencia social, como la pér-
dida de alojamiento, la falta de recursos para la ali-
mentacion, el maltrato por violencia machista o la des-
atencion de las personas mayores. En el afo 2023 se
realizaron 37.491 unidades de atencion, cifra que jus-
tifica la necesidad de este servicio y de mantener una
dotacién de recursos suficiente para contener y mitigar
los efectos de las situaciones de crisis. En cuanto al
numero de personas atendidas en situacién de emer-
gencia social, tras el fuerte incremento registrado en
el 2022 (15.344 personas), en gran parte a raiz de la
activacion del Procedimiento por intervencion con mul-
tiples afectados (PIMA) para atender la emergencia
humanitaria derivada de la guerra en Ucrania, en el
afno 2023 se realizaron un total de 3.081 intervencio-
nes (Grafico 87).

Gréfico 87. Atencion a personas en situacion de urgencia o emergencia social
Hito 2030: menos de 10.000 unidades de atencion realizadas por el Centro de Urgencias y Emergencias Sociales (CUESB)
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La reduccion de las desigualdades resulta primordial
para cumplir uno de los principios basicos de la Agen-
da 2030 (no dejar a nadie atras). Uno de los indicado-
res de desigualdad usados habitualmente es la ratio
80/20, que mide la distancia entre el 20% de la po-
blacion mas rica y el 20% mas pobre en términos de
renta. En el Grafico 88 vemos cémo se ha producido

una disminucion de la desigualdad, explicable en gran
parte por el incremento de rentas de los Gltimos anos.
En el periodo 2022-2023 la ratio 80/20 se situd en el
5,8. Si lo comparamos territorialmente (Grafico 89),
vemos coémo los niveles de desigualdad estimados en
Barcelona en el 2023 fueron superiores a los del con-
junto de Catalufa (5,0) y de Espana (5,5).

Grafico 88. Desigualdad en la distribucion de la renta

Hito 2030: Situar por debajo de 5 veces la distancia entre la renta del 20 % de poblacién con més renta y la del 20 % con menos renta (eje derecha)
Hito 2030: Reducir en un 12 % la distancia en renta entre los barrios con la renta mas alta y los barrios con la renta mas baja
Hito 2030: evitar el crecimiento de la distancia en renta entre Barcelona y el resto del AMB. Mantener la distancia por debajo de 1.647,1 euros
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Fuente 10.1.1 y 10.1.3: IERMB. Estadisticas metropolitanas de condiciones de vida.
Fuente 10.1.2: Oficina Municipal de Datos. Distribucion territorial de la renta familiar disponible per capita en Barcelona.
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La desigualdad territorial en la distribucion de la renta
se calcula a partir de la distancia entre los 5 barrios
con mayor renta familiar disponible per capita y los 5
barrios con la renta mas baja. En este caso tenemos
que, por primera vez desde el 2018, este diferencial
se ha reducido considerablemente, situandose en
22.919,4 euros en el afno 2021, tal y como se despren-
de de los datos del informe “La renta de los hogares

en Barcelona. 2021: Distribucién por distritos, barrios
y secciones censales”. Finalmente, cabe mencionar
que, aunque la renta anual neta de Barcelona per céa-
pita del AMB aumenté en el periodo 2022-2023 hasta
los 16.180,3 euros, la diferencia respecto a la ciudad
de Barcelona creci6 hasta 1.831,8 euros, lo que nos
aleja del objetivo deseado para el afio 2030.

Gréfico 89. Desigualdad de la distribucion de la renta (comparativa territorial)

Indicador: distancia relativa entre el 20% de poblacion con mas RFD per céapita y el 20% con menos (S80/S20).
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SALUD

En Barcelona, como en todas las ciudades, existen
importantes desigualdades sociales y territoriales en
salud. Para asegurar la provision de programas y ser-
vicios de prevencion y de atencién a la salud de alto
nivel en todos los barrios, en diciembre del 2023 se
aprobé la Medida de gobierno sobre salud comunitaria
y atencién primaria de salud en la ciudad de Barce-
lona 2024-2030. Esta medida prevé la ampliacion del
programa Barcelona Salud en los Barrios (BSaB) a
once territorios mas y se acompafia de la mejora de
los equipamientos de atencién primaria y comunita-
ria (APiC). También mantiene la dedicacion para las
personas mayores y el foco en la mejora de la salud
mental de la poblacién con riesgo de exclusion social.

La salud mental es un reto y una prioridad en las po-
liticas de salud del Ayuntamiento de Barcelona. A la
espera de disponer de datos mas recientes, la Encues-
ta de factores de riesgo en estudiantes de secundaria
2021 puso de manifiesto que el 19,9% de las chicas
y el 11,1% de los chicos de entre 13 y 19 anos es-
colarizados presentaban mala salud mental. Entre las
chicas, la prevalencia era superior entre las que cursa-

ban segundo de ESO y las de segundo de bachillerato
y ciclos formativos de grado medio, con un 21,3% y
21,2%, respectivamente. En los chicos la prevalencia
disminuia ligeramente con la edad, y llegaba al 9,3%
entre los que cursaban segundo de bachillerato y ci-
clos formativos de grado medio. Este incremento de
la mala salud mental entre el 2016 y el 2021 fue mas
acentuado entre las chicas de entornos socioecono-
micos desfavorecidos, con una afectacion del 24,9%.

Si contamos la poblacion mayor de 15 afios y de acuer-
do con la Encuesta de salud de Barcelona (ESB), en
el 2021 el 31,4% de las mujeres y el 21,6 % de los
hombres presentaban mala salud mental. Estas cifras
supusieron un incremento muy importante respecto al
2016, cuando la prevalencia en mujeres era del 19,9%
y en hombres del 16,5% (Grafico 90).

Para un andlisis mas profundo sobre esta cuestion, se
recomienda consultar el informe “La salud mental en
Barcelona, 2021-2022”, que muestra datos de la situa-
cion de la salud mental y sus principales determinan-
tes en Barcelona.

Grafico 90. Mala salud mental o riesgo de sufrimiento psicologico en poblacion de 16 o méas afios y en adolescentes
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Fuente: ASPB. Encuesta de salud de Barcelona y factores de riesgo en estudiantes de secundaria (FRESC)
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Los datos de la Encuesta de salud también ponen de
manifiesto que la soledad no deseada es mas frecuen-
te en las mujeres. Ademas, tal como se observa en los
Graficos 91 y 92, esta es superior en las clases socia-
les desfavorecidas. Asi, entre las personas mayores,
el 9,2% de las mujeres y el 4,3% de los hombres de-

Grafico 91. Soledad no deseada segun clase social en
personas adultas de 25 a 64 anos, 2021
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Fuente: ASPB. Encuesta de salud de Barcelona, 2021

claran sufrir una situacion de soledad no deseada. La
frecuencia de este sentimiento es mayor a mayor edad
y las diferencias entre mujeres y hombres se acentuan
para el grupo de 75 afios y més, llegando al 14,5% y el
6,3% de mujeres y hombres.

Grafico 92. Soledad no deseada segun clase social en
personas mayores de 64 afios, 2021
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Fuente: ASPB. Encuesta de salud de Barcelona, 2021
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El Plan de salud mental 2023-2030 de Barcelona dota
al gobierno municipal de una estrategia para mejorar
las politicas en este ambito. El plan hace hincapié en
la perspectiva de género, las personas mayores, las
personas sin hogar, las personas cuidadoras o la pre-
vencion del uso problematico de las pantallas, ademas
de integrar las prioridades del anterior plan 2016-2022,
tales como la prevencién en los colectivos de nifios,
nifias, adolescentes y personas adultas jovenes, el
abordaje de la desigualdad territorial en la distribucion
de los recursos, la ampliacion de la atencién psicol6-
gica en la comunidad y el apoyo personalizado para la
plena inclusion de las personas con trastorno mental.
Otro elemento primordial para la promocién de la sa-
lud mental es la Estrategia municipal contra la soledad
2020-2030, desarrollada a través de planes de accion.

El Ayuntamiento de Barcelona también cuenta con una
Estrategia de salud sexual y reproductiva (ESSIR),
que se ha concretado a través de la Medida de gobier-
no para promover la salud sexual y reproductiva en la
ciudad de Barcelona, aprobada en el 2014. Desde en-
tonces la red de la ESSIR ha trabajado en estrategias
y planes comunes que permitan introducir mejoras res-
pecto a la salud sexual y reproductiva en la ciudad.

Son ejemplos de ello la generacion colaborativa de un
conjunto de documentos definidos como dosieres mar-
co, Yy la descripcion de las lineas de trabajo priorizadas
para el periodo 2022-2023, entre las que se encuentra
la campana de prevencion de las infecciones de trans-
mision sexual “Viva el sexo libre (de infecciones)”.

Los ultimos datos disponibles muestran que en el
2022 se produjo, de nuevo, un incremento de las ITS,
que sigue el crecimiento de los ultimos afios en la
ciudad. La mayor parte de los casos corresponden al
colectivo GBHSH (hombres gays, bisexuales u hom-
bres que tienen sexo con otros hombres), excepto en
la infeccion por Chlamydia trachomatis, que presenta
unas tasas mas parecidas en mujeres y hombres. En
cuanto a la gonococia, se notificaron 5.988 casos en
residentes en Barcelona en el afio 2022, lo que supo-
ne una incidencia de 365,1 por 100.000 habitantes, 81
en mujeres y 677,7 en hombres (Graficos 93 y 94).
Respecto al 2021, aumenta un 43,8% en las mujeres
y un 34,4% en los hombres. Estas tasas de inciden-
cia quedan lejos de las marcadas en relacién con la
Agenda ODS 2030, que fij6 el hito en tasas inferiores
a 20 casos por 100.000 en mujeres y 200 casos por
100.000 en hombres.

Grafico 93. Evolucion de la incidencia de las infecciones de sifilis, gonococia y clamidia.
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Fuente: Agencia de Salud Publica de Barcelona (ASPB).

Grafico 94. Evolucion de la incidencia de las infecciones de sifilis, gonococia, clamidia y linfogranuloma venéreo.
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En relacion con la infeccion por VIH, en el afio 2023
las tasas de incidencia fueron de 2,1 casos por
100.000 mujeres y 21,1 casos por 100.000 hombres.

Las tasas actuales ya cumplen con los hitos marcados
por la Agenda ODS 2030, que se situan en 3 casos por
100.000 mujeres y 30 por 100.000 hombres.

Grafico 95. Evolucion de la incidencia de infeccién por VIH por sexo. Barcelona, 2015-2023

Hito 2030: Tasa de VIH por 100.000 habitantes entre 15y 64 afios inferior a 30 en hombres y a 3 en mujeres.
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En Barcelona, el nimero de embarazos en chicas entre
15y 19 anos durante el 2023 fue de 576, con una tasa
de 15,7 por cada 1.000 chicas, una décima menos que
en el ano 2021. Del mismo modo, la tasa de interrupcio-
nes voluntarias del embarazo (IVE) también aument6

Total

ligeramente hasta las 12,8 por cada 1.000 chicas. Del
total de embarazos, 107 dieron lugar a un nacimiento,
con una tasa de 2,9 por cada 1.000 chicas, y de estos,
20 fueron en chicas menores de 18 afnos.

Graéfico 96. Evolucion de la tasa de embarazos, nacimientos e interrupciones voluntarias del embarazo en
mujeres de 15 a 19 anos. Barcelona, 2015-2023
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Sin embargo, la fecundidad en mujeres adolescentes

no es homogénea en la ciudad y muestra un patron
ligado al nivel socioeconémico de los barrios. En el

afio 2023 la diferencia entre los distritos con mayor y
menor tasa, Nou Barris y Sarria-Sant Gervasi, se situd
en un 13,1 por mil, el dato mas positivo desde el 2015.

Grafico 97. Evolucion de la incidencia de las infecciones de sifilis, gonococia y clamidia. MUJERES

Diferencial entre el distrito con mayor y menor tasa de embarazos en el 2023: 13,1 por mil

25,0 , Hito 2030 diferencial entre el distrito con mayor y menor tasa de embarazos: 10,6 por mil

21,4 215
20,0
15,5 155 15,7
15,0
12,8 12,6 134
10,8
9.9
10,0 85
) I
00
@ ) ) > . 0 . N S
& & & & & &7 & o ° & S
e < & o ® o & \Z S N &
R & I\ & N < & x & O
& % hd S & S § < &
S K B & &
@ & s

Fuente: Agencia de Salud Publica de Barcelona (ASPB).

Si nos fijamos en el consumo de riesgo de alcohol, ve-
mos como va aumentado considerablemente entre el
2016 y el 2021, pasando del 6,5% al 10,8%; pero es
entre el colectivo de jovenes de 15 a 24 afios donde
ha aumentado de forma preocupante, hasta llegar a
un 22,0%. En cuanto al cannabis, también aumentd

su consumo de riesgo en el conjunto de la poblacién,
pasando de un 4,2% en el 2016 a un 6,4% en el 2021.
Pero entre la poblacién adolescente se mantuvo bas-
tante estable (baja del 6,0% al 5,2% entre los chicos y
aumenta una décima, hasta el 3,7%, entre las chicas
adolescentes).

Grafico 98. Consumo de riesgo de alcohol y cannabis
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Nota: Se entiende por consumo de riesgo de alcohol la ingesta de diecisiete 0 mas unidades de consumo (UBE) en las mujeres y de ocho o mas en los hombres,
o de cinco consumiciones seguidas como minimo 1 vez al mes. Se entiende que hay consumo de riesgo de cannabis cuando se reconoce haber consumido en

los ultimos treinta dias.

Fuente: Agencia de Salud Publica de Barcelona (ASPB). Encuesta de salud de Barcelona.
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De gran importancia también es la promocion de la
salud laboral, que se ha canalizado tradicionalmente
a través del Consejo Asesor de Salud Laboral (CASL)
de Barcelona, un 6rgano de participacion del tejido
asociativo en esta materia impulsado por el Ayunta-
miento de Barcelona. De este trabajo conjunto de enti-
dades y Ayuntamiento se debe destacar el Acuerdo de
Barcelona para cuidar de la salud mental en el trabajo
(mayo del 2022), con la adopcién de compromisos al
respecto por parte de las organizaciones adheridas.
Por su parte, el Observatorio de Salud y Trabajo de
Barcelona tiene la finalidad de reunir informacion in-
tegral y sistematica sobre esta tematica. Finalmente,
hay que destacar el Premio de Salud Laboral Ignasi
Fina, cuyo principal objetivo es contribuir a reconocer
y hacer visibles las mejores experiencias de actuaciéon

en la prevencioén de riesgos y la promocion de la salud
en el ambito laboral en la ciudad de Barcelona.

Con relacién a la siniestralidad y la salud laboral, po-
demos comprobar en el Grafico 99 como las lesio-
nes graves o mortales por accidente de trabajo se han
mantenido estables desde el 2020 con una tasa de
19,9 lesiones por 100.000 habitantes en el 2022. Las
lesiones graves mas frecuentes fueron los traumatis-
mos por accidente laboral, seguidas de los accidentes
durante el traslado entre la casa y el trabajo. En cuan-
to a las enfermedades relacionadas con el trabajo, es-
tas aumentaron en el 2022, con una incidencia de 49,7
por 100.000 habitantes. Las causaron sobre todo los
problemas relacionados con la salud mental. La ASPB
publica anualmente los Indicadores de salud y trabajo
de Barcelona con todos los detalles.

Gréfico 99. Seguridad en el trabajo
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En el 2022, la esperanza de vida en Barcelona era de
87,5 afios en las mujeres y de 82,0 afnos en los hom-
bres (Grafico 100). Aunque todavia no se llega a los
niveles del 2019, se puede comprobar que se ha recu-
perado la esperanza de vida respecto de los afios de
la COVID-19. Si tenemos en cuenta los afios de vida

vividos sin ninguna limitacién funcional, la esperanza
vida es inferior en ambos sexos: 78,8 afios en las mu-
jeres y 74,6 afios en los hombres. Aunque las mujeres
viven mas tiempo que los hombres, lo hacen con una
calidad de vida inferior.

Grafico 100. Esperanza de vida al nacer y esperanza de vida con buena salud. Barcelona, 2018-2022
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Las desigualdades observadas en la esperanza de
vida entre los distritos de la ciudad siguen un patrén
similar a las desigualdades por nivel socioeconémico
(Grafico 101). De ahi que Ciutat Vella y Nou Barris
fueran en el afio 2022 (ultimos datos disponibles) los
distritos con la menor esperanza de vida, tanto para

las mujeres como para los hombres. En cambio, en
los distritos de Sarria-Sant Gervasi y Les Corts se ob-
servo la esperanza de vida mas alta en las mujeres,
mientras que en los hombres también destacan de
nuevo Sarria-Sant Gervasi y Gracia.

Grafico 101. Esperanza de vida al nacer por distrito (2022)
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BUENAS PRACTICAS DESTACADAS

ROSARIO ENDRINAL, UN HOGAR PARA ATENDER
Y ACOMPANAR A MUJERES EN SINHOGARISMO

El Hogar Rosario Endrinal se dirige a mujeres solas,
mayores de edad y en situacién de sinhogarismo de
largo recorrido. La estancia en el centro es de caracter
indefinido y no esta condicionada por el proceso de
acompafiamiento social. El nuevo equipamiento, situa-
do en un solar cedido por el Ayuntamiento en el ba-
rrio de Sarria, esta gestionado por la Asociacion Assis
a través de un concierto con el Instituto Municipal de
Servicios Sociales. Pionero en el Estado y uno de los
pocos existentes en Europa, se basa en la metodolo-
gia communal housing first, en la que las viviendas,
todas en un mismo edificio, disponen de servicios co-

munes. Es un modelo de vivienda colaborativa, en el
que las personas que viven intervienen de manera ac-
tiva en la gestion de la vida cotidiana.

El Hogar Rosario Endrinal tiene diez alojamientos in-
dividuales totalmente equipados y con cocina propia.
El edificio dispone de zonas comunes, de gestion co-
lectiva y acompafiamiento socioeducativo. Las muje-
res beneficiarias pueden vivir con sus mascotas, si las
tienen.

Mas informacion en: https://www.donessensellar.org/
llar-rosario-endrinal

MEJORA DE LA ACCESIBILIDAD DE LOS
ESPACIOS MUSEISTICOS

Barcelona es una ciudad referente en el ambito de la
accesibilidad y ahora ha dado un paso que evidencia su
firme compromiso por la accesibilidad universal como
base de la garantia de igualdad de oportunidades. El
nuevo Plan sectorial de accesibilidad de los espacios
museisticos del Ayuntamiento de Barcelona nace
con el objetivo principal de promover la participacion
en igualdad de las personas con discapacidad, y la
interaccién social y cultural con la ciudadania.

El plan incide en 31 espacios museisticos de la ciudad,
gestionados por el Instituto de Cultura de Barcelona
(ICUB), que incluyen museos, archivos, centros
patrimoniales, centros de exposiciones y los espacios
vinculados al Museo de Historia de Barcelona
(MUHBA). Cuenta con un calendario de actuaciones
previsto hasta el 2030 y un presupuesto total de
525.000 euros.

3mun

e
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El nuevo Plan de accesibilidad actualiza los
diagnosticos realizados en los Gltimos cinco afios y
tiene como objetivo alcanzar los estandares requeridos
por la normativa vigente y por el nuevo Coédigo de
Accesibilidad de Cataluna. Se quiere garantizar la
maxima inclusividad de la oferta cultural de los museos
y la participacién de todos los publicos, prestando
atencion tanto a la accesibilidad fisica, como a la
comunicativa y la cognitiva. Mostradores adaptados,
instalacién de bucles magnéticos, materiales impresos
accesibles 0 mejoras en los lavabos adaptados son
algunas de las actuaciones que contempla el plan.

Mas informacion: https://ajuntament.barcelona.cat/
premsa/wp-content/uploads/2024/06/28032024
PlaAccessibilitat- 2024 2030-ca-ES_grafics.pdf
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APROBADA LA MEDIDA DE GOBIERNO SOBRE
SALUD COMUNITARIA Y ATENCION PRIMARIA
DE SALUD 2024-2030

Dotada un presupuesto total de mas de 4,5 millones de
euros, la medida se centra en cuatro objetivos concre-
tos, que incluyen la ampliacién del programa de salud
comunitaria Barcelona Salud en los Barrios (BSaB),
potenciar el acceso a recursos y actividades de los ba-
rrios de la ciudad a través de prescripciones, el arte y
la creatividad como herramientas de mejora de la sa-
lud en personas mayores, y el refuerzo de actuaciones
para mejorar la salud mental.

El programa BSaB se puso en marcha en el 2007 y
actualmente llega a 26 barrios. Nacié con el objetivo
de dar servicio a los barrios méas desfavorecidos de la
ciudad, para mejorar su salud y calidad de vida y con-
tribuir asi a la reduccién de las desigualdades sociales

SALUD lu REDRICCHIN DE LAS
DESIGUMTLIES

¥ BIENESTAR
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en salud. Durante el afio 2022 se desplegaron mas de
204 intervenciones, en las que participaron cerca de
13.000 personas y mas de 500 agentes. La medida
propone que, a partir del afio 2025 y de manera gradu-
al hasta el 2030, el programa llegue a implementarse
en 11 barrios mas, lo que se traducira en un nimero
de personas usuarias potenciales de 680.000. Las ac-
ciones que se desarrollan en el marco del programa
Barcelona Salud en los Barrios se orientan a generar
oportunidades saludables con la comunidad, como ac-
tividades de ocio para familias, programas de salud en
las escuelas, primeras experiencias prelaborales, pro-
mocidn de la salud sexual y afectiva o mesas y grupos
de trabajo para impulsar y coordinar proyectos en co-
munidad.

Mas informacién: https://bcnroc.ajuntament.barcelona.
cat/jspui/bitstream/11703/133529/1/Mesura-de-Gover-
n-Salut-Comunitaria.pdf
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MEDIDA DE GOBIERNO: ACCIONES 2024-2027
POR EL BIENESTAR DIGITAL

Nueva medida de gobierno para mejorar el bienestar
de nifios, ninas y jovenes en su relacion con las tecno-
logias. El plan, que tiene un presupuesto de 6 millones
de euros, incluye 51 acciones para prevenir el acceso
prematuro y excesivo a las pantallas y las adicciones
gue pueden provocar, asi como para la prevenir el ac-
ceso a contenidos inadecuados y conductas de riesgo.

Un 47% de los nifios y las nifias de la ciudad de ent-
re 10 y 11 anos dispone de un teléfono mévil con co-
nexion a internet, de estos el 42% no tiene ningun tipo
de limitacion con respecto al tiempo de uso y un 75%
asegura que le resulta dificil dejar de usar el mévil. En
cuanto a los adolescentes, tres de cada cuatro dicen
gue no tienen limite de tiempo para usar el movil.

Estos datos, junto con la alerta de los efectos noci-
vOs que puede provocar el uso inadecuado de la tec-
nologia, como alteraciones cognitivas, malos habitos
alimentarios, problemas de salud mental o el riesgo
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de sufrir adicciones a los dispositivos méviles, han im-
pulsado un proceso participativo a través de la Mesa
de Salud Mental para trabajar la medida de gobierno
de bienestar digital.

El plan de acciones incluye 51 propuestas que se
desarrollaran en los proximos cuatro afios, entre las
cuales esté crear la figura de la persona referente de
educacion digital comunitaria y educativa, talleres pre-
ventivos sobre seguridad en el uso de la tecnologia
para nifios, nifias, adolescentes y familias, el refuer-
z0 de programas de ocio saludable, la promocién de
espacios libres de moviles en equipamientos munici-
pales y el impulso del Servicio de Orientacién sobre
Drogas como un servicio de asesoramiento, atencién
y orientacién para adolescentes y jovenes de hasta
21 afos que utilicen en exceso las tecnologias.

Fuente: Ayuntamiento de Barcelona, https://ajunta-
ment.barcelona.cat/sanitatisalut/es/noticia/nueva-
-medida-por-el-bienestar-digital-de-los-ninos-y-los-jo-
venes_1382590

Mas informacion: https://ajuntament.barcelona.cat/
premsa/wp-content/uploads/2024/03/Mesura-de-Go-
vern-Benestar-Digital-1.pdf
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7.1
HITOS E INDICADORES EN LA AGENDA 2030 DE
BARCELONA

Hito 2.3: Impulsar la agricultura urbana, poniendo en
valor sus beneficios econémicos, ecoldgicos y socia-
les. El nimero de huertos urbanos aumentara progresi-
vamente afio tras afno en la ciudad con un modelo
agroecolégico.

Hito 2.4: Impulsar la produccién agropecuaria ecologi-
ca, de proximidad y resiliente, a través de la red comer-
cial minorista y mayorista, y promover la adopcién de la
dieta de salud planetaria. Al menos el 50% de los pues-
tos de los mercados municipales tendran la calificacién
de “paradistas verdes”, el volumen de producto de
proximidad en el Mercado Central de Frutas y Hortali-
zas de Mercabarna sera superior que en el 2015, y el
consumo de carne sera inferior a 16 kilogramos por
persona y afio.

Hito 3.4: Reducir en un tercio las muertes prematuras,
mediante la prevencion, el tratamiento y la atencién so-
ciosanitaria, asi como incidir mas en el deporte como
factor de promocion de la salud. Con relacién a la prac-
tica deportiva, se espera que el porcentaje de personas
adultas que practican algun deporte llegue al 80%.

Hito 4.1: Practicamente todo el alumnado termina la
ensefanza obligatoria con éxito y con un nivel adecua-
do de competencias. La tasa de consecucion de las
competencias béasicas por encima del 95% en todas las
materias, y la diferencia entre el distrito con la tasa de
graduacién en cuarto de ESO més elevada y aquel con
la més baja quedara por debajo de los diez puntos por-
centuales.

Hito 4.2: Aumentar la escolarizacion en la etapade 1 a
3 afos, velando para que el aumento se produzca es-
pecialmente en nifios y ninas de familias de nivel so-
cioecondmico bajo. La tasa de escolarizacion con
1 afio se situara por encima del 60%, y a los 2 anos,
por encima del 80%. Ademas, la diferencia en la tasa
de escolarizacion a los 2 afios entre el distrito con la
tasa mas alta y aquel con la tasa mas baja se reducira
a la mitad.

Hito 4.3: Mas de un 60% de titulados superiores entre
el colectivo de jévenes adultos.

Hito 4.4: Cuatro de cada cinco jévenes habran comple-
tado algun tipo de formacion posobligatoria.

BARCELCTNA
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Hito 4.5: Todas las personas tendran las mismas opor-
tunidades formativas. Se reducira la segregacion esco-
lar y se garantizara que todo el alumnado disponga de
las condiciones necesarias para aprovechar el aprendi-
zaje en formato digital y en linea.

Hito 4.6: El grueso de la poblacién barcelonesa sabra
desenvolverse en al menos tres idiomas: catalan, cas-
tellano e inglés. El objetivo fijado para el 2030 pasa por
garantizar que el 100% de la poblacién de Barcelona
sepa hablar el catalan y el castellano, y mas del 70%,
elinglés.

Hito 4.7: La accidn educativa y de sensibilizacién so-
bre el desarrollo sostenible y sobre los derechos huma-
nos llegara a todos los centros educativos. Garantizar
que el 100% de los centros educativos se adhieran a la
red Escuelas + Sostenibles y que un 70% o mas del
alumnado conozca la Convencién de los Derechos del
Nifo.

Hito 4.a: Adecuar completamente las instalaciones es-
colares para que respondan a las necesidades infanti-
les, y asegurar que todos los nifios y las nifas con difi-
cultades de aprendizaje tengan acceso a un recurso o
un centro especializado para promover su desarrollo
precoz.

Hito 11.4: Una proteccién, accesibilidad y conocimien-
to mejores de los elementos patrimoniales singulares y
de identidad de Barcelona y de sus barrios. Se abara-
tar4 el acceso presencial a los museos y centros de
exposiciones, y se intensificara el proceso de digitaliza-
cion y difusion en linea de sus fondos.

Hito 13.3: En la década de 2020-2030, Barcelona con-
tara con herramientas eficaces para mejorar la educa-
cion, la sensibilizacion y la capacidad humana e institu-
cional en materia de mitigacion, adaptacién, reduccion
de impactos y alerta precoz del cambio climatico. Man-
tener la Mesa por la Emergencia Climatica de Barcelo-
na como espacio de referencia para la lucha contra el
cambio climatico, dotar a todos los distritos de un equi-
pamiento de educacion ambiental, e incorporar en los
programas de los equipamientos culturales de la ciu-
dad los objetivos para combatir el cambio climatico.

Hito 14.a: Para el 2030, consolidar un polo de forma-
cion, investigacion y desarrollo en torno a las ciencias
del mar.
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Situacion de los indicadores

Valor inicial

Indicador del periodo Penultimo Ultimo Obietivo | TENdencia | Respecto
By Indicador (definicion) P valor de la | valor dis- ) todo el al valor
(cadigo) (2015 en ade- . . 2030 . .
serie ponible periodo | anterior
lante)

Namero de huertos no

23. 2.3.1 u u 450 541 609 2023 identifi- T 1‘
urbanos cado

Proporcion de puestos
24,  24q Oelosmercadosmuni g4 40, 51,6%  460% 2023 50,0% J J
cipales con calificacion

de “paradistas verdes”

Porcentaje de practica 74,4% 69,0%
3.4. 3.4.3 deportiva entre la (hombres) (hombres) 500 g0,0% ‘l, ‘l,
i 69,2% 64,2%
poblacién adulta ; ;
(mujeres) (mujeres)

Tasa de logro de las
cinco pruebas de
competencias bésicas 5 o o Curso o
41. 41 s on oaarto 89,0% 84,7% 860%  oopn  95.0% ¢ T
de ESO (media de las
cinco pruebas)

Diferencia entre el
distrito con la tasa de Curso
4.1. 41.2 graduacion en la ESO 20,1% 17,2% 14,5% 16,7% ¢ ¢
. L 22/23
mas alta y el distrito
con la tasa mas baja

Tasa de escolarizacion Curso

4.2. 4.21 con 1 afio de edad 48,4% 50,6% 51,9% 2425 60,0%
42 422 Tasa de escolarizacion 65.69% 7499 71 .39% Curso 80.09%
- - a los 2 afios de edad e = = 2425 e

Diferencial en la tasa
de escolarizacién a
los 2 afios de edad Curso
42, 423  entre el distrito con la 48,5% 56,8% 544% 45 250% ? ¢
tasa més elevada y
el distrito con la tasa
mas baja

Proporcion de per-
sonas de entre 30 y
34 afios que poseen

un titulo de educacién
superior (universitario
o de CFGS)

43. 4.3.1 47,7% 55,9% 56,3% 2023  60,0% T T

Proporcion de per-
sonas de entre 20 y
24 afos que poseen,
como minimo, el titulo
de bachillerato o de
CFGM

4.4 4.41 60,3% 61,7% 64,4% 2023 80,0% ? ?
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Situacion de los indicadores

Valor inicial _ r— .

. . Penultimo Ultimo . . Tendencia | Respecto
Indicador . .. del periodo . Objetivo

g Indicador (definicion) valor de la | valor dis- todo el al valor
(codigo) (2015 en ade- . . 2030 . ;

serie ponible periodo | anterior
lante)
Tasa de abandono
4.4 442 prematuro de los 10,8% 6,8% 7,7% 2024 9,0% ¢ ‘l'
estudios

Nivel de segregacion
escolar en funcion
de la distribucién de 0,44 (curso Curso ¢ ¢
alumnado extranjero. 18/19) 0,35 0,34 22/23 0,30
indice de disimilitud en
infantil-primaria

4.5. 4.5.1a

Nivel de segregacion
escolar en funcién de la
4.5. 4.5.1b distribucién de alumna-
do extranjero. indice de
disimilitud en ESO

0,41 (curso Curso ¢ ¢

18/19) 0,34 0,33 22/23 0,20

74,7% 72,2%

(Catalan) (Catalan) 100,0%
100,0% 99,9% (cat.,
(Castella- (Castella- 2024 cast.

no) no) 70,0%
57,4% 57,7% (inglés)
(Inglés) (Inglés)

Proporcion de per- 77,0%
sonas mayores de (Catalan)
17 anos que conside- 100,0%
ran que saben hablar: (Castellano)
a) catalan, b) castella- 44,0%
no, c) inglés (Inglés)

4.6. 4.6.1

VT L4t

<

Proporcion de centros

educativos adheridos

a la red Escuelas +

Sostenibles (incluye
escoles bressol, educa- 35,6% 53,7% 552%  CUSO 400,0% T T
cion infantil y primaria, 23/24
ESO, ciclos formativos,

escuelas especiales,
bachillerato y escuelas

de adultos)

4.7. 4.71

Proporcion de nifios y
nifias que afirman cono-
cer sus derechos, reco-
gidos en la Convencion
sobre los Derechos del

Nifo, cuando finaliza

la educacioén primaria

(sexto curso)

47. 472 54,0% 392% 2021 70,0% ¢ ¢

Numero de proyec-
tos de educacion
para la justicia global
que promuevan una
47. 473  educacion critica y el 58 57 50 2023 58 & ¢
fomento de la paz, los
derechos humanos,
la sostenibilidad y la
igualdad de género

Ndmero de personas
/ total de visitantes

que han accedido a *no
114 1141  museosy centros de 67 71 68 2023 identifi- ? ¢
exposiciones publicos cado

con entrada reducida
o de forma gratuita
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Situacion de los indicadores

Valor inicial
del periodo

Indicador

(c6digo) Indicador (definicion)

(2015 en ade-
lante)

Hito ODS

Numero de regis-
tros digitalizados

Pentltimo
valor de la
serie

Tendencia | Respecto
todo el al valor
periodo | anterior

Ultimo
valor dis-
ponible

Objetivo
2030

U

1.4 1142  [lincremento anual) / 96.007 10512 485196 2023
Numero de piezas de
. cado
los fondos accesibles
en linea
. . Mesa para la Emergencia Climética en
Existencia de una - . . ,
Mesa por la Emeraen- funcionamiento. *En el 2022 se convoco la
13.3. 1831 CIir':Iéltica o ergtiva Mesa y se ampli a mas organizacionesy = 2022 v V
F.) a la ciudadania bajo el nombre de Asam-
a escala de ciudad . -
blea Ciudadana para el Clima
Numero de distritos
13.3. 13.3.2 con equipamientos de 8 8 10 2023 10 T T

educaciéon ambiental
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7.2
TEMAS DESTACADOS:

LA EDUCACION

El compromiso del Ayuntamiento con la educacién ya
viene expresado formalmente en la Carta Municipal de
Barcelona, que dota a la ciudad de un régimen espe-
cial y contempla la creacion de un consorcio de edu-
cacion, integrado por la Generalitat de Catalunya y el
Ayuntamiento de Barcelona, encargado de planificar
y prestar los servicios educativos publicos dentro del
territorio de la ciudad de Barcelona.

La defensa de un modelo educativo innovador e inclu-
sivo, capaz de luchar con programas especificos con-
tra las brechas educativas y el abandono prematuro de
la escuela, es probablemente el reto méas importante
de cara a los proximos afios. Otras dos apuestas prio-
ritarias son ofrecer una formacion profesional dual de
calidad y poder ayudar a todas las familias en la edu-
cacion y la crianza de los nifios y ninas pequenos, en
el marco de la red de guarderias municipales. También

se trabaja para hacer realidad el lema “una ciudad que
educa méas alla de las aulas”, tejiendo un fuerte vinculo
entre las escuelas y sus barrios, conectando con los
equipamientos culturales, transformando los entornos
escolares para hacerlos mas seguros y amables, y
mejorando las oportunidades de juego en el espacio
publico. Finalmente, también se trata de garantizar un
acceso equitativo a la vida cultural de la ciudad y a la
practica artistica, conectando a los agentes de crea-
cibn contemporanea con las escuelas, promoviendo
la funcion educadora de equipamientos y programas
culturales y convirtiendo las escuelas en un espacio
de creacion.

Con relacién a los resultados académicos del alumnado
de cuarto de ESO, el curso 2022-2023 supuso una lige-
ra mejora en al menos tres de las cinco competencias
béasicas (catalan, inglés y cientifico-tecnologica), tras el
grave empeoramiento que se produjo en los dos cursos
afectados por la pandemia. Pero los resultados quedan
lejos del objetivo deseado para el 2030 (Grafico 102).

Gréfico 102. Tasa de consecucion de competencias basicas al acabar la ESO
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Fuente: Departamento de Educacién. Consejo Superior de Evaluacion del Sistema Educativo.
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El porcentaje de graduacion en la ESO se situ6 en el
91,5% del alumnado matriculado en el curso 2022-
2023, un 92,8% de las mujeres y un 90,3% de los hom-
bres. Las diferencias en los porcentajes de graduacion
son muy notables entre los distritos de la ciudad, pero
la diferencia entre el distrito con la tasa mas alta y el

distrito con la tasa mas baja se redujo del 17,2% al
14,5% en el curso 2022-2023. Es la diferencia mas
baja de toda la serie e indica el buen camino respecto
al cumplimiento del hito 2030 de reducir este diferen-
cial por debajo del 10,0%.

Grafico 103. Tasa de graduacion en cuarto de ESO respecto de los adolescentes matriculados segin sexo (porcentaje).
Barcelona y distritos, curso 2022-2023
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Fuente: Estadistica de la ensefianza. Departamento de Educacion (Generalitat de Catalunya).

Una vez finalizada la ensefianza obligatoria hay un
elevado nimero de jévenes que abandonan los estu-
dios (Grafico 104). La tasa de abandono prematuro se
redujo significativamente entre el 2015 y el 2020, pero
desde ese afo la situacibn se mantiene estancada,

a pesar de algunas mejoras puntuales. Segun la En-
cuesta de servicios municipales, en el afho 2024 aban-
donaron los estudios un 7,7% de jovenes, un 8,4% en
el caso de los chicos y el 6,9% en el de las chicas.

Grafico 104. Tasa de abandono prematuro de los estudios segun sexo
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14,0% -

12,0% -
10,0% -
8,0% -
6,0% -

4,0% -

2015

2016 2017 2018
=== Hombres

Fuente: Encuesta de servicios municipales.
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Tal y como ocurre con la tasa de graduacion, las tra-
yectorias de la educacion posobligatoria tampoco son
homogéneas. En conjunto, el 58,9% de la poblacion
escolar de Barcelona cursa bachillerato (de la que el
54,5% son chicas y el 45,5%, chicos), el 37,2% hace
ciclos formativos de grado medio (con un 39,8% de
chicas y un 60,2% de chicos) y el 3,8%, programas de

formacion e insercion (con un 28% de chicas y un 72%
de chicos). En el Grafico 105, podemos observar los
porcentajes de alumnado matriculado en los diferen-
tes tipos de estudios posobligatorios por distrito. Ciutat
Vella es el distrito con un porcentaje méas bajo de alum-
nado matriculado en bachillerato (35,9%) y Sarria-Sant
Gervasi el que lo tiene mas alto (83,0%).

Grafico 105. Alumnado matriculado en estudios posobligatorios por ensefianza (porcentaje). Cataluia, Barcelona y
distritos, curso 2022-2023
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Fuente: Informe 2023 “Datos clave de infancia y adolescencia en Barcelona” del Instituto de Infancia y Adolescencia de Barcelona.

Conscientes de que las diferencias en los resultados
educativos estan estrechamente vinculadas a las des-
igualdades socioculturales y econémicas de las fami-
lias, el Consorcio de Educacion de Barcelona acuerda
para cada curso escolar una serie de medidas para
intentar corregirlas. Estas estan incluidas en el Plan de
choque contra la segregacion y para la inclusion y la
igualdad de oportunidades y el éxito educativo. La se-
gregacion escolar indica el grado en el que diferentes
grupos de alumnado (segun diversas caracteristicas:
necesidades educativas, género, origen migratorio o

étnico, socioeconémico) se distribuyen de forma des-
igual en un territorio (barrio, municipio, pais) o sector
(publico, privado). Este fenébmeno es muy complejo y
multidimensional, pero el esfuerzo contra la segrega-
cién escolar llevado a cabo en Barcelona se ha tradu-
cido en una reduccion de los niveles de segregacion
en funcién de la distribucion del alumnado extranjero;
en el caso de primaria se ha pasado de un indice de
0,44 en el curso 2018-2019 a uno de 0,34 en el curso
2022-2023, mientras que en la ESO se ha pasado de
0,41 a 0,33 (Grafico 106).

Grafico 106. Nivel de segregacion escolar en funcion de la distribucion del alumnado
extranjero. Indice de disimilitud en ESO y primaria

Hito 2030: indice de disimilitud inferior a 0,30
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Fuente: Sindicatura de Greuges de Cataluna. Generalitat de Catalunya
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La correccién de las desigualdades deberia trabajarse
ya desde la primera infancia, y por ello, el compromiso
municipal se centra en avanzar en la universalizacion
del primer ciclo de educacién infantil, especialmente
en los nifos y nifias de 2 a 3 afos. También se trata
de mejorar la equidad en el acceso a los recursos edu-
cativos por parte de los nifios y las nifas, asi como de
las familias en situacidbn de mayor vulnerabilidad so-

cial. Otra prioridad destacada, prevista en el Plan para
la educacion y crianza de la pequena infancia 2021-
2024, es la diversificacion de los servicios y los apoyos
publicos para la educacion y la crianza de la pequefia
infancia y sus familias para atender necesidades de
educacion, de conciliacion y de vinculos comunitarios,
avanzando en la democratizacion de los cuidados en
clave de justicia de género.

Grafico 107. Escolarizacion en la etapa 0-3 afios

Hito 2030: Situar la tasa de escolarizacién con un afio de edad (P1) por encima del 60 %
Hito 2030: Situar la tasa de escolarizacién a los 2 afios (P2) por encima del 80 %
Hito 2030: reducir la distancia entre los distritos con mayor y con menor tasa de escolarizacion en P2 por debajo del 25 %
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Fuente: Estadistica de la ensefianza. Departamento de Educacion (Generalitat de Catalunya).

Se observa en el Grafico 107 como las tasas de es-
colarizacién en la etapa no obligatoria de 0 a 3 afios
también recibieron el impacto de la pandemia, pero
en el curso 2021-2022 ya presentaron una importan-
te recuperacion de los valores, acentuada en el curso
2022-2023. Tras un fuerte ascenso, que superd todos
los registros anteriores, los datos del curso 2024-2025
cuanto a P2 presentan un ligero retroceso respecto
al curso anterior, con una tasa de escolarizaciéon del
71,3%. Ademas, la escolarizacién con 1 afno (un 51,9%
en el curso 2024-2025) parece bastante estancada al-
rededor del 50,0% a lo largo de toda la serie estadis-
tica, a excepcion del curso afectado por la pandemia.
Sin embargo, el aspecto més negativo y que se va pro-
longando en el tiempo es la diferencia sostenida en-
tre distritos, indicador de una fuerte desigualdad en la
tasa de escolarizacion en la primera etapa de la vida.

Con el objetivo de llegar a un 60% de personas titula-
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das en educacion superior previsto en el hito 4.3 de la
Agenda 2030 de Barcelona, el Instituto Municipal de
Educacién de Barcelona apuesta, entre otras medi-
das, por la formacion profesional dual con la formacion
de nuevos profesionales de la educacion, lo que se
materializa en la colaboracién de las escoles bressol
municipales con la formacion de practicas que forman
parte del curriculo de los estudios tanto de ciclo forma-
tivo de educacion infantil como de grado universitario
de educacion infantil. Por otra parte, cabe destacar el
programa Prometeus, en el marco del Plan de barrios
y en funcionamiento desde el curso 2016-2017, como
programa municipal que vela para que el conjunto de
jovenes de los institutos publicos de barrios con un in-
dice de universitarios inferior a la media de la ciudad
pueda acceder a la universidad y cursar estudios su-
periores con éxito, independientemente de los condi-
cionantes econdémicos y sociales.



Grafico 108. Poblacion con estudios superiores y poblacién con educacion posobligatoria

Hito 2030: 60 % de las personas entre 30 y 34 afios con un titulo de educacion superior (estudios universitarios o ciclo formativo de grado superior)
Hito 2030: 80 % de las personas entre 20 y 24 afios con un titulo de educacién posobligatoria (bachillerato o ciclo formativo de grado medio) como minimo
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Fuente: Oficina Municipal de Datos, a partir del Padrén municipal de habitantes.

Asi pues, con relacion a los estudios superiores, se
observa como el porcentaje de poblacién graduada de
30 a 34 afios aumenta afio tras afno. En el afo 2023 se
lleg6 al 56,3%, un valor que se sita ya muy cerca del
hito del 60% dibujado para el 2030. En cuanto al por-
centaje de personas entre 20 y 24 afios con educacion
posobligatoria (bachillerato o ciclo formativo de grado
medio), tras unos afos de estancamiento ha aumenta-
do del 61,7% en el 2022 al 64,4% en el 2023.

Pasando al ambito de los conocimientos linguisticos,
los datos de la Encuesta de servicios municipales indi-
can que el conocimiento del castellano (Grafico 109),
medido a partir de la percepcion subjetiva de la propia
capacidad linguistica, se mantiene casi en el 100% del
conjunto de poblacién mayor de edad. En cuanto al in-
glés, desde el 2015 el conocimiento de esta lengua ha

ido aumentando y se sitta en el 57,7% en el 2024. Por
el contrario, el porcentaje de poblacion que considera
que sabe hablar catalan ha caido un 4,8 % respecto
al 2015, lo que pone de manifiesto la necesidad de
reforzar los mecanismos de promocion y extension del
conocimiento de la lengua propia en la ciudad.

En este sentido, cabe destacar que Barcelona cuenta
desde febrero del 2023 con un plan para fomentar el
uso del catalan. Es la aportacion municipal al Pacto
nacional por la lengua impulsado por la Generalitat
de Catalunya y se plantea como una bateria de pro-
puestas para promover los usos del catalan en todos
los ambitos, restablecer los vinculos emocionales con
la lengua y generar motivacion para utilizar el catalan
como lengua habitual.

Gréfico 109. Conocimiento de idiomas

Hito 2030: El 100 % de la poblacion mayor de 17 anos considera que sabe hablar catalan
Hito 2030: El 100 % de la poblacion mayor de 17 afos considera que sabe hablar castellano
Hito 2030: el 70 % de la poblacion mayor de 17 afos considera que sabe hablar inglés
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LA CULTURA

En el &mbito cultural, pese a que la Agenda 2030 no de-
dica un objetivo especifico a la proteccion y promocion
de la cultura, resulta evidente su papel fundamental en
la consecucion de la mayoria de los ODS. Es también
el caso del ODS 11, cuya finalidad es “conseguir que
las ciudades y los asentamientos humanos sean inclu-
sivos, seguros, resilientes y sostenibles”. El hito 11.4
de la Agenda 2030 de Barcelona pide alcanzar “una
mejor proteccién, accesibilidad y conocimiento de los
elementos patrimoniales singulares y de identidad de
Barcelona y de sus barrios”.

En nuestra ciudad es el Instituto Municipal de Cultu-
ra de Barcelona el ente autbnomo que aglutina todas
las funciones en materia de cultura. La accién muni-
cipal de los ultimos afios se ha centrado en la imple-
mentacion del Plan de derechos culturales, partiendo
de la consideracion de que su defensa y promocion
son esenciales para garantizar el resto de los dere-

chos humanos: civiles, politicos, sociales, econémi-
cos y ambientales. Asegurar el acceso a la cultura, la
participacion y la garantia del derecho a contribuir a
la vida cultural de la ciudad de la ciudadania ha sido
la punta de lanza de las nueve medidas y misiones
del plan. Entre otras muchas cosas, el plan establece
la necesidad de impulsar el “derecho a la lectura, al
conocimiento, al acceso a la informacion y el uso de
tecnologias” a través de la red de Bibliotecas de Bar-
celona, entendiéndolas como espacios de promocion
de la cohesion social y del desarrollo de las personas
en igualdad de oportunidades. Esta mision se ha con-
cretado en el Plan director de Bibliotecas de Barce-
lona 2030, que incorpora y hace suyos los vinculos
entre la accion cultural y ambitos estratégicos como la
educacion, la sostenibilidad, la ciencia, el feminismo,
la interculturalidad, la innovacion y la tecnologia. El
Plan director prevé un incremento de la red de biblio-
tecas municipales de hasta 31.004 m? entre el 2023 y
el 2030, hasta llegar a un total estimado de 99.809 m’
de servicio de biblioteca publica en la ciudad.

Grafico 110. Personas usuarias de bibliotecas publicas, archivos, museos y artes escénicas. Barcelona, 2018-2023
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Gréfico 111. Valor afadido bruto del sector de la cultura. Barcelona, 2018-2022. En millones de euros y porcentaje sobre el VAB total
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En el Grafico 110 se puede ver reflejada la fortaleza
del sector cultural a partir de los datos de personas
visitantes y espectadoras de algunos de los principa-
les atractivos culturales de la ciudad. Se observa tam-
bién cdmo la recuperacion de las cifras de publico se
esta consolidando después del gran descalabro que
experimenté el sector a raiz de los confinamientos y
las restricciones de la pandemia de COVID-19. La im-

portancia del sector y la grave afectacion que causé la
pandemia se ven reflejadas en el Grafico 111 con la
generacion del sector cultural de un VAB de 2.569 mi-
llones de euros en el afio 2021. En el 2022 el VAB se
situ6é en valores cercanos a los del 2019 (3.076 millo-
nes de euros) y supuso un 3,33% del VAB de la econo-
mia de Barcelona, todavia ligeramente por debajo del
peso que tenia antes de la pandemia (3,83%).

Grafico 112. Gasto liquidado del presupuesto funcional en cultura (politica de gasto 33)
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Por su parte, el Ayuntamiento de Barcelona ha ido au-
mentando el presupuesto que destina a equipamientos,

programas y servicios culturales. En el afio 2023 el gas-
to por habitante se situd en 118,22 euros (Grafico 112).

Grafico 113. Accesibilidad en los museos y digitalizacion de los elementos patrimoniales
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Un mecanismo para facilitar el acceso presencial a
museos y centros de exposicién a toda la poblacion
es ofrecer la entrada gratuita o a precio reducido. En
2023 el 68% del total de visitantes accedieron de esta
manera. También resulta primordial adaptar la difusion
de los elementos patrimoniales a los medios y las for-

mas culturales de la sociedad digital para garantizar
un acceso mejor. En coherencia con esta idea ha ido
creciendo el numero de piezas del fondo documental
de la ciudad que son accesibles en linea. Este esfuer-
zo da un salto exponencial en el afio 2023 con un total
de 485.196 piezas ya accesibles en linea.

Grafico 114. Inclusion en la vida cultural

Hito 2030: Reducir en un 50 % el diferencial de uso de las bibliotecas publicas entre la poblacion de nivel socioeconémico bajo y la poblacion general
Hito 2030: Reducir en un 50 % el diferencial de asistencia a fiestas populares entre la poblacién de nivel socioeconémico bajo y la poblacién general

Hito 2030: Reducir en un 50 % el diferencial de asistencia a actividades culturales entre la poblacion de nivel socioeconémico bajo y la poblacion general
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Uno de los hitos marcados por la Agenda 2030 de Bar-
celona en materia cultural pasa por extender y fomen-
tar el uso de los servicios y las actividades culturales a
toda la poblacién, ya que muy a menudo la participa-
cién en la vida cultural de la ciudad esta condicionada
por las posibilidades socioecon6micas de las perso-
nas. En el Grafico 114 se pueden ver estas brechas
en el uso de las bibliotecas publicas, la asistencia a
fiestas populares y la asistencia a actividades cultura-
les, entre la poblacién general y la poblacién de nivel
socioecon6mico bajo. En el 2024, a pesar de haberse
reducido esta brecha respecto a los afios 2022 y 2023,
las diferencias todavia eran excesivamente elevadas y
alejadas del hito 2030.

En el terreno de la cultura y la educacién de la sosteni-
bilidad, cabe destacar que Barcelona dispone de una
estrategia especifica para abordar esta cuestion, el
plan “Cambiemos por el clima” 2030, que se propone
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promover cambios en la cultura dominante y ayudar a
desarrollar y extender una nueva cultura de sostenibi-
lidad, que intensifique la accion climatica en la ciudad.
Para hacerlo posible, el plan quiere fortalecer el apoyo,
el impacto y la capacidad transformadora de las orga-
nizaciones comprometidas con la accion climatica (co-
munidades educativas, entidades, activistas, empre-
sas, comercios, etc.). Asimismo, son muy relevantes
en el campo de la cultura y la educacion ambientales
tanto las aportaciones de la Estrategia de agricultura
urbana 2019-2030, que incorpora la mirada social y
comunitaria de los huertos, como del Plan estratégico
de los mercados de Barcelona 2015-2025, que incluye
acciones dirigidas a potenciar la relacion de los merca-
dos con el comercio de proximidad, la apuesta por li-
derar la distribucion alimentaria del producto fresco en
la ciudad y el establecimiento del mercado municipal
como fuente de difusién del patrimonio agroalimentario
catalan.



EL DEPORTE

El Instituto Barcelona Deportes es el ente autbnomo
responsable de dar impulso a la politica deportiva de
la ciudad, desde todos sus ambitos, para cubrir todas
las necesidades y demandas que el deporte genera en
Barcelona. El objetivo de la accién municipal en este
campo es conseguir impulsar una politica deportiva de
proximidad, con el deporte como herramienta para la
educacion, la salud, la formacion, la transmision de va-
lores positivos, la inclusion y la mejora de la cohesion
social, con un acceso universal a la practica deportiva
y de la actividad fisica.

A lo largo de los Ultimos afios, el Plan estratégico del
deporte de Barcelona 2012-2022, estructurado en seis
planes directores, ha sido el instrumento principal de
accion municipal en este ambito. La voluntad del con-
sistorio para los proximos afos va en la direccién de
fomentar el deporte como practica habitual entre la ciu-
dadania y de favorecer que esta actividad recupere un
espacio central en la ciudad, también como factor de
desarrollo, ligado a la creacion de puestos de trabajo
y a las nuevas tecnologias. En este &mbito se prevé
la creacion y mejora de once centros deportivos (seis
nuevos y rehabilitados, y mejoras en cinco mas) a lo
largo del presente mandato.

Grafico 115. Préactica deportiva en la poblacién adulta (personas que practican algin deporte)
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Fuente: Observatorio del Deporte y de la Actividad Fisica de Barcelona. Encuesta de habitos deportivos en Barcelona.

Grafico 116. Frecuencia de practica deportiva en poblacion adulta (veces por semana)
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La encuesta de habitos deportivos en Barcelona 2022,
efectuada en un contexto todavia muy afectado por la
pandemia, constaté algunos cambios significativos en
los habitos de vida vinculados con la salud. Por ejem-
plo, se observé una reduccién de cinco puntos por-
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centuales en el nimero de personas que practicaban
deporte (Grafico 115). Sin embargo, aquellas que si lo
hacian (dos tercios de la poblaciéon) lo practicaban con
mas frecuencia en el 2022 que en el 2017.
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7.3
BUENAS PRACTICAS DESTACADAS

NACIMIENTO DEL BARCELONA SPORTS HUB

Un total de 307 entidades, la mayoria empresas emer-
gentes y pymes, pero también una decena de grandes
empresas y una veintena de universidades, centros
de formacion e investigacion, se han sumado a esta
iniciativa que persigue el triple propoésito de mejorar
la competitividad del ecosistema SportsTech y de sus
miembros, contribuir al fomento de la actividad fisica 'y
el deporte en el marco del objetivo de la Agenda 2030,
y posicionar Barcelona como referente internacional
en el sector de la tecnologia aplicada al deporte. Para
conseguirlo, se apuesta por impulsar la digitalizacion y
el fomento de la innovacién entre empresas, empren-
dedores, inversores, clubes y entidades deportivas.

SALBD TRABAID DECENTE
f CRECIMIENTO
ECaNOMICD

Y BIENESTAR

En febrero del 2024 el Barcelona Sports Hub dio el
pistoletazo de salida a su actividad, con la celebracién
del primer encuentro de su comunidad de miembros
en la Antigua Fabrica Estrella Damm. En este primer
encuentro, que reunié a cerca de 300 personas, se
presentaron algunos de los miembros del Barcelona
Sports Hub, y se mostraron diversas iniciativas, tanto
de empresas consolidadas como de jovenes empren-
dedores y emprendedoras y nuevas empresas emer-
gentes relacionadas con la implantacidn de propuestas
tecnolOgicas e innovadoras en la practica deportiva.

Fuente: Ayuntamiento de Barcelona, https://ajunta-
ment.barcelona.cat/premsa/2024/02/14/el-barcelona-
-sports-hub-inicia-una-nova-etapa-amb-ladhesio-de-
-307-entitats-start-ups-i-empreses/

Mas informacién: https://www.sportshub.barcelona/es

DIEZ ANOS OBSERVANDO LA REALIDAD
CULTURAL BARCELONESA A TRAVES DEL
OBSERVATORIO DE DATOS CULTURALES DE
BARCELONA

El Observatorio, una iniciativa del Instituto de Cultura
de Barcelona que ya tiene méas de diez anos de vida,
elabora y difunde datos, indicadores e informes que
ayudan a conocer la realidad cultural de la ciudad.
Pone la informacién al alcance de todos los publicos
(sean instituciones, agentes culturales, investigadores
0 personas interesadas en saber como evoluciona la
vida cultural en la ciudad) con un cuidado especial en
contextualizar los datos, utilizando graficos y mapas
que aportan informacion adicional para poder situar los
datos en su contexto temporal y geogréfico.

16 PAL JUSTICIA
E INSTITIACIDNES
SOLIDAS
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En estos afios la oferta de datos ha ido creciendo y la
manera como se han presentado se ha ido refinando y
mejorando. Asi, a raiz de la pandemia y la necesidad
de captar rapidamente los primeros indicios de recupe-
racion de la actividad, el Observatorio puso una aten-
cion especial en los datos mas recientes, para retratar
el momento que se vivia. A partir del 2021 las cifras de
publicos de museos y de actividades de centros civi-
cos y bibliotecas pasaron a tener un caracter mensual.

Fuente: Ayuntamiento de Barcelona, https://www.
barcelona.cat/barcelonacultura/es/barcelona-cultura-i-
cub/deu-anys-observant-la-realitat-cultural-barceloni-
na_ 1413642

Mas informacion: https://barcelonadadescultura.bcn.
cat/?lang=es
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RED DE ESPACIOS FAMILIARES DE CRIANZA
MUNICIPALES

Barcelona dispone de una red de 26 espacios famili-
ares de crianza municipales (EFCM) para la pequefia
infancia y las familias. Este servicio publico de apoyo,
atencién y acompafamiento a las familias con nifios y
nifas de hasta 3 afios se encuentra en diversos tipos
de equipamientos.

Cada EFCM ofrece apoyo profesional en un equipami-
ento publico de proximidad, con la intencién de crear
un espacio de encuentro entre familias y nifios y nifas,
para acompafar la crianza, generar vinculos y crear
comunidad en un entorno educativo.

Los EFCM promueven:

+ El acompafiamiento y el apoyo profesional en la
crianza.

+ Eljuegoy la socializacion de los nifios y las
ninas.

+ El apoyo y el intercambio en la crianza entre
familias.

- El vinculo familiar.

+ Las redes comunitarias de apoyo que rompen la
soledad de la crianza en el hogar.

Fuente: Ayuntamiento de Barcelona, https://ajunta-
ment.barcelona.cat/educacio/es/0-3-anos/red-de-e-

spacios-familiares-de-crianza-municipales
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8.1
HITOS E INDICADORES EN LA AGENDA 2030 DE
BARCELONA

Hito 1.a: Desarrollar la cooperacion internacional de
ciudad en la reduccion de la pobreza.

Hito 2.a: Desarrollar la cooperacion internacional de
ciudad en el &mbito de la alimentacion y la produccién
agropecuaria.

Hito 3.b: Desarrollar la cooperacion internacional de
ciudad en el ambito de la investigacion en salud global
y la mejora de los instrumentos de salud publica y los
sistemas de salud.

Hito 4.b: Desarrollar la cooperacién internacional en el
ambito de la educacion.

Hito 5.3: Desarrollar los programas de lucha contra el
trafico y la explotacion sexual de mujeres y chicas, y
contra la violencia machista en paises receptores de la
Ayuda Oficial al Desarrollo.

Hito 6.a: Desarrollar la cooperacion internacional de
ciudad en programas relacionados con el agua y el sa-
neamiento.

Hito 7.a: Desarrollar la cooperacion internacional en el
ambito de la energia, incluyendo investigacion, tecno-
logia e infraestructura para el suministro

Hito 9.b: Desarrollar la cooperacion internacional de
ciudad relacionada con el desarrollo de infraestructu-
ras y de industrias locales sostenibles, con componen-
tes tecnolégicos, de investigacion y de innovacion.

Hito 10.b: Desarrollar la cooperacion internacional en
la promocion de la igualdad y la lucha contra el racismo
y la discriminacion.

Hito 11.c: Desarrollar la cooperacién internacional re-
lacionada con el urbanismo y la vivienda.

Hito 12.a: Desarrollar la cooperacion internacional
para promocionar modelos de consumo y de produc-
cibn mas sostenibles.

Hito 13.b: Desarrollar la cooperacién internacional re-
lacionada con la prevencion y mitigacion de los efectos
del cambio climatico.

Hito 17.2 (y 17.3 y 17.5): Compromiso municipal con el
0,7% para cooperacion internacional.

Hito 17.9 (y 17.1 y 17.8): Desarrollar la cooperacion
internacional relacionada con la capacitacion y la mejo-
ra institucional para implantar los ODS.

Hito 17.14: Toda la accién del Gobierno municipal
debe tener informes de impacto sobre la Agenda 2030,
y las empresas y entidades de la ciudad tienen que in-
corporarlos a su rendicion de cuentas.

Hito 17.16: Desarrollar una estrategia de alianzas de
alcance internacional para impulsar la consecucion de
los objetivos de la Agenda 2030.

Hito 17.17: Crear un fondo publico-privado para impul-
sar la Agenda 2030 en Barcelona.

Hito 17.18 y 17.19: Evaluar anualmente el grado de
consecucion de la Agenda 2030 en Barcelona.
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Miles de euros

8.2
TEMA DESTACADO:

BARCELONA CIUDAD GLOBAL

El Plan director de cooperacién para la justicia global
de Barcelona 2023-2026 incorpora, respecto a las edi-
ciones anteriores, un despliegue mas efectivo del femi-
nismo y de la promocién de los derechos humanos en
general a la cooperacién de Barcelona.

En términos mas concretos una novedad es que a las
catorce ciudades de las regiones prioritarias —Medite-
rraneo y Oriente Medio; Africa al sur del Sahara; Mé-
xico, Centroamérica y el Caribe; y América del Sur—
con las que coopera el Ayuntamiento de Barcelona, se
les ha sumado Kiev, para dar una respuesta fraternal
y solidaria a las dificultades que esta ciudad sufre des-
de febrero del 2022, a raiz de la agresion militar rusa.
En este sentido, el Plan director prioriza el apoyo a
pueblos sin Estado, como el palestino, el saharaui, el
kurdo y los pueblos indigenas, que a menudo ven sus
derechos vulnerados, son objeto de persecucion o se
ven abocados a diasporas.

También ha habido una respuesta a la escalada bélica
en la Franja de Gaza y la destruccién sistematica de

este territorio por parte del Estado de Israel. Barcelona
habia mantenido una intensa relacién de cooperacion
con la ciudad, iniciada en 1999. Dadas las circuns-
tancias, el apoyo de Barcelona se ha centrado en el
ambito humanitario, para garantizar los servicios basi-
cos a las personas refugiadas, a través de la Agencia
de Naciones Unidas para los Refugiados de Palesti-
na en Oriente Proximo, con una aportacion econémi-
ca extraordinaria a la UNRWA, pasando de 90.000 a
190.000 euros anuales. Hay que poner en valor tam-
bién, en este contexto, la declaracién institucional del
28 de mayo del 2024 del alcalde de Barcelona refe-
rente al reconocimiento oficial del Estado de Palestina.

Cabe remarcar que el Plan director incluye un anexo
donde correlaciona sus objetivos con los objetivos de
desarrollo sostenible de la Agenda 2030 de Naciones
Unidas. En el Grafico 117 se puede ver representado
como se distribuyen por ODS los recursos del Progra-
ma de cooperacién internacional para el desarrollo del
Ayuntamiento y como estos han ido aumentando en
los dltimos anos. El presupuesto comprometido para
el afio 2023 fue de 10.857.000 euros y tal y como se
observa en el gréafico los proyectos de cooperacion con
mayor financiacion son aquellos relacionados con la
educacion (ODS 4), la igualdad de género (ODS 5) y la
promocién de la paz y la justicia (ODS 16).

Grafico 117. Recursos del Programa de cooperacién para la justicia global por ODS (miles de euros).
Presupuesto comprometido del 2019 al 2023
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En conjunto, desde el afio 2015, de forma constante sos propios liquidados, que es el hito planteado para
en cada presupuesto, los recursos municipales des- el afio 2030. En términos absolutos hablamos de un
tinados a cooperacion internacional y ayuda al desa- incremento anual aproximado de 1,7 millones de euros
rrollo se han aproximado mucho al 0,7% de los ingre- respecto al inicio del periodo.

Grafico 118. Compromiso municipal con el 0,7% para cooperacion internacional
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Fuente: Gerencia del Area de Economia, Recursos y Promocién Econdmica.




En materia de accion exterior destaca la aprobacion,
en el ano 2023, de la Estrategia Euromediterranea de
Barcelona, fruto de un trabajo conjunto entre el Ayun-
tamiento y el Instituto Europeo del Mediterraneo (IE-
Med), con la colaboracién de la red MedCities. Es una
hoja de ruta que busca dar un nuevo impulso a las
politicas euromediterraneas y situar Barcelona como
la capital econdmica, social y cultural de esta region.
También se esta trabajando en un nuevo Plan director
de relaciones internacionales 2024-2027. El detalle de
la accion exterior de los Ultimos afios lo encontramos
en la Memoria Mandato 2019-2023, que repasa los
diez principales ambitos de actuaciéon de la Direccion
de Relaciones Internacionales, como responsable de
ejecutar la politica exterior municipal en el marco del

desarrollo del Plan director de relaciones internaciona-
les 2020-2023.

Los tres indicadores de la Agenda 2030 que miden la
fortaleza de la accién exterior del Ayuntamiento, tanto
en lo referente a acciones como a la participacion en
redes 0 a intercambios técnicos con otras ciudades,
muestran una muy buena salud. En el afio 2023 se
realizaron un total de 131 acciones internacionales
con participacion institucional en el ambito politico, el
nuamero de redes de cooperacion en las que participa
el Ayuntamiento de Barcelona se mantuvo en las die-
cisiete de los Ultimos anos y se particip6é en 105 accio-
nes de intercambio técnico a escala internacional.

Gréfico 119. Participacidén de Barcelona en alianzas de alcance internacional
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Fuente: Direcciéon de Relaciones Internacionales. Ayuntamiento de Barcelona.

En cuanto a la implantacion de la Agenda 2030 en el
propio Ayuntamiento, en el afio 2023 un 33,3% de las
Medidas de gobierno aprobadas han tenido en cuen-
ta la Agenda 2030 en su elaboracion. Por otro lado,
en la Administracién municipal ya son numerosas las
areas o los servicios que se inspiran en los valores de
la Agenda 2030. Asi pues, del andlisis de documen-
tos realizado se desprende que la proporcién de ge-
rencias, direcciones, institutos y empresas municipa-
les que incorporaban la perspectiva y los valores de
la Agenda 2030 en sus memorias anuales de gestion
(indicador 17.19.1) lleg6 al 62,5% en el 2022. Algunos

BARCELCNA
AGENDA 2030

muy buenos ejemplos de alineamiento con la Agenda
2030 los encontramos, por ejemplo, en las memorias
anuales de sostenibilidad de Barcelona Ciclo del Agua,
S. A,, de Barcelona Activa o de Barcelona de Servicios
Municipales, S. A.

Ademas, desde finales del 2020 el Ayuntamiento de
Barcelona publica cada afio un informe de seguimiento
y evaluacién de la Agenda 2030 de Barcelona, en tres
versiones idiomaticas diferentes (catalan, castellano e
inglés). Este es el quinto informe anual de evaluacion y
seguimiento de la Agenda 2030 de Barcelona.
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Millones de euros

Millones de euros

8.3

ALINEACION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL

CON LOS ODS
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Grafico 120. Presupuesto liquidado de gasto corriente por ODS, 2020-2023
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Grafico 121. Inversién PIM por ODS, 2020-2023
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EL PRESUPUESTO CLIMATICO

La Direccion de Presupuestos cada afo lleva a cabo
una evaluacién climatica del presupuesto con el obje-
tivo de identificar los recursos econdmicos que desti-
na el Ayuntamiento de Barcelona a actuaciones para
revertir, mitigar o minimizar los efectos del cambio
climatico y evaluar la repercusion ambiental de estas
actuaciones.

En cuanto al gasto corriente (capitulos 2 y 4) en el
2024, la previsién de gasto municipal en accién cli-
matica se elevd hasta los 204,38 millones de euros,

un 9,0% del presupuesto total de gasto corriente. El
79,8% de esta cantidad se dedico a la aplicacién de
medidas para mitigar las causas del cambio climéatico,
mientras que el 19,8% se destind a la adaptacion y la
resiliencia frente a la emergencia climatica.

Por otra parte se aprobaron inversiones destinadas al
cumplimiento de los objetivos climaticos por 63,54 mi-
llones de euros (un 8,7% del total de inversiones mu-
nicipales). De esta cantidad, el 81,1% se dedicé a miti-
gacion, mientras que el 18,0% se destin6 a adaptacion
y resiliencia.

Grafico 122. Presupuesto aprobado de accién climatica directa. Millones de euros y como porcen-
taje del presupuesto total de gasto corriente (cap. 2y 4)
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Grafico 123. Distribucién del presupuesto climatico entre las lineas del Plan de accién climatica. Gasto corriente (cap. 2 y 4)
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Gréfico 124. Presupuesto de inversiones destinado a los objetivos climéticos. Millones de euros y como

porcentaje del presupuesto total de inversion (cap. 6y 7)
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Grafico 125. Distribucién del presupuesto climético entre las lineas del Plan de accién
climatica. Presupuesto de inversion (cap. 6y 7)
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8.4
BUENAS PRACTICAS DESTACADAS

BARCELONA, SEDE DEL FORO GLOBAL
CONTRA EL RACISMO Y LA DISCRIMINACION
DE LA UNESCO

Del 9 al 11 de diciembre del 2024 un millar de lideres,
activistas y personas expertas de todo el mundo deba-
tieron en el Centro de Convenciones Internacional de
Barcelona sobre las mejores estrategias para combatir
el racismo y todos los tipos de discriminacion. Desafios
que trascienden fronteras, como el auge de los extre-
mismos, de los discursos del odio o de las noticias fal-
sas centraron una agenda. Se pusieron sobre la mesa
propuestas innovadoras y factibles para abordarlos.

El Foro Global contra el Racismo y la Discriminaciéon
tiene lugar cada afio desde el 2020, y es la iniciativa

1? ALIKHIAS PARK
LOGRAR
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insignia de la UNESCO en este ambito. Tiene como
objetivo poner la lucha contra el racismo a la vanguar-
dia de las agendas internacionales y alcanzar compro-
misos concretos de representantes de alto nivel. Las
ediciones anteriores se celebraron en Paris, México y
Sao Paulo.

La UNESCO también ha elegido Barcelona como sede
en el ano 2025 de la tercera Mondiacult, su gran con-
ferencia global.

Fuente: Ayuntamiento de Barcelona, https://ajunta-
ment.barcelona.cat/agenda2030/ca/actualitat/barcelo-
na-seu-del-forum-global-contra-el-racisme-i-les-discri-
minacions-de-la-unesco-1412637

LLAMAMIENTO DE EMERGENCIA PARA LA
FRANJA DE GAZA Y SUDAN

En julio del 2024, el Ayuntamiento, a través de la Di-
reccion de Derechos Humanos, Justicia Global y Coo-
peracion, activo el instrumento de emergencia huma-
nitaria para poder subvencionar proyectos de accion
inmediata en Sudan y en paises limitrofes de Sudan
del Sur, Chad, Etiopia, Republica Centroafricana y
Uganda, asi como en la Franja de Gaza. En el conjun-
to del ano se destinaron 500.000 euros para proyectos
de ayuda humanitaria en estas zonas.

La situacion en todos estos paises es extremadamen-
te critica y requiere accién inmediata y coordinada de
la comunidad internacional. Los combates intensos,
las restricciones y la financiacion escasa impiden que
se proporcionen alimentos, agua, semillas, asistencia
sanitaria y otras ayudas para salvar vidas o paliar el

1? ALIKHIAS PARK 16 PAL JUSTICIA
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E INSTITIACIDNES
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hambre masiva a la escala necesaria. Por este motivo,
Barcelona hizo un llamamiento de respuesta humani-
taria a las entidades ya acreditadas como expertas en
accién humanitaria y emergencias por parte del consi-
storio. Se escogieron los mejores proyectos presenta-
dos considerando, entre otros factores, la experiencia
previa y la implantacién de la entidad en el pais y en la
zona de intervencion.

Fuente: Ayuntamiento de Barcelona, https://ajunta-
ment.barcelona.cat/relacionsinternacionalsicoopera-
cio/es/noticies/grita-de-emergencia-para-la-franja-de-
-gaza-y-sudan-1422068

Mas informacion: https://ajuntament.barcelona.cat/
relacionsinternacionalsicooperacio/es/cooperacion-in-
ternacional/accion-humanitaria-y-emergencias
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BALANCE

La Agenda 2030 de Barcelona incorpora practicamente
todos los &mbitos de la vida publica de la ciudad y de
la accién del Ayuntamiento. Elaborar una instantanea ve-
rosimil de un objeto tan diverso y tan dinamico como la
ciudad de Barcelona es un ejercicio de gran complejidad.
Necesitamos multitud de datos, y aunque tenemos en
abundancia, nunca llegan a cubrir todas las dimensiones
de la realidad que habria que medir. Ademas, los indica-
dores no se pueden actualizar simultaneamente, porque
los datos provienen de fuentes diversas, que trabajan con
calendarios especificos de produccion. Asumidas estas
limitaciones, a continuacion esbozamos una sintesis del
estado de la ciudad desde la mirada del desarrollo sos-
tenible.

Observados de forma global, en los indicadores predo-
mina claramente el color verde. Si nos referimos a la
evolucién de los indicadores desde el primero (de 2015
0 2016) hasta el ultimo dato disponible (2023 o 2024,
en la mayoria de casos), encontramos que el 62,7% de
los indicadores ha mejorado, el 33,2% ha empeorado y
el 4,1% se ha mantenido estable. Si la comparacion la
hacemos entre el penultimo y el Gltimo dato disponible,
es decir, el periodo mas reciente, los resultados caen un
poco: el 58,1% de los indicadores ha mejorado, el 36,1%

En el ODS 1, referido a la erradicacion de la pobre-
za, empeoran los indicadores de privacion material,
incluida la alimentaria. Afectan a una parte bastante
pequefa de la poblacion, pero son esenciales para
una ciudadania plena, y los Ultimos datos disponibles
nos dicen que han empeorado. También lo ha hecho la
llamada “pobreza energética”.

|

En el ODS 2, referido a la alimentacién, tenemos un au-
mento de la prevalencia de la obesidad, aunque con da-
tos ya algo antiguos, y retrocesos en puntos clave para
un modelo alimentario sostenible, como un consumo de
carne que todavia es excesivamente elevado.
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ha empeorado y el 5,8% se ha mantenido igual. Por lo
tanto, en conjunto podemos decir que desde el 2015 la
trayectoria ha sido positiva; que la ciudad, en defini-
tiva, ha progresado y que es mas sostenible que hace
diez afnos. Destacariamos el dinamismo econémico, una
ligera disminucién de las desigualdades y una transfor-
macion del espacio publico hacia formas y usos mas
adaptados a las necesidades diversas de la ciudadania,
considerando también la adaptacién al cambio climatico y
la reduccion de las emisiones contaminantes.

Otra cuestion es si estas mejoras tienen la velocidad y la
profundidad que seria necesario para alcanzar los hitos
marcados para el 2030. En este punto no podemos ser
tan optimistas. Si bien en unos pocos hitos ya se ha al-
canzado el resultado deseado para el 2030, y en otros el
avance va al ritmo adecuado, algunos de los hitos que
tienen una evolucion positiva deberian mejorar mas
intensamente para llegar al nivel 6ptimo deseado.

Desde una perspectiva de evaluacion es esencial iden-
tificar este 33 a 36% de hitos que sufren un estan-
camiento o una evolucién contraria a la deseada. En
este sentido, repasando de arriba a abajo la lista de los
ODS, los elementos mas destacables son:

3 Vi

e

En el ODS 3, referido a salud, en un contexto de reduc-
cion de las enfermedades infecciosas, la gonococia se
mantiene al alza. Por otra parte, los malos resultados
de la Encuesta de salud efectuada entre el 2020 y el
2021, en periodo pandémico, siguen castigando los
indicadores de salud mental y de consumo de sustan-
cias adictivas. Habra que estar alerta a los resultados
de la nueva edicion de la encuesta.
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En el ODS 4, referido a educacion, los resultados aca-
démicos en la ESO estan remontando la caida sufri-
da durante la pandemia, pero todavia queda un poco
para recuperar el nivel del 2015. Los otros retrocesos
los tenemos en la tasa de escolarizacién a los 2 afnos,
en el abandono prematuro (a pesar de la mejoria del
Ultimo periodo), en el conocimiento del catalan y en
los programas educativos sobre paz y derechos hu-
manos.

g

En el ODS 5, referido a la igualdad de género, los in-
dicadores de violencia sobre las mujeres rompen una
tonica general positiva. Sin una mejora clara en este
ambito no sera posible alcanzar una igualdad efectiva.

En el ODS 6, referido al agua, los unicos indicadores
de evolucién negativa hacen referencia a la calidad del
agua cuando resulta perjudicada por episodios climati-
cos extremos, como los temporales de lluvia.

En el ODS 7, referido a la energia, en un contexto de
aumento lento, pero sostenido en la produccion local
de energia renovable, encontramos que el consumo
de energia renovable en empresas y hogares barcelo-
neses esta estancado.
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En el ODS 8, referido a la economia, el contrapunto
al crecimiento y la reduccion del paro es un tejido pro-
ductivo menos diversificado y una rotura de la linea
ascendente de la productividad. Al mismo tiempo, la
oferta turistica ha aumentado por encima del nivel
considerado como 6ptimo, si bien recientemente se ha
contenido. En el ambito laboral hay que prestar aten-
cion al leve repunte de las enfermedades asociadas
al trabajo.

En el ODS 9, relativo a infraestructuras, industria e
innovacion, continta el descenso del peso de la in-
dustria en la economia metropolitana, y en los indi-
cadores de investigacion e innovacion se mantienen
las buenas posiciones de partida, pero no hay mejoras
significativas.

En el ODS 10, que se refiere a la reduccion de las des-
igualdades, las situaciones y la percepcién de discrimina-
cion se han disparado y, por otra parte, los diferenciales de
empleo y de riesgo de pobreza de la poblacion con nacio-
nalidad extranjera no mejoran.



En el ODS 11, referido a la forma y funcionamiento de las
ciudades, el nimero de personas sin hogar sigue siendo
muy alto, a pesar de la reciente mejora. Por el contrario,
los desahucios, que habian ido claramente a la baja, han
repuntado en el dltimo afno. En cuanto a la movilidad, el
Unico indicador de evolucién negativa es el numero de
personas heridas de gravedad por accidentes de tréafico,
si bien el numero de personas fallecidas baja notable-
mente. Por Gltimo, tenemos el espacio publico, en con-
creto la valoracion de su limpieza, en el que habia habido
una caida considerable, parcialmente compensada por la
gran mejora percibida en el dltimo.

En el ODS 12, referido a produccion y consumo, la valo-
rizacion de residuos municipales ha ido ligeramente a la
baja.

l ACCIGN
FOR EL DUMA

En el ODS 13, referido a la accién climética, no hay nin-
gun indicador en rojo, pero la mejora es demasiado lenta,
considerando los impactos y los riesgos del calentamien-
to planetario. Aunque no ha habido ninguna situacién de
catastrofe, los dafos causados por aguaceros (indicador
situado en el ODS 11) han aumentado.
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En el ODS 14, referido al medio marino, flojean dos
indicadores relativos a la contaminacion del agua por
situaciones de desbordamiento del alcantarillado. Es
el mismo problema detectado en el ODS 6.

En el ODS 15, referido al medio terrestre, el Unico hito
gue tiene una tendencia negativa es la preservacion
de las aves autdctonas. Las poblaciones llevan anos
en descenso.

16 PAL JUSTRCIA
E INSTITUCO0KES
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En el ODS 16, referido a seguridad y calidad institucio-
nal, tenemos por un lado la seguridad ciudadana, don-
de la evolucién es negativa respecto al 2015, pero ha
mejorado significativamente en los ultimos dos anos,
excepto en el caso de los conflictos de convivencia. En
cuanto a la calidad institucional, ha mejorado la valo-
racion de la gestion, pero no hay que bajar la guardia,
porque en temas concretos como la digitalizacién de
los tramites y los plazos de pago a proveedores se
detecta cierto estancamiento. Finalmente, tenemos
unos indicadores de patrticipacidon ciudadana en estan-
camiento o ligera caida. Lo mas significativo es el des-
censo del numero de personas que afirman participar
en entidades de su barrio.
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En el ODS 17, relativo a cooperacion internacional y
democracia de ciudades, todos los hitos tienen una
evolucién positiva.
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PANORAMICA GLOBAL

Este afio se cumplen diez afios de la aprobacion de
los objetivos de desarrollo sostenible por parte de los
193 Estados miembros de Naciones Unidas, y quedan
poco mas de cinco de vigencia. Este informe se centra
en la situacion de Barcelona, pero si miramos mas alla
de nuestra ciudad, ;en qué momento estamos?

En su ultimo informe sobre el progreso de los obje-
tivos de desarrollo sostenible, publicado en abril del
2025, el Consejo Econdémico y Social de Naciones
Unidas destaca que a dia de hoy en el 35% de los
objetivos los avances son importantes, en el 47% hay
avances demasiado débiles o estancamiento, y en el
18% el mundo ha retrocedido. Ha mejorado el acce-
so a los servicios de salud y a la educacién, aunque
su calidad esta en riesgo en muchos paises; también
ha crecido notablemente el acceso a la electricidad
y a internet, y el paro estad a niveles historicamente
bajos. Sin embargo, el desempleo juvenil y el empleo
informal siguen teniendo un volumen excesivo en la
mayoria de los paises. La accion para proteger el cli-
ma y el medio ambiente en general esta lejos de lo
gue seria necesario para alcanzar los compromisos. Y
finalmente, aln mas preocupante, encontramos una
deriva autoritaria en buena parte del planeta, que se
refleja en la reduccién de derechos civiles y politicos,
asi como la represion creciente hacia opositores, ac-
tivistas y periodistas.

Por otra parte, estos resultados globales esconden
una fuerte desigualdad en los niveles alcanzados.
No deberia extrafiarnos, considerando los niveles de
desigualdad, que son aterradores cuando se mira a
escala global. Hay un 50% de la poblacion mundial
que, conjuntamente, solo llega al 4,5% de los ingre-
sos y al 0,6% de la riqueza total. EI 1% mejor situado,
por el contrario, acumula el 24,5% de los ingresos y
el 42% de la riqueza. Es una situacién incompatible
con un verdadero desarrollo, en muchos casos incluso
con la dignidad humana. La comunidad internacional
es consciente y por ello el principal tema central de
la Agenda 2030 es no dejar a nadie atras. Y en este
punto podemos apuntar una evolucion positiva, en el
sentido de que, con respecto a los ODS, los paises
mas atrasados estan recortando distancias frente a los
mas avanzados.

La reduccién de las desigualdades economicas tam-
bién se ha dado, y de una forma méas clara, en la
Union Europea. Ademas, nuestro continente es la re-
gion mundial méas avanzada en el cumplimiento de la
Agenda 2030, hasta el punto de que diecinueve de los
veinte paises mas cumplidores de los ODS en el mun-
do son europeos. Con todo, este resultado tan positivo
tiene una cara oscura, que el informe mide —a través
del Spillover Index— y que nos interpela: Europa ex-
ternaliza buena parte de los costes de su modelo de
desarrollo a través de pautas de exportacion y de con-
sumo insostenibles.




Desde el ano 2015 en Europa los principales avan-
ces se han producido en el acceso al mundo digital,
en el acceso de las mujeres a posiciones directivas,
en el crecimiento de la renta y en la disminucién del
paro. Y los principales retrocesos los encontramos en
los resultados educativos, sobre todo en cuanto a las
matematicas, en la percepciéon de la salud y en la li-
bertad de prensa. El acceso a la vivienda también ha
empeorado, porque se ha encarecido notablemente
desde la salida de la pandemia. En la clasificacion eu-
ropea, Espana ocupa el nimero 20 sobre 34, con los
paises nordicos y los centroeuropeos copando las pri-
meras posiciones. La situacion es mejor, 12.2 posicion,
si nos referimos al llamado indice “No dejar a nadie
atras”, que integra medidas de pobreza, distribucion
de la renta, derechos laborales, igualdad de género y
acceso y calidad de los servicios basicos. De hecho,
Espafia es el Estado europeo que mejor consigue in-
sertar a las personas con discapacidad.

ElI ODS 17 propugna el trabajo conjunto entre los pai-
ses y entre los actores econémicos y sociales, a to-
dos los niveles, para abordar los retos comunes que
tenemos como especie. Este Ultimo objetivo en cierto
modo engloba a todos los demés y simboliza el espiri-
tu de la Agenda como marco global de entendimiento
y cooperacion. Desgraciadamente, en los ultimos cin-
co afos las condiciones del contexto se han movido
en sentido contrario a estas ideas. Ha habido un re-
torno al Estado nacién como unico marco legitimado
para definir y defender intereses colectivos, por en-
cima de cualquier otra consideracion. Y a una vision
“realista”, descarnada, de las relaciones internaciona-
les, que fija el poder fuerte —sobre todo el militar—
como unico criterio para valorar a los actores y para
tomar decisiones.

Una consecuencia de esta manera de pensar es la re-
duccidn drastica de la ayuda al desarrollo, que se junta
con un endeudamiento publico en niveles maximos en
la mayor parte de los Estados del sur global. En estos
paises el retorno de la deuda se come entre un tercio
y la mitad del presupuesto publico, a costa de los re-
cursos que deberian destinarse a la sanidad, a la edu-
cacion y a la prevencion de los impactos del cambio
climatico, entre otras necesidades basicas. La cuarta
cumbre global sobre la financiacion del desarrollo, ce-
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lebrada en Sevilla en julio de este afio, ha adoptado
acuerdos para orientar el capital disponible —publico y
privado— hacia inversiones alineadas con el propésito
del desarrollo humano.

Esta cumbre es una prueba de que las instituciones
supraestatales construidas en el siglo XX todavia re-
sisten, y han sido cruciales para afrontar problemas a
gran escala, como la pandemia del coronavirus de los
afnos 2020-2021. Por el contrario, se estan mostrando
poco eficaces ante la deriva militarista que se ha acen-
tuado a raiz de la agresion de Rusia a Ucrania y la su-
cesidn de guerras desencadenadas en Oriente Medio.
La presion para redirigir recursos de las herramientas
de desarrollo a las capacidades militares es muy com-
prensible cuando crece el riesgo de agresion, porque
la primera responsabilidad de los Estados es asegurar
la vida en libertad de sus ciudadanas y ciudadanos.
Pero esto puede llevarnos rapidamente a un mundo
en el que la guerra sea la opcion mas plausible para
resolver los problemas y los conflictos. Es una receta
segura para la catastrofe.

Asi las cosas, las ciudades tienen la responsabilidad
de ofrecer y luchar por una visién diferente, en la que
se aliente el dinamismo y la competicion por la ex-
celencia, pero en un marco general de cooperacion
y responsabilidad colectiva por el futuro, con respeto
por los derechos de todas las personas. Un marco, en
definitiva, como el que dibujan los diecisiete objetivos
de desarrollo sostenible de la Agenda 2030.
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