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CONVENIO MARCO ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE BARCELONA Y LA
OFICINA ANDALUZA CONTRA EL
FRAUDE Y LA CORRUPCION PARA
ESTABLECER UN CANAL PERMANENTE
DE COMUNICACION Y COLABORACION
CON EL FIN DE MEJORAR LA EFICACIA
EN EL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS
DE INTERES COMUN

REUNIDOS

Por un lado, la Ilustrisima Sra. Laia Bonet Rull,
Tercera Tenienta de Alcaldia, que interviene como
representante del Ayuntamiento de Barcelona, en
presencia del Sr. Jordi Cases y Pallarcs, Secretario
General del Excmo. Ayuntamiento de Barcelona,
nombrado por Decreto de Alcaldia de fecha 18 de
junio de 2002, en funciones de asesoramiento segin
dispone el apartado i) del articulo 3 del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se
regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administraciéon Local con habilitacién de caricter
nacional, y en el ejercicio de sus funciones de
fedatario y de asesoramiento legal de la
Corporacién, segun el articulo 92 bis de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local.
De otra parte, el Ilmo. Sr. D.

Director de la Oficina Andaluza contra el
Fraude y la Corrupciéon (en adelante, Oficina
Andaluza Antifraude), que interviene en su nombre
y representacion en virtud del nombramiento
realizado por el Pleno del Parlamento de Andalucia
de 14 de octubre de 2021, formalizado en
Resolucién de la presidenta del Parlamento de
Andalucia de 19 de octubre de 2021 (B.O.P.A. 683,
de 19 de octubre de 2021).

MANIFIESTAN

I.- Que el Ayuntamiento de Barcelona ha puesto de
relieve reiteradamente su compromiso en la
adopcién de medidas que mejoren la confianza de
las personas en las instituciones y en sus
representantes, la garantia de la integridad
institucional, el acceso a la informacién publica y
rendicién de cuentas.
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CONVENI MARC ENTRE
L'AJUNTAMENT DE BARCELONA 1
L'OFICINA ANDALUSA CONTRA EL
FRAU I LA CORRUPCIO PER A ESTABLIR

UN CANAL PERMANENT DE
COMUNICACIO I COL LABORACIO AMB
LA FINALITAT DE MILLORAR

L'EFICACIA EN EL COMPLIMENT
D'OBJECTIUS D'INTERES COMU

REUNITS

D'una banda, la Il lustrissima Sra. Laia Bonet Rull,
Tercera Tinenta d'Alcaldia, que intervé com a
representant de I'Ajuntament de Barcelona, en
preséncia del Sr. Jordi Cases i Pallarcs, Secretari
General de 1'Excm. Ajuntament de Barcelona,
nomenat per Decret d'Alcaldia de data 18 de juny
de 2002, en funcions d'assessorament segons
disposa l'apartat i) de l'article 3 del Reial decret
128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el
regim juridic dels funcionaris de 'Administracié
Local amb habilitacié de caricter nacional, i en
l'exercici de les seves funcions de fedatari i
d'assessorament legal de la Corporacid, segons
l'article 92 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les Bases del Régim Local.

D'una altra part, I'Il Im. St.

Director de 1'Oficina Andalusa contra el
Frau i la Corrupci6 (d'ara endavant, Oficina
Andalusa Antifrau), que intervé en el seu nom i
representacié en virtut del nomenament realitzat
pel Ple del Parlament d'Andalusia de 14 d'octubre
de 2021, formalitzat en Resoluci6 de la presidenta
del Parlament d'Andalusia de 19 d'octubre de 2021
(B.O.P.A. 683, de 19 d'octubre de 2021).

MANIFESTEN

I- Que I'Ajuntament de Barcelona ha posat en
relleu reiteradament el seu compromis en I'adopcid
de mesures que millorin la confianca de les
persones en les institucions i en els seus
representants, la garantia de la integritat
institucional, I'accés a la informacié publica i la
rendici6é de comptes.
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Que, con este objetivo, ha disefiado medidas para
fortalecer la integridad en el sector publico
municipal, favorecer el cumplimiento de los
principios y las reglas éticas y de buen gobierno y
administraciéon que han de seguir los cargos electos
y el personal al servicio de los 6rganos y entidades
municipales.

Que, entre otras medidas, el Ayuntamiento de
Barcelona ha creado y puesto en funcionamiento el
Buzén Etico y de Buen Gobierno a través de su
Direcciéon de Servicios de Analisis, como 6rgano
gestor del mismo.

Que el Buzén Etico y de Buen Gobierno, que es un
canal seguro de  participacion  electronica
bidireccional que nace de la conveniencia de ofrecer
un espacio que permita tener conocimiento de
cualquier accién u omisién contraria a los principios
de buen gobierno, como una manera de reforzar la
gestion publica.

Que la finalidad de este canal es facilitar que
cualquier ciudadano, servidor publico incluidos los
cargos electos, o cualquier otra persona pueda
comunicar conductas llevadas a cabo por la
administracién municipal que sean contrarias a
derecho, a los principios o normas éticas y de buen
gobierno y administraciéon determinados en el
ordenamiento juridico vigente.

Que el Ayuntamiento de Barcelona, en ocasiones,
recibe a través del Buzoén Etico y de Buen Gobierno
comunicaciones de la ciudadanfa que exceden de su
ambito competencial, a las cuales da la tramitacion
oportuna de acuerdo con las previsiones normativas
en vigor, por los medios mas rapidos y eficaces, y
siempre con la garantia de confidencialidad que
preside el buzén.

Que el Ayuntamiento de Barcelona es consciente de
que los fines de fortalecer la integridad del sector
publico municipal y de favorecer el cumplimiento
de los principios y reglas éticas y de buen gobierno
y administraciéon requieren de un plan especifico de
formacion del personal en los ambitos de la ética y
la integridad publica y prevencion de la corrupcion.

Que esta colaboracién se presenta especialmente
oportuna en el momento actual, cuando acaba de
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Que amb aquest objectiu, ha dissenyat mesures per
a enfortir la integritat en el sector public municipal,
afavorir el compliment dels principis 1 les regles
ctiques i de bon govern i administracié que han de
seguir els carrecs electes i el personal al servei dels
organs i entitats municipals.

Que entre daltres mesures, 1'Ajuntament de
Barcelona ha creat i posat en funcionament la
Bustia Ftica i de Bon Govern a través de la seva
Direcci6 de Serveis d'Analisis, com a organ gestor
d'aquest.

Que la Bustia Etica i de Bon Govern, és un canal
segur de participacié electronica bidireccional que
neix de la conveniencia d'oferir un espai que
permeti tenir coneixement de qualsevol accié o
omissio contraria als principis de bon govern, com
una manera de reforgar la gestié publica.

Que la finalitat d'aquest canal és facilitar que
qualsevol ciutada, servidor public inclosos els
carrecs electes, o qualsevol altra persona pugui

per

l'administracié municipal que siguin contraries a

comunicar conductes dutes a terme

dret, als principis o normes ctiques i de bon

govern 1  administraci6  determinats  en

l'ordenament juridic vigent.

Que I'Ajuntament de Barcelona, a vegades, rep a
través de la Bustia Etica i de Bon Govern
comunicacions de la ciutadania que excedeixen del
seu ambit competencial, a les quals dona la
tramitacié oportuna d'acord amb les previsions
normatives en vigor, pels mitjans més rapids 1
eficacos, 1 sempre amb la garantia de
confidencialitat que presideix la bustia.

Que I'Ajuntament de Barcelona és conscient que
les finalitats d'enfortir la integritat del sector public
municipal i d'afavorir el compliment dels principis
1 regles ctiques i de bon govern i administracié
requereixen d'un pla especific de formacié del
personal en els ambits de I'¢tica i la integritat
publica i prevencio de la corrupcié.

col laboracié  es

Que  aquesta presenta
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publicarse la ley de transposicién (Ley 2/2023, de
20 de enero reguladora de la proteccion de las
personas que informen sobre infracciones
normativas y de lucha contra la corrupcién) al
ordenamiento juridico interno de la Directiva (UE)
2019/1937, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 23 de octubre de 2019, relativa a la proteccion de
las personas que informan sobre infracciones del
Derecho de la Unién, y la necesidad de continuar
colaborando en esta especifica materia. Ello, sin
olvidar el marcado papel que, como instrumentos
de prevencion y deteccion de riesgos de fraude,
cobran los canales de denuncia en relacién con la
gestion de los fondos Next Generation. En este
contexto, se torna de innegable interés general la
aportacion de reflexiones y experiencia, por parte de
la Oficina Andaluza contra el Fraude y la
Corrupcion y la Direccion de Servicios de Analisis,
como 6rgano gestor de la Buzén Ftico y de Buen
Gobierno del Ayuntamiento de Barcelona.

II.- Que la Oficina Andaluza contra el Fraude y la
Corrupcion, creada por la Ley 2/2021, de 18 de
junio, del Parlamento de Andalucfa, se configura
como una entidad de derecho publico adscrita al
Parlamento de Andalucia, que tiene por finalidad
prevenir y erradicar el fraude, la corrupcién, los
conflictos de intereses o cualquier otra actividad
ilegal que vaya en detrimento de intereses publicos
o financieros del sector publico andaluz y demas
instituciones, 6rganos y entidades publicas incluidos
en el ambito de aplicaciéon previsto en la citada Ley
de creacién, para el impulso de la integridad y la
ética publica, asi como para la protecciéon de las
personas denunciantes. Asimismo, la Oficina
Andaluza Antifraude tiene por objeto promover
una cultura de buenas practicas y de rechazo del
fraude y la corrupciéon en el disefio, ejecuciéon y
evaluacion de las politicas publicas, asi como en la
gestion de los recursos publicos, a través de la
creacién de un codigo ético o de buenas conductas.

Que también constituye funciéon de la Oficina
Andaluza Antifraude colaborar con los o6rganos
competentes en la formaciéon del personal en
materia de integridad y ética publica, a través de la
elaboracion de gufas formativas y de asesoramiento
especializado en materia de lucha contra el fraude y
la corrupcion.
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especialment oportuna en el moment actual, quan
s'acaba de publicar la llei de transposicié (Llei
2/2023, de 20 de gener reguladora de la proteccid
de les persones que informin sobre infraccions
normatives 1 de lluita contra la corrupcid) al
ordenament juridic intern de la Directiva (UE)
2019/1937, del Parlament Europeu i del Consell,
de 23 d'octubre del 2019, relativa a la proteccié de
les persones que informen sobre infraccions del
Dret de la Unid, i la necessitat de continuar
col laborant en aquesta especifica materia. Aixo,
sense oblidar el marcat paper que, com a
instruments de prevencid i deteccié de riscos de
frau, cobren els canals de denuncia en relacié amb
la gesti6 dels fons Next Generation.. En aquest
context, es torna d'innegable interes general
l'aportaci6 de reflexions i experiéncia, tant per part
de 1'Oficina Andalusa contra el Frau i la Corrupcié
com per la Direccié de Serveis d'Analisis, com a
organ gestor de la Bustia Etica i de Bon Govern de
I'Ajuntament de Barcelona.

II.- Que 1'Oficina Andalusa contra el Frau i la
Corrupcid, creada per la Llei 2/2021, de 18 de
juny, del Parlament d'Andalusia, es configura com
una entitat de dret public adscrita al Parlament
d'Andalusia, que té per finalitat prevenir i erradicar
el frau, la corrupcié, els conflictes d'interessos o
qualsevol altra activitat illegal que wvagi en
detriment d'interessos publics o financers del
sector public andalus i altres institucions, organs i
entitats publiques inclosos en l'ambit d'aplicacio
previst en la citada Llei de creacié, per a I'impuls
de la integritat i l'¢tica publica, aixi com per a la
protecci6 de les persones denunciants. Aix{ mateix,
I'Oficina  Andalusa Antifrau té per objecte
promoure una cultura de bones practiques i de
rebuig del frau i la corrupcié en el disseny,
execucio 1 avaluacié de les politiques publiques,
aixi com en la gesti6 dels recursos publics, a través
de la creacié d'un codi ¢etic o de bones conductes.

Que també constitueix funcié de 1'Oficina
Andalusa Antifrau col laborar amb els organs
competents en la formacié del personal en materia
d'integritat i ¢tica publica, a través de I'elaboracié
de guies formatives i d'assessorament especialitzat
en materia de lluita contra el frau i la corrupcio.
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Que la Direccion de Servicios de Andlisis del
Ayuntamiento de Barcelona gestiona el Buzén
Etico y de Buen Gobierno, cuyo cédigo es libre,
modificable y replicable siempre que se reconozca y
se indique expresamente la  autorfa  del
Ayuntamiento de Barcelona y de X-net.

Que la Oficina Andaluza contra el Fraude y la
Corrupcion, en fechas préoximas va a poner en
funcionamiento un buzén de alertas e informacion
que estara a disposicion de la ciudadanfa en general
y de las personas al servicio de las administraciones
publicas en particular, para facilitar, de forma
identificada o anénima, a eleccion del denunciante,
de acuerdo con lo previsto en Ley 2/2021, de 18 de
junio, del Parlamento de Andalucia, la
comunicaciéon de hechos que constituyan fraude,
corrupcién, conflictos de intereses o cualquier otra
actividad que vaya en detrimento de intereses
publicos o financieros del sector publico andaluz y
demas instituciones, 6rganos y entidades publicas
incluidos en su ambito de aplicacién.

IIL.- Dentro de este marco, tanto el Ayuntamiento
de Barcelona (a través de la Direccion de los
Servicios de Analisis) como la Oficina Andaluza
Antifraude manifiestan su interés en establecer un
canal de comunicacién estable entre las partes, con
los siguientes objetivos:

- Establecer un protocolo ad hoc que, de
acuerdo con las premisas mencionadas
anteriormente, que permita a la Oficina
Andaluza Antifraude y a la Direccion de los
Servicios de Analisis del Ayuntamiento de
Barcelona trasladarse las comunicaciones
que reciban y que excedan de
respectivos ambitos de competencia y
correspondan al ambito competencial de la
otra parte de este Convenio.

sus

- Analizar las necesidades especificas de
formacion del personal del Ayuntamiento
de Barcelona en los ambitos de ética e
integridad publica y prevencion de la
corrupcion, cuya determinacion conllevara
al disefio de un plan especifico de formacion
que, en su caso, debera concretarse
posteriormente en el correspondiente
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Que la Direcci6 de Serveis d'Analisis de

I'Ajuntament de Barcelona gestiona la Bustia Etica
1 de Bon Govern, el codi del qual és lliure,
modificable 1 replicable sempre que es reconegui i
s'indiqui expressament l'autoria de 1'Ajuntament de
Barcelona i de X-net.

Que 1'Oficina Andalusa contra el Frau i la
Corrupcié, en dates proximes posara en
funcionament una bustia d’alertes 1 informacié que
estara a disposicio de la ciutadania en general 1 de
les persones al servei de les administracions
publiques en particular, per facilitar, de forma
identificada o anonima, a eleccié del denunciant,
d'acord amb el que es preveu en Llei 2/2021, de
18 de juny, del Parlament d'Andalusia, la
comunicaci6 de fets que constitueixin frau,
corrupcio, conflictes d'interessos o qualsevol altra
activitat que vagi en detriment d'interessos publics
o financers del sector public andalds 1 altres
institucions, organs i entitats publiques inclosos en
el seu ambit d'aplicacio.

III.- Dins d'aquest marc, tant I'Ajuntament de
Barcelona (a través de la Direccié dels Serveis
d'Analisis) com 1'Oficina  Andalusa Antifrau
manifesten el seu interés a establir un canal de
comunicacié estable entre les parts, amb els
segiients objectius:

- Establir un protocol ad hoc que, d'acord amb

les premisses esmentades anteriorment,
permeti a 1'Oficina Andalusa Antifrau i a la
dels d'Analisis  de

I'Ajuntament de Barcelona traslladar-se les

Direccid Serveis
comunicacions que rebin i que excedeixin dels
seus respectius ambits de competencia i
corresponguin a I'ambit competencial de l'altra
part d'aquest Conveni.

- Analitzar les necessitats especifiques de
formaci6 del personal de 1'Ajuntament de
Barcelona en els ambits d'etica 1 integritat
publica i prevenci6 de la corrupci6, la
determinaci6 de la qual comportara el disseny
d'un pla especific de formacié que, en el seu

cas, haura de concretar-se posteriorment en el
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convenio de colaboracién entre el
Ayuntamiento de Barcelona y la Oficina
Andaluza Antifraude.

- Poner en comun el conocimiento y las
experiencias  practicas en materia de
prevencion de la corrupcion, fomento de la
integridad institucional y transparencia,
entre otras, asi como aquellas que facilitan a
la ciudadanfa la comunicacion de manera
confidencial y segura de conductas de las
administraciones  publicas  que  sean
contrarias a los principios o las reglas éticas
y de buen gobierno y administracion
determinadas en el ordenamiento juridico
vigente, y en especial las referidas a los
respectivos  buzones de
comunicaciones.

denuncias y

En virtud de lo expuesto, las partes acuerdan
suscribir este convenio marco de conformidad con
las siguientes:

CLAUSULAS
Primera.- Objeto y compromisos

El objeto de este acuerdo es establecer, entre el
Ayuntamiento de Barcelona, a través de la
Direccién de Servicios de Analisis (en virtud de las
previsiones contenidas en los articulos 2; 25 y 26 de
las normas reguladoras del Buzén Etico y de Buen
Gobierno, aprobadas en fecha 6 de octubre de
2016, B.O.P. de 16 de enero de 2017) y la Oficina
Andaluza contra el fraude y la corrupcién (de
conformidad con el articulo 10.4 de la Ley 2/2021,
de 18 de julio, de lucha contra el fraude y la
corrupcion en Andalucia y proteccion de la persona
denunciante), un marco de comunicaciéon estable
que coadyuve a mejorar la eficacia en el
cumplimiento de los objetivos respectivos y la
eficiencia en la utilizaciéon de los recursos publicos,
asi como favorecer el servicio efectivo que se presta
a la ciudadania.

A tal efecto, las partes (el Ayuntamiento de
Barcelona, a través de la Direccion del Servicio de
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corresponent conveni de col laboracié entre

I'Ajuntament de Barcelona 1 [1'Oficina

Andalusa Antifrau.

- Posar en comu el coneixement 1 les

experiéncies practiques en materia  de
prevenci6 de la corrupcid, foment de la
integritat institucional 1 transparéncia, entre
d’altres, aixi com aquelles que faciliten a la
comunicacié6  de

ciutadania la manera

confidencial i segura de conductes de les
siguin

contraries als principis o les regles c¢tiques i de

administracions  publiques

quc

bon govern i administracié6 determinades en
'ordenament juridic vigent, i especialment les
referides a les respectives busties de denuncies

1 comunicacions.

En virtut del que s’ha dit, les parts acorden
subscriure aquest conveni marc de conformitat
amb les seglients:

CLAUSULES
Primera.- Objecte i compromisos

L'objecte d'aquest acord ¢és establir, entre
I'Ajuntament de Barcelona, a través de la Direccid
de Serveis d'Analisis (en virtut de les previsions
contingudes en els articles 2; 25 1 26 de les normes
reguladores de la Bustia Etica i de Bon Govern,
aprovades en data 6 d'octubre de 2016, B.O.P. de
16 de gener de 2017) i I'Oficina Andalusa contra el
frau i la corrupcié (de conformitat amb l'article
10.4 de la Llei 2/2021, de 18 de juliol, de lluita
contra el frau i la corrupcié a Andalusia i proteccié
de la persona denunciant), un marc de
comunicaci6 estable que coadjuvi a millorar
l'eficacia en el compliment dels objectius
respectius 1 l'eficiencia en la utilitzacié dels
recursos publics, aixi com afavorir el servei efectiu
que es dona a la ciutadania.

A aquest efecte, les parts (I'Ajuntament de
Barcelona, a través de la Diteccié del Servei
d'Analisi i 1'Oficina Andalusa contra el frau i la
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Analisis y la Oficina Andaluza contra el fraude y la
corrupcién) se comprometen a:

- Trasladar, con todas las garantias de anonimato,
confidencialidad y  secreto exigidas por la
normativa de aplicacién, las comunicaciones
que se reciban en la Direcciéon de Servicios de
Analisis del Ayuntamiento de Barcelona,
directamente o través del Buzén Etico y de
buen Gobierno, que excedan de su ambito de
competencia y que correspondan al ambito
competencial de la Oficina Antifraude Andaluza
y viceversa.

- Colaborar, cuando asi se interese, en Ia
determinacién de las necesidades especificas de
formacién del personal del Ayuntamiento de
Barcelona en los ambitos de la ética y la
integridad publica y el control de la corrupcion
y, en su caso, disefar el correspondiente plan de
formacion.

- Prestar asistencia mutua en el desarrollo de la
capacitacion del personal de la Direcciéon del
Servicio de Anidlisis y de la Oficina Andaluza
Antifraude, fundamentalmente mediante
estancias de intercambio.

- Colaborar para llevar a cabo actividades
formativas en materia de integridad, ética
publica y control de la corrupcion.

- Poner en comun y compartir conocimiento y
experiencias practicas en materia de prevencion
y lucha contra el fraude y la corrupcion, del
fomento de la integridad institucional, de la
transparencia y de la cultura del complimiento,
asi como aquellas que tienen como finalidad que
la ciudadania y los servidores publicos puedan
comunicar de manera confidencial y segura
conductas de las administraciones publicas que
resulten contrarias a los principios o las reglas
éticas y de buen gobierno y administracion
determinados en el ordenamiento juridico
vigente.

- Colaborar para llevar a cabo estudios en materia
de prevencion de la corrupcion, fomento de la
integridad institucional y transparencia y sobre
analisis de riesgos.

OFICINA ANDALUZA ANTIFRALDE

corrupcid) es comprometen a:

Donar trasllat, amb totes les garanties
d'anonimat, confidencialitat i secret exigides
per la normativa d'aplicacio, les comunicacions
que es rebin en la Direccié de Serveis
d'Analisis de 1'Ajuntament de Barcelona,
directament o través de la Bustia Etica i de bon
Govern, que excedeixin del seu ambit de
competencia i que corresponguin a l'ambit
competencial de I'Oficina Antifrau Andalusa i
viceversa.

Col laborar, quan aixi s'interessi, en la
determinaci6 de les necessitats especifiques de
formacié del personal de I'Ajuntament de
Barcelona en els ambits de 1'etica i la integritat
publica 1 el control de la corrupcié i, en el seu

cas, dissenyar el corresponent pla de
formacio.
Prestar assisténcia mutua en el

desenvolupament de la capacitacié6 del
personal de la Direccié del Servei d'Analisi i
de I'Oficina Andalusa Antifrau,
fonamentalment mitjangant estades
d'intercanvi.

Col laborar per a dur a terme activitats
formatives en materia d'integritat, ctica
publica i control de la corrupcié.

Posar en comud i compartir coneixement i
experiéncies  practiques en materia  de
prevenci6 1 lluita contra el frau i la corrupcio,
el foment de la integritat institucional, la
transparencia 1 la cultura del compliment, aix{
com aquelles que tenen com a finalitat que la
ciutadania i els servidors publics puguin
comunicar de manera confidencial i segura
conductes de les administracions publiques
que resultin contraries als principis o les regles
¢tiques 1 de bon govern i1 administracio
determinats en I'ordenament juridic vigent.

Col 1aborar per a dur a terme estudis en
materia de prevencié de la corrupcid, foment
de la integritat institucional, transparéncia i
sobre analisi de riscos.
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Segunda.- Desarrollo a través de protocolos y
convenios especificos.

Los compromisos juridicos concretos, que a partir
de la ejecucién de este convenio se pongan de
relieve y que sea necesario formalizar, se habran de
concretar, si  procede, a partit de los
correspondientes protocolos de actuacion y de los
correspondientes  convenios  especificos, cuyo
procedimiento de suscripcién y contenido se
ajustara a las previsiones normativas en vigor.

Corresponde a la Comisiéon de Seguimiento, a la que
hace referencia la clausula cuarta de este convenio,
elevar a las partes que firmen el convenio las
propuestas concretas para la suscripcion de
protocolos o convenios especificos.

Tercera.- Aspectos econémicos.

La formalizacién de este convenio no implica
obligaciones econémicas para ninguna de las partes
que lo firman, que atenderan las obligaciones
derivadas del mismo con sus propios medios
personales y materiales.

Cuarta.- Comision de Seguimiento del
convenio.

Se constituye una Comisién mixta de Seguimiento
de este convenio, con la siguiente composicion:

Por parte de la Direccién del Servicio de Analisis
del Ayuntamiento de Barcelona:

- El/la titular de la Direccién de Analisis.
- Dos letrados/as de la Direccién del Servicio de
Analisis.

Por parte de la Oficina Andaluza Antifraude las
personas titulares de:

- El/la titular de la Direcciéon Adjunta

- El/la titular de la Subdireccién de Asuntos
Juridicos, Prevencién y  Proteccion  del
Denunciante

- El/la titular de la Subdireccién de Inspeccion,
Investigacion y Régimen Sancionador.

OFICINA ANDALUZA ANTIFRALDE

Segona.- Desenvolupament a través de

protocols i convenis especifics.

Els compromisos juridics concrets, que a partir de
l'execucié d'aquest conveni es posin en relleu i que
sigui necessari formalitzar, s'hauran de concretar, si
escau, a partit dels corresponents protocols
d'actuacio i dels corresponents convenis especifics,
el procediment de subscripcié dels quals i
contingut s'ajustara a les previsions normatives en
Vvigof.

Correspon a la Comissié de seguiment, a la qual fa
referencia la clausula quarta d'aquest conveni,
elevar a les parts que signin el conveni les
propostes concretes per a la subscripcié de
protocols o convenis especifics.

Tercera.- Aspectes economics.

La formalitzaci6 d'aquest conveni no implica
obligacions economiques per a cap de les parts que
el signen, que atendran les obligacions derivades
del mateix amb els seus propis mitjans personals i
materials.

Quarta.- Comissi6é de Seguiment del conveni.

Es constitueix una Comissié mixta de Seguiment
d'aquest conveni, amb la segiient composicio:

Per part de la Direccié del Servei d'Analisi de
I'Ajuntament de Barcelona:

- El/la titular de la Direccié d'Analisi.
- Dos lletrats/des de la Direccié del Servei
d'Analisi.

Per part de I'Oficina Andalusa Antifrau les
persones titulars segiients:

- El/la dtular de la Direccié Adjunta

- El/la titular de la Subdireccié d'Assumptes
Juridics, Prevenci6 i1  Proteccié  del
Denunciant

- El/la titular de la Subdirecci6 d'Inspeccié,
Recerca i Reégim Sancionador.
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Se atribuyen a esta Comisiéon de Seguimiento las
siguientes funciones:

- Establecer las reuniones de trabajo conjuntas
que se hayan de mantener o los grupos de
trabajo permanentes que se hayan de crear con
la finalidad de cumplir el objeto de este
convenio.

- Designar a las personas de cada ente que tengan
que participar en las reuniones o en los grupos
de trabajo mencionados.

- Proponer, en su caso, la firma de los
correspondientes  protocolos y  convenios
especificos.

- Resolver las dudas y discrepancias que puedan
plantearse en la interpretacion o la ejecucion de
este convenio.

- Instar la modificacion del convenio proponiendo
una redacciéon de aquellas clausulas que la
ejecucion del mismo haya evidenciado que son
convenientes modificar, suprimir, afiadir o
aclarar, Motivando dichas propuestas
descripcién de las causas que lo justifican.

con

La Comision de Seguimiento se reunird las veces
que sea necesario y, al menos, dos veces al afio. Es
decir, cada seis meses desde la primera
convocatoria, que se celebrara dentro de los dos
meses siguientes a la firma de este convenio.

Quinta.- Confidencialidad de la informacion.

Cada una de las partes se compromete a no
difundir, en ningin caso, las informaciones que
pertenezcan a la otra parte, a las que haya podido
tener acceso en ejecucion de este convenio. Cada
una de las partes debera aplicar las medidas de
seguridad adecuadas para el mantenimiento de la
confidencialidad de la informacién segun las
previsiones de la legislacion vigente en cada
momento.

Las partes se comprometen a que todo el personal
que participe en la ejecucién de este convenio
conozca y cumpla el compromiso de
confidencialidad regulado por esta clausula.

OFICINA ANDALUZA ANTIFRALDE

S'atribueixen a aquesta Comissié de Seguiment les
segiients funcions:

- Establir les reunions de treball conjuntes que
shagin de mantenir o els grups de treball
permanents que s'hagin de crear amb la finalitat
de complir l'objecte d'aquest conveni.

- Designar a les persones de cada ens que hagin
de participar en les reunions o en els grups de
treball esmentats.

- Proposar, en el seu cas, la signatura dels
corresponents protocols 1 convenis especifics.

- Resoldre els dubtes i discrepancies que puguin
plantejar-se en la interpretacié o l'execucié
d'aquest conveni.

- Instar la modificacié del conveni proposant una
redacci6é d'aquelles clausules que l'execucié del
mateix hagi evidenciat que sén convenients
modificar, suprimir, afegir o aclarir, motivant
aquestes propostes amb descripci6 de les causes
que el justifiquen.

La Comissié de Seguiment es reunira les vegades
que sigui necessari i, almenys, dues vegades l'any.
Es a dir, cada sis mesos des de la primera
convocatoria, que se celebrara dins dels dos mesos
seglients a la signatura d'aquest conveni.

Cinquena.- Confidencialitat de la informacid.

Cadascuna de les parts es compromet a no
difondre, en cap cas, les informacions que
pertanyin a l'altra part, a les quals hagi pogut tenir
accés en execucio d'aquest conveni. Cadascuna de
les parts haura d'aplicar les mesures de seguretat
adequades per al manteniment de la
confidencialitat de la informacié segons les
previsions de la legislacié vigent a cada moment.

Les parts es comprometen a qué tot el personal
que participi en l'execucié6 d'aquest conveni
conegui 1 compleixi el compromis de
confidencialitat regulat per aquesta clausula.
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Sexta.- Eficacia
convenio.

temporal y vigencia del

Este convenio produce efectos desde la dltima de
las firmas efectuadas y tiene una vigencia de cuatro
afios.

Mediante comunicacién escrita con antelacién al
plazo previsto en el apartado anterior, los firmantes
del convenio podran acordar unanimemente su
prorroga por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales o su extincion

Ademas de por el transcurso del tiempo y el
convenio también se extinguira previa denuncia por
cualquiera de las partes en cualquier momento, una
vez transcurrido el primer afio de vigencia,
dirigiéndose, la parte que ejerce dicha facultad, por
escrito a la otra.

En el caso de denuncia la extincién producira
efectos una vez transcurrido tres meses desde que
se haya producido aquélla, sin perjuicio que se
finalicen aquellas actuaciones ya emprendidas que,
por razones de interés publico, se tengan que llevar
a cabo.

Séptima.- Normativa aplicable y jurisdiccion.

Este convenio de colaboraciéon se rige por sus
clausulas, por la interpretacion que de éstas haga la
Comision de Seguimiento, y por la normativa
general que sea de aplicacion.

Las controversias que puedan surgir sobre la
interpretaciéon y el cumplimiento de este convenio
marco han de ser resueltas, en primera instancia, en
la Comisién de Seguimiento prevista en la clausula
cuarta de este convenio. A falta de acuerdo en esta
Comisién, las posibles controversias seran de
conocimiento y competencia de los o&rganos
jurisdiccionales del orden jurisdiccional —del
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo que
establece la Ley 29/1998, de 13 de julio, teguladora
de la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa.

OFICINA ANDALUZA ANTIFRALDE

Sisena.- Eficacia temporal i vigéncia del
conveni.

Aquest conveni produeix efectes des de la darrera
de les signatures efectuades 1 té una vigencia de
quatre anys.

Mitjangant comunicacié escrita amb antelacié al
termini previst en l'apartat anterior, els signants del
conveni podran acordar unanimement la seva
prorroga per un periode de fins a quatre anys
addicionals o la seva extincid

A més de pel transcurs del temps, el conveni
també s'extingira previa denuncia per qualsevol de
les parts en qualsevol moment, una vegada
transcorregut el primer any de vigencia, dirigint-se
la part que exerceix aquesta facultat, per escrit a
l'altra.

En el suposit de denuncia, l'extincié produira
efectes una vegada transcorregut tres mesos des de
que s'hagi produit aquella, sense perjudici que es
finalitzin aquelles actuacions ja iniciades que, per
raons d'interes public, s'hagin de dur a terme.

Setena.- Normativa aplicable i jurisdiccio.

Aquest conveni de col laboraci6 es regeix per les
seves clausules, per la interpretacié que d'aquestes
faci la Comissié de Seguiment, i per la normativa
general que sigui aplicable.

Les controvérsies que puguin sorgir sobre la
interpretacié i1 el compliment d'aquest conveni
marc han de ser resoltes, en primera instancia, en
la Comissié de Seguiment prevista en la clausula
quarta d'aquest conveni. Mancant acord en aquesta
Comissio, les possibles controversies seran de
coneixement 1 competéncia  dels  organs
jurisdiccionals de I'ordre jurisdiccional contencibs-
administratiu, d'acord amb el que estableix la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
Jurisdiccié contenciosa administrativa.
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Octava.- Publicidad y Transparencia.

Ambas partes se comprometen a dar difusion a este
convenio, mediante la publicacién en los diarios
oficiales correspondientes, sus sedes electronicas,
paginas web y registros que sean procedentes.

En prueba de conformidad, los representantes de
ambas partes firman el presente convenio, por
duplicado.

Barcelona y Sevilla, en la fecha de las respectivas
firmas.

OFICINA ANDALUZA ANTIFRALDE

Vuitena.- Publicitat i transparéncia.

Totes dues parts es comprometen a donar difusié
a aquest conveni, mitjancant la publicacié en els
diaris oficials corresponents, les seves seus
electroniques, pagines web i registres que siguin
procedents.

En prova de conformitat, els representants de
totes dues parts signen el present conveni, per
duplicat.

Barcelona i Sevilla, a la data de les respectives
signatures

Tlustrisima Sra. Laia Bonet Rull

Laia Bonet Rull -

DNI
= Ajunt t
Ajuntament | (AUT)
2023.03.16

09:03:25 +01'00'

Tercera Tenienta de Alcaldia del Excmo.
Ayuntamiento de Barcelona

St. Jordi Cases 1 Pallares

Jordi Cases
; Pallares - DNI
djeugaar::"e?gna (SIG)
2023.03.29
13:05:29 +02'00'

Secretario General del Excmo. Ayuntamiento
de Barcelona

Firmado por

el
dis;¥%a 15/03/2023 con un
certificado emitido por AC
FNMT Usuarios

Director de la Oficina Andaluza contra el
Fraude y la Corrupcion
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