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 1.  Introducció 
 El 2023 ha estat un any intens al Casal, com sempre. Segueix creixent el treball comunitari 
 al Casal i seguim democratitzant el model de governança. Això és en gran part gràcies al 
 model de gestió del projecte, un projecte de Gestió Ciutadana que compte amb un fort 
 suport i arrelament al barri. Al dia a dia però cal destacar la feina de l’equip de treballadores, 
 una feina entusiasta, professional i molt curosa amb el model de gestió. 

 El pressupost precari en que ens hem hagut d’organitzar al 2023 no ha facilitat la feina. La 
 situació precaria de les treballadores i la manca de recursos per fer activitats o un correcte 
 manteniment i reposició dels materials tècnics son dificultats que hem de suplir amb molt 
 d’esforç. Per això cal revertir urgentment aquesta situació. 

 2.  Objectius estratègics del projecte 
 Durant el 2023 seguim amb el Pla Estratègic 2021-23. Al mes de febrer vam fer una 
 trobada de la Comissió Estratègica que va definir les següents prioritats per a 
 aquest any: 

 Fer del Casal un projecte més inclusiu 
 ●  Donar a conèixer la programació del Casal a través de canals especialitzats 

 del col·lectiu 
 ●  Fer constar a les inscripcions prèvies necessitats especials 
 ●  Treure el marc de terra de la nova porta 

 Assoliment  : 
 ➔  Hem  fet  un  avenç  important  pel  que  fa  a  fer  el  Casal  més  inclusiu  establint 

 ponts  i  col·laboracions  amb  l’  Escola  Rel  ,  la  Fundació  Tres  Turons  i  Adsis  . 
 Hem  acollit  algunes  de  les  seves  activitats,  els  hem  convidat,  i  han  assistit  a 
 alguns  actes  culturals  i  hem  participat  en  una  formació  laboral  de  la  Fundació 
 Tres turons. 

 ➔  També  hem  modificat  la  manera  de  comunicar  incorporant  la  recollida  de 
 necessitats  especials  dels  espectadors  i  participants  del  Casal.  Ha  estat  una 
 prova  pilot  de  la  qual  encara  no  podem  extreure  dades,  però  serà  un  dels 
 objectius a treballar el 2024. 

 ➔  Hem  posat  en  marxa  el  Bucle  Magnètic  i  el  fem  servir  ja  a  algunes  activitats, 
 ho  publicitem  prèviament.  Hem  aconseguit  que  es  tregui  el  marc  de  terra  de 
 la nova porta recuperant així l'accessibilitat. 

 ➔  El  Casal  ha  format  part  del  projecte  +  INARTdis,  el  projecte  Erasmus  de  la 
 UAB  que  apropa  l'art  a  les  persones  amb  discapacitat  en  contextos  inclusius. 
 d’aquest  projecte  que  ha  donat  lloc  a  l’elaboració  d’una  guia  per  a  la 
 construcció  d'espais  culturals  inclusius  i  d’un  documental  per  donar  visibilitat 
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 als  processos  participatius  entre  persones  amb  discapacitat  i  sense  en 
 contextos  inclusius  de  creació  artística.  Concretament  ha  format  part  com  a 
 espai  d’exhibició  dels  procesos  artístics  generats  a  Escola  de  la  Mar  de 
 Barcelona,  l’Institut  Vallbona  d'Anoia,  l’Institut  Costa  i  Llobera,  l’Escola  Rel,  la 
 Fundació  Aspasim,  la  Fundació  Aspace  (Badalona),  els  Tallers  Bellvitge,  el 
 Museu  Nacional  d’Art  de  Catalunya  (MNAC),  el  Museu  del  Disseny  de 
 Barcelona,  el  Museu  Can  Framis  -  Fundació  Vila  Casas,  el  Teatre  Nacional  de 
 Catalunya (TNC) i el Mercat de les Flors - Casa de la Dansa. 

 ➔  Hem  acollit  el  projecte  'The  wandering  eye  project'  un  projecte  artistic  i  de 
 sensibilització  liderat  per  la  veïna  Kitina  Maestres,  professora  a  la  UOC  a 
 propòsit  de  la  seva  recerca  artística  i  acadèmica  sobre  la  baixa  visió,  vivència 
 que  li  atravessa.  Esdevé  una  experiència  sobre  les  diferents  formes  de  veure 
 que,  conjuntament  amb  la  ceguesa,  són  resignificades  i  reivindicades  per 
 Kitina  en  aquest  projecte,  precisament,  com  a  estètica  i  una  forma  de  pensar 
 la realitat. 

 Incrementar la vinculació al territori i al sistema comunitari del barri 
 ●  Consolidar la comissió de Festa Major 

 Assoliment  :  com  explicarem  més  endavant  aquest  objectiu  està  plenament  assolit. 
 El  funcionament  de  la  Comissió  és  fluid  i  ha  permès  encaixar  noves  activitats  a  la 
 programació. 

 Implementar el nou model de Governança 
 ●  Recuperar la Mostra d'entitats dins la Festa del Casal 

 Assoliment  :  finalment  per  motius  pressupostaris  no  hem  pogut  fer  la  Festa  del 
 Casal. 

 Mantenir els programes de formació (tallers) 
 ●  Programar  tallers  fora  del  casal:  excursions,  passejades,  rutes  per  Collserola, 

 visites a museus i expos, sortides gastronòmiques 
 Assoliment: 

 ➔  hem  realitzat  un  programa  de  passejades  pel  barri  amb  el  Grup  d’Arxiu  i 
 Memòria. 

 Comunicar-nos de manera eficaç i eficient amb el barri 
 ●  Fer que la gent de les entitats convidin els seus contactes a subscriure's al 

 butlletí. 
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 Assoliment:  com  explicarem  més  endavant  el  2023  hem  tingut  dues  baixes  llargues 
 de  treballadores  del  Casal,  hem  hagut  d’entomar  la  seva  feina  la  resta  de 
 companyes  i,  per  tant,  hem  hagut  de  deixar  de  banda  algunes  tasques.  Vam  decidir 
 reduir la feina de comunicació i, per tant, aquest objectiu queda pel 2024. 

 Treballar des del Casal per la lluita d'igualtat de gènere i contra les 
 discriminacions per gènere o sexe 

 ●  A la comissió de programació transmetre la mirada igualitària per tenir-ho en 
 compte. 

 ●  Formar-nos sobre llenguatge no sexista, amb una lingüista ben informada. 

 Assoliment:  el treball per assolir quotes d’igualtat  és una cursa de fons. 
 ➔  Hem  mantingut  línies  de  treball  que  ja  tenim  consolidades  com  vetllar  per  una 

 programació  cultural  amb  el  màxim  de  dones  com  a  protagonistes  i  la 
 participació intensa al  Festival Empodera’t  . 

 ➔  Hem  encetat  també  un  treball  pel  que  fa  a  la  moderació  de  les  reunions  dels 
 diferents  espais  de  participació  vetllant  per  garantir  la  participació  de  tothom  i 
 evitant  actituds  masclistes  com  el  “mansplaining”.  Per  fer-ho  mirem  de  tenir 
 sempre  una  persona  que  modera  la  reunió  (vetllant  perquè  es  respectin  els 
 torns de paraula i perquè es distribueix de forma equilibrada el temps). 

 ➔  Vam  fer  una  campanya,  conjuntament  amb  la  resta  de  Casals  de  Barri  del 
 Districte per denunciar les violències masclistes. 

 ➔  Hem  elaborat  un  petit  decàleg,  i  hem  fet  cartells  que  pengem  a  totes  les 
 activitats  on  es  preveu  un  nombre  elevat  de  participants.  Ho  hem  compartit 
 també  amb  les  entitats  i  grups  vinculats  al  Casal  i  hem  demanat  el  seu 
 compromís perquè també ho facin. 

 ➔  Utilitzem  llenguatge  inclusiu  en  les  nostres  comunicacions,  però  no  hem  fet 
 encara la formació sobre llenguatge no sexista, queda pendent pel 2024. 

 ➔  Hem  canviat  el  nom  i  cartells  dels  vestuarios  del  Casal,  abans  homes/dones 
 ara vestuari 1 i vestuari 2. 
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 Sumar-nos a la lluita per revertir l'emergència climàtica 
 ●  Conèixer que fan els altres equipaments del barri en referència a la EC 
 ●  Difondre les accions del Casal pel Clima 
 ●  Seguir  organitzant,  col·laborant  i  difonent  xerrades  i  accions  sobre 

 emergència climàtica 

 Assoliment: 
 ➔  S’han  finalitzat  les  obres  del  projecte  del  Casal  pel  Clima  (explicat  més 

 endavant) però no n’hem fet finalment difusió. 
 ➔  Hem fet dues activitats formatives relacionades amb l’emergència climàtica. 
 ➔  Ens hem sumat al projecte  (S)àvies  de l’associació  Espigoladors. 
 ➔  I  ens  hem  adherit  a  l’Assemblea  Catalana  per  l’Emergència  Climàtica  que  ens 

 ha permès engegar un grup de treball que al 
 ➔  2024, si tot encaixa, podrà desenvolupar algunes accions. 

 Mantenir el suport a les entitats i grups vinculats 
 ●  Potenciar la col·laboració entre entitats i grups vinculats 
 ●  Escoltar activament a les entitats 

 Assoliment:  aquests objectius s’han assolit plenament,  més endavant es pot llegir 
 com en diferents apartats de la memòria. 

 Consolidar els recursos 
 ●  Millorar el wifi 
 ●  Preparar una bona argumentació de cara a demanar un augment de conveni: 

 necessitats, indicadors, comparativa amb altres equipaments 
 ●  Buscar entre totes solucions per consolidar el servei de cafeteria adaptat a 

 les activitats. 

 Assoliment  : 
 ➔  Hem fet una feina intensa de reclamació de la millora del Wifi i finalment vam 

 aconseguir que es finalitzés la instal·lació de noves antenes de BCN Wifi, no 
 és la millor solució, però com a mínim podem comptar amb un mínim de 
 cobertura. 

 ➔  Hem ampliat també el nombre de rosetes de dades punxades de forma 
 permanent perquè si algú ho necessita es pugui connectar amb cable. 
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 3.  Àmbits d’actuació 

 3.1. Suport a entitats i grups 
 El  suport  a  les  entitats  i  grups  vinculats  del  Casal  es  concreta  en:  cessió  d'espais  per 
 a  les  seves  activitats  ordinàries  al  llarg  de  la  setmana  i  tot  el  curs,  cessió  d'espais 
 per  als  esdeveniments  que  programen,  suport  en  la  producció  dels  esdeveniments  i 
 en  la  seva  difusió  ,  suport  tècnic  de  llum  i  sonorització  si  l'esdeveniment  ho  requereix, 
 suport  (o  recerca  de  suport  extern)  en  cas  de  necessitats  específiques  del  grup 
 (com,  per  exemple,  formació  sobre  algun  tema  concret),  suport  en  la  tramitació  de 
 les  subvencions,  servei  de  secretaria  (correu,  trucades,  bústia  interna,  fotocòpies, 
 gestió i cobrament de quotes, comptabilitat...). 

 Les  entitats  i  grups  tenen  alhora  espais  de  participació  on  poder,  de  forma 
 col·laborativa,  decidir  sobre  les  línies  de  treball  del  Casal  (comissió  de  programació, 
 comissió econòmica, comissió estratègica). 

 Durant  la  setmana  el  Casal  té  un  ús  intens  per  part  de  les  entitats  i  grups,  així  com 
 els  projectes  comunitaris,  aproximadament  520  persones,  enfront  de  les  390  del 
 curs anterior. 

 Durant l’any 2023 han seguit formant part del Casal els següents grups i entitats: 
 1.  Esplai Xangó 
 2.  Associació de Veïns i Veïnes de la Font d’en Fargues 
 3.  Coral Font d’en Fargues 
 4.  TdC, grup de teatre 
 5.  Grup de teatre Casinet 
 6.  Associació de Música amb Pausa  (especialment Coral  Jove) 
 7.  Associació Casal Font d’en Fargues 
 8.  Grup Líric OODDEE 
 9.  Racó de la Foto 
 10.  Casal Gent Gran 
 11.  Grup de l’Hort Comunitari Font d’en Fargues 
 12.  Grup d’Arxiu i memòria 
 13.  Grup de tennis taula Font d’en Fargues 
 14.  Grup de dones “Funky sisters” 
 15.  Grup de Cinema (FFCinema) 
 16.  Colla Jove Carpe diem, grup de teatre 

 Tenim tres entitats en trànsit, en procés de consolidar-se com a grups vinculats al 
 Casal, que son: 
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 17.  Codi Vocal 08032 
 18.  Danses d’Arreu del món 
 19.  Casal de Joves 

 Segueixen sent també projectes actius els Tallers Comunitaris de Castanyoles i 
 Costura i patronatge, aquest segon en col·laboració amb l’Associació  40 parriba  del 
 Carmel. 

 Un  dels  objectius  del  Casal  és  fomentar  les  col·laboracions  entre  les  entitats.  Aquest 
 fet  sovint  es  dona  de  forma  natural,  ja  que  en  tot  el  que  passa  al  Casal  fomentem 
 que  hi  hagi  un  ambient  de  respecte,  interès  pels  altres  i  suport  mutu.  Hem  recollit 
 algunes de les col·laboracions més significatives que s’han esdevingut el 2023: 

 ●  Casinet dona suport a les actuacions del Casal Gent Gran. 

 ●  Racó de la Foto fa reportatges fotogràfics d’actes dels altres grups. 

 ●  Esplai Xangó dona suport a l’Assemblea de l’ACFF amb el canguratge 

 ●  Tennis Taula, Carpe Diem i Racó Foto col·laboren en el projecte Amunt 

 ●  Casal  de  Joves  col·labora  amb  Grups  Dones  per  les  barres  del  Dinar  de 

 dones 

 ●  L’Àngela  de  l’ACFF  va  tallar  les  túniques  del  nou  vestuari  de  Pastorets  i  el 

 grup de costureres en va cosir unes quantes 

 ●  L'Àngela de l’ACFF fa tres sessions sobre ús del mòbil per a la Gent Gran 

 ●  Racó de la Foto col·labora en el Calendari de l’AVV 

 ●  Danses  del  món  fan  l’activitat  de  Cloenda  de  l’Escola  de  Salut  per  a  Gent 

 Gran. 
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 3.2. Projectes propis i comunitaris: 

 3.2.1. Creix en Família: 
 Seguim  endavant  amb  aquesta  línia  de  treball  que  té  com  a  finalitat  generar  vincle 
 amb  les  famílies  amb  infants  del  barri,  o  de  les  escoles  del  barri.  Per  això, 
 apostem  per  una  oferta  àmplia  de  tallers  familiars,  una  programació  estable  mensual 
 d’espectacles  familiars  i  càpsules  formatives  al  voltant  de  temes  relacionats  amb  la 
 criança. 

 En concret, el 2023 hem fet dins aquest projecte 16 activitats a les quals han assistit 
 un total de 1835 persones.   

 26/01  Càpsula creix en família: Fisioteràpia respiratòria  9 

 10/02  BDC espectacle de circ i teatre gestual "Toca toc" de la cia. Paki 
 Paya  114 

 3/03  Espectacle de clown: "El gran circ" de la cia. PerNassos  165 
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 10/03  BDC espectacle de clown de carrer "La Inauguració"  300 

 22/03  Taller de teatre: classe oberta a les famílies  25 

 29/03  CE Escola Àngels Garriga: Teatre en Anglés  50 

 31/03  Espectacle familiar de titelles "La ratita Martina y el ratón Antón"  87 

 14/04  BDC espectacle "Potser no hi ha final" del Circ Pistolet  63 

 12/05 
 Espectacle de circ "Fites fetes" a càrrec del Centre de les Arts del 
 Circ Rogelio Rivel  49 

 10/06  FM Cercavila de Festa Major  100 

 10/06  FM Concert familiar: "Lali BeGood"  300 

 15/09  Festa Inici Curs: "Una aventura pels mariners més creatius"  38 

 7/10  BDC Espectacle de dansa teatre familiar "Blink magic"  74 

 10/11  Colefest 2023: El primer festival de bandes de coles de Barcelona  270 

 24/11  BDC Espectacle de Titelles primera infància "Gnoma"  124 

 22/12  Contacontes i taller de titelles: "Un drac a dieta"  67 

 Volem  destacar  l’activitat  que  vam  fer  al  novembre,  el  COLEFEST,  primer  festival  de 
 bandes  de  coles  de  Barcelona.  Coorganitzat  amb  algunes  famílies  de  les  escoles 
 Heura,  Font  d’en  Fargues  i  Pit  Roig  vam  poder  acollir  aquesta  primera  edició  amb 
 l’actuació de 4 grups formats per mares i pares de les escoles. 

 3.2.2. El Casal i les Escoles i Instituts: 
 Amb  aquest  projecte  volem  generar  xarxa  amb  el  sistema  educatiu  del  barri, 
 mitjançant  la  cessió  d’espais  del  Casal  per  a  la  realització  d’esdeveniments  de  les 
 escoles  i  els  instituts  així  com  a  la  inversa.  I  també  oferint  programació  cultural  a  les 
 escoles per tal que puguin venir a gaudir-la en horari escolar. 

 El 2023 hem fet 14 cessions d’espai a 7 escoles del Barri, també 1 a l’Institut Goya, 
 amb un total de 2.280 persones assistents. 

 4/02  CE Concert d'Angry Reds en homenatge a Anna Bosch  253 

 16/03  CE Escola Pit Roig: Cantata  399 
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 25/04  CE Escola Font d'en Fargas: Sant Jordi  290 

 26/04  CE Escola Font d'en Fargas: Sant Jordi  145 

 5/05  CE Taller benèfic de "Dansa i empoderament", Escola Pit Roig  8 

 12/05  CE Escola Àngels Garriga: Taller coneixem el Japó  15 

 18/05  CE Escola Font d'en Fargues: Teatre en anglès  145 

 24/05  CE Escola Piaget: Teatre musical  75 

 25/05  CE Escola Princess Margaret: Teatre en anglès  145 

 30/05  CE Escola Torrent de Can Carabassa "Ja sé llegir"  70 

 1/06  CE Pit Roig. Teatre Musical  185 

 15/06  CE Teatre Musical. Escola Heura passi escolar  185 

 15/06  CE Teatre Musical. Escola Heura passi escolar  185 

 19/06  CE Fi de curs alumnes i famílies de 3r d'ESO IES GOYA  180 

 També  hem  programat  2  espectacles  teatrals  i  un  torneig  de  tenis  taula  (organitzat  a 
 la Festa Major pel Grup de Tenis Taula del barri). 

 10/02  Espectacle de circ i teatre gestual "Toca toc" de la cia. Paki Paya  122 

 8/06 
 Torneig interescolar de tennis taula de l’escola Heura i l’escola 
 Àngels Garriga  70 

 9/06  Torneig de tennis taula escolar de l’escola Font d’en Fargas  70 

 24/11  Titelles primera infància "Gnoma"  123 

 En  el  sentit  contrari  nosaltres  hem  pogut  fer  un  taller  de  Danses  Africanes  al  Gimnàs 
 de l’Escola Font d’en Fargues un cop per setmana durant tot el curs escolar. 

 Col·laboracions amb l’Escola de Música  : 

 L’any  2023  hem  avançat,  gràcies  a  l’AVV,  en  la  col·laboració  amb  l’EMM  Can 
 Fargas.  Vam  realitzar  el  Mercadet  de  Nadal  a  la  Plaça  Onia  Farga  i  aprofitant 
 infraestructures  de  la  mateixa  Escola  de  Música.  A  més,  per  primer  cop  vam 
 comptar amb actuacions de grups corals d’Infants al propi Mercadet. 

 I  vam  col·laborar  en  dues  més  activitats:  un  recital  de  poesia  per  Sant  Jordi  i  una 
 exposició  a  la  setmana  del  8  de  març.  Totes  dues  activitats  es  van  fer  a  l’EMM 
 organitzades per entitats i grups del barri. 
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 També  l’Escola  de  Música  ha  pogut  fer  ús  del  Teatre  del  Casal  per  fer  alguns 
 concerts d’alumnes. 

 3.2.3. Espai Exposicions 
 A  l 2023 hem acollit 14 exposicions en els diferents  espais del Casal, principalment al 
 passadís del teatre i a la Cafeteria. 

 10/01  Exposició del 10/01 al 2/02: "Cartells Modernistes" 

 10/01  Exposició a la cafeteria del 10/01 al 3/02: "Murals de les Sortides 
 Fotogràfiques" 

 3/02  Exposició: "Pausa 30 anys" 

 1/03 
 Exposició de l'1/03 fins al 3/04: "Patrimoni perdut del barri de la Font 
 d'en Fargues" 

 1/03  Exposició a la cafeteria de l'1/03 fins al 3/04: "Miradors del barri" 

 2/03  Inauguració exposició "Poetesses" a l'EMM Can Fargues 

 20/03  Exposició del 20/03 al 27/03: "Festival de curts" 

 4/04  Exposició del 4/04 al 30/04: "Ruralunya" 

 4/04 
 Exposició del 4/04 al 30/04: "La Font d’en Fargues. 
 Recuperació dels elements patrimonials" 

 2/05  Exposició del 2/05 al 2/06: "Transicions" 
 6/09  Exposició del 14/09 al 3/11 "Fragments d'un barri 
 6/09  Exposició de setembre a desembre "Sortides fotogràfiques" 
 6/11  Exposició del 6/11 al 31/12 "Coloms de la Pau" 
 6/11  Exposició del 6/11 al 5/12 "Escoltem als infants" 

 3.2.4. Grup de Lectura: 
 Seguim endavant amb aquest grup de lectura que es troba periòdicament per 
 comentar la lectura d’una novel·la prèviament escollida i dirigit per una veïna del 
 barri. Al llarg del 2023 han fet 5 trobades. 

 1/02  "Cruïlles"  4 

 12/04  "La impaciència del cor" d'Stefan Sweig  7 

 7/06  "El hombre que amaba a los perros" de Leonardo Padura  8 
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 27/09  3 novel·les per aquest estiu  7 

 22/11  "Los naufragios del corazón" de Benoîte Groult  9 

 3.2.5. El Casal pel Clima 

 Durant  el  2023  han  finalitzat  les  obres  de  millora  de  l’equipament  que  es  van 
 treballar  en  el  marc  dels  pressupostos  participatius.  Aquestes  millores  han  consistit 
 en: 

 ●  Canviar  la  porta  d’entrada  del  Casal  instal·lant  una  porta  de  dues  fulles  que  té 
 un  tancament  més  hermètic  i,  per  tant,  conté  millor  la  temperatura  interior  fent 
 més eficient la climatització. 

 Valorem  positivament  el  resultat  final,  tot  i  que  la  porta  no  ajusta  del  tot  i  es 
 podria  millorar.  Es  van  haver  de  fer  dos  canvis.  La  primera  porta  que  van 
 instal·lar  no  tenia  barra  antipànic  a  l'interior  i  això  calia  canviar-ho  per 
 normativa  i  seguretat.  Van  instal·lar  la  barra  antipànic,  però  van  ficar  un  tipus 
 de  pany  que  només  es  podia  obrir  amb  la  clau  des  de  fora,  cosa  totalment 
 absurda en un equipament obert al públic. Van haver de canviar-lo. 

 ●  Millora  de  la  domòtica  que  controla  la  climatització  de  l’equipament.  Van  fer 
 un  nou  programa  informàtic  que,  és  millor  en  alguns  aspectes  que  l’anterior, 
 però  segueix  sent  poc  pràctic  i  intuïtiu.  Algunes  funcions  del  programa  no 
 funcionen  i  és  molt  difícil  aconseguir  que  alguna  persona  de  manteniment  ho 
 solucioni.  Valorem  que,  malgrat  hi  ha  hagut  millores  importants,  ja  que  l’altre 
 programa  havia  deixat  de  funcionar  i,  per  tant,  tots  els  horaris  de  climatització 
 eren  caòtics,  seguim  tenint  dificultats  per  fer  una  gestió  eficient  de  la 
 climatització de les sales. 

 ●  Pavimentació  del  pati  i  la  terrassa  i  instal·lació  d’una  font  d’aigua  a  l’entrada 
 del Casal. Aquesta mesura es va realitzar amb èxit. 
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 Dins  aquest  projecte  hem  fet  també  dues  Càpsules  Formatives  una  de 
 Decoracions  de  Nadal  amb  materials  reciclats  i  una  altra  de  Cuina  de 
 Reaprofitament. 

 Un  altre  eix  important  del  projecte  és  la  campanya  de  Residu  Zero.  Ja  fa  uns  anys 
 que  des  del  Casal  treballem  en  aquesta  línia,  vetllant  perquè  totes  les  activitats  del 
 Casal  tendeixin  el  màxim  a  minimitzar  el  residu.  Per  treballar-ho  tenim  en  marxa  les 
 següents estratègies: 

 -  Compra en establiments de proximitat 
 -  Compra a granel quan és possible 
 -  Ús de vaixelles reutilitzables 
 -  Gots (en préstec) reutilitzables 
 -  Reaprofitament del paper 
 -  Documentació en format digital sempre que és possible 
 -  Ampolles de vidre i gots reutilitzables a les reunions i als espectacles 

 Com  a  complement  a  aquest  eix  hi  ha  el  de  reciclatge  ,  és  a  dir,  vetllem  perquè  les 
 deixalles  que  es  generin  es  reciclin  el  màxim  possible.  Per  aconseguir-ho  treballem 
 de la següent manera: 
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 ●  Vam  eliminar  totes  les  papereres  del  Casal  (excepte  les  dels  banys)  i  ficar  un 
 únic  punt  de  recollida  selectiva  a  l’entrada  del  Casal,  amb  aquesta  millora 
 hem  aconseguit  que  es  reciclin  pràcticament  el  100%  de  les  deixalles 
 generades. 

 ●  A  les  activitats  que  inclouen  àpats  es  generen  moltes  deixalles  orgàniques  i 
 també  vidre  i  alguns  embolcalls.  Demanem  que  s'instal·li  un  únic  punt  de 
 recollida  de  deixalles  i  que  hi  hagi  algunes  persones  de  l’organització 
 responsables  d’aquest  espai  per  vetllar  que  la  tria  es  faci  bé,  i  que  es  facin 
 càrrec de portar-ho després als contenidors corresponents. 

 ●  Facilitem  a  les  entitats  i  grups  una  guia  de  com  reciclar  si  els  hi  cal  i  els 
 assessoren sobre com fer-ho. 

 ●  A la Cafeteria del Casal hem substituït les ampolles d'aigua de plàstic d'un sol 
 ús per unes de vidre que, a més a més, són retornables i, per tant, es 
 reutilitzaran. 

 ●  Ens hem adherit a la  xarxa de “lavabos amics de la  mestrucació sostenible” 
 promugada per l’ONG REZERO. Una campanya que vol posar de manifest el 
 dret de les dones i altres persones menstruants a tenir accés a lavabos on 
 poder dur a terme els hàbits d’higiene menstrual. I alhora promoure l’ús de 
 productes menstruals segurs (lliures de tòxics), justos (accessibles) i circulars 
 (reutilitzables). A la web de l’entitat hi ha un mapa on pots trobar tots els 
 espais adherits. També hi ha un distintiu al Casal. 

 Acollim  el  projecte  (S)àvies  ,  un  projecte  d’implicació  comunitària  per  a  persones 
 majors  de  60  anys  impulsat  per  Espigoladors,  amb  el  suport  de  l’Ajuntament  de 
 Barcelona  i  la  col·laboració  de  Rezero  i  ABD-ONG.  Al  llarg  del  projecte 
 s’acompanyarà  a  recuperar,  ampliar  i  compartir  els  seus  sabers  vers  la  cultura 
 alimentària  i  culinària.  L’objectiu  és  convertir-les  en  líders  comunitàries  per  fomentar 
 la  sobirania  alimentària,  el  consum  sostenible  i  la  cultura  residu  zero  entre  els  veïns  i 
 veïnes  dels  seus  barris.  Es  realitzen  les  sessions  amb  una  formadora  experta  en 
 sostenibilitat  del  model  agroalimentari,  el  malbaratament  alimentari,  els  impactes 
 dels  residus  i  l’ús  de  plàstics,  el  consum  crític  i  la  comunicació  activa.  Durant  les 
 sessions  es  reflexionarà,  s’intercanviaran  coneixements.  El  projecte  va  arrencar  l’11 
 de desembre i finalitzarà el juny del 2024. 

 I  per  últim  i  també  dins  aquesta  línia  de  treball  ens  hem  adherit  a  l’  Assemblea 
 Catalana  per  la  transició  Ecosocial  per  sumar-nos  a  aquesta  lluita  col·lectiva  per 
 revertir el canvi climàtic. 

 3.2.6. Xarxa pel Dret a la Cura 

 Ens  hem  incorporat  a  aquesta  xarxa  on  col·lectius  i  persones  treballen  de  forma 
 coordinada  amb  l’objectiu  de  ficar  les  cures  al  centre  de  la  vida  impulsant  canvis 
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 polítics  i  accions  al  territori.  Reflexionarem  i  treballarem  de  la  mà  de  diferents 
 experts per fer de la Font d’en Fargues un barri que cuida. 

 3.2.7.  Fem Filigranes 

 Ens hem sumat a aquest projecte de Costura Comunitària de l’Àrea d’Acció 
 Comunitària que es desenvoluparà principalment a 2024. Aquest projecte té 
 l’objectiu general d’impulsar i donar suport als grups de costura de la ciutat, ajudar a 
 generar noves oportunitats socials i laborals de les dones, i a construir i enxarxar 
 espais on es treballa des de l’empoderament, per incidir especialment en les 
 situacions i trajectòries més vulnerables. 

 3.2.8. “  Cap infant enrere  ” 
 Aquest  projecte  comunitari  d’acompanyament  escolar,  que  es  va  iniciar  en  la 
 post-pandèmia,  segueix  endavant,  havent  desenvolupat  3  cursos  i  iniciant  un  4t.  És 
 una  iniciativa  de  l’ACFF  i  de  l’AVV  que  col·laborem  per  atendre  infants  que,  derivats 
 per  les  escoles  públiques  del  barri,  són  acompanyats  de  forma  voluntària  per  veïnes 
 i veïns del barri en les seves tasques escolars. 

 L’acompanyament  escolar  s’ha  desenvolupat  des  de  mitjans-  finals  del  1r  trimestre 
 fins al dia  1 de juny del 3r trimestre del curs 2022-23 

 S’ha dut a terme en sessions d'1 h entre les 17 i les 18 h de dilluns a dijous. 

 L’equip  que  han  acompanyat  l’alumnat  ha  estat  format  per  10  persones.  Si 
 comparem  aquesta  dada  amb  l’any  passat,  que  érem  9,  hem  estat  1  persona  més. 
 Encara  que  el  major  nombre  d’acompanyants  es  va  donar  al  primer  curs,  que  vam 
 iniciar  el  projecte  amb  14  acompanyants.  Completen  l’equip  2  persones  de  l’equip 
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 tècnic  de  Casal  Font  d’en  Fargues,  2  del  Casal  de  barri  La  Barraca  del  Carmel  i  2  de 
 l’AVVFF 

 Han  seguit  participant  les  escoles  públiques  Font  d’en  Fargues,  Pit  Roig,  Torrent  de 
 Can  Carabassa,  Heura,  Arc  Iris  i  Carmel.  Per  tant,  han  participat  un  total  de  6 
 escoles  públiques  que  treballen  als  barris  del  Carmel  i  la  Font  d’en  Fargues.  Una 
 menys  que  l’any  passat  (Àngels  Garriga),  donat  que  no  hem  aconseguit  quadrar  els 
 horaris de l’equip humà d’acompanyants amb les necessitats horàries dels infants. 

 Han participat del projecte un total de 18 infants. 

 Han  col·laborat  3  entitats:  El  Casal  de  la  Font  d’en  Fargues,  El  Casal  la  Barraca  del 
 Carmel i l’Associació de veïns i veïnes de la FF. 

 3.2.9.  Passaport Edunauta  . 
 El  curs  22/23  va  ser  la  3a  edició  del  projecte  al  territori  Carmel  -  Font  d’en  Fargues, 
 que,  per  donar  cabuda  a  totes  les  destinacions  que  participen  hem  rebatejat  com  a 
 Passaport Edunauta dels Barris de Muntanya. 

 Des  de  l’equip  motor  del  qual  formen,  juntament  amb  les  companyes  de  Carmel 
 Amunt  i  amb  la  coordinació  de  la  Cooperativa  +Educació  hem  treballat  durant  el 
 2023 per consolidant el projecte. 

 Han  participat  les  escoles  Font  d’en  Fargues,  Àngels  Garriga,  Heura  i  Coves  d’en 
 Cimany.  Les  destinacions  que  participem  som  Casal  Font  d’en  Fargues,  Carmel 
 Amunt,  Casal  de  Barri  La  Barraca,  Biblioteca  del  Carmel,  Centre  Cívic  Carmel, 
 Centre Cívic Teixonera i Lluïsos d’Horta. 

 Destaquem  d’aquest  any  que  vam  poder  fer  la  Festa  de  Graduació  el  dia  9  de  juny 
 amb la participació de 135 infants. La vam fer al pati de l’Escola Font d’en Fargues. 

 3.2.10.  Festival Empodera’t  . 

 Seguim  sent  part  d’aquest  festival  feminista  d’arts 
 escèniques  organitzat  pels  Casals  de  Barri  i  la  Sala 
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 Polivalent  de  Montbau  del  Districte  d’Horta-Guinardó,  dirigit  i  protagonitzat  per 
 dones. 

 L’Empodera’t  és  un  festival  que  vol  sumar-se  a  crear  una  escena  cultural  que 
 permeti  combatre  la  masculinització,  les  desigualtats  i  alhora  doni  veu  a  noves 
 reivindicacions des d’una contribució feminista. (Taula 7) 

 Participem  programant  activitats  al  Casal,  però  també  en  l’organització  de  tot  el  que 
 implica  el  propi  Festival:  inauguració,  cloenda,  formació,  difusió,  logística,  trobada 
 d’entitats, formació… 

 La  programació  va  comptar  amb  2  exposicions,  2  espectacles  familiars,  el  Kabarete 
 Empodera’t,  1  concert,  3  espectacles  dirigits  a  públic  adult  i  1  Xerrada  amb  la  Carme 
 Portaceli. 

 Al  Casal  vam  programar  una  activitat  el  dia  3  de  novembre  amb  una  assistència  de 
 86 persones. 

 Destacar d’aquesta edició la realització d’una activitat conjunta amb el  FOK del 
 Carmel  com a forma de traspàs entre els dos Festivals.  Vam fer en concret dues 
 passejades: Putivuelta: la ruta històrica per la Barcelona putidissident. 

 Hem estès l’impacte del Festival al llarg de tot l’any sota la iniciativa “Empodera’t 
 XS” programant esdeveniments sota els mateixos paràmetres la resta de l’any. En 
 aquest format des del Casal hem fet 4 activitats XS: 

 17/02  Cinefòrum: Tomboy  44 

 24/02  Divendres musical Associació de veïns i veïnes de la Font d'en 
 Fargues: Mabel Flores  110 

 10/03  Espectacle de clown de carrer "La Inauguració"  300 

 14/03  Taller de clown pel Casal de la Gent Gran amb les Kakofóniques  17 

 3.2.11.  Radars  i  Escola de Salut per Gent Gran 
 Al  llarg  de  tot  l’any  treballem  de  la  mà  de  Serveis  Socials  d’Horta  per  implantar 
 aquest  projecte  al  barri.  Hem  seguit  participant  en  les  trobades  trimestrals  de  tots  els 
 agents impulsors de Radars Horta i Font d’en Fargues. 

 Vam  poder  finalment  abordar  el  tema  de  vincular  les  farmàcies  del  Barri  al  projecte 
 amb  un  èxit  rotund,  ja  que  les  5  farmàcies  s’han  adherit  al  projecte  i  seran  punts 
 Radar per detectar possibles casos. 
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 També  des  del  Casal  hem  col·laborat  en  la  realització  de  Felicitacions  de  Nadal  pels 
 usuaris  del  projecte  que  van  elaborar  infants  de  les  Escoles  Heura  i  Torrent  de  Can 
 Carabassa. 

 En  el  marc  del  projecte  Radars  co-organitzem  l’Escola  de  Salut  per  Gent  Gran  a  la 
 Font  d’en  Fargues.  Aquest  any  ha  estat  la  segona  edició.  L’Escola  de  Salut  de  les 
 persones  grans  és  una  intervenció  comunitària,  que  forma  part  de  BCN-Salut  als 
 barris,  orientada  a  disminuir  aïllament  social  en  gent  gran  i  millorar  la  seva  qualitat 
 de  vida.  Es  van  fer  10  sessions  amb  els  següents  continguts:  presentació  del 
 projecte  Radars,  gimnàstica  amb  l’entitat  Activa't  del  Carmel,  sessió  amb  Bombers 
 de  Barcelona  de  prevenció  riscos  a  la  llar,  alimentació  saludable,  Una  estona  per 
 nosaltres  (sessió  de  relaxació),  Riure  és  viure  (risoteràpia),  Drets  energètics, 
 cloenda amb una sessió de Danses del món amb el grup de Danses del Casal. 

 A  la  primera  sessió  van  assistir  30  persones,  a  la  resta  la  mitja  era  de  10  i  l'última 
 van ser uns 15 participants. 

 3.2.12.  Projecte Amun  t. 

 Entre  els  mesos  de  desembre  de  2022  fins  a  setembre  del  2023  ,  el  Casal  va  acollir 
 aquest  projecte  municipal  que  té  com  a  objectiu  oferir  a  les  persones  beneficiàries 
 de  l’ingrés  mínim  vital  (IMV)  actuacions  que  millorin  la  seva  inserció  laboral,  el 
 benestar  emocional,  les  relacions  socials  o  la  participació  comunitària.  Els 
 professionals  del  projecte  acompanyen  de  manera  personalitzada  durant  un  any  les 
 persones perquè puguin realitzar les activitats que més s’adeqüin al seu perfil. 

 La  col·laboració  amb  la  Laura,  l'educadora  social  a  càrrec  de  la  part  comunitària  del 
 projecte  ha  estat  excel·lent.  Hem  pogut  teixir  un  seguit  de  col·laboracions  dels  grups 
 i  entitats  del  Casal  amb  els  participants  del  projecte.  Vam  poder  realitzar  les 
 següents col·laboracions: 

 Dijous 30/3 11h: Passejada pel barri: Coneixem l’origen de la Font d’en Fargues 

 Dijous 20/4 11h: Grup de Tennis Taula Font d’en Fargues 

 Dijous 18/5  11h: Grup de teatre Carpe Diem 

 Dijous 22/6 11h: Racó de la foto 

 També de forma espontània van fer una visita guiada a l’Hort Comunitari del barri. 

 La  mitjana  de  participació  va  ser  de  5  a  10  persones  i  en  totes  es  van  mostrar  molt 
 participatives  i  amb  ganes  de  saber  més.  Algunes  es  van  mostrar  interessades  en 
 un futur entrar en algun grup, com per exemple el de tennis taula. 
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 Per  part  de  les  entitats  i  grups  els  hi  va  enriquir  molt  l’experiència  i  algunes  ja  van 
 preguntar si hi hauria més col·laboracions en el futur. 

 Participar  del  projecte  ens  ha  permès  treballar  en  un  dels  objectius  del  Casal,  què  és 
 el  de  trencar  prejudicis  o  barreres  que  algunes  persones  tenen  respecte  a  la 
 participació  en  el  Casal,  perquè  no  se’l  senten  seu,  no  el  perceben  com  un 
 espai/projecte  on  elles  tinguin  un  lloc.  Gràcies  a  haver  acollit  i  col·laborat  amb  el 
 projecte  hem  aconseguit  que  algunes  de  les  participants  s'interessin  pel  que  passa 
 al Casal i que hagin assistit a algunes activitats culturals. 

 El  projecte  estava  dissenyat  per  tenir  una  durada  limitada  i  sense  continuïtat,  per 
 tant, va finalitzar al mes de setembre de forma definitiva. 

 3.2.13.  Festa Major 

 Des  del  Casal  formem  part  de  la  Comissió  de  Festa  Major.  La  nostra  participació 
 consisteix  a  donar  suport  logístic  i  organitzatiu,  i  també  vetllar  per  la  comunicació  i  el 
 traspàs  d’informacions  per  garantir  que  la  preparació  de  la  Festa  sigui  el  més 
 comunitària possible, vetllant per exemple que tinguin cabuda noves iniciatives. 
 Està  clar,  però  que  el  pes  fort  de  la  Festa  Major  recau  en  l’AVV  i  en  cadascuna  de 
 les entitats que organitzen alguna activitat. 

 De  l’edició  del  2023  és  destacable  la  Cercavila,  amb  tabalada  i  actuació  musical.  És 
 una  nova  activitat  que  va  sorgir  a  petició  de  les  AFAS  de  les  escoles  del  barri.  Es  va 
 crear  una  comissió  amb  persones  de  les  AFAS  de  l’Escola  Font  d’en  Fargues, 
 Àngels  Garriga  i  Pit  Roig  que  van  dissenyar  l’activitat  i  fer  la  majoria  de  preparatius. 
 Van  ser  elles  mateixes  també  les  que  van  dirigir  l’activitat,  comptant  amb  el  suport 
 de  persones  voluntàries  d’altres  entitats  per  fer  els  talls  de  carrer.  Del  berenar  es  va 
 fer  càrrec  el  Casal,  síndria  i  aigua.  Van  participar  unes  300  persones  a  l’activitat.  Va 
 anar  super  bé  i  volem  remarcar  que  no  es  van  generar  pràcticament  deixalles,  més 
 enllà de la pell de la síndria. 

 També  volem  destacar  la  segona  edició  del  Torneig  escolar  de  Tennis  Taula  en  el 
 que  van  participar  tres  escoles  del  barri  i  que  queda  ja  consolidat  com  a  activitat  de 
 la Festa Major. 

 Actualment, formen part de la Comissió de la Festa  Major 22 ent  itats grups. 
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 3.2.14. Hort Comunitari 

 L’Hort  comunitari  ha  assolit  un  funcionament  completament  autònom.  Des  del  Casal 
 els  donem  suport  en  aspectes  de  gestió  econòmica,  sol·licitud  i  justificació  de 
 subvencions,  elaboració  de  memòries  i  informes  tècnics  necessaris  per  mantenir  la 
 cessió  dels  espais,  i  altres  aspectes  similars.  En  aquest  sentit,  el  2023  hem 
 acompanyat  al  grup  en  la  renovació  de  la  cessió  d'ús  de  l’espai  que  s’ha  renovat  per 
 dos  anys  més  sense  problema  i  també  els  hem  acompanyat  a  les  reunions  de 
 seguiment amb el Districte. 

 El  grup  de  l’Hort  participa  de  forma  consolidada  dels  diferents  espais  de  participació 
 del  Casal,  i  també  espais  de  trobada  i  treball  en  xarxa  amb  altres  horts  de  la  ciutat. 
 Actualment  són  sòcies  de  l’Hort  20  famílies.  Una  de  les  principals  línies  de  treball  del 
 grup  durant  el  2023  ha  estat  organitzar-se  per  fer  front  a  la  sequera.  Per  això  van 
 comprar  instal·lar  bidons  per  la  recollida  d’aigua  de  la  pluja,  això  els  ha  permès 
 emmagatzemar  4000  litres  d’aigua.  També  han  fet  vàries  jornades  de  portes  obertes 
 al llarg de l’any. 

 3.2.15. Tardor de Pau 

 Aquest  és  un  projecte  comunitari  liderat  pel  Districte  d’Horta  Guinardó  per 
 commemorar  el  Dia  Internacional  de  la  Pau  (21  de  setembre).  Es  va  iniciar  al  barri 
 del  Guinardó,  però  que  es  vol  estendre  com  una  taca  d’oli  per  tot  el  districte. 
 Escoles,  entitats,  veïns  i  veïnes  del  territori,  equipaments  i  serveis  treballen  per  a  la 
 defensa  de  la  pau  i  el  rebuig  a  qualsevol  forma  de  violència.  Des  del  Casal  van 
 informar  i  engrescar  a  les  entitats  a  participar-hi,  si  van  sumar  el  Racó  de  la  Foto, 
 l’Escola  de  Música  Pausa,  el  Casal  Gent  Gran  i  l’Esplai  Xangó.  Vam  aportar  3 
 activitats: 

 ●  Exposició  “Escoltem  els  infants”  d’imatges  i  textos  realitzats  per  infants  de 
 l’Esplai  Xangó  acompanyades  amb  fotografies  fetes  pels  membres  del  Racó 
 de la Foto. 

 ●  Taller  de  música  per  la  Pau:  Taller  musical  intergeneracional  i  inclusiu  per  a 
 nens i nenes, adults, gent gran i tot tipus de col·lectius 
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 ●  Mòbil  “coloms  de  la  pau”  :  Elaboració  d’un  gran  mòbil  amb  coloms  de  la  pau. 
 El  treball  serà  executat  per  diverses  mans  amb  molta  història,  fent  flors  de 
 paper i muntant-les sobre una tela 

 3.2.16. Vespres d’estiu 

 Aquest cicle de cultural que organitzem al mes de Juliol des del Casal és la traca 
 final abans de les vacances d’estiu. Els darrers anys havíem fet aquestes activitats a 
 la Plaça Onia Farga per poder-ho fer a la fresca, aprofitant les infraestructures i 
 serveis de l’escola de música, però després de valorar-ho en profunditat amb les 
 companyes de l’Escola de Música i amb les entitats implicades hem decidit canviar 
 la ubicació. En aquestes dates l’Escola de Música està pràcticament tancada i no és 
 viable comptar amb la seva col·laboració a nivell artístic i logístic. 

 Aquest estiu vam fer una sessió de Cinema, un concert de  Mateolika  i el tradicional 
 brindis d’estiu amenitzat per  Transtorners  . 

 3.3. Programació Cultural 
 El 2023 el Casal ha organitzat 176 actes amb un total d’unes 15.000 assistents. 
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 D’aquests  actes  la  gran  majoria,  un  71%,  han  estat  organitzats  per  les  entitats  i 
 grups  vinculats  al  Casal  o  per  altres  grups  i  projectes  del  territori  amb  el  suport  del 
 Casal.  Consolidant  així  el  principal  objectiu  del  Casal,  que  no  és  altre  que  donar 
 suport al teixit veïnal del barri. 

 3.3.1. Programació cultural per part de les entitats i grups vinculats 
 Voldríem  destacar  alguns  dels  cicles  i  activitats  que  organitzen  les  entitats  i  grups 
 del barri: 

 2n  dinar  intergeneracional  de  dones:  El  grup  de  dones  del  barri,  Funky  Sisters, 
 van  organitzar  per  segon  any  un  dinar  de  dones  intergeneracional  al  barri.  Un  èxit 
 d’organització  i  de  participació,  dones  de  totes  les  edats  i  molt  bon  ambient.  El  dinar 
 va ser el dia de 22 d’abril i van participar-hi 70 dones. 

 Cinema:  un  cop  al  mes  el  grup  FFCinema  organitza  un  CineForum  amb  projecció  i 
 debat.  A  més  a  més,  un  cop  l’any  organitzen,  per  segon  cop,  un  Festival 
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 Internacional de Curtmetratges. 

 Data  Nom de l'activitat  Assistents 

 20/01  Cinefòrum: 'A propósito de Elly'  87 

 17/02  Cinefòrum: Tomboy  44 

 20/03  Exposició del 20/03 al 27/03: "Festival de curts"  53 

 25/03  F5 Festival Internacional de Curtmetratges  140 

 21/04  Cinefòrum: "La Herida"  45 

 19/05  Cinefòrum: "La caza"  52 

 16/06  Cinefòrum: “Pina”  58 

 7/07  Vespres  d'estiu:  Cinema:  Una  nit  curta,  selecció  de 
 curtmetratges  52 

 15/09  Cinefòrum: "EL CAMINO A CASA"  40 

 27/10  Cinefòrum: “El extraño viaje”  52 

 17/11  Cinefòrum: "La gran seducción"  46 

 15/12  Cinefòrum: "El triángulo de la tristeza"  75 

 Cicle  de  Divendres  musicals  :  l’AVV  Font  d’en  Fargues  organitza  un  cicle  de  tres 
 concerts a l’hivern. 

 27/01  Sussana Mendoza  40 

 24/02  Mabel Flores  110 

 24/03  Alba Alzina Quartet presenta "El principio"  124 

 Cicle  de  Divendres  Culturals:  l’AVV  organitza  a  la  tardor  un  cicle  de  tres 
 conferències,  aquest  any  una  de  les  conferències  es  va  fer  en  el  marc  de  l'acte  de 
 Recordem les persones del barri i les altres dues van ser: 
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 29/09 
 Divendres  cultural:  Presentació  llibre:  "Pirineu  estimat"  del 
 grup  excursionista  La  Gaspa,  del  barri  de  la  Font  d’en 
 Fargues. 

 40 

 24/11  Divendres  cultural.  Viatge  al  centre  del  dolor:  Com  es  percep  i 
 com evitar-lo.  44 

 Casal  Gent  Gran:  és  un  grup  de  gent  gran  autogestionat  amb  una  programació 
 estable  entre  setmana  a  les  tardes.  Fan  dues  tardes  gimnàstica,  una  tarda  memòria, 
 una tarda lectura i una tarda manualitats. A més a més, fan activitats puntuals: 

 7/03  Taller de risoteràpia  20 

 11/04  Taller de risoteràpia  20 

 9/05  Taller de risoteràpia  10 

 16/05  Excursió del Casal de la Gent Gran al Delta de l'Ebre  34 

 11/10  Assemblea GG  16 

 6/11  Exposició del 6/11 al 31/12 "Coloms de la Pau"  200 

 2/12  Tarda solidària i festiva de música  100 

 21/12  Torronada Gent Gran  30 

 Grup  d’arxiu  i  memòria:  fan  una  activitat  a  l’any  de  recuperació  de  la  memòria  del 
 barri,  i  en  concret  de  record  a  persones  o  col·lectius  del  barri.  El  2023  van  organitzar 
 un  acte  en  record  d’en  Jordi  Torra,  veí  del  barri  que  va  morir  el  2018.  En  Jordi  era 
 una  persona  implicada  en  la  vida  comunitària  del  barri  mitjançant  la  seva  participació 
 en el grup de cinema i com a divulgador científic. 
 El  2023  es  van  animar  a  tirar  endavant  un  programa  de  passejades  comentades  pel 
 barri de la Font d’en Fargues, en vam fer un total de 4: 

 30/03  Coneixem l'origen de la Font d'en Fargues  23 

 27/04  Cases dels periodistes, un ideal d’habitatge  14 

 25/05  Vida social del barri els anys vint i trenta  9 
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 15/06  L'aigua al barri de la Font d’en Fargues  13 

 Racó  de  la  foto:  a  més  a  més  de  les  exposicions  fan  una  sortida  fotogràfica  i  una 
 sessió de treball un cop al mes. Aquests 2023 han fet: 

 21/03 
 Sortides fotogràfiques: Sortida matinal al barri de la Satalia i 
 teatre Grec  8 

 18/04 
 Sortides fotogràfiques: Sortida matinal al Jardí Botànic de 
 Barcelona  6 

 9/05 
 Sortides fotogràfiques: Sortida matinal al Rec Comtal des de 
 Montcada i Reixac  11 

 18/06  Festa Major: Taller participatiu “ Petó al plató”  50 

 20/06  Sortides fotogràfiques: Sortida matinal al barri de Canyelles  8 

 17/10  Sortides fotogràfiques: Matinal pel BESART, art urbà en la 
 llera del Besòs  7 

 21/11  Sortides fotogràfiques: Matinal pel Cementiri de Sant Gervasi  7 

 19/12  Sortides fotogràfiques: Nocturna en el jardí del mirador de 
 l'alcalde a Montjuïc  8 

 Associació  de  música  amb  Pausa:  a  més  d’impulsar  i  mantenir  una  Coral  Jove 
 que  assaja  setmanalment  al  Casal  fan  un  seguit  d’actuacions  musicals  i  tallers  al 
 llarg  de  l’any  obertes  a  tot  el  barri.  El  2023  celebraven  el  seu  30è  aniversari  i  vam 
 tenir  la  sort  de  poder  acollir  una  exposició  i  dos  concerts  de  celebració.  Van  fer 
 també  els  tradicionals  concerts  per  Festa  Major  i  un  Taller  de  Música  per  la  Pau  en 
 el marc del projecte “Tardor de Pau” d’Horta Guinardó. 

 Danses  d’arreu  del  món  :  al  llarg  de  l’any  fan  diversos  tallers  de  danses  oberts  al 
 barri. 

 Grup  de  Teatre  Casinet:  treballen  una  obra  de  teatre  anualment  que  estrenen  al 
 Casal,  el  2023  van  oferir  l’obra  “Sense  pietat”  que  van  interpretar  en  dues  ocasions 
 amb  més  de  170  assistents.  Són  també  els  organitzadors  dels  Pastorets  del  Casal 
 on  participen  entre  actors,  actrius  i  organització  més  de  100  persones,  el  2023  van 
 fer tres passis de la funció amb un total de 470 assistents. 
 TdC  grup  de  teatre:  fan  la  seva  funció  anual  i  organitzen  el  cicle  de  teatre  TCC. 
 (teatre català contemporani). 
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 Grup  de  teatre  Carpe  Diem:  aquest  grup  de  teatre  format  per  13  noies  d’entre  17  i 
 23  anys  preparen  i  interpreten  una  obra  de  teatre  a  l’any.  Aquest  any  l’obra  va  ser 
 “No es pot viure així” a la que van assistir 220 persones en dos passis. 

 Grup  de  Tenis  Taula:  amb  pocs  anys  de  funcionament  tenen  ja  un  funcionament 
 consolidat.  Han  cobert  una  necessitat  al  barri  acollint  a  un  nombrós  grup  de 
 persones  grans  que  els  agrada  aquest  esport.  Entrenen  tres  cops  per  setmana  i 
 participen de la lliga Inter Casals de Barcelona. 
 A  més  a  més,  per  la  Festa  Major  organitzen  un  torneig  de  Tennis  Taula  amb  tres 
 escoles  del  barri.  Durant  el  torneig  els  equips  estan  formats  per  nens  i  nenes  de  les 
 diferents escoles per fomentar la cooperació. 

 Coral  Font  d’en  Fargues:  organitzen  el  Concert  de  Nadal  per  tot  el  barri  i  un 
 concert per la Festa Major. 

 Esplai  Xangó:  organitzen  el  Sopar  de  Nadal  del  barri.  Els  mateixos  joves  del  grup 
 es  fan  càrrec  de  cuinar  el  sopar  tradicional  i  de  tota  l’organització  per  gairebé  200 
 persones. 

 En  funció  de  la  tipologia  de  les  activitats  acollides  podem  veure  que,  lògicament, 
 les de caràcter escènic són les més nombroses 

 Analitzant les activitats  en funció del públic  a qui  es dirigeixen podem veure que la 
 gran majoria són per a públic adult 
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 El 2023  es consolida el creixement en públic jove  : 
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 3.3.2. Cicles Culturals. 

 La  cultura  és  una  eina  bàsica  al  Casal  per  treballar  els  objectius  del  projecte.  La 
 participació  en  diferents  cicles  culturals  l’entenem  doncs  com  a  estratègia  que  ens 
 ajudi  a  assolir  aquests  objectius,  fem  un  esforç  important  per  aconseguir  que  els 
 recursos  que  ens  aporten  aquests  cicles  serveixin  per  impulsar  les  iniciatives  dels 
 grups  i  entitats  del  barri,  i  sempre  que  és  possible  generem  espais  de  trobada  o 
 consultes  amb  les  veïnes  i  veïns,  o  mitjançant  la  comissió  de  programació  per  triar  el 
 contingut i format de les propostes. Els cicles en què participem són: 

 Barcelona Districte Cultural 

 Aquest cicle coordinat per l’ICUB i amb la participació d’una trentena d’equipaments 
 culturals de la ciutat ens dona la possibilitat de farcir d’espectacles moltes línies de 
 treball del Casal. Hem pogut fer 14 activitats  i han assistit 1591 persones,  és el 
 Cicle que ens aporta més públic. 

 Data  Nom de l'activitat  Assistents 

 10/02  BDC escolar: espectacle de circ i teatre gestual "Toca toc" de 
 la cia. Paki Paya  122 

 10/02  BDC espectacle de circ i teatre gestual "Toca toc" de la cia. 
 Paki Paya  114 

 24/02  BDC Divendres musical Associació de veïns i veïnes de la 
 Font d'en Fargues: Mabel Flores  110 

 10/03  BDC espectacle de clown de carrer "La Inauguració"  300 

 14/03 
 BDC taller de clown pel Casal de la Gent Gran amb les 
 Kakofóniques  17 

 24/03 
 BDC Divendres Musical AAVV: Alba Alzina Quartet presenta 
 "El principio"  124 

 14/04  BDC espectacle "Potser no hi ha final" del Circ Pistolet  63 

 28/04  BDC espectacle de circ "White bootom" de Ramiro Vergaz  203 

 7/10  BDC Espectacle de dansa teatre familiar "Blink magic"  74 

 3/11  Festival Empodera't BDC "Circografía de una travesti"  86 

 11/11  Concert jove BDC "Delickites"  131 

 24/11  Escolar BDC Titelles primera infància "Gnoma"  123 

 24/11  BDC Espectacle de Titelles primera infància "Gnoma"  124 
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 Amb la  finalitat de fer més participatiu el cicle mantenim en funcionament dues 
 línies de treball: 

 -  Espai espectadors: es un “espai virtual” en el que des del Casal demanem 
 assessorament per fer la tria d’espectacles a programar al Casal en aquest 
 cicle. Fem una primera tria del catàleg en funció dels objectius del Casal i les 
 característiques tècniques de l’espectacle. Llencem una enquesta amb la 
 informació i vídeos de la tria i demanem que les prioritzin. Formen part 
 d’aquests espais les entitats i grups del barri, les AFAS i algunes veïnes de 
 forma puntual que han volgut formar part pels seus coneixements musicals o 
 teatrals. Rebem una mitjana de XX respostes a l’enquesta. 

 -  Vinculació de les entitats i grups del Casal al projecte: quan és pertinent ens 
 coordinem amb algunes entitats per fer la tria d’espectacles. Per exemple 
 l’AVV col·labora en la tria dels espectacles musicals del cicle a la tardor 
 perquè ho encabeixen en el seu propi cicle de “Divendres Musicals” i a 
 l'edició del passat hivern vam comptar també amb la col·laboració del Casal 
 de Joves que es van sumar a la programació d’un dels concerts muntant les 
 barres i programant una sessió de Dj en acabar el concert. 

 -  Activitats complementàries vinculades al barri a través de la Comissió de 
 programació. Un cop tenim tancada la programació la compartim a la 
 Comissió de Programació per tal de pensar entre totes possibles activitats 
 complementàries vinculades al barri. Així han sorgit activitats tan 
 meravelloses com un taller de clown pel Casal de Gent Gran, o en anteriors 
 edicions per exemple, un taller d’Ombres Xineses per alumnes de l’Escola 
 Rel o una actuació per petita infància a l’EBM Tres Turons. 

 Cicle de Música Clàssica d’Horta Guinardó  . 

 Cicle organitzat amb tots els equipaments culturals del Districte d’HG. Vam acollir un 
 Concert el dia 14 de Novembre amb el nom “Ànima i moviment” de l’Ensamble 
 Amoria. El repertori va passar per peces de sardana, vals, tarantella i tango molt 
 conegudes pel públic. Van abarcar repertori del S. XIX i XX escrit a Europa i 
 Llatinoamèrica oferint una proposta rica en estils. La interpretació va ser molt bona. 
 Van connectar moltíssim amb el públic que els van fer cantar, ballar i picar el ritme. 
 Els músics es van trobar molt còmodes a l’escenari i van encomanar la seva energia 
 al públic. 

 El 2023 la Cloenda es va fer a la Plaça Onia Farga Pellicer, al costat de l’escola de 
 música de Can Fargas, al nostre barri. Vam fer un esforç extra en la difusió perquè 
 les veïnes i veïns estiguessin assabentades d’aquests esdeveniments. I vam donar 
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 suport durant la regidoria de l’esdeveniment. La cloenda va ser un éxit amb la 
 participació de més de 300 persones. 

 TCC. Cicle de Teatre Contemporani en Català: 

 En aquesta nova edició del cicle que acollim i amb el que col·laborem  vam tenir un 
 seguit d’incidències alienes a l’organització que van fer que haguéssim de 
 reprogramar i fins i tot anul·lar algunes de les sessions. Finalment, vam poder fer 3 
 sessions amb un total de 132 assistents 

 18/02  Cicle de Teatre Català Contemporani: Lapònia. Cristina 
 Clemente i Marc Angelet.  50 

 19/03 
 Cicle de Teatre Català Contemporani: "El revolt perillós" de J. 
 B. Priestly  57 

 16/04  Cicle de Teatre Català Contemporani: M'esperaràs?  25 

 Mostra de Teatre Horta Guinardó 

 Com cada any estava previst acollir una representació d’aquest cicle però per motius de 
 salut la companyia va suspendre l’actuació. 

 Jazz Tast and friends 

 Aquesta  és  una  iniciativa  del  Centre  Cívic  del  Carmel  a  la  qual  ens  conviden  a 
 participar.  Diversos  equipaments  i  bars  del  Districte  ofereixen  actuacions  musicals  i 
 altres  activitats  vinculades  al  món  del  jazz  acompanyades  d’una  tapa  i  consumició 
 per  2€.  Vam  poder  oferir  a  la  Cafeteria  del  Casal  un  concert  de  la  Laura  Milazzo  i  el 
 Joel Moreno al que van assistir 40 persones. 

 3.3.3. Suport a la Creació 
 Des  del  Casal  seguim  amb  aquesta  línia  de  treball  acollint  companyies  per  fer 
 residències  artístiques  o  tècniques  que,  com  a  Contraprestació,  després  ens 
 ofereixen alguna actuació o taller. Al llarg del 2023 hem fet les següents: 

 ●  “El desè home”, circ i dansa contemporània de la Cia del  Toni Gutierrez  i el 
 Miquel Barcelona  . 

 ●  El Pol Jiménez de danses espanyoles i contemporània que a farà la prestació 
 el 2024 

 ●  El gran circ, clown de la  Cia. Per Nassos  que van  fer una actuació per públic 
 familiar com a contraprestació. 

 ●  “La ratita Martina y el ratón Serafín”, titelles de la  Cia. Deliri  que ens van oferir 
 un assaig obert per públic familiar. 
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 ●  Fites Fetes, espectacle de Circ dels alumnes de Grau  CAC Rogelio Rivel  que 
 van oferir un espectacle per públic familiar 

 3.4. Tallers 
 Pel  que  fa  als  tallers  del  Casal  cal  tenir  en  compte  que  ja  des  de  l’any  2021  apostem 
 clarament  pels  tallers  familiars  i  comunitaris.  Tallers  que  vetllen  per  tenir  cura  i  una 
 bona  atenció  de  les  persones  que  hi  participen,  per  tant,  amb  uns  aforaments  més 
 reduïts. 

 Al  llarg  del  2023  hem  fet  50  tallers  trimestrals  repartits  en  tres  trimestres,  amb  un 
 total  de  478  participants,  per  tant,  una  mitjana  de  9/10  persones  per  taller.  Dels  50 
 tallers  29  són  familiars  o  infantils  i  21  per 
 a adults. 

 En  el  següent  gràfic  es  pot  veure  la 
 distribució per tipologies: 
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 Volem també destacar les excel·lents valoracions que fan les persones que 
 participen dels tallers: 

 3.5. Altres activitats 
 A  més  de  tot  el  que  hem  explicat  volem  deixar  constància  que  el  Casal  va  ser  seu 
 electoral  en  les  dues  votacions  que  va  haver  al  2023,  al  maig  i  al  juliol.  Acollir  la  seu 
 electoral  comparta  bastanta  feina  que  ens  toca  asumir  a  l’equip  tècnic,  des  d’els 
 requeriments  de  documentació  previs,  l’acollida  i  custòdia  de  materials,  la 
 preparació  de  l’espai,  la  feina  de  consergeria  durant  unes  15  hores  seguides  el  dia 
 de  la  Jornada  (que  malgrat  esta  pagada  per  l’Administració  comporta,  per  temes  de 
 descansos  setmanals  recollits  al  conveni  dificultats  a  l’organització  de  l’equip  per  als 
 dies  següents)  i  la  coordinació  de  la  neteja  previa  (que  està  molt  mal  pagada  i  per 
 tant es sempre molt dificultós aconseguir coordinar-ho) 

 4. Indicadors i avaluació 
 La recollida d’  indicadors  és important per poder fer  després l'avaluació del projecte. 
 Des del Casal recollim indicadors de les persones i col·lectius que participen del 
 projecte, de les que assisteixen als esdeveniments, de les alumnes dels tallers, de 
 les característiques dels esdeveniments, tallers i projectes. En concret recollim els 
 següents indicadors 

 Indicadors de caràcter comunitari: 
 -  nombre d’entitats i grups vinculats al Casal 
 -  nombre d’entitats i grups en trànsit (possibles futurs grups vinculats) 

 34 



 Casal Font d’en Fargues 
 Memòria 2023 

 -  nombre i característiques de les persones que lideren aquests grups: edat i 
 gènere. 

 -  nombre de comissions o espais de participació 
 -  nombre i característiques de les persones que participen als espais de 

 participació: edat, gènere i vinculació a alguna entitat o grup. 
 -  nombre de projectes propis o comunitaris 
 -  nombre i característiques de les persones que lideren els projectes: edat, 

 gènere i vinculació a alguna entitat o grup. 
 -  nombre de cessions d’espai amb contraprestació 
 -  nombre i característiques de socies i socies de l’Associació del Casal: edat i 

 gènere 

 Indicadors dels esdeveniments 
 -  característiques de l’esdeveniment: entitat organitzadora, data, tipologia 

 d’esdeveniment, gènere de l’artista principal, projecte al qual està vinculat. 
 -  nombre i característiques del públic assistent: barri de procedència, franja 

 d’edat 

 Accions formatives (tallers) 
 -  característiques del taller: tipologia, nombre màxim de places, trimestre que 

 es realitza, franja d’edat a qui va dirigit, comunitari, lloc on es realitza. 
 -  nombre i característiques de les alumnes: barri de procedència, edat, escola 

 en cas dels infantils i familiars 

 A més dels indicadors considerem imprescindible fer accions d’  avaluació 
 qualitativa i quantitativa  dels projectes, esdeveniments  i tallers. Per això hem 
 dissenyat un seguit de mecanismes que ens permeten recollir i documentar 
 aquestes avaluacions i possibles millores que es derivin. Serien les següents: 

 Avaluació dels projectes propis i comunitaris: 
 -  Reunions periòdiques amb les entitats i grups vinculats 
 -  Avaluació trimestral de cada projecte a la comissió de programació 
 -  Informe de final d’any de cada projecte 

 Avaluació dels esdeveniments: 
 -  Avaluació dels organitzadors de cada projecte per escrit la setmana posterior 

 a l'esdeveniment, revisió a la reunió de l’equip de treball per fer la seva pròpia 
 valoració, compartir la dels organitzadors i pensar possibles millores futures, 
 finalment fem retorn als organitzadors quan és pertinent. 

 Avaluació de les accions formatives (tallers) 
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 -  Valoració qualitativa intermitja, a principi de curs (3a o 4a setmana de taller): 
 valoració presencial amb les alumnes per recollir primeres impressions en 
 relació a la metodologia de treball de la tallerista, l'espai i materials, i els 
 continguts del taller. Fem un recull de les impressions recollides, analitzem 
 totes les propostes de millora i mirem de resoldre les incidències (si son 
 viables i si tenim el recursos). Fem un retorn tant a les alumnes com als 
 talleristes. 

 -  Valoració final de curs: Es passa un qüestionari digital a les alumnes on es 
 recull la seva valoració (de forma quantitativa) sobre la tallerista, l’espai, el 
 nombre d’alumnes, els continguts, la franja horaria, els objectius i les 
 expectatives. Es passa un qüestionari (qualitatiu) a les talleristes que recull la 
 seva valoració en relació a: l'assistència dels alumnes, l’espai, el material, el 
 grups, l’assoliment d’objectius, el suport de l’equip tècnic del Casal i idees de 
 millores. 

 Amb tota la informació elaborem un recull, analitzem els aspectes a millorar i les 
 propostes rebudes, planifiquem millores de cara al proper curs i es fa un retorn als i 
 les talleristes del curs de l'evolució de cada taller. 

 També fem anualment el  Balanç Social i Comunitari  de la XES (  ensenyaelcor.org  ). 
 La  XES  (Xarxa Economia Social) va dissenyar aquests  dos balanços amb la finalitat 
 que les organitzacions socials tinguem una eina d’auto-diagnòstic on les entitats 
 avaluem els projectes que es duen a terme des d’una perspectiva de l’àmbit 
 comunitari i de participació ciutadana en l’ús i gestió dels béns comuns urbans, i 
 també aspectes d’equitat, igualtat de gènere o perspectiva mediambiental. 
 Al Casal aprofitem aquesta eina per fer un procés d’avaluació col·lectiu. Organitzem 
 una o dues sessions de treball on participen la Junta de l’Associació i l’equip de 
 treballadores i on es convida també a les entitats i sòcies i socis. 

 Tenim al Casal també una  Bústia de suggeriments  (física  i virtual) que ens permet 
 recollir queixes o suggeriments de les usuàries de l'equipament. 

 5. Comunicació i difusió 
 L’any  2023  hem  mantingut  una  feina  continuista  pel  que  fa  a  comunicació,  hem 
 desenvolupat les següents tasques: 

 ●  Butlletí del barri: ens mantenim en els 1940 subscriptors. Aquest butlletí que 
 enviem quinzenalment és un projecte compartit amb l’AVV i té com a 
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 objectius comunicar notícies del barri de caire comunitari o d’interès social i 
 difondre l’activitat cultural que es fa al Casal o altres espais del barri. 

 Cal fer un esment especial al butlletí que vam fer el 28 de desembre pel dia 
 dels Innocents, un butlletí amb notícies no reals i amb molt sentit de l'humor 
 que va tenir un gran ressò. 

 ●  Xarxes Socials: mantenim molt actiu l’  Instagram  i  el  Facebook  per la difusió 
 d’activitats i en la mesura del possible publiquem a ‘  X  ’ informacions de caire 
 més social i comunitari, o reivindicatiu. 

 ●  Cartelleria: dissenyem els cartells de quasi totes les activitats que es fan al 
 Casal, els pengem per l’edifici i els distribuïm digitalment a altres agents en 
 funció de l’activitat. Aquest any hem fet dues encartellades al barri porta a 
 porta una amb les activitats del Cicle “Vespres d’estiu” i una altra amb totes 
 les activitats de Nadal. 

 ●  Difusió específica: en funció de la tipologia d’activitat o del públic a qui va 
 dirigida fem difusió a diferents agents del territori, quan els recursos ho 
 permeten. 

 ●  Mantenim la instal·lació de pancartes a la façana en funció de les activitats 
 setmanals 

 ●  Roll ups i pancartes: en fem en funció dels recursos i les activitats. N’hem fet 
 per destacar les inscripcions de tallers i pel Mercadet de Nadal. 

 ●  Pancarta butlletí que tenim penjada a les Escoles del Barri, a l’entrada perque 
 les families ho coneguin i puguin subscriure’s 

 Una altra tasca, molt important, de la comunicació del Casal és el suport i 
 assessorament a les entitats en aquesta matèria. Intentem formar-los mitjançant un 
 acompanyament personalitzat perquè millorin les seves estratègies de comunicació i 
 difusió, sempre sota la premissa que siguin cada cop  més autònomes. 

 6. Organització i funcionament 

 6.1. Model de governança i participació 

 El Casal Font d’en Fargues és un projecte comunitari, és un equipament públic que 
 de Gestió Ciutadana mitjançant un conveni amb el Districte d’Horta Guinardó. 
 L’Associació Casal Font d’en Fargues és l’entitat gestora. Aquest model implica en si 
 mateix la necessària l'existència d’espais i processos de participació. Però no ens 
 quedem amb els mínims obligatoris, ja que la participació de forma plena és una 
 finalitat bàsica del projecte, i per això hem desenvolupat diversos espais i 
 estratègies per assolir-la. Són espais vius que anem modelant en funció de les 
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 circumstàncies i necessitats. Actualment, les principals estratègies per fomentar la 
 participació al Casal són l’escolta activa i els espais de participació. 

 6.1.1.Escolta activa i seguiment de les propostes 

 L’escolta activa consisteix en està atent al que l’altra persona et diu, escoltar els 
 seus arguments i mirar d’indagar  en les seves motivacions, preocupacions i 
 interessos. Després es necessari documentar i fer seguiment dels inputs rebuts. 
 L’escolta activa es un caracteristica del Casal, és una actitud de “en principi si al que 
 em diguis, després veurem si es viable, si encaixa”, fins i tot anem més enllà ja que 
 busquem la “provocació” , incitem a les persones a que ens facin saber les seves 
 idees i inquietuds. Desenvolupem aquesta estratégia de forma conscient di amb les 
 següents maneres: 

 Bústia de suggeriments fisica i virtual:  és la més  bàsica de totes les eines 
 d’escolta però molt necessària. Tenim una petita bustia a la recepció del Casal on 
 les persones poden deixar els seus suggeriments, tenim fulls al taulell per, si ho 
 veiem convenient, oferir-los a les persones que tenen alguna aportació a que ho 
 facin per escrit. També tenim una bústia digital a la qual es pot accedir des de la web 
 del Casal, i per últim al butlletí electrònic també hi ha un banner fixe per recollir 
 suggeriments. Registrem per escrit tots aquests suggeriments i els hi donem sempre 
 resposta, tant si els podem acollir, explicant en aquest cas com ho farem, com si no 
 els podem acollir i els motius. 

 Al taulell d’entrada al Casal  . Les informadores sempre  que és possible i pertinent 
 obren un diàleg amb les persones que es dirigeixen al taulell (per telèfon, 
 presencialment o per missatges) mirant d’indagar possibles noves propostes, 
 motivacions, expectatives. En cas de detectar qualsevol idea suggerent ho 
 transmeten per escrit a la resta de l’equip, després en fem seguiment de diferents 
 maneres en funció del contingut. 

 Reunions periòdiques amb les entitats i grups vinculats:  ens trovem dos cops 
 l’any amb elles, una per una per fer seguiment de que estan fent, com estan, que 
 necesiten, quins projectes tenen entre mans, com poden col.laborar més amb el 
 Casal i la resta de grups, etc. Documentem per escrit les idees sorgides a la reunió, i 
 ho compartim amb tot l’equip de treball per veure com fer-ne seguiment 

 Presentació dels tallers:  a la primera sessió de cada  taller una treballadora del 
 Casal els dona la benvinguda, presenta a la tallerista, explica el model de gestió i 
 espais de governança del projecte i es fica a disposició i anima a les alumnes 
 perquè siguin proactives i no deixin passar propostes de millora del taller així com 
 qualsevol altre suggeriment o nova iniciativa que pensin que pot encaixar al Casal, 
 els expliquem que sempre hi ha una treballadora al Casal durant l’horari del taller i 
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 que estem pendents per atendre les seves idees, i que si ho prefereixen ho poden 
 fer per telèfon, correu electrònic o a la bústia de suggeriments. 

 Avaluacions obertes dels tallers:  per tal de millorar  el projecte de tallers, però 
 sobretot amb la idea de descobrir noves inquietuds, necessitats o iniciatives de la 
 gent del barri fem unes sessions breus d’avaluació als tallers on entrem a l’aula a 
 mantenir una conversa no dirigida (nosaltres si tenim un guió però la clau és deixar 
 que la conversa flueix) amb les alumnes. Deixem registre escrit de totes les idees 
 sorgides, ho compartim amb tot l’equip de treball i en fem retorn de tot a les alumnes 
 informant de si es viable recollir la demanda i com ho farem, o de si no es viable i els 
 motius. 

 Reunions periòdiques amb les talleristes:  ens reunim  un o dos cops l’any, 
 depenent de les característiques de cada taller, per fer seguiment de l’activitat, 
 recollir posibles incidències i millores, dediquem un temps conscient a escoltar els 
 seus suggeriments. 

 6.1.2.Espais de participació 
 Els espais de participació del Casal són espais de presa de decisions, les persones 
 que hi participen tenen el dret de decidir sobre les temàtiques del propi espai, tenen 
 per tant dret a estar informats de forma entenedora, suficient i amb temps dels afers 
 de la comissió per tal de poder prendre les decisions amb coneixement de causa. 
 Els espais de participació del Casal son oberts a tothom, de diferents maneres, per 
 això en fem difusió per diferents canals i amb diferents estratègies, volem que siguin 
 espais vius amb persones amb trajectòria i noves incorporacions. 
 El foment de la participació plena es una feina constant al Casal, no es pot entendre 
 com una feina puntual o una campanya, cal que impregni tots els racons de la casa 
 per tal de garantir-ne la continuïtat. La transparència en la informació és clau per la 
 participació, el control de la informació per part d’un grup reduït és el contrari al 
 foment de la participació, per això cal dedicar temps i esforços a documentar i 
 compartir de forma accesible, i entenedora el màxim d’informació. La participació al 
 Casal es desenvolupa mitjançant els següents espais: 

 Comissió  econòmica  i  pressupost  participatiu  :  la  comissió  econòmica  té  com  a 
 funcions  elaborar  de  forma  participativa  el  pressupost  del  Casal,  portar-lo  a 
 l’assemblea  per  la  seva  aprovació  i  fer-ne  un  seguiment  periòdic  per  garantir-ne  la 
 correcta  execució  i  valorar  possibles  ajustos  o  canvis.  Es  reuneix  periodicaments, 
 cada  un  o  dos  mesos,  i  hi  participen  la  Tresorera  del  Casal,  la  Directora  i  el 
 contable  i  assessor  financer  extern,  aquests  tres  de  forma  obligatoria.  A  més  a  més 
 d'aquesta  comissió  és  oberta  i  hi  pot  participar  qualsevol  persona  (sigui  o  no  socia 
 de  l’ACFF)  per  això  anunciem  les  convocatòries  de  les  reunions  a  les  xxss,  al  plafó 
 “Participa”,  a  la  web  i  al  butlletí.  Al  2023  hem  contat  amb  la  participació  d’un  veí  del 
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 barri,  i  membre  de  l’hort  comunitari,  a  la  comissió  que  a  més  a  més  s’ha  incorporat 
 com a vocal a la Junta de l’Associació. 

 Per  elaborar  el  pressupost  del  Casal  partim  del  resultat  de  l’any  anterior,  dels 
 objectius  definits  al  Pla  Estratègic  (que  elabora  la  Comissió  Estratègica  i  aprova 
 l’Assemblea  de  l’associació),  de  les  necesitats  dels  grups  i  entitats  vinculats  al  Casal 
 i altres possibles necessitats/obligacions noves. 

 L’Equip  técnic  fa  una  primera  proposta  que  es  revisa  des  de  la  Comissió  Econòmica 
 de  l’associació  i  es  comparteix  també  a  la  Comissió  de  Programació.  En  aquesta 
 comissió  es  dóna  el  màxim  detall  sobretot  del  pressupost  destinat  a  projectes  i 
 activitats,  es  revisa  amb  detall  i  es  recullen  possibles  canvis.  Finalment  la  Junta 
 dona  el  vist  i  plau  al  pressupost  que  es  porta  a  l’Assemblea  on  es  sotmet  a  la 
 votació de tots els assistents. 

 Comissió  de  Programació:  té  co  m  a  funcions  elaborar  la  programació  del  Casal 
 amb  coherència  als  objectius  del  projecte  i  fer-ne  la  posterior  valoració,  fomentar  la 
 col.laboració  entre  els  diferents  grups,  i  ser  un  espai  d’intercanvi  d’informacions  del 
 Casal  i  de  les  entitats.  Formen  part  de  la  comissió  totes  les  entitats  i  grups  vinculats 
 al  Casal,  les  dinamitzadores  i  la  directora  del  Casal,  la  Tècnica  de  Barri  i 
 puntualment  es  convida  a  participar  a  persones  que  tenen  propostes  concretes  per 
 incloure  a  la  programació  o  col.laboradores  dels  diferents  projectes  (p.e.  la 
 connectora del BDC). La comissió es reuneix trimestralment. 

 Comissió  estratègica:  la  missió  principal  d’aquesta  comissió  és  l’elaboració  dels 
 plans  estratègics  trianuals  del  projecte.  La  comissió  està  formada  per  la  Junta  de 
 l’ACFF,  una  o  dues  persones  de  cada  grup  o  entitat  del  Casal  i  l’equip  tècnic.  La 
 reunió  és  oberta  i  es  convida  també  a  participar  a  les  persones  socies  de  l’ACFF,  a 
 la  técnica  de  Barri  del  Casal,  al  sistema  comunitari  del  barri  (escoles,  altres 
 equipaments,  altres  entitats  i  grups,  etc.),  i  a  les  persones  usuàries  dels  tallers  i  a  les 
 talleristes.  La  Comissió  es  reuneix  anualment  per  elaborar  o  fer  seguiment  del  pla 
 estratégic.  Es  té  cura  i  es  planifica  la  dinàmica  de  la  trobada  per  tal  de  fer-la  el  més 
 participativa possible i per garantir la participació de totes les persones assistents. 

 Comissió  de  Manteniment  :  formen  part  d’aquesta  comissió  una  persona  de  la 
 Junta,  la  Directora  del  Casal  i  la  informadora  que  porta  el  seguiment  dels  temes  de 
 manteniment,  i  les  persones  que  voluntàriament  hi  vulguin  formar  part,  durant  el 
 2023,  2  persones  més.  Les  funcions  de  la  comissió  son  valorar  anualment  les 
 inversions  que  necesita  l’edifici,  recollint  les  propostes  de  la  Comissió  Estratègica 
 per  valorar-les  i  prioritzar-les.  Fer  seguiment  dos  cops  a  l’anys  dels  temes  de 
 manteniment.  I  per  últim  però  la  que  més  feina  dona,  fer-se  càrrec  de  les  petites 
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 reparacions  com  canviar  bombetes,  ajustar  portes,  copies  de  claus,  etc…  fins 
 exhaurir el pressupost disponible. 

 Comissió de Comunicació:  La comissió de comunicació  está actualment en 
 parada tècnica. 

 Espai Barri:  L’espai de barri es un espai que vam  pensar com a espai de trobada 
 entre el Casal, l’Associació del Casal i l’AVV. Després de provar diferents formats 
 vam optar per una formula comode i eficient consistent en que una persona de la 
 Junta de l’AVV assisteix de forma regular a les reunions de la Junta de l’ACFF. Això 
 ens permet mantenir un flux àgil informacions d'interès comú o general pel barri, 
 conèixer els projectes d’amdues entitats i del Casal per poder establir sinergies i 
 prendre decisions de forma coordinada. 
 Espais de participació propis de l’Associació del Casal: 

 -  Assemblea General: es celebra un cop a l’any. Hi poden participar totes les 
 socies i socis de l’ACFF i és també oberta a tothom que hi vulgui participar. 
 Fem una intensa campanya de comunicació per que les usuàries del Casal 
 s'assabentin de la convocatoria, fiquem també un servei de canguratge i 
 habilitem un espai per petita infància a la mateixa sala de la reunió per 
 facilitar la participació de tothom. A l’Assemblea es presenta i vota la 
 memoria, el balanç economica, el projecte i el pressupost tant de l’Associació 
 com del Casal. És també l’espai on es renova o ratifica la Junta. 

 -  Junta: és l'òrgan en que l’assemblea delega la direcció de l’associació entre 
 assemblees. La Junta està composada per persones socies de l’ACFF que 
 voluntàriament en volen formar part i l’Assemblea a d’aporvar la seva 
 candidatura. Hi ha una persona presidenta, una secretaria i una tresorera 
 més els vocals que convingui. Actualment la Junta està formada per 9 
 persones. Es reuneix mensualment i pot delegar algunes de les seves 
 funcions a altres comissions o grups de treball, en el cas del Casal deleguen 
 funcions a les comissions i espais de participació que hem anomenat abans. 
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 6.2. Coordinació amb tècnics i taules o espais municipals 

 El Casal es coordina amb el Districte, amb l’àrea de Participació i amb altres 
 equipaments públics en diferents espais i taules municipals: 

 ●  Reunions periòdiques de seguiment amb la Tècnica de Barri 
 ●  Taula de Casals de Barri del Districte d’Horta Guinardó: a aquestes trobades 

 participem els casals de barri, les tècniques de barri, la Coordinadora de 
 Territori de la Direcció de Serveis a les Persones i al Territori, i la Tècnica del 
 Servei d'Acció Comunitària de referencia al Districte. Ens reunim cada dos o 
 tres mesos i parlem de temes d'interès general pels equipaments. 

 ●  Taula d’Equipaments Culturals del Districte d’Horta Guinardó: a aquestes 
 trobades participem Casals de Barri, Centres Cívics i Biblioteques, i també el 
 Tècnic de Cultura de Districte. Ens trobem dos cops a l’any i es treballen 
 temes d'interès general, i en concret el seguiment del Cicle de Clàssica i 
 calendaris de Tallers. 
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 ●  Consell de Barri, assistim a les reunions del Consell de Barri per estar 
 informades i participem activament (sense vot) a la Comissió de Seguiment. 

 ●  Taula de Seguretat de la Font d’en Fargues: 
 ●  Xarxa de Casals de Barri del Departament. d’Equipaments de Proximitat i 

 Política Comunitària de l’Àrea de Drets Socials, Salut, Cooperació i 
 Comunitat. Aquestes trobades de tots els Casal de Barri de la ciutat es fan 
 trimestralment i fem formació sobre temes d'interès i treballem per comissions 
 temes estratègics que permetin millorar la tasca comunitaria dels Casals. 
 Nosaltres ara mateix estem en concret al grup de treball de la Eina de Gestió. 

 Altres espais on hem participat al llarg del 2023: 
 -  Debat electoral organitzat pel CAB a la Fabra i Coats 
 -  Grup d'estudi “ violencia genere als equipaments municipals” 
 -  Acta presentació protocol equipaments feministes a la Biblioteca del Bon 

 Pastor. 
 -  Presentació del projecte del Casal als professionals sanitaris del Cap d Horta. 

 La presentació s'emmarca en el projecte de Migdies Comunitaris. La proposta 
 vol donar a conèixer als professionals del CAP (metgesses , infermeres i 
 administratives) els equipaments de proximitat i entitats de la seva zona de 
 treball perquè ens puguin tenir com a referent per possibles derivacions. 
 Seria el que s'anomena Salut Comunitària. 

 6.3. Horaris de l’equipament 

 El Casal Font d’en Fargues està  obert de dilluns a  divendres de 9h a 21h i els 
 caps de setmana i festius en funció de la programació. 

 L’atenció al públic al taulell del casal (recepció) es els dilluns de 17h a 20h i de 
 dimarts a divendres de 10h a 13h i de 17h a 20h. Aquestes franges resulten 
 clarament insuficients perqué tenim moltes activitats fora d’aquests horaris. 

 Al 2023 al Casal hi ha hagut activitats de dilluns a divendres des de les 9,30h del 
 matí fins les 22/23 hores, els dissabtes al matí i a la tarda i el diumenge a la tarda 
 també hi ha entitats i grups que en fan ús de forma regular. 

 Necessitem ampliar els horaris de les informadores del Casal per poder ampliar-ho. 
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 6.4. Equip tècnic 
 L’equip tècnic del Casal està format actualment per 5 persones amb les següents 
 funcions i hores: 

 Directora  a 37,5 h/s (Mar LLopis) 
 Planificació, organització i gestió del projecte. 
 ● Vetllar pel bon funcionament de tot el projecte i especialment de tots els òrgans de 
 participació interna. (Model de Governança) 
 ● Coordinació amb els responsables dels programes (reunions d'anàlisis i avaluació 
 per la planificació anual i seguiment trimestral) 
 ● Perfilar protocols i pautes de funcionament 
 ● Elaboració de memòries anuals 
 ● Coordinació de l’equip de treball (reunions setmanals) 
 ● Coordinació amb la Junta de l’Associació per traspassar informació, seguiment 
 d’objectius, resolució de conflictes… 
 ● Participar en la Comissió Tècnica de Seguiment (Associació del Casal + Districte) 
 ● Dinamització de la Comissió de Programació 
 ● Participar en la Comissió de Planificació 
 ● Vetllar per l’acompliment de la Llei de Protecció de Dades 
 ● Vetllar per l’acompliment de la Llei de Transparència 

 Atenció a les entitats i grups 
 ● Manteniment i renovació dels “protocols de col.laboració” dels grups i entitats 
 vinculades al Casal. 
 ● Atenció a les noves entitats i grups : Entrevistes de presentació, traspàs a la junta, 
 reunions per formar, informar, explicar, fer seguiment i acompanyament per la 
 incorporació i foment de la participació. 
 Manteniment equipament 
 ● Supervisió dels protocols interns de manteniment 
 ● Gestió de les incidències greus 
 ● Informe anual a districte per les grans inversions de manteniment 
 ● Sol·licitud anual de mobiliari a districte 
 ● Seguiment amb tècnics districte del manteniment informàtic 
 ● Coordinació amb empresa de neteja, supervisió treballadores de neteja 
 ● Control de claus de l’equipament 
 ● Control de cessions de claus a entitats i grups i codis d’alarma 
 ● Participar a la Comissió de Manteniment 
 ● Vetllar pel bon funcionament del Pla d’Emergència de l’Equipament 
 Gestió econòmica 
 ● Coordinació amb la Gestoria 
 ● Elaboració del pressupost anual del Casal 
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 ● Control de les despeses i ingressos de tots els projectes 
 ● Control pressupostari (amb el suport de la gestoria) 
 ● Participació a la Comissió Econòmica 
 ● Sol·licitud i tramitació de factures emeses pel seu cobrament 
 ● Tramitació de factures pel seu pagament 
 ● Recerca de finançament: sol·licitud de subvencions i justificacions de les 
 concedides 
 ● Negociació amb proveïdors (neteges, tècnics, suport informàtic,...) i control de 
 pagaments 
 Gestió dels recursos humans adscrits 
 ● Recerca i selecció de personal 
 ● Coordinació amb la Gestoria Laboral (nòmines, incidències, baixes, noves 
 contractacions…) 
 ● Organització del calendari laboral anual 
 ● Coordinació amb l’equip del calendari trimestral per cobrir les activitats en vespres 
 i caps de setmana 
 ● Seguiment i control horari de totes les treballadores 
 ● Resolució de conflictes 
 ● Recerca i planificació d’accions formatives per l’equip de treballadors 
 ● Vetllar per l’acompliment del Pla de Prevenció de Riscos Laborals 

 Coordinació amb l’Ajuntament (districte i direccions centrals) 
 ● participació a la taula d’equipaments de Districte 
 ● participació a la taula de Casal de Barri de Districte 
 ● participació a la Xarxa de Casals de Barri de la Direcció d’Acció Comunitària 
 ● reunions de coordinació amb la tècnica de barri 
 ● Participació a les reunions de la Plataforma de Gestió Ciutadana i seguiment de 
 les accions que es derivin 
 ● Atendre i fer seguiment o derivar les accions conjuntes que sorgeixin dels 
 diferents projectes comunitaris (tant públics com de la ciutadania): plans de barri, 
 comissió patrimoni, direcció d’economia social, Barcelona activa…. 
 Cessions d’Espai puntuals de particulars o organitzacions privades 
 ● Recollida de demandes, elaboració del pressupost, previsió d’espais, materials o 
 recursos externs necessaris. 
 ● Regidoria de les activitats o delegació de les mateixes 
 ● Recollida d’indicadors i resum anual 

 Dinamitzadores  a 37.5 h/s (Maria Oria i Bernat Pons) 

 Planificació, coordinació, gestió integral i avaluació de la programació cultural 
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 ● Acollida i gestió de propostes/accions de les entitats, grups, escoles i altres agents 
 del sistema comunitari. Recercar i impulsar propostes/accions de caràcter 
 comunitari segons els objectius del projecte. 
 ● Confeccionar la proposta del calendari de la programació cultural per que sigui 
 aprovada a la Comissió de programació. 
 ● Encaix de propostes conjuntes d’equipaments municipals dins de la programació 
 del Casal (Mostra de Teatre, Cicle de Clàssica HG, Barcelona Districte Cultural). 
 ● Planificació, producció  i organització de l’activitat: previsió d’espais i materials, 
 tècnic so, neteja extra…, fixar les condicions materials i tècniques, sol·licitud de 
 llicències i infraestructures, seguiment del pressupost de l’activitat , planificació de la 
 difusió , planificació de les inscripcions/venda d’entrades, organització de l’equip 
 tècnic durant les activitats, coordinació amb tots els agents implicats en l’activitat 
 (tècnics de so, previsió del número de treballadors, horaris dels treballadors, 
 cafeteria…) 
 ● Regidoria, o delegació de la mateixa, durant l’activitat: Control 
 d’entrades/aforaments, aspectes de seguretat i necessitats específiques, +acollida i 
 atenció de la companyia, grup, entitat, recull del nombre d'assistents… 
 ● Redacció de textos i recerca de material gràfic per a la difusió de les activitats 
 digitals i a l’agenda trimestral. 
 ● Valoració de l’activitat  (artistes , serveis i treballadors) i recollida d’indicadors. 
 ● Coordinació setmanal de les activitats i el Servei de Cafeteria. 
 ● Participar a la Comissió de Programació. 
 ● Participació a les reunions de la Taula d’Equipaments de Districte 
 ● Elaboració de la memòria anual. 

 Planificació, dinamització, gestió integral i avaluació dels projectes propis i 
 comunitaris 
 ● Recerca de propostes/accions segons els objectius del projecte. 
 ● Recepció de propostes/accions i valoració si encaixen amb els objectius del 
 projecte. 
 ● Participar de les Comissions/grups temàtics que puguin sorgir al Casal (p.e. la 
 Comissió de medi ambient) 
 ● Elaborar un programa d’activitats per presentar a la Comissió de Programació. 
 ● Organització i seguiment de les activitats. 
 ● Recollida d’indicadors i elaboració de la memòria del projecte. 

 Suport a les entitats i grups del Casal 
 ● Coneixement detallat de les entitats i grups, detecció de necessitats i suport. 
 ● Impulsar i donar suport a iniciatives d’activitats conjuntes entre entitats. 
 ● Redacció de textos i recerca de material gràfic per a la difusió de les activitats 
 digitals i a l’agenda trimestral. 

 46 



 Casal Font d’en Fargues 
 Memòria 2023 

 ● Suport i acompanyament en tot el procés d’organització i producció de les 
 activitats: previsió d’assajos, espais, materials i/o altres preparatius per la realització 
 de l'activitat, suport en la difusió de les activitats, previsió de tècnics so, horari 
 treballadors, cafeteria, neteja , altres... 
 ● Suport a les entitats o grup en la regidoria de l’activitat: control 
 d’entrades/aforaments , aspectes de seguretat i necessitats específiques. 
 ● Valoració de l’activitat  (organització, serveis i treballadors), recollida d’indicadors. 
 ● Participar de la Comissió de Programació. 
 ● Coordinació de la Festa del Casal. 
 ● Participar a la Comissió de Festa Major. 
 ● Participar a les reunions de Taula de Casal d’HG i de la Xarxa d’Equipaments de 
 Proximitat. 
 Planificació, gestió integral i avaluació de les accions formatives (tallers) 
 ● Confeccionar la proposta de continguts formatius (monogràfics i cursos i tallers 
 trimestrals) per presentar a la Comissió de Programació. 
 ● Recepció de propostes, recerca i valoració. 
 ● Recerca i selecció de talleristes. 
 ● Gestió de la base de dades d’inscripcions. 
 ● Confeccionar els calendaris trimestrals. 
 ● Gestió del pressupost trimestral de tallers. 
 ● Previsió, compra i manteniment de material per a alumnes i talleristes. 
 ● Previsió d'espais i reserva per cursos i supervisió trimestral. 
 ● Seguiment del pressupost de l’àrea de cursos i tallers. 
 ● Coordinació de la gestió d’incidències, seguiment assistència dels alumnes i 
 talleristes. 
 ● Valoracions, recollida  i retorn als talleristes i elaboració de la memòria anual. 
 ● Coordinar la comunicació de la programació de tallers: planificar i redactar 
 continguts. 
 ● Coordinar els tallers comunitaris 

 Coordinació setmanal amb la resta de l’equip (reunió de coordinació) 

 Responsable de comunicació  12,5 h/s (Sara Ricart) 

 Disseny, planificació, gestió i execució de la difusió de totes les activitats 
 ● Coordinació de totes les accions estratègiques de difusió i comunicació. 
 ● Disseny d’estratègies de comunicació en funció de les activitats (temàtica, tipus de 
 públic, disciplina…). 
 ● Manteniment i actualització de les xarxes socials i la web del Casal. 
 ● Disseny cartells, flyers i altres materials gràfics. 
 ● Elaboració i enviament quinzenal del Butlletí electrònic. 

 47 



 Casal Font d’en Fargues 
 Memòria 2023 

 ● Revisió de materials de difusió vetllant per la imatge gràfica del Casal. 
 ● Coordinació de la producció de l’Agenda trimestral (paper). 
 ● Recerca d’imatges o vídeos per la difusió online. 
 ● Manteniment de les cartelleres i expositors. 
 ● Participar a les reunions de la Comissió de Comunicació. 

 Coordinació setmanal amb la resta de l’equip (reunió de coordinació) 

 Informadores:  25,5 h/s (Sara Ricart) i 20 h/s (Helena  Lopez) 

 Suport en el Manteniment de l'equipament 
 ● Revisió diària d’espais (desperfectes, mobiliari). 
 ● Revisió periòdica dels materials tècnic de so i llums. 
 ● Acondicionament dels espais per a l’ús diari i les activitats. 

 Atenció i informació al Públic 
 ● Atenció, acollida i informació al públic de manera presencial i telefònica. 
 ● Gestió del correu genèric del Casal (info@casalfontdenfargues.cat). 
 ● Muntar i desmuntar sales segons activitat. 
 ● Atenció als talleristes i acompanyament i suport a la seva activitat. 
 ● (Facilitar) l’emissió de fotocòpies i impressions. 
 ● Realització d’inscripcions a cursos i tallers. 
 ● Vetllar per l’aplicació de la normativa i el bon ús del centre. 
 ● Gestió del correu (intern, bústia i tot el que porten físicament). 
 ● Registre d’incidències dels usuaris/es per planificar millores. 
 ● Venda d’entrades a espectacles i activitats. 

 Suport en la gestió econòmica i laboral 
 ● Elaboració de factures i rebuts. 
 ● Suport en el lliurament de documentació laboral a les treballadores i retorn a la 
 Gestoria. 
 ● Suport en el seguiment econòmic al Casal de la Gent Gran. 
 ● Control d’una petita caixa d’efectiu per petites despeses. 
 ● Control de les vendes d’entrades o tiquets d’activitats pròpies o d’entitats. 
 ● Gestió de les comandes de materials. 
 ● Arxivar els albarans. 
 ● Seguiments horaris dels talleristes. 
 ● Elaboració dels indicadors mensuals del Districte. 

 Suport al  programa de formació (tallers) 
 ● Gestió i incidències de les inscripcions trimestrals. 
 ● Comunicacions amb els alumnes. 
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 ● Suport a la gestió d’espais i horaris. 
 ● Control d’horaris i sales d’ús diari. 

 Suport en tasques administratives 

 Coordinació setmanal amb la resta de l’equip (reunió de coordinació) 

 El 2023 ha estat un any de reptes per a l’equip ja que vam tenir una dinamitzadora 
 de baixa medica els mesos d’abril, maig i juny. La manca de recursos econòmics 
 ens impossibilita contractar una altre persona per cobrir la baixa i, per tant, només la 
 varem poder cobrir en part (ampliant 17,5h/s el contracte de la informadora). Vam 
 haver de distribuir tasques noves per totes i cobrir les 20 h/s que restaven. 

 Un altre dificultat de l’equip son els salaris. El Conveni de referència a nivell laboral 
 és el de Lleure, un conveni clarament precari. El compromís de l’equip és màxim i la 
 feina que fan és excel·lent i és una vergonya que no se’ls reconegui la feina amb un 
 salari digne. L’equip és conscient d’això i al llarg del 2023 s’ha sumat a la lluita del 
 col·lectiu via la plataforma “  Cultura i Lleure en  Lluita  ”. 

 6.5. Formació contínua de l’equip tècnic. 
 Aquest any no hem pogut fer molta formació, en  part pels períodes de baixa 
 d’algunes treballadores i també per la manca de recursos. 

 Les formacions que hem pogut fer han estat: 
 -  Formació feminismes. Protocol violències de gènere 
 -  Presentació del llibre Innovació democràtica al Canòdrom en el marc d’unes 

 Jornades de Patrimoni Ciutadà. 
 -  Formació online “Justificació Subvencions” organitzada per Torre Jussana. 
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 6.6. Suport tècnic al teatre (so i llums) 
 El Casal Font d’en Fargues té un gran teatre amb una important instal·lació de llums 
 i so. Això suposo que per la gran majoria d’esdeveniments que es fan al teatre cal el 
 suport d’un tècnic de so i/o llum per atendre l’activitat, fins i tot quan les mateixes 
 companyies porten el seu tècnic cal que estigui també el del Casal per orientar amb 
 la instal·lació. 

 Les funcions principals d’aquests tècnics son: 
 ● Manteniment periòdic de l'equipament i materials tècnics del Casal. 
 ● Elaboració dels contractes dels espectacles. 
 ● Coordinació amb les companyies artístiques. 
 ● Suport tècnic durant els espectacles. 

 Tenim un grup de tres tècnics que fan habitualment el suport al Casal, tres nois. 
 Estem treballant per incorporar algunes noies a l’equip. La valoració de la feina feta 
 per aquest equip és excel·lent. Fem reunions periòdiques de coordinació. 

 6.7. Alumnes de pràctiques 
 Des  de  fa  uns  anys  col.laborem  amb  l’Institut  Vall  Hebron  i  acollim  alumnes  de 
 pràctiques  de  2n  curs  del  Grau  de  Gestió  Administrativa  i  FCT.  En  concret  aquest 
 any  hem  tingut  una  alumna  en  pràctiques  entre  els  mesos  d’octubre  del  2022  a  març 
 del 2023 i una altre d'octubre del 2023 a gener del 2024. La Estrella i la Cristina. 
 En  els  dos  casos  feien  horaris  de  tarda,  aproximadament  de  15h  a  19h  de  dilluns  a 
 dijous. 
 Valorem  molt  positivament  la  feina  que  han  fet,  ens  han  donat  un  suport  important 
 principalment en tasques administratives i d’atenció al públic. 

 També  col.laborem  de  forma  puntual  en  diferents  projectes  d’inserció  laboral  amb  la 
 Fundació  Tres  Turons.  Al  2023  no  hem  pogut  acollir  cap  persona  en  pràctiques 
 perquè,  el  fet  de  tenir  nosaltres  l’equip  coix  per  les  baixes  mèdiques  d’algunes 
 treballadores,  no  ens  ha  permès  fer  front  a  aquesta  feina.  Si  vam  poder  fer  una 
 col.laboracio  puntual  en  el  marc  del  Curs  de  Formació  d’atenció  al  Client  que  ells 
 imparteixen.  Vam  venir  a  visitar  el  Casal  amb  l’objectiu  que  els  alumnes 
 coneguessin les tasques que fem en aquests àmbit i quina és la feina del dia a dia. 
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 6.8. Talleristes 
 Els i les talleristes son les persones que de forma professional o voluntaria 
 dirigeixen els tallers, son persones expertes o especialitzades en la matèria. 

 Les  seves  funcions  son:  preparar-se  les  sessions  del  taller  i  fer-les  en  l’horari 
 convingut,  passar  llista  d'assistència,  atendre  les  demandes  de  les  alumnes  i 
 traspassar-les  a  l’equip  tècnic  si  és  pertinent,  ajudar  a  preparar  la  sala,  coordinar-se 
 amb  el  dinamitzador  de  referència,  notificar  qualsevol  tipus  d'incidència,  avisar  amb 
 antelació de possibles canvis de calendari, fer l’avaluació final del taller. 

 Al  llarg  del  2023  hem  tingut  al  Casal  13  talleristes  de  les  quals  9  són  dones,  3 
 homes  i  una  perso  na  no  binària  .  Pel  que  fa  a  la  relació  contractual  5  son  autònomes 
 i  han  fet  una  factura  mensual,  una  de  les  talleristes  ve  a  través  d’una  associació  que 
 ens  factura  trimestralment  i  7  estaven  contractades  per  l’ACFF  amb  un  contracte  fix 
 discontinu. 

 La  selecció  de  les  talleristes  la  fa  la  una  de  les  dinamitzadores  del  Casal  així  com  el 
 seguiment,  avaluació  i  acompanyament.  Al  llarg  del  2023  la  feina  de  la  majoria  de 
 les  talleristes  ha  estat  excel·lent.  Hem  tingut  dificultats  amb  un  suplent  de  final  de 
 curs  del  taller  de  Gimnàstica  de  Gent  gran  que  no  va  encaixar  amb  el  grup,  amb  la 
 tallerista  de  Circ  i  Divas  que  per  motius  personals  va  faltar  a  algunes  sessions  i  amb 
 el  tallerista  de  Teatre  que  tenia  dificultats  amb  la  gestió  del  grup.  Malgrat  això  com 
 hem  vist  abans  en  les  valoracions  dels  tallers  aquestes  incidències  no  han  afectat 
 gaire.  A  final  d’any  (primer  trimestre  del  curs  23/24)  vam  poder  fer  canvis  per 
 resoldre aquestes dificultats. 

 6.9. Serveis de suport extern 

 L’Associació del Casal és l’entitat gestora del Casal, aquesta es recolza en un seguit de 
 serveis per tal de garantir una bona gestió. Son els següents: 

 Assessoria i Gestoria comptable, laboral i fiscal (ESCOFET ASSOCIATS SL) 

 ●  Suport en l’elaboració del pressupost 

 ●  Comptabilitat 

 ●  Suport en el seguiment pressupostari 

 ●  Gestió del pagament d’impostos 
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 ●  Gestió del pagament de factures 

 ●  Elaboració del Balanç i Estat de Comptes anual 

 ●  Suport en l’auditoria externa anual 

 ●  Elaboració de nòmines mensuals 

 ●  Elaboració de contractes i altra documentació  anual 

 ●  Assessorament legal en temes de fiscalitat, laborals,  i jurídics 

 ●  Participació en la Comissió Econòmica 

 Assessoria llei protecció de dades (PRECONLAB): 

 ●  Formació,  assessorament  i  recursos  per  poder  aplicar  correctament  la  Llei  de 
 Protecció de Dades vigent en cada moment. 

 ●  Supervisió  i  validació  periòdica  de  la  documentació  i  procediments  per  garantir 
 l’acompliment d’aquesta llei. 

 Prevenció Riscos laborals (QUIRON PREVENCION) 

 ●  Desenvolupament  del  Pla  de  Prevenció  de  Riscos  laborals  del  Casal  per  tal  de 
 garantir l’acompliment de les Lleis en aquest àmbit. 

 Assessoria i suport informàtic (DATUM SCCL): 

 ●  Manteniment de software i hardware 

 Suport Web (Nidum SL) 

 ●  Manteniment de la web de reserves 

 Al 2023 la relació amb tots els proveïdors ha estat bona. Destacar el suport especialitzat 
 que ens dona la Gestoria Contable, ja que la persona de referència és també experta en 
 gestió d’entitats i en Gestió Cívica d’equipaments. 

 Recollir també la feina extra que hem tingut el 2023 amb la web de reserves que cap al mes 
 de març va sofrir un atac extern que la va desconfigurar totalment. Vam haver de trampejar 
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 com vam poder fins a final de curs i aprofitar els mesos d’estiu per refer-la del tot. Al 
 setembre ja va tornar a funcionar per a les inscripcions de tallers. 

 6.10. Manteniment de l’equipament 
 La responsabilitat del manteniment de l’equipament és responsabilitat del Districte i 
 de l'Equip del Casal. 

 Des del Casal hem elaborat un seguit de protocols per fer una detecció ràpida dels 
 desperfectes i per treballar des de l’objectiu de la prevenció. Són els següents: 

 -  Revisió setmanal de l’equipament: cada matí una treballadora fa una volta 
 sistemàtica per recollir possibles incidències. 

 -  Revisió diària més superficial de l’equipament 
 -  Revisió periòdica de la cabina de tècnics i sempre que s’ha fet servir. 
 -  Guions específics per cadascuna de les revisions 
 -  Recollida per escrit de les incidències en un Excel de seguiment 
 -  Derivació per escrit de les incidències 
 -  Valoració de les incidències i establiment de mesures de millorar per evitar 

 reincidència. 

 Per resoldre les incidències i reparar els desperfectes tenim diferents canals: 
 -  Directament ho fem les treballadores del Casal 
 -  Ho deleguem a la Comissió de Manteniment del Casal. Disposem d‘un 

 pressupost anual per això. 
 -  Avisem al servei de Manteniment de Districte. 
 -  Puntualment busquem algun servei professional per fer-ho. 

 Fem molta pedagogia amb les entitats i grups vinculats per tal de mantenir una 
 actitud respectuosa i curosa de tothom amb els espais, mobiliari i materials del 
 Casal. 

 També complim amb els requeriments de Districte elaborant trimestralment la Fitxa 
 de Manteniment. 

 Al 2023 la resposta per part de districte ha estat en general bona i eficient. El 
 problema principal que hem tingut ha estat, com ja hem comentat, amb la porta 
 d’entrada i amb la Domòtica de la Climatització. 
 Tampoc està resolt el tema de la neteja de les fulles que s’acumulen al terrat i als 
 baixants de l’edifici. Vam tenir un incident greu amb la veïna del Passeig Font d’en 
 Fargues, ja que hi havia una canal embossada i això li va produir humitats a les 
 parets de casa. 
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 Pel que fa a les inversions a l'Equipament, que depenen exclusivament de Districte 
 ho treballem a la Comissió Estratègica, on recollim totes les propostes, que després 
 filtrem i prioritzem amb la Comissió de Manteniment. Les que vam recollir per al 
 2024 van ser les següents: 

 ●  Millorar la cobertura WIFI a tot l’equipament 
 ●  Prevenció de les inundacions i humitats provocades per les fulles dels arbres 

 del carrer Pedrell: podar branques altes, posar reixes a totes les canals de la 
 taula, reparar i millorar els baixants (especialment el que passa pel costat de 
 casa la veïna) 

 ●  Revisió urgent de la maquinària del teatre i manteniment periòdic (barres 
 focus, ancoratges telons, etc.), revisió i manteniment periòdic de l'elevador 
 (Genie) i revisió i manteniment de les grades. 

 ●  Manteniment del Programa Informàtic de Climatització 
 ●  Incrementar la il·luminació de la Cafeteria 
 ●  Seguiment del projecte d’Instal·lació de les Plaques Solars 
 ●  Protecció de les columnes metàl·liques de les Sales 1 i 3 
 ●  Manteniment de l’exterior de l’edifici: repicat i pintat de la façana de l’edifici i 

 de la paret de la barana de la terrassa del Racó de Lectura, i repintat dels 
 marcs exteriors de les finestres. 

 ●  Pintar les parets de les escales del teatre i del passadís d’exposicions. 

 Al 2023 i de cara a elaborar el Pla Estratègic 24-26 vam fer també una reunió 
 excepcional amb tots els grups escènics del Casal per tal de recollir les necessitats 
 de millor del teatre. Aquestes son les que vam prioritzar: 

 La dotació s’ha quedat obsoleta i caldrà renovar-la i ampliar-la: 
 ●  Una nova taula de so amb més canals 
 ●  Substitució de telons, cametes i altres elements de roba ignífuga de l’escenari 

 perquè s'estan estripant sols. 
 ●  6/8 llums leds 
 ●  Un projector de curta distància 
 ●  3 micros d’ambient per la sonorització de les Corals 
 ●  Nou equip de so portàtil per assajos, taules rodones i petits concerts que es pugui 

 manipular sense tècnic 
 ●  Sistema de comunicació entre Sala técnica i Regidoria. 

 També caldria, per tal de millorar la qualitat de les activitats: 
 ●  5 tarimes de 2*1 per fer més ample el proscenic 
 ●  Renovar la pantalla de cinema (s’ha fet malbé la part de baix per l’ús) 
 ●  10 faristols amb llum 
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 Per  últim,  i  tenint  en  compte  que  al  Casal  hi  fan  vida  5  grups  escènics,  ens  caldria 
 un espai on emmagatzemar escenografies i elements d'attrezzo. 

 Fruit  d’aquesta  trobada  va  sorgir  la  idea  de  compartir  materials  entre  els  grups 
 escènics,  materials  propis  seus.  Vam  acordar  crear  una  mena  de  servei  de  préstec 
 que caldrà acabar de dissenyar el 2024. 

 6.11. Neteja 
 El  servei  de  Neteja  el  contracta  l’Ajuntament.  Al  nostre  Casal  l’empresa  de 
 referència  és  Òptima  Grup  i  hi  ha  dues  treballadores,  la  Rosaura  i  l'Ondina.  L’horari 
 del  servei  és  de  dilluns  a  dissabte  de  6  a  9  del  matí.  Tots  els  dies  venen  les  dues 
 treballadores excepte els dimecres que només ve una. 

 La  valoració  de  la  feina  que  fan  les  companyes  és  excel·lent,  son  imprescindibles  al 
 Casal.  Mantenen  tot  l'equipament  a  punt  i  aprofiten  les  èpoques  de  menys  afluència 
 per  fer  neteges  de  fons.  Són  flexibles  i  s’adapten  sense  problema  a  les  necessitats 
 específiques que podem tenir en cada moment. 

 La  valoració  del  servei  de  neteja  de  vidres  i  neteges  especials  no  és  tan  positiva.  A 
 principi  de  l’any  vam  detectar  que  no  es  complien  en  general  els  calendaris 
 previstos.  Vam  fer  una  reunió  amb  la  supervisora  de  l’empresa  i  a  partir  d’allà  ha 
 millorat. 

 7. Cafeteria: espai relacional 

 La  Cafeteria  és  el  “cor”  del  Casal,  és  l’espai  relacional  per  excel·lència,  per  això  des 
 de  l’inici  d’aquesta  nova  etapa  del  Casal  l’hem  considerat  un  projecte  més.  Hem 
 passat  per  diferents  etapes  pel  que  fa  al  model  de  gestió  i  actualment  ho  fem 
 mitjançant  la  contractació  d’una  empresa  externa.  Formalitzem  un  contracte  que  els 
 dona  dret  a  l’explotació  del  servei  i  els  marca  algunes  obligacions  orientades 
 principalment  a  mantenir  l’esperit  d’espai  de  trobada  ,  complementar  les  activitats 
 que es fan al Casal, i complir una sèrie de criteris a nivell mediambiental. 
 Actualment,  i  des  de  l’abril  del  2022,  la  Cafeteria  té  el  nom  de  “  La  Font  Gastrobar  ”  i 
 la  gestiona  una  empresa  anomenada  Luteni.  L’empresa  és  dirigida  per  dues 
 persones  del  barri  que  van  voler  sumar-se  a  aquesta  aventura  des  d’una  mirada 
 col·lectiva.  Totes  les  persones  que  treballen  a  la  Cafeteria  les  contracta  aquesta 
 empresa,  els  beneficis  son  també  per  l’empresa  i  paguen  un  canon  de  150  euros 
 més  IVA  mensual  a  l’Associació  del  Casal  que  es  reverteixen  al  Casal.  A  més  a 
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 més,  la  Cafeteria  pot  organitzar  esdeveniments  culturals,  i  també,  sempre  que  no 
 intercedeixi  en  esdeveniments  comunitaris,  càterings  privats.  Ofereixen  menjars 
 acompanyats  per  begudes  i  estan  oberts  de  dilluns  a  divendres  de  9 h  a  20 h,  els 
 divendres  sovint  fins  més  tard  i  els  caps  de  setmana  en  funció  de  la  programació. 
 Per  la  Festa  Major  surten  a  la  Plaça  de  l'Església  per  muntar  barres  pels  diferents 
 actes. 

 Per tal de fer seguiment de la Cafeteria comptem amb diferents mecanismes: 
 -  Reunió  de  valoració  anual,  o  quan  sigui  necessari,  amb  la  Comissió  de 

 Cafeteria (formada per membres de la Junta de l’ACFF i la Junta de l’AVV) 
 -  Reunió  trimestral  amb  les  dinamitzadores  del  Casal  per  anticipar  tota  la 

 programació  del  trimestre  i  dissenyar  estratègies  perquè  la  Cafeteria  sumi  al 
 Casal 

 -  Valoració amb la Comissió Estratègica. 

 La  valoració  que  fem  del  servei  de  la  Cafeteria  al  llarg  del  2023  és  molt  positiu.  La 
 coordinació  és  bona.  Sovint  és  difícil  encaixar  les  expectatives  de  les  activitats  amb 
 les  necessitats  de  la  Cafeteria,  cal  pensar  que  la  rendibilitat  del  servei  és  un  requisit 
 imprescindible,  no  podem  demanar  que  ofereixin  un  servei  que  els  suposi  pèrdues  i 
 això  de  vegades  és  frustrant  per  a  les  organitzadores  o  participant.  Malgrat  això 
 anem  trobant  l’encaix  fent  molta  pedagogia  amb  les  entitats  i  grups  i  un  gran  esforç 
 creatiu per trobar encaixos. 

 Volem recollir també la valoració que fan des de Luteni. Com a empresa és un 
 negoci que no resulta molt rendible, o gens. El primer any han tingut moltes pèrdues 
 i el segon amb prou feines cobreixen costos de proveïments i salaris de les 
 persones contractades. Els motius son els següents: 

 -  L’activitat a la cafeteria es concentra a primera hora del matí, al migdia i des 
 de fa uns mesos també els divendres als vespres. Però ha d’estar oberta de 
 9h a 20h ininterrompudament, per tant, hi ha moltes estones de sense 
 ingresos però amb personal. 

 -  Els esdeveniments, al contrari del que podria semblar, no acostumen a 
 aportar molts ingressos. 

 -  La cafeteria es veu molt afectada pel ritme d’activitat del Casal que es 
 concentra molt en els mesos del Calendari Escolar, per tant, durant les 
 vacances escolars no tenen pràcticament ingressos, son més de 3 mesos 
 (juliol, agost, 15 dies de setembre, 2 setmanes de nadal, 1 setmana per la 
 primavera) sobre 12. 
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 8. Tancament econòmic 2023 
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