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1.
INTRODUCCIO

El Pla d’educaci6 de Ciutat Vella que es desplega en aquest document s'em-
marca en el Programa d’actuacié municipal 2012-2015 i en el Programa d’ac-
tuacié del Districte 2012-2015. Concretament, en els eixos estratégics que
fan referéncia a 'educaci6é com a element basic per al desenvolupamenti la
millora de leficiéncia en la provisié de béns i serveis publics.

El pla també es fonamenta en els principis i les actuacions incloses en el
Pla per a la reducci6 del fracas escolar a Catalunya 2012-2018. Ofensiva de
pais a favor de l'éxit escolar, impulsat pel Departament d’Ensenyament. Les
actuacions incloses en aquest Pla es relacionen especialment amb leix 8:
Relacions de la comunitat educativa i U'entorn: respostes integrals adequa-
des al context educatiu dels centres. En aquest sentit, el Pla d’educaci6 de
Ciutat Vella assumeix i integra objectius i linies d’actuacié del Pla educatiu
d’entorn del Raval.

Es tracta d’un pla d’educacié ajustat a la realitat i amb una capacitat efecti-
va d’actuacié sobre la realitat educativa d’un districte on conviuen 104.000
habitants, 13.500 dels quals s6n alumnes que s’escolaritzen en 49 centres de
tots els diversos nivells educatius. El Programa d’actuacié del districte 2012-
15 estableix que leducacié i la cultura sén la primera prioritat, de manera
que, entre altres factors, és aquesta significativa decisié politica municipal
la que justifica la necessitat de disposar d’un pla d’educaci6 al Districte de
Ciutat Vella que sigui el full de ruta i l'eina per fer les accions necessaries en
aquest mandat.

El Pla d’educacié aposta de manera decisiva per les politiques de proximitat,
i totes les accions s’han de concretar en lalumnat i les seves families, en
el professorat i els centres, amb realitzacions molt concretes i mesurables.

Lacci6 del Districte en educacié ha d’estar orientada a garantir l'exercici d’un
dret de tothom (educacié inclusiva), un dret que no prescriu (educaci6 al llarg
de la vida) i que requereix compromis entre institucions i amb la ciutadania
(coresponsabilitat en educacio).

Per aconseguir-ho és imprescindible treure el maxim partit de la col-labo-
raci6 entre lAjuntament de Barcelona, a través del Districte de Ciutat Vella,
i el Consorci d’Educacié de Barcelona, partint de la necessaria coresponsa-
bilitat interinstitucional en el desenvolupament de les accions que es volen
promoure. Aquesta col-laboracié permetra sumar la capacitat de decisi6
politica del Districte a les competéncies que la Llei de la carta municipal
atribueix al Consorci pel que fa a 'educaci6 a la ciutat. Es tracta que l'actua-
ci6 politica i la gestid dels centres, serveis i programes, es complementin per
generar un escenari en el qual el conjunt de recursos disponibles en 'ambit
educatiu es posin al servei dels objectius del pla. En aquest sentit, també es
compta amb les actuacions que U'lnstitut d’Educacié duu a terme a la ciutat
en el marc del compromis de Barcelona com a ciutat educadora.
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En termes generals, aquesta suma d’esforcos s’ha de dirigir a col-laborar
amb els centres, a dur a terme el seu projecte educatiu i coordinar els recur-
sos d’educaci6 que actuen al territori. Cal estar a prop dels centres, mantenir
una relacié habitual i de confianca amb els equips directius que permeti el
coneixement de la feina que es fa i contribuir a fer més viables els propdsits
recollits en el seu projecte educatiu. També s’ha d’ajudar les direccions dels
centres a remoure els obstacles que troben, analitzar les causes dels pro-
blemes i buscar les estratégies més adients perqué els centres superin les
possibles dificultats.

A més, cal coordinar els agents i recursos que intervenen en el territori, si-
guin de la titularitat que siguin, per garantir que actuen al servei d’allé que
els centres necessiten per aconseguir el que s’han proposat en el seu pro-
jecte. Coordinar els recursos significa, també, adequar les propostes i actua-
cions dels serveis i programes de tal manera que siguin Gtils per als centres
i que les seves intervencions siguin eficients i oportunes, més enlla dels in-
teressos professionals o de les preferéncies particulars. Per tant, coordinar
significa liderar per aconseguir que tots els recursos disponibles —vinguin
d’on vinguin— sumin en una mateixa direccié mitjancant l'impuls d’un tre-
ball en xarxa que permeti als centres compartir l'analisi de les diverses rea-
litats, coneixer bones practiques i avaluar experiéncies. A més, els centres
han de veure com les diverses intervencions d’agents externs s'ordenen i es
prioritzen en funci6 del seu projecte.

Per aixd, lacompanyament educatiu, en temps de contencié dels ajuts pu-
blics, depén molt més que en altres moments de la vitalitat dels agents del
territori i de la capacitat politica de les administracions d’articular-la. La
participacié constant, permanent i proactiva, també és fonamental per a un
territori complex com Ciutat Vella, on les problematiques de cada barri te-
nen espais compartits per treballar-hi conjuntament amb les entitats i les
associacions, els equipaments municipals, els sectors i els mateixos veins.

No es pot oblidar que les accions s’han de dur a terme en un moment de
forta incertesa per la situacié socioecondmica que ens envolta. No es tracta
només d’una crisi econdmica sind també d’una crisi de valors en la qual la
ciutadania ha perdut confianca en les propostes i les decisions institucio-
nals. Aquesta situaci6 ens exigira seleccionar la millor manera d’aconseguir
els objectius que ens proposem. Sens dubte, caldra demostrar que és possi-
ble obtenir bons resultats amb menys recursos publics. | també, accentuar
la transparéncia en la presa de decisions, en l'assignaci6 dels recursos i en
el rendiment de comptes. En aquesta linia, es necessitara disposar d’infor-
macié per mitja d’'un conjunt d’indicadors i valoracions qualitatives que per-
metran fer el seguiment en termes de gestid per saber si s'estan fent bé les
coses i, també, poder-ho explicar als centres i les families.

En definitiva, el Pla d’educaci6é de Ciutat Vella esta orientat a promoure la
millora dels centres per assolir U'éxit escolar i una escolaritzacié més equili-
brada, impulsant la participacio i coresponsabilitzacié dels diversos agents
implicats, enfortint els vincles i el capital social de 'entorn.

Per tot aixo, volem un pla d’educacié:
*Realista, ordenat i que ajudi a prioritzar les actuacions.
«Elaborat a partir del treball en comU, que ens ajudi a compartir l'estra-
tégia i doti de coheréncia les actuacions de les institucions i els agents

educatius.

*Que ens ajudi a construir un relat compartit de l'educacié a Ciutat Vella.
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2.
PRINCIPIS RECTORS

1.Proximitat i atenci6 a la diversitat: actuacions planificades, dissenyades,
executadesiavaluades des delconeixement de les necessitats del territori.

2.Coresponsabilitat i participaci6: participacié entre diverses administra-
cions i agents del territori, com a eina que faciliti més eficacia en la seva
implementacié.

3.Transversalitatiintegralitat:atencié nonomés desd’una perspectiva d’edu-
caci6 formal, sind també des d’una perspectiva educativa global que inte-
rrelacioni els diversos ambits educatius (formals, no formal i informals).

4.Globalitat i normalitzaci6: fomentant Uequitat i la igualtat d’oportunitats, i
evitant la segregacio.

5.Temporalitat dels processos: objectius no només a curt termini, siné també
a mitja i llarg termini; establir mecanismes d’avaluaci6 tenint en compte
aquesta dimensio.

6.Perspectiva proactiva: identificacié d’oportunitats d’actuacié adrecades a
generar nous escenaris de futur, des d’una perspectiva constructiva i una
visio6 estratégica.

3.
TASCA COMPARTIDA

Des de finals del 2012, i durant nou mesos, s’ha estat definint el pla a partir
del treball conjunt entre el Consorci d’Educacié i el Districte, i amb la col-la-
boracié de 'IMEB. El pla s’ha elaborat partint d’'una analisi compartida de
la realitat educativa del districte, a partir de les dades estadistiques, de les
potencialitats, necessitats i problematiques de l'educacié al districte, tant
en 'ambit formal, com en el no formal.

S’han definit cinc objectius compartits i dinou linies d’actuacié que es con-
creten en diverses actuacions previstes per al curs 2013-2014 i que cada
administraci6 haura de desenvolupar en exercici de les seves competéncies.

3.1
Prioritats del Consorci d’Educacio en el Pla educatiu

El Consorci prioritza 'actuaci6 en el districte de Ciutat Vella, mitjancant la
tasca que duu a terme des de les diverses arees i programes que desenvolu-
pa, perd incidint de manera especial en els ambits seglients:

— Suport i acompanyament als centres educatius per a la millora dels seus
projectes, de manera que incideixi en la millora de léxit educatiu de
lalumnat, amb especial incidéncia en les actuacions d’atenci6 a la diver-
sitat i a la mobilitat de 'alumnat del districte.

— Planificar i gestionar loferta educativa del districte de manera eficient,
que respongui a les necessitats de la poblaci6 i a una escolaritzaci6 de
proximitat i equilibrada, mitjancant la comissié de garanties d’admissio
del districte.

— Augmentar el nivell de poblacié amb estudis postobligatoris, acompan-
yant la transici6 dels joves que acaben I'ESO, prioritzant lorientacié per
a la definicié dels seus itineraris formatius i reduint la taxa d’abandona-
ment prematur.
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3.2
Prioritats del Districte de Ciutat Vella

El Districte de Ciutat Vella, i des de la potencialitat que li ofereix la centra-
litat de la ciutat, amb la preséncia d’entitats culturals i institucions desta-
cades, els recursos propis dirigits a infants i joves i amb tasca compartida
amb altres agents municipals, déna suport amb actuacions educatives com-
plementaries i des de 'ambit no formal i en especial en els ambits seglients:

— Donar a conéixer el treball que desenvolupen els centres educatius del
districte, les bones practiques i els projectes innovadors.

— Coordinar i optimitzar loferta educativa complementaria propia del distric-
te, del teixit associatiu i de les entitats culturals, de manera que sigui més
eficient i coherent amb la tasca que desenvolupen els centres educatius,
i incideixi en U'éxit educatiu: reforc escolar, immersié linguistica fora de
Uhorari lectiu, voluntariat per la lectura, activitats extraescolars... amb
una especial incidéncia en la complementacié de 'horari compactat dels
instituts i en limpuls de l'oferta de lleure en cap de setmana.

— Garantir la cobertura de les necessitats basiques dels infants, per tal
d’assegurar-ne el correcte desenvolupament, amb un treball coordinat
amb els centres educatius.

— Impulsar la implicaci6 de les families com a agents educatius fonamen-
tals, establint continuitats entre el context familiar i 'escolar, i tenint en
compte la diversitat cultural de les families del districte.

4,
PUNTS DE PARTIDA

41
Ciutat Vella i la seva poblacio

La centralitat de Ciutat Vella comporta una idiosincrasia propia també pel
que fa a l'educacié.

Es constata una alta diversitat de la poblacié en funcié dels origens amb
un alt percentatge de poblaci6 estrangera. | un caracter dual de la poblaci6
pel que fa als nivells socioecondmics, conjuntament amb una poblaci6 es-
poradica,com ara els turistes i estudiants temporals. La poblaci6 estrangera
tendeix a estabilitzar-se, tot i que la renda familiar continua sent baixa.

Un territori de 104.000 habitants, 13.500 dels quals sén alumnes que s’esco-
laritzen en 49 centres.

4.2
Lelecci6 de 'entorn educatiu

Caltreballar per trencar certs topics;tot i la preocupacié per lexisténcia d’un
perfil de poblacié del districte que no opta per aquest a ’hora de cercar l'en-
torn educatiu per als seus fills, es constata que la fidelitzacié de la majoria
de la poblacié als centres educatius del districte o a les seves arees d’in-
fluéncia és elevada, un 86%.

Tot i aixi, es constata un percentatge baix d’alumnes d’educacié infantil que
provenen d’escoles bressol del districte. Una eina com la Xarxa 0-18 produeix
un bon impacte. Tot i no minvar el dret de les families a 'hora de decidir els
centres escolars dels seus fills, el repte que es planteja amb el Pla és acon-
seguir atraure les families a través d’una oferta de qualitat.

4.3
Lescolaritzacio equilibrada i l'éxit escolar

Hi ha dos aspectes que tenen un impacte important en la tasca que desen-
volupen els centres educatius: la gran diversitat cultural de les families, aixi
com l'alt percentatge de mobilitat dels alumnes.

Es creu molt necessari continuar treballant a través de la Comissi6 de Ga-
ranties d’Admissié del districte, com a eina per millorar U'escolaritzacié més
equilibrada que permet la normativa pel que fa a la reserva de places per a
alumnes amb necessitats educatives especifiques.
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4.4
Absentisme i abandonament prematur

Un aspecte positiu és la millora en les dades d’absentisme escolar, que s’ha
reduit considerablement els Gltims anys. D’altra banda, tot i que continuen
preocupant les dades de desplacaments temporals de la poblaci6, aquestes,
fruit de la situacié economica de les families, també han baixat.

Un dels aspectes en els quals cal insistir i dimensionar en la seva mesura és
'abandonament prematur dels estudis. Aquest fet, amb la preocupacié de
latur juvenil, incrementa el percentatge de poblacié adolescent i jove que
no fa res. Es valora incorporar en el Pla aspectes de millora en aquest sentit.

El treball de coordinacié dels diversos agents que duen a terme informacié
i orientacié i la necessitat de seguiment de molts dels joves, un cop deixen
'escola, es considera una eina imprescindible. El gran repte de la formaci6
professional a la ciutat pot pal-liar diferents necessitats, tant per als ma-
teixos joves, com per al mén de 'empresa. Aixi, doncs, el barri i els diversos
agents economics del territori poden donar sortida a moltes necessitats
d’aquests joves.

Un dels aspectes imprescindibles per reforcar és el paper de les entitats en
loferta de places de PQPI i també el paper de la formacié d’adults, en la seva
funcié de recuperar alumnes, que retornen a la formacié reglada, com a eina
educativa i també com a eina de cohesi6 social.

4.5
El reforc fora de l'ambit escolar

Pel que fa a l'educacié no formal es constata un conjunt de serveis, entitats i
associacions ubicades a Ciutat Vella, amb lUobjectiu d’un treball socioeduca-
tiu dirigit a infants i joves del districte.

Es valora necessari treballar per complementar 'escola en els aspectes que
detectin tutors i mestres de més necessitat. Sovint l'increment de recursos
no representa una millora de la qualitat i de U'impacte real en U'éxit escolar
dels nois i les noies. Aixi, per exemple, el reforc escolar, que es pot manifestar
en diferents formes i intensitats, cal que sigui concretat i dimensionat amb
el vistiplau de lescola.

El districte pot col-laborar a reforcar el treball educatiu dels alumnes en
'ambit extraescolar. Aixi, projectes com el de reforc de la lectura, reforc de
la llengua catalana, orientaci6 en la cerca d’informaci6 de suport al curricu-
lum, reforc competéncies TIC, suport a les families en la seva funci6 educati-
va, serveis d’acollida i mediaci6 als centres... poden ajudar a la millora de la
funcié educativa de l'escola.

4.6
La potencialitat de la centralitat del districte

D’altra banda, es constata que el conjunt d’institucions, organismes i recur-
sos culturals dels quals disposa Ciutat Vella sén poc aprofitats pels alum-
nes, veins i veines del mateix districte. La gran potencialitat dels recursos
existents no sempre esta focalitzada al territori i cal buscar estratégies de
partenariat, de millora dels plans pedagogics de moltes institucions, per tal
que esdevinguin potencial per als centres educatius del districte i serveixin
per millorar-los.

4.7
Laimmersié lingiiistica més enlla de lescola, eina de cohesio social

La funci6 inclusiva que fa l'escola, amb eines com la immersié linguistica,
ha de fer-se més clara i més explicita en espais extraescolars. Aixi, es creu
important treballar per la immersié en el lleure socioeducatiu, per comple-
mentar la funcié de l'escola. Lexperiéncia portada a terme en el marc del Pla
educatiu d’entorn del Raval ha de servir per aprofitar allé engegat i millorar
els aspectes més débils i poder-ho traslladar a tot Ciutat Vella.

4.7
Leficiéncia dels recursos publics

El Districte aposta, des de fa temps, per un suport a través de les subven-
cions a escoles, instituts i AMPA, per tal que disposin de recursos per donar
resposta a les necessitats de molts alumnes en activitats tant en el marc de
lescola, com en els espais extraescolars. Pel que fa a les necessitats dels
alumnes de material académic, sortides, assisténcia al teatre, participacié
en clubs de lecturaitallers de creacié de jocs relacionals, formacié i practica
musical i esportiva, a qué moltes vegades s’havia donat resposta a través del
Pla d’entorn, és ara el Districte qui hi déna resposta, per a tots els centres de
Ciutat Vella. Cal focalitzar les prioritats en la convocatdria de subvencions.

4.8
El paper de les families i les AMPA

Cal reforcaritenir en compte les AMPA pel que fa a la seva funcié de deteccid
de necessitats; alhora també es veu necessari millorar el contingut de molts
dels projectes que es plantegen. El Districte pot donar suport a aquesta fun-
ci6 de formacié dels projectes de pares i mares, tenint en compte la realitat
del districte i treballant per introduir féormules d’aprenentatge i servei.
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4.9
El lleure educatiu

La realitat als instituts de Ciutat Vella i el seu entorn fa que calguin estraté-
gies concretes per donar suport als horaris compactats que sén efectius a
tots els instituts publics de Ciutat Vella a partir del curs 2013-2014. El Dis-
tricte, a través del Pla, hi veu una linia d’actuacié prioritaria per mantenir la
cohesi6 de cada entorn del centre educatiu i per tal que l'opci6 adrecada als
alumnes tingui un contingut educatiu ple, ja sigui a través de les entitats i
equipaments de la zona o a través del suport directe als instituts.

Es constaten mancances d’espais de lleure els caps de setmana, periodes
vocacionals o per portar a terme activitats de gaudi i de diversi6 en el temps
lliure. Es creu necessari donar suport a projectes de lleure normalitzat, no
professionalitzat, gestionat sovint pels mateixos joves. Es considera impor-
tant que el Districte hi pugui donar suport a través d’espais com el Casal de
Joves, les biblioteques o facilitant al maxim aquestes iniciatives.

410
Les necessitats socials basiques

La realitat familiar i social dels alumnes que pateixen dificultats a Ciutat Ve-
lla s'analitza, es valora i s’intenta millorar per mitja de les comissions socials
dels centres educatius. Es tracta d’una eina de treball de coordinacio, entre
el marc escolar i els serveis socials, que caldria enfortir, millorant-ne i siste-
matitzant-ne el funcionament per tal de fer-ne un model per a la detecci6 i
prevenci6 de necessitats socials.

El Raval

Centre

Escoles bressol

EBM Cadi

EBM Canigé

EBM Mont Taber

Educacié Infantil i Primaria

Escola Castella

Escola Collaso i Gil

Escola Mila i Fontanals

Escola Rubén Dario

Educacié Infantil, Primaria i Secundaria

Escola Pia Sant Antoni

Labouré

Vedruna Angels

Educacié Secundaria

Institut Mila i Fontanals

Institut Miquel Tarradell

Cintra

Exclusius d’Educacié Secundaria

Postobligatoria

Centre d’Estudis Catalunya

Stucom

Ensenyaments artistics i de muasica

EA Escola Massana

EM Juan Pedro Carrero

CSM Liceu

EM Taller de Mdusics

Escola Oficial d’ldiomes

EOI de Barcelona

Formacié de persones adultes

CFA Barri Gotic

El Barri Gotic

CFA Maria Rubies

Centre

Escoles bressol

EBM Carabassa

Educaci6 Infantil i Primaria

Escola Angel Baixeras

Escola Drassanes

Sagrada Familia

Educaci6 Infantil, Primaria i Secundaria

Sant Felip Neri

Ensenyaments artistics i de muasica

ED Joan Magrina
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La Barceloneta

Centre

Escoles bressol

EBM La Mar

Educacié Infantil i Primaria

Escola Alexandre Gali

Escola Mediterrania

Educacié Infantil, Primaria i Secundaria

Sant Joan Baptista

Educacié Secundaria

Institut Joan Salvat i Papasseit

Exclusius d’Educacié Secundaria

Institut Narcis Monturiol

La Salle Barceloneta

Formaci6 de persones adultes

Sant Pere, Santa Caterinai la Ribera

CFA Barceloneta

Centre

Escoles bressol

EBM Portal Nou

EBM Puigmal

Educacié Infantil i Primaria

Escola Cervantes

Escola Parc de la Ciutadella

Escola Pere Vila

Educacié Infantil, Primaria i Secundaria

La Salle Comtal

Educacié Secundaria

Institut Pau Claris

Institut Verdaguer

Exclusius d’Educacié Secundaria

Centre d’Estudis Politécnics

Institut Bonanova

Institut Mitjans Audiovisuals

Escola Técnico-Professional
Xavier

Ensenyaments artistics i de misica

EM del Palau

CPM Liceu

EM Liceu

Formaci6 de persones adultes

CFA Francesc Layret

CFA Samuel Sacristan

5.

OBJECTIUS | LINIES D’ACTUACIO

5 objectius, 19 linies d’actuaci6, 63 accions

Objectiu 1.

Ajudar a contribuir a la millora de la qualitat de U'oferta educativa d’ensenya-
ments obligatoris i postobligatoris del districte, de manera que incideixi en la
millora de 'éxit educatiu de 'alumnat i en la percepcié social de la ciutadania.

1.1 = Suportiacompanyament a les actuacions d’atencié a la diversitat, tant
pel que fa a les possibilitats que ofereix lautonomia organitzativa dels cen-
tres,com individualment per als alumnes que requereixin atencié especifica.

Accions

= Consolidar loferta de tallers per a la diversificaci6 curricular més efi-

cients, per contribuir a la millora de Uatenci6 a la diversitat. Exit-2

Augmentar Uoferta de tallers “oferta d'oficis a la ciutat” del districte de
Ciutat Vella.

Impulsar experiéncies de diversificacié curricular oferint estades en
empreses a lalumnat de 15 i 16 anys en risc d’abandonament prema-
tur dels estudis, amb l'objectiu de treballar les competéncies basiques
relacionades amb el mén laboral, aprofitant les possibilitats que ofe-
reixen els equipaments municipals, i el teixit comercial i de petites em-
preses del districte.

Facilitar laccés als cursos de catala i castella de 'EOI i els centres de
formaci6 d’adults a l'alumnat de llenglies no romaniques que estigui
cursant estudis postobligatoris per millorar les seves competéncies
linguistiques.

En linia amb el criteri del Departament d’Ensenyament, donar continui-
tat a la sisena hora a les escoles del districte, com a mesura educativa
complementaria especifica per afavorir 'assoliment de les competén-
cies basiques de l'alumnat .

Col-laboracié dels serveis del districte en la deteccioé precoc de l'alum-
nat amb necessitats educatives especifiques, abans del procés de pre-
inscripcié de P3, per mitja dels diversos agents del territori, dels serveis
socials i dels serveis especialitzats.

Garantir una millora de les instal-lacions de 'Escola Cintra, portant a ter-
me totes les gestions per garantir el soli la construccié de la nova escola.
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= Garantir els projectes de suport a 'alumnat de cada centre: accions de
teatre musical, clubs de lectura, jocs i esport, sortides escolars...

= Millorar equipaments especialitzats d’atencié a la infancia: EIPI i Espai Familiar.

1.2 = Detecci6 i concreci6 d’un pla d’actuacié amb els centres que pels seus
resultats en les proves d’avaluaci6 de quart d’ESO i de sisé de primaria, per
l'alt grau de mobilitat de lalumnat i pels indicadors del seu entorn, aixi ho
requereixin.

Accions

= Analisi detallada de les proves i dels altres factors que incideixen en els
resultats de les proves externes, i concrecié de l'actuaci6 que cal des-
envolupar amb cada centre conjuntament amb la Inspeccié.

= Experiéncia pilot en un dels centres que tenen un index més alt de mo-
bilitat de l'alumnat.

1.3 =& Foment del model de partenariat educatiu amb institucions de re-
feréncia i serveis especialitzats que incideixin en la millora dels projectes
educatius dels centres.

Accions

= Implicacié dels CESIRE en la millora dels projectes educatius de les es-
coles i els instituts i en el treball curricular de la zona.

= Portar a terme les gestions amb les institucions que impulsen projec-
tes “Tandem”, per tal que els centres del districte en siguin els maxims
participants.

1.4 9 Foment de la cohesi6 social, mitjancant actuacions que millorin les-
colaritzacié equilibrada als centres educatius del districte i a les arees d’in-
fluéncia adjacents.

Accions

= Comissi6 de Garanties d’Admissi6 de Ciutat Vella, responsable d’aplicari
ferelseguimentdelesdecisionsdel CEBsobrel'escolaritzacié equilibrada.

= Especialactuaci6 de laComissi6 de Garantiesenrelacié amb les places de
reserva dels centres sostinguts amb fons publics per a lalumnat amb ne-
cessitats educatives especifiques, per avancar, aixi, cap a un repartiment
equitatiu delsalumnes nouvinguts perfacilitar-ne laincorporaci6.

= Mesuresde planificacié que afavoreixin lescolaritzacié equilibrada.

= Actuacions especifiques de coordinacié entre primaria i secundaria, per
tald’assegurarlacontinuitatdelsitineraris formatius.

1.5 = Revisié de loferta educativa del districte i definicié de propostes de
millora en lambit de l'educacié obligatoria i postobligatoria, per adequar els
itineraris académics a la realitat i les necessitats de la poblacié escolar del
districte.

Accions

= Analiside les necessitats d’escolaritzaci6 del districte, especialment pel
quefaalsensenyaments postobligatoris.

= Estudiar la possibilitat de fer ensenyaments d’especialitzacié que per-
metin singularitzar la seva oferta vinculats amb oportunitats del territo-
rilensenyaments nautics ala Barceloneta).

1.6 = Implementaci6 d’'una estratégia comunicativa integral que afavoreixi la
millora de laimatge i percepci6 que té la poblacié de U'oferta escolar del distric-
te, procurant, com a minim, que s’aproximi a la realitat (trencament de topics).

Accions

= Definir una estratégia comunicativa de l'oferta educativa amb un visi6é
global del districte i donant suport a les propostes dels propis centres i
les xarxes educatives.

= Execuci6 del pla de comunicacié del districte, reforcant i divulgant acti-
vitats singulars dels centres i aquelles que contemplen la participacié
conjuntes de centres educatiusdeldistricte.

= Pladetreballamb els representants municipalsiels consellers escolars
del centre del districte que contribueixin al procés de millorar la imatge
de lofertaeducativailaprojeccié dels centres al'entorn.

= Reforcaridivulgar projectes singulars de centres,en el marc del Congrés
Internacionalde Ciutats Educadoresialtres.
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1.7 = Divulgacié i projecci6 dels centres a l'entorn. Foment de la participacio
i implicaci6 de lalumnat a les entitats i serveis del barri.

Accions

= Impulsar projectes de servei a lacomunitat amb la metodologia aprenen-
tatge-serveiamb entitats.

= Desenvolupamentde projectesiprogrames conjuntsamb les biblioteques
publiques.

= Pladetreball amb els representants municipals que contribueixin al pro-
césdemillorarlaprojeccidé dels centresal'entorn.

= Definir accions amb els grans equipaments culturals de ciutat amb els
centresescolars.

= Definirliniesdecoordinacié entreelscentresescolarsielstécnicsdebarri.

= Creaci6 de comissions de seguiment a cadascun dels barris amb les enti-
tatsd’oferta d’activitats complementaries.

Objectiu 2.

Contribuir a augmentar el nivell de poblacié amb estudis postobligatoris,
facilitant la reincorporaci6 al sistema educatiu i reduint la taxa d’abando-
nament prematur.

2.1 = Evitar labandonament prematur donant suport i acompanyament en
la transici6 dels joves que acaben 'ESO i comencen els estudis postobliga-
toris, i especialment els qui necessiten ajut per establir un itinerari que els
permeti assolir la qualificacié necessaria per continuar la seva formacié o
per accedir al mén laboral.

Accions

= Suport del Pla jove als centres en la transici6é d’alumnat sense graduar
de secundaria.

= Pla especific al districte, per reduir labandonament prematur i recon-
duir a programes formatius els joves de 16 a 18 anys que han deixat el
sistema educatiu, reforcant el projecte amb el suport professional.

2.2 = Prioritzar lorientaci6 i assessorament als centres educatius, amb el
suport dels agents del territori, en relacié amb els itineraris académics, fo-
mentant, entre altres, la formacié de persones adultes, amb la inclusi6 d’es-
tratégiesde novainserci6 en el sistemaeducatiu perales persones més joves.

Accions

= Posarenmarxaelsespaisd’orientacié delscentresdeformaci6 de perso-
nes adultes, com a punts que serveixin al professorat, a lalumnat actual
delscentresialsciutadans que podenbuscarrecursos peralseuitinerari
formatiu i d’insercid, coordinant-se amb el Punt d’Informacié Juvenil de
CiutatVella.

= Deteccidiseguimentdelsalumnesjovessusceptiblesd’arribaral’Escola
d’Adults a través de la coordinacio entre els centres educatius, la inter-
venci6 d’educadorsde carreriimplicacié del PlJ de Ciutat Vella.

= Gestionar, permitjadel PlJde CiutatVella,les campanyes sobreitineraris
acadéemics.

Objectiu 3.
Optimitzar loferta educativa complementaria existent, de manera que sigui
més eficient i coherentamb la tasca que desenvolupen els centres educatius.

3.1 = Donar suport a la complementaci6 de la jornada compactada dels
centres de secundaria de manera coherent amb els projectes educatius dels
centres, promovent la implicaci6é dels equipaments i recursos existents al
territori.

Accions

= A partir dels projectes presentats pels centres, definir les necessitats
de complementaci6 de la jornada compactada.

= Reforcar i donar suport a accions de dinamitzacié socioeducativa que
complementin la jornada compactada.

=2 Augmentar loferta d’activitats i dinamitzaci6 educativa als patis oberts.

= Coordinar actuacions del PuntJIP de Ciutat Vella, orientant el servei cap
a la jornada compactada.
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3.2 = Coordinaci6 i foment d’una millora qualitativa de les actuacions de
reforc escolar i activitats complementaries com a instrument d’éxit escolar
fora de U'horari lectiu.

Accions

= Suport educatiu a l'alumnat de secundaria per afrontar els examens de
setembre amb eéxit.

= Definir criteris minims homogenis i de qualitat dels serveis del reforc
de les entitats, de manera que siguin complementaris a la tasca que
desenvolupen els centres educatius.

= Estudiar la possibilitat d’obrir la biblioteca escolar al barri.

= Definir acords de col-laboracié i derivacié d’alumnes entre l'escola o
institut i les entitats per garantir un reforc escolar.

= Suport durant lestiu a lalumnat i llurs families per donar continuitat a
projectes educatius.
3.3 = Promocié i suport del teixit socioeducatiu i suport a les accions
d’aquest teixit emmarcades en el pla.
Accions
= Suport economic a les propostes de les entitats socioeducatives i biblio-
teques publiques fora de l'escola que complementin i estiguin en con-
sonancia amb el marc educatiu de l'escola.

= Complementar loferta dels patis oberts.

= Fomentde la lectura: projecte “LECXIT”, Espai Multimédia, clubs de lec-
tura, “Llegir x llegir” a la Barceloneta, Xarxa de lectura del Raval...

= Reforcar els programes de lleure educatiu de les biblioteques en els pe-
riodes vocacionals.
3.4 = Garantir U'Gs social del catala en les activitats fora de l'escola.
Accions

= Portar a terme un programa per als agents del territori i els equipa-
ments per augmentar l'Gs social del catala als espais de fora de l'escola.

3.5 = Promoure i dinamitzar les entitats d’educaci6 del lleure d’oferta nor-
malitzadora per als infants i joves (escoltes, esplais de barri...).

Accions

= Reconeixementisuport a les entitats de lleure i associacions de joves, i
alhora aquelles esportives que tinguin escoles d’esport base.

= Suport i acompanyament a joves a través del viver de projectes del Ca-
sal de Joves.

= Estudiar la creacié d’'una Escola municipal de musica i d’ensenyaments
artistics.

= Impulsarunplad’esportescolarcomacomplementde latascaeducativa.

Objectiu 4.
Donar suport a la funcié educativa de les families.

4.1 2 Informaci6, promocié i suport a propostes de crianca compartida o de
ludoteca de petita infancia en diferents espais del territori, espais 0-3.
Accions

= Posada en marxa d’un espai de crianca compartida o ludoteca de petita
infancia per barri.

= Portar a terme xarxes d’escoles bressol al districte.

= Nova ubicaci6 de 'Espai Familiar.
4.2 = Fomentar la implicacié de les families com a agents educatius fona-
mentals, establint continuitats entre el context familiar i lescolar. Enfortint
la capacitat de les families per acompanyar, estimular i orientar l'éxit educa-
tiu dels fills i filles.

Accions
= Pla de treball amb els representants municipals que contribueixin al

procés de millorar la imatge de loferta educativa.
Nova ubicaci6 de 'Espai Familiar.
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= Desenvolupament d’accions formatives, des del Programa de suport
educatiu a les families, amb una oferta formativa que s’adreca a les fa-
milies dels centres educatius sostinguts amb fons publics (0-18 anys)
de Ciutat Vella.

= Programacio de sessions d’'acompanyament a les families els fills de les
quals participen en el projecte “Exit-1 a Uestiu”.

= Treball d’acollida i facilitacié de la comunicaci6 en la relaci6 escola-fa-

milia a través d’un apropament cultural al sistema educatiu; projecte
“Escoles i familia”

4.3 = Promoure el treball en xarxa de la comunitat educativa (AMPA, esco-
les, entitats, equipaments municipals i altres agents).
Accions

= Impulsar projectes de servei a la comunitat amb metodologia aprenen-
tatge-servei amb entitats i equipaments municipals.

= Seguiment de les subvencions atorgades als projectes educatius de les
AMPA, centres i entitats.

= Plade treball amb els representants municipals als centres del districte.
= Patis escolars oberts al barri.
= Sessions de suport adrecades a les AMPA i els centres educatius.

= Seguiment del projecte XAFIR; millorar lestratégia d’atencié a lainfancia i
les families en risc amb tots els agents implicats a la Xarxa.

Objectiu 5.
Garantir la cobertura de les necessitats basiques dels infants i joves, amb la
finalitat de millorar-ne el desenvolupament educatiu.

5.1 = Atenci6 a les necessitats basiques d’infants i joves a través de les
diverses comissions socials existents.

Accions

= Seguiment del funcionament de les comissions socials i reforc de la seva
tascaquanescaigui.

= Gestionaruntreballeficientencadacomissié social.
= Establirunacomissiésocialals centresonnon’hihagid’establertes.

= Pladetreballamb els representants municipals per ala millora de les co-
missions socials.
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6.
SEGUIMENT | AVALUACIO

El Pla educatiu de Ciutat Vella vol esdevenir, metodolégicament, un pla edu-
catiu integral; el marc competencial dels diversos agents que actuen al te-
rritori de Ciutat Vella, aixi com la complexitat que genera la complementaci6
educativa dels diferents nivells, fa necessari acotar, de la manera més efi-
cient possible, la coordinacié en la implementaci6 del pla.

Aquesta planificacié és per un periode quinquennal (2013-2018), ja que es
considera un temps adequat per abordar la situacié educativa actual sen-
se que, previsiblement, hi hagi canvis significatius en les conclusions de
lanalisi de la realitat que s’ha dut a terme. Tot i aixi, cada any s’elaborara una
proposta d’actuacions concretes derivades d’aquesta mateixa planificacio i,
alhora, adaptades a possibles modificacions de les necessitats i problema-
tiques que es vagin detectant. La definicié d’accions anuals permet adequar
cada any la intervencié en l'educacié formal i no formal, en un moment tan
canviant.

El seguiment i lavaluacié del pla es liderara conjuntament entre el Consorci
d’Educacié i el Districte, amb la participacié de 'IMEB, establint diferents
nivells de seguiment i coordinacio, per assegurar-ne el correcte desenvolu-
pament. Per aixd ens imposem les funcions seglients:

a.Establimentd’espaisdecoordinacié estableentreelsdiversosresponsables
educatius,especialment pelquefaalacoordinacié de lesactuacionsdelpla.

b.Sistematitzar una observacié continuada de la realitat que permeti avaluar
i modificar els objectius i les linies d’actuacié de manera continuada.

c.Establir mecanismes de coordinacié i treball en xarxa entre els diversos
agents de 'ambit educatiu, definint i delimitant competéncies, funcions i
complementarietats.

d.Connexi6 dels agents educatius que permeti generar activitats conjuntes,
compartir bones practiques, etcétera.

7
COMISSIONS DE SEGUIMENT

Es defineixen cinc espais de seguiment amb laimplicaci6 dels tres maxims agents.

Espai Objectiu Membres
Seguiment Acord i compromis Direccions politiques
institucional per leducaci6 del CEB, 'IMEBIi el
a Ciutat Vella Districte
Seguiment Avaluacié6 de la Responsables
implementacié referents del Districte,
CEBiIMEB

Validacio de la
proposta d’actuacions
anuals

Coordinaci6 Valoracié de les Técnics referents del
actuacions Districte, CEB i IMEB

Disseny de la
proposta d’actuacio
anual

Coordinacié en la
implementacié
d’actuacions concretes

Seguiment territorial: Informacioé, contrast i Responsables i técnics
un percadabarri* seguiment de referents del Districte,
les activitats CEB, equipaments
complementaries municipals i entitats
d’entorn socioeducatives
del barri

Seguimentdela Informacié i seguiment  Consell Escolar de
comunitateducativa amb la comunitat Districte
educativa

*Els espais de seguiment i de coordinacio dels barris substituiran la comissié de seguiment del Pla
educatiu d’entorn que ha funcionat fins ara al barri del Raval.
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