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El Consell Municipal d’'Immigracio és |'6rgan principal
de participacio i consulta de les persones immigrades a
la ciutat o refugiades.

Un dels objectius del pla de treball del Consell és
reconéixer publicament a través d’'un premi la feina
duta a terme a la ciutat en I'ambit de la immigraciéi el
refugi.

Aquest premi és, doncs, el compromis adquirit per
I’Ajuntament de Barcelona amb el Consell Municipal
d’'Immigracio, i pretén valorar principalment els treballs
o la feina feta per tal d’assolir la plena ciutadania real
de les persones migrades, aixi com la cohesio social.

El premi s‘atorgara a projectes que, d‘acord amb els
criteris fixats en les bases del premi, hagin destacat
en l'assoliment dels objectius establerts, a través
d’un treball realitzat amb el sector poblacional de
les persones migrades o refugiades i en la tematica
acordada pel CMIB.

Per a ’any 2023:
Joves d’origen divers a Barcelona



Amb aquest premi es pretén:

+ Reconeéixer publicament la feina realitzada o els
projectes en curs que hagin destacat, o siguin
d'especial interés, en I'ambit especific de la
convocatoria.

« Promoure la visibilitat de les entitats del Consell
Municipal d’'Immigracio.

« Crear un espai d’intercanvi i de coneixement de
bones practiques en matéria d'immigracio i refugi.



Podran presentar projecte les persones fisiques, els
grups, les associacions i altres entitats sense anim de
lucre amb seu social a Barcelona, o entitats o grups
amb delegacio, sempre que tinguin activitat a la ciutat
de Barcelona, i persones fisiques, grups o entitats que,
tot i no tenir seu o delegacio a la ciutat, desenvolupen
projectes que tenen impacte en la poblacio de
Barcelona.

Han de complir les seglents, que
caldra acreditar en cas de rebre el premi (a banda
d’altres requisits detallats als punts 2 i 7 de les bases
especifiques):

estar legalment constituides, inscrites
i actives; trobar-se al corrent de les obligacions
tributaries i fiscals.

la persona
representant ha d’estar empadronada a la ciutat de
Barcelona o la persona que actui com a representant
ha d’acreditar que n‘ostenta la representacié a partir
de la declaracié signada per un nombre minim de
cinc persones integrants del grup. Addicionalment,
cal acreditar lI'existéncia del grup durant I'any anterior



al de la convocatoria a partir de registres dactivitat
(web o perfils de xarxes socials i volum d‘activitat en
aquestes; programes de diferents activitats, etc.).
La persona que es presenta en nom d’un moviment
social es la persona que cobrara el premi del CMIB.

de la mateixa entitat o el mateix grup
amb els quals I’Ajuntament ja col-labori (conveni,
subvencio o contractacio - normativa de subvencions
de I'’Ajuntament de Barcelona de 17.12.2010).

Per a una informacio més detallada, consulteu-ne

les


https://bop.diba.cat/anunci/3516614/aprovacio-de-les-bases-especifiques-per-a-l-atorgament-dels-premis-del-consell-municipal-d-immigracio-de-barcelona-convocatoria-2023-ajuntament-de-barcelona

Poden optar a aquest premi tots els treballs o projectes
orientats a lI'assoliment de la inclusid i la plena
ciutadania real de les persones immigrades, refugiades
o de rerefons migratori, en tots els ambits de la vida
ciutadana a Barcelona, en el tema escollit per a I'any
2023:

Hauran d‘acreditar la tasca realitzada per tal d’assolir
tots o qualsevol dels objectius especificats en el cinqué
punt de les bases.

Els projectes han de tenir les caracteristiques segients:

Es valoraran preferentment projectes o activitats
especifics de l'entitat o el grup que els presenti, que
encaixin amb les finalitats i els criteris (cinqué punt
de les bases), més que no pas el treball global de
I'entitat en el tema de referencia.

Han de ser projectes en desenvolupament,
comengats el mateix any o de continuitat, comencats
en anys anteriors. En cap cas no poden ser projectes
acabats, ni tampoc no comencats en el moment del
lliurament del premi.



Han de materialitzar-se en accions concretes.

S’han de dur a terme a la ciutat de Barcelona i ser
d’aplicacié practica a escala de ciutat o de districte.
Si son accions virtuals, es tindran en consideracio
sempre que tinguin impacte directe a la ciutadania
de Barcelona. S'entén que els projectes tenen aquest
impacte quan més del 50% de les persones usuaries
o beneficiaries del projecte resideixen a Barcelona
(aquesta ultima condicio s‘acreditara tal com
s'especifica al punt 7 de les bases).

El llenguatge i els continguts han de ser
respectuosos amb la igualtat de génere, els drets
humans, els drets de ciutadania, de la infancia i dels
animals, i no poden incorporar valors que atemptin
contra la dignitat humana ni es puguin interpretar
com una discriminacio per raons d’origen étnic

o nacional, raca, ideologia, creences religioses,
llengua, posicid socioecondmica, orientacid sexual,
identitat i/o expressio de génere, discapacitat, salut
o qualsevol altre motiu o condicio.



En la convocatoria 2023 del premi del Consell Municipal
d’'Immigracio s’estableix que es premiaran projectes o
treballs que hagin destacat o siguin d'especial interes
en l'ambit de la

Per al 2023, el Consell Municipal d'Immigracié ha
escollit aquest tema perqué, tot i que es tracta d'una
realitat relativament nova, emergeix amb forca, i cal
coneéixer i abordar. Es tracta d’'un grup de poblacié que
va augmentant i ho continuara fent els propers anys, ja
comenca a ser present i requereix d’accions i estrategies
d’intervencio.

A l'efecte de les bases, per persones joves d'origen
divers ens referim als perfils seglients:

Joves que van arribar a I'Estat espanyol en una edat
molt primerenca i que han crescut sobretot aqui,
amb nacionalitat espanyola o amb la nacionalitat
heretada de la familia. Joves nascuts/des aqui.

Fills i filles de persones migrades amb nacionalitat
espanyola o amb la nacionalitat heretada de la
familia.



Joves racialitzats/des que han viscut com a persones
migrades.

S’estableix que es premiaran projectes o treballs
que hagin destacat o siguin d’especial interés per a
I'assoliment dels objectius de plena ciutadania real
de la joventut d'origen divers a Barcelona:

Fomentar la defensa dels drets i la visibilitzacio de les
persones joves d'origen divers.

Promoure l'autoorganitzacio i I'apoderament de les
persones joves i les entitats que les representen, a
fi d'assolir aquests objectius, o que contribueixin
activament a la sensibilitzacio, la prevencio, la
denuncia i la lluita contra qualsevol forma de
racisme, discriminacio o exclusio.

S’han d’haver dut a terme amb, per a o per joves
d'origen divers que treballin en relacié amb persones
joves amb un rerefons migratori o percebudes com

a tals (és a dir, fills o filles d'immigrants o persones
racialitzades percebudes com a tals).

Han de treballar en estratégies per a la promocio

de la inclusio social, la insercio sociolaboral, la
participacio i la vida comunitaria, les identitats de
les persones joves migrades, I'accés a I'habitatge i la
igualtat d'oportunitats.



Han de tenir en compte i adequar-se al Pla de
joventut 2017-21i a la mesura de govern «La joventut
al cap» i el projecte ha de tractar els eixos tematics
segiients:

Emancipacioé: inclosos aspectes com l'educacioi la
formacio, I'habitatge i 'ocupacid.

Transformacid: igualtat i diversitats, participacio
i associacionisme, participacio cultural i creacio i
estratégies col-laboratives.

Benestar: salut integral, oci, lleure i esport.

Territoris: coordinacio territorial, equipaments i
serveis juvenils, espai public i transicio ecolodgica.






CRITERIS A VALORAR
PEL JURAT, AMB UN
MAXIM TOTAL DE 10
PUNTS:

En el procés de valoracié dels projectes, el jurat tindra
en compte els criteris seglients, que s‘avaluaran de
manera individual segons la valoracio que s’indica, amb
un maxim total de 10 punts:

A. Criteris especifics en relacié amb la tematicai els
objectius acordats pel CMIB per a I'any. Maxim de 3 punts:

Adequacio a l'objectiu i les finalitats que s’estableixen
a la base 5.a), el jurat atorgara un maxim de 3 punts,
atenent que el projecte inclogui un o més dels blocs o
aspectes seglients i es valorin la qualitat i I'excel-léncia
en el seu disseny. Entre d‘altres possibles:



com I’habitatge, l'orientacié
académica i professional, la formacio i la capacitacio
dels joves d'origen divers orientada a l'ocupacio i la
igualtat d'oportunitats.

Iniciatives
i estratégies que afavoreixin el coneixement
i 'adaptacid a I'entorn, que promoguin la
transformacio social, que afavoreixin la participacio
i la convivéncia en espais, equipaments o projectes
comunitaris, que facin l'oci i el lleure accessible i
adaptat i pensant també en els joves d'origen divers;
projectes adrecats a I'Us de I'espai public amb
perspectiva intercultural.

Projectes
que combatin el racisme i la discriminacio i
promoguin els drets humans. Mitjangant les accions
preventives i la promocio i 'apoderament de les
persones joves d'origen divers, amb projectes en
primera persona que visibilitzin les seves realitats,
reivindiquin la Barcelona diversa i intercultural i
puguin trencar prejudicis i estereotips.



entesa
com la salut de manera integral (emocional, la salut
fisica i relacional), el benestar i I'accessibilitat en
igualtat de condicions relacionades amb l'esport,
l'oci i el lleure de les persones joves d'origen divers.

Projectes i treballs que
aporten coneixement sobre la realitat de la situacio
de les persones joves d'origen divers.

Altres iniciatives, accions i estratégies que
donin resposta a l'objectiu i les finalitats recollits a la
clausula 5a.



CRITERIS A VALORAR
PEL JURAT, AMB UN
MAXIM TOTAL DE 10
PUNTS:

A. Especificitat, transversalitat, treball en xarxa,
interculturalitat, participacio diversa i perspectiva
interseccional i visibilitzacio. Maxim de 3,5 punts:



Es valoraran preferentment
projectes o activitats especifiques de l'entitat
o el grup que el presenti, que encaixin amb les
finalitats i els criteris de valoracio formulats al punt
5 d’aquestes bases, més que no pas el treball o la
tasca global de I'entitat com a conjunt. Es valorara
I'ajust als criteris especifics i als aspectes técnics i es
destacara I'impacte del projecte especific en el tema
de referencia.

Es valoraran
estratégies i practiques col-laboratives, transversals
i de treball en xarxa que impliquin diferents agents i
comunitat, promoguin la corresponsabilitat i accions
coordinades de cara a la transformacio de les
condicions en aquest ambit i complementin l'accid
de 'Administracio.



Es valoraran
estrategies i practiques que incloguin la participacid
diversa i la interculturalitat en I'abordatge de
la intervencio en el disseny, la implementacio i
I'avaluacio del projecte, tenint en compte les eines,
les adaptacions i els criteris que I'afavoreixen:
aspectes linguistics, valors culturals, horaris, formats
i espais, conciliacio, adaptacio al context, motivacio i
significacio de la participacio, entre d’altres.

Es valoraran estratégies
que abordin la tematica des d’'una perspectiva
interseccional, analitzant i tenint en compte les
diverses formes de discriminacio existents i com
interactuen entre elles, abordant la diversitat a la
ciutat i I'atencid a les desigualtats multiples que
afecten per rad d'origen nacional o étnic, situacié
administrativa, génere, classe, edat, religio,
diversitat funcional, identitat, orientacio sexual o
qualsevol altra superposicio de diferents formes de
discriminacio.

Es valoraran estrategies de
visiblitzacid, autoorganitzacié i apoderament de les
persones joves.



CRITERIS A VALORAR
PEL JURAT, AMB UN
MAXIM TOTAL DE 10
PUNTS:

A. Generals, perspectiva de génere, immigracio i
diversitat. Maxim de 3,5 punts:



Criteris a valorar A. Generals, perspectiva de génere,
peljurat immigracié i diversitat. Maxim de 3,5 punts:

Concrecio, qualitat, coherénciai viabilitat técnicai
economica de la proposta efectuada.
Fins a 1 punt.

Sostenibilitat en el temps del projecte plantejat o
I'actuacio realitzada.
Fins a 0,5 punts.

Innovacié metodologica o estratégica.
Fins a 0,25 punts.

Posar el focus en la perspectiva de génere.
Fins a 0,5 punts.

Iniciatives realitzades i presentades per part
d’entitats o grups de persones migrades o d'origen
divers.

Fins a 0,75 punts.

Valoracio global.
Fins a 0,5 punts.

En cas que cap proposta arribi a un minim de 4 punts, el
jurat el declarara desert i no s‘atorgara cap premi.






La documentacio es podra presentar a qualsevol de les
oficines del Registre General dels districtes, geréncies o
instituts:

Els models de sol-licitud i la memoria del projecte
estaran disponibles i es podran descarregar de la
o al

Per als subjectes obligats de larticle 14 de la Llei
39/2015, d"1 d'octubre, de procediment administratiu
comu de les administracions publiques, és a dir,
i daltres, és presentar la sol-licitud a través de
la de I'Ajuntament (

), seguint les instruccions indicades en aquest
portal de tramits.

En cas de presentacio presencial, per part de persones
fisiques o grups, al registre de les Oficines d’Atencio
Ciutadana (OAC) cal demanar cita prévia a través de la
pagina web barcelona.cat/cita; trucant al 010, o a través
del mobil barcelona.cat/tramitsalmobil.


https://ajuntament.barcelona.cat/ca/informacio-administrativa/premis
https://ajuntament.barcelona.cat/ca/informacio-administrativa/premis
https://ajuntament.barcelona.cat/consell-municipal-immigracio/ca/premi-consell-municipal-dimmigracio-de-barcelona
https://ajuntament.barcelona.cat/consell-municipal-immigracio/ca/premi-consell-municipal-dimmigracio-de-barcelona
http://www.bcn.cat/tramits
http://www.bcn.cat/tramits
http://barcelona.cat/cita

Segons els formularis o models disponibles a les
adreces indicades.

i declaracio responsable.

maxim de 10 fulls o 5 a doble cara, segons el
formulari (guid orientatiu).

La presentacio de la sol-licitud al premi, en el cas
d’entitats, implica la inscripcio de l'entitat al

, ON es comprovara
la informacio i la documentacié en el cas de ser
beneficiaria del premi.

En cas d'entitats: Consulteu el detall de la
documentacio i les condicions a les bases
publicades al BOPB del

En cas de grups, empadronament de la persona que
actui com a representant.

Documentacié complementaria que acrediti que es
compleixen els requisits de participacio.


https://bop.diba.cat/anunci/3516614/aprovacio-de-les-bases-especifiques-per-a-l-atorgament-dels-premis-del-consell-municipal-d-immigracio-de-barcelona-convocatoria-2023-ajuntament-de-barcelona

TERMINIDE ,
PRESENTACIO

El termini de presentacio de propostes pel premi
comencara el dia seglient a la publicacio de la
convocatoria al BOPB i acabara el 13 d'octubre de 2023,



DOTACIO
DEL PREMI

La dotacié econdmica del Premi del Consell Municipal
d’'Immigracio esta fixada en 7.000 euros.



Membres del jurat del Premi del Consell Municipal
d’'Immigracio 2023, les quatre primeres persones com
a proposta de nomenament per part del CMIB i les tres
seglients, com a proposta per nomenament d‘alcaldia:

» Presidéncia: vicepresident segon del CMIB.
Ajuntament de Barcelona. Presideix per delegacio
de I’Alcaldia.

, membre del CMIB com a
personalitat de reconeguda valua. Associacié
Dialegs de Dona.

, cap del Departament de Joventut de
I’Ajuntament de Barcelona.

, activista.



, representant del Secretariat del
Consell de la Joventut de Barcelona (CJB) en l'area
de Justicia Global.

, vicerectora de la
Universitat Politécnica de Catalunya (UPC).

El jurat sera competent per fer la proposta del projecte
o treball guanyador del premi; en funcié del resultat

de la puntuacio atorgada pels seus membres seguint
els criteris indicats, es reunira per a la deliberacio i
adoptara els acords per majoria. Resoldra el president o
presidenta del CMIB.

En cap cas les persones designades com a jurat no
poden presentar una sol-licitud per participar en
I'atorgament dels premis.



El veredicte es fara public durant l'acte de lliurament,
que tindra lloc el 21 de desembre, en el marc del Dia
Internacional del Migrant. Es presentara un video recull
amb una seleccié de les propostes presentades, segons
el criteri de la Secretaria del Consell i del jurat.



La presentacid d’'una candidatura per a la concessio del
premi, entitat juridica o projecte implica lI'acceptacio
d’aquestes bases.



PERAMES
INFORMACIO

Secretaria del Consell Municipal d'Immigracioé de
Barcelona

Passeig Sant Joan, 75
Tel. 932 562 074 / 618 813 897
consellimmigracio@bcn.cat



mailto:consellimmigracio@bcn.cat

https://ajuntament.barcelona.cat/consell-municipal-
immigracio/ca/premi-consell-municipal-dimmigracio-
de-barcelona

https://ajuntament.barcelona.cat/ca/informacio-
administrativa/premis



https://ajuntament.barcelona.cat/consell-municipal-immigracio/ca/premi-consell-municipal-dimmigracio-de-barcelona
https://ajuntament.barcelona.cat/consell-municipal-immigracio/ca/premi-consell-municipal-dimmigracio-de-barcelona
https://ajuntament.barcelona.cat/consell-municipal-immigracio/ca/premi-consell-municipal-dimmigracio-de-barcelona
https://ajuntament.barcelona.cat/ca/informacio-administrativa/premis
https://ajuntament.barcelona.cat/ca/informacio-administrativa/premis

Abrazo Cultural
Associacio Sociocultural La Formiga

ACATHI Associacio Catalana per la Integracid
d’Homosexuals, Bisexuals i Transsexuals Immigrants

AOMICAT Asociacion de Orientacion a Mujeres
Migrantes en Catalufa

ASOCASCOL Asociacion Casal Colombiano
Asociacion Amistad de las Mujeres Filipinas
Asociacion Cultural “Los Rios” en Cataluna

Asociacion Cultural Social y Arte Culinario de
Honduras y Amigos de Cataluia

AEC Asociacion de Ecuatorianos en Cataluia
Asociacion de Mujeres E'WAISO IPOLA
Asociacion Empresarial para América Latina

Asociacion Identidad Cultural Ecuatoriana sin
Fronteras

Asociacion Intercambio Cultural China-Espafa
Asociacion Red Solidaria Argentina en Barcelona



Asociacion Uruguayo-Catalana Las Botijas
ASOCROM Associaciéo Romanesa de Catalunya
Associacio de treballadors pakistanesos
Associacio Catalana de Residents Senegalesos
Associacio Catalunya-Liban

Associacio CATNOVA

Associacio Cultural Mexicanocatalana (MEXCAT)

Associacio d’Ajuda Mutua d’Immigrants a Catalunya
(AMIC-UGT)

Associacio Punt de Referéncia

Caritas Diocesana de Barcelona

Casa Eslava

CCAR Comissio Catalana d’Ajuda al Refugiat
Centro Boliviano Catalan

Centro Filipino - Tuluyan San Benito

Centro Peruano en Barcelona

CICTAEC Camara Internacional de Comercio y Turismo
Asociacion Ecuatoriano Catalana

CITE - CCOO de Catalunya - Migracions
Col-legi Oficial de Treball Social de Catalunya
Consell de la Joventut de Barcelona (CJB)

ENWAD - European Network of Women of African
Descent

Espiritu de Santa Cruz de la Sierra en Espaia

FAHONCAT Federacion de Asociaciones Hondurenas
en Cataluna



FAVB Federacio d’Associacions de Veins i Veines de
Barcelona

FEDASCAT Federacion de Asociaciones de
Colombianos en Cataluia

FEDEBOL Federacion de Entidades Bolivianas en
Cataluna

FEDELATINA Federacio d’Entitats Llatinoamericanes a
Catalunya

FEPERCAT Federacié d’Entitats Peruanes a Catalunya

FAEC Federacion de Asociaciones de Ecuatorianos en
Cataluna

Federacion Latina de Medios de Comunicacion
Fundacié APIP-ACAM

Fundacio IBN BATTUTA

Fundacio Bayt al-Thagafa

Fundacié Privada Ficat

Fundacién Juan Pablo Il

KALIPI Federacién de Entidades Civicas y Religiosas
Filipinas de Barcelona

Lafede.cat Federacié d'Organitzacions per a la Justicia
Global

Mujeres Pa’lante

PIMEC Comerg

SICAR.cat - Adoratrius

SURT, Fundacié de Dones, Fundacié Privada
TEAC - Taller Ecuatoriano de Arte y Cultura
Xarxa 9 Barris Acull
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