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ACTA DE LA PRIMERA SESSIÓ del 26 de 

setembre AMB EL CONSELL MUNICIPAL 

DEL POBLE GITANO 
 

Sota la dinamització del Sr. Orland Blasco, Secretaria tècnica del Consell de Ciutat, 

s’inicia la sessió a les 17:00h al c/ València 344, entresol “Espai 1”.  

 

PRESENTS 

Sra. Núria Martínez, Cap del departament de Dret de Ciutadania 

Sra. Miren Azpiri, Secretaria tècnica Consell Municipal del Poble Gitano 

Sr. Pedro Casermeiro, Associació Cultural Gitana Rromane (Fem Bon Pastor) 

Sra. Maria Rubia, Associació Intercultural Nakeramos 

Sra. Paqui Perona, Presidenta Veus Gitanes  

Sr. Enric Marin, Federació d’Associacions Gitanes de Catalunya 

Sr. David Cortés, Associació Gitana de Joventut, Igualtat i Progrés 

Sr. Miguel Ángel Gómez, Associació Gitana de Joventut, Igualtat i Progrés 

Sr. Orland Blasco, Secretaria tècnica del Consell de Ciutat 

Sra. Míriam Esteve, Secretaria tècnica del Consell de Ciutat 
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INTRODUCCIÓ 

En aquesta sessió, s’ha realitzat una diagnosi del què s’ha fet fins ara al consell i com 

ho ha fet. Seguidament, s’han suggerit propostes del què volem que sigui a partir d’ara 

i com ho fem. 

El Consell Municipal del Poble Gitano forma part de la primera tongada dels òrgans de 

participació de Barcelona, de fet, va néixer al 1998. Això es pot observar al Reglament 

Intern on un dels vice-presidents és polític i l’altre associat, cal destacar, que els òrgans 

menys antics ja tenen incorporats vice-presidents no polítics.  

D’altra banda, apuntar que actualment ens trobem en una etapa de transformació 

política a nivell municipal que està tenint certa repercussió a tots els consells de 

participació a causa de la pèrdua de majoria absoluta del govern.  A més, els primers 

que no tenen clar que volen dir aquests òrgans de participació són els polítics perquè 

únicament es limiten a escoltar les opinions de les entitats però no utilitzen el retorn i la 

resposta per fomentar una relació més equilibrada.  

 

DIAGNOSI 

 
Què ha fet fins ara? 
 

 

Article 2n del Reglament Intern que especifica les competències del Consell Municipal 

del Poble Gitano: 

 En relació a l’apartat a), el Consell Municipal del Poble Gitano ha dut a terme 

iniciatives i accions com la campanya Romaní per apropar el 8 d’abril a les 

persones mitjançant activitats diverses. Fa un parell d’anys, també es va 

treballar pel reconeixement del genocidi del poble gitano a la Segona Guerra 

Mundial del 2 d’agost.  
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 En relació a l’apartat b), el Consell Municipal del Poble Gitano col·laborava 

puntualment amb l’Associació de Joves de Gràcia i, quan aquesta es va 

constituir formalment, se li va oferir que presentes la seva adhesió al Consell. 

 En relació a l’apartat f), el Consell Municipal del Poble Gitano va realitzar el 

manifest del 8 d’abril. D’altra banda, el Consell va voler adherir-se a un 

manifest, però finalment, i per falta d’operativitat al Consell, no es va arribar a 

concretar res. A més, es va fer una petició per assegurar que el poble gitano 

pogués velar als difunts durant la nit al Tanatori de Sancho d’Àvila i aquesta ara 

es troba en procés de negociació.  

En general, totes les activitats i iniciatives que s’han dut a terme al Consell Municipal 

del Poble Gitano estan relacionades majoritàriament amb el 8 d’abril, una data 

significativa que commemora i promou la cultura d’aquest sector de la població. Cal 

afegir, a més, que no hi ha un pla de treball a dos anys vista que seria el més òptim 

perquè sabem que seguir l’actualitat és difícil per a tots els Consells Municipals a 

excepció del Consell Municipal d’Immigració.  

  

Com ho ha fet? 
 

 La vice-presidència pot acaparar moltes funcions dels òrgans del Consell 

Municipal del Poble Gitano. 

 

 La vice-presidència era la que majoritàriament servia de pont per l’apropament 

entre les entitats. 

 

 La secretària tècnica era poc explotada pel que fa a les funcions que li 

pertocava fer.  

 

 Hi havia certa confusió en el llenguatge formal, és a dir, la Comissió Permanent 

passava a dir-se grup de treball.  
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 Els grups de treball estaven poc planificats i algunes reunions es convocaven 

amb un dia d’antelació dificultant l’assistència de part dels participants. 

 

 No s’aprofitava el plenari com a mecanisme per rendir comptes de la feina feta. 

 

 

PROPOSTES 

 

Què volem que sigui a partir d’ara? 

 Aprofitar l’estratègia del poble gitano amb l’objectiu de fer un seguiment per 

l’equip de govern i que aquest últim faci el retorn del que s’ha treballat. Del que 

es tracta és que el Consell Municipal del Poble Gitano realitzi un seguiment i una 

avaluació de la política municipal, d’aquesta forma farem realitat un dels últims 

punts relacionats amb les competències de l’art. 2n del Reglament Intern del 

nostre òrgan de participació.  

 Treballar altres temes d’interès per aquest sector de la població sense deixar de 

tenir en compte el grup de treball que gira entorn el dia 8 d’abril, de fet, alguns 

dels  presents expressen el gran impacte que té a Barcelona aquesta celebració 

però, al mateix temps, reconeixen la necessitat d’aprofitar altres diades o 

esdeveniments que també poden tenir grans resultats per incrementar la 

visibilitat i el coneixement de la cultura del poble gitano. 

 Aprofitar els espais com la Comissió Permanent i el Plenari per esbrinar el 

posicionament de cada grup municipal envers una determinada qüestió 

d’interès per una o més d’una entitat del Consell, d’aquesta forma, aquest últim 

exerciria de mecanisme de pressió, i alhora, aquest rendiment de comptes seria 
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motivador i actuaria de ganxo per apropar les entitats de fora i convidar-les a 

participar. 

 

 Fer difusió a altres entitats perquè coneguin i vulguin formar part del Consell 

Municipal del Poble Gitano, així doncs, recalcar que aquesta difusió ha de 

derivar majoritàriament de la part associativa del Consell. 

 Aprofitar els esdeveniments del 21 i 22 d’octubre, dins el marc del Procés per a 

la revisió de les Normes Reguladores de la Participació Ciutadana, per 

intercanviar experiències amb d’altres consells municipals que funcionen 

diferent a fi de millorar els nostres mecanismes de funcionament. 

 Tenir clar que els acords envers determinades qüestions es duran a terme en 

espais formals i no es tindran en compte si sorgeixen en espais informals, és a 

dir, el que es proposi o es parli fora de les sessions o reunions relacionat amb el 

Consell ha de passar a l’espai formal perquè tots els membres del Consell 

tinguin constància. 

  

Com ho fem? 

A) Grups de treball 

 Establir grups de treball temporals (3 o 4 mesos) esdevindria beneficiós pel 

Consell Municipal del Poble Gitano ja que aquest té únicament 30 associacions i, 

per tant, els interessos poden ser més coincidents. A més, prèviament, es pot 

establir més un calendari per tal de planificar millor les sessions de cada grup de 

treball temporal, aquest fet, seria avantatjós per incrementar l’assistència dels 

participants i millorar l’operativitat d’aquests últims.  

 Convidar a experts en la matèria a aquests grups de treball, no exclusivament 

han de ser persones gitanes. A mode d’exemple, estaria bé proposar un debat 

amb 8 participants a l’inici de cada grup de treball i, posteriorment, deixar 1 o 2 
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experts que estiguin donant suport fins la última fase corresponent a 

l’elaboració de l’informe final. 

 Constituir grups de treball que no necessàriament integrin els mateixos 

membres que formen part de la Comissió Permanent, és a dir, que siguin més 

oberts a la participació d’altres membres de les mateixes entitats i d’aquesta 

forma evitar duplicacions i càrregues de feina. 

 Elaborar una acta en cada grup de treball on consti el que s’ha fet a la sessió, 

amb quina metodologia i quan s’ha fet la sessió, a més d’incloure els 

participants que hi han estat presents. Això permetrà que les persones que no 

puguin assistir a alguna sessió del grup de treball es puguin fer una idea del que 

s’ha acordat anteriorment. 

 Treballar els informes conjuntament per recollir totes les propostes que vagin 

sorgint en el transcurs de les sessions.  

 

B) Vice-presidència 

 Replantejar el paper de la vice-presidència de forma que s’entengui que aquest 

ha de ser merament informatiu perquè tampoc interessa que acapari la funció 

d’altres òrgans del Consell ja que al tractar-se d’una figura associativa, pot ser 

perniciós. Amb major motiu, cal aprofitar la Secretaria Tècnica com element 

dinamitzador i facilitador de l’apropament entre les entitats del Consell 

Municipal del Poble Gitano. 

 Ampliar el mandat de la vice-presidència ja que actualment és d’un any, entre 

tots els assistents s’està d’acord que és un període de temps molt curt per 

acabar d’entendre la dinàmica i actuar amb ple rendiment dins l’òrgan de 

participació. 

 Incloure al Consell un vice-president jove i un altre d’avançada edat, tots dos 

associatius, perquè entenem que en la cultura gitana l’element 

intergeneracional determina interessos i dinàmiques diferents. Seria apropiat, 

que el major informés a nivell de plenari, i l’altre, més jove i dinàmic, informés a 

nivell executiu.  
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 Reduir la vice-presidència a una figura ja que s’entén que els grups de treball, el 

Plenari i la Comissió Permanent tenen les seves pròpies funcions i, en 

conseqüència, formen una estructura que pot prescindir d’una segona figura.  

 

C) Pressupost del Consell 

 Revisar el pressupost del propi òrgan de participació per tal de facilitar la dieta 

o el transport a algú que ho necessiti per qüestions de desplaçament ja que les 

entitats no poden demanar una subvenció per un òrgan participatiu que és 

propi de l’Ajuntament.  

 Establir unes bases per la convocatòria d’algun premi a una entitat del Consell 

Municipal del Poble Gitano tal com fa el Consell Municipal d’Immigració per tal 

d’ampliar el pressupost de l’òrgan de participació donat que aquesta iniciativa 

si pot rebre una subvenció per part de l’Ajuntament de Barcelona. 

 

D)  Comissió Permanent 

 Proposar punts per l’ordre del dia de les sessions plenàries 

  Recollir les propostes per la creació de grups de treball que sorgeixin del Plenari 

del Consell. 

 Elaborar el pla de treball 

 Aprovar les propostes realitzades per la Secretaria Tècnica que no siguin 

competència de plenari com la metodologia del pla de treball. 

 Proporcionar seguiment i suport als grups de treball en un moment determinat 

 Aprovar els informes i els dictàmens finals abans de passar a Plenari 

 Coordinar els grups de treball 

 

E) Secretaria tècnica 
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 Facilitar l’apropament entre totes les entitats del Consell Municipal del Poble 

Gitano 

 Difondre el pla de treball a tots els participants del grup 

 Realitzar les actes d’acords, aixecar-les i passar-les a tots els membres 

 Impulsar i dinamitzar les tasques dels grups de treball, fer el seguiment i 

elaboració dels projectes i informes. 

 Traslladar la informació als altres òrgans del Consell Municipal del Poble Gitano 

 Informar i assessorar als membres en aquelles qüestions que tinguin a veure 

amb el Consell. 

 Fer difusió per atreure altres entitats al Consell 

 Coordinar els grups de treball 

 

 

 

S’acorda que la pròxima sessió serà el dia 3 d’octubre de 16:00 a 17: 00h al c/ València 

344, entresol “Espai 1”.  

 

 

La sessió finalitza a les 19:00h al c/ València 344, entresol “Espai 1”.   
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