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Control de gestió 
Quadre d’indicadors                             
                                                                
evolució positiva  
 
sense evolució         
 
evolució negativa    
 
 
          

Avaluació documentació  
15/16 

 
14/15 
13/14 

 
13/14 

 
12/13 

 
11/12 

 
10/11 

 
09/10 

 
Objectius PAC assolits segons 
memòria  
 

 
 
 
  80% 

    
70% 

 
80% 

 
80% 

 
76% 

 
72% 

 
70% 

 
         

Alumnat 
 
15/16 

 
14/15 

 
13/14 12/13 11/12 10/11 09/10 

 
Alumnes 
 

  
556 

 
 551     540       530   520   517   493 

Alumnat de piano (%) 
 

 
 
    26’5 

 
  27’5      30    30    30 

 
   30 

 
 

    31 

 
Alumnat amb edat idònia 
 
 

  
29 

 
  27 

       
26       -      -   - - 

 
Alumnat que finalitza grau 
professional 
 

 

 
 

      62 

 
 
  75 

         
      86   

 
59 

 
61 

 
69 

 
60 

 
Alumnat que accedeix a grau 
superior  
 
 

 

 
      
      23 

   
   26 

        
    26 

 
18 

 
23 

 
26 12 

 
Alumnes repetidors (%) 
 
 
 
 

 
 

4,8 
 
2         1 2    7,5 7 7 

 
Baixes alumnes (%) 
 

  
   5,5 
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       6       5    4    4 3 
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PLANTILLA DOCENT  
15/16 

 
14/15 

 

 
13/14 

 
12/13 

 
11/12 

 
10/11 

 
09/10 

 
Professors  
 

  
67 

 
67 

 
63 

 
66 

 
70 

 
73 

       
76 

 
Total professors temps parcial 
(%) 
 

 
 

16 
 
   14 13 17        17             18       15 

 
Hores lectives disponibles per 
setmana  
 

 

 
1118 

 
  1126 1130 1.185                1.168 1.116   1.166 

 
Hores professorat interí (%) 
 

  
27 

 
28 24 18   14 20 30 

 
Excedent hores (%) 
 

  
1,2 

      
       3         4      1 1 1 1 

total hores lectives / total alumnes  
35 setmanes lectives    
pendent signatura conveni finançament Dept.Educació/ IMEB 
 
 
 
 
 
 
        

 
 
 
* dades pendentts de gestió económica ( gerència) 
 
 
 
 
 
 
  

ECONOMIA  
 
15/16 

  
14/15 
 

 
 13/14 

 
12/13 

 
11/12 

 
10/11 

 
09/10 

Cost total (en mil €)  
* 

  
* 

  
* 
 

3.649  3.993   4.173    4.888 

Cost per alumne  
* 

  
* 

 
* 6.885  7.664 8.368 10.184 

Cost hora lectiva (35 h/setmana)  
* 

  
* 

 
* 

 
* 

    
    95 

 
95 119 

Aportació Dpt. Educació (%)  
* 

  
* 

 
* 

 
* 41%    52% 45% 

Aportació alumnat (%) 
 
 
* 

  
 
* 

 
* 

 
* 12% 

 
10% 

 
9% 

 
Aportació IMEB gestió autònoma 

2015
2015 

 2014 2013 2012 2011 2010 2009 
 
47229 

 
45000 54440 103.200 107.000 107.400 149.500 
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Valoracions  

  
 
 

Objectius generals 
 
	
  
	
  
	
   ESTAT	
   	
  OBJECTIU	
  

	
  
COMENTARIS	
  SOBRE	
  
ELS	
  INDICADORS	
  

 
OFERTA 
EDUCATIVA 
	
  

PARCIALMENT 
ASSOLIT	
  

	
  
1- Optimitzar l’oferta 
educativa per apropar-la a 
les necessitats de 
l’alumnat i a la demanda 

- Més places ofertades en 
especialitats minoritàries 
-S’ha pogut admetre a tots els 
aprovats deproves d’accés ( excepte 
3 de 1r curs de piano ) 
-Més pñaces en l’assignatura optativa 
d’harmonia moderna 
- No s’ha pogut reduir les ratios de les 
classes d’harmonia i llenguatge  
- No s’ha renovat el material 
informàtic per l’ús docent ni el 
programa de gestió acadèmica  
	
  

	
  
PROCESSOS DE 
GESTIÓ 
ACADÊMICA 
	
  

PARCIALMENT 
ASSOLIT 

 
2- Optimitzar els 
processos  de gestió 
acadèmica	
  

- Els processos anuals acadèmics 
s’han realitzat íntagrament	
  
. S’ha pogut porgramar la música de 
cambra abans d’acabar el curs  però 
s’ha fet amb Excel,  i no amb el 
programa de gestió  acadèmica 
actual  
- Els procesos acadèmics que 
depenen del programari informàtic no 
han pogut millorar-se degut a les 
mancances manifestades i que no 
permeten actualitzacions on line   
- No hi ha cap procés acadèmic que 
que esgestioni únicament amb  el 
programari de gestió obsolet  del que 
disposem  (s’utilitza office i altres 
programes ) 
 

	
  
CLIMA 
INSTITUCIONAL 
	
  

PARCIALMENT 
ASSOLIT	
  

	
  
3-Afavorir el clima de 
cohesió de tot el personal	
  

-No s’ha fet cap acció  aïllada en 
aquest sentit  . Sí que els profesosra 
han treballat conjuntament amb els 
distints projectes del centre: portes 
obertes , tutoria, audicions 
conjuntes  ,.... 
 

	
  
	
  
ACADÈMICS 
 

PARCIALMENT 
ASSOLIT	
  

	
  
4-Consolidar el projecte de 
tutoria	
  

- S’han fet reunions mensuals 
programades en el pla anual 
des grup de tutors 
- Cal  més implicacio en la tutoria 
compartida  
- El 100% del professorat utilitza la 
intranet per avaluar .  
- Cal una renovació del programa de 
gestiò acadèmica per tal de poder 
optimitzar la resta de tasques 
acadèmiques  i tutorials 
	
  

 objectiu assolit 

  

 objectiu parcialment assolit o en procés 

  

  objectiu no assolit 
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INSTITUCIONALS 
	
  

ASSOLIT	
   	
  
5- Reforçar la presència 
institucional i ciutadana del 
Conservatori	
  
	
  

 
- S’ha ampliat el nombre de 
concerts  del cicle 50 ‘ joves : 
dilluns concert dirigits a les famílies 
i al barri 
- S’ha participat en les festes de 
l’Eixample amb audicions  
- S’han fe els actes d’inauguració i 
cloenda del curs 
-Els nostre alumnes  han participat 
en els  concerts que han fet  a les 
escoles de música municipals. 
	
  

 

Dels departaments didàctics 
 

DEPARTAMENT	
  
	
  

OBJECTIU	
   ESTAT	
  
	
  

LLENGUATGE 
	
  

Realitzar un estudi dels resultats 
acadèmics de les matèries del 
departament i fer la seva valoració 
	
  

 
ASSOLIT 

	
  
CANT 
	
  

Assolir els objectius específics de 
cadascuna de les matèries ue 
conformen el departament per 
mitjà del desenvolupament de les 
capacitats individuals de cada 
alumne a través d’activitats 
transversals i dels projectes 
finalistes de cadascuna de les 
agrupacions	
  
	
  

 
 
PARCIALMENT ASSOLIT 

POLIFÒNICS 
	
  

Potenciar la difusió  dels 
instruments que formen part del 
departament. 
	
  

 
ASSOLIT 

	
  

CORDA 
	
  
	
  

Assumir la direcció i lideratge 
pedagògic de l’orquestra de 
cordes del tercer i quart curs com 
a treball transversal del 
departament i col.laborar en 
l’organització, estructura, 
programació i logística de les 
orquestres i conjunts de corda del 
Conservatori 
	
  

 
ASSOLIT 

VENT I PERCUSSIÓ 
	
  
	
  

Fomentar el treball col.laboratiu i 
interdisciplinar entre les diferents 
especialitats instrumentals que 
conformen el departament 	
  

 
ASSOLIT 

PIANO 
	
  

Posar en valor el repertori 
específic a partir d’una especial 
atenció al patrimoni pianístic 
Català 
	
  

 
ASSOLIT 
	
  

 
 
 
 
 




















































































































































































































































































































































































































































































































