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L'Ajuntament de Barcelona exposa les seves polítiques 
d'igualtat i de no discriminació al Brasil

Francina Vila, regidora de Dona i Drets Civils, ha assistit al Seminari Brasil-Unió Europea 
on representants de diferents organismes i països han exposat les seves polítiques i 
accions per combatre la violència per qüestions d'orientació i identitat sexual.

Vila ha insistit en el compromís de la ciutat de Barcelona amb la defensa dels drets 
humans, la igualtat i la no discriminació
La regidora de Dona i Drets Civils, Francina Vila, ha assistit al Seminari Brasil-Unió Europea per combatre 
la violència per qüestions d’orientació i d’identitat sexual, que ha tingut lloc a la ciutat de Brasília. En 
aquest congrés representants de diferents països i organismes han presentat les seves polítiques per 
combatre la violència que pateixen el col·lectiu LGTB arreu del món i oferir solucions per combatre la 
discriminació i promoure la igualtat de drets.

Francina Vila ha destacat que l’Ajuntament de Barcelona aposta pel col·lectiu LGTB i “per la defensa dels 
seus drets, la promoció de la igualtat d’oportunitats quan hi hagi desigualtat, i per aplicar mesures que 
afavoreixen aquest col·lectiu de manera transversal. El govern fa una aposta perquè Barcelona sigui 
referent en l’àmbit de la defensa de la igualtat i la no discriminació”.

En aquesta línia, Vila ha exposat totes aquelles polítiques engegades des del govern de la ciutat, moltes 
d’elles pioneres, per promoure la igualtat de drets com ara el Pla Municipal per al Col·lectiu LGTB de 
Barcelona, la Oficina per la No Discriminació o la gran participació del Consell  Municipal de Gais,  
Lesbianes i Homes i Dones Transsexuals a l’hora de portar a terme les accions.

La regidora de Dona i Drets Civils ha explicat durant la seva intervenció que la ciutat de Barcelona es va 
dotar d’un Pla LGTB amb l’objectiu de recollir i articular en un únic instrument tot el conjunt de polítiques 
públiques de l’Ajuntament de Barcelona per promoure, defensar i garantir els drets de ciutadania de gais, 
lesbianes, bisexuals i transsexuals de la ciutat de Barcelona. En total, el pla recull 228 que aborden fins a 
una vintena de camps d’actuació, entre ells, l’atenció especial a les persones grans, els aspectes 
relacionats amb el món laboral, les polítiques de joventut, l’abordatge d’aquestes realitats en la infància i 
en l’àmbit educatiu, la salut, la cultura, les relacions internacionals, l’esport o fins i tot en aspectes com la 
memòria històrica. El pla, per altra banda, té un marcat caràcter transversal, ja que vol impregnar totes les 
àrees de l’Ajuntament de Barcelona, que a partir d’ara hauran de tenir present la perspectiva LGTB en les 
seves polítiques i àrees de gestió. Francina Vila ha assenyalat que la ciutat de Barcelona està “compromesa 
amb el desenvolupament del Pla LGTB i la confiança en poder aportar la normalitat respecte el col·lectiu en 
tots els àmbit”.

Pel que fa a l’OND, Vila ha destacat que la ciutat de Barcelona va ser pionera a l’hora de posar en 
funcionament aquesta oficina que vetlla pels drets de les persones. L’Oficina per la No Discriminació és un 
servei municipal d’orientació per a la defensa dels drets de les persones, amb especial atenció als 
col·lectius més vulnerables o amb més risc de ser objecte de discriminació per raó de gènere, orientació 
sexual o identitat de gènere; origen i pertinença cultural; salut física i mental; edat; situació econòmica i 
social, i d’altres.

Vila ha destacat “el nostre compromís amb la defensa dels drets humans i la feina constant per tal que es 
puguin exercir plenament. La nostra ciutat continuarà treballant cada dia per garantir el respecte als Drets 
Humans sense discriminacions”.
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