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L'alcalde Trias assenyala que per sortir de la crisi
s’han de tenir clares les prioritats, “i el sector social
és la prioritat de I’Ajuntament”

» L’alcalde ha presidit aquesta tarda la presentacidé del Pla d’Inclusié Social de
Barcelona 2012-2015 en un acte que ha comptat amb la preséncia de les entitats
de I’Acord Ciutada per una Barcelona Inclusiva

» ElI Pla d’Inclusié Social impulsa noves respostes rapides i eficients per les
necessitats de les persones gracies a un ampli procés de participacio amb prop
de 200 actuacions per mobilitzar tots els recursos disponibles, i es desenvolupara
gracies a l'estratégia compartida amb el tercer sector d’acci6 social de la ciutat

» L’alcalde ha explicat que I’Ajuntament esta treballant per aconseguir I'exempcio
de I'lVA en els concursos publics per les entitats del Tercer Sector per tal de fer-
les més competitives

Aguesta tarda, l'alcalde de Barcelona Xavier Trias, ha presentat el Pla d’'Inclusié Social de
Barcelona 2012-2015 davant de les entitats de I'’Acord Ciutada per Una Barcelona Inclusiva i de
la societat civil, en un acte celebrat al Sal6 de Cent. L'acte també ha comptat amb la presencia
de la tinent d'alcalde de Qualitat de Vida, lgualtat i Esports, Maite Fandos, Dolors Gordi,
Secretaria de Familia del Departament de Benestar i Familia de la Generalitat de Catalunya, i
Angels Guiteras, presidenta del la Taula del Tercer Sector i representant del Consell de Govern
de 'Acord Ciutada.

El Pla d’Inclusi6 defineix un nou model contra I'exclusié social, basat en una estrategia
compartida amb la societat civil per reduir les desigualtats i activar la ciutadania. El Pla és un
full de ruta que de ciutat, integral i transversal, que inclou tres grans idees:
- Transformar I'administracié municipal en un instrument que treballi la inclusié des de
tots els ambits.
- Promoure la cohesi6 social amb I'adopcio de plans sectorials i de programes per a tots
els col-lectius que requereixen mesures especifiques.
- Plantejar tota una linia estratégica que inclogui accions que es desenvoluparan també
des del teixit associatiu, sumant iniciativa ciutadana a I'esfor¢ municipal. De manera que
es pot dir que és un auténtic Pla de ciutat.

Xavier Trias ha destacat que “el Pla d’Inclusié és un pas molt important per a garantir el
benestar i la qualitat de vida de les persones en uns moments especialment dificils de
greu crisi economica i social. Aquest Pla ha nascut de I'ambicié de Barcelona per
esdevenir un referent mundial en politiques socials”.

El Pla impulsara una estratégia compartida amb el tercer sector d'accié social per al seu
desplegament. El motiu d’aquesta estratégia, promoguda en el marc de I'’Acord Ciutada per una
Barcelona Inclusiva, és establir uns objectius i uns programes que articulin tots els recursos
publics i d'iniciativa social i voluntaris per donar una resposta més amplia i eficac a les
necessitats socials de la ciutadania. En aquest sentit, I'alcalde ha recordat que aquesta
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estratégia compartida és un dels punts més caracteristics d’aquest full de ruta. “El Pla”, ha dit
Trias, “ha nascut de la participaciéo de les principals entitats socials de la ciutat, on
tothom ha posat esfor¢cos, compromis, dedicacio i també il-lusio”. “

L'alcalde ha assenyalat que el Pla d’Inclusio respon a una nova filosofia que sap prioritzar, que
posa l'accent en la prevencié i en una visid integral i transversal per actuar contra els
problemes socials, “és necessari actuar amb totes les eines al nostre abast, des de totes
les arees de I’Ajuntament”. Com ha explicat Trias, I'actuacié de I'area social es basa en tres
aspectes: I'atencié social (una Barcelona més propera a les persones); la justicia social (una
ciutat més equitativa i més justa); i la innovacio social. “Hem de treballar per garantir el futur
de l'estat del benestar” ha dit I'alcalde, “aprofitant la creativitat de la nostra societat i
posant-la al servei de les persones més”. Per poder realitzar aquesta tasca és imprescindible
la tasca del Tercer Sector, ha recordat 'alcalde, “un Tercer Sector que és generador de
riguesa. Som afortunats de tenir aquest Acord Ciutada, on hi ha tantes persones i
entitats corresponsables i compromeses amb una Barcelona cohesionada”.

Xavier Trias ha destacat que I'’Ajuntament estara al costat de les entitats, “especialment en la
obligatorietat de les clausules socials per atots els contractes. Una actuacié pionera que
servira sens dubte per generar llocs de treball directes en col-lectius de risc d’exclusié
social”. en aquest sentit, I'alcalde de Barcelona ha anunciat que I’Ajuntament esta treballant per
aconseguir I'exempcié de I'lVA per tal que aquest no sigui un llast per a les entitats del Tercer
Sector ens els concursos publics, “no pot ser que el tercer sector perdi competitivitat”.

“En definitiva”, ha dit I'alcalde, “hem de tenir clares les prioritats, i el sector social sera la
prioritat per aquest ajuntament”.

Per la seva banda, la tinent d’alcalde de Qualitat de Vida, Igualtat i Esports, Maite Fandos, ha
assenyalat que el Pla d’Inclusié “és el pla director municipal i el principal instrument del
mandat que involucra al conjunt de la ciutat per aconseguir fer de Barcelona una ciutat
més cohesionada, per fer front a la crisi”.

Durant la seva intervencié Maite Fandos ha explicat que el Pla disposa de 88 objectius i 192
actuacions que impliquen tota la administracié municipal, altres administracions amb les quals
es fa imprescindible la col-laboracid, el teixit associatiu i la ciutadania, articulats en quatre
objectius estratégics: I'Ajuntament una administracié inclusiva; Barcelona ciutat cohesionada;
les persones i els barris, centrals en les politiques de qualitat de vida i igualtat; i I'estratégia
compartida.

La tinent d’alcalde ha destacat que aquest és un pla innovador i singular “que pretén activar la
ciutadania i que persegueix canviar la cultura organitzativa municipal. El Pla d’'Inclusié
Social de Barcelona obre un nou model social caracteritzat per la idea-forca de la Ciutat
de les Persones i larecerca de la millora de la qualitat de vida dels ciutadans, la reduccié
de les desigualtats socials i la garantia de la igualtat d’oportunitats per a tothom”.
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“Una ciutat de les persones és una ciutat de i persones i drets. Es una ciutat on tothom hi
viu en peu d’igualtat i on I’esfor¢ col-lectiu ha de valdre la pena”, ha dit Fandos.
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