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 Consell Municipal de Benestar Social Curs 2022-2023 

Grup de Treball Igualtat d’Oportunitats en la Infància 
29/09/2022 

9:30 a 11.00 

 

1a SESSIÓ DE TREBALL: ACTA DE REUNIÓ 

Persones 
assistents 

1. Pilar Aldea – Sindicatura de Greuges de Barcelona 

2. Marc Borràs - Grup municipal ERC 

3. Yolanda Burgueño - Fundació Trinijove-Centre obert Neus Puig 

4. Sivia Collado – Departament d’Atenció Família i Infància-IMSS 

5. Natalia Durán – Asso.Federades de Famílies d’Alumnes de Catalunya 

6. Prudenci Gatell - Consorci Serveis Socials de Barcelona 

7. Silvia Bosch -  Xarxa Centres Oberts i AEI Raval 

8. Laura Martí - Federació Catalana de Voluntariat 

9. Ester Morillas – Fundació FC Barcelona 

10. María Salvador - Tècnica Salut Comunitària-ASPB 

11. Patricia Suero - Soc.Catalana Pediatria-Secció At.Primària 

12. Laia Pineda Rüegg - Cordinadora GT Infància 

13. Claudia Vallvé -  Co-cordinadora GT Infància 

14. Carme Carrera - Referent CMBS-Dep.Participació Social 

15. Gina Grifoll – Secretaria tècnica CMBS 

S’excusen: 

16. MªPaz Ardiaca – Departament Atenció Social a Família i Infància 

17. Carme Calafat – Associació Benestar i Desenvolupament 

18. Eva Pino - UGT Catalunya 

19. MªJosé Garcia - Casal d’infants del Raval 

20. Jóse Fernández - Experta 

21. Albert Frago – Col·legi de Treball Social de Catalunya 

22. Clara García - SUARA Cooperativa-FEDAIA 

23. Iolanda Jordan Garcia – Col·legi de Metges de Barcelona 

24. Anna Montolio - Dep. Promoció Infància Ajuntament Bcn 

 

 

Documentació 
aportada 

Presentació power point de la sessió 
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 Consell Municipal de Benestar Social Curs 2022-2023 

Grup de Treball Igualtat d’Oportunitats en la Infància 
29/09/2022 

9:30 a 11.00 

 

Ordre del dia: 

1. Recordatori actuacions realitzades a partir del treball desenvolupat el darrer curs 

2. Proposta de pla de treball per al 2022-23 

3. Precs i preguntes 

4. Calendari i properes passes 

 

Desenvolupament de la reunió: 

 

1. Recordatori actuacions realitzades a partir del treball desenvolupat el darrer curs 

Laia Pineda fa un breu resum de les actuacions realitzades durant el darrer curs 2021-2022: 

▪ Presentació de les recomanacions del grup al Plenari CMBS (30 juny – infografia amb 6 
recomanacions principals) 

▪ Diàleg directe dels coordinadors dels grups amb les representants del govern municipal 
(espai de treball-21 setembre) 

▪ Com apropem el que fa l’Ajuntament?: inquietud de l’Ajuntament per fer arribar 
als grups allò que es fa 

▪ Com donem resposta a les recomanacions dels GT?: com donar resposta a les 
demandes del grup i fer retorn des de l’Ajuntament 

▪ Seguiment i resposta de la secretaria tècnica del CMBS a les propostes del grup (previsió 
resposta govern municipal: 13 octubre en sessió plenària CMBS) 

▪ Nova web amb espai específic per als grups de treball: és una demanda reiterada dels 
grups per tal de disposar un espai on estigui tot el contingut disponible. S’informa al 
grup que en principi estarà disponible a partir de l’octubre (anunci a la sessió planària 
del 13/10?) 

A nivell de formats de treball del grup, es proposa mantenir una trobada inicial presencial de 
pla de treball i una trobada final de reflexió sobre les propostes, i treballar les sessions de 
continguts en format online per aprofitar al màxim la participació de persones expertes o 
entitats convidades.  

A nivell de continguts del curs anterior (2021-2022), el grup es va centrar en la protecció de la 
infància i l’adolescència davant la violència, les noves oportunitats de la LOPIVI, la maternitat i 
la criança en les llars monomarentals i monoparentals i els impactes de la violència masclista en 
les vides dels infants i adolescents. Com a resultat del treball realitzat, el grup va plantejar 6 
grans propostes, que queden resumides en la infografia elaborada pel CMBS amb les propostes 
de cada grup: 

1. Implantació pilot del model Barnahus com a model d’atenció integral d’infants -a nivell 
de Catalunya està engegat a Tarragona i Lleida, i previsió d’implantar-lo a altres zones 
de Catalunya, però per Barcelona no es coneix cap data concreta.  
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2. Ampliació dels serveis i garantia d’estabilitat dels equips que atenen casos de violència 
– implantació de la figura del coordinador de Benestar i estabilitat dels equips que 
atenen als infants 

3. Igualtat d’oportunitats per als fills i filles de famílies monomarentals – garantia de 
drets de l’infant, independentment de les situacions jurídiques i socials de les famílies 

4. Defensa jurídica gratuïta per a les famílies monomarentals 

5. Espais més flexibles, més amables i més accessibles als serveis que atenen  als infants 
que han estat víctimes de violències. 

 

S’expliquen les primeres reaccions dels representants municipals durant la presentació de les 
propostes del grup a la sessió del 30/06, en relació al sentit de plantejar qüestions que no són 
competència de l’Ajuntament (model Barnahus) i s’obre el debat sobre quina ha de ser 
l’estratègia del grup: centrar-se en allò que necessiten els infants o allò que és competència 
municipal? Podem trobar un camí intermig? 
 

Reflexions 

• No és competència de les entitats saber de qui és competència cada tema. Les 
administracions públiques són les que s’han de posar d’acord en com es 
resolen aquestes qüestions. El grup ha d’identificar els  problemes i establir 
prioritats. 

• A l’hora de presentar les propostes es podria separar el que pot no ser 
competència de l’Ajuntament, però que tot i això és prioritari (identificar-ho 
amb colors diferents?) 

• La visió hauria de ser àmplia, i moltes de les competències estan creuades o 
són projectes de molta envergadura s’ha d’implicar a moltes administracions.  

• L’objectiu del grup és la infància, independentment de qui sigui competència.  

• L’Ajuntament de Barcelona fa polítiques en àmbits en què no té competència 
(com és l’habitatge) o està consorciada amb la Generalitat (CSS, CSB, CEB,..) i 
per tant és rellevant plantejar aspectes que van més enllà de les competències 
de l’Ajuntament.  

Es planteja 

• Que el propi grup incorpori la visió de les competències a l’hora de prioritzar i 
plantejar les propostes, amb l’objectiu d’aconseguir la màxima incidència 
política en les recomanacions proposades. 

• Fer una sessió de treball prèvia a la presentació de les propostes del grup amb 
algun representant de l’administració que ens permeti tenir aquesta 
informació sobre qui té competència en cada una de les recomanacions que 
com a grup es volen traslladar.   
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Es recorda al grup algunes propostes que van quedar pendents del curs 2020-2021 pel fet de 
posar el focus sobre la prevenció de les violències contra els infants (propostes no incorporades 
a les 6 recomanacions seleccionades a final del curs 2021-2022 ) 

• Eix 1: Necessitats bàsiques i lluita contra la pobresa infantil 

o Drets dels adolescents fins als 18 anys: amb la mesura concreta de garantir- 
ampliar el transport escolar gratuït durant l’escolarització postobligatòria 

• Eix 2: Lluita contra les desigualtats educatives dins i fora de l’escola 

o Simplificar processos de prescripció escolar on-line 

o Reforç del sistema d’informació a les famílies en el procés de selecció de 
l’escola 

o Reforç de les partides destinades a beques d’accés al lleure educatiu i esportiu 

o Lleure durant tot l’any (no només durant campanya d’estiu) 

• El gener del 2022 s’anuncia una mesura de govern per garantir 
accés universal i generalitzat a les activitats extraescolars, amb 
un pressupost previst de 23M€ per als cursos 2022 i 2023  

• Eix 3: Protegir els infants de qualsevol forma de violències i atendre la seva salut 
mental 

o Seguiment específic del nou servei EDEIAR per avaluar la seva eficàcia i 
rapidesa en la resposta 

• Eix 4: Escoltar els infants i garantir la seva participació en la vida social i comunitària 

o Informe sobre l’abast dels programes de participació de la infància i 
l’adolescència  

 

Es planteja la disjuntiva entre treballar temes de manera monogràfica o abordar de 
manera seqüencial els diferents temes, d’acord amb els 4 eixos de treball del grup (Eix 1) 
Garantia de les necessitats bàsiques: pobresa i habitatge (p.ex. pobresa energètica i 
vulneració de drets, impacte de la inseguretat habitacional...);(Eix 2) Lluitar contra 
desigualtats educatives: Lleure: educació (accés-oferta);(Eix 3) Protecció contra violències i 
atenció a la salut mental;(Eix 4) Escolta i garantia de la participació: millores als canals 
existents. 

 

Reflexions 

• Des de l’inici del grup els temes de les necessitats bàsiques i l’escolta ja hi eren, però 
també és important que hi hagi algun de prioritari.  

• Hi ha temes que són molt transversals perquè tenen derivades en els altres. P.ex. salut 
mental està vinculat amb la infància tutelada, però també amb la pobresa...  

• El fet de fer temes monogràfics, amb sessions relacionades entre elles, ajuda a tenir 
visions més aprofundides  

file:///C:/Users/IIAB.PCII-013/Dropbox%20(Institut%20Infància)/PROJECTES/2_RECERQUES/Cmbs_Infancia/0.GT_Infancia_2022-2023/1.SESSIONS_GRUP_TREBALL/20220929_1aSessio_PlaTreball/•https:/ajuntament.barcelona.cat/premsa/2022/01/25/nova-mesura-pionera-de-barcelona-pels-drets-de-la-infancia-acces-universal-i-generalitzat-a-les-activitats-extraescolars/
file:///C:/Users/IIAB.PCII-013/Dropbox%20(Institut%20Infància)/PROJECTES/2_RECERQUES/Cmbs_Infancia/0.GT_Infancia_2022-2023/1.SESSIONS_GRUP_TREBALL/20220929_1aSessio_PlaTreball/•https:/ajuntament.barcelona.cat/premsa/2022/01/25/nova-mesura-pionera-de-barcelona-pels-drets-de-la-infancia-acces-universal-i-generalitzat-a-les-activitats-extraescolars/
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• També cal tenir una mirada molt més inclusiva que interseccioni amb l’origen (un 33% 
dels naixements en l’actualitat són d’infants amb mares d’origen estranger). Però és 
molt difícil que l’administració pugui adoptar aquestes mirades, i és important que el 
grup impulsi aquest tipus de mirada interseccional en l’administració.  

• El tema de salut mental és un dels temes clau en aquests moments, amb un augment 
molt gran dels casos, i els centres i professionals que atenen a infants i adolescents 
estan molt preocupats amb aquest tema i amb l’augment dels suïcidis entre 
adolescents. Els centres de salut mental i juvenil de Barcelona estan saturats.  

• S’ha parlat molt de la violència, però si no es fa un abordatge en l’educació sexual des 
d’una mirada d’infància no s’aconseguirà res. Des dels centres oberts s’ha treballat 
molt aquests temes i s’ha generat un model que està funcionant molt bé, i s’hauria de 
poder extrapolar a d’altres espais i indrets.  

• Dins de salut mental un altre dels temes crítics és el de l’accés a pantalles, les xarxes 
socials, la manca de coneixement de les famílies sobre l’impacte en la petita infància 
de l’exposició a pantalles. 

• També s’està veient que l’origen dels infants limita molt els drets, però a banda d’això, 
des de les entitats està resultant molt difícil arribar a les famílies si no hi ha una 
persona mediadora que acompanyi en aquest procés. Podria ser molt interessant fer 
algun tipus de sessió amb persones mediadores que expliqui com abordar temes com 
per exemple les violències amb col·lectius de diferents cultures, independentment de 
quin sigui el tema (salut mental, educació sexual, ...) 

 

Es planteja 

• Que la majoria d’inquietuds estan incloses a la proposta de Pla de treball que es posarà 
a debat més endavant en la sessió. 

• Es tindrà en compte la mirada interseccional i la necessitat de traslladar-ho a 
l’Ajuntament. 

 

 

Seguidament s’obre un debat sobre el funcionament del grup, tant a nivell de plantejament 
del grup com del propi format de les trobades, de cara a incorporar els canvis necessaris al 
nou curs 2022-2023: 

 

Reflexions 

       A nivell de grup  

• Es valora molt positivament la composició del grup, diversa i representantiva de 
diferents entitats i institucions de la ciutat (entitats, partits polítics, col·legis 
professionals, presència de la sindicatura de greuges,...) 
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• A nivell d’incidència, és molt bo que hi hagi el síndic, és una pèrdua d’oportunitat que 
habitualment no hi hagi més que un representant dels grups municipals, tot i que es 
convida a tots a ser-hi. 

• Es valora positivament: el contingut de les sessions, la preparació i el retorn 

• Es considera que el treball de grup és molt profitós 

• L’espai web serà interessant perquè facilitarà molt més la transparència en les 
recomanacions que es fan arribar des dels diferents grups i en el retorn que farà 
l’Ajuntament.  

• Es valora positivament la possibilitat de que persones diferents de l’entitat puguin anar 
a sessions temàtiques específiques per aprofitar els continguts  

• La informació de les sessions es comparteix amb d’altres professionals 

• Es valora que l’espai no sigui només de debat sinó que hi hagi una presentació prèvia 
amb dades o opinió d’una persona experta i hi hagi una participació més informada.  

        A nivell de formats  

• El format on-line es valora com a còmode i àgil, i facilita molt la participació 

• La presencialitat ajuda molt més a l’intercanvi, i mantenir l’equilibri és important per 
no perdre el contacte 

• Potser a les presencials es podria plantejar el format híbrid per que hi hagi l’opció (tot i 
que quan es dona l’opció online es desincentiva la presencialitat) 

• Potser alguna sessió del mig es podria fer en format presencial perquè no estiguem tot 
el curs només via pantalles 

• La presencialitat ha de dependre de l’objectiu de la sessió. En sessions com aquesta es 
interessant la presencialitat per facilitar l’intercanvi, però en d’altres sessions en què 
ve un expert o experta, és més fàcil fer-ho on line. 

• P.ex. es podria fer una sessió que fos una visita a un servei. P.ex. visitar un CSMIJ i 
veure com han canviat els usuaris, si es reorienten els serveis, les dificultats,.... com es 
va fer amb SARA, que va ser molt interessant i hi va participar molta gent. 

 

 

2. Proposta de pla de treball per al 2022-23 

Es planteja que les sessions del grup de treball responguin, en la mesura del possible, a 4 
objectius principals: 

1. Informació: no només a nivell de dades (que de vegades n’hi ha més, de vegades 
menys) sinó també d’actuacions municipals (que ja s’està fent en aquest tema) 

2. Reflexió: a partir de ponències de persones expertes, que poden ser externes com de 
persones del propi grup (moltes disposen d’un ampli coneixement i és un valor poder 
compartir sense necessitat de recórrer a persones externes). 
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3. Propostes: en relació al tema debatut, però també altres possibles inquietuds que van 
mes enllà dels temes treballats (per no coartar possibles inquietuds de les institucions 
participants). 

4. Incidència: orientada a les necessitats de l’infant i adolescents, però tenint també en 
compte una orientació estratègica a les demandes per guanyar en impacte d’acord 
amb les competències municipals. 

 

La proposta inicial de les coordinadores per a 2022-23 és de realitzar 7 sessions: 

• Sessió 1: valoració del treball del grup i pla de treball, en format presencial (sessió 
actual) 

• Sessió 2: sessió informativa sobre iniciatives que des de l’ajuntament es vol posar en 
coneixement del grup, en format online i oberta a tots els grups de treball 

• Sessions 3 a 5: treball monogràfic entorn al tema de la salut mental, amb format 
telemàtic 

• Sessió 6: propostes del grup a la permanent entorn al tema monogràfic i altres temes 
candents , en format presencial 

• Sessió 7: sessió temàtica sobre incidència política   

Reaccions del grup: 

• Afegir una sessió presencial amb una visita presencial a un centre (p.ex un centre de 
salut mental) 

• Es troba a faltar la mirada de petita infància – tant en el plantejament més preventiu, 
com el d’acompanyament i immigració  

• Possibilitat d’afegir explicació del model d’educació afectiu-sexual plantejada des de 
Trinijove → es pot reservar com a tema per al curs vinent o afegir una sessió 
addicional aquest curs 

• Pel que fa al dia de les trobades no hi ha acord entre dimecres i dijous i es decideix 
repartir-les en els diferents dies (amb temps és possible moure alguns 
compromisos(agenda). 
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A partir d’aquest plantejament, es configura el següent Pla de treball per al curs 2022-23 

 

DIJOUS 29/09/2022.  Presencial 
Valoració curs anterior i nou Pla de treball 2022-2023 
 
DIMECRES 2/11/2022 (On line): Salut mental a l’adolescència (I) 

• Diagnosi: Resultats de l’enquesta FRESC sobre salut en l’adolescència (ASPB) 
• Ponència: ASPB amb opció diàleg amb cooperativa salut i educació emocional (SEER), 

entitat adherida a la Xarxa dels drets dels Infants, dins Acord Ciutadà per una 
Barcelona Inclusiva – ACBI) 

• Debat i propostes: necessitats percebudes/millores proposades per part GT 
• Opció d’obrir la sessió al GT de Salut 

 
 
DIMECRES 23/11 (On line): Sessió informativa: Iniciatives pioneres per avançar en una 
millor garantia dels drets dels infants a Barcelona 
Sessió promoguda des de l’Ajuntament per informar a les entitats del GT sobre algunes 
iniciatives innovadores que no sempre es coneixen. Es proposa que sigui una sessió oberta a 
tots els grups de treball del CMBS. 

• Presentació de l’exercici de medició d’execució pressupostària en infància de l’Aj BCN 
(metodologia Unicef i Fund.Tomillo) 

• Presentació del Sistema de cribratge per valorar la vulnerabilitat social d‘infants i adolescents 
(IMSS) 

• Sessió oberta a la participació de tots els grups del CMBS 

 
 
DIJOUS 26/01/2023 (Presencial): Salut mental a l’adolescència (II) 
Visita a un servei d’atenció a la salut mental (Opció Konsulta’m Sant Andreu, dins CSMIJ) 
 
DIMECRES 22/02/2023 (On line): Benestar i salut emocional a l’escola  

• Diagnosi: Resultats de l’enquesta de Benestar subjectiu de la infància a Barcelona 
2021-22 (IIAB)  

• Actuacions: Programes del CEB a les escoles (Alex Rodríguez. Àrea d’Orientació i 
Educació Inclusiva) i 1,2,3 emoció (Montse Bartrolí. Programa de l’ASPB a l’educació 
infantil) 

• Ponència (buscar expert/a per a una reflexió general) 
• Debat i propostes: necessitats percebudes/millores proposades per part GT 

 
DIJOUS 23/03/2023 (On line): Petita infància i pantalles: riscos per la salut i mesures 
preventives 

• Diagnosi: diagnosi elaborada per l’equip interdisciplinari de la iniciativa Manifest 
Infància i Pantalles 0-6 

• Actuacions: buscar si hi ha alguna actuació municipal específica   
• Ponència: Anna Ramis, impulsora del manifest, pedagoga i formadora 
• Debat i propostes: necessitats percebudes/millores proposades per part GT 
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DIMECRES 19/04/2023 (On line): Educació afectiva i sexual en la infància i l’adolescència 

• Diagnosi: cerca de dades disponibles (dades clau d’infància i adolescència) 
• Actuacions: Presentació del model d’educació sexual i afectiva homologat i 

previsions d’implantació a altres espais o serveis municipals – tercer sector social 
(Trinijove)  

• Ponència: Yolanda Brugueño, membre del grup, representant del CO Trinijove 
• Debat i propostes: necessitats percebudes/millores proposades per part GT 

 
DIJOUS 25/05/2023 (Presencial- tancament del curs): Recomanacions del grup per avançar 
en la garantia dels drets dels infants 
 

1 part: recull de recomanacions recollides a les sessions del curs 2022-2023 i temes candents 
al GT i incidència política 

• Recull de recomanacions sorgides de les 3 sessions monogràfiques 
• Ronda de propostes d’algun tema rellevant que no s’hagi treballat a les sessions 

monogràfiques (Eix 1) Garantia de les necessitats bàsiques (Eix 2) Lluitar contra 
desigualtats educatives (Eix 3) Protecció contra violències i atenció a la salut mental 
(Eix 4) Escolta i garantia de la participació: millores als canals existents 

2a part: Espai de debat i dinàmica per la priorització de les recomanacions que el GT voldrà 
traslladar al govern municipal per una millor atenció a la infància i l’adolescència 

 
3a part: Incidència política i pública de les recomanacions del GT: 

• Ponent (valorar l’interès que algú faci una ponència sobre incidència política dels 
espais consultius com el CMBS) 

• Orientació estratègica de les demandes (sessió de contrast amb paper especialment 
rellevant dels representant/s Ajuntament del GT) 

 

↓ 
TRASLLAT DE LES RECOMANACIONS DEL GT AL PLENARI DEL CMBS 

(Juny-juliol: pendent de data) 
A càrrec de les coordinadores del grup (obert a l’assistència de qualsevol membre del GT) 

Infografia de les recomanacions 
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3. Calendari i properes passes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


