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Acta reunió grup de treball Salut curs 2021-2022 

 
Dia: 10 de novembre de 2021 

Hora: 15.00h a 17.00h 

Lloc: C. Viladomat 127 – Sala de l’Espai d’activitats 

 

Assistents: 
 
Albert i Siles, Lidia   Fundació “La Caixa” 

Artazcoz, Lucia   Agència de Salut Pública de Barcelona 

Banqué, Montserrat  Nutrició Sense Fronteres 

Carrera Plans, Marta  Federació d’Associacions de Veïns i Veïnes de Barcelona 

Catalán, Carme   Xarxa de Dones per la Salut 

De Eyto, Begoña   Creu Roja de Barcelona 

Expósito, Emilia   Coordinadora d’Usuaris de la Sanitat, Salut, Consum i Alimentació 

Güell, Marcela   Federació d’Associacions de Veïns i Veïnes de Barcelona 

Parramon Puig, Gemma  Societat Catalana de Psiquiatria i Salut Mental 

Recasens Isart, Miquel Col·legi de Farmacèutics de Barcelona i Societat Catalano-Balear de 

Salut Pública 

Ruiz Ripoll, Ada Fundació Congrés Català de Salut Mental 

Val Pérez, Homero Banco Farmacéutico 

Vidal, Mercè A títol individual 

Casamitjana, Montserrat Coordinadora Grup de Treball 

Ramírez, Andrea Secretaria Técnica CMBS 

Grifoll, Gina Secretaria Técnica CMBS 

 

S’excusen 

 

Ferré, Sofia Coordinadora Grup de Treball 

    Fortea Busquets, Carme             Departament d’Atenció Persones Vulnerables– Ajuntament Barcelona 

    Malmusi, Davide   Direcció de Serveis de Salut – Ajuntament de Barcelona 

Monllor, Raquel   Consell Rector de l’IMPD 

    Poll, Marta    Federació Salut Mental 

    Polo, Pilar    Fundació Vicky Bernadet 

    Ribas Seix, Isabel   Fundesplai 

    Santana González, Carmen A títol individual 

    Solanes i Salse, Pilar  Direcció Envelliment i Cures – Ajuntament de Barcelona 
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Acords dels temes tractats a la reunió: 
 

Pla de Treball del curs 2021/2022: es planteja tractar el tema de l’accés dels recursos no 

coberts per la cartera de la sanitat pública. Saber quines prestacions no entren en la 

cartera de serveis públics i quins circuits es poden articular, que siguin àgils i arribin a tothom. 

 

Per això caldrà fer un diagnòstic dels recursos existents i de les necessitats que no estan 

cobertes. Quins plans, convenis, programes i estratègies hi ha, qui i com es gestionen. Aquest 

treball previ està obert a les aportacions que puguin fer les persones membres del grup. 

 

En la primera sessió del grup de treball, a partir del document aprovat del curs passat, 

"Posicionament i propostes sobre la Salut", es decideix centrar el treball en els punts cinc i 

nou, sense oblidar la perspectiva de gènere (punt 13). 

 

Punt 5 – Un sistema universal, accessible i de qualitat: que asseguri l’accessibilitat 

geogràfica, social i cultural amb criteris de gravetat i equitat en l’atenció dels  processos. De 

qualitat i seguretat  en l’atenció i els resultats en salut, amb resultats avaluables i 

transparents. 

 

Punt 9 – Un sistema social i sanitari integrat: El model més efectiu per afrontar els 

problemes de salut vinculats a la cronicitat, l’envelliment, la dependència i  pluripatologies  

que provoquen pèrdua de l’autonomia, és un model integrat social i sanitari. Millorar la qualitat 

dels centres sociosanitaris i del centres residencials (auditories, inspeccions i plans de millora) 

 

Així doncs, es fa una llista dels temes a tractar, i es decideix que es treballaran per subgrups: 

⎯ Odontologia: Davide Malmusi, Montserrat Casamitjana 

⎯ Pobresa farmacèutica i problemes d'equitat: Homero Val, Miquel Recasens, Begoña de 

Eyto, Mª Àngels Moreno, Montserrat Casamitjana 

⎯ Anticoncepció i mediació: Carme Catalán, Montserrat Banqué, Sofia Ferré 

⎯ Salut mental i mediació: Gemma Parramon, Lidia Albert, Mercè Vidal, Ada Ruiz 

⎯ Població residencial: Marcela Güell, Marta Carrera, Angels Moreno, Emilia Expósito 

 

Aquests subgrups estan oberts a totes les persones que no vam poder assistir a la sessió de 

treball, i que estan interessades a participar i fer aportacions. 

 

Queden pendents els temes que es treballaran més endavant: Podologia, Oftalmologia, 

Ortopèdia/incontinència, i Rehabilitació. 

 

 

 

Independentment de l'organització que hagi decidit cada subgrup, cal assegurar que tothom 
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treballa partint dels mateixos plantejaments. Proposem fer una fitxa comuna, on es contemplin 

els factors que s'han de tenir en compte: 

 

⎯ Descripció del problema (qualitativa i quantitativa si és possible) 

⎯ Abordatge i recursos actuals a Barcelona. Circuits per obtenir ajuda, són accessibles? 
Estan ben definits? 

⎯ Línies comunicatives existents. Quin coneixement té la població dels serveis als qual pot 
accedir 

⎯ Identificar la població que es queda fora del sistema: Qui rep l’ajuda, a quin sector/s de 
la població va destinada / Qui ho hauria de rebre, en quins sectors seria necessària 

⎯ Propostes de millora i nous recursos 

⎯ Cost econòmic per part de les administracions. 

⎯ Indicadors de seguiment i periodicitat 
 

Des de la secretaria tècnica del CMBS, en funció del pla de treball que hagi decidit cada 

subgrup, es farà l'acompanyament necessari en aquest procés. 

 

Un cop fet el recull de la informació que s'ha obtingut amb les fitxes, el pla de treball a seguir 

seria: Fer diagnòstic / Reflexió – debat / Propostes / Retorn 

 

Metodologia de treball  

 

Des de la Secretaria Tècnica del CMBS, proposem la següent metodologia:  

Posar-nos en contacte amb els diferents subgrups (mitjançant correus conjunts de cada 

subgrup) i saber quin pla de treball s'ha plantejat, i veure com es pot fer l'acompanyament i 

que necessiten.  

 

Suggerim la confecció d’una fitxa comuna que respongui als aspectes que han de portar al 

diagnòstic. Cada membre del subgrup, a partir de la fitxa, farà un recull de la informació del 

seu àmbit de treball.  

 

La fitxa contemplaria els diferents factors: 

 

⎯ Descripció del problema (qualitativa i quantitativa si és possible) 

⎯ Abordatge i recursos actuals a Barcelona. Circuits per obtenir ajuda, són accessibles? 
Estan ben definits? 

⎯ Línies comunicatives existents. Quin coneixement té la població dels serveis als qual pot 
accedir 

⎯ Identificar la població que es queda fora del sistema: Qui rep l’ajuda, a quin sector/s de 
la població va destinada / Qui ho hauria de rebre, en quins sectors seria necessària 

⎯ Propostes de millora i nous recursos 

⎯ Cost econòmic per part de les administracions. 

⎯ Indicadors de seguiment i periodicitat 
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Un cop recollida tota la informació que es demana a la fitxa, es contrastarà i s’unificarà el 

resultat per tal de tenir una visió clara pel posterior diagnòstic. La recopilació de les dades es 

faria des de la secretaria tècnica.  

 

El resultat i objectiu a assolir és l’emplenament de la següent fitxa per part de cada subgrup 

de treball.  

 

A part d’aquest tema es planteja tractar els següents temes en altres sessions del grup:  

 

⎯ Estratègies per al dissenys d’un model d’atenció integrada social i sanitària a la ciutat 

de Barcelona. Partint del document elaborat pel CMBS l’any 2018.  

⎯ Exposició i diagnòstic sobre les polítiques actives de reversió de la cultura de la 

medicalització i l’apoderament de les persones en la protecció de la seva salut. 

⎯ Llei de l’eutanàsia 

 

El Pla de Treball proposat és el següent:  

 

La previsió del Pla de Treball pot variar en funció de com es vagin assolint el temes a 

treballar. 

 

⎯ 15 desembre: Posta en comú de la informació recollida per part dels diferents subgrups. 

Diagnòstic.  

⎯ 12 de gener:  Debat – Reflexió en la mateixa sessió per subgrups.  

⎯  9 de febrer: Concretar les propostes 

⎯  9 de març: Treballar en base al document “ Estratègies per al dissenys d’un model 

d’atenció integrada social i sanitària a la ciutat de Barcelona.  

⎯ 20 d’abril: Exposició i diagnòstic sobre les polítiques actives de reversió de la cultura de 

la medicalització i l’apoderament de les persones en la protecció de la seva salut. 

⎯ 11 de maig:  Reflexió i propostes 

⎯ 21 de juny: Cicle de Xerrades CMBS – Eutanàsia. Es planteja tractar el tema de la Llei de 

l’Eutanàsia a nivell informatiu, i fer-ho al final del curs. Fer una sessió oberta, promoguda 

pel grup de Salut, on pugui haver una visió amplia del tema. 


