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S W T — ———— El Programa Labora treballa per al foment de
RES M locupacio i apropa les persones en situaci6 de
U vulnerabilitat al mercat laboral. El projecte

D,ACTIVITATS facilita que les organitzacions i les empreses

tinguin accés a una borsa de candidatures on

trobar la persona que s’ajusta millor a les

seves necessitats de contractacié laboral.

Lorientaci6, la formacié i 'acompanyament

que es fa de cada persona, sempre seguint els
o — — — — m— — — criteris d’ocupacié per competéncies, son la
garantia del seu éxit. Labora vincula l'empresa
a un programa amb compromis i responsabili-
tat social que afavoreix la igualtat d’oportuni-
tats entre la ciutadania.

En aquest resum d’activitats del 2021 trobareu
un breu recull de dades que posen en evidén-
cia que el Programa s’ha convertit en una eina
de referéncia i transparéncia, dins i fora de la
ciutat, per la seva eficiéncia, participacio i
innovacié en locupacié de persones amb difi-
cultats d’accés al mercat de treball i amb una
satisfacci6 plena de les empreses contrac-
tants.

El Programa Labora és un projecte de ciutat de
cooperaci6 publicosocial liderat per l'area de
Drets Socials, Justicia Global, Feminismes i
LGTBI de l'Ajuntament de Barcelona i Barcelona
VALORS DEL PROGRAMA LABORA: Activa, juntament amb Entitats Catalanes
d’Acci6 Social (ECAS), la Federacié d’Empreses

' lgualtat d oportunitats d’Inserci6 de Catalunya (FEICAT) i la Creu Roja.

. Compromis N _
Tra nspa réncia La cooperacid i el treball en xa}rxa entrr—j\ lAjl.Jn-

L tament de Barcelona, les entitats socials i el
’ Coopgracp o ' teixit empresarial de la ciutat és la clau per a
. Participacio | Innovacio una Barcelona més justa i més inclusiva.
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Acollida i diagnosi
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Identificacié >
|capaC|ta 10
Formacio

Labora

2.260

Persones

El 81% van finalitzar
el seu procés

? Fom.macions ) |8

tecnicoprofessionals

Certificats de professionalitat,
formacié amb empreses i TIC.

_:)? Moduls de h.d!llora | 561

de l'ocupabilitat

M1 Situem-nos

M2 |dentificaci6 de
les competéncies transversals

M3 Creacié del CV
M4 Processos de selecci6
M5 Canals de recerca de feina

Serveis especialitzats que
complementen ’lacompanyament
individualitzat que ofereix el Programa
Labora a les persones participants:

* Recursos B | 4

de suport a lI‘atencié
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especifics

87,93%

Ajuntament de
' Barcelona

Pressupost

Import total del Programa:

3.486.888 €
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Intermediacio
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Intermediacid
amb
empreses

Empreses
registrades

5.524
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Persones
en borsa
de treball

Candidatures
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Ofertes

1.376 8

Ofertes
tramitades

Persones contractades

2.406 11.709

Contractes *477 persones

(27,91%) han tingut
més d’un contracte.
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COL-LABORA | VINCULA'T
AL PROGRAMA

Contacta'ns per email a: labora@laborabcn.cat
o per telefon al 932 565 623

BARCELONA.CAT/LABORA

& TWITTER: B LINKEDIN:
@bcn_ajuntament www.linkedin.com/
#Programal abora company/programa-labora

PROGRAMA
LABORA

Area d'actuacio

El Programa atén persones empadronades a Barcelona ciutat i col-labora
amb empreses i entitats de 'Area Metropolitana.

Ciutat de Barcelona: centres de serveis socials i Punts Labora, 2021
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o 40 centres de serveis socials

5 punts de millora
de l'ocupabilitat

QO 35 punts d’orientacié Labora

11 punts de prospeccié

7 punts especifics
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