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1 Presentacio

Presentacio

Al llarg d’aquesta memoria trobareu una descripcio detallada de les accions realitzades durant el
2024, aixi com dels progressos aconseguits en els nostres centres educatius gracies a aquests
esforcos.

Aquesta introduccio pretén destacar alguns fets que han tingut un impacte clar i durador en el
servei que prestem.

Durant el 2024, hem finalitzat el procés d’estabilitzacié iniciat el 2023 per al conjunt de treballado-
res i treballadors interins. Aquest procés tenia com a objectiu reduir en gairebé un 80% la tempo-
ralitat a les escoles bressol i escoles de musica municipals. Lestabilitzacié ha permés millorar les
condicions laborals del personal i, com a resultat, la qualitat dels serveis educatius.

També cal destacar la inauguracié de noves escoles durant el 2024, com I'Escola Bressol Muni-
cipal Pere Calafell i la nova seu de I'Escola Municipal de Musica Sant Andreu-Mestre Pich Santa-
susana, ubicada al recinte de I'antiga fabrica Fabra i Coats.

A més, hem avancat en la preparacié de nous projectes que s’executaran el 2025, com la cons-
truccié de I'Escola Bressol Municipal Can Carreras, al barri de la Guineueta, i I'Escola Bressol
Municipal Casernes, al districte de Sant Andreu.

D’altra banda, aquest any ha estat marcat per una exigencia especial en matéria de contractacio,
motivada pel concurs de creditors d’'una de les empreses responsables de I'alimentacié a 42 es-
coles bressol municipals, per la convocatoria urgent del concurs de suport educatiu —derivada de
l'increment de costos que feia inviable la prestacio del servei per part de les empreses adjudica-
taries—i per la prorroga forcada del contracte de neteja, que es resoldra amb una nova adjudicacio
el 2025.

Trobareu més informacié detallada a les pagines seglients, on es posa en valor I'eficiencia com a
principi fonamental i es reafirma la conviccié que la qualitat del servei public és un dret dels ciuta-
dans, un compromis que les persones que treballen a I'Institut Municipal d’Educacié assumeixen
diariament.
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2 Direccio de Centres
Educatius Municipals

De la Direccié de Centres Educatius Municipals (a partir d’ara, DCEM) depenen un total de 111
centres educatius, entre ells 105 escoles bressol municipals, 5 escoles de musica i 1 conservatori
municipal on s’imparteix grau professional i es desplega el programa Bruc Obert.

Daltra banda, també depén d’aquesta direccio la coordinacio de la Xarxa d’Espais Familiars de
Crianga Municipal que enguany s’ha anat ampliant amb el nou EFCM de la Teixonera, TEFCM de
la Barceloneta i el gener de 2025 'EFCM de Pere Calafell.

L'any 2024 ha estat marcat pel desplegament de diferents accions que contribueixen a la millora
dels serveis dels centres educatius municipals.

Aquest any s’han inaugurat les noves seus de les escoles bressol, posant també en marxa a ge-
ner de 2024 la nova EBM Pere Calafell que a patir unes demores en les obres i que van allargar el
primer trimestre del curs 2023-2024 a les instal-lacions de 'EBM Esquitx.

Un any en qué hem inaugurat un total de 5 noves seus, 4 escoles bressol i la nova seu de lTEMM
de Sant Andreu.

La nova seu de I'escola de musica de Sant Andreu quadruplica la superficie que tenia 'escola en el
seu antic emplagament del carrer dels Segadors. Aquesta s’ha posat en marxa al curs 2024-2025
amb una inauguracio celebrada el desembre de 2024.

Un altre dels fets destacats durant aquest any ha estat la finalitzacié del procés d’estabilitzacié de
la plantilla d’educadores i mestres de les escoles bressol, perd també ha estat un any de disseny
de les proves dels diferents tribunals de concurs-oposicio de les diferents categories de profes-
sorat de musica.

En parallel, s’ha continuat contribuint en la millora i atencié als infants de les escoles bressol a
partir de la licitacio i adjudicacié de dos serveis, per una banda, el servei d’atencié especialitzada
a infants escolaritzats a la UBAI de Trencadis i als infants amb necessitats educatives especials
matriculats a les escoles bressol municipals. Aquest servei ha integrat de forma unitaria diferents
professionals que donen suport a l'acollida i atencié dels infants amb NESE A atesos per I'equip
d’inclusiva.

D’altra banda, a I'estiu de 2024 amb caracter d’'urgéncia i per la impossibilitat de fer la prorroga de
contracte de suport educatiu s’ha tornat a licitar el contracte incorporant una millora en la distribu-
cié d’hores de servei i esponjant la seva distribucio al llarg de la jornada escolar per tal de garantir
una millor atencid als infants.
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En aquesta mateixa linia 'IMEB ha encarregat un estudi sobre I'educacié i la crianga a la petita
infancia i les alternatives de creixement amb l'objectiu també de dotar-nos d’eines i conéixer quin
és l'estat actual pel que fa a cobertura dels serveis de petita infancia a la ciutat i quines sén les
possibles linies d’actuacioé per les quals apostar.

D’altra banda, destacar també la gran oferta i programacié d’activitats culturals que despleguen
tant les escoles de musica com el conservatori, que entre els diferents equipaments han progra-
mat més de 500 concerts on han assistit més de 60.000 persones.

En resum, I'any 2024 ha estat un any en que s’ha continuat treballant en el desplegament de les di-
ferents linies estrateégiques del model educatiu de bressol, on s’ha avancat en la reflexié i analisi del
model i s’ha compartit i visitat altres models de ciutats europees, també s’ha fet resso d’algunes
experiencies en 'ambit internacional com pot ser Bressols pel clima, i en paral-lel s’han dedicat es-
pai i temps a la definicid de nous contractes de serveis que s’esdevenen clau en el funcionament
de les escoles i I'atenci6 als infants.

Un any que també ha estat de celebracio i de donar visibilitat a les accions i a les escoles noves,
d’acompanyar la seva posada en marxa, d’actuacions i de grans escenaris que han permés donar
visibilitat a la feina feta de les escoles municipals de musica, del conservatori municipal de musica
i de les escoles bressol municipals.



Departament d’Educacio
Infantil. Escoles Bressol
Municipals

1. Introduccio

El Departament d’Educacio Infantil esta format per un equip de 13 professionals: 7 tecniques refe-
rents de les escoles bressol, 'equip d’educacié inclusiva format per 5 psicologues i psicolegs, una
administrativa i una cap de Departament, durant 'any 2024 s’ha comptat amb una persona de su-
port a I'equip d’educacié inclusiva i també s’ha dotat d’un suport administratiu compartit entre in-
clusiva i musica. La seva missi6 és garantir la qualitat de les Escoles Bressol Municipal i els Espais
Familiars de Crianga Municipal en el marc del model educatiu de les escoles bressol municipals.

Lequip d’educacio inclusiva dona suport a I'atencioé a la diversitat de les Escoles Bressol Munici-

pals i Llars d’Infants publiques de la ciutat de Barcelona, aportant estrategies i facilitant les mesu-
res i suports universals, addicionals o intensius necessaris.

2. Escoles Bressol Municipals

27

Fotografies de la nova escola bressol Pere Calafell oberta el gener de 2024

De l'any 2024 destaquen:

+ Posada en funcionament el 8 de gener de 2024 del nou equipament de 'EBM Pere Calafell,
abans Esquitx, al districte de Sant Marti, amb un increment de 2 grups d’infants i augmentant
la capacitat en 41 places. Posteriorment, setembre el setembre de 2024 s’ha posat en marxa
en aquest mateix equipament I'Espai Familiar de Crianca Municipal Pere Calafell.

+ Les accions per avancar en les linies estrategiques definides en el Pla per a I'educacio i crianca

de la petita infancia: Bressols pel clima, Bressols comunitaries i Escoles bressol inclusives,
destacant:
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- Presentaci6 Estratégia Bressols pel Clima al XVII Congreés Internacional de Ciutats Educa-
dores a Curitiba (Brasil) el maig de 2024

- Jornada d’intercanvi de bones practiques relacionades amb accions contra el canvi climatic
el juliol de 2024

- Tercera jornada BBB: “Desconnectem pantalles i connectem amb el barri” el novembre de
2024

- Implementacié de quatre pilotatges “Bressols comunitaries”

- Presentacié del model “Bressols comunitaries” conjuntament amb Departament d’Equi-
paments de Proximitat i Politica Comunitaria al Forum INFANZIA, Milano citta educativa,
octubre de 2024.

- Participacio en el Projecte Europeu Edufirst, conjuntament amb el Departament d’Equipa-
ments de Proximitat i Politica Comunitaria i amb lInstitut Infancia i Adolescéncia. Que ha
comportat visites a les ciutats de Mila, Tampere i Barcelona amb la coordinacié de la Uni-
versitat de Vic.

- S’ha realitzat per primer any les valoracions dels infants amb NESE tipus A susceptibles
d’ocupar una placa de reserva en el moment de les preinscripcions. Fet que ha suposat una
feina de pensar criteris d’acceés, procés de valoracié i coordinacié amb els diferents serveis
d’atencio precog.

+ El Pla de Formacioé adrecat a les direccions i als equips de les escoles; destacant les conferen-
cies sobre “El nou curriculum d’educacié infantil (0-6)”, “LUs de pantalles en la petita infancia”
“Comunicacio i collaboracido amb les families des de I'escola bressol” i les situacions d’apre-
nentatge, pel que fa a la formacié de noves direccions destacar la represa del “Curs de Direccio
d’Escoles Bressol” de la Diputacié de Barcelona.

+ Consolidacié de la xarxa d’espais familiar i de crianga municipal i pla de difusié per donar a
coneixer aquests serveis d’atencio a la petita infancia i a les seves families.

2.1. Dades rellevants de les escoles bressol municipals

Lany 2024 hi ha un total de 105 escoles bressol i 8.845 places existents al curs 24-25.

2.1.1. Evolucioé del nombre de places

Nombre de places per cursos

8.891 8.845
| =
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La diferéncia en el nombre de places en el curs 24-25 respecte al curs anterior respon principal-
ment al canvi en el nombre de grups de tres escoles que durant el curs 23-24 tenien la diversifica-
cié horaria i en el curs 24-25 van tornar a ser escoles d’horari sencer perqué era la franja horaria
més demanada per les families. En aquest cas van passar de tenir 7 grups (els dos de diversifica-
Ci6 horaria eren no simultanis) a tenir 6 grups i la capacitat va passar de 102 places a 88 places.
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La reduccio d’aquest nombre de grups amb diversificacié horaria ve donat després d’una valora-
cié del funcionament del servei pel que fa a I'is de les families, valoracié dels equips. Es considera
que la demanda principal de les families és d’'una placa d’escola bressol i no pas d’un horari de
diversificat. El model només sembla funcionar a 'lEBM Germanetes.

21.2. Evolucié del nombre d’escoles bressol municipals

Nombre d'escoles per cursos
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Durant el curs 24-25 s’ha mantingut el mateix nombre d’escoles que el curs anterior. En aquests
Ultims 13 cursos l'increment d’escoles ha estat d’'un 12%.

2.1.3. Evolucio de la demanda atesa els ultims cinc cursos

10.000 S 8.421 8.291

_ 6.5556.720.4
8.000 6 S5ER 200

6.000 4.380 45131,4?24'?65 4.648

4.000
2.000
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Oferta places Demanda Demanda atesa

curs 2020-21 curs 2021-22 curs 2022-23  m Curs 2023-24 Curs 2024-25

En la preinscripcié del curs 24-25 I'oferta de places respecte del curs anterior ha estat lleugera-
ment inferior (117 places). El motiu és que el curs 23-24 es van obrir dues escoles noves i es van
ampliar les places a les escoles bressol Esquitx i Trinitat Nova i, per tant, totes aquestes places van
formar part de l'oferta. En canvi, en el curs 24-25 una part d’aquestes places van ser de continuitat.

El nombre de sol-licituds presentades ha estat de 8.291, 130 sol-licituds menys que en la preins-
cripcidé del curs 23-24. Una explicacio pot ser pel descens en el padro dels infants de 0-2 anys
("any 2023 era de 33.913 infants i I'any 2024 és de 33.625, 288 infants menys) i també per 'obertura
i ampliacioé de les 4 escoles bressol el curs 23-24.

La demanda atesa ha estat del 55% i es manté amb el mateix percentatge que en el curs 23-24.
Ha baixat als amb relacié als cursos de la pandémia, en que la demanda va baixar gairebé 1.000
sollicituds. En lactualitat s’han recuperat dades semblants de demanda prévies a la pandemia
(56% al curs 19-20).
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2.2. Dades de matricula

2.2.1. Dades de matricula, curs 2023-2024

Ciutat Vella 8 536 533 99,4
Eixample 10 900 894 99,3
Sants-Montjuic 12 971 970 29,9
Les Corts 5 421 416 98,8
‘Sarria-Sant Gervasi 6 492 491 99,8
Gracia 9 767 762 99,3
Horta-Guinardé 15 1.221 1.217 99,7
Nou Barris | 13 1.048 1.038 99

Sant Andreu 10 917 915 99,8
Sant Marti 17 1.620 1.612 99,5
TOTAL 105 8.893 8.848 99,5

La majoria de les escoles bressol durant el curs tenen una fluctuacio en I'ocupacio de les places
derivada de les vacants que es generen per les baixes d’'infants i la cobertura d’aquestes per nous
infants de la llista d’espera. No obstant aixd, durant tot el curs es manté un percentatge alt d’ocu-
pacié de les places, que esta al voltant del 99,5% i en alguns mesos se supera aquest percentatge.

Respecte al curs 23-24, no hi ha diferéncies pel que fa al percentatge d’ocupacié de les places.

2.2.2. Moviments de la matricula, curs 2023-2024

St 4l Econimi Canvi Re,torn Prescripcié H , Falta Canvi Al No es TOTAL

2023-2024 | Economics domicili z:lgsen médica orart injustificada d'EBM tres coneix
TOTALS 25 204 38 38 22 32 24 180 16 579
% 4,3 35,2 6,6 6,6 3,8 5,5 4,1 31 2,8 100

Els motius de les baixes que tenen un percentatge més alt, sense comptar la situacié “altres” sén:
canvi de domicili (35,2%), prescripcid medica i retorn al pais d’origen (6,6%). El percentatge per
motius econdmics és d’un 4,3% i és un dels més baixos. Les dades del curs 23-24 sén molt simi-
lars en els percentatges. El nombre de baixes per motius econdmics s’ha reduiit considerablement
des que I'IMEB ha implementat la tarifacié social en el curs 17-18. En el curs 16-17, 92 infants es
van donar de baixa per motius economics i en el curs 24-25 han estat 25. Una reduccié d’un 67%.
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En general, amb relacié al curs 22-23 els moviments de matricula s’han reduit de 653 a 579 baixes
durant el curs.

2.2.3. Places vacants i llista d’espera, curs 2023-2024

TOTAL
VACANTS
GO | G1 | G2 | Total | GO | G1 | G2 | Total
CURS 23-24 2 9 29 40 0 4 1 5 45
CURS 22-23 3 10 | 34 47 0 1 4 5 52
CURS 21-22 3 13 | 64 80 0 0 13 13 93

Si fem la comparativa amb els dos cursos anteriors es constata una disminucié important en el
nombre de vacants en el curs 21-22 a les dels cursos 23-24 i 24-25. Especialment, és rellevant en
el nivell de 2-3 anys, en qué es dona una disminucié de més del 50%. La gratuitat de I'escolaritat
pels infants d’12, des del curs 23-24, segurament té una incidéncia tant en el nombre de baixes en
aquest grup d’edat com en una major cobertura de les vacants d’aquest nivell.

Places vacants i llista d’espera per districte (abril 2024)

CURS 23-24 i ) _ _ 5 | v:gais
GO | G1 | G2 | Total | GO | G1 | G2 | Total
CIUTAT VELLA 3 3 0 2
EIXAMPLE 1 6 7 0 7
SANTS-MONTIUIC 1 1 0 1
LES CORTS 1 3 4 0 4
SARRIA-ST. GERVASI 1 2 3 0 1
GRACIA 2 3 5 0 5
HORTA-GUINARDO 1 1 2 2 2 a4
NOU BARRIS 1 5 6 2 1 3 9
SANT ANDREU 2 2 0 2
SANT MARTI 4 3 7 0 7
TOTAL 2 9 | 29 | 40 0 4 1 5 a5

A 30 d’abril, el percentatge de vacants és d’un 0,5% respecte al total de places de les escoles
bressol. El 72,5% de les vacants amb llista d’espera correspon al nivell de 2-3 anys, el 22,5%
correspon al nivell d’1-2 anys i el 5% al nivell de 0-1 anys. Les vacants sense llista d’espera corres-
ponen majoritariament al nivell d'1-2 anys.
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El curs anterior, 2022-23, les places vacants a 30 d’abril eren 52, que representaven un 0,6% del
total de places. Per tant, hi ha hagut una lleugera disminucio en el nombre de vacants respecte al
curs anterior.

2.2.4 Infants usuaris del servei d’acollida de 8 a 9 h i del servei de dinar,
curs 2023-2024

93,1

Ciutat Vella 533 298 55,9 496

Eixample 894 554 62 840 94
Sants-Montjuic 970 633 65,3 946 97,5
Les Corts 416 293 70,4 365 87,7
Sarria-Sant Gervasi 491 369 75,2 466 94,9
Gracia 762 509 66,8 692 90,8
Horta-Guinardd 1.217 828 68 1.169 96,1
Nou Barris 1.038 712 68,6 975 93,9
Sant Andreu 915 673 73,6 867 94,8
Sant Marti 1.612 1.431. 68,9 1.506 93,4
TOTAL 8.848 5.980 67,6 8.322 94

Respecte al curs 22-23 hi ha hagut un lleuger increment en el curs 23-24 del percentatge d’infants
que tenen contractat el servei de I'acollida (65% en el curs 22-23 i 67,6% en el curs 23-24) i del
percentatge dels infants usuaris del servei de dinar (93% en el curs 22-23 i 94% en el curs 23-24).
Respecte al servei de dinar el volum de contractacié és molt alt, 94 de cada 100 families.

2.3. Dades del procés de preinscripcio, curs 2024-2025

2.31. Distribucioé de la capacitat del curs 2024-2025 per grups d’edat i
districte i comparativa amb les dades del padré

Ciutat Vella 60 710 8 203 743 27 273 725 38
Eixample 85 1.612 5 334 1.673 20 477 1.646 29
Sants- 92 1.264 7 391 1.231 32 488 1.289 38 |
Montjuic

Les Corts. 40 518 8 126 541 23 240 596 40
Sapdeesunt 48 1.053 5 200 1.154 17 242 1.266 19
Gervasi

Gracia 71 775 9 291 828 35 391 850 46
Horta-

s 117 1.139 10 456 1.195 38 648 1.214 53
Nou Barris 100 1.277 8 404 1.161 35 545 1.176 46
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e 78 1.005 8 353 1.117 32 486 1.010 a8
Andreu

Sant Marti 133 1.573 8 611 1.570 39 862 1.714 50
TOTAL 824 10.926 8 3.369 11.213 30 4.652 11.486 a1

Si comparem la capacitat de les escoles bressol amb les dades del padré per nivell observem que
les escoles bressol per al curs 24-25 estan garantint placa al 41% dels infants de 2-3 anys de la
ciutat, al 30% dels infants d’1-2 anys i al 8% dels infants de 0-1 anys.

També és interessant tenir en compte que segons I'estudi realitzat i presentat a setembre de 2024
sobre I'educacio i la cura de la primera infancia a Barcelona i alternatives de creixement i amb
relacio a la fita del PGl tenim assolida la fita a 1-2 anys amb un 57,7% d’infants escolaritzats entre
publica i privada, pero estem a 12 punts de la fita del PGl que marca un 85% d’escolaritzacio. Tal
com es mostra en aquesta grafica:

Grafic 4. Cobertura de 'escola bressol per grup d’edat i titularitat del centre (curs 2022-23,
respecte al padré a 1/1/2022)

Total petita infancia _9% 22,5% 48,1% Fita UE 2030: 45%

2-3 anys

1,4% 33,1% 72,9% Fita PGI 2030: 85%

1-2 anys 27,5% 57,1% Fita PGI 2030: 55%

0,2%

o1any BO% 68%  13,9%

q,('l% 10,0%  20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 600% 70,0% 80,0%
| [F:1N] LLI Generalitat LLI privades

*PGI: Plan de Accion Estatal para la Implementacion de la Garantia Infantil Europea 2020-2030
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2.3.2. Resum de dades del procés de preinscripcid, curs 2024-2025

. _ - Matricula o = Dl Demancanc .

Districte Escoles Capacitat continuitat 7 Demanda BT atesa. Llista Vacants
Ciutat Vella 8 536 260 276 411 273 138 3
LEixample 10 896 218 467" 1310 467 843 0
Sants-Montjuic 12 971 479 492 975 487 488 5
Les Corts 5 406 178 228 395 228 167 0
SheA-sant 6 490 238 252 416 231 185 21
Gervasi

Gracia 9 753 370 383 803 382 421 1
Horta-Guinardé 15 1221 567 654 1013 648 365 6
Nou Barris | 13 1049 497 552 903 536 367 16
Sant Andreu 10 917 429 488 920 488 432 0
Sant Marti 17 1606 750 856 1.145 842 303 14
Total 105 8.845 4.186 4.648 8.291 4.582 3.709 66

Amb relacié a la demanda rebuda del curs 23-24, es van rebre 8421 sollicituds, hi ha hagut un
descens i s’han rebut 130 sollicituds menys que el curs passat. Per tant, s’estabilitza la demanda
que el curs anterior s’havia incrementat en 715 sol-licituds segurament motivades per 'obertura de
4 escoles noves el curs 2023-2024.

*Les 11 places de I'escola Germanetes reservades per als dos grups de diversificacio horaria (mati
o tarda) no van formar part del procés de preinscripcio. Les families interessades en aquestes
places van presentar sollicitud a I'escola en les mateixes dates del periode de preinscripcio del
curs 24-25.

El percentatge de demanda atesa de la preinscripcié del curs 24-25 i la del curs 23-24 ha estat la
mateixa, un 55%. Si ho comparem per districtes, els que han tingut un percentatge més alt de de-
manda atesa en el curs 24-25 han estat: Sant Marti (74%), Ciutat Vella (66%0) i Horta-Guinardé (64%).
En la preinscripcié del curs 23-24 els percentatges més alts van ser: Nou Barris (67%), Sant Marti
(66%) i Horta-Guinard6 (65%). Tant en la preinscripcio del curs 24-25 com en la del curs 23-24 els
districtes amb la demanda atesa més baixa han estat: Eixample (36% i 37%) i Gracia (48% i 45%).

2.3.3. Resum de la puntuacio dels criteris generals de baremacio de les
sol-licituds

Ciutat Vella 411 388 | 11 7 8 22 25

Eixample 1310 1248 36 12 14 54 9
Sants-Montjuic 975 912 11 14 38 54 17
Les corts 395 349 21 9 16 24 3
Sarria-Sant Gervasi 416 392 17 2 5 33

Gracia 803 213 13 4 13 46 5
Horta-Guinardé 1013 949 34 7 23 59 21
Nou Barris 903 860 19 4 20 36 32
Sant Andreu 920 869 31 4 16 53 16
Sant Marti 1.145 1071 17 24 33 61 22
Total 8.291 7.811 210 87 183 442 152
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2.3.4. Resum de la puntuacioé dels criteris especifics de baremacié de
les sollicituds

Ciutat vella 411 62 25 26 14 1 10 1
Eixample 1310 93 37 35 41 0 10 3
Sants-Montjuic 975 70 39 41 18 4 10 4
Les Corts 395 30 13 17 18 0 0 0
Z’;::‘“‘ 416 61 9 8 16 1 3 1
Gracia 803 63 24 21 24 3 2 1
::;::' 18 1013 79 37 43 28 2 15 3
Nou Barris 903 104 48 60 16 1 20 1
sant Andreu 920 88 39 45 19 3 7 6
Sant Marti 1.145 81 47 37 18 4 11 6
Total 8.291 731 318 333 212 19 88 26

De les 8.291 sol-licituds, el criteri especific amb un percentatge més alt és el de familia nombrosa
(8,8%), seguit del de discapacitat (4%), el de familia monoparental (3,8%) i el d’infant nascut en part
multiple (2,6%). Els que tenen un percentatge més baix son: infant en acolliment (0,2%), tutor/a que
treballa a 'escola bressol (0,3%) i el de tenir la condicio de violencia de genere (1,1%).

2.4. Dades relacionades amb infants amb necessitats
especifiques de suport educatiu

2.4.1. Dades infants matriculats curs 2023-2024 amb NESE

A linici del curs 2023-24 el total d’infants que ocupen una placa de reserva NESE sén 295 infants.
D’aquests, 162 infants ocupen placa de reserva Tipus A i 133 Tipus B.

Cal destacar que I'any 2024, s’ha canviat el procediment de previsié de places NESE tipus B. De
cara a afavorir 'accés dels infants amb aquesta condicio a les escoles més properes al domicili,
es va acordar que, préviament a la publicacié de I'oferta de vacants, tots aquells infants que ja
estaven escolaritzats amb aquesta condicié no ocupen plaga de reserva NESE B. Aquest canvi
no afectaria en l'objectiu principal que motiva I'adjudicacio de la condicié (garantir 'accés a I'escola
bressol) i alhora permet que hi hagi més places de reserva NESE B per oferir a altres infants.

Independent dels infants amb reserva de placa al voltant de '11% dels infants estan atesos per
Iequip d’educacié inclusiva tal com es pot observar a la grafica.
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Nombre d’infants 151 15% 131 172 18,3% 227
B | Secvimentdel curs 241 23,93% 168 17,8%
:d"entrada anterior
Hovs BavandRours 615 61,07% 604 63,9%
actual
Sre Nenes 365 36,25 302 32%
Nens 642 63,75% 642 68%
Grups. 0-1 32 3,18% 9 6,87% 24 2,5% 116 12,29%
et 1-2 323 32,08% 52 39,69% 279 29% 85 9%
eEl e 652 64,75 70 53,44% 647 68,5% 26 2,75%
[ERRR Inhibicio/Dificutats 294 29,2% 283 29,98%
de les. relacié | comunicacié
dificultats | Retard maduratiu 204 20,26% 241 25,53%
‘més Dificultats emocionals 114 11,32% 81 8,58%
rellevants | Dificultats de regulacié 74 7,35 78 8,26%
Canvisde | Desubicacié 5 0,5% 13 1,3%
grup Allargaments 15 1,49% 18 1,9%

2.4.2. Dades infants preinscrits, curs 2024-2025 amb NESE

En la preinscripcid del curs 2024-2025, es van preinscriure un total de 230 infants amb necessitats
especifiques de suport educatiu.

Les 230 preinscripcions d’infants amb NESE, acceptades per la comissié de Garanties d’Admis-
sid, es distribueixen en:

Informats per CDIAP 52
Informats per CREDA 5
Valorats per 'equip d’inclusiva’ 13
Informes médics/ d’altres recursos atencid infancia 19
CAD 12
TOTAL 101
Resolucié d’acolliment 5
Centre penitenciari 4
Traspassats IMSS/EAIA/SARA/Altres serveis 120
TOTAL 129

El procés de preinscripcio pel curs 24-25 ha estat el primer en que s’ha realitzat la valoracié dels
infants susceptibles d'ocupar una plaga de reserva de NESE tipus A per part de I'equip d’Educacié
Inclusiva a les EBM de 'lMEB. Aquest procediment ha consistit en:

En primer lloc, i amb caracter previ al procés de preinscripcio, s’han realitzat coordinacions amb
CDIAP, CREDA i ONCE per al traspas de la informacié dels infants susceptibles d’'ocupar una
placa de reserva NESE.

Durant el procés de preinscripcio, I'equip ha gestionat totes les demandes que s’han anat presen-
tant per acreditar si complien els requisits per ocupar una plaga de reserva NESE, si feia falta una
valoracio per part dels técnics o tecniques o bé aquestes eren fruit d’un error huma. Aixi mateix,
també s’ha realitzat entrevistes amb les families i valoracié dels infants que havien sol-licitat a la
UBAI de Trencadis.

1 En curs 23-24 s’ha reduiit el niUmero de Infants amb condicié d’entrada NESE A, si bé s’observa una ten-
deéncia creixent d’infants amb nova demanda i d’infants en seguiment.

2 Dels 15 infants que es va valorar com a NESE, 2 no van fer matricula.
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Coordinacions amb CDIAP, CREDA i ONCE® 12
Revisio de peticions per ocupar una plaga de reserva NESE A 124
Entrevistes de valoracié Trencadis 10
Infants que compleix criteris NESE 15
Entrevistes de valoracié NESE NO compleixen criteris NESE 8
TOTAL 23

Posteriorment, dues técniques de I'Equip d’Educacio inclusiva participen en la Comissié de Ga-
ranties d’Admissio de les Escoles Bressol i Llars d’'infants publiques de Barcelona, per tal de re-
visar criteris i adjudicar les assignacions dels infants en les diferents EBM i Llars d’Infants, intentant
facilitar la millor ubicacié possible, respectant les opcions indicades per la familia.

3. Desplegament del model educatiu i linies estrategiques

3.1. Escoles bressol inclusives

Per seguir avancant en el model d’atencié inclusiva de les Escoles Bressol Municipals, amb la
intencié de garantir 'accés a I'educacio, la participacio i aprenentatge en condicions d’equitat i
igualtat d’oportunitats per a tots els infants, s’han dut a terme diferents actuacions al llarg d’any
aquest any. Cal destacar que I'escola bressol és el primer espai de socialitzacié després de la fa-
milia, constituint un agent important per a la prevenci6, deteccio i atencio precog de les dificultats
en el desenvolupament de l'infant.

Les principals mesures i suports per donar resposta a les diferents necessitats de l'infant i avancar
cap a un model més inclusiu de les escoles bressol municipals sén els segients:

+ LEquip d’educacié inclusiva de les bressols municipals de 'lIMEB dona suport a I'atencio a
la diversitat en les Escoles Bressol Municipals i llars d’infants de la ciutat de Barcelona, aportant
estratégies i facilitant les mesures i suports addicionals o intensius necessaris i es coordina amb
els diferents serveis i recursos de la xarxa 0-3 per tal de garantir I'atencié global i de qualitat als
infants. D’entre tota la poblacié destinataria, 'equip d’educacié inclusiva posa I'accent en l'asses-
sorament i suport a aquells professionals que acompanyen als infants amb reconeixement de
Necessitats Especifiques de Suport Educatiu (NESE), i d’aquells infants en els quals s’ha observat
algun aspecte que preocupa en el seu desenvolupament. Generar un model més inclusiu amb
mesures universals dotant més estratégies i recursos als equips.

+ Suport educatiu
+ Suport educatiu de base: 2,5 hores setmanals pels 158 infants amb reserva de plaga amb
informe NESE Tipus A.
* Increment de suport educatiu en aquells casos que es valora que el grup requereix un
acompanyament més personalitzat per facilitar la participacié de tots els infants a les dife-
rents activitats i afavorir la transitorietat de les dificultats.

Hores d’increment assignades

Amb relacio a les hores d’increment de suport educatiu no hi ha diferencies significatives en
aquests darrers 4 anys.

3 Amb 'ONCE no es va fer coordinacio, perque no hi havia infants amb dificultat visual per fer la preinscrip-
ci6 a escoles bressol.
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+ Mesures i suports addicionals o intensius. Alguns infants manifesten unes dificultats espe-
cifiques que fan necessaria la derivacio a serveis especialitzats (Centre de Desenvolupament i
Atencié Precog-CDIAP) o la utilitzacié de mesures i suports addicionals o intensius dins I'entorn
escolar:

720 (465 atesos + 1 792 (429 atesos + 696 (404 atesos + 292

COIAR 255 derivats) 363 derivats) derivats)
USEB Vil-la Joana 30 34 33
UBAI Trencadis 8 8 6
CREDA 11 10 13
SEEM Pont Dragé 31 34 41
ASPASIM 9 14 12
ONCE 10 11 14
SEI — Mestre educacié especial 14 10

SEI - Auxiliar infermeria 7 10

Entrevista familia 36 50 39
Serveis Socials 55 71 85
Altres 31 79 77

El nombre de recursos pels infants s’ha mantingut semblant en els darrers 3 anys.

- USEB Vil-la Joana: atenci6 a infants amb dificultats de relacié i comunicacio, trets autistes i
trastorns greus de comportament.

+ CREDA: atencié amb infants amb déficit auditiu.

«  ONCE: atencié a infants amb déficit visual.

« SEEM Pont del Dragé: atenci6 a infants amb afectacié motriu. Gestid, provisio i adaptacio del
fons de material especific i ajuts técnics de 'IMEB.

+ ASPASIM: atencio als infants amb greus discapacitats.

+ SEl: Servei Educatiu ltinerant. Atencié infants amb greus discapacitats (Mestre d’Educacié es-
pecial i Auxiliar d’Infermeria)

+ EBM Trencadis (amb Suport Intensiu d’Escolaritzacié Inclusiva, SIEI)

+ EBM Forestier (Escola amb projecte PSAL)

+ Infants a la UBAI EBM Trencadis. LEBM té reservades 9 places de reserva per a infants amb
pluridiscapacitat, aquestes places s’han ocupat 8 durant els cursos 21-22, 22-23 1 23-24 i al curs
actual estan ocupades les 9.

Un aspecte a destacar d’enguany és que s’ha licitat de forma unificada els Serveis d’Atencié Espe-
cialitzada als infants a la UBAI Trencadis i als infants amb necessitats educatives especials matri-
culats a les escoles bressol municipals. Aquest contracte de serveis es va adjudicar a la Fundacié
NEXE i va comencar servei a setembre de 2024. En aquest nou contracte s’inclou un augment
de la dotacié econodmica i una major flexibilitat en I'assignacié dels professionals especialistes
per donar atencié especialitzada a infants amb necessitats educatives especials que requereixen
suports educatius intensius o atencions mediques i 'assessorament a I'equip educatiu tant de la
UBAI Trencadis com a la resta d’EBM.

Finalment, de cara a un futur 'equip d’educacio inclusiva se centrara a donar resposta a dos ob-
jectius prioritaris. Per una banda, seguir treballant en la sistematitzacio del procés de preinscrip-
cions. Des de 'equip d’educacio inclusiva es treballara en la implementacioé d’un sistema més agil
i eficac per gestionar les preinscripcions de placa amb Necessitats Educatives Especifiques, amb
I'objectiu de millorar els criteris d’accés, el procés de valoracio i la coordinacié amb els diferents
serveis d’atencié precog. D’altra banda, un dels objectius segueix sent el d’avancar en un model
més inclusiu d’escola bressol, promovent un enfocament educatiu que prioritzi la diversitat i la in-
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clusié. Per aix0 es proposa ampliar la formacié continuada del personal en estratégies inclusives,
incloure les mesures universals d’'acompanyament com eines de les escoles bressol municipals i
la col-laboracié amb entitats i especialistes per enriquir el projecte educatiu de les escoles bressol.

3.2. Bressols pel clima

Durant 'any 2024 les accions més destacades amb relacio a I'estrategia “Bressols pel clima” han
estat:

3.2.1. Segona Taula de ciutat de Bressols pel clima

L1 de juny de 2024 va tenir lloc la 2a taula de ciutat de Bressols pel clima, en la qual es van pre-
sentar les accions destacades realitzades des de la constitucié de la taula el maig de 2023 i el se-
guiment de la implementacié de les 47 accions. Lany 2024 podem avaluar que el 74% d’aquestes
accions s’han posat en marxa, un 42% sén accions consolidades, un 10% es troben en un estat
avancat i el 8% de les accions han finalitzat.

3.2.2. Presentacio de l’'estratégia “Bressols pel clima” al XVII Congrés
Internacional de Ciutats Educadores a Curitiba (Brasil)

El Congrés, que va tenir lloc els dies 21 a 24 de maig de 2024, tenia com un dels eixos transversals
la sostenibilitat. Context dins del qual es va presentar 'Estratégia Bressols pel Clima i de la que es
van destacar fonamentalment, el paper de les escoles bressol municipals amb complicitat amb
tota la comunitat educativa davant de I'emergéncia climatica. Amb la voluntat que aquestes formin
part de la solucio i siguin corresponsalies de les transformacions que ens portin cap a una ciutat
meés verda, sostenible i compromesa amb la justicia climatica.

3.2.3. Jornada d’intercanvi de bones practiques relacionades amb
accions contra el canvi climatic

El 2 de juliol de 2024 va tenir lloc la jornada d’intercanvi de bones practiques relacionades amb
accions contra el canvi climatic que té com a objectiu principal fomentar la consciéncia ambiental
i compartir estratégies efectives entre les 105 escoles bressol de Barcelona, en el marc de l'estra-
tegia Bressols pel clima. Es van abordar temes clau, promovent l'intercanvi d’experiencies per la
implementacié de practiques sostenibles en els centres i 'enfortiment de la resiliéncia ambiental
en les comunitats educatives a més de donar a conéixer I'estat d’execucio dels diferents eixos de
I'estrategia. Tot plegat es va desenvolupar entre propostes ludiques i creatives per amenitzar la
jornada.
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3.3. Escoles bressol comunitaries

Les escoles bressol comunitaries incorporen diferents dimensions que pretenen desplegar el mo-
del d’escola bressol oberta a les families, al barri i com a infraestructura comunitaria. Entre els
projectes destacats en aquesta linia destaquem:

3.3.1. Desplegament del model de les escoles bressol comunitaries.
Pilots EBM

Aquest 2024 s’han comencat a implementar quatre centres pilot “Bressols comunitaries”, amb
Facompanyament d’un expert en accié comunitaria. Aquests han estat:

+ EBM Les Quatre Torres i EFCM Bon Pastor: impuls i creacié d’una Xarxa 0-3 al barri de Bon
Pastor.

+ EBM Pla de Fornells i EBM i EFCM El Torrent: jornada de sensibilitzacio vers la petita infancia
en el marc de la Festa Major de Roquetes.

+ EBM Ralet i EBM Colometa: accio Artistica-Comunitaria amb les/els joves del barri i els infants
i les seves families en el marc de la Festa Major de la Prosperitat.

+ EBM Jupiter: enfortiment de la tribu de ’TEBM Municipal.

Lacompanyament a aquests projectes, s'assumeix per part del Departament d’Equipaments de
Proximitat i Politica Comunitaria i conjuntament amb el Departament d’Educacio Infantil de 'IMEB,
es fa el seguiment i desplegament d’aquests projectes. A més s’han incorporat també els tecnics
de territori dels Districtes de Nou Barris, Sant Andreu i Sant Marti, d’Accié Comunitaria.

+ Participacié en el Forum INFANZIA, Milano citta educativa, octubre de 2024.
+  Presentacié del Model “Bressols Comunitaries” conjuntament amb Departament d’Equipa-
ments de Proximitat i Politica Comunitaria com a bona practica del valor de cocreacio.

3.3.2. Les escoles com a infraestructura comunitaria: activitats a les
mateixes escoles

GERMANETES Families del barri Tribu Germanetes. Suport mutu entre families del barri. 2 dies a la setmana
de17.30a219.00 h
AURORA Casal d’infants del Raval Casal Familiar i Centre Obert, per a infants de 0 a 6 anys Diari
de 17.30219.30 h
RALET Associacio juvenil Racé de Joc. L'objectiu d'aquest espai, és |'atencid a infants | Dilluns a divendres
sociocultural de la de 0-3 anys, donant suport i acompanyament a les families | de 17.30a18.45h
Prosperitat en tot el procés de crianga dels infants, en els primers anys
de vida.
RALET Veines Barri Matins de ioga Dissabtes de
10.00a12.00 h
CAN DRAGO/ IMPD TEMPS PER A TU Es un servei per fomentar el lleure de Dissabtes de 10.00 a
SANT MEDIR qualitat per a la petita infancia (d'1 a 3 anys) amb 13.30h

discapacitat i els seus germans i germanes de fins a 6 anys.
Alhora promou la conciliacié de la vida laboral i personal de

les families.
CAN BRUIXA ABD “Més que roba”, Espai familiar socioeducatiu preinfantil. Dilluns de 17.30 a
17.30h
PATUFETS DE ABD “Més que roba”, Espai familiar socioeducatiu preinfantil. Dimecres
NAVAS de17.30a17.30h
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Les 105 escoles bressol municipals son equipaments pensats des de la mirada de la petita infan-
cia i son, per tant, una oportunitat d’infraestructura comunitaria, on families, infants i veins i veines
puguin gaudir de les instal-lacions més enlla del funcionament de I'escola bressol.

3.3.3. Educadores socials a les escoles bressol

Aquest és el quart curs d'implementacioé del projecte d’'educadores socials a les escoles bressol,
amb continuitat del treball de cinc educadores socials que donen servei a deu escoles:

Carmel 1. Xarlot

2. Tris-Tras
Ciutat Meridiana

3. La Muntanya
Torre Barod Vallbona 4, Aqueducte
Franja Besos 5. ElTren

6. El Caminet del Besos
La Marina 7. Collserola

8. Niu d'Infants
Raval sud 9. Mont Taber

10. Aurora

Les linies d’actuacié desenvolupades s’han basat en la intervencié individual, per donar resposta
a les necessitats de cada familia, la intervencié grupal per crear xarxa entre families i vincular-les
amb els serveis, i la intervencié comunitaria. Les educadores socials han participat activament en
les coordinacions amb altres serveis i entitats en xarxes territorials.

Durant l'any s’han fet trobades de seguiment del projecte i de creacié de model comu d’interven-
cio, entre les direccions de les escoles bressol, les educadores socials, el Departament d’Educa-
dors a les escoles de I'IMSS i el Departament d’Educacio Infantil de FIMEB. També durant aquest
any s’ha iniciat un procés de valoracié i avaluacié del projecte d’educadores socials.

3.3.4. Programa Bressol - Biblioteca del Barri (BBB)

El programa planteja impulsar 'accés a la cultura, els llibres i Facompanyament lector en la petita
infancia, des de la col-laboracié entre les 105 escoles bressol i les 40 biblioteques publiques de la
ciutat, distribuides pels diferents barris.

Les escoles bressol municipals, des dels seus inicis i de manera espontania, han anat buscant
sinergies entre les institucions més properes en I'ambit educatiu. Concretament, I'apropament a
la biblioteca del barri s’han donat en diverses situacions, també condicionat a la proximitat fisica

dins el territori.

El programa BBB vol continuar impulsant aquestes sinergies, ampliant-les, facilitant la proximitat i
millorant el coneixement entre professionals i intercanviant experiéncies i coneixement.

Es mantenen les quatre linies d’accio:

+ Formacié. Acompanyament lector a les escoles bressol per professionals de biblioteca i esco-
les bressol.
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+ Assessorament i préstec del tandem BBB.

+ Visites literaries d’anada i tornada del tandem BBB. Organitzaci6 de visites literaries per a tota
la comunitat educativa.

+ Patis de bressol oberts al barri amb petita biblioteca i espai de lectura. Les Biblioteques de Bar-
celona col-laboren amb I'IMEB en el programa de Patis de bressol oberts als barris adrecat a la
petita infancia fins als 6 anys amb les seves families per afavorir el joc i la cultura a I'aire lliure.

La preséncia i importancia de la literatura infantil a 'escola bressol és un fet habitual que, en
lactualitat, va guanyant més reconeixement a causa de la certesa sobre I'impacte de I'is de les
pantalles en el desenvolupament dels primers anys de vida dels infants.

En aquest marc actual, amb el proposit d’impulsar accions i projectes que vulguin reduir la presén-
cia de les pantalles en la petita infancia, s'organitza la tercera Jornada BBB. Amb data 27 de
novembre de 2023, de 9.30 a 13.00h, a la biblioteca Juan Marsé al barri del Carmel, se celebra la
tercera Jornada BBB “Desconnectem pantalles i connectem amb el barri”.

La tematica de la jornada és mantenir 'impuls de la lectura i fer de nou evident 'impacte que
actualment trenen les pantalles també en la petita infancia. També és un espai de trobada co-
neixenca entre professionals de bressol i biblioteques.

3.3.5. Patis de Bressol Oberts

Lobjectiu semmarca dins de I'escola bressol com a infraestructura comunitaria on els patis de cen-
tres educatius publics de la ciutat, sempre en horari no lectiu, s'obren com a espais d’Us s’obren
per a la petita infancia, com a espais de joc i cultura a I'aire lliure, oferint un espai de promocié de
la lectura, amb contesii llibres per la petita infancia (col-laboracié amb el Consorci de Biblioteques).

En escollir les escoles que obren els seus patis, es t& en compte prioritzar els territoris de la ciutat
més desafavorits, on hi ha més necessitat d’espais de joc, escollint els patis amb més possibilitats
de joc i facil accés des del carrer, i tenint en compte que alguns puguin ser considerats com a
refugi climatic durant I'estiu. |, al mateix temps, vetllant que s'ofereixi a tots els districtes. La ini-
ciativa es va posar en marxa per primer cop i en forma de prova pilot la tardor de I'any 2021, amb
una primera obertura de quatre patis d’escoles. Posteriorment, s’han anat incrementant i durant
aquest any 2024 el servei s’ha ofert a 20 patis de bressol. S'ofereix una diversitat d’horari de mati
i tarda ajustant-lo a I'horari d’estiu. (mati de 10.30 a 13.00 h i tarda de 15.30 a 18 h o de 17.30 a 20
h en horari d’estiu).

Usos “ Adults Adults |

Districte 0-3 3-6 Families
Totals Homes Dones

D1 CIUTAT VELLA 1.577 516 318 308 435 436
D2 EIXAMPLE 1.178 364 219 272 323 314
D3 SANTS-MONTIUIC 2.899 903 470 613 913 820
D4 LES CORTS 637 217 84 135 201 194
D5 SARRIA — SANT

GERVAS| 797 265 125 179 228 216
D6 GRACIA 1.541 442 281 357 461 406
D7 HORTA — GUINARDO 1.405 481 171 292 461 435
D8 NOU BARRIS 1.105 333 172 215 385 364
D9 SANT ANDREU 2.033 737 247 423 658 638
D10 SANT MARTI 1.922 632 278 403 659 636

| TOTALS | 15094 | 4980 | 2365 | 3.197 | 4724 | 4.459 |
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Es fan activitats Contacontes a tots els districtes, en aquestes activitats hi ha molt public. Durant
els mesos de juny, juliol i setembre sén 8 els patis de bressol que s’incorporen a la xarxa de Refu-
gis Climatics de la ciutat i durant el mes d’agost es mantenen oberts 5 Patis de Bressol.

3.3.6. Projecte Concilia

Durant el curs 2023-2024 s’ha implementat el projecte Concilia 12-36 mesos, s’ha posat en marxa
i gestionat el servei Concilia a 11 EBM d’'un total de 18 barris de la ciutat de Barcelona:

Trinitat Vella (EBM El Tren), Zona Nord (EBM La Muntanya), Raval (EBM Mont Taber), Besos Ma-
resme (EBM Diagonal Mar), Prosperitat, Verdum, Roquetes i Trinitat Nova (EBM La Colometa), Bon
Pastor i Bar6 de Viver (EBM Les Quatre Torres), Verneda i la Pau (EBM EI Gronxador), el Carmel i
Can Bar6 (EBM Tris Tras), Congrés i Indians (EBM Manigua) i Badal i La Maternitat (EBM Els Gats)
des del setembre de 2023 fins al juliol de 2024.

Ha estat a partir d’aquest curs que s’ha obert el projecte en un centre nou, en aquest cas el de
Verneda i la Pau (EBM EI Gronxador).

3.3.6.1. Dades del curs 2023-2024

TRINITAT VELLA 21 40 625
BESOS 41 64 779
BON PASTOR 20 44 596
PROSPERITAT 31 37 338
RAVAL 47 68 1027
CARMEL 45 87 628
CONGRES 29 51 1276
BADAL 37 60 783
ZONA NORD 24 42 637
VERNEDA | LA PAU 35 48 394
TOTAL 330 541 7130

3.3.6.2. Motius de sol-licitud

Treball 4938

Formacio 824
Temps de respir 427
Cita médica 262
Emergéncia 434
Gestions administratives 232
Participaci6 en la comunitat 173
Malaltia 90
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3.4. Activitats organitzades per les AFA

3.4.1. Suport i acompanyament a les AFA de bressol

Les AFA de les escoles bressol tenen a la seva disposicid el correu suportafabressol@bcn.cat,
creat per donar suport i acompanyament a les AFA en la gesti6 dels dubtes i suggeriments i també
per resoldre quiestions relacionades amb la proposta d’accions impulsades per les AFA (activitats,
bressols d’estiu, subvencions...). En el curs 2023-2024 es va donar resposta a un total de 34 co-
rreus que les AFA de les escoles bressol van fer arribar en aquest correu de suport.

3.4.2. Accions que organitzen les AFA de les escoles bressol
3.4.2.1. Bressols d’estiu

Les Escoltes Bressol d’'estiu formen part de la campanya de vacances d’estiu organitzada per
PAjuntament de Barcelona. Es un servei adrecat a la petita infancia, fins als 3 anys. De 'organitza-
ci6 i la gestié de la Campanya se n’encarrega el Departament de Promocio de la Infancia, Direccié
de Serveis d’Infancia, Joventut i Persones Grans.

Les escoles bressol d’estiu es gestionen a partir de l'interés i la iniciativa de les AFA de les escoles
que encarreguen a una entitat organitzadora, dins de 'ambit del lleure, la gestié de tot el procedi-
ment necessari per a tramitar ’'homologacié de l'activitat i, posteriorment, si hi ha prou demanda
d’'inscripcié d'infants, tirar endavant el projecte, 'organitzacié i implementacié de I'escola bressol
d’estiu durant els periodes demandats per les families.

Des de I'lMEB col-laborem en el seguiment dels bressols d’estiu i oferim la cessio dels espais de
les escoles bressol on s’organitzen els bressols a les entitats organitzadores que els gestionen.
També, des dels serveis tecnics de 'IMEB ens encarreguem de la gestio de la neteja i de la solucio
d’incidencies en les infraestructures i manteniment.

Homologades al juliol ' 101

No homologades 4
Homologades donades de baixa 6
Baixes parcials homologades (dies o setmanes senceres) 32

15 al 26 de juliol 14

15 al 31 de juliol 34
15 de juliol a I'1 d’agost 5
15 de juliol al 2 d’agost 30
15 de juliol al 9 d’agost 8
15 de juliol al 30 d’agost 4 [

Nombre d’entitats organitzadores: 8
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______________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
3.4.1.2. Allargament del mes setembre

Les AFA organitzen I'ampliacié de la jornada amb els professionals del suport educatiu de 15
a 17 h amb els infants de continuitat del curs anterior.

Es destaca que 55 EBM van fer l'allargament del mes de setembre.

LIMEB participa en el projecte europeu Edufirst, conjuntament amb el Departament d’Equipa-
ments de Proximitat i Politica Comunitaria i amb I'Institut Infancia i Adolescencia com a soci de
coneixement. En aquest projecte participen tres ciutats europees: Mila, Tampere i Barcelona amb
la coordinacioé de la Universitat de Vic.

4.1. Finalitat del projecte

Recollir informacio quantitativa i qualitativa dels serveis educatius destinats a la petita infancia de
cada ciutat, per tal de contrastar-la amb la informacié recollida a altres ciutats europees, i dur a
terme una analisi DAFO on detectar les dificultats i plantejar propostes de millora d’acord diverses
tematiques: universalitzacié de serveis; model educatiu, perfil dels professionals; educacio inclu-
siva, xarxa de serveis, comunitat i families, sostenibilitat i clima, diversitat, entre d’altres.

Té una durada de tres anys, i durant aquest primer any s’han visitat les tres ciutats, per coneixer els
serveis a la petita infancia existents als diferents territoris europeus, per intercanviar i analitzar les
diferents oportunitats i implementacions. En cada visita es coneixen diferents models d’atencio i
es realitzen espais de treball on participen diferents professionals per abordar les tematiques que
més identifiquen cada projecte.

Durant 'any 2024 s’han fet quatre visites a les diferents ciutats participants:

Vic
+ Dates: 29 de gener de 2024
+  Nombre de participants. 3 DCEM Barcelona /5 UVic / 3 Mila/ 1 Tampere.

+ Tema principal: Disseny del guié de treball; Preparacié del contingut de les visites.

Mila

+ Dates: 6,7 i8demaig

+  Nombre de participants: 8 Barcelona. 8 persones de la UVic. 3 Tampere.

+ Temes principals: Context Serveis ECEC a la ciutat. Continuitat del 0-6. L'Us de I'espai exterior
de I'escola com entorn educatiu. Inclusio, diversitat i igualtat d’oportunitats. Innovacié i joc de
descoberta a I'espai Labzerosei.

Barcelona

+ Dates: 17,1819 de juny de 2024

* Nombre de participants: 8 Tampere. 6 Mila. 8: UVic i equip de Barcelona.

« Temes principals: Model Educatiu; Educaci6 Inclusiva; Bressol Comunitaria; Bressols pel clima.
Visites a diferents escoles i espais educatius de la ciutat de Barcelona.

Tampere
« Dates: 30 de setembre, 1 d’octubre i 2 d’octubre de 2024

+ Nombre de participants: 6 IMEB, 6 Mila. 8: UVic i equip de Tampere.
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+ Temes principals: Atencio a I'educacié infantil primerenca. Maternitat i la Salut Infantil des dels
serveis clinics i de benestar. Diversitat de serveis a la ciutat de Tampere. Els centres educatius,
els diferents usos més enlla del temps escolar. Perspectiva multicultural. Suport a l'infant en els
ECEC. Lactivitat a I'exterior en I'educacié. Pedagogia de I'escola al bosc.

També s’han fet trobades virtuals, per anar concretant tasques i definint el treball cap a I'elaboracio
del document on es reculli les conclusions sobre els models de Serveis a la primera infancia.

5.1. La intervencio educativa a I’escola bressol

Es crea el setembre de 2004 donant continuitat a 'anterior grup de treball “Linfant que explora,
espai que proposa, 'adult que acompanya”.

Objectiu

Crear un espai de reflexio al voltant de I'entorn educatiu que I'escola bressol ofereix als infants,
i tenint en compte diferents aspectes com poden ser: 'organitzacié de I'espai, els materials que
proposem i sobretot centrar la reflexié en I'actitud de I'adult: la seva disponibilitat, 'observacio i
intervencié durant les situacions de descoberta i joc dels infants.

A partir de les reflexions d’aquest grup la finalitat és poder elaborar un document que reculli els
criteris principals i essencials de la intervencié educativa, que considerem haurien de ser compar-
tits per totes les escoles.

Metodologia

Es creen dos grups de treball que funcionen de manera paral-lela, trimestralment i que aborda
ambits diferenciats que posteriorment intercanvien:

- Ladult que acompanya:
+  Com comunica l'adult: verbal i gestual
+  Com acompanya l'adult: en els jocs i descoberta; en la vida quotidiana
+ Elvincle entre 'adult i 'infant

- Lespai que proposa:
* Organitzacié dels espais de joc. Els materials: com es seleccionen, quina funcionalitat. Es-
pai exterior i interior
+ Organitzacié de vida quotidiana

5.2. Els informes a I’'escola bressol

El febrer del 2024, va tenir lloc la primera reunié del grup de treball Informes, que estara conformat
per 9 direccions d’escola bressol i quatre tecniques de I'equip d’inclusiva i departament d’educa-
ci6 infantil.

Objectiu

Definir la finalitat i objectiu dels informes que s’elaboren a I'escola bressol i analitzar qué implica

per a la tasca educativa, deixar de fer-los, atés que el nou Decret determina la seva obligatorietat
nomeés en finalitzar l'etapa infantil 0-6.
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Aquest nou marc fa reconsiderar la practica establerta d’elaborar un informe a final de curs en els
tres nivells d’edat de I'escola bressol i al mateix temps dona l'oportunitat d’establir nous criteris
sobre quina pauta d’observacio s'utilitza, quin guié i amb quina temporalitat s’elabora I'informe
final i es fa entrega a la familia.

Metodologia
En les trobades trimestrals es recull informacio, s’analitza la feina feta fins al moment i s’acorda:

+ Recaollir indicadors i observacions de I'evolucié dels infants i disposar d’una eina d’avaluacio
sobre el coneixement que cada professional t& de cadascun per aixi ajustar la intervencié edu-
cativa.

+ Facilitar als equips educatius una pauta d’observacié elaborada segons els eixos i competén-
cies del nou Decret.

+ Realitzar un informe individual al final de I'estada de linfant a I'escola bressol, que recollira as-
pectes importants del seu desenvolupament.

+ Facilitar als equips educatius un model d’informe elaborat segons els eixos i competéncies del
nou Decret del curriculum Infantil.

5.3. Protocol d’actuacio i de prevencié de maltractaments i abusos

Grup de treball de revisi6 i actualitzacié del Protocol d'actuacio i prevencio de maltractaments i
abusos sexual infantils, de les Escoles Bressol Municipals de Barcelona, atesa la necessitat d’ac-
tualitzar el protocol contra les violéncies atenent la nova normativa, la nova nomenclaturai el retorn
de la funcionalitat del protocol per part de les direccions de les escoles bressol.

El grup esta format per educadores socials, direccions d’escoles, tecniques del Departament In-
fantil (referents d’escoles i equip inclusiu), un referent de protocol de prevencié de violéncies del
Departament d’Infancia i altres convidats depenent del tema.

Un cop finalitzada la revisié del protocol, durant el 2024 es pretén desenvolupar el nou model amb
un suport digital, on la informacié es pugui consultar de forma agil i practica.
Pendent de la nova web que es presentara I'any 2025.

Les escoles bressol destaquen per la seva gran tasca com a centre formador, durant el curs 2023-
2024 s’han acollit a 673 alumnes en diferents modalitats: FP dual, universitats, FCT...

6.1. FP Dual

Pel curs 2023-24, I'Institut Municipal d’Educacioé va posar a disposici¢ del Consorci d’Educacio de
Barcelona un total de 105 places per alumnes d’FP Dual. Aquest augment va ser possible gracies
ala creacio de 2 noves EBM (la Teixonera i Can Rosés) i shan mantingut els 7 instituts participants
en el projecte.
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La distribuci6 de les 105 places per instituts i centres formadors queda de la segiient manera:

INS Ferran Tallada 17,1%

Publica INS Salvador Segui 19,1%
INS Miquel Tarradell 20,9%
ETP Xavier 20%
Centre BEMEN 3 8,6%
Centre Lépez Vicunya 8,6%
Escola Solc Nou 5,7%

El curs 2023-2024 I'Ajuntament de Barcelona va aprovar d’acord amb el salari minim interprofes-
sional de 2023, I'increment de l'import de la beca dels alumnes d’FP Dual. Aixo ha suposat un in-
crement de 963 € més per alumne i curs, que juntament amb l'increment de les dues noves EBM.
Ha suposat un increment del 22,36% de I'import total del projecte respecte al curs 2022-2023.

6.2. Estudiants en practiques
6.2.1. Practiques EFC | de Grau Universitari

El compromis de 'IMEB amb la formacié de nous professionals d’educacié es materialitza en la
col-laboracié de les escoles bressol municipals en la formacié de practiques que formen part del
curriculum dels estudis tant de cicle formatiu d’educacié infantil com dels estudis de grau d’edu-
cacio infantil universitaris.

Lacollida dels alumnes de practiques a les escoles bressol estan regulades a través de convenis

individuals, que regulen les condicions i reconeixement de la part de curriculum desenvolupada
de forma practica.

6.2.2. Practiques de cicle formatiu d’educacié infantil. Practiques FCT

17 105 227 438 111

Centres publics: 3 TOTAL: 233 estudiants Centres concertats: 13 TOTAL: 94 estudiants

6.2.3 Practiques de grau universitari

Universitats que proposen alumnes de practiques

(UB, UAB, URL, UVIC-UCC, UNIR, Blanquerna) 6
Nombre d’EBM que han sol-licitat i tenen reconeixement de centre formador 88
Nombre d’EBM que ofereixen places practicum 60
Places ofertes per part de les EBM 350
Nombre d’EBM amb places assignades i practiques finalitzades 60
Nombre d’alumnes amb practicum finalitzat 235
Nombre d’EBM que han realitzat oferta de places i no han estat sol-licitades 5
Nombre de places ofertes que no han rebut demanda 2
Nombre d’EBM que no ofereixen places de practicum 27
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6.2.4. Practiques Erasmus+ d’alumnes europeus, estudiants de
secundaria d’educacié infantil

Evolucié de practiques en els darrers cursos

Alumnes en practiques FCT 295 307 327
Practicum universitari 183 222 235
Alumnes Erasmus+ 6 6 6

Total 484 535 568

Incrementen totes les practiques menys les d’Erasmus+, que es mantenen.

En l'evolucio del nombre de practiques globals acollides a les escoles bressol, s'observa un incre-
ment del 10,5% el curs 22-23 i d’un 6,17% el curs 23-24 del nombre d’alumnes que han realitzat
practiques durant el curs. Les practiques FCT, 'increment és d’un 4,1% el curs 22-23 i d’'un 6,61%
el curs 23-24. Les practiques universitaries I'increment d’aquest curs és d'un 21,3% el curs 22-23
i d’un 5,86 el curs 23-24.

6.2.5. Diversificacio curricular

S’ha fet un conveni de col-laboracié entre el Consorci d’Educacid, i I'Institut Municipal d’Educacié
(IMEB), per a la realitzacié d’estades formatives en instal-lacions exteriors als centres educatius en
un periode no superior al 40% de I'horari escolar setmanal, que ajudin a la millora d’adquisicié de
competéencies socials dels alumnes de secundaria. Participen 20 escoles bressol i 5 districtes.

EBM
Ciutat Vella Canigé, Puigmal, La Mar
Horta-Guinardo Marina, I’'Harmonia, Xarlot, Teixonera
Nou Barris El Torrent, Nenes i Nens, Colometa, Aqueducte, Pla de Fornells, Ralet
Sant Andreu El Caminet del Besods, La Filadora, Les Quatre Torres
Sant Marti Dolors Canals, El Bressol del Poble Nou, Cobi, El Clot de la Mel.

7. Pla de formacio

Des del Departament d’Educacié Infantil es promou un Pla de desenvolupament professional i
gestié del coneixement, especific i a mida, destinat a les educadores, educadors i direccions de
les escoles bressol municipals i els espais familiars de crianca de I'IMEB. Es dissenya tenint en
compte la deteccid, a través d’indicadors directes i indirectes, de les necessitats del col-lectiu de
professionals docents i t¢, com a objectius principals, incidir en la incorporacié de nous coneixe-
ments i la millora continuada de la qualitat d’atenci6 als infants i les families, promoure la reflexiod
compartida i incentivar la motivacio dels i les professionals.

També és un dels proposits del Pla de Formacio crear espais saludables on poder compartir i fer
suport a les situacions peculiars del curs.

S'ofereixen diferents tipologies d’accions formatives: assessoraments al centre, pindoles, cursos,
conferéncies, espais d’intercanvi i formacions lligades a projectes d’escola.
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7.1. Trets destacats i Noves formacions
De les activitats formatives realitzades durant el 2024 es destaquen:
Les conferéncies

* “Nou Curriculum d’educacio Infantil (0-6)”, a carrec d’Helena Rovira, Departament d’Educacio
de la Generalitat de Catalunya. Febrer de 2024.

+  “LUs de pantalles en la petita infancia: visions i experiéncies des de I'escola bressol”. En el marc
de la Jornada BBB Desconnectem pantalles a 0-3. Novembre de 2024.

+ “Comunicacié i col-laboracié amb les families des de I'escola bressol”, a carrec de Gema Pa-
niagua. Novembre de 2024.

+ “Situacions d’aprenentatge”, a carrec d’Helena Rovira, Departament d’Educacié de la Genera-
litat de Catalunya. Desembre de 2024.

Mirades d’intercanvi

La desena edici6 de I'activitat “Mirades d’intercanvi”, en la qual se celebra els 10 anys de Jornades,
compartint experiéncies i coneixement entre professionals d’escoles bressol abordant la tematica
dels Dialegs a I'Escola Bressol.

- Continuar desplegant les linies estrategiques definides en el pla de crianca, en aquest sentit s’ha
de seguir avancant cap a:

+ Seguir treballant en el desplegament de I'Estrategia Bressol pel Clima, posant especial
atencié en impulsar canvis i compromisos concrets i estructurals de manera sistematica a
partir de canvis en totes les escoles bressol: reduint 'impacte ambiental amb la utilitzacié de
materials naturals i reciclables.

+  Ampliar la xara de refugis climatics per oferir espais confortables i segurs per a la ciutadania.

+ Avancar amb el desplegament i consolidacié del model de les Bressol Comunitaries a Barce-
lona.

+ Consolidar la formacié en Accié Comunitaria dins del pla de formacié de 'lMEB.

+ Consensuar la realitzacié d’una segona jornada de Bressols Comunitaries.

+ Seguir millorant recursos per avancar en I'educacié inclusiva i la deteccio i atencid precog.

+ Avancar cap a un model més inclusiu d’escoles bressol, promovent mesures universals.

+ Millora i sistematitzacio del procés de preinscripcié dels infants amb NESE.

- Amb relacié a EDUFIRST, publicacié de les conclusions i propostes de millora dels resultats
de l'analisi d’acord diverses tematiques: universalitzacié de serveis; model educatiu, perfil dels
professionals; educacio inclusiva, xarxa de serveis, comunitat i families, sostenibilitat i clima sobre
els diferents models de serveis a la primera infancia de les ciutats de Mila, Barcelona i Tampere.

- Desplegament de la nova mesura de govern sobre el benestar digital:
+ Difusié del document de Mesura de govern: Accions 2024-2027 pel benestar digital a tots
els equips de les escoles bressol per generar debat i reflexio.
+ Primera Jornada Benestar Digital 0-3 Cuidant i educant. El creixement a la primera infancia
sense pantalles.

- Ampliacio i consolidacio de la xarxa d’escoles bressol i espais familiars amb els oferents serveis
de referéncia en I'atencio a la petita infancia, especialment amb serveis socials i els CAP.

- Desplegament de la nova web de les escoles bressol.
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Xarxa d’Espais Familiars
de Crianca Municipal
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LEspai Familiar de Crianga Municipal (EFCM) és un servei educatiu integrat a la xarxa comunitaria
adrecat a families amb infants fins a tres anys. Parteix del reconeixement de les families com a
competents en la cura i 'educacio dels seus fills i filles, i esdevé un servei preventiu, perque con-
tribueix a evitar situacions de risc derivades de laillament familiar.

S’ha fet la proposta de maquetar el document i revisar-lo ortograficament per tal de poder-lo afegir
al BCNRoc.

1.1. Programa funcional de la Xarxa

Establim que el Programa funcional és un document de reégim intern de la Xarxa.

1.2. Organitzacié de la Xarxa

La Xarxa s’organitza en 3 reunions de coordinacié anuals amb els referents dels EFCM (districtes,
IMEB, IMSS) per tal de consensuar les propostes d’activitats conjuntes. Els temes tractats en
aquestes reunions han estat una primera sessio d’analisi de necessitats i dues formacions conjun-
tes amb els educadors i educadores dels EFCM de la Xarxa per compartir experiéncies i generar
vincles i complicitats.

1.3. Consolidacié i ampliacio de la Xarxa

Lany 2024 hi ha hagut un total de 27 EFCM que han donat servei a un total de 1.416 families en
dues modalitats de servei: Nadons en familia (NeF) i Espai Familiar. Aixi i tot, cal tenir en compte
que general gener de 2024 s’incorpora a la Xarxa 'EFCM Barceloneta () i a partir del setembre del
2024 'EFCM Trinitat Nova (*) ha fet una aturada en el seu servei.
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1.4. Dades de capacitat i ocupacio de la Xarxa EFCM,

NeF: Nadons en familia, des que neixen fins que es desplacen.

curs 23-24

EF: Des que es desplacen fins als 3 anys.

NeF EF NeF EF
D-1 EFCM Barceloneta (*) gen-24 24 28 62,50% 100%
D-2 EFCM Urgell 0 36 0,00% 100%
D-2 EFCM Fort Pienc 0 36 0,00% 77%
D-2 EFCM Sagrada Familia 0 36 0,00% 97%
D-2 EFCM Cotxeres-Borrell 0 36 0,00% 91%
D-5 EFCM La Saleta 0 70 0,00% 100%
D-5 EFCM el Petit Drac 12 60 0,00% 190%
D-6 EFCM El Coll 12 24 0,00% 37%
D-6 EFCM El Vaixell 8 32 87,50% 93%
D-7 EFCM Arimel 12 39 66,67% 100%
D-7 EFCM El Galliner 24 24 100% 100%
D-8 EFCM La Bobila 12 24 75% 83,33%
D-8 EFCM Trinitat Nova (*) fins set-24 0 24 50% 75%
D-9 EFCM Congrés Indians 24 24 91,67% 100%
D-10 EFCM El Petit Drac de Sant Marti 10 30 90% 40%
D-10 EFCM La Vela 0 15 0% 100%
IMEB EFCM Aurora (socioeducatiu) 12 52 75% 100%
IMEB EFCM El Torrent 24 36 95,83% 91,67%
IMEB EFCM Casa dels Colors (socioeducatiu) 24 45 25% 22,22%
IMEB EFCM Els Tres Tombs 24 42 100% 88,89%
IMEB EFCM Bon Pastor 22 42 41,67% 80,95%
IMEB EFCM Els Gats 24 45 100% 100%
IMEB EFCM Teixonera (socioeducatiu) 24 45 100% 93,33%
IMEB EFCM Cadi-Raval 24 45 100% 100%
IMEB Programa Itinerant de Nadons en Familia 96
IMSS EFCM Sant Marti (socioeducatiu) 30 30 96,67% 100,00
IMSS EFCM Les Corts-Sants (socioeducatiu) 24 30 66,67% 90%

466 950 93,54% 98,8%
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1.5. Indicadors 2024 EFCM de 'IMEB

Les inscripcions als EFCM sén obertes durant tot el curs i, per tant, en el cas que una familia es
doni de baixa suposa que la placa que es desocupa se substitueixi per una familia que hagi que-
dat a la llista d’espera.

El nombre d’altes de families usuaries que es produeixen al llarg del curs és el que definim com a
families ateses en el seglent indicador. Per tant, és un indicador que pot tenir molts canvis d’'un
any a un altre. També cal tenir en compte la incorporacié de 'lEFCM socioeducatiu Teixonera.

Aurora 98 14 112 116 22 138
Cadi-Raval 65 25 90 94 54 148
Tres Tombs 40 28 68 83 55 138
Casa dels Colors [ 55 20 75 46 34 80
Els Gats [ s0 41 91 78 66 144
Teixonera 72 63 135
El Torrent 58 41 99 58 41 99
Bon Pastor 42 16 58 85 20 105
TOTAL | 208 185 593 632 355 987

1.6. Reptes de futur per Pany 2025 de la Xarxa dels EFCM

1. En el marc de 'ampliacié de la Xarxa, durant I'any 2025 esta previst obrir 2 EFCM, 'TEFCM Pere
Calafell a l'equipament de 'EBM Pere Calafell de gestié de 'IMEB en el districte de Sant Marti i
'EFCM Gracia a I'equipament de la Fundacié Maria Raventds de gestio de 'ITMSS en el districte
de Gracia.

2. Seguir consolidant i ampliant la Xarxa dels EFCM com a servei de qualitat per a les families
amb infants de 0 a 3 anys, com a alternativa a I'escolaritzacié en escoles bressol, llars d’'infants
publiques i privades.

3. Reforcar la difusié dels EFCM perque la ciutadania sigui coneixedora d’aquest servei més enlla
dels canals de boca-orella i el tingui present a I'hora de decidir I'escolaritzacié o no dels seus
fills i filles en escoles bressol, llars d’infants publiques i privades.

4. Consolidar la formacié continuada i conjunta dels professionals de la Xarxa dels EFCM com a
eina d’unié metodologica per a tots els EFCM.
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Escoles Municipals de
Musica
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1. Novetats de les Escoles Municipals de Musica

S’ha fet la proposta de maquetar el document i revisar-lo ortograficament per tal de poder-lo afegir
al BCNRoc.

Auditori de la nova seu de 'TEMM Sant Andreu - Mestre Pich Santasusana

El curs 2024-2025, 'TEMM Sant Andreu inicia la seva activitat a la nova seu, integrada al recinte de
Fabra i Coats, mitjangant una obra d’enorme complexitat, ja que la caracteristica d’aquest espai
és ser alhora patrimoni historic i fabril de la ciutat. En la nova ubicacié gairebé es quadruplica la
superficie que tenia I'escola en el seu antic emplacament del carrer dels Segadors: compta des
d’aquest curs amb 3.200 m? d’instal-lacions modernes i adaptades a les necessitats del centre:
aules de diferents dimensions amb les condicions acustiques apropiades i un auditori. Aquest
auditori, amb un gran escenari on hi caben agrupacions nombroses, esta equipat amb la darrera
tecnologia audiovisual, amb la intencié que pugui acollir usos polivalents i esdevingui, també, un
nou espai emblematic del districte de Sant Andreu.

1.1. Cataleg de serveis

LIMEB gestiona cinc escoles de musica, ubicades en cinc districtes municipals de la ciutat: Eixam-
ple, Sarria-Sant Gervasi, Horta-Guinardd, Nou Barris i Sant Andreu.
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El servei educatiu de les escoles de musica vol facilitar 'accés a la practica musical a alumnat de
totes les edats, coneixements i aptituds, a través d’itineraris formatius de llarga durada o altres

formats, en periode i horaris lectius i no lectius.

A més de participar en la dinamica cultural i festiva del territori, les escoles de musica organitzen i

dinamitzen projectes en I'ambit territorial a través de dos tipus d’iniciatives:

+ Projectes de collaboraciéo amb centres d’ensenyament de régim general (inclos el primer cicle
d’educacié infantil i els centres d’educacié especial). S6n projectes eminentment practics que
impliquen els equips docents. També s’organitzen activitats formatives adrecades a educado-

res d’escola bressol o al professorat d’altres etapes educatives.

+ Projectes de sensibilitzacié musical d’ambit comunitari, en col-laboracié amb el teixit cultural

del territori.

1.2. Dades de matriculacid, curs 2023-2024

TOTAL
Ean 503 2 | sos 21 22 80 28 130 635
Fargues
Can
s 407 25 | 432 14 49 76 26 151 583
 Eixample | 482 | 34 | 516 17 22 155 ] 177 693
Nou Barris | 396 24 | 420 16 0 124 4 128 548
Sant
Kdhsii 507 21 | 528 5 73 30 ) 103 631
Total 2295 | 106 | 2401 73 166 465 58 689 3.090
20222023 | 2234 | 151 | 2.385 71 159 485 70 714 3.099
20212022 | 2174 | 165 | 2.339 60 80 190 92 362 2.701
20202021 | 2125 | 112 | 2.237 " 42 203 . 245 2.482

S’ha produit un petit increment en la matricula d’alumnat en programes de llarg recorregut (0,67%)

i hi ha certa estabilitzacié en el nombre d’usuaris dels tallers que s'ofereixen als centres
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1.2.1. Dades de matriculacioé per génere. Programes de llarg recorregut
dels 4 als 18 anys

Can Fargues 47% 53%
Can Ponsic 39% 61%
Eixample 51% 49%
Nou Barris 46% 54%
Sant Andreu 43% 57%
Mitjana 45% 55%

Aquesta diferéncia d’'un 5% entre dones i homes és més o menys constant en la recollida de da-
des daltres cursos. Curiosament, cal destacar que a I'escola ubicada al Districte de Sarria-Sant
Gervasi és on es produeix una diferencia significativa entre homes i dones.

1.2.2. Alumnat amb necessitats educatives especifiques

Les escoles municipals de musica ofereixen itineraris formatius adaptats als diferents perfils de
alumnat, incorporant mesures d’'inclusié educativa.

2023-2024 28 36 15 8 11 98
2022-2023 10 39 15 10 7 81
2021-2022 10 39 10 5 4 68
12020-2021 8 34 7 16 21 86

1.2.3. Simultaneitat d’estudis d’ESO a les escoles de musica

2023-2024 14 6 12 19 10 61
2022-2023 6 8 14 10 8 46
2021-2022 19 10 15 18 13 75
2020-2021 11 3 13 23 21 71

Lalumnat que cursa 'ESO i, simultaniament, estudis de musica en conservatoris professionals o
escoles de musica autoritzades, pot sollicitar la convalidacio o el reconeixement de matéries. Les
diferéncies entre els cursos escolars no aporten informacio significativa, perqué depéen de l'interés
de les families i dels requeriments normatius per a la convalidacio, vinculats al nombre d’hores
lectives al qual esta matriculat 'alumnat a I'escola de musica.
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1.2.4. Proves d’accés a altres ensenyaments

La normativa vigent no contempla la continuitat formativa d’alumnat de les escoles de musica al
Grau professional en ensenyaments musicals, independentment que la seva titularitat sigui la ma-
teixa. Aquest ha de formalitzar una preinscripcio i superar unes proves d’acceés, segons determina
I’Administracié i que sén comunes per a tots els centres que imparteixen el Grau professional en
musica.

[ 2023-2024 | 36 36
18 17
26 25
49 48

Les escoles de musica ofereixen itineraris formatius especifics per a 'acompanyament d’aquell
alumnat amb interés per a la matriculacié al Grau professional que s'imparteix a conservatoris
(Conservatori Municipal de Musica de Barcelona o Conservatori del Liceu) o, en algun cas, per a
laccés a 'ESO a I'lEA Oriol Martorell, centre integrat d’'ensenyaments de musica i dansa. Lindica-
dor d’exit és excellent, en part perque respon a un programa d’orientacié que s'ofereix des de la
tutoria i la coordinacié pedagogica dels centres. També depén de les caracteristiques de I'oferta
dels conservatoris, en qualsevol dels seus sis cursos del Grau professional.

1.2.5. Bonificacions

El programa de bonificacions sobre els preus publics del servei d’educacié a les escoles de mu-
sica esta adrecat a alumnat i families matriculats en programes de llarg recorregut, dels 4 als 18
anys, que és el segment d’edat inclos en el programa de concessié de subvencions destinades al
financament de les escoles de musica municipals del Departament d’Educacié de la Generalitat
de Catalunya.

Can Fargues 85 55 37 6 12 10,93%
Can Ponsic | 29 22 14 4 4 5,41%
Eixample 69 52 38 8 6 10,79%

Barris ' 100 58 31 14 13 14,65%
Sant Andreu 76 59 a1 10 8 11,64%
“TOTAL | 359 246 162 43 43 10,68%
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Comparativa bonificacions cursos 2021-2022, 2022-2023 i 2023-2024

2023-2024 [ 246 10,68%
2022-2023 268 12,00%
20212022 217 10,00%

Aquest indicador es manté estable al voltant del 10% en els darrers cursos malgrat I'indicador
del curs 2022-2023 sigui del 12%. Molt probablement cap al 12% sigui degut a I'impacte de la
COVID en les rendes familiars del 2021, que sén els llindars que es van valorar en la matriculacié
del 2022-2023.

1.3. Activitats rellevants, curs 2023-2024

. Activitats en festivitats populars: Concerts de Santa Cecilia, Nadal, setmana de carnestoltes,
Setmana de la dona, Setmana cultural.

. Intercanvi amb el conservatori municipal de Palma de Mallorca.

. Projecte de curs: Els Beatles.

. Preparacié del musical “De qui és el bosc” amb la participacié de tota I'escola. Concert al
Teatre de la Passio d’Esparraguera.

Can Ponsic . Audicions de Santa Cecilia.

. Intercanvi amb Cor A cau d’orella (Valéncia) i cor Eskifaia Txiki (Hondarribia).

. Concert solidari pel Nepal Ifiaki i Sasha.

. Projecte transversal del curs: Musica, poesia i llenglies del mén. Ramon Besora participa en el
concert inaugural del curs.

. Accions d’intercanvi: arpistes, tubistes, concurs Nacional d’acordié, Projecte “L’'univers a
tocar”, orquestres de 'EMM Eixample i Sant Feliu de Llobregat.

. Trobada amb la banda juvenil de Vila-Real.

Eixample . Programacio dels concerts al Born CCM amb el grup Xiula i el projecte “L’escola recita Joan
Manuel Serrat”.

. Participacié dels grups Teensoul i Cor Crescendo al concert de Nadal de la Sagrada Familia
com cor participatiu, amb el Cor Madrigal i I'Orquestra simfonica del Vallés.

. Participacié del Cor Crescendo al concert de celebracié del Bicentenari del naixement
d’Anselm Clavé, a |’Auditori de Barcelona.

. S’han programat fins a 73 concerts d’alumnat a I'auditori del centre.

. En el curs 2023-2024 destaca la participacié d’agrupacions d’alumnat en activitats vinculades
amb I'ambit territorial.

. L'orquestra de corda i el cor jove participen en un acte benéfic a favor d’una associacié que
dona suport a persones sense llar (Associacioé per |'Altre Cor Cremat de Barcelona.

. Intercanvis amb I'escola de musica i conservatori professional dels Pirineus, centres de
Cerdanyola, Tudela, Bilbao i Floréncia.

Can Fargues

Nou
Barris

. Els Miserables. L'agrupacié EMMSAmble, grup instrumental creat per I'ocasié, posa musica
Sant en directe a la produccié de la companyia La Lirica de Sant Andreu, al Casal catolic de Sant

Andreu Andreu i al Teatre Monumental de Mataré (10 funcions).

. Concerts solidaris: AFANOC, Petits grans herois.

. Cinc tastets de sarsuela, a carrec del Taller d’escenes liriques de sarsuela (+65).

. Intercanvis amb les EMM d’Olot, de Girona i de Bellver de Cerdanya.

. Actuacio a la cloenda de la Jornada sobre Cultura i Educacié al Born CCM.
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1.4. Indicadors d’activitat en 'ambit territorial, curs 2023-2024

Les activitats d’ambit territorial tenen un impacte rellevant, tant pel que fa a I'assistencia de public
als concerts i altres activitats que es promouen des de les escoles municipals de musica. Les ac-
tivitats i projectes que es desenvolupen als centres educatius de régim general i escoles bressol

també gaudeixen de molt éxit i reconeixement per part dels participants.

1.4.1. Activitats musicals

Durant el curs 2023-2024 s’han realitzat 506 activitats amb un total de 50.289 persones de public.

If Bl 35 2.500 5.000 12 600 1 6 2 45 8 480 2 2 30
86 867 2.195 16 | 1.277 | 13.080 5 67 3 69 2 290 2 |30 720
107 | 1.724 4.237 14 293 4.980 14 150 2 64 12 | 1.230 | 8 8 314
72 1.386 3.609 9 456 4.500 6 279 5 107 1 800 4 6 62

L o 36 700 1.554 24 657 5.650 2 32 5 230 6 460 6 6 249

I m 336 | 7.177 | 16.595 | 75 | 2.683 | 28.810 | 28 534 17 515 28 | 2460 | 22 | 52 | 1.375

*ALUMNES es refereix a alumnat de I'escola de musica

1.4.2. Activitats amb Centres Educatius

10 10 26| 269 | 27 | 131 1.337 9 53 | 538 1 13 11 45 455
4 3 |20 e |a| § | 25 1 7

e | 3 7 | 33 | 204 1 20
5 i |® | @ |2 8 | 8 | £ |&)] & 6 | 24| s21
3 3 25 | 307 3 7 53 1 7
25 | 16 |80 | 819 [40 | 179 | 1.884 | 10 |55 | 562 | 4 47 | 17 |69 | 976
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1.5. Altres activitats destacades del curs 2023-2024

Sons d’Educacié al Born

Programacié de la tercera edicié del cicle de concerts de centres
municipals d’educacié musical, amb la participacié d’agrupacions
instrumentals i vocals de les escoles de mdusica i el conservatori,
posant émfasi en la celebracié del 30é aniversari de la creacié de les
EMM Eixample i Sant Andreu.

30& aniversari de les escoles
de musica

300 alumnes de les escoles municipals de musica han donat el tret de
sortida a la festa major d'hivern (Festes de Santa Eulalia) amb un
concert per celebrar els 30 anys de la seva creacio, amb una actuacio
a la Plaga Sant Jaume i presentant un repertori de diferents estils
musicals.

1.6. Activitats d’estiu 2024

Els plecs tecnics dels contractes de gestié de les escoles de musica contemplen I'organitzacio
d’activitats fora del calendari lectiu, normalment activitats d’estiu. Aquestes activitats no formen
part de la campanya municipal d’activitats d’estiu.

EMM Can Fargues

El musical de Can Fargues
Can Fargues Jazz&Rock Stage

EMM Can Ponsic

Una setmana de musica

EMM Nou Barris

Dansaprojecte

Total d’alumnat participant

58

El curs 2022-2023 el nombre de participants va ser de 80. Es necessari un ajustament de I'oferta
i fer una campanya informativa intensiva per a assegurar tenir tots els grups d’alumnat complets.

Memoria de I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona 2024



Ajuntament de Barcelona

1.7. Activitats de vessant comunitaria-territorial

Cicles de EMM Can Fargues, EMM Eixample, EMM Sant Andreu

concerts
EMM Can Fargues
Audicions per a les escoles de primaria (Musica i els quatre elements), escoles bressol
(“Musica i colors”), centres d’educacié secundaria del Districte d’Horta Guinardd i centres
d’educacié especial (“Tots som el moén”, El Carrilet i La Ginesta). Projecte formatiu amb
I'EBM Llar d’infants.
EMM Can Ponsic
Projectes formatius a les EBM Can Caralleu i Caspolino, Escola Els Xiprers i CEE Vil-la Joana.
Coordinacié del Seminari de mestres de musica del Districte de Sarria Sant Gervasi (9
centres). Tallers adregats a alumnat amb Necessitats educatives especifiques del Districte.

Activitatsamb | EMM Eixample

centres Participacid en el projecte impulsat per 'ESMUC a quatre escoles de primaria: contes

educatius cantats.
Organitzacio del projecte Rumba amb alumnat de 4t de Primaria de les escoles del barri i
taller de flauta de bec a I’escola La Sedeta.
Taller d’intercanvi amb Fasia i Léxia, centres d’educacié especial.
EMM Nou Barris
Projectes amb |'escola Santiago Rusifiol, escola Palma de Mallorca, Institut Nou Barris, EBM
El Vent. Audicions escolars a 5 escoles de primaria del Districte.
EMM Sant Andreu
Escola La Maquinista, IE El Til-ler (Cantata “Quin cacau per fer aquest cau”). Projecte
formatiu a: EBM La Filadora, EBM Els Patufets de Navas i EBM Les Quatre Torres.
EMM Can Fargues
Tardor de Pau, Visites a la Masia de Can Fargues, Centre civic Matas i Ramis, Centre civic
Mas Guinardo, Associacid de veins Font d’en Fargues, Biblioteca Can mariner, Col-laboracié
amb El Casinet als Pastorets, Participacié en la cavalcada reial, Inauguracid de la placa Onia
Farga.
EMM Can Ponsic
Participacio en la Festa Major de Sarria, la Festa Major del barri de Sant Antoni i la cercavila
de les Festes de Santa Eulalia. Organitzacié del Festivalet de Sarria. Concerts al Centre civic

Activitats amb | Pere Pruna, a I'associacié de Pessebristes.
entitats i els EMM Eixample

districtes Concert al vestibul de I’'Hospital de Sant Pau. Participacié del combo llati i la Big Band a la
Festa Major de la Sagrada Familia, concert d’agrupacions a la Residéncia Geriatric Arago.
EMM Nou Barris
Participacio a la Festa Major de Nou Barris: concerts a la plaga del Districte i en coordinacio
amb la Cia de titelles Per poc a la cloenda dels actes de festa. Concert de Nadal E/ gegant
més elegant. Organitzacié de la trobada de corals de Nou Barris.
EMM Sant Andreu
Actuacions de les agrupacions a centres civics, casals de gent gran, Auditori de la Biblioteca
Ignasi Iglésias, Conservatori, Espai Josep Bota, EMM Can Fargues. Concert L’Orquestra des
de dins, integrada en la programacié de la Fabra Major (Festa Major de Sant Andreu).

1.8. Dades de preinscripcid, curs 2024-2025

El procés de preinscripcio i matricula a les escoles de musica es regula amb una resolucié propia.
S’inicia al mes de maig i finalitza a finals del mes de juny. El primer termini de liquidacié del preu
public és al mes de juliol.
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1.8.1. Programes de llarg recorregut

CAN FARGUES 64 176 112 ' 64%
CAN PONSIC 138 158 20 13%
EIXAMPLE 117 308 191 62%
NOU BARRIS 85 179 94 53%
SANT ANDREU 135 329 194 59%
TOTALS 539 1.150 611 50%
2023-2024 487 1.076 608 56%
2022-2023 491 991 556 45%
2021-2022 462 1.053 591 56%

El valor de la demanda no atesa es troba entre el 56% i el 50%. Aquests son els valors que es van
repetint al llarg dels cursos. Loferta de places el 2024-2025 té el valor més alt dels quatre anys
exposats. Aquesta és una dada que té a veure amb la no formalitzacié de la continuitat de ma-
tricula en finalitzar el curs anterior i un creixement de l'oferta en els grups d’edat dels 4 als 7 anys
respecte al curs anterior en 18 places.

En el procés de preinscripcio també es poden registrar sollicituds per a formar part de les llistes
d’espera per a places o especialitats que actualment no estan disponibles, per donar cobertura a
baixes i vacants que es produeixin durant el curs:

CAN FARGUES 37
CAN PONSIC 47
EIXAMPLE 299
NOU BARRIS 58
SANT ANDREU 96
Total 537
2023-2024 395
2022-2023 384
2021-2022 615
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1.8.2.Inscripcions als tallers de llarga durada (un curs escolar)

Dades a desembre de 2024

Taller de cor (45 hores) 24
Cor de dones (60 hores) 23
Cor mixt (70 hores) 30
EIXAMPLE Cor Maranta (45 hores) 24
Veu, moviment i escolta (45 hores) 12
Cor Helena (45 hores) 29
Escenes liriques de sarsuela (45 hores) 36
| TOTAL 7 tallers de llarga durada 178 inscrits

El nombre de participants als cursos de llarga durada €s un 7% superior (12 inscripcions) respecte
al curs anterior. Es un indicador positiu, que reflecteix 'adequacié de les ofertes als interessos dels
participants. Actualment, aquesta oferta esta estretament vinculada amb la técnica vocal i el cant

coral, majoritariament.

1.9. Dades de matricula, curs 2024-2025 (Ref: facturacio
desembre 2024)

524 2 526 24 79 629
408 28 436 53 22 511
515 33 548 36 52 636
404 32 436 0 52 488
524 20 544 65 0 609
'TOTAL | 2375 115 2.490 178 205 2.873
2.295 106 2.401 166 465 3.090
12022-2023* 2.234 151 2.385 159 555 3.099
12021-2022* |  2.174 165 2.339 80 282 2.701

* Dades amb el curs tancat
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El curs 2024-2025 ha incrementat en un 3,7% el nombre de matricules en programes de llarg
recorregut respecte al curs anterior. El creixement és especialment significatiu si es pren com a
referéncia el valor del curs 2021-2022, perqué es produeix un increment de 151 places, equivalent
al 6,45%.

Aquest creixement no pot ser constant en el temps perqué la franja horaria de I'obertura dels
centres té caracter extraescolar i finalitza entre les 21:00 i les 22:00 h. Loferta educativa es podria
incrementar, sobretot, en altres horaris, ampliant els destinataris dels cursos i tallers adrecats a
col-lectius diferents.

Es consolida I'oferta de tallers de durada d’un curs escolar i caldra esperar a final del curs 2024-
2025 a coneixer el resultat sobre les inscripcions als tallers de curta durada, tot i que sembla que
el balang final sera superior, atés que ja s’ha assolit el nombre de 205 inscripcions a desembre de

2024, restant un semestre per a la finalitzacié del curs.

1.9.1. Gestié de bonificacions, curs 2024-2025 (Ref: desembre 2024)

Can Fargues 72 57 10,88% 34 15 8
Can Ponsic 36 32 7,84% 23 3 6
Eixample 63 51 9,90% 32 12 7
Nou Barris 79 63 15,59% 34 14 15
Sant Andreu 81 69 13,17% 49 13 7
TOTAL 331 272 11,48% 172 57 43
2023-2024 359 248 10,68% 162 43 43
2022-2023 394 268 12,00% 166 59 43
2021-2022 312 217 10,00% 120 68 29

Per a la sol‘licitud de bonificacions per al curs 2024-2025, a través de la pagina web, s’ha posat a
disposicio de les families una calculadora per a estimar el resultat en la sol-licitud de bonificacions.
La valoracié ha estat molt positiva en 'ambit de la gestié. S’ha reduit el nombre de demandes no
atorgades, ates que les families podien coneixer el resultat amb antelacié. Al curs anterior, el nom-
bre de peticions sense atorgament va representar el 30% del total (111). Al curs 2024-2025, aquest
percentatge ha estat del 17,82% (59).

D’altra banda, el percentatge d’alumnat amb atorgament de bonificacié sobre el preu public con-
tinua en el marge del 10-12% que és la tendencia de cursos anteriors.
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1.10. Pla de formacié als centres municipals d’educacio
musical, any 2024

El pla de formacio 2024 per al professorat de musica s’ha elaborat a partir de les propostes de les
direccions de les escoles de musica de gestio directa i el conservatori.

Del 2024 destaquen accions formatives per a la millora en el desenvolupament de les competén-
cies digitals del professorat, sigui en I'Us de xarxes educatives com en 'Us de les eines de sono-
ritzacio i enregistrament.

També és de destacar la constitucié d’un seminari de formacié al voltant de la practica educativa
en la pedagogia en la iniciacié musical en la qual participa professorat especialista de les cinc
escoles de musica.

1.11. Eixos d’actuacio del curs 2024-2025

+ Creaci6 d’un espai de treball trimestral amb les cinc direccions de les escoles de musica, in-
cloent la direccié del Conservatori, quan els aspectes a treballar son d’interés compartit.

+ La Direccié de centres educatius municipals participa activament en el desenvolupament del
procés d’estabilitzaciod de la plantilla dels centres municipals d’educacié musical. Concreta-
ment, al 2024-2025 es constitueixen els 11 subtribunals per a la valoracié dels exercicis sobre
els coneixements dels aspirants i la practica pedagogica.

+ Participacio6 a la Festes de Santa Eulalia 2025. Per segon any, 'alumnat de les escoles munici-
pals de musica participen activament en els actes de celebracio de les Festes de Santa Eulalia,
fruit de la col-laboracié entre FIMEB i 'lCUB.

+ Quarta edici6 del cicle Sons d’Educacio al Born. Els centres d’educacié musical programen un
cicle de concerts a la sala Moragues del Born CCM entre els mesos de febrer i maig de 2025.

+ Revisio del Protocol de prevencio i deteccio de violencies sexuals als centres municipals d’edu-
cacié musical, incorporant les novetats legislatives i el recurs Barnahus, de recent creacio.

1.12. Reptes de futur

Des de la Direccio de Centres Educatius Municipals, conjuntament amb el Departament de ser-
veis tecnics de 'lMEB es realitza el seguiment de la dotacié de nous equipaments per a les esco-
les municipals de musica. Si és necessaria 'actualitzacié del banc d’instruments, també ho és la
reposicid de mobiliari i el manteniment dels centres.

En 'ambit de gestid, durant el 2024-2025 s’ha de revisar els plecs tecnics dels contractes de gestid
de les EMM Can Fargues, Can Ponsic i Nou Barris, atés que el contracte amb les entitats gestores
actuals finalitza a agost de 2026. Cal preparar la nova licitacio.

S’esta a 'espera de linia de finangcament per a endegar la construccié de dos nous centres, als
Districtes de Sants-Montjuic i Sant Marti, dels que ja hi ha els projectes desenvolupats.

També sera objecte d'estudi el projecte de remodelacié de 'TEMM Can Ponsic, ubicada en una

casa senyorial i que comparteix edifici amb la comissaria de la Guardia Urbana al Districte de Sa-
rria-Sant Gervasi, coincidint amb la previsio del trasllat de la comissaria a finals de 2025.
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El Conservatori Municipal de Musica és un centre public d’ensenyaments musicals, emblematic
i referent cultural a la ciutat. Aquest equipament, del que n’és titular ’Ajuntament de Barcelona i
és gestionat per 'lMEB, té una llarga trajectoria de més de 130 anys d’historia com a centre d’en-
senyament musical, ubicat des del 1928 a I'edifici modernista del carrer Bruc. En la seva missi6
es destaca el compromis per facilitar, per mitja de la seva oferta educativa, cultural i de serveis,
una relacié natural i participativa de la ciutadania amb la musica. Loferta educativa, d’activitats i
serveis s’estructura i gestiona a partir de dues arees: Els estudis de grau professional de musica i
el programa d’activitats musicals obertes i el Bruc Obert.

Els principals objectius assolits de la Programacié General 2023-2024 i primer trimestre del 2024-
2025 son els segients:

1.1. Objectius pedagogics

*  Renovacié del Pla d’Accioé Tutorial.

« Creaci6 d’'un protocol d’atencié a la diversitat i salut emocional.

+ Millora de l'orientacié pedagogica de 'alumnat.

+ Facilitar la simultaneitat d’estudis de I'alumnat de secundaria.

+ Inici de lintercanvi amb el Conservatori Professional de dansa de l'institut del teatre.

1.2. Objectius culturals

» Pla de comunicacio. Consolidar els canals del butlleti informatiu mensual obert a la ciutadania,
i de 'agenda setmanal adregada a la comunitat educativa.

+ Prorroga del conveni amb I'Associacid Muzio Clementi, amb la cessié temporal d’un piano
historic de cua Collard & Collard, late Clementi de 1847 amb finalitat expositiva, pedagogica i
de concerts.

« Monografics dels cicles de concerts dedicats a les compositores Maria Rosa Ribas, Anna
Bofill, Liuisa Casagemas i Maria Lluisa Ponsa, aixi com la celebracié del centenari de la cantant
Conxita Badia.
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1.3. Gestio de recursos
* Pla de millora del manteniment del banc d’instruments del conservatori.

+ Finalitzaci6 dels processos d’estabilitzacié de la plantilla de professorat i renovacié de les bor-
ses de treball.

2. Dades académiques de 'alumnat

2.1. Resum del procés de preinscripcio
Es destaca en I'evolucié de les dades dels darrers 3 anys un augment progressiu de places assig-

nades (de 113 a 130) perd també una tendéncia a la baixa de la quantitat total de I'alumnat (de 492
a 477) coincidint amb una pujada del nimero de graduacions dels darrers anys.

Places ofertes 182 137 146
Alumnes sol-licitants 176 193 172
::,:Znes PIEIEEHE Ral B s 138 141 131
Alumnes aprovats 100 99 89
‘Alumnes suspesos 18 18 16
Alumnes no presentats 20 24 26
Places assignades 130 128 113
Places vacants 30 19 33
‘Rendncies 43 41 31
‘Baixes 9 1 8

* A data de 12 de setembre de 2024

2.2. Procedeéncia de Palumnat que realitza les proves d’accés

EMM de 24 14,37% 23 20,54%

O 36 22,36%
Barcelona |
CMMB 28 17,39% 31 18,56% 19 16,96%
Altres 12 12 7,19% 12 10,71%
S e 7,45%
Conservatoris
Vozes 4 2,48% 10 5,99% 5 4,46%
Liceu _ 0 0,00% 1 0,60% 2 1,79%
lESﬁno! 23 14,29% 13 7,78% 5 4,46%
Martorell _
Altres escoles 73 45,34% 76 45,51% 46 41,07%
Total 176 100% 167 100% 112 100%

* A data de 30 de setembre de 2024

Es destaca un augment progressiu de I'alumnat procedent de les escoles de Musica Municipals .
(de 23 a 36 alumnes)
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2.3. Resum del procés de matriculacié

ir 88 75 73

2n 69 76 77

3r 72 75 81

4t 75 82 71

5& 93 81 105

68 108 129 116
TOTAL 505 518 523
28 29 31

Total alumnat 477 489 492

2.4. Procedéncia de 'alumnat matriculat (alumnat nou)

* A data de 30 de setembre de 2024

13,25%

30 19,35% 32 21,19% 8 7,48%

14 9,03% 28 18,54% 18 16,82%

1 0,65% 8 5,30% 3 2,80%

1 0,65% 1 0,66% 1 0,93%

3 1,94% 14 9,27% 11 10,28%
79 50,97% 48 31,79% 49 45,79%
Total 155 100% 151 100 % 107 100%

* A data de 30 de setembre de 2024

Les dades de procedencia unicament es registren en les inscripcions a proves d’accés i per
alumnat de nou ingrés al centre.

2.5. Alumnat matriculat segons génere, curs 2024-2025

ir 44 32 1

on 29 31 1
3; 32 37
at 40 31
5o 54 38
62 67 40
| 266 209 2
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2.6. Alumnat matriculat segons nacionalitat, curs 2024-2025

Curs

1r

2n 53 11 1

3r 62 1 2 1

4t 68 | 1 1

5 87 1 2 1
6e 102 1 1 2

TOTAL[443 | 1 | 2 | 1 [ 1 [ 1| 2 9 1 2

2.7. Indicadors i resultats académics

Alumnes que han finalitzat el Grau Professional 90 87
Alumnes que accedeixen al Grau Superior 26 20
% Alumnes repetidors de 1r a 5& curs 3,07% 1,4%
% Alumnes repetidors 6& curs 6,1% 6,6%
% Baixes i rentincies 5,9% 4,7%

2.8. Estrategies de millora de continuitat entre els diferents
itineraris educatius

2.8.1. Jornades d’orientacio6 a les proves d’accés al CMMB

Lany 2024 es va posar en marxa per primer cop al llarg de tot el curs, un nou format d’activitats
d’orientaci6 a les proves d’accés al Grau Professional Lobjectiu principal de la proposta és acom-
panyar als estudiants en la preparacié de les proves d’accés que estan cursant o que volen co-
mencar a cursar, d’'una forma clara i propera. Les sessions incorporen també un canal de comu-
nicacié amb el professorat de les escoles de musica, que afavoreix les sinérgies entre els centres
d’educacié musical de ’Ajuntament de Barcelona.

2.8.2.Equip de tutoria i innovacio

El curs 2024/25 incorpora una millora en l'organitzacié de les tutories de 'alumnat amb la creacié

de la figura de tutoria de departament, que coordinara el professorat-tutor que passa a ser tot el
professorat d’especialitat.
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2.8.3. Millora en Porientacié als estudis musicals superiors

Una de les funcions del nou equip de tutoria i innovacio sera sistematitzar un nou pla d’orientacio
per a 'alumnat a partir del 4t curs del grau professional, per conduir cap a itineraris d’assignatures
optatives d’especialitzacié musical.

3. Programacio d’activitats culturals

3.1. Cicles de concerts oberts a la ciutat (realitzats a ’Auditori
Eduard Toldra del CMMB) durant ’'any 2024

Loferta cultural dels cicles de concerts oberts a la ciutat per una part complementen I'activitat
pedagogica del conservatori i per una altra part ofereixen a I'alumnat i professorat el marc profes-
sional per compartir amb el public de la ciutat una experiéncia artistica de qualitat.

En aquest sentit, 'any 2024 es va crear un nou cicle titulat Concerts de Cloenda articulant 'activitat de
final de curs de 'alumnat dels cursos més avangats, i donant contindiitat als Dijous Concert i Diven-
dres Jove de la temporada de primavera. El cicle esta format per diferents apartats com sén: concerts
de graduacio, grans conjunts, concursos de composicié i musica de cambra i premis d’honor.

Dijous Concert 28 37 6.160

Divendres Jove 24 104 - 4.176 -
Altres Concerts 5 16 - 840 -
Concerts de 13

Vo i e 37 97 4.440 =
Cloenda

TOTAL 94 254 15 15.616 7.539

3.2. Activitats internes obertes al public

Les activitats d’audicions dels departaments son les directament relacionades amb els ensen-
yaments de les 24 especialitats del Grau Professional i organitzades pel professorat dels 5 de-
partaments instrumentals de cant, corda, vent, polifonics i piano. Per una altra part les activitats
acadéemiques de caire transversal, estan adregades a tot I'alumnat i organitzades per 'equip direc-
tiu, com per exemple els actes d'obertura de curs, concerts de Nadal, Portes Obertes, setmana
d’activitats col-lectives o acte de graduacio.

Dels departaments (A) 156 3.588
Academiques (B) 135 7.020
TOTAL ACTIVITATS INTERNES (A + B) 291 10.608
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3.3. Activitats i concerts dels conjunts instrumentals, corals i

cambra

Les activitats dels conjunts instrumentals, corals i de cambra, sén una bona mostra del potencial
formatiu i col-laboratiu del centre, gracies al volum d’alumnes i diversitat d’especialitats que s'im-

parteixen.

Curs 2023-2024

12.880

56 440

Curs 2022-2023

62 444 13.082

3.4. Acords de col:laboracié per la celebracié d’activitats cul-

turals
Fundacié Pau Celebracié de la diada Pau Casals a Barcelona amb la participacié de I'orquestra de
Casals corda del CMMB i conjunt de violoncels.
Associacié Muzio | Conveni de col-laboracié amb I''MEB, per al préstec d'un piano historic restaurat,
Clementi destinat a exposicio i activitats formatives del departament de piano.
48h Open House Associacio cultural per divulgar el patrimoni arquitectonic de la ciutat de Barcelona.
Barcelona 26 d'octubre de 2024, Numero de visitants: 858
Certamen Llobet: 7 al 10 de Novembre del 2024

_ Col-laborar en I'organitzacid del 21 Certamen Llobet 2024, amb especial incidéncia en
Associacié les activitats formatives i de divulgacié musical. 10 de novembre a les 19h concert
Iberamerik ‘.

final:
=Classe magistral 8 de novembre de 16 a 18 h per a I'alumnat del CMMB
=Dijous Concert del 07/11/24

Associacio _ _ _
Musical i Cultural Concurs de guitarra Lopategui: Adrecat a alumnat de conservatoris.
José Luis 9 de novembre. Concert de clausura ales 18 h
Lopategui
g P i6 del llibre d’articles “Musica Politécnica”,
Politécnica de resentacio del llibre d’articles “Musica Politecnica”,
Catalunya
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3.5. Reptes de futur

Un cop tancat el procés inicial d’estabilitzacié de la plantilla del claustre de professorat, i dins del
marc del Projecte de Direccio del quadrienni 2022-2026 es preveu incidir en els seglents aspec-
tes:

+ Millora de 'avaluacié educativa del centre.

+ Millora en la tutoria i atenci6 a la diversitat.

*+ Intercanvi pedagogic amb altres centres artistics.

+ Disseny de I'Estrategia Digital de Centre.

+ Actualitzacié del Projecte Educatiu de Centre.

+ Desplegament de la nova llei d’ensenyaments artistics.

+ Pla de manteniment i renovacié del banc d’instruments musicals del centre.
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Bruc Obert és el programa d’activitats musicals obertes a la ciutat que, per voluntat de I'Institut
Municipal d’Educacié de Barcelona, va iniciar la seva activitat I'any 2018.

El propodsit d’aquesta iniciativa és acollir a persones, majors d’edat, que vulguin tenir i mantenir,
com a amateurs, contacte amb la practica i la divulgacié musical.

1. Presentacio

Loferta dels Cursos Oberts és la proposta principal de Bruc Obert. Aquesta oferta esta integrada
pel conjunt de cursos i activitats de divulgacié musical i de formacid teorica i practica, tant instru-
mental com vocal. Des de la conviccié que fer musica és inherent a I'ésser huma, i que tothom té
dret a fer-ne en el marc del Conservatori Municipal de Musica de Barcelona, estan adregats a per-
sones majors d’edat, sense o amb escassos coneixements musicals previs, que volen apropar-se

al fet musical de forma participativa.

2. Resum de la programacio de cursos oberts 2023-2024

2.1. Cursos realitzats

102

Canta Conservatori N
Cantem i toquem Chanson Frangaise 4 1
Combo flamenco 18 3
Coral de cambra 23 1
Musica de cambra 30 7
Vols tocar en grup? (combo modern) 12 3
TOTALS 189 17

Harmonia 29 1 2
Lectura musical i dictats 18 1
Vols aprendre musica? (llenguatge) 120 11
TOTALS 167 14
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2 1
7 2
14 2
4 1,
6 1
4 1
4 1
20 5
12 3
9 3
92 21
35 8
62 8
13 2
4 1
14 3
302 63
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2.2. Perfil dels participants als cursos

Un 34% de les persones inscrites manifesta que fan musica per primera vegada. Un 37% de les
persones s’han inscrit als Cursos Oberts per primera vegada. La mitjana d’edat és de 62 anys.

Sense la Coral Canta Conservatori la mitjana d’edat és de 60 anys. La persona més jove té 18
anys; la de més edat, 90.

2.3. Evolucio dels cursos i persones inscrites

2.3.1. Quadre d’evolucio de les inscripcions

Inscripcions 14% | 843 | 29% | 742 | 32% | 575 | 42% | 436 | -55% | 308 | 23% | 680

Persones 13% 668 27% 592 30% | 465 37% 358 | -51% | 261 20% 538

Cursos x persones 1% 1,26 | 1,1% | 1,25 2% 1,24 3% 1,21 -7% 1,18 2% 1,26

La columna dels percentatges mesura I'evolucié en relacié al curs anterior.

Després de la caiguda d’inscripcions del curs 20-21, un 55%, degut a la situacio de la pandemia i
de les incerteses de si els cursos es podrien fer presencialment, el creixement ha estat continuat.
El curs 2023-24 i actualment el curs 2024-25 han assolit maxims historics de participacio.

2.3.2. Llistes d’espera

Les llistes d’espera es mantenen amb nombre el curs 23-24 i el curs actual per sobre de cursos
anteriors.

Baix eléctric & - -
Cant liric 10 5 2
Cant modern/jazz 5 9 1
Cantem i toquem Chanson francaise 2 i -
Cantes i t'agradaria acompanyar-te al piano? 8 16 2
Clarinet 2 1 1
Guitarra 17 15 2
Guitarra flamenca - - =
Piano 58 73 19
Piano modern 44 34 3
Tecnica vocal basica 36 34 4
Violi 10 9 3
Vols tocar en grup? (Combo modern) 6 3 -
TOTALS 202 200 37

Memoria de I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona 2024



Ajuntament de Barcelona

2.3.3. Valoracio dels cursos per part dels participants

Durant el mes de juliol del 2024 es va realitzar de forma telematica un qliestionari de valoracié de
les diferents activitats del curs 2023-2024. 412 persones varen contestar (55,5% del total de 742
inscripcions del curs 2023-2024). Les valoracions dels participants sén molt positives.

Ampliar 'oferta, que sempre garanteix un increment dels ingressos superior a la despesa, per
atendre a tantes persones que estan en situacié de llista d’espera. Es preveu, vist I'increment
de les consultes rebudes, que el nombre de persones interessades en participar en els Cursos
Oberts seguira creixent.

Estendre aquesta oferta a altres espais municipals.
D’acord amb els principis fundacionals del programa Bruc Obert, «establir acords de col-laboracié

i coproduccié amb iniciatives sense anim de lucre que promoguin projectes socials, de construc-
ci6 de comunitat i d’arrelament al territori».
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Departament
d’Organitzacio i Sistemes
d’Informacio

Les linies generals de treball del Departament d’Organitzacio i Sistemes d’Informacié s’han cen-
trat en la millora i el manteniment de la infraestructura TIC i del parc informatic, en les inversions
en equipament TIC, en la millora continua de I'eina de gestié de les Escoles Bressol Municipals
(O3BRESSOL) i de I'eina de gestio d’actius Rosmiman, en 'automatitzacié de processos de negoci
i en la conceptualitzacid, el disseny i manteniment del nou web dels centres educatius municipals.

En la linia de millora i manteniment de la infraestructura TIC i del parc informatic existent als
centres educatius municipals, s’ha adequat el cablejat de bona part de les sales d’educadores de
les escoles bressol, de manera que I'espai ha quedat preparat per a la futura instal-lacié d’una an-
tena al sostre que permetra dotar de cobertura wifi aquest espai. A més, s’ha implementat la xarxa
wifi corporativa a tres de les escoles bressol inaugurades: Escola Bressol Municipal Can Rosés,
Escola Bressol Municipal Pere Calafell i Escola Bressol Municipal Teixonera.

Quant a la cobertura telefonica, s’han instal-lat nous terminals de teléfon i noves bases i s’ha mi-
grat a telefonia IP un total de 19 Escoles Bressol Municipals. Aixd ha permés millorar la cobertura
telefonica d’aquests centres, que en la majoria dels casos era insuficient per garantir una correcta
comunicacio.

Amb relacié al manteniment, s’ha adjudicat el nou contracte de manteniment TIC que ara englo-
ba, a més de les Escoles Bressol Municipals, I'equipament no corporatiu dels Espais Familiars de
Crianga Municipal, de les Escoles Municipals de Musica i de la seu central de 'IMEB. Com a no-
vetat, el nou contracte preveu el manteniment del material informatic, perd també de tot I'equipa-
ment audiovisual i de les pantalles informatives. A més, s’ha traspassat a 'empresa adjudicataria
del contracte el coneixement per incloure el manteniment de tot I'equipament TIC i de xarxa del
Conservatori Municipal de Musica de Barcelona, que assumira a partir de gener de 2025.

El mes de setembre s’ha inaugurat la nova seu de 'Escola Municipal de Musica Sant Andreu,
ubicada dins el recinte de la Fabra i Coats. El Departament d’Organitzacio i Sistemes d’Informacié
ha contractat dues linies de fibra Optica comercial, ha supervisat I'estesa de les linies de fibra fins
al bastidor principal i ha acompanyat en el procés d’adequacio dels bastidors principal, est i nord
i en la instal-lacio i configuracio dels elements de la xarxa de telecomunicacions (commutadors,
taulers de connexions, panells de fibra i antenes wifi).
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El centre ha comencat amb la part de secretaria estandarditzada, fet que ha suposat la instal-lacié
de 4 ordinadors d’escriptori amb maqueta corporativa, 7 terminals de teleéfon IP, una antena que
dona accés al wifi de ’Ajuntament i un equip multifuncio integrat dins la xarxa municipal. Per a la
direccio, I'equip directiu i el professorat, que per les seves necessitats treballa fora de la xarxa cor-
porativa, s’ha dotat del seglient material informatic: 20 tauletes, 3 equips multifuncié, un ordinador
portatil i tot el cablejat necessari. A més, s’ha installat tot 'equipament que provenia de l'antiga
seu.

Pel que fa a les inversions en equipament TIC, s’han comprat un total de 55 terminals de te-
lefonia IP, 13 equips multifuncid, 20 tauletes, 13 ordinadors portatils, 2 ordinadors d’escriptori,
2 ordinadors NUC, 3 televisors, una barra de videoconferencies, un projector laser i un monitor
interactiu.

En referéncia a les aplicacions de gestié educativa, s’ha aprovat una nova contractacio que ha
possibilitat seguir desenvolupant millores funcionals i tecniques sobre el sistema integral de gestié
03BRESSOL. Entre els canvis i les millores funcionals més destacats podem citar:

+ Millores i adequacions del modul d’Inclusiva posat en funcionament durant I'any 2023, com la
creaci6 de nous valors en els desplegables de recurs per fer seguiment dels infants.

+ Canvi d’eina de desplegament IMI (pas a Orquestrador). Evolutiu tecnic que ha comportat una
alta dedicacié per part del servei i que suposa una millora técnica en els desplegaments de
l'eina.

+ Millores i adequacions del robot que automatitza la carrega de dades a I'aplicacié RALC de la
Generalitat.

+ Peticions d’extraccions de dades.

Si 'any 2023 es van posar en marxa les fases 1 i 2 del projecte per implementar I'aplicacié corpo-
rativa de gestié d’actius, de nom comercial Rosmiman, enguany s’han desenvolupat millores d’Us.
En sén exemples:

+ La definicié dels manteniments preventius.

+ Definicié i configuracié dels contractes pendents i la gesti6 dels seus costos.
+ Gesti6 dels usuaris i formacions associades.

+ Posada en marxa de I'aplicacié mobil per als contractistes.

Amb relacié a 'automatitzacio de processos, cal destacar el desenvolupament i manteniment
de dos robots RPA (Robotic Process Automation). El primer robot ha permés afegir de forma
automatica les altes massives de les educadores de les escoles bressol que cada any inicien con-
tracte al setembre, a l'inici del curs académic. El segon robot t€ com a objectiu la incorporacioé au-
tomatica dels tiquets per alumne com a pagaments avancats a I'aplicacié de gestié 03BRESSOL.

S’ha seguit treballant en la digitalitzacié de processos de gestié interna a partir, sobretot, de
'adaptacié a eines corporatives ja existents. S’ha consolidat I'eina SAP RH per certificar a les per-
sones assistents a les accions formatives incloses dins el pla de formacié anual de 'lMEB.

També s’ha refermat I'Us de les eines corporatives d’inscripcié d’assistents (Gestor d’Inscripcions
a Activitats i Esdeveniments) i de realitzacié de formularis (LimeSurvey). Per acabar, el Conservatori
Municipal de Musica de Barcelona ha persistit integrat dins el sistema eComunicacions per fer
enviaments de correus electronics de forma massiva pel seu Canal de Comunicats a I'alumnat i a
tutors i per adrecar-se a les persones subsctrites al seu butlleti electronic.

Finalment, quant al manteniment i disseny web, s’ha iniciat I'execucié del contracte que ha de
servir per conceptualitzar, fer el disseny, programar i gestionar els continguts de les noves pagines
web diferenciades de les Escoles Bressol Municipals, les Escoles Municipals de Musica i del Con-
servatori Municipal de Musica de Barcelona. A més, s’ha integrat dins el contracte el manteniment
tecnic unificat de tots els webs gestionats per 'lMEB.
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Les principals linies de futur sén les seglents:

+ Automatitzaci6 i digitalitzacié de processos de negoci propis de Recursos Humans, a partir
d’eines corporatives, com els processos de Seleccid, els de Formacio i les Sollicituds de Subs-
titucions a les Escoles Bressol.

+ Conceptualitzacio, disseny, desenvolupament i posada en marxa dels webs de I'lMEB: Escoles
Bressol, Escoles de Musica i Conservatori.

+ Execucio del projecte per a la implementacio de la connexié wifi a la sala d’'educadores de les
EBM.

+ Desenvolupament i posada en marxa del tramit de la intranet “substitucié educadora”, en res-
posta a la demanda de digitalitzacié del procés de sol-licitud de substitucié d’educadores en
cas de baixa medica.

+ Estandarditzacio dels espais administratius i de gestio directa del Conservatori Municipal de
Musica de Barcelona i de les Escoles Municipals de Musica.

+ Desplegament del programari inclos al paquet Microsoft Office 365 (incloent-hi I'eina Microsoft
Teams) al personal adscrit a 'IMEB, en el context del Projecte Batec.

+ Millora continua del gestor d’actius Rosmiman als contractes de manteniment del Departa-
ment de Serveis Tecnics de 'MEB.

+ Aprovacio del projecte d’adequacio de 'IMEB a la impressio per Us (printing).

3.1. Maquinari i programari
3.1.1. Centres educatius

+ Adquisicié de 55 terminals de teléfon Alcatel (dels quals 24 incorporen base IP) per a un total de
19 escoles bressol municipals: EBM Aqlieducte, Barrufets, Cadi, Carabassa, Cargol, Can Ca-
ralleu, Can Rosés, Diagonal Mar, El Torrent, Els Gats, La Fassina, LEstacio, LHarmonia, Marina,
Pla de Fornells, Portal Nou, Puigmal, Sant Genis i Valldaura.

+ Adquisicié de 5 equips multifunci6 amb impressié en color, model Epson WorkForce Pro
WF-C5890DWEF, i de 5 equips multifuncié amb impressio en blanc i negre, model Epson Wor-
kForce Pro WF-M5899DWEF, per a Us de les escoles bressol municipals.

+ Adquisicié de 20 tauletes Samsung Galaxy TAB S9 FE+ per a Us del professorat de I'Escola
Municipal de Musica Sant Andreu.

+ Adquisicié de dos equips multifuncié amb impressié en blanc i negre, model Epson WorkForce
Pro WF-M5899DWEF, per a la Secretaria i la Sala TIC de ’'Escola Municipal de Musica Sant An-
dreu i adquisicioé d’un equip multifuncié amb impressié en color, model Epson WorkForce Pro
WF-C5890DWF per al despatx de Direccié del mateix centre.

+ Adquisicié d’un projector laser Epson EB-L520 per a la Sala d’Audicions de I'Escola Municipal
de Musica Eixample.

+ Adquisicié d’'un monitor interactiu Traulux TX90, amb suport motoritzat, per a 'Escola Munici-
pal de Musica Nou Barris.

+ Adquisici6 de 2 ordinadors d’escriptori Lenovo ThinkCentre M70q per al Conservatori Munici-
pal de Musica de Barcelona.

+ Adquisicié de 8 ordinadors portatils Lenovo ThinkPad L14 G5 per a préstec a usuaris i usuaries
dels centres educatius municipals i de la seu central en casos de substitucio i reposicio d’equips
o aprovacio del teletreball.

+ Adquisicié de 150 llicencies Panda Endpoint Protection Plus per a Us de les escoles bressol, les
5 escoles de musica i el Conservatori Municipal de Musica de Barcelona.
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Adquisicié d’'una llicencia Adobe Acrobat Pro 2020 per a Us del Departament d’Activitats Cultu-
rals del Conservatori Municipal de Musica de Barcelona.

Adquisicié d’una llicéncia de cua unica HCP per installar 'equip multifuncié Sharp BP-70C31
de I'Escola Municipal de Musica Sant Andreu dins la xarxa corporativa municipal.

3.1.2. Seu de P'Institut i d’altres serveis administratius

Renovacié de l'equipament TIC de La Saleta amb la compra d’un televisor Samsung QLED
TQ55Q64DAU de 55 polzades, un suport de paret, un ordinador NUC ASUS 90AR00D1 i una
barra de videoconferencies Biamp Parlé VBC 2500a.

Adquisicié d’'un televisor Samsung QLED TQ75Q64DAU amb suport de rodes i d’un ordinador
NUC ASUS 90AR00D1 per equipar la Sala Baobab.

Adquisicié d’un televisor Hisense 43E7NQ de 43 polzades per al Departament de Recursos
Humans de I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona.

Adquisicié de 5 portatils Lenovo V14 G4 per a 'Equip d’Inclusiva de lInstitut Municipal d’Edu-
caci6 de Barcelona.

Adquisicié de 5 altaveus portatils amb microfon incorporat Jabra Speak 510 per al personal de
IInstitut Municipal d’Educacié de Barcelona.

3.2. Aplicacions web per a la gestié académica i educativa

Desenvolupament de noves funcionalitats en el sistema d’informacié 03BRESSOL per a la ges-
ti6 integrada de les escoles bressol.

Desenvolupament de millores continues a I'aplicacio Rosmiman per a la gestié d’incidencies de
manteniment de les escoles bressol.

Manteniment i gesti6 del programa Koha per a la biblioteca del Conservatori Municipal de Mu-
sica de Barcelona.

Servei d’enviament massiu de comunicacions del Conservatori Municipal de Musica de Barce-
lona a les persones inscrites al seu butlleti electronic a través de I'eina corporativa eComunica-
cions.

4. Indicadors d’inversio en tecnologies de la informacid i la

comunicacio

4.1. Inversio TIC any 2024

Escoles Bressol Municipals 18.978,44 € | 617,10€ ” -
Escoles Municipals de Musica 14.785,77 € 1.165,23 € 6.727,60 €
Conservatori Municipal de Musica 2.572,39€ 899,02 € -
Seu Institut i altres serveis administratius 9.617,78 € - 10.979,54 €
Totals 45.954,38 € 2.681,35 € 17.707,14 €
TOTAL INVERSIO 66.342,87 €
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4.2. Desglossament de la inversié TIC any 2024

I €22.678,60  €3.47141

€20.597,32 W Escoles Bressol Municipals

" Escoles Municipals de
Mdsica

" Conservatori Municipal de
Mdisica de Barcelona
Seu Institut i altres serveis
administratius

W €19.595,54

4.3. Evolucio6 de la Inversio TIC periode 2020-2024

180.000,00 €
160.000,00 €

140.000,00 € \
120.000,00 €

100.000,00 €

160.626,23 €

112.538,50 €

108.717,57 €
80.000,00 € 100.215,13 € \’

60.000,00 €
40.000,00 € 66.342,87 €

20.000,00 €

0,00 € . T T .
2020 2021 2022 2023 2024

4.4. Despesa en serveis TIC, any 2024

48.380,82 €

26.637,19 €

145.060,71 €

44.551,29 €

10.190,06 €

83.972,70 €

234,17 €

27.132,05 €

132.353,52 €

26.871,36 €

172.192,76 €

44.551,29 €

10.190,06 €

386.158,99 €
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Aquest any 2024, el Departament de Serveis Técnics de 'IlMEB ha continuat treballant en la im-
plantacio efectiva dels serveis generals, el manteniment i la conservacié d’edificis i instal-lacions i
els serveis de seguretat. S’ha executat una campanya de RAMS executats durant tot 'any, tot i que
la majoria d’actuacions s’han portat a terme entre els mesos de juliol i agost. També cal destacar
que des del Departament s’ha dirigit juntament amb BIMSA l'obertura de 'Escola de Musica de
Santa Andreu en la seva nova ubicacié.

Lany 2024 ha estat el primer any que, integrament, els serveis de conservacio i manteniment
dedificis i instal-lacions dels equipaments han estat responsabilitat del Departament de Serveis
Tecnics de 'IMEB. Des del Departament de Serveis Técnics ja es gestionen directament els tre-
balls de manteniment dels districtes de Ciutat Vella, 'Eixample, Sants-Montjuic, Les Corts, Sarria
Sant-Gervasi i Gracia (LOT1), dut a terme per 'empresa OBRES | CONTRACTES PENTAS.A;iels
districtes d’Horta-Guinardd, Nou Barris, Sant Andreu i Sant Marti (LOT2), a carrec de 'empresa
MULTISERVEIS NDAVANT S.A. Més enlla dels treballs de manteniment preventius, conductius i
correctius certificats per tarifa plana, que van ascendir a un total d'1.264.084,51 €, I'any 2024 tam-
bé s’ha invertit per pressupost un total de 323.537,58 € en 220 intervencions puntuals, amb un cost
mitja de 1.470,63 € per intervencid.

S’ha continuat amb la implantacié del programa de gestié de manteniment de I'Ajuntament de
Barcelona GMAO - ROSMIMAN, amb el portal Nucli pels Serveis Técnics de I'lMEB, el portal
d’Avisos per a les direccions dels 115 equipaments IMEB i el portal del Contractista per a totes les
empreses de manteniment i serveis general, que inclou una app per als dispositius portatils dels
operaris.

A més, ha estat el primer any que s’han gestionat tot I'any els serveis de seguretat dels equipa-
ments educatius, que gestiona lInstitut Municipal d’Educacié de Barcelona, a carrec per I'em-
presa SABICO SEGURETAT S.A., per un import de 178.094,78 €. Cal destacar la instal-lacié d’un
sistema de seguretat mitjancant CCTV a I'Escola de Musica de Sant Andreu.

Aixi mateix, ASCENSORS ERSCE S.A. ha gestionat tot 'any 2024 el manteniment dels aparells
elevadors dels centres gestionats per 'lMEB, per un import total de 59.821,64 €.

S’han prorrogat els contractes subrogats de serveis complementaris de la licitacié de neteja del
CEB (LOT 5i LOT 6) en matéeria de serveis fitosanitaris i podes, i serveis de control de plagues,
executats per les empreses ENDOTERAPIA VEGETAL S.L. i SERVICIOS DEPEC S.L., respectiva-
ment.
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La neteja dels equipaments sota responsabilitat de 'IlMEB s’ha gestionat directament des del De-
partament de Serveis Técnics, a carrec de 'empresa OPTIMA FACILITY SERVICES S.L. Limport
gestionat el passat 2024 per aquest contracte va ascendir a 4.565.380,94 €.

Lempresa OPTIMA FACILITY SERVICES, S.L.U., en data 19 de setembre de 2024, va presentar un
escrit amb la justificacié de la impossibilitat de continuar prestant el servei de neteja en els termes
de la seva contractacié. Es van acceptar els arguments de I'empresa i, per aixo, es va fixar el dia
28 d’octubre de 2024 inclos, com a data de resolucié del contracte.

Atés que la interrupcio del servei de neteja dels centres que gestiona I'lMEB, especialment les
escoles bressol municipals amb infants de 0 a 3 anys, podia comportar problemes de salut i de
seguretat en el seu desenvolupament escolar, fet que podria ocasionar una situacioé d’'insalubritat
de caracter public, es va estimar convenient ordenar que I'empresa OPTIMA FACILITY SERVICES,
SLU continués amb la prestacio dels serveis de neteja en tots els centres de I'IMEB, des del 29
d’octubre de 2024 i fins a la formalitzacié del nou contracte de serveis, que es va preveure per a I'1
de marg de 2025. Per aix0, el preu/hora d’operaria dilirna es va haver d’actualitzar amb la variacié
de I'lPC a comptar des de l'octubre de 2021 fins al darrer IPC publicat, d’agost de 2024.

Pel que fa al subministrament eléctric, s’han gestionat 87 punts de consum. La comercialitzadora
dels consums eléctrics és BARCELONA ENERGIA.

La resta d’equipament de I'lMEB continuen compartint escomesa amb altres tipus de centres,
basicament escoles de primaria, i continuen sota gestié del Consorci d’Educacio de Barcelona.

Per a la contractacio del gas, s’ha prorrogat 'Acord Marc de I'Associacié Catalana de Municipis
per al subministrament de gas en 76 equipaments. La comercialitzadora dels consums de gas
continua essent ENDESA ENERGIA.

La resta d’equipaments comparteixen escomesa del gas amb centres escolars i es va considerar
mantenir sota gestié del Consorci d’Educacié de Barcelona.

A consequéncia del fenomen de la DANA succeida a Valéncia el 2024, des de Serveis Tecnics es
va estudiar el risc d’inundacié dels equipaments educatius de I'lMEB a partir de la consulta del
Mapa de Proteccié Civil de Catalunya, per analitzar els equipaments que es podien trobar en arees
amb risc d’'inundacio. Com a resultat d’aquest estudi, aquest 2025 s’han visitat 15 equipaments
sobre el terreny, s’ha informat les direccions de centres i s'estan adaptant els plans d’emergéncia
a aquesta situacié.

Durant I'any 2024 s’han executat obres de millora principalment enfocades al confort termic, di-
ferenciant actuacions sobre la climatitzacié dels centres i la proteccié solar dels espais interiors i
exteriors.

Pel que fa a la climatitzaci6, s’actua en un total de 27 centres (24 EBM i 3 EMM) i es finalitza la
legalitzacio de la instal-lacié de 'EBM Sant Medir, executada els anys anteriors, amb una inversié
de 828.967,03 € (IVA inclos). Destaquen, per damunt de tot, les actuacions a 'TEBM Forestier i EBM
La Fontana, on es realitza una instal-lacié nova de climatitzacié per a cadascun dels centres. De
la resta, se substitueixen la totalitat de maquines que en el moment de la intervencié no funcionen
correctament.

Pel que fa a les proteccions solars, tant de persianes com de tendals, s’actua en un total de 50
centres amb una inversio de 270.298,60 € (IVA inclos). Es realitzen substitucions o ampliacié de
teles ombrejadores i la substitucio de persianes espatllades dels centres, siguin només els motors,
les lamel-les 0 ambdues.
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En 'ambit de les envolupants també s’actua en la substitucié parcial de les cobertes de dos cen-
tres, TEBM Marina i 'EBM Dolors Canals amb una inversié de 86.525,30 € (IVA inclos).

També s’executa un RAM de millores de patis d’un total de 7 EBM i la substitucié del paviment in-
terior i 'enderroc del dormitori de '/EBM Turd, per una banda, i, per una altra banda, la rehabilitacio
total del pati de 'EBM Tris-Tras amb una inversio de 296.113,69 €.

A finals de I'any 2024 es liciten dos expedients biennals. Un d’ells, d’'obres de millora a cuines de 9
escoles bressol en les quals destaquen la renovacio total de les cuines de 'EBM Tris-Tras i 'TEBM
La Fontana amb una inversié de 436.603,31 € (IVA inclos), dels quals 27.051,00 € s’han executat
Fany 2024 i els 409.552,31 € restants s’executaran I'any 2025.

Laltre expedient biennal, d’obres diverses urgents encarat en la major part a la reparacié dels
espais exteriors de lactants i reparacions d’acabats interiors en un total de 16 centres. També
s’afegeixen les reparacions de 2 aparells exteriors de climatitzacié en dos centres més. D’aquest
expedient biennal amb una inversié de 154.154,00 € (IVA inclos), 46.707,78 € s’han executat 'any
2024 i els 107.446,22 € restants s’executaran I'any 2025.

S’ha fet el seguiment de les obres dutes a terme per part de BIMSA de la construccié de la hova
Escola de Musica de Sant Andreu - Mestre Pich Santasusana, que ocupa part de la nau L del
recinte de Fabra i Coats fins a la seva posada en marxa el 25 de setembre de 2024.

+ Trasllat i ampliacié de TEMM Sant Andreu - Mestre Pich Santasusana.
Carrer Sant Adria, 20, barri de Sant Andreu, districte de Sant Andreu.
Superficie construida: 3.214,75 m?2

S’han finalitzat les obres de 'EFCM Pere Calafell, contigu a 'TEBM Pere Calafell.

« Inici activitat ’EFCM Pere Calafell.
Carrer Andrade, 184, barri de Sant Marti de Provencals, districte de Sant Marti.
Superficie construida: 168,62 m?2

Dins de les atribucions del departament de Serveis Técnics, s’'inclou el seguiment i 'assessora-
ment d’aquells projectes i obres que formem part d’una edificacié on podem trobar altres equipa-
ments, aquests projectes i obres, poden ser gestionats integrament per altres administracions o
parcialment, el Departament ha de treballar conjuntament per poder encaixar els dos projectes i
evitar errors futurs en obra.

Dins d’aquesta tipologia de gesti6 'any 2024, hi ha:

+ Nova escola bressol Can Carreres i un equip d’atencié a la infancia i 'adolescencia (EAIA) a la
Masia de Can Carreres, dins del Parc central de Nou Barris, al districte de Nou Barris.
Gestionat per BIMSA projecte i obra.

Places EBM: 91
Superficie construida: 930 m?
Superficie patis: 380 m?
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+ Nova escola bressol Marillac, menjador |E Sicilia, 40 allotjiaments d’urgéncia i una casa d’aco-
lida de ’Area Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat, al carrer Provenca 389, al barri de
La Sagrada Familia al districte de I'Eixample.
Gestionat per BIMSA projecte i obra.
Places EBM: 140
Superficie construida: 1.408 m?
Superficie patis: 450 m?

En el marc de la Declaracié d’emergencia climatica, que en 'ambit municipal té per objecte mul-
tiplicar la generacio fotovoltaica al parc municipal 'any 2025, s’esta treballant conjuntament amb
’Agéncia de I'Energia de Barcelona per avaluar la idoneitat dels nostres centres educatius per
disposar de generacid, atés que poden disposar de gran superficie de coberta.

Juntament amb I'empresa TERSA, 'Agéncia de I'Energia de Barcelona i la Direccioé de Serveis
d’Energia i Qualitat Ambiental de ’Ajuntament de Barcelona s’ha dut a terme una auditoria tecnica
per avaluar la situacié actual de les plaques solars termiques de 54 escoles bressol, aportant do-
cumentacio grafica de les cobertes de les escoles bressol i acompanyant els técnics als centres.

També, en el marc de la Declaracioé d’emergéncia climatica, conjuntament amb I'Institut Municipal
del Paisatge Urba i la Qualitat de Vida, s’ha fet un estudi de 12 escoles bressol per transformar les
cobertes actuals en cobertes verdes. Per seleccionar els 12 equipaments s’ha tingut en compte,
entre altres factors, cobertes planes, capacitat estructural i accessibilitat.

El primer centre escollit per instal-lar una coberta verda ha estat 'EBM Pere Calafell, les obres es
van iniciar al darrer trimestre de 2024.

S’ha treballat conjuntament amb I'IMPU i les direccions de les escoles en la redaccié del projecte
de les segiients cobertes verdes a executar, que seran:

- EBM Quatre Torres
- EBM La Puput

- EBM EI Fil

- EBM Caspolino

- EBM Ralet

Realitzar una nova campanya de Reformes, Ampliacions i Millores per pintar escoles, reformar pa-
tis de jocs, reparar o substituir climatitzadors, persianes, videoporters, incrementar els ombratges
entre altres.

Dur a terme I'execucio de les obres de la nova EBM Casernes de Sant Andreu, ubicada a la planta
baixa de I'edifici d’habitatges projectat per 'IMHAB. Projecte i obra de I'escola bressol situat a la
planta baixa gestionat per 'lMEB.

Places EBM: 91

Superficie construida: 787,30 m?

Superficie patis: 635 m?2

Mantenir la col-laboracié amb Bimsa per a la correcta execucié de '/EBM Can Carreras, amb una
superficie construida de 930 m? i capacitat per a 91 infants.
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Mantenir la col-laboracié amb Bimsa per a la correcta redaccidé dels projectes executius de les
noves EBM:

- Ampliaci6 de 2 grups de 'EBM La Mar, al carrer d’Andrea Doria, 40, al barri de La Barceloneta,

al districte de Ciutat Vella.
- Nova escola bressol Marillac, al carrer Provenca 389, al barri de La Sagrada Familia, al districte

de I'Eixample.

Mantenir la col-laboracié amb Foment de Ciutat, S.A. per a la correcta redaccio del projecte executiu
de la nova EBM La Marina del Prat Vermell, al carrer Cal Cis6, 16-22, al districte de Sants-Montjuic.
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Des del Departament de Comunicacié i Publicacions es treballa amb la missié i amb l'objectiu de
comunicar, d’informar, de donar visibilitat, de projectar, de difondre i de fer arribar a publics objec-
tius externs i interns, i ciutadania en general —per mitja d’accions, estrategies i plans comunica-
tius, i diferents eines, suports i canals—, informacions, iniciatives, projectes, programes o serveis
d’interes i servei public que s’'organitzen, generen, promouen, impulsen i ofereixen des de 'lMEB.
A més, també es participa i es collabora amb altres projectes conjunts amb Area i amb altres
ambits de I'Ajuntament de Barcelona, amb el Consorci d’Educacié de Barcelona o amb altres
administracions o entitats publiques i privades.

El Departament de Comunicacio i Publicacions, amb els recursos humans propis actuals (cap
del departament i administrativa) i amb recursos econdmics assignats (gestié del pressupost i
control de la facturacié mensual de serveis de suport externs inclosos), estableix estrategies co-
municatives; vetlla pel correcte compliment i per la correcta aplicacio de la identitat i de normativa
grafica municipal; impulsa i proposa accions de comunicacid; coordina i gestiona les necessitats
comunicatives i informatives (suport web/digital inclds als diferents equipaments i serveis centrals),
etcétera, i, tot aixo, aplicant les directrius i les indicacions en matéria de comunicacié de la Direccid
de Comunicacié de I’Ajuntament de Barcelona.

Es coordina i es dirigeix la creacié i la produccié diaria de continguts digitals (noticies i continguts
web, xarxes socials, missatgeria instantania, etcétera), i la creacio i I'encarrec de visuals (inclou
fotografies) i d’audiovisuals (inclou videos), i la seva difusid; es coordina i es dirigeix la produccio
de materials visuals paper/digitals i productes i materials de comunicacié paper/digital, segons
el cas, i la seva difusio; es coordinen i es dirigeixen tasques de redaccié, d’edicid, de correccid i
de traduccio de diferents continguts informatius per a la seva difusid; es coordinen i es dirigeixen
accions de comunicacio interna; es treballa per organitzar i per donar suport a actes institucionals
i, entre altres coses, es coordina i es dirigeixen les tasques i els encarrecs assignats a proveidors
de serveis externs que donen suport al departament.

Tot aixo, incorporant nous canals de comunicacié digital i noves estratégies comunicatives i infor-
matives que permeten arribar a nous publics i augmentar d’aquesta manera el coneixement i el
reconeixement public de les iniciatives, dels projectes i dels serveis publics consolidats de 'IMEB
i nous projectes, iniciatives i serveis que s'impulsen.

Des d’aquest departament també es participa i es treballa en tasques de coordinacié amb el
Departament de Comunicacié de IArea; Direccid de Comunicacio; Direccié d’Internet i canals
digitals; Direccié de Comunicacio Interna; Direccié d’Actes Institucionals i Protocol, i altres ambits
municipals, inclosos els Districtes, per a la difusié d’'informacions de 'IMEB, organitzacié d’actes,
estrategies comunicatives i/o altres.
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2. Accions de difusid, informacid i comunicacio sobre diferents
temes per mesos i més rellevants

Gener 2024

+ Cicle de concerts “Sons d’Educacié al Born” amb la participacié d’escoles municipals de mu-
sica i del Conservatori, i amb la col-laboracié d’El Born CCM.

+ Creacié i disseny logo samarretes commemoracié 30 anys de les escoles municipals de musi-
ca.

*  Flyer cicle de concerts “Sons d’Educacioé al Born”.

+ Incorporacié de nous continguts, actualitzacié i difusié desplegable informatiu de la Xarxa
d’Espais Familiars de Crianca Municipal.

+ Inici de la temporada d’hivern dels cicles de concerts gratuits al Conservatori Municipal de
Musica de Barcelona.

+ Octaveta cicle “Dijous Concert” de I'Escola Municipal de Musica Sant Andreu — Mestre Pich
Santasusana, hivern-primavera 2024.

+ Posada en marxa el gener de la nova Escola Bressol Municipal Pere Calafell, al carrer d’Andra-
de, 184.

+ Posada en marxa del nou Espai Familiar de Crianga Municipal Barceloneta, al carrer Andrea
Doria, 25-31.

+ Reinici del servei, després de les vacances de Nadal i de Reis, de patis oberts els dissabtes a
escoles bressol municipals.

* Reobertura, després de les vacances escolars de Nadal i de Reis, de les escoles bressol mu-
nicipals, d’espais familiars de crianga municipals, d’escoles municipals de musica i del Conser-
vatori.

+ Triptic informatiu servei de patis oberts a escoles bressol.

Febrer 2024

+ 18a edicié concert de 'Orquestra Simfonica i la Banda del Conservatori Municipal de Musica
de Barcelona a LAuditori de Barcelona.

+ 18a edici6 del Curs Formatiu de Direccié d’Escoles Bressol, en col-laboracié entre la Diputacié
de Barcelona i 'Ajuntament de Barcelona.

+ Baners cicle “Dimarts i Dijous concert” a les escoles municipals de musica.

+ Baners informatius jornades de portes obertes, preinscripcio i matricula de les escoles bressol
i de les escoles de musica, curs 2024-2025.

+ Cartell informatiu concert de violins de I'Escola Municipal de Musica Nou Barris.

+ Concert commemoracié 30¢ aniversari de les escoles municipals de musica a la plaga de Sant
Jaume (festes de Santa Eulalia), a carrec d’alumnat de les cinc escoles municipals de musica
de Barcelona.

* Flyer jornades de portes obertes a la futura seu de I'Escola Municipal de Musica Sant Andreu
— Mestre Pich Santasusana.

+ Incorporacié de nous continguts, actualitzacié i difusié desplegable informatiu del Conservatori
i la seva oferta educativa.

* Incorporacié de nous continguts, actualitzacio i difusié desplegable informatiu de les cinc es-
coles de musica i la seva oferta educativa.

+ Jornades de portes obertes i oferta educativa al Conservatori Municipal de Musica, curs 2024-
2025.

+ Refor¢ campanya del Consorci sobre sessions informatives per districtes adregades a families
amb infants que han d’iniciar 'escolaritat obligatoria (13), curs 2024-2025.
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+ Cartell “Concert dels Dijous” de I'Escola Municipal de Musica Can Fargues.

+ Cartell d’activitats de jornada de portes obertes a I'Escola Municipal de Musica Sant Andreu —
Mestre Pich Santasusana.

+ Cartell jornada de portes obertes a 'Escola Municipal de Musica Can Fargues.

+ Fulls autocopiatius preinscripcio a les escoles bressol municipals, curs 2024-2025.

* Incorporacio nous continguts, actualitzacio i difusié desplegable informatiu multidiomes de les
escoles bressol municipals.

+ Jornades de portes obertes a les escoles bressol municipals, curs 2024-2025.

+ Jornades de portes obertes a les escoles municipals de musica, curs 2024-2025.

*  Memoria de 'IMEB 2023.

+ Preinscripcié proves d’accés del grau professional del Conservatori Municipal de Musica de
Barcelona, curs 2024-2025.

+ Targetd informatiu “Taller setmana de la musica” de I'Escola Municipal de Musica del juny de
2024.

+ Trobada “Implicar els pares (homes) en les cures i la crianga corresponsables”, en el marc del
projecte europeu EMINC (Engaging Men in Nurturing Care).

Abril 2024

+ 8¢ Premi BBVA de Musica Talent Individual al Conservatori Municipal de Musica.

+ Cartell cantata “A Cau Orella” de I'Escola Municipal de Musica Sant Andreu amb col-laboracié
amb I'escola Til-lers.

+ Cartell concert de l'alumnat de I'Escola Municipal de Musica Sant Andreu — Mestre Pich San-
tasusana i el grup de teatre Memory.

+ Cartell “Concerts del Dijous” a Escola Municipal de Musica Can Fargues, a carrec d’A. Arroyo.

+ Cartell del cicle “Concerts del Dijous” a I'Escola Municipal de Musica Can Fargues, a carrec de
M. Torup.

+ Cartell i flyer informatiu de 'Espai Familiar de Crianca Municipal Cadi-Raval.

+ Creaci6 flyer informatiu Bressols pel clima, amb codis QRI

+ Informe “Bressols comunitaries, cases de la petita infancia”, traduit al castella i a 'anglés.

+ Informe “Petita infancia i educacio6 inclusiva”, traduits al castella i a 'angles.

+ Mapa ubicaci6 xarxa escoles bressol municipals, 2023-2027.

+ Preinscripcio a les escoles municipals de musica, cuirs 2024-2025.

+ Refor¢ comunicatiu inici inscripcions al programa municipal “T’estiu molt”, 2024.

+ Sessio informativa, preinscripcié curs 2024-2025, de I'Escola Municipal de Musica Sant Andreu
— Mestre Pich Santasusana a la plaga de la Xemeneia del recinte Fabra i Coats, davant la nova
seu de l'escola.

Maig 2024

+ Baner llistat d'infants admesos, places vacants i llista d’espera a les escoles bressol municipals,
curs 2024-2025.

+ Cartell celebracio concert de l'alumnat, a Puigcerda i a Alp de I'Escola Municipal de Musica
Sant Andreu.

+ Cartell concerts juny alumnat de I'Escola Municipal de Musica Sant Andreu.

+ Cartell jornada Atencié primerenca i deteccié precoc de dificultats, en col-laboracié amb la
fundacio Querer.

+ Cartell jornada “Detecci6 precog de dificultats en el neurodesenvolupament i intervencié pri-
merenca’

+  Document de matricula a les escoles bressol municipals, generals i especifics, curs 2024-2025.

+ Full llista espera a escoles bressol municipals, curs 2024-2025.

+ Full ordre SEPA de domiciliacid bancaria per a les escoles bressol municipals, curs 2024-2025.

+ Fulls autocopiatius bonificacié preus publics per a les escoles municipals de musica i per al
Conservatori, curs 2024-2025.
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+ Fulls autocopiatius matriculacié escoles bressol municipals, curs 2024-2025.

+ Fulls autocopiatius, diferents mides, matriculacié a les escoles bressol municipals, curs 2024-
2025.

+ Fulls preinscripcio a les escoles bressol municipals amb horari reduit, curs 2024-2025.

*+ Inscripcions a les activitats d’estiu organitzades per escoles municipals de musica.

+ Llibret comic musical tematica Beatles de I'Escola Municipal de Musica Can Fargues.

+ Llibret programa concert “De qui és el bosc” de I'Escola Municipal de Musica Can Ponsic.

+ Llibret projecte de 'EBM El Fil.

+ Preinscripcio per al curs 2024-2025 a les escoles bressol municipals.

+ Servei de patis oberts a vint escoles bressol juny-juliol, cada dissabte en horari de mati i de
tarda.

+ Vit escoles bressol seran refugis climatics durant els mesos de juny, juliol i la primera quinzena
de setembre, cada dissabte en horari de mati i de tarda.

Juny 2024

+ Activitats d’estiu, juny-juliol, a les escoles municipals de musica.

« Calendari escolar 2024-2025 a les escoles bressol municipals, a les escoles municipals de
musica i al Conservatori.

+ Cartell tallers de musica en familia per als més petitons, Escola Municipal de Musica Can Far-
gues.

+ Cartell tallers de musica per a persones adultes, curs 2024-2025, a 'escola municipal de musi-
ca Can Fargues.

+ Celebraci6 50 anys EBM: desplegable informatiu, lona, invitacid, cartells senyalitzadors i PPTX.

+ Desplegable informatiu de I'Escola Municipal de Musica Sant Andreu — Mestre Pich Santasusa-
na amb oferta educativa.

+ Inauguracions escoles bressol municipals Can Rosés (districte de Les Corts) i Pere Calafell
(districte de Sant Marti).

+ Invitacions institucionals inauguracions de les escoles bressol municipals Can Rosés (districte
de Les Corts), Pere Calafell (districte de Sant Marti), Teixonera (Horta-Guinardd) i Torre del Re-
llotge (Nou Barris).

* Numero de desempat per a la preinscripcio a les escoles bressol municipals de Barcelona i a
les llars d’infants publiques de la ciutat per al curs 2024-2025.

+ Places vacants curs 2024-2025 a les escoles bressol municipals, sense llista d’espera, després
d’haver finalitzat el procés d’inscripcio i la matricula.

+ Refor¢c campanya de vacances d’estiu de I’Ajuntament de Barcelona.

+ Visita i recepci6 delegacié representants projecte europeu Edufirst a 'Ajuntament de Barcelo-
na, amb la participacié de I'MEB.

Juliol 2024

+ Inauguracié de I'Escola Bressol Municipal i de 'Espai Familiar de Crianca socioeducatiu Muni-
cipal Teixonera (Horta-Guinardo) i de 'Escola Bressol Municipal Torre del Rellotge (Nou Barris).

+ Incorporacié continguts i actualitzacions als desplegables informatius del Conservatori Muni-
cipal de Musica i de les escoles municipals de musica Can Fargues, Nou Barris, Can Ponsic i
Eixample, inclosa I'oferta educativa.

+ Jornada formativa “Bressols pel Clima” adrecada a les direccions de les escoles bressol a de-
pendéncies de I'Escola Municipal de Musica Nou Barris.

+ Oferta de cursos del programa municipal “Bruc Obert”, curs 2024-2025, que es desenvolupa a
I'edifici del Conservatori Municipal de Musica.

+ Reforg per informar de la campanya de vacances de 'Ajuntament de Barcelona.

+ Servei de patis oberts durant 'agost a escoles bressol municipals.
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+ Informacioé servei de patis oberts a escoles bressol municipals, incloses escoles bressol-refu-
gis climatics.
+ Reforg informacio activitats municipals de vacances d’estiu i el desenvolupament l'agost.

Setembre 2024

+ Informacié que el gener de 2025 la ciutat tindra vint-i-sis espais familiars de criangca municipal.

+ Inici de curs a les 105 escoles bressol municipals, 5 escoles municipals de musica i al Conser-
vatori Municipal de Musica.

* Inscripcions als cursos oberts del programa Bruc Obert, curs 2024-2025.

+ Servei de patis oberts a escoles bressol des d’'octubre de 2024 i fins al juny 2025.

+ Servei de patis oberts a escoles bressol durant la primera quinzena de setembre.

Octubre 2024

+ 50¢& aniversari de I'Escola Bressol Municipal Xiroi.

+ Acte institucional inici del curs 2024-2025 al Conservatori Municipal de Musica.

+ Actualitzacio continguts desplegable informatiu xarxa d’espais familiars de crianca municipals,
curs 2024-2025.

+ Cicle gratuit de contacontes, de novembre 2024 a juny 2025, a patis oberts a escoles bressol.

+ Cicles “Dijous Concert”, “Divendres Jove” i “Altres concerts” al Conservatori Municipal de Mu-
sica.

*  Flyer “Concerts dels Dijous” a I'escola municipal de musica Can fargues, curs 2024-2025.

+ Informe Analisi de 'educacié i la cura de la primera infancia a Barcelona i alternatives de creixe-
ment, de J. Blasco.

+ Manual aplicacié normativa grafica municipal i Barcelona Ciutat Educadora especific per a
escoles municipals de musica, plantilles Word per a cada centre.

+ Participacié de representants de 'lMEB al “Il Forum Infanzia” de Mila en el marc del projecte
europeu Edufirst.

+ Participaci6 de representants de I'lMEB al “lll Encuentros de Patios X El Clima”, a Saragossa.

+ Participacié del Conservatori Municipal de Musica en la 15a edicié del 48h Open House Barce-
lona, festival d’arquitectura.

+ Participacié, novembre-desembre, alumnat de I'Escola Municipal de Musica Sant Andreu —
Mestre Pich Santasusana al musical “La Bella i la Bestia”, de la companyia La Lirica, al Casal
Catolic de Sant Andreu.

+ Plaques metalliques per a les facanes de les escoles bressol municipals: Can Roses, Teixone-
ra, Els Gats, Torre del Rellotge i Pere Calafell, financades amb fons Next Generation.

+ Proposta musical “Con Spirito”, a carrec de I'’Associacié Muzio Clementi de Barcelona, i dins €l
cicle “Altres Concerts”, al Conservatori Municipal de Musica.

Novembre 2024

« 3a jornada BBB (Bressols, Biblioteques i Barris), sota el titol “Desconnectem les pantalles i
connectem amb el barri”, a la Biblioteca El Carmel — Juan Marsé.

+ Acte institucional benvinguda al curs 2024-2025 del programa “Escoles+Sostenibles”, amb la
participacié d’escoles bressol, al Sal6é de Cent.

+ Cartell racons musicals per Santa Cecilia de I'Escola Municipal de Musica Can Fargues.

+  Commemoracio del Dia Internacional de la Ciutat Educadora.

+ Elaboracié de programa, cartell benvinguda, cartells indicatius, passi diapositives, lona i invita-
cié institucional per a la inauguracio de la nova seu, al recinte de Fabra i Coats de la nova Escola
Municipal de Musica Sant Andreu — Mestre Pich Santasusana.

+ Estrena del pati nou de I'escola bressol municipal Tris-Tras.

+ Programacié de Nadal a les escoles municipals de musica i al Conservatori.
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Desembre 2024

+ Aprovacio inicial construccié nova escola bressol municipal a la Masia de Can Carreres, al parc
Central de Nou Barris, al barri de la Guineueta (Nou Barris).

+ Cartell tallers de musica en familia a 'Escola Municipal de Musica Sant Andreu, curs 2024-
2025.

+ Cicle Tallers de musica per a infants organitzats per 'Escola Municipal de Musica Nou Barris.

+ Cicles “Concerts Hivern 2025: Dijous Concert, Divendres Jove i Altres Concerts Jove” organit-
zats des del Conservatori Municipal de Musica.

*  Flyer cicle de concerts “Sons d’educacio al Born”.

 Flyer cicle “Dimarts concert” a 'TEMM Eixample, curs 2024-2025.

+ Inauguracié nova seu de I'Escola Municipal de Musica — Mestre Pich Santasusana al recinte
Fabra i Coats, al carrer Sant Adria, niumero 20 (Sant Andreu).

+ Incorporacié nous continguts i actualitzacié desplegable informatiu xarxa d’espais familiars de
crianca municipals, curs 24-25, actualitzacié.

* Noves edicions dels “Tallers de musica en familia”, a partir del gener, a 'Escola Municipal de
Musica Can Fargues.

+ Noves sessions del “Taller de musica en familia”, mesos gener-febrer-marg, a I'Escola Munici-
pal de Musica Sant Andreu — Mestre Pich Santasusana.

+ Participacié alumnat escoles municipals de musica de Nou Barris i de Can Fargues en el con-
cert “Passatger del Temps”, Palau de la MUsica, i posada a la venda de les entrades.

+ Participacié d’alumnat de I'Escola Municipal de Musica Sant Andreu - Mestre Pich Santasusa-
na en el concert solidari “Rock pels Xuklis Simfonic” organitzat per ’Associacié de Familiars i
Amics de Nens Oncologics de Catalunya (AFANOC), a LAuditori de Barcelona.

+ Posada en marxa d'una nova edicio del cicle “Dimarts Concert” a I'Escola Municipal de Musica
Eixample - Joan Manuel Serrat, gener-maig 2025.

+ Servei de patis oberts a escoles bressol durant el periode de vacances escolars desem-
bre-gener.

3. Campanyes i accions de comunicacio d’especial dimensié
durant 'any

+ Informaci6 i difusié de les jornades de portes obertes, preinscripciod i matricula a les escoles
bressol municipals per al curs 2024-2025.

+ Informacid i difusio de les jornades de portes obertes, preinscripcid i matricula del Conservatori
Municipal de Musica per al curs 2024-2025.

+ Informacié i difusié de les jornades de portes obertes, preinscripciod i matricula a les escoles
municipals de musica per al curs 2024-2025.

« Informacio i difusié d’inici de curs a escoles bressol, a escoles de musica i al Conservatori.

+ Informacié i difusié dels serveis de la xarxa d’espais familiars de crianga municipals.

+ Informacio i difusié dels patis oberts a les escoles bressol municipals, etc.

Altres campanyes on es fa refor¢ comunicatiu:

+ Campanya municipal “T’estiu molt”, activitats d’estiu 2024.

« Campanya del Consorci d’Educacioé de Barcelona sobre sessions informatives adrecades a
families amb infants que s’han de matricular a I3 el curs 2024-2025.

+  Campanya municipal de subvencions, 2025.

+ Campanya del Consorci d’Educacié de Barcelona sobre les jornades de portes obertes, pre-
inscripcio i matricula dels centres sostinguts amb fons publics per al curs escolar 2024-2025,
etc.
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4.1. Pagines i/o espais web: actualitzacio diaria de continguts

+ https:/ajuntament.barcelona.cat/educacio/ca

+ https://ajuntament.barcelona.cat/educacio/ca/qui-som/una-ciutat-educadora/institut-munici-
pal-deducacio-de-barcelona-imeb

+ https:/ajuntament.barcelona.cat/educacio/ca/actualitat-i-recursos/ofertes-de-treball

+ https:/ajuntament.barcelona.cat/educacio/ca/actualitat-i-recursos/documentacio

+ https:/ajuntament.barcelona.cat/educacio/ca/actualitat-i-recursos/noticies

* https:/ajuntament.barcelona.cat/escolesbressol/ca/

+ https://ajuntament.barcelona.cat/educacio/ca/0-3-anys/xarxa-despais-familiars-de-crian-
ca-municipals

+ https:/ajuntament.barcelona.cat/conservatori/ca

* https:/ajuntament.barcelona.cat/escolesmusica/ca/emmcanfargues

* https:/ajuntament.barcelona.cat/escolesmusica/ca/emmcanponsic

+ https:/ajuntament.barcelona.cat/escolesmusica/ca/emmeixample

+ https:/ajuntament.barcelona.cat/escolesmusica/ca/emmsantandreu

+ https:/ajuntament.barcelona.cat/escolesmusica/ca/emmnoubarris

4.2. Transformacioé de planes web en Drupal 7 a Drupals
superiors

Es continua treballant (@mb la participacié de diferents ambits centrals de 'TMEB i amb la col-labo-
racié de Direccié d’Internet) per a la transformacio de les seglients pagines web de 'IMEB (¥) de
Drupal 7 a Drupals superiors:

* https:/ajuntament.barcelona.cat/escolesbressol/ca/

*inclou les pagines web de cadascuna de les escoles bressol
+ https:/ajuntament.barcelona.cat/conservatori/ca
* https:/ajuntament.barcelona.cat/escolesmusica/ca/emmcanfargues
+ https:/ajuntament.barcelona.cat/escolesmusica/ca/emmcanponsic
+ https:/ajuntament.barcelona.cat/escolesmusica/ca/emmeixample
+ https:/ajuntament.barcelona.cat/escolesmusica/ca/emmsantandreu
+ https:/ajuntament.barcelona.cat/escolesmusica/ca/emmnoubarris

4.3. Xarxes Socials
X (abans Twitter): @BCNeducadora

Diariament, tots els dies de I'any, s’han publicat un maxim de 8 continguts sobre temes relacionats
amb iniciatives i serveis d’'interés public que impulsa I'lMEB.

Instagram: @bcneducadora

Regularment es publiquen diferents continguts sobre iniciatives i serveis d’interés public que im-
pulsa I'lMEB.
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4.4. Missatgeria instantania
Telegram: t.me/BCNEducadora

Regularment es publiquen informacions sobre temes relacionats amb iniciatives i serveis d’interés
public que impulsa 'lMEB.

4.5. Comunicats interns

Regularment s’elaboren, redacten i difonen comunicats interns que s’envien a publics interns de
FIMEB (treballadors i treballadores municipals), a més d’altres publics interns municipals de I'Area
i de la Regidoria d’Educacié.
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6 Departament de
Recursos Humans

1. Dades de la plantilla

Plantilla funcional 1.070 1.074 1.050 1.074

Inclou tota la plantilla estructural amb personal funcionari, funcionaris interins que ocupen places
vacants estructurals, personal contractat laboral gerent i personal directiu. A 'IMEB no hi ha per-
sonal eventual adsctit.

1.1. Distribucio de la plantilla funcional per grups i relacio
laboral a 31 de desembre de 2024

A1l Técnics superiors 105 42 0 1 2 150
A2 Tecnics mitjans 466 35 3 0 0 504
B Técnics grau mitja 339 41 0 0 0 380
C1 Administratius/técnics auxiliars 8 0 4 0 0 12
C2 Auxiliars administratius/practics 11 8 0] 0 0 19
E Subalterns/ajudants d’oficis 4 4 1 0 0 9
Total 933 130 8 1 2 1.074

(FN) personal de regim funcionari de carrera, (FI) Funcionari interi, (CL) personal de régim laboral,
(GF) gerent funcionari i (DF) personal directiu fucionari.

A 31 de desembre de 2023, els totals eren: FN 283, FI 773, CL 11, GF 1 i DF 2. Total 1.070 persones.
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Conservatori. 41 34 75 38 35 73 41 39 80 42 38 80

Escoles de mudsica | 28 38 66 30 36 66 31 34 65 30 32 62

39 20 59 42 23 65 43 21 64 44 21 65

Serveis centrals

935 103 |1.038| 932 108 |1.040| 964 106 |1.070| 969 105 |1.074

De les 1.074 persones en plantilla a 31 de desembre de 2024, 1.010 estan destinades a centres
educatius (867 a escoles bressol i espais familiars, 80 al Conservatori i 62 a escoles de musica),
mentre que la resta (65) esta destinada als serveis centrals de 'lMEB (geréncia, direccié de centres
educatius, direccié de recursos i serveis generals, departament de comunicacio i publicacions,
departament d’organitzacié i sistemes d’informacié i departament de serveis tecnics).

1.2. Distribucio de la plantilla funcional per edats i per génere a
31 de desembre de 2024

_Menys de 30 anys 0,19 0,37 0,56
Entre 3140 anys 1,68 32,59 34,27
Entre 4150 anys 2,98 30,26 33,24

4,00 18,81 22,81
0,93 8,19 9,12
9,78 90,22 100
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1.3. Moviments del personal de la plantilla funcional al llarg de
Pany 2024

Baixes
Reingrés IMEB - 5 Excedéncies | 16
® Reingrés denegacid incapacitat 3
® Reingrés excedencia cura fill 2
Adscripcions des de I’Ajuntament 0 Adscripcions a I’Ajuntament 1
Nomenaments per cobrir vacants 99 Cessaments interins d’estructurai| 734
estructura o per programa programa i esgotament IT
Nomenaments de funcionaris 687 | Renuncia 12
Jubilacions 23
Defuncio 1
Total 791 | Total 787

1.3.1. Moviments del personal de la plantilla funcional al llarg de 'any
2024: Estabilitzacio

Respecte a la plantilla pressupostaria, aquest 2024 s’ha culminat el procés d’estabilitzacié a tot
Ajuntament. En concret, a 'IMEB s’han estabilitzat un total de 687 places.

Pel que fa a les escoles bressol, el procés tenia 270 places de la categoria A2 Mestres d’escola
bressol (247 per concurs excepcional de merits i 23 per sistema excepcional de concurs oposicid);
346 places de la categoria B Educadores d’escola bressol (324 per concurs de mérits i 22 per
concurs oposicid), més 12 places de la categoria de gestié d’administracié general (antigament B
0 A2 a extingir) per concurs de merits.

Pel que fa a les escoles de musica i al Conservatori, hi ha 57 places que s’han estabilitzat (la ma-
joria amb dedicacions a temps parcial) de la categoria A1 Professors de musica (47 per concurs
de merits, 10 per concurs oposicid, i encara estan en procés les proves per a 12 places més per
concurs oposicid lliure).

També s’ha estabilitzat un subaltern per mérits i una técnica superior en psicologia per concurs
oposicio.

Les preses de possessio del concurs de merits van tenir lloc el 22 de gener de 2024, les del procés
de concurs oposicié van tenir lloc el 18 de novembre de 2024. El procés de concurs oposicio lliure
dels professors de musica encara no ha finalitzat.

Aquests processos han comportat que s’hagi passat d’un total de 773 persones interines de les

diferents categories de 'lMEB a 31 de desembre de 2023 a 130 persones interines d’estructura i
programa, fet que ha comportat una reduccié del personal interi d’'un 83,18%.
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1.4. Jubilacions

13 (**)

30

17

20

25

17

23

(*) 13 educadores A2 a extingir, 3 educadores B, 9 mestres A2 i 1 ajudant d’ofici

(**) 5 educadores A2 a extingir i 8 mestres A2

1.5. Processos selectius

1.5.1. Concursos de provisio de llocs i trasllats
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67

33

En curs

En curs
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1.6. Dades d’absentisme, any
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1.7. Borses de treball per a substitucions o interinitats

Llnstitut Municipal d’Educacioé gestiona les borses de treball del personal educador, mestres i
direccions de les Escoles Bressol, i del professorat de musica de les diferents especialitats del
Conservatori i de les Escoles de Musica.

Per cobrir les abséncies per motius de malaltia o accident, reduccions de jornada, maternitats,
paternitats, permisos o altres motius urgents i ingjornables, I'any 2024 s’han tramitat un total de
1.967 substitucions constituides per 1.559 altes d’interinitats temporals de substitucié i 408 mo-
dificacions de jornada del personal interi de substitucié temporal que cobreix jornades parcials.

Les substitucions tramitades I'any 2023 van ser d’un total de 1.912 substitucions (1.463 altes d'in-
terinitats temporals de substitucié i 449 modificacions de jornada del personal interi de substitucio
temporal que cobreix jornades parcials —incloent-hi 63 modificacions de jornades de professorat
de musica de 18 h lectives el gener de 2023).

Les substitucions tramitades I'any 2022 van ser d’un total de 2.224 substitucions (1.670 altes d'in-
terinitats temporals de substitucié i 554 modificacions de jornada del personal interi de substitucio
temporal que cobreix jornades parcials).

Les substitucions tramitades I'any 2021 van ser d’un total de 1.606 substitucions (1.269 altes d'in-
terinitats temporals de substitucié i 337 modificacions de jornada del personal interi de substitucio
temporal que cobreix jornades parcials).

En resum, les substitucions s’han incrementat, respecte al darrer any, de 1.912 a 1.967, és a dir, un
augment del 2,79%.

1.7.1. Altes d’interinitats per cobrir substitucions, per categories i motius

2024

Total substitucions 667 90 433 369 1.559

2023

87 389 298 1.444
0 6 D 15
/ . 2 1 4
Total substitucions . 678 87 397 301 1.463
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2022

2021

1.7.2. Modificacions de jornada per cobrir substitucions, per categories
i motius

2024

2023
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89

2022

2021

Els aspirants a les borses de treball s'ordenen d’acord amb els serveis prestats, en primer lloc, i
després, segons la puntuacié obtinguda en les proves selectives corresponents. Es van convo-
cant ampliacions de les diferents borses de treball en funcié de les necessitats i dels aspirants
disponibles. Les borses de treball de I'Institut estan obertes tot 'any per a la presentacié de sol'li-
cituds, pero cal superar el procés selectiu corresponent per poder accedir-hi i rebre ofertes de
treball per a un nomenament d’interinitat.

1.8. Estat de les borses de treball que gestiona 'IMEB per
especialitats, any 2024
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1.8.1. Ampliacions de les borses de treball, any 2024

2. Formacio

21. Formacié permanent 2024

Inclou les accions formatives especifiques organitzades per 'lMEB adrecades majoritariament al
personal dels centres educatius.
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11 1 15 165
84 < 8 672
56 7 30 1.680
19 1 72 1.368
1000 1 15 1.500
52 1 18 936
36 2 18 648
36 2 4 144
133 12 8 1.064
13 1 16 208
13 1 12 156
35 1 8 280
15 2 25 38
40 5 13,5 540
44 2 8 352
41 1 12 492
15 1 80 1.200
a 1 15 75
98 2 4 392
56 1 68 3.808
55 4 15 825
61 3 366
66 2 4 264
33 1 10 130
52 2 15 780

22.571

3.077 68 440 17.379

2.955 75 514,15 20.385
1.376 41 357,5 11.650,5
940 34 375 10.981,5

1.974 60 326,5 12.513
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2.2. Formacio transversal 2024

Inclou la participacio del personal de 'IMEB en la formacio transversal que organitza I’Ajuntament
de Barcelona dins del Pla de formacié i desenvolupament 2024. Es una formacié adregada basi-
cament al personal d’administracio i serveis. Lany 2024 s’han ofert una série de microformacions
adrecades a tot el personal municipal, en les quals també han participat docents de les escoles
bressol.

Avaluacié de projectes 1 15 15
Com defensar idees: aprenent a debatre 1 10 10
Com fer front a situacions noves 1 10 10
Com gestionar les diferéncies i els conflictes 1 15 15
Comunicacié escrita |: recursos lingiiistics, fraseologia i B o =
correccions més freqiients
Comunicacio escrita ll: redaccié de documents administratius 1 20 20
Creaci6 d'infografies per transmetre informacié de manera
: 1 15 18
visual
Dret a la informacié publica 1 6 6
"Mindfulness" aplicat a la teva tasca professional 1 10 10
El rol del comandament en el desenvolupament de les 2 10 2
persones del seu equip
El teletreball a I'Ajuntament de Barcelona 8 8 64
Fer preguntes efectives 2 15 30
Gesti6 del temps i resultats 2 20 40
Gestio pressupostaria a I'Administraci local (nivell basic) 1 25 25
Mapes mentals: organitzacié eficient de la informacié 3 10 30
Microformacié: Com crear recursos visuals amb Canva 3 3 9
Microformacié: Com crear taules dinamiques amb Excel 3 3 9
Microformacié: Com generar espais d'innovacié i aprenentatge: 1 3 3
amb el meu equip
Microformacio: Practiquem la delegacio 1 3 3
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6 18 108
1 25 25
1 10 10

1 16 156
4 30 120
2 30 60
2 35 70
1 10 10
2 16 30

1 25 25
59 446 871
135 445 1.412
83 363 842
189 369 1.160
28 261 531
107 555 1.145,5
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2.3. Formacio externa 2024

Inclou ajuts per assistir a cursos o jornades relacionats amb el lloc de treball o idiomes, organitzats
per altres organismes.

Cursos i jornades relacionats amb el lloc de treball 5

Ajuts per a estudis universitaris 45
Ajuts per a estudis de llenglies 9
Total 2024 59
Total 2023 54
Total 2022 15
Total 2021 8
Total 2020 7
Total 2019 27

3. Seguretat i salut laboral

La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencid de riscos laborals (reformada per la Llei 54/2003)
té per objecte integrar la prevencié de riscos laborals en la gestio de 'empresa i les seves activitats.
LlInstitut d’Educacid, en compliment de la normativa de prevencié de riscos laborals i en el marc
de la politica de seguretat i salut laboral de 'Ajuntament de Barcelona (aprovada per Decret d’al-
caldia de 14/01/2009), du a terme una série d’actuacions, mitjancant el servei propi de prevencio,
orientades a millorar la qualitat, la seguretat, la productivitat i la reduccié dels riscos associats als
llocs de treball, que es concreten en diferents ambits.

A més amés, 'any 2024 s’ha estudiat i treballat amb la Direcci6 de Serveis de Relacions Laborals,
Igualtat i Prevenci6 la situacié de les dones de I'IMEB tenint en compte les seves especificitats i
accions futures que es contemplen dins el lll Pla d’Igualtat.

3.1. Informacio i formacio

Dins del Pla d’Acollida per a les persones amb la categoria d’educador/a i mestre/a de bressol que
inicien la relacié laboral amb 'IMEB s’ha incorporat la informacié de Mutua Universal relacionada
amb exercicis d’escalfament i estiraments per fer a I'inici i final de la jornada laboral.

En 'ambit de la formacié s’ha realitzat formacié en primers auxilis, a la qual han assistit 117 edu-
cadors i educadores, mestres i direccions de les escoles bressol seglents: Forestier, Xiroi, Els
Patufets de Navas, Aqueducte, Portal Nou, Tres Turons, Icaria, Guinardd, El Petit Princep, La Mun-
tanya, Carabassa, Puigmal, Cargol, Albi, Tris-Tras, Xarlot, LArbret de I'Eixample, El Fil, Enxaneta,
La Fontana, Can Caralleu, U’Oreneta i Can Canet.

A més, també han realitzat la formacié en primers auxilis personal dels Serveis Centrals, personal
dels centres educatius musicals i del Conservatori de musica, amb 25 participants.

94



Com cada any, també s’ha dut a terme la formacio a les noves direccions de les escoles bressol i
els centres educatius que ho han demanat per disposar d’eines per actuar davant una emergéncia.

3.2. Plans d’emergéncia

S’han actualitzat els plans d’emergéncia de les escoles bressol Albi, Can Caralleu, Collserola, El
Palomar, El Parc de la Pegaso, El Petit Princep, Gracia, LArgimon i Manigua.

S’hainiciat el pla d’emergéncia de 'escola bressol Pere Calafell i 'TEMM Sant Andreu que van ini-
ciar l'activitat el mes de gener i al setembre (a la nova seu), respectivament.

Com altres anys, s’ha assessorat en plans d’emergéncia i s’ha fet suport en els simulacres d’eva-
cuacio.

Seguint les indicacions de la UNESCO, per tal d’'una millor gestio dels riscos per inundacio, s’ha
iniciat I'ampliacio dels plans d’emergencia de les segilients escoles: EBM El Palomar, EBM La Fi-
ladora i EMM Sant Andreu.

3.3. Subsidi de risc durant ’'embaras

En compliment del RD 295/2009, s’ha tramitat el subsidi a les educadores i mestres d’escola
bressol embarassades amb risc per a la manipulacio de carregues i les postures forcades en estat
avancat de gestacié.

Sollicituds de subsidi de risc tramitades:

A més, s’ha donat informacio i s’ha fet el seguiment de 13 treballadores que no han acabat trami-
tant el subsidi per diferents motius.

3.4. Reconeixements medics

Els reconeixements médics son voluntaris i els ha realitzat VITALY Grup Preving.

" periodic [ 28 [ 2

Inicial 7 6

Especialment 32 32

sensible

(embarassades)

Adaptacid lloc treball 12 12

Reincorporacié 11 11 0
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Han fet reconeixements médics 85 dones i 5 homes.

Es recomana que el personal adscrit a les escoles i centres educatius faci aquest reconeixement
meédic anualment i el personal d’administracié, cada dos anys.

3.5. Accidents laborals

Durant 'any 2024 han augmentat els accidents laborals tant als centres de treball com els acci-
dents in itinere respecte a 'any anterior.

In itinere Centre In itinere Centre Initinere Centre In itinere Centre Initinere Centre

6 14 10 9 10 15 9 15 20 20

Aquest augment pot ser conseqiencia de la campanya informativa que es va dur a terme el 2024
des de prevencio, que ha conscienciat els treballadors que els accidents al centre o bé anant i tor-
nant de la feina (in itinere) es consideren accidents laborals, i que en aquests casos cal que vagin
ala Mdtua en lloc d’anar al CAP.

3.6. Avaluacions de riscos

S’ha fet I'avaluacio inicial de riscos dels centres que han iniciat I'activitat de les escoles bressol
seguents: Can Rosés, Teixonera, Torre del Rellotge i Pere Calafell.

Continuant amb l'actualitzacio dels riscos s’han avaluat les escoles bressol seglents: El Gat Ne-
gre, El Fil, Niu d’'Infants, Galatea, La Puput, Icaria, 'Harmonia i 'EMM Nou Barris.

3.7. Farmacioles

S’ha gestionat la reposicio de les farmacioles als serveis centrals de 'IMEB, aixi com als centres
EBM EI Gat Negre, EBM La Fontana i EBM Forestier. S’han lliurat farmacioles al nou espai ’EMM
Sant Andreu.

47 centres han gestionat la reposicié de les seves farmacioles.

3.8. Adaptacions al lloc de treball

S’ha realitzat adaptacions al lloc de treball de dones que han estat valorades com a aptes pero
amb restriccions a les seglients escoles bressol: Can Bruixa (2), La Fassina, Can Novell, Sant Me-
dir (2), El Cargol, Els Gats (2), EI Palomar, Xarlot (2), Germanetes, Pere Calafell i Enxaneta.

A més, s’ha actualitzat les adaptacions de 4 educadores a Sant Medir, Xarlot (2) i Tris-Tras.

Finalment, 14 persones han gaudit de la reduccioé de la jornada laboral per reincorporacié progres-
siva a la feina després d’'un llarg periode de baixa medica.
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Departament de

Recursos Economics
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1. Comptes de resultats dels exercicis tancats a 31 de
desembre de 2024 i 2023

Total ingressos de gestio ordinaria

96.489.046,68

89.749.650,14

Vendes i prestacions de serveis

13.907.822,21

13.009.732,81

Transferéncies de I’Ajuntament de Barcelona

82.502.993,24

76.670.682,36

Altres transferéncies corrents

Transf. capital de I'Ajuntament de Barcelona

23.750,01

23.750,01

Altres ingressos de gestio ordinaria

54.481,22

45.484,96

Total despeses de gestid ordinaria

94.442.477,77

88.175.155,81

Personal

61.175.330,34

58.989.843,12

Treballs, subministraments i serveis exteriors

32.327.038,50

28.284.064,29

Transferéncies corrents

708.110,95

648.513,18

Dotacio per a amortitzacions

231.997,98

252.735,22

Resultat de la gestié ordinaria

2.046.568,91

1.574.494,33

Altres partides no ordinaries

Resultat de les operacions no financeres 2.046.568,91 1.574.494,33
Ingressos financers =
Despeses financeres -

Deteriorament de valor actius i passius financers -81.905,56 100.098,44
Resultat de les operacions financeres 81.905,56 -100.098,44

Resultat net de I'exercici

2.128.474,47

1.474.395,89

Ajustos en el compte de resultats de I'exercici
anterior

Resultat ajustat de I'exercici

2.128.474,47

1.474.395,89
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Els principals impactes en el compte de resultats de I'exercici 2024 han estat els segients:

Els ingressos per vendes i prestacions de serveis en I'exercici 2024 han estat de 13,9 milions
d’euros, la qual cosa suposa un augment de 0,9 milions d’euros respecte a I'exercici 2023. El motiu
és lincrement dels ingressos de les escoles bressol 0,9 milions d’euros, fonamentalment motivat
per un major Us del servei d’alimentacié i un lleuger increment del tram mig tarifat.

Els ingressos per transferéncies rebudes de ’Ajuntament de Barcelona I'any 2024, en total,
han estat de 82,5 milions d’euros, fet que representa un increment de 5,8 milions d’euros respecte
a la transferencia provinent de 'Ajuntament I'any anterior (increment d’un 7,6%).

Aquest augment significatiu el determina I'increment retributiu LGPE 2024 (2,5% en total, 2% lineal
+ 0,5% variable condicional a I'evolucié del PIB), que és d’1,4 milions d’euros; el 0,75% de conveni,
que és de 0,4 milions d’euros; els costos de funcionament del periode de gener a agost pel que fa
ales 4 escoles bressol obertes setembre el setembre de 2023, que son d’1 milié d’euros; 'impacte
del cessament progressiu, que és d'1,1 milions d’euros; I'increment de la despesa en alimentacio,
0,4 milions d’euros; despeses més elevades en manteniment d’edificis, 0,3 milions d’euros; I'incre-
ment d’hores de suport per NEE, 0,3 milions d’euros, i el traspas del control de qualitat i transport
des del CEB, 0,3 milions d’euros, entre d’altres.

Les despeses de personal en I'exercici 2024 han estat de 61,17 milions d’euros. Corresponen a
una plantilla mitjana total de 1.074 persones (mentre que I'any 2023 la plantilla mitjana era de 1.050
persones i les despeses de personal van assolir els 58,99 milions d’euros). Els fets més significa-
tius que configuren la variacié de la despesa de personal el 2024 respecte al 2023 (increment de
2,2 milions d’euros) han estat els segients:

Segons l'article 6 del Reial decret llei 4/2024, de 26 de juny, per a 'any 2024, les retribucions del
personal al servei del sector public han experimentat un increment global maxim del 2%. Aixo
ha suposat un increment d’1 milié d’euros. També es va aprovar I'increment del 0,5% (associat al
creixement del PIB) de les taules retributives municipals amb efectes retroactius a partir de I'1 de
gener de 2023, per un import de 0,4 milions d’euros.

La partida de substitucions (basicament totes sén a escoles bressol) ha augmentat aixi 2 milions
d’euros en el capitol 1.

El setembre de 2023 es van obrir 2 noves escoles bressol (EBM Can Rosés i EBM Teixonera amb
espai familiar), a més, es va traslladar i ampliar I'antiga EBM Trinitat Nova a la nova EBM Torre del
Rellotge i 'antiga EBM Esquitx es va traslladar i ampliar a la nova EBM Pere Calafell. Aquests nous
serveis han fet augmentar 1 milié d’euros la despesa el 2024 respecte a la de 2023, ja que s’incor-
pora per primer any en el capitol 1 el cost de gener a agost d’aquestes escoles.

Amb relacié a la plantilla pressupostaria, aquest 2024 s’ha culminat el procés d’estabilitzacio a
tot 'Ajuntament. En concret, a 'IMEB s’han estabilitzat un total de 687 places. Pel que fa a les
escoles bressol, el procés tenia 270 places de la categoria A2 Mestres d’escola bressol (247 per
concurs excepcional de merits i 23 per sistema excepcional de concurs oposicio); 346 places de
la categoria B Educadores d’escola bressol (324 per concurs de meérits i 22 per concurs oposicio),
més 12 places de la categoria de gestié d’administracié general (antigament B o A2 a extingir) per
concurs de meérits. Pel que fa a les escoles de musica i el Conservatori, hi ha 57 places que s’han
estabilitzat (la majoria amb dedicacions a temps parcial) de la categoria A1 Professors de musica
(47 per concurs de meérits, 10 per concurs oposicid, mentre que estan en procés les proves per a
12 places més per concurs oposicio lliure). També s’ha estabilitzat un subaltern per meérits i una
técnica superior en psicologia per concurs oposicid. Les preses de possessiod del concurs de
merits van tenir lloc el 22 de gener de 2024, les del procés de concurs oposicié van tenir lloc el 18
de novembre de 2024. El procés de concurs oposicio lliure dels professors de musica encara no
ha finalitzat.
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La conversio de funcionaris interins a funcionaris de carrera anteriorment descrita ha comportat
una reduccid en la cotitzacio, ja que 'empresa deixa de cotitzar en concepte d’atur un 5,5% sobre
els salaris bruts i aixd ha suposat una reduccio en la cotitzacié que ha implicat 1,21 milions d’euros
menys de despesa.

Finalment, la despesa de 2023 incloia una dotacié de la provisié de pagues de 0,5 milions d’euros,
i el 2024 se n’han desdotat 0,5 milions (basicament per conversid de 'antiga paga d’assisténcia als
factors mensuals i anuals de productivitat), aixo representa 1 mili menys de despesa per aquest
exercici.

Les despeses de treballs, subministraments i serveis exteriors han estat de 32,33 milions
d’euros el 2024, enfront dels 28,28 milions de 2023. S’ha produit un augment de 4,05 milions d’eu-
ros (increment d’un 14%), degut basicament a les partides segients:

La partida d’alimentacié de 9,95 milions d’euros el 2024 (8,25 milions el 2023) correspon al servei
de menjador a les escoles bressol, que s'incrementa un 20% (1,7 milions d’euros), perque el se-
tembre del 2023 va entrar en vigor un nou contracte, posteriorment, el mes de febrer de 2024 es
va reassignar el servei d’'una quarantena d’escoles a les adjudicataries dels altres lots per garan-
tir-ne el servei i, finalment, aquestes quaranta escoles es van licitar i adjudicar de nou a partir de
setembre del 2024. Totes les noves licitacions recollien el fort increment en I'lPC dels productes ali-
mentaris en els darrers anys. D’altra banda, el setembre de 2023 es van obrir dues escoles noves
i se’n van ampliar dues més, fet que, conjuntament amb un lleuger increment de I'Us del servei de
menjador, ha requerit augmentar la despesa. El nombre total d’apats subministrats ha augmentat
un 5,7%, dels 1,44 milions d’apats el 2023 als 1,52 milions d’apats el 2024.

La despesa en suport educatiu de 10 milions d’euros el 2024 (9,35 milions el 2023) ha augmentat
0,65 milions d’euros (7% del total), tant per la licitacié que va entrar en vigor el setembre de 2024,
com per 'increment del nombre d’escoles explicat en el paragraf anterior.

La partida de neteja d’edificis i locals ha estat de 4,75 milions d’euros I'exercici 2024 (3,80 milions
d’euros el 2023), amb un increment de 0,95 milions d’euros. Inclou la despesa del primer exercici
sencer pel servei de neteja de les escoles bressol municipals, Conservatori municipal de musica,
escoles municipals de musica, espais familiars i dependéncies de I'Institut Municipal d’Educacié
de Barcelona, traspassada a 'lIMEB el marg de 2023. També inclou la despesa de control de pla-
gues i la despesa de fitosanitaris i podes, ambdues traspassades a I'lMEB l'abril de 2022.

La partida de reparacions i conservacio de I'any 2024 per un import d’1,54 milions (0,85 milions
d’euros el 2023) ha augmentat 0,69 milions d’euros. Recull la despesa dels contractes de mante-
niment dels sistemes d’alarma i incendis (traspassats del Consorci d’Educacié a 'lMEB a partir de
I'1 de marg de 2022) i també la despesa del primer any sencer dels contractes del servei de man-
teniment i dels elevadors dels centres de I'lMEB (traspassats del Consorci d’Educacioé a 'lMEB el
juliol de 2023).

La partida de subministraments, per un import de 0,87 milions d’euros I'any 2024 (1,14 milions d’eu-
ros el 2023), recull la despesa en subministrament d’electricitat i gas de les escoles bressol, espais
familiars, escoles de musica i conservatori de musica. Aquesta despesa s’ha reduit 0,27 milions
d’euros I'exercici 2024 respecte a I'exercici 2023, principalment degut a una baixada de les tarifes.

Pel que fa a altres contractes de serveis, per un import de 0,71 milions d’euros el 2024 (0,52 milions
d’euros el 2023) s’ha produit un increment de 0,19 milions d’euros, degut principalment a les des-
peses del servei de control i qualitat de les obres traspassades del Consorci d’Educacié a 'lMEB
a partir d’abril de 2024.

Per tot aix0, el resultat economic financer de Pexercici 2024 representa una millora respecte
del resultat economic de 2023 (2,1 milions front a 1,5 milions de I'any anterior).
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Els principals motius que expliquen aquest resultat economic positiu per al 2024 sén un augment
de 0,9 milions d’euros en els ingressos per preus publics de les escoles bressol, tant d’escolari-
tat com d’alimentaci6 (derivat de I'obertura d’escoles bressol el setembre de 2023 i també d’'una
lleugera millora del tram mig tarifat), i d’1,2 milions d’euros de menor despesa en seguretat social
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derivada de la conversié a funcionaris de carrera del personal estabilitzat a I'exercici 2024.

2. Evolucié del resultat pressupostari
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4. Liquidacio del pressupost per activitats de P'Institut
Municipal d’Educacié

Any 2024 (despesa corrent, no inclou inversio)

80 -

B 908%

Milions d'euros

El total d’aquestes despeses corrents és de 94,70 milions d’euros.

Nota:
“Despeses d’estructura i serveis generals” inclou Gerencia, Direccioé de Recursos i Serveis Gene-

rals, Organitzacio i Sistemes d’Informacio, Area de Comunicacions, Punt d’Atencio i Consergeria
i Serveis Tecnics de I'IMEB.
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5. Liquidacio del pressupost per activitats de P'Institut
Municipal d’Educacié

Any 2023 (despesa corrent, no inclou inversio)

75 -

70 -

66,92

Milions d'euros

El total d'aquestes despeses corrents és de 87,44 milions d’euros.

Nota:
“Despeses d’estructura i serveis generals” inclou Gerencia, Direccié de Recursos i Serveis Ge-

nerals, Organitzacié i Sistemes d’Informacio, Area de Comunicacions, Punt d’Atencié i Conser-
geria i Serveis Técnics de I'IlMEB.
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6. Liquidacio del pressupost per activitats de P'Institut

Municipal d’Educacié

Any 2024 (financament de la despesa anterior, no inclou inversio)
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7. Liquidacio6 del pressupost per activitats de I’Institut
Municipal d’Educacio

Any 2023 (financament de la despesa anterior, no inclou inversio)
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8 Consell Rector

1.1 Membres del Consell Rector, gener de 2024

Ima. Sra. Maria Eugénia Gay Rosell Presidenta de 'lMEB
Im. Sr. Josep Lluis Franco Rabell Vicepresident i regidor d’Educacio i Persones Grans
Ima. Sra. Carolina Recio Caceres (1)  Regidora Grup Municipal Bcn En Comu

Ima. Sra. Marta Villanueva Cendan Regidora de Salut, Persones amb Discapacitat i Estrate-
gia contra la soledat

Ima. Sra. Raquel Gil Eiroa Regidora de Feminismes, igualtat i memoria democratica
Im. Sr. David Escudé Rodriguez Regidor d’Esports

Im. Sr. Liberto Senderos Oliva (2) Regidor del Grup Municipal VOX

Sr. Carlos Rodriguez Escuredo Representant del Grup Municipal ERC

Sra. Berta Clemente Net (4) Representant del Grup Municipal Junts per Catalunya
Sra. Marta Sendra Ibanez Representant del Grup Municipal PSC

Sra. Maria José Solé Moratilla Representant del Grup Municipal PP

Sra. Marta Clari Padrés Gerent d’Area de Drets Socials, Salut i Comunitat

Sr. Oriol Marti Sambola Gerent de ''CUB

Sr. Javier Rodriguez Nuiez Comissionat de Politiques d’Infancia, Adolescencia, Jo-

ventut i LGTB

Sra. Sara Jaurrieta Guarner (3) Gerent de I'Area de Cultura, Educacié i Esports
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Sra. Elena Lauroba Lacasa Catedratica de dret
Sra. Raquel Pérez Rojo Representant del sindicat CCOO
Sra. Gemma Font Wst Representant de la secci6 sindical UGT a 'lMEB

* Sra. M. Teresa Catala Pujol (suplent)  Gerent del Districte de Sarria-Sant Gervasi
* Sr. Ivan Pera Itxart (suplent) Comissionat del Pacte per Ciutat Vella

* Sr. Edgar Rovira Sebastia (suplent)  Assessor del Grup Politic Municipal Socialista

1.2. Membres sense dret a vot

Sr. Jordi Sanchez Masip Gerent de 'IMEB
Sra. Marina Poveda Diez Interventora delegada de 'lMEB
Sra. Anna Marsal Campo Secretaria delegada de 'IMEB

(1) En data 1 de febrer de 2024, es designa I'lllm. Sr. Pau Gonzalez Val, regidor del Grup Municipal
Barcelona en comu, com a membre titular del Consell Rector de I'Institut Municipal d’Educacié de
Barcelona, en substitucio de la Ilima. Sra. Carolina Recio Caceres.

(2) En data 18 d’abril de 2024, es designa el Sr. Jordi Guirado Cabanas, representant del Grup
Municipal VOX, com a membre titular del Consell Rector de l'Institut Municipal d’Educacio de
Barcelona, en substitucio de I'lliIm. Sr. Liberto Senderos Oliva.

(3) En data 28 de juny de 2024, es designa la Sra. Elisenda Rius Bergua, Gerent de 'Area de Cultu-
ra, Educacié i Esports, com a membre titular del Consell Rector de I'Institut Municipal d’Educacio
de Barcelona, en substitucio de la Sra. Sara Jaurrieta Guarner.

(@) En data 13 de setembre de 2024, es designa la Sra. Elisenda Graell Collell, representant del

Grup Municipal Junts per Catalunya, com a membire titular del Consell Rector de I'Institut Munici-
pal d’Educacié de Barcelona, en substitucié de la Sra. Berta Clemente Net.

1.3. Membres del Consell Rector, desembre de 2024

Ima. Sra. Maria Eugénia Gay Rosell Presidenta de 'IMEB
Im. Sr. Josep Lluis Franco Rabell Vicepresident i regidor d’Educacio i Persones Grans

Ima. Sra. Marta Villanueva Cendan Regidora de Salut, Persones amb Discapacitat i Estrate-
gia contra la soledat

Ima. Sra. Raquel Gil Eiroa Regidora de Feminismes, igualtat i memoria democratica
Im. Sr. David Escudé Rodriguez Regidor d’Esports
Im. Sr. Pau Gonzalez Val Regidor del Grup Municipal Bcn En Comu

Sr. Carlos Rodriguez Escuredo Representant del Grup Municipal ERC
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Sra. Elisenda Graell Collell Representant del Grup Municipal Junts per Catalunya
Sra. Marta Sendra Ibanez Representant del Grup Municipal PSC

Sra. Maria José Solé Moratilla Representant del Grup Municipal PP

Sr. Jordi Guirado Cabanas Representant del Grup Municipal VOX

Sra. Marta Clari Padros Gerent d’Area de Drets Socials, Salut i Comunitat

Sr. Oriol Marti Sambola Gerent de ''CUB

Sr. Javier Rodriguez Nunez Comissionat de Politiques d’Infancia, Adolescencia, Jo-

ventut i LGTB

Sra. Elisenda Rius Bergua Gerent de I'Area de Cultura, Educacié i Esports
Sra. Elena Lauroba Lacasa Catedratica de dret

Sra. Raquel Pérez Rojo Representant del sindicat CCOO

Sra. Gemma Font Wist Representant de la secci6 sindical UGT a 'IMEB

* Sra. M. Teresa Catala Pujol (suplent)  Gerent del Districte de Sarria-Sant Gervasi
* Sr. Ivan Pera ltxart (suplent) Comissionat del Pacte per Ciutat Vella

* Sr. Edgar Rovira Sebastia (suplent)  Assessor del Grup Politic Municipal Socialista

1.4. Membres sense dret a vot

Sr. Jordi Sanchez Masip Gerent de 'IMEB
Sra. Marina Poveda Diez Interventora delegada de 'lMEB
Sra. Anna Marsal Campo Secretaria delegada de 'IMEB
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13 de febrer de 2024. Ordre del dia:

1.

3.

Resolucié dels contractes del servei global d’alimentacié a 42 escoles bressol adjudicats
a 'empresa Comer Bien, SL B50469584, amb els nimeros de contracte 23000070L01;
23000070L04; 23000070L05 i 23000070L06, per impossibilitat d'executar la prestacio, impu-
table al contractista, en els termes pactats inicialment, comunicat a 'lMEB en data 8 de febrer
de 2024.

Aprovacio de les modificacions no previstes de la resta de contractes que presten actualment
el servei global d’alimentacio a la resta d’escoles bressol municipals, numeros 23000070L2,;
23000070L3; 23000070L7; 23000070L08; 23000070L09 i 23000070L10 per tal de garantir la
continuitat del servei durant el temps imprescindible per poder fer una nova licitacié d’aquest
servei (del 15 de febrer de 2024 fins a final del curs 2023-2024).

Precs i preguntes

Es destaquen els punts seglents, que es reflecteixen a I'acta:

La precipitacié de la liquidacié de 'empresa ARCASA provoca l'entrada en concurs de cre-
ditors de les empreses dependents com COMER BIEN, SL, empresa que presta el servei
d’alimentacié a 42 escoles bressol. Aquesta societat comunica formalment a 'IMEB, en data 7
de febrer de 2024, que no pot continuar prestant el servei, amb menys d’'una setmana d’anti-
cipacié. S'aprova per unanimitat la resolucié dels contractes del servei global d’alimentacio de
les 42 escoles bressol adjudicats a 'empresa COMER BIEN, SL.

Atesa aquesta situacid, es decideix parlar amb la resta d’empreses adjudicataries del servei
d’alimentacié per veure si podrien assumir la gestio del servei de les 42 escoles bressol que
COMER BIEN, SL deixa de prestar. Saproven per unanimitat les modificacions no previstes
de la resta de contractes que presten el servei global d’alimentacié a la resta d’escoles bressol
municipals, per tal de garantir la continuitat del servei durant el temps imprescindible per poder
fer una nova licitacié del servei.

10 d’abril de 2024. Ordre del dia:

1.

2.

Informacions generals de I'exercici 2023.
Aprovacio, si escau, de I'acta de la sessi6é de 16 d’octubre de 2023.
Aprovar, si escau, 'acta de la sessi6 extraordinaria del 13 de febrer de 2024.

Donar compte de les modificacions de credit del pressupost 2024, comptabilitzades des del
darrer Consell Rector.

Aprovacio inicial dels comptes anuals de I'exercici 2023 (que incorporen el balang, el compte
de resultats i la memoria, aixi com el detall de l'inventari a 31 de desembre de 2023).

Aprovacié del plec de clausules administratives particulars i del plec de prescripcions técni-
ques que han de regir la contractacio del servei global d’alimentacié amb criteris de sostenibi-
litat durant els cursos escolars 2024-2025 i 2025-2026 de 42 escoles bressol municipals (Exp.
24000051).
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7. Ratificar les resolucions de la Geréncia de 'lMEB de modificacié de les dotacions de la relacié
de llocs de treball amb dates 11 de desembre de 2023 (una resolucid) i 28 de marg de 2024
(tres resolucions).

8. Aprovacio de la refosa de la Relacié de Llocs de treball de I'Institut Municipal d’Educacio de
Barcelona amb efectes a 1 de marg de 2024.

9. Ratificar el decret, de 27 de febrer de 2024, del gerent de I'lMEB pel qual es desisteix de la de-
manda de conflicte col-lectiu presentada per I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona amb
relacié al pagament del premi d’antiguitat al personal laboral.

10. Precs i preguntes.
Es destaquen els punts seglients, que es reflecteixen a I'acta:

« Esfaun repas a l'exercici 2023 on es destaca la inauguracié de quatre escoles bressol noves
que van suposar un increment d’aproximadament 300 places, I'increment d’hores de suport
educatiu, la consolidacié de I'equip d’inclusiva, la incorporacié de la figura d’educador social,
lincrement de places reservades de NESE Ai B, el nou servei itinerant d'educacié especial i in-
fermeria, 'increment de la formacié del personal docent (3.077 participants), els processos de
selecci6 i estabilitzacié del personal (629 persones), les actuacions en 58 escoles bressol en
matéria de RAM i 'assumpcio per part del Departament de Serveis Tecnics de tota una serie
de funcions que fins ara tenia atribuides el Consorci d’Educacié de Barcelona, entre d’altres.

« Aprovacié del plec de clausules administratives particulars i del plec de prescripcions técni-
ques que han de regir la contractacio del servei global d’alimentacié amb criteris de sosteni-
bilitat durant els cursos escolars 2024-2025 i 2025-2026 de 42 escoles bressol municipals,
anteriorment gestionades per Comer Bien, SL, amb l'objectiu que al setembre es pugui tenir
un nou contracte.

+ Ratificacié del decret, de 27 de febrer de 2024, del gerent de 'lMEB pel qual es desisteix de
la demanda de conflicte col-lectiu presentada per I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona
amb relacio al pagament del premi d’antiguitat al personal laboral resultat de la negociacio
col-lectiva.

8 de juliol de 2024. Ordre del dia:

1. Aprovacié de la declaracié d’urgéencia en la tramitacié de I'expedient de contractacié dels ser-
veis de suport educatiu a les 105 escoles bressol municipals per al curs 2024-2025, amb me-
sures de contractacié publica sostenible.

2. Aprovacié del plec de clausules administratives particulars i del plec de prescripcions tecni-
ques que han de regir la contractacié del servei de suport educatiu a les 105 escoles bressol
municipals per al curs 2024-2025, amb mesures de contractacié publica sostenible.

Es destaquen els segiients punts, que es reflecteixen a I'acta:

+ Aprovaci6 de la declaracié d’'urgéncia en la tramitacié de I'expedient de contractacié dels
serveis de suport educatiu a les 105 escoles bressol municipals per al curs 2024-2025 a
consequeéncia de l'increment de costos salarials, de I'increment dels costos derivats de I'ab-
sentisme i de I'aplicacié del mecanisme de compensacio intergeneracional que ha revisat la
cotitzacié de la Seguretat Social a I'alga en totes les entitats i empreses. Haver prorrogat de
forma forcosa el contracte existent hauria suposat obligar les empreses a gestionar un con-
tracte amb una insuficiéncia absoluta de recursos econdmics que acabaria creant conflictivitat
laboral, i una afectacié greu en el funcionament del servei.
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« Aprovacio del plec de clausules administratives particulars i del plec de prescripcions tecni-
ques que han de regir la contractacié del servei de suport educatiu a les 105 escoles bressol
municipals per al curs 2024-2025.

16 de setembre de 2024. Ordre del dia:

1. Aprovar, si escau, I'acta de la sessié de 10 d’abril de 2024.

2. Aprovar, si escau, I'acta de la sessi6 extraordinaria del 8 de juliol de 2024.

3. Aprovar el pressupost i la plantilla de personal de 'lMEB per a I'exercici 2025.

4. Donar compte de les modificacions de credit del pressupost 2024, comptabilitzades des del
darrer Consell Rector.

5. Ratificar les resolucions de la Geréncia de 'lMEB de modificacio de les dotacions de la relacié
de llocs de treball de data 5 de setembre de 2024.

6. Precsipreguntes.
Es destaquen els punts seglients, que es reflecteixen a I'acta:

+ Es presenta un pressupost de 104.283.256 euros sustentat amb una transferencia de I'Ajunta-
ment de Barcelona, d’aproximadament 81 milions, uns 16 milions estimats d’ingressos propis,
tant de quotes d’escola bressol com d’escoles de musica i conservatori i una dotacié de PIM
de 7,3 milions. El capitol 1 suposa més del 60% del pressupost, entre d’altres, per haver aplan-
tillat més de 600 persones pel concurs de meérit. Pel que fa al capitol 2, aproximadament un
30% del pressupost esta destinat al suport educatiu i un 30% al servei d’alimentacio.

+ S’aproven les resolucions de geréncia de 'lMEB de modificacié de les dotacions de la relacio
de llosca de treball, moviments de llocs de treball que es fan per evitar que, un cop es pro-
dueixin els nomenaments de concurs-oposicio, no impacti en moviments de persones d’'unes
escoles bressol a unes altres a mig curs.

12 de desembre de 2024. Ordre del dia:

1. Aprovacio de la declaracié d’urgencia en la tramitacié de I'expedient de contractacio dels ser-
veis integrals de neteja dels centres educatius adscrits a I'Institut Municipal d’Educacié de
Barcelona i a la seu central d’aquest Institut, amb mesures de contractacio publica sostenible.

2. Aprovacié del plec de clausules administratives particulars i del plec de prescripcions tecni-
ques que han de regir la contractacié dels serveis integrals de neteja dels centres educatius
adscrits a I'Institut Municipal d’Educacio de Barcelona i a la seu central d’aquest Institut, amb
mesures de contractacié publica sostenible.

Es destaquen els punts seguients, que es reflecteixen a I'acta:

+  Aprovacio de la declaracié d’'urgencia en la tramitacié de I'expedient de contractacié dels ser-
veis integrals de neteja dels centres educatius adscrits a I'Institut Municipal d’Educacié de Bar-
celonai a la seu central de I'Institut atés que el contracte vigent, licitat pel Consorci d’Educacio
de Barcelona el 2022 (ens competent en aquell moment en la matéria) contenia una clausula
de revisié de preus d'impossible aplicacié, motivada perqué aquest contracte va iniciar-se el
25 de gener de 2023 quan el Tribunal de Contractes del Sector Public va desestimar un recurs
especial interposat per un dels licitadors.

Ajuntament de Barcelona 110



« Aprovaci6 del plec de clausules administratives particulars i del plec de prescripcions tecni-
ques que han de regir la contractacié dels serveis integrals de neteja dels centres educatius
adscrits a I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona i a la seu central de I'Institut.
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