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CENTRE:




PRESENTACIO



Abans d'utilitzar aquest bloc de notes:

Aquest bloc de notes esta pensat per a que puguis treballar les activitats que
s’emmarquen en aquesta XIV Audiéncia Publica als nois i noies de Barcelona: Barcelona
Dialeg! Propostes per a una ciutadania intercultural.

En aquest espai podras recollir totes les propostes que formulis a partir de realitzar les
diferents activitats.

Aquestes mateixes propostes quedaran recollides posteriorment a |'activitat de sintesi.
Es una eina de treball personal.

Com veuras hi ha 3 ambits i al principi de cada un d’ells hi veuras I'index d’activitats
corresponent.

Molt bona feina!



Com treballarem?

GRUP CLASSE
Al final de cada ambit

AMBIT 3 MANIFEST

3 SESSIONS INTERCENTRES

2 representants per grup classe

Redaccio
del manifest

MANIFEST
e




\ =
Totes les persones som plurals, totes som Uniques! AM BIT n




AMBIT 1
TOTES LES PERSONES
SOM PLURALS I UNIQUES!

CONEIXEMENT

Activitat 1: S6c qui soc |

Activitat 2: S6c qui soc Il

Activitat 3: Jo canvio, tu canvies, el meu vei canvia
Activitat 4: Els meus veins, el meu barri |

Activitat 5: Els meus veins, el meu barri I




QUESTIONARI

DESCRIPCIO: En aquesta activitat respondras a partir d’un qiiestionari individual i una
graella per grups sobre aspectes relatius a la teva identitat.

Com te dius?

Saps que vol dir el teu nom?

D’on creus que prové?

On has nascut?

D’on prové la teva familia?

| els teus amics ?

Saps d’on provenen els teus veins?

Quina llengua parleu a I'escola?

Es la mateixa que al pati?

Quina llengua parles al carrer?

| amb la teva familia?

Pots dir tres festivitats que celebreu a casa?
| al'escola?

Quin tipus de musica escoltes?

Quins grups t'agraden?




QUESTIONARI

En quina llengua canten?

Entens les seves lletres?

Si haguessis de descriure com vesteixes, com ho faries?
Vesteixes unes marques determinades? Quines?

Saps on ha estat fabricada la roba que portes?

Quins tipus de llibres t'agraden? Per que?

Quins contes llegies quan eres més petit/a?

Quins eren els teus idols?

Quin menjar t'agrada?

Quina és la teva beguda preferida?

Quines pel-licules mires?

Quins son els teus actors o actrius preferits? D’on sén?
Has viatjat a altres paisos? On?

On t'agradaria viatjar?

Quins esports t'agraden?

Quins son els teus esportistes preferits? D’on sén?
Que t'agrada fer en el teu temps lliure?

Quin o quins sén els teus colors preferits?




GRAELLA

Nom

Colors

Lloc de
naixement

Tipus de musica

Menijar preferit

Beguda preferida

Festivitats a casa

Festivitats a
I'escola

On t'agradaria
viatjar?

Actors/actrius

Pel-licules

Esports

Activitats temps
lliure

Tipus de llibres




Espai per a reflexions




DESCRIPCIO: En aquesta activitat elaboraras els trets d’una nova identitat.

PERSONATGE

TRETS COMUNS

TRETS DIFERENCIADORS

Carles

Ciclisme...

Vermell...

Hassan

Ciclisme...

Blau...




Espai per a reflexions




DESCRIPCIO: En aquesta activitat utilitzaras uns objectes propis i visualitzaras alguns
dels canvis que s’han manifestat en la seva identitat.

Hauras de portar objectes del present i del passat que expliquin algun dels canvis que has

experimentat al llarg de la teva vida i també en els teus companys i companyes.

A continuacié posaras les fotografies d’aquests objectes.



Espai per a reflexions
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GUIO DE L'ENTREVISTA

DESCRIPCIO: En aquesta activitat t'aproximaras als canvis més significatius que s’han
produit al barri a partir d'una entrevista

Presentacio

Som un grup d’alumnes de I'escola X i estem fent un treball sobre els canvis
que s’han produit en el barri. Per aixd necessitem la seva col-laboracié. Les
dades que voste ens doni seran confidencials i, si voste no vol, no hi figurara el
seu nom.

= Com se diu? Quants anys té?

= Quan fa que viu en aquest barri? On vivia abans?

= De que treballava o de que treballa?

= Coneix casos de families que en els darrers anys hagin marxat a viure a

altres llocs? | de noves que s’hagin establert al barri?

= Quina mena de relacié manté amb els seus veins més propers? Creu que

aquestes relacions han canviat?




GUIO DE L'ENTREVISTA

En que creu que ha canviat més el barri?

Ha augmentat o disminuit el nombre d’habitants del barri?

Ha canviat la classe de comercos i botigues al barri?

Li agraden els canvis que s’han produit en el barri? Per qué?

Que hi canviaria? Que li agrada més del seu barri?

Moltes gracies per haver-nos ajudat en el nostre treball.

Pautes
Pel que fa a les pautes de comportament durant |'entrevista, explicarem als
nois i noies que s’han de comportar d'una manera correcta i respectuosa

envers la persona entrevistada. Aixd també vol dir no entrar en debat a partir

de la informacié o les respostes que es puguin obtenir.




Espai per a reflexions




DESCRIPCIO: En aquesta activitat reflexionaras per tal d’identificar alguns dels
elements significatius del contingut extret de les entrevistes.

Recull de les frases més significatives de I'entrevista realitzada:




Espai per a reflexions




PROPOSTES GRUP CLASSE







Sempre és possible un dialeg intercultural?




Activitat 1: No anem bé! No vivim en el millor dels

%’ mons possibles!
AMBIT 2 :z:: Activitat 2: Cientificament comprovat!
EL DIALEG INTERCULTURAL, - c_'> ft\ctivitat 3: Sense igualtat de drets, no hi ha dialeg
ES SEMPRE POSSIBLE? 2 intercultural

% 3.1: Cap persona és il-legal

= 3.2:El dret a vot

o WY

o Activitat 4: S'escolta a tothom a I'escola?

Activitat 5: Una escola imaginaria




SITUACIONS QUE DIFICULTEN / AFAVOREIXEN EL DIALEG INTERCULTURAL

«La qliestio real no és I'esclariment dels conceptes de cultura o identitat, sind la
dificultat de gestionar democraticament (en termes d’igualtat i inclusio politica) les

manifestacions del pluralisme.»

Javier de Lucas Martin, 2004

DESCRIPCIO: En aquesta activitat a partir de respondre a la graella, podras identificar
i reflexionar sobre com algunes situacions quotidianes afavoreixen o dificulten el
dialeg intercultural

El preu de I'habitatge

Un sistema sanitari deficient

Una escola publica i gratuita

La manca d'atencid a les persones grans

La situacid irregular de les persones que no tenen els papers en regla
Les guerres, com ara la de I'lraq o el conflicte palesti

Un acord de pau

El fonamentalisme

L’escola inclusiva

L"atur

Superar estereotips

«Aqui hi ha massa gent»

L’analfabetisme




SITUACIONS QUE DIFICULTEN / AFAVOREIXEN EL DIALEG INTERCULTURAL

Un immigrant, pel fet de no tenir els papers en regla, pot romandre fins a
18 mesos en un centre d'internament

L'estat laic

L'accés a un habitatge digne

Dificultats per garantir I'atencid social a totes les persones
Agressions racistes

Neix una associacié adrecada Unicament a dones magribines

«Els catalans s6n uns garrepes»

Jornada laboral de 65 hores a la setmana

Neixen quatre noves associacions juvenils a la ciutat de Barcelona
La violencia de génere

Una nova biblioteca al barri

Els ajuts adrecats a persones nouvingudes per a la compra o el lloguer
d’un habitatge

El coneixement mutu entre persones de diferents cultures

El dialeg interreligids

Els ciutadans immigrats extracomunitaris no tenen dret a vot

La inauguracié d’un centre civic

L'audiencia publica als nois i noies de la ciutat de Barcelona




GRAELLA

Situacions que AFAVOREIXEN Situacions que DIFICULTEN
el dialeg intercultural el dialeg intercultural




Espai per a reflexions ﬁ




DESCRIPCIO: En aquesta activitat reflexionaras ver unes imatges que fan referéncia a
persones que han afavorit o dificultat I'establiment del dialeg intercultural.

Introduccié:

La percepcid dels altres, amb independéncia del seu origen, es troba subjecta als
prejudicis i esta estretament relacionada amb la creacié de les identitats grupals. Aixi,
aquesta percepcid envers la persona que per algun motiu se la identifica com a diferent,
té lloc des de la propia identitat i marc de referéncia: és el que anomenem
«etnocentrisme». Tal com assenyala Marta Casas, cadascu de nosaltres, a més d'una
identitat individual (respondre al «qui séc jo»), pot tenir alhora distintes identitats
grupals (s6c dona, soc catalana, sdc de dretes, soc de I'Espanyol...), que sovint s'ajuden de
I'oposicié amb aquells que percebem com a diferents per definir-nos (és home, és

marroqui, és d'esquerres, és del Bar¢a...).

Proposarem, doncs, als estudiants que s’interroguin sobre com poden superar
determinats estereotips i prejudicis i evitar I'etnocentrisme. | ho farem apostant d’'una
manera decidida per I'empatia i el reconeixement reciproc. Cal dir que el segiient esglaé

dels prejudicis i els estereotips és el racisme.

En paraules de Dolores Juliano, «cada poble, al llarg del temps, ha tendit a pensar-se a si
mateix com a dipositari preferent de la vertadera religié, dels bons costums, de les
institucions de govern més encertades i de la manera més lucida de veure el mon: aixo és

el que anomenem “etnocentrisme”, que és la base de la intolerancia i els recels mutus».



= Ara que estas treballant en grup, mira detingudament les segiiens imatges. Per qué

penses que estan ordenades d’aquesta manera? Visualment, que t'ha cridat I'atenci6?

Fig. 1 Fig. 2 Fig.3

Fig. 7 Fig.7




= A continuaci6 et plantegem les segiients preguntes:

- Saps qui és la persona de pell blanca? Es James Watson, cientific nord-america que
fou guardonat amb el Premi Nobel de Medicina I'any 1962. Saps que va dir?
«Es possible que hi hagi negres amb talent, perd per a aixo ja hi ha l'atletisme,

els bars de jazz o el cinema porno.»

- Qué en penses?

- Ara ja pots observar qui son la resta de persones de pell negra. De segur que

algunes ja us eren conegudes! Qué en penses?



- | aquest senyor? Si, és Barack Obama, candidat
demaocrata a la presidéncia dels Estats Units. Va dir les
paraules segiients:

«Jo he hagut d’aguantar que se m’acusés de ser o massa
negre o no suficientment negre.»

- Que en penses? Estas d’acord que el color de la pell és

tan important?

- | també va dir:

«Treballant junts podrem superar les nostres ferides racials.»




Espai per a reflexions




DESCRIPCIO: Aquesta activitat consta de dues parts, part 3.1 part 3.2

Introduccié:
Es un exercici irrenunciable fer evident la incompatibilitat entre el dialeg intercultural i la

vulneracié d'alguns drets fonamentals de les persones, vulneracié que es déna malgrat

que aquests drets foren establerts en la Declaracié Universal dels Drets Humans i

reconeguts posteriorment en la Constitucié Europea, I'Estatut de Catalunya, etc. Per

exemple, sense anar més lluny, a la nostra ciutat viuen persones en situacid

administrativa irregular que veuran agreujada la seva situaci6 amb la nova directiva

europea de retorn que permet l'estada, fins a 18 mesos, en centres d’internament. De la

mateixa manera, és impossible gaudir de la plena ciutadania si no es pot exercir el dret a

vot, un dret politic també reconegut.

Segons la Declaracié Universal dels Drets Humans (1948):

4
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Article 8. Tota persona té dret a un recurs efectiu prop de les competents
jurisdiccions nacionals, contra aquells actes que violin els drets
fonamentals reconeguts per la constitucio o la llei.

Article 9. Ningu no pot ésser arrestat, detingut ni exiliat arbitrariament.

Article 10. Tota persona té dret, en régim d’igualtat, que la seva causa
sigui portada equitativament i imparcialment en un tribunal
independent i imparcial, el qual decidira tant sobre els seus drets i les
seves obligacions com sobre el fonament de tota acusacié adrecada
contra ella en matéria penal.

Article 21.1. Tothom té dret a prendre part en la direccié dels afers
publics del seu pais, sigui directament, sigui per mitja de representants
elegits lliurement.

N




L'Estatut de Catalunya de I'any 2006, estableix:

Ve
\D Article 4. «...els poders publics de Catalunya han de promoure les condicions
perqué la llibertat i la igualtat dels individus i dels grups siguin reals i
efectives; han de facilitar la participacié de totes les persones en la vida
politica, econdmica, cultural i social, i han de reconeixer el dret dels pobles a
conservar i desenvolupar llur identitat», i també que «els poders publics de
Catalunya han de promoure els valors de la llibertat, la democracia, la
igualtat, el pluralisme, la pau, la justicia, la solidaritat, la cohesié social,

I'equitat de genere i el desenvolupament sostenible...».

—/

En aquesta primeria del segle XXI la fisonomia de la societat catalana ha canviat: la
immigracié procedent de paisos en via de desenvolupament constitueix una realitat
demografica consolidada, i la pluriculturalitat que en resulta, un fet reconegut. Les
generacions més joves de catalanes i catalans ho viuen amb naturalitat. Catalunya és, ja,
una societat plural i diversa. L'acollida de persones vingudes d’arreu, amb diferents
coneixements, llengiies, cultures i religions, forma part de la nostra tradicié. Catalunya ha
de ser un pais capac d’oferir als seus residents un espai d’oportunitats, unes perspectives
d’assentament i d’insercid social i economica dignes, i un context de participacié que
permeti portar a terme les seves expectatives dins d'un entorn social comu. D'aqui que
aspirem a una societat articulada socialment sota el principi d’igualtat, amb un projecte
cultural i politic obert, comu i plural. Es un enfocament optimista, estimulat per una

tradicio d’acolliment, que percep els processos migratoris actuals com una oportunitat



nova per travar una societat catalana amb projeccié de futur. La societat catalana actual,
la que esta en formacio a partir de la nova immigracio, ha de ser de progrés, d’estabilitat i
de cohesio. La interaccié entre el nouvingut d'ara —el ciutada catala de dema- i la resta
de la societat actual ha d'aportar beneficis mutus, tant en termes socioecondomics com
culturals. Aixd comporta la responsabilitat d’acceptar que aquest espai nou compartit

implica tant rendincies mutues com oportunitats noves.

El Pla de Ciutadania i Immigracié 2005-2008 de la Secretaria per a la Immigracio de la

Generalitat de Catalunya assenyala el segiient: Q\

\D En declarar I'any 2008 Any Europeu del Dialeg Intercultural, la Uni6 Europea

ha manifestat la seva voluntat que I'apropament i el dialeg entre les diferents

realitats culturals esdevingui una eina indispensable per construir un futur
compartit a Europa, aixi com la necessitat de posar en valor les contribucions
diverses que han configurat el nostre patrimoni cultural, el respecte entre les
diverses formes d’espiritualitat, i la promocié d’uns valors compartits basats
en el respecte als drets humans, la no-discriminacio, la solidaritat i els principis
democratics. La Unid Europea, en la seva decisid, destaca la importancia del

dialeg intercultural entre Europa i la resta del mon, entre els estats europeus i

en l'interior de cada territori (estats, regions i ciutats). J

N

L'’Ajuntament de Barcelona celebra aquesta decisié i manifesta la seva adhesié i suport a

la iniciativa (Programa d’Activitats Barcelona Dialeg Intercultural 2008).




DESCRIPCIO: En aquesta activitat reflexionaras, a partir d’unes preguntes, sobre la
negacid del dret a vot a alguns ciutadans estrangers.

Mira i reflexiona la segiient fotografia:

Cap persona és il-legal pel fet de no tenir la documentacié en regla. Amb la legislacié
actual, una falta administrativa pot comportar, d'una manera desproporcionada, I'ingrés i
estada fins a 40 dies en un centre d’internament, i amb la nova directiva europea (com

podeu consultar en I'annex) poden ser fins a 18 mesos!



QUESTIONARI

Saps que vol dir una persona sense papers en situacio irreqular?

Com han arribat a aquesta situacié?

Quina llei se’ls aplica?

Coneixes els centres d'internament?

Per que son internades les persones a aquests centres?




En grup reflexiona sobre quines situacions poden ser considerades legals o il-legals:

SUPQSITS LEGALS SUPQSITS IL-LEGALS




QUESTIONARI

= Hi ha persones legals o il-legals en funcid de la seva situacié administrativa

(basicament, en funcid de si tenen papers o no)?

= Consideres que caldria anomenar-les persones en situacié irreqular?

= Es un delicte no tenir papers?

= Consideres que esta justificat el seu internament fins a ser retornades als

seus paisos?




DESCRIPCIO: En aquesta activitat escenificaras una votacié en la qual s’evidenciara la
impossibilitat de votar per a alguns ciutadans estrangers.

Mira i reflexiona la seglient fotografia:

4 DRETA
CIUTADANIA




ESTATS UNITS

NIGERIA

EQUADOR

RUSSIA

PAKISTAN

MARROC

ISLANDIA

BOLIVIA

LITUANIA

MAURITANIA

AUSTRALIA

UCRAINA

Quins ciutadans provinents dels paisos indicats podran votar en les eleccions municipals espanyoles?

BRASIL

SUISSA

BANGLA DESH




Dret a vot, vegeu la campanya «1 = 1» de SOS Racisme.

Article per a la reflexio:

N o tots els /mmigrants, perd, apareixen afectats d'un
« mateix grau d'/mmigritat. El cas més extrem
d“estranyeitat” als paisos europeus seria el que afecta els
immigrants pobres provinents de paisos no industrialitzats,
sobretot aquells que no han obtingut permis per entrar i
romandre en els paisos de destinacio, és a dir, els “sense
papers”. Com a /mmigrants s'aplega en aquest cas un grup
relativament petit de treballadors sense qualificar, a merce Tothom
dels requeriments més inclements del mercat de treball i ciutada
sense a penes drets. Sovint aquest sector esta situat prop o
ja dins del territori de la marginacié. A més de la d’ocupar els limits inferiors i més
vulnerables del sistema social, a aquest col-lectiu d'/mmigrats totals se li adjudicaria
també la funcié de constituir-se en boc emissari, sempre disposat a rebre tota mena de
culpabilitzacions. Un famés llibre del periodista Giinter Wallraff, en el qual relatava les
seves vicissituds sota la falsa personalitat de treballador turc a Alemanya, permet
constatar com s’explicita aquesta doble tasca: si en I'edicié alemanya I'obra rebia el titol,
al-lusiu al seu lloc dins I'estructura social, de Ganz Unten, és a dir, “a sota de tot”, la
francesa —T7étes de turc— i l'espanyola —Cabeza de turco- remetien al paper de
I'immigrant com a victima expiatoria dels mals socials. La divisié dels assalariats en
“legals” i “il-legals” és justament el que institucionalitzen les lleis d'estrangeria, en
paral-lel a aquella altra, no menys brutal, entre ciutadans nacionals, que gaudeixen de
totes les prerrogatives legals, estrangers relatius, ciutadans d’'altres paisos de la CEE o del
Primer Mén que gaudeixen d’una situacié legal menys integrada perd que no pateixen
explotacié ni empait perque son “estrangers convidats”, i, per Ultim, estrangers absoluts,
als quals els son negats tots els drets i son victimes de tota mena d'injusticies i
arbitrarietats. Si les lleis d’estrangeria vigents a Europa no poden ser qualificades
d’obertament xendfobes, és justament perque institucionalitzen un ordre civil basat en la
separacid —inscrita ja en el fonament mateix dels moderns estats naci6— entre /nclososi
no inclosos, o bé, per dir-ho com ens proposa Michel Wieviorka (1992, pag. 221-250)
entre gent /n i gent out, podent-los negar, a aquests darrers, el dret a I'equitat
davant la llei.»

Manuel Delgado (1998)




Espai per a reflexions ﬁ




DESCRIPCIO: En aquesta activitat reflexionaras i debatras sobre alguns suposits que
dificulten el dialeg intercultural a I'escola.

La Sanaa esta molt enfadada perqué la tutora del seu fill no li explica
exactament el menu que se li déna al menjador. Esta preocupada perqué
és musulmana i el seu fill no pot menjar porc ni carn no sacrificada

seguint un ritual especific.

SITUACIONS A REFLEXIONAR:

L'Osaze era d'un sindicat a Nigéria. Ara porta els seus fills a I'escola i s’ha

assabentat que hi ha una associacié de mares i pares, perd no sap com
formar-ne part. Es troba indecisa ja que no coneix ningu de I'associacio i

parla poc catala.

En Mampreet va venir de I'india. Durant el procés d’acollida ell i la seva

familia van rebre un document escrit en hindi, pero ells parlen punjabiia

Iindia no van tenir 'oportunitat d’aprendre a llegir i escriure. No van

entendre absolutament res del qué deia el document.

En Yassin ja fa dies que esta trist perqué ha suspés un examen. Els pares
provenen d’'una zona rural del Rif. El tutor pensa que no val la pena

parlar-hi: «Total, tampoc no ens entendrem ni els interessa.»




Espai per a reflexions ﬁ




: En aquesta activitat formularas propostes sobre com consideres que
hauria de ser I'escola ideal.

Propostes d’escola ideal:



Espai per a reflexions ﬁ







PROPOSTES GRUP CLASSE







Un dialeg més necessari que mai!




Activitat 1: Un mén desigual, divers i en conflicte

Activitat 2: Una Barcelona diversa, desigual i en
conflicte que aposta pel dialeg

Activitat 3: Ciutats contra el racisme

Activitat 4: Una festa de la Merce per a tothom!

Activitat 5: Barcelona cada dia és més diversa, pero cada
dia menys diferent?

Activitat 6: Les tecnologies de la informacid i la

comunicacio
6.1: Fem propostes a partir de les TIC!
6.2: Qui es queda fora de joc?

AMBIT 3
UN DIALEG MES
NECESSARI QUE MAI!
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APLICACIO - PROPOSTES




Activitat 1: UN MON DESIGUAL, DIVERS | EN
CONFLICTE

DESCRIPCIO: En aquesta activitat analitzaras i debatras, a partir de la lectura d’uns
documents, les desigualtats, els conflictes i la diversitat del mén actual.

Cap persona, cap familia, cap grup, cap societat, cap pais, ha escapat mai del conflicte al
llarg de la historia de la humanitat. El conflicte és inherent a I'ésser huma perqué som
sociables i vivim en comunitat. Sequrament, mai al llarg de la historia no haviem tingut
un planeta tan divers, tan desigual, tan complex i ple de conflictes de tota mena. Pero,
alhora, estarem d’acord que no haviem tingut mai tantes eines com ara (politiques,
tecnologiques, ideologiques, institucionals, organitzatives, cientifiques, etc.) per resoldre

els conflictes i saber viure en un moén plural i més just.

DESIGUALTAT




a FAO (Organitzaci6 de les Nacions Unides per a I’Agricultura i I’Alimentacio) acaba

de publicar una llista molt il-lustrativa de paisos victima de la crisi alimentaria actual.
21 a I'Africa, 9 a I'Asia, 5 a América Llatina i 2 a Europa (Moldavia i Txetxénia). Durant
aquestes dues Ultimes décades, la fam, si no havia estat vencuda, si que s’havia reduit
significativament. Avui, amb la crisi del sistema economic internacional, I'hidra de la fam
ha tornat a amenacar la part més debil de la humanitat. En els propers vint anys, 1.200
milions de persones passaran gana, és a dir, 600 milions més que avui dia! Coneixem les
consequiéncies sobre el teixit sociocultural: noves pandemies, caiguda de I'escolaritzacid,
augment de les desigualtats, desplacaments anarquics i incontrolables, motins,
repressions, guerres tribals pel repartiment de les terres i I'aigua, etc.
La causa més important no té res a veure amb la pobresa «natural» d’aquests paisos, sind
amb el sistema economic internacional i el no-repartiment de la riquesa dins de cada

pais.

Samir Nair




També us poden ajudar aquestes dades:
1.200 milions de persones subsisteixen amb menys d'un euro al dia, gairebé una
cinquena part de la poblaci6 mundial. A I'Africa subsahariana aquest percentatge de

persones famolenques és del 46,4% i, a I'’Asia meridional, del 30%.

115 milions d'infants en edat escolar no tenen escola. Vuit de cada deu d’aquests nens

i nenes viuen a I'Africa subsahariana o a I'Asia meridional.
El percentatge de dones en governs i parlaments és només d’'entre el 3% i el 21%.
Cada any moren onze milions de nadons i infants menors de cinc anys: 30.000 al dia.

A I'Africa subsahariana set de cada cent adults viuen amb el VIH. En alguns paisos de

'Africa meridional més d’una quarta part de la poblacié és seropositiva.
La sida deixa orfes molts nens i nenes. Quinze milions d’infants han perdut els pares.

Més de mil milions de persones de zones rurals o suburbanes no tenen accés a I'aigua

potable.
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E ncara que el 2007 es va produir un lleuger descens en quant al nombre de crisis

humanitaries, també va augmentar la xifra de persones refugiades a causa dels
conflictes armats i la de les persones que es van haver de desplacar dels seus llocs
d’origen, tant a causa de conflictes armats com de desastres naturals, en unes
condicions de summa fragilitat i insequretat que han afectat també la labor del
personal que treballa en les organitzacions humanitaries. Tot plegat déna fe de la
degradacié de nombrosos contextos en els quals es produeix una combinacid explosiva
de tensions, inseguretat, subdesenvolupament, mal govern, acumulacié d'armes,
marginacid i pillatge dels recursos naturals. A aquesta situacié no és alié el canvi de
tendéncia que també s’esta produint en el terreny de I'armamentisme, amb un retorn a
dinamiques del passat (increment de despeses militars, proliferacié nuclear, augment
de les exportacions d’armes, descontrol sobre les armes lleugeres que operen en el
mercat il-licit, etc.).

Vicenc Fisas
Director de I'Escola de Cultura de Pau




DIVERSITAT

La diversitat cultural, patrimoni comu de la humanitat
La cultura adquireix formes diverses a través del temps i de I'espai.
Aquesta diversitat es manifesta en l'originalitat i la pluralitat de les
identitats que caracteritzen els grups i les societats que composen
la humanitat. Font d’intercanvis, d’innovacio, i de creativitat, la
diversitat cultural és tan necessariaper al génere huma com la
diversitat biologica per a la natura. En aquest sentit, constitueix el
patrimoni comu de la humanitat i ha de ser reconeguda i

consolidada en benefici de les generacions presents i futures.

De la diversitat cultural al pluralisme cultural
En les nostres societats cada vegada més diversificades, resulta
indispensable garantir una interaccié harmoniosa i una voluntat de
conviure de persones i grups amb identitats culturals a la vegada
plurals, variades i dinamiques. Les politiques que afavoreixen la
integracié i la participacié de tots els ciutadans garanteixen la
cohesié social, la vitalitat de la societat civil i la pau. Definit
d’aquesta manera, el pluralisme cultural constitueix la resposta
politica al fet de la diversitat cultural. Inseparable d'un context
democratic, el pluralisme cultural és propici pels intercanvis
culturals i els desenvolupament de les capacitats creadores que

nodreixen la vida publica.




Més dades per a la reflexio:

Al mén es parlen entre 5.000 i 6.000 llengdies.

Solament a Papua Nova Guinea se’n parlen 850.

Els estats membres de les Nacions Unides sén 188 i tots son plurietnics, pluriculturals i

plurilingdiistics.

El nostre planeta és habitat per 7.000 milions de persones, i la previsié és que I'any

2050 hi visquin 9.000 milions.

El moén és divers religiosament: budisme, cristianisme catolic, cristianisme ortodox,
cristianisme evangeélic, hinduisme, islamisme, judaisme, sikhisme, fe bahai, tradicions
xineses, testimonis cristians de Jehova, etc.

El madn és divers sexualment.

Al mon existeix una diversitat de models de familia.



Consensua amb el teu grup 5 elements de cada apartat i situa’ls a la segiient graella:

MON DIVERS MON DESIGUAL MON EN CONFLICTE
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Activitat 2: UNA BARCELONA DIVERSA, DESIGUAL |
EN CONFLICTE QUE APOSTA PEL DIALEG

DESCRIPCIO: En aquesta activitat a partir de les teves respostes a un qiiestionari,
identificaras elements relatius a les desigualtats i els conflictes existents a la ciutat de
Barcelona.

L'Ajuntament de Barcelona ha posat en marxa el programa «Barcelona Dialeg
Intercultural» que es desenvolupa durant aquest any 2008 coincidint amb I’Any Europeu
del Dialeg Intercultural. Barcelona es configura, avui en dia, com un complex espai de
trobada d'influéncies culturals d’arreu del mén que constitueixen noves oportunitats per
a la ciutat. Com a metropoli oberta, és receptora de nous ciutadans que aporten noves
identitats, creences i expressions, ja siguin d'altres paisos europeus, de la resta del mén o
per I'impacte que avui tenen les noves tecnologies de la informacié i la comunicacid, a
partir de l'intercanvi i interrelacié entre ciutadans de quasi tots els punts del planeta.
Aquesta convivéncia en la diversitat comporta reptes de present i de futur. En aquest
sentit, 'Ajuntament de Barcelona assoleix el compromis de donar suport als processos
d’acomodacié que promoguin I'apropament, la interaccié i el coneixement mutu, ja que
aixi és com potenciarem i enriquirem el bagatge cultural col-lectiu i garantirem el pols
convivencial de la nostra ciutat. La cultura catalana és, en ella mateixa, el patrimoni
cultural de Barcelona com a ciutat d’acollida i és sobre aquesta base que construim una

societat cohesionada i plural, que conviu en la riquesa de la seva interculturalitat.




13.10.2005




QUESTIONARI INICIAL

. Quin dia i mes de I'any es commemora el Dia de la Diversitat Cultural:
a. 21 de gener

b. 15 d'agost

. 21 de maig

. Quantes llengiies es parlen a la ciutat de Barcelona:

a. 150, aprox.
b. 500, aprox.
c. 50, aprox.

. Com es diu «benvingut», «benvinguda» en romani, la llengua del poble

gitano:

2. Maliu mai
b. Misto avilan
c. Amukena

. Quina era la poblacié de Barcelona el mes de gener de 2006:

2. 3 milions d’habitants
b. 4 milions d’habitants
c. 1,6 milions, aprox.

. Hi ha més homes o dones a Barcelona?

a. Més homes
b. Més dones
c. El mateix nombre, aprox.

. Les persones de religi6 catolica, evangeélica o ortodoxa son cristians:

2. No
b. Si

. Eltant per cent de residents a Barcelona de nacionalitat estrangera és:

a. 15,3%
b. 26,4%
¢ 6,2%




8. L'esperanca de vida dels habitants de Barcelona és de:
a. 90 anys
b. 81,1 anys
c. 75anys

9. De la poblacié total de Barcelona, quin tant per cent representen els nens
de 0 a 14 anys:
a. 40%
b. 50%
¢ 11,7%

QUESTIONARI INICIAL

10.Quantes llengties es parlen al mén actualment?
a. Entre 5.000i 6.000, aprox.
b. 400, aprox.
. 10.000, aprox.

11.Quantes mobilitzacions hi va haver a Barcelona I'any passat:
a. 1.297
b. 50
. 5.000

12.Quin tant per cent aproximadament de
la poblaci6 mundial representen els
musulmans:
a. 20%
b. 50%
. 5%

13.El poble gitano es va establir a la
peninsula Ibérica en el segle:
a. XV
b. XX
c. laC

Jesus Salinas.
http://www.vocesgitanas.




QUESTIONARI INICIAL

14.En I'actualitat, a quina zona de Barcelona I'esperanca de vida és més alta:
a. Gracia
b. Barceloneta
c. Pedralbes

15. 1a quina zona I'esperanca de vida és més baixa?
a. Sarria
b. Nou Barris
c. ElRaval

16. Quines son les tres comunitats estrangeres més nombroses a Barcelona:
a. L'Equador, Italia i Bolivia
b. El Marroc, la Xina i I'india
c. El Pakistan, I'’Argentina i el Regne Unit

17. Qué demana la Federacid d’Associacions de Veins de Barcelona:
a. Més pisos i més cars
b. Més equipaments publics i més zones verdes
c. Més places dures

18. EI 74,2 % de I'alumnat estranger matriculat als centres d’ensenyament va a
I'escola publica i el 25, 8% restant a la privada:

a. Si

b. No

19. Quin tant per cent de les llars barcelonines té accés a Internet:
a. 85%
h. 25%
c. 55%

20. Com es diu «adéu» en llengua quitxua:
2. Ricunacushun
b. Ciao
c. M’assalama




Per grups consensueu elements que aparequin al gliestionari i que s'identifiquin en la

Barcelona actual (diversa, desigual i no exempta de conflictes).

Barcelona diversa Barcelona desigual Barcelona en conflicte




Algunes dades estadistiques:

1. Evolucié de la poblacié estrangera a Barcelona. 1996-2008
2. Resum del periode 2007-2008

Nacionalitats que més han | Nacionalitats que més han
Ranking de nacionalitats augmentat durant I'any en | augmentat durant I'any en termes
xifres absolutes (1) relatius (%) (1)

Equador 22,943 | ltalia 3.287 | Nepal 190,7
Italia 20.843 | Pakistan 2.873 | Gambia 70,1
Bolivia 18.759 | Bolivia 2.407 | Hondures 59
Pakistan 15.966 | Brasil 2.021 || Nicaragua 50,9
Perd 15.240 | Romania 1.996 | Letonia 48,1
Marroc 13.998 | Xina 1.843 | Paraguai 471
Colombia 13.032 | Franca 1.837 | Eslovenia 44,2
Xina 12.938 | Paraguai 1.264 | Romania 42,1
Franca 12.557 | Hondures 1.255 | Islandia 40,9
Argentina 9.922 || India 992 | Georgia 38,4
Brasil 9.006 || Portugal 837 || Albania 35,2
Dominicana,
Republica 7.101 || Filipines 835 | Mauritania 321
Alemanya 7.070 | Peru 801 || Lituania 31,9
Filipines 7.023 | Alemanya 793 | Hongria 31,6
Romania 6.733 | Marroc 650 | india 29,7
Regne Unit 5.993 | Regne Unit 628 | Bulgaria 294
Xile 5.387 | Nepal 616 || Brasil 28,9
Mexic 4.379 | Colombia 596 | Guatemala 28,5
india 4329 | Georgia 580 | Senegal 28,1
Dominicana,
Paraguai 3.946 || Republica 545 | Portugal 27,9
Portugal 3.835 || Bulgaria 411 | Grecia 24,4
Veneguela 3.827 | Polonia 401 | Txeca, Republica 24,3
Russia 3.792 | Veneguela 373 | Polonia 23,7
Hondures 3.382 | Armeénia 327 | Panama 233
Uruguai 3.108 || Xile 309 | Pakistan 21,9
Estats Units
d'Ameérica 2.774 | Suécia Eslovaquia 21,3
Ucraina 2.629 | Ucraina Armeénia 20,6
Cuba 2.407 | Bangla Desh Noruega 19,2
Paisos Baixos 2.386 | Paisos Baixos Suécia 19,1
Polonia 2.095 || Belgica Italia 18,7
Georgia 2.089 | Senegal Turquia 18,3
Bangla Desh 1.976 | Russia Costa Rica 17,6
Armeénia 1.911 | Greécia Franca 171
Bulgaria 1.810 | Salvador, el Bangla Desh 16,9
Suécia 1.808 | Cuba Guinea 16,7
Algéria 1.613 | Nicaragua Xina 16,6
Belgica 1.408 | Guinea Salvador, el

Estats Units
Japé 1.356 || d'América Moldavia 15,7
Nigeria 951
Nepal 939
Suissa 909
Salvador, el 902
Irlanda 826
Senegal 761
Guinea 739
Austria 715
A 715

(1) S'han classificat els paisos amb una poblacié superior a 100 residents.
Font: Departament d'Estadistica. Ajuntament de Barcelona
http://www.bcn.cat/estadistica/catala/index.htm




1. Estrangers | ensenyament

1. Perfil de I'alumnat no universitari a Barcelona, segons la seva nacionalitat. Curs 2006-2007

TOTAL % Espanyola Estrangera
Poblacié en edat escolar (de 0a 17 anys) 225.719 100 193.066 32,653
Alumnes matriculats 229.925 100 205.828 24,097

Sector on estan matriculats 229.925 100 205.828 24.097
Public 85.382 371 67.490 17.892
Privat 144.543 62,9 138338 6.205

Nivell escolar 229.925 100 205.828 24.097
Educacié infantil 54448 23,7 50.310 4138

Educacié priméria 74.609 32,4 65.236 9373
Educacié secundaria 98.781 43 88.468 10313
Educacié especial 2.087 0,9 1.814 273

Evolucié alumnes matriculats

Curs 2002-2003 227.994 213.637
Curs 2003-2004 229.179 210.669
Curs 2004-2005 229.286 208.691
Curs 2005-2006 228514 206.112
Curs 2006-2007 229.925 205.828

Ambits territorials. Curs 2004-2005

Barcelona 229.925 100 205.828 24.097
Provincia de Barcelona 864.831 100 789.918 74913
Catalunya 1.176.281 100 1.065.893 110.388
Comunitat de Madrid 1.047.798 100 933.232 114.566
Espanya 7.634.409 100 7.104.948 529.461

Nota: No inclou els alumnes matriculats a les escoles privades estrangeres, atés que no es regeixen per la LOGSE.
Departament d'Estadistica. Ajuntament de Barcelona.

Font: Departament d'Educacio. Generalitat de Catalunya.

Anuari Estadistic d'Immigracié 2006. Ministeri de Treball i Afers Socials.



Espai per a reflexions




Activitat 3: CIUTATS CONTRA EL RACISME

DESCRIPCIO: En aquesta activitat formularas propostes pel dialeg intercultural, a
partir de l'exploracié d'iniciatives que es desprenen d'institucions publiques i
privades

No haviem tingut mai tantes eines com ara per afavorir el dialeg intercultural. En aquest
sentit, la Coalicié Internacional de Ciutats contra el Racisme és una iniciativa impulsada
per la UNESCO l'any 2004 amb la intencié de crear una xarxa de ciutats (a I'Estat
espanyol, a més de Barcelona, s’hi han integrat Badalona, Gran Canaria, Madrid,
Santander i Saragossa) interessades a compartir experiéncies per tal de millorar les seves

politiques destinades a combatre el racisme, la discriminacid i la xenofobia.

La Coalicié Europea de Ciutats contra el Racisme va adoptar un pla d’accié format per deu
punts que engloben les diferents arees en les quals tenen competencies els ajuntaments:
educacid, habitatge, ocupacio, activitats culturals i esportives... Les ciutats signataries es
comprometen a integrar aquest pla dins les politiques municipals, com també a implicar
els diferents interlocutors de la societat civil. Cada un d’aquests deu punts va
acompanyat d’'uns exemples practics d'aplicacio, d'on podeu treure moltes propostes per

incorporar a la redacci6 del manifest final.

Y U H

VOICES

Si necessiteu més informacié sobre aquesta

iniciativa, podeu consultar la pagina web

[ -

segiient: RACISM




Has sentit a parlar de I'Oficina Municipal per la No-discriminacié?

Saps qui és la Sindica de Greuges de Barcelona?

On aniries a presentar una denuncia per discriminacié?

Sabries dir el nom d’alguna ONG?

Els deu punts o compromisos del pla d'accié adoptat per la Coalicié Internacional de
Ciutats contra el Racisme:

Més vigilancia contra el racisme.

Avaluacié del racisme i la discriminacié i supervisié de les politiques municipals.

Millora de I'ajuda a les victimes del racisme i la discriminacié.

Més participacid i ciutadania més ben informada.

La ciutat com a defensora activa de la igualtat d’oportunitats.

La ciutat com a agent ocupador i proveidor de serveis que aplica el criteri
d’'igualtat d’oportunitats.

Accés equitatiu a I'habitatge.

Contra el racisme i la discriminacio a partir de I'educacié.

Promocid de la diversitat cultural.

La gestio dels conflictes i els delictes motivats per I'odi.




Ara en grup elaboreu les propostes a partir de la tria de 4 0 5 punts del Pla d’Accio:

Pla d’accié Escola Ajuntament
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EXEMPLE DE FITXA

DESCRIPCIO: En aquesta activitat elaboraras un calendari interreligiés on es recullin
diferents tradicions culturals i religioses existents a la ciutat.

Ara que has repassat les diferents festes que es celebren a la ciutat, respon a la segiient fitxa:

=Nom de la festa

=Data

=Es una data fixa o és una data canviant

=Com se celebra?

= Quin significat té?

= Elements que la caracteritzen: indumentaria, musica, etc.

=Quinareligio la celebra?




CALENDARI

MES: ANY:

Dilluns ‘ Dimarts ’ Dimecres ‘ Dijous ‘ Divendres ’ Dissabte ‘Diumenge
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Activitat 5: BARCELONA CADA DIA ES MES DIVERSA,
PERO CADA DIA MENYS DIFERENT?

DESCRIPCIO: En aquesta activitat, a partir d’'unes imatges, identificaras aspectes
relatius al risc d'uniformitzacio cultural, lingistica i economica.

Tal com va expressar el professor Manuel Castells durant la presentacié del seminari La
relacio entre globalitzacio i identitat cultural en els inicis del segle XXJ, en el marc del
Forum de les Cultures celebrat I'any 2004 a la ciutat de Barcelona, en els darrers quinze
anys hem observat com han coexistit en el mén un procés de globalitzacio, d'una banda,
i, de l'altra, una reafirmacié de diferents identitats culturals —religiosa, nacional, étnica,
territorial, de génere- i d'altres identitats especifiques.

Que el procés de globalitzacié existeix és evident, i que interfereix constantment en els
processos identitaris i en la diversitat cultural del mén, també. Ara bé, per a alguns
aquesta «interferéncia» és vista de manera positiva perqué ens fara superar els
localismes, els particularismes i ens fondra en una mena de «cultura universal
indiferenciada»; mentre que per a altres el perill és I'homogeneitzacié cultural del mén.
En l'actualitat sovint sentim a dir que Barcelona, culturalment, és molt diversa. A
continuacié acompanyarem els estudiants a interrogar-se sobre aquest fet: Aixo vol dir
que abans no ho era? Barcelona, esta perdent la seva identitat? Si és plural i diversa, vol

dir que tindra diferents identitats?




GRAELLA

Ara en grup, en primer lloc caldria identificar trets identitaris de la ciutat. Sequidament, a

la segona columna, situareu les diferéncies entre Barcelona i la resta de ciutats.

Semblances Diferéncies

Nova York

Vancouver

Singapur




Observa amb atencid les segiients fotografies:

Fig.5 Fig. 6










Queé et suggereix la imatge seglient? Té alguna relacié amb el que hem treballat en

aquesta activitat?

ALERTAY

STinhol enltnroal on perdll G esneia

SALVEM EL CAGANERN




ACTIVITAT OPTATIVA

Després d'observar les segiients imatges compara-les sequint I'esquema de la graella.

Inicio

Javier Mariscal, 1979




GRAELLA

Colors

Comunitat pakistanesa Javier Mariscal

Simbols

Missatge

Disseny




Ara pots dissenyar el teu propi «logo» de la ciutat de Barcelona:
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Activitat 6: LES TECNOLOGIES DE LA INFORMACIO
| LA COMUNICACIO

DESCRIPCIO: Aquesta activitat consta de dues parts, part 6.1 part. 6.2, de les quals
el professorat haura de triar-ne una.

Is usuaris d’Internet sén més actius, tenen més amics, estan més implicats en la vida politica i
tenen menys depressions», segons conclou l'informe Projecte Internet Catalunya (PIC),
impulsat per la Universitat Oberta de Catalunya (UOC) i financat per la Generalitat de Catalunya.
El socioleg Manuel Castells, codirector de I'estudi juntament amb la rectora de la UOC, Imma Tubella,
ha ressaltat que el projecte «ha verificat el que ja se sabia: que les noves tecnologies no tanquen la
gent a casa, sind que activen la sociabilitat». Segons Castells, considerar que I'Gs d’Internet «ailla i
aliena» és «un judici sense cap base cientifica».
Després d’'analitzar les dades de I'estudi exhaustiu, realitzat per 40 investigadors i fet a 15.390
persones a nivell presencial i a 40.400 per Internet, Castells ha assegurat que Internet és «un element
clau per a I'autonomia personal, politica, econdomica i professional».
En la seva opinid, «<com més autonoma és una persona, més fa servir Internet, i alhora reforca la seva
autonomia». Per al socidleg, aquesta apreciacié és un «assoliment» perqué «és la primera vegada
que es demostra estadisticament».
L'estudi mostra que el 83% de joves d’entre 15 i 24 anys sén usuaris habituals de les noves
tecnologies. Segons Tubella, els adolescents conviuen simultaniament amb cinc pantalles: la del

televisor, el mobil, la consola, I'agenda electronica i I'ordinador.

Diari Avui, 25 de juny de 2007
http://www.avui.cat/tec_ciencia




QUESTIONARI INICIAL

DESCRIPCIO: En aquesta activitat formularas propostes en relacid a les tecnologies de
la informacié i la comunicacid.

Ara amb el teu grup, després d’haver realitzat la reflexié i el debat, formuleu propostes a
partir de I'esquema que es presenta a la graella.

Per guiar-te pots fer-te les segiients preguntes:

Tothom hi pot accedir?

Qui n’ha quedat al marge?

Que podem fer per superar 'anomenada «escletxa digital»?

L'accés a la xarxa, ha de ser gratuit?

Coneixeu iniciatives que facilitin un accés lliure i gratuit?

A Barcelona, es pot accedir gratuitament a la xarxa mitjancant la tecnologia Wi-Fi?

Quines propostes farieu per democratitzar I'accés a les TIC al vostre barri?

Considereu que teniu una formacié adequada per fer-ne un bon Us? | els

vostres pares i mares?

= Quina formacio heu rebut des de I'escola?




GRAELLA

ESCOLA

Formacié en TIC

Accés lliure a les TIC

Utilitzacié de les TIC:
com ens poden ajudar
en la nostra vida
diaria, a 'escola, a la
feina...




QUESTIONARI INICIAL

DESCRIPCIO: En aquesta activitat formularas propostes per tal que una pagina web
sigui inclusiva.

Després de la cerca realitzada, elabora propostes sequint I'esquema que es presenta a la graella.

Per a guiar-te pots fer-te les segiients preguntes:

= Creieu que la pagina web és accessible a tothom (llengua, organitzacié del

material, presentacio de la pagina...)?

Creieu que els seus serveis arriben bé a tothom? Per qué?

Creieu que hi ha col-lectius que no hi estan representats?

Aixo pot afavorir o pot dificultar el dialeg entre els diferents col-lectius del barri?

Quines propostes farieu per millorar-ne I'accessibilitat?

Quines perqué tothom s’hi sentis identificat?

Quines altres perqueé la pagina web ajudés a millorar el dialeg intercultural?




PROPOSTES

DIFICULTATS
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PROPOSTES GRUP CLASSE







Institut d’Educaci6 de I'Ajuntament de Barcelona
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Autoria:
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