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DISPOSICIONS GENERALS

Acords dels organs de govern

El Plenari del Consell Municipal, en sessid celebrada el dia 5 de maig de 2016,
ha adoptat el seglient acord:

Resoldre les al-legacions presentades i aprovar definitivament la modificacido de
crédit de la prorroga del Pressupost General de I’Ajuntament de Barcelona de
l'exercici 2015 per a |'exercici 2016, consistent en crédits extraordinaris per import
de 109.800.388,15 euros i suplements de crédit per import de 165.671.421,84
euros finangats ambdés amb Romanent de Tresoreria per a Despeses Generals
corresponent a la Liquidacié del Pressupost 2015 (153.161.763,29 euros) i amb
capitol 9 d’ingressos (122.310.046,70 euros) i transferéncies de crédit per import
de 96.181.184,29 euros, de conformitat amb la distribucié d‘aplicacions
pressupostaries gue  consta a I'expedient, referéncies comptables
16020490,16020590,16020690, 16020790,16020890 i 16050390; aprovar la
modificacic de les bases d'execucié vint-i-vuitena -Contractes menors,
Quarantena- Procediment negociat i Quarantaquatrena- Fons de Contingéncia, del
Pressupost Prorrogat 2015 per a l'exercici 2016, segons annex que consta a
I'expedient; i autoritzar als Presidents dels. Organismes Autdbnoms Municipals a
utilitzar com a fons de finangament pel pagament de les despeses de personal
corresponents a la execucié de la senténcia de 1'1% el Romanent de Tresoreria per
a Despeses Generals de cada organisme, sempre que hi hagi disponibilitat
pressupostaria, el que minorara la quantia de 153.161.763,29€ esmentada
anteriorment.

ANNEX MODIFICACIO BASES I?’EXECUCI() DEL PRESSUPOST GENERAL DE
L’AJUNTAMENT MODIFICACIO BASES EXECUCIO DEL PRESSUPOST
PRORROGAT 2015 PER A L’EXERCICI 2016

Afegir un paragraf g) a la Base Vint-i-vuitena
Vint-i-vuitena - Contractes menors
g) En els contractes d'obres s’estableix I'import de 100.000 euros com a topall

maxim i en la resta de contractes de 50.000 euros, de contractacidé mitjancant
contractes menors amb el mateix proveidor, a nivell de dos digits d’organic, llevat

dels districtes que seran respectivament de 50.000 i 20.000 per cadascun d’ells, i -

I'import de 200.000 euros per obres i 100. 000 euros, per a la resta de contractes
a nivell de pressupost de I'Ajuntament.

Els ens depenents de I'Ajuntament tindran els limits en contractes d’obres en
Iimport de 100.000 euros i en la resta de contractes de 50.000 euros, que es
computaran al marge del global de I’Ajuntament.

Nomes es podra ultrapassar qualsevol dels respectius topalls, si I'drgan gestor fa
la insercié d'un anunci al perfil del contractant durant un termini minim de 5 dies
habils. La insercié de I'anunci al perfil del contractant podra substituir-se per la
sol-licitud individualitzada d'ofertes com a minim tres empreses quan, mitjangant
informe del Gerent del Sector o ambit corresponent, es justifiqui la impossibilitat o
inconveniéncia de licitar publicament el contracte. Aquesta competéncia és
indelegable.
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La intervencié fiscalitzara aquest extrem mitjangant control financer,
Modificacié Base Quarantena
Nou text
Quarantena - Procediment negociat.

1. El tramit de sol-licitud d'ofertes en el procediment negociat, llevat dels
suposits autoritzats pel TRLCSP, es realitzara mitjangant la insercié d’un anunci al
perfil del contractant municipal durant un termini minim de 5 dies habils.

2. La inserci6 de l'anunci al perfil del contractant podra substituir-se per la
sol-licitud individualitzada d’ofertes com a minim tres empreses, quan mitjangant
informe del Gerent del Sector o ambit corresponent es justifiqui la impossibilitat o
inconveniéncia de licitar publicament el contracte. Aquesta competéncia es
indelegable.

3. A I'drgan de contractacié li correspon promoure la competéncia efectiva i
haura de motivar expressament que s’ha produit aquesta en el moment de
proposar Vadjudicacié del contracte.

4. La Intervenci6 de Fons comprovara aquests extrems mitjangant control
financer.

Modificacié Base Quaranta-quatrena
Nou text
Quaranta-quatrena - Fons de Contingéncia

1. D'acord amb alld establert a l'article 31 de la Llei 2/201‘2', de 27 d‘abril,
Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera, es crea un fons de
contingéncia, a fi d’incloure al Pressupost una dotacid diferenciada de crédits
pressupostaris, que es destinara a atendre necessitats inajornables de caracter no
discrecional i no previstes al Pressupost inicialment aprovat, que poden presentar-
se al llarg de I'exercici.

Segons el que disposa I'Ordre HAP/419/2014, es crea el capitol 5 en I'estructura
economica de despeses, Fons de Contingéncia, i el concepte 500 Fons de
Contingéncia. LO 2/2012 que permetra diferenciar els crédits destinats al Fons de
Contingéncia que marca la Llei Organica 2/2012.

Capitol 5 Fons de contingéncia

Article 50 Fons de Contingéncia. LO 2/2012
Concepte 500 Fons de Contingéncia. LO 2/2012
Subconcepte 50000 Fons de Contingéncia. LO 2/2012

2. El “Fons de contingéncia. Llei Organica 2/2012" finangara, quan procedeixi,
les seglients modificacions de credit:

a) Credits extraordinaris i suplements de crédit, regulades a l'article 177 del
RDL 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text Refos de la llei reguladora
de les Hisendes Locals.

b) Incorporacions de romanents, regulades a I'article 182 del RDL 2/2004, de
5 de marg, pel qual s'aprova el Text Refés de la llei requladora de les Hisendes
Locals, amb I'excepcié de les de I'article 182.3.

¢) Modificacions relatives al pagament de I'endeutament public.
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d) Altres transferéncies de crédit per cobrir necessitats inajornables i de
caracter no discrecional.

3. L'aplicacié del “Fons de contingéncia. Llei Organica 2/2012", s’aprovara per la
Comissié de Govern, a proposta del Primer Tinent 'd’Alcalde de Treball, Economia i
Planificacio estratégica i se’'n donara compte a la Comissié d’Economia i Hisenda.

X ok X

La Comissié de Govern, en sessio de 21 d’abril de 2016, ha adoptat el seglient
acord:

Desestimar les al:legacions formulades pel Sindicat d’Agents de Policia Local
(SAPOL) en el termes que resulten de l'informe que consta a l’'expedient.

Aprovar els condicionants i limits per autoritzar I’exercici d’'una segona activitat
privada com advocat als membres de la Guardia Urbana de Barcelona, d’acord amb
I'annex 1 que s'adjunta.

Publicar aquest acord a la Gaseta Municipal.

Donar-ne compte a la Comissié de Presidéncia, Drets de Ciutadania, Participacid,
Seguretat i Prevencio.

CONDICIONANTS I LIMITS PER AUTORITZAR L’EXERCICI D’UNA SEGONA
ACTIVITAT PRIVADA COM ADVOCAT ALS MEMBRES DE LA GUARDIA
URBANA DE BARCELONA

1.- CONDICIONANTS GENERALS APLICABLES A TOTS ELS EMPLEATS PUBLICS

Hi ha suposits de condicionants generals aplicables a tots els empleats
publics, com sén els dels articles 11, 12 i 16 de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre i arts. 11 i 12 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’incompatibilitats del personal de les Administracions Publiques (legislacié basica)
i del personal al servei de la Generalitat de Catalunya ( aplicable també als
empleats publics locals, en virtut del principi didentitat de l'article 300 de la Llei
2/2003, de 28 d’abril, municipal i de régim local de Catalunya ). A I'efecte també
s’ha de tenir en compte I'establert als articles 329, 330, 331 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei
de les entitats locals.

Entre altres els seglients:

- No es poden exercir, per si o mitjancant substitucié, activitats privades
relacionades directament amb les desenvolupades pel departament, organisme o
entitat, per tal de preservar la imparcialitat i la independéncia del personal,
impedir o menyscabar I'estricte compliment dels seus deures o perjudicar
interessos generals.

- No es poden desenvolupar activitats privades en relacido a assumptes gue
estigui intervenint l'interessat o en els que hagi intervingut en els darrers dos anys
per rad del seu lloc de treball.

- No es pot autoritzar si la suma de jornades de |'activitat publica principal i de
laprivada ren la jornada de treball ordinaria de I'’Administracié _incrementada
en un 50% .




