REGLAMENT DEL CONSELL SECTORIAL DE SALUT DEL
DISTRICTE D’HORTA-GUINARDO

PREAMBUL

El govern del Districte d’"Horta-Guinardé conscient de que la participacié de tots els ciutadans i
les ciutadanes és la base per construir societats plenament democratiques, lliures i solidaries
vol dotar dels instruments necessaris perqueé es puguin discutir, analitzar, proposar i
desenvolupar conjuntament accions concretes que ajudin a millorar la qualitat de vida de la
ciutadania del Districte en tot allo que tingui a veure amb I'ambit de la salut.

El Districte d’Horta-Guinardd sempre ha estat receptiu envers a aquesta inquietud i ha facilitat
la participacié i la comunicacié en temes de Salut des de I'any 1984 amb l'inici del treball de la
taula de salut.

El Consell de Salut del Districte té la voluntat de facilitar el desenvolupament de les
competencies de salut que té atribuides el propi Districte i afavorir la comunicacié i la
col-laboracié amb el Consorci Sanitari de Barcelona per promoure millores i projectes en comu.

Seguint el que s’estableix en I'article 4 de la Carta Municipal de Barcelona, el catala sera la
llengua propia del Consell de Salut. Aixi mateix, també es vetllara per incorporar la mirada
interseccional, incloent les diversitats de génere, cultura, discapacitat i totes les que es
consideri adient.

TiTOL I. NATURALESA | OBJECTE

CAPITOL 1. FINALITATS

Article 1 Naturalesa

El Consell Sectorial de Salut del Districte d’Horta-Guinardd, és un organ consultiu i de
participacié ciutadana en I'ambit de la salut, creat a 'empar de I'article 48 de les Normes
Reguladores del Funcionament dels Districtes.

El Consell de Salut del Districte es va constituir per acord del Ple de Districte el 9 de juliol del
2002 amb la missié de contribuir en I'ambit sanitari a I'atencid, promocié i proteccié de la
salut.

Article 2 Funcions

El Consell Sectorial de Salut del Districte d’"Horta-Guinardo té les segilients funcions:



e Garantir la coordinacid i col-laboracié de I'organitzacié sanitaria amb el Districte pel que fa
a la participacio ciutadana en la millora dels serveis, recursos i programes de salut i ésser
un espai facilitador de comunicacio entre la ciutadania, les entitats i serveis de Salut.

e Promoure la participacio de la ciutadania d’'Horta-Guinardé en I'ambit de la salut i I'atencio
sanitaria de cobertura publica.

e Donar suport a les entitats, associacions i grups que formin part del Consell en la
realitzacio de les seves activitats.

e Promoure i realitzar activitats, projectes i recerques que siguin d’interes per la ciutadania
d’Horta-Guinardd que sobrepassin els objectius i/o la capacitat d’accié de les entitats,
associacions i grups que formin part del Consell.

e Vetllar per tal que les directrius i programes vinculat de I’Ajuntament de Barcelona,
vinculats amb I'ambit de la salut, estiguin implementats al Districte correctament. De la
mateixa manera, es treballara per fer sensibilitzacié dels projectes de Salut en els espais de
participacié territorial de Districte.

e Retre comptes a la ciutadania : Emetre informes, a iniciativa propia o a peticié municipal,
en el seu ambit d’actuacié i elevar-los a les comissions consultives del districte. Igualment,
els organs competents de I'Ajuntament de Barcelona han de donar resposta a les
propostes o peticions presentades pel Consell de Salut en un termini maxim de 30 dies,
prorrogables a 30 dies més per causes justificades.

e Presentar un cop I'any un informe-balan¢ de la seva actuacié al conjunt de membres del
consell.

e Recolliri promoure propostes de millora envers els indicadors de salut.

e Facilitar el desenvolupament de les competéncies de salut que té atribuides el propi
Districte.

e Vetllar per les persones cuidadores

Article 3 Facultats
Sén competéncies del Consell Sectorial de Salut del Districte d’"Horta-Guinardé:

e Estudiar i emetre propostes en temes relacionats amb la salut de la poblacié del Districte.

e Impulsar la salut comunitaria als barris i al districte

e Fer el seguiment de les taules de salut comunitaries promovent la participacio ciutadana a
les mateixes.

e Recolzar I'agenda 2030 de Barcelona envers I'eix salut i benestar al districte.

e Fer el seguiment del pla de salut de la regid Sanitaria de Barcelona en el territori d’"Horta-
Guinardo.

e Potenciar la coordinacié dels serveis de salut del Districte amb les entitats i associacions
del Districte.

e Coneixer els indicadors i estat de salut de la poblacié del Districte.

e Promoure la informacio, el debat i la difusid en temes de salut per una millor qualitat de
vida dels ciutadans i ciutadanes del Districte.

e Participar i/o organitzar activitats que augmentin la sensibilitzacié en problematiques de
salut i proposar activitats que generin canvis d’habits més saludables.



e Participar en el desplegament de la integracié social i sanitaria al Districte d’Horta-
Guinardo.

e Totes les activitats que es promoguin des del Consell Sectorial de Salut es faran en
representacio seva.

CAPITOL 2. ELS MEMBRES DEL CONSELL

Article 4 — Composicid

El Consell Sectorial de Salut d’Horta-Guinardé esta integrat per:

e El/la Regidor/a del Districte que actuara com a president/a o conseller/a en qui delegui.

e El/la vice-presidenta del Consell, escollida per majoria simple dels membres del Consell
d’entre les persones representants de les entitats, que formin part del Consell. Haura de
ser renovada a I'inici de cada mandat municipal, sens perjudici que hi pugui ser reelegida la
mateixa persona. Com a maxim durant vuit anys.

e El/la Consellera de Salut del Districte.

e Un representant de la Direccid de Serveis a les Persones i al Territori del Districte. Que
actuara com a secretari/a.

e Un/arepresentant de cada grup municipal present en el Consell Municipal de Districte.

e Representants designats pel Consorci Sanitari de Barcelona.

e Representants designats per I’Agencia de Salut Publica de Barcelona.

e Representants designats pel Departament de Salut de I’Ajuntament de Barcelona.

e Un/a representant designat per cada associacié de veins del districte, entitat i grup que
formi part del Consell de Salut del Districte.

e Els representants d’altres entitats del districte que no siguin estrictament de salut com,
entitats de dones, esports, medi ambient i que hagin estat proposats per a formar part del
Consell segons s’estipula en I'article 6 d’aquest reglament.

e Un/a representant de cada entitat prestadora de serveis de salut al Districte d’Horta-
Guinardo.

e Un representat dels farmaceutics del districte aixi com els representants dels col-legis
professionals que ho desitgin en I'ambit de la salut (COMB, COIB, COPB, TSCAT...) i que
hagin estat proposats per a formar part del Consell segons s’estipula en I'article 6 d’aquest
reglament.

e Fins a un maxim de 5 membres poden ser representants de la ciutadania a titol individual
les quals hauran de ser persones de reconeguda valua I'ambit de la salut. Aquestes
persones hauran de formalitzar la seva peticid, exposant-ne els motius i acreditant la seva
valua per tal de ser valorada i validada per la majoria dels membres del Consell.

Article 5 — Associacions, entitats, grups i representants de la ciutadania

Poden formar part del Consell un/a representant de cada associacid veinal del Districte
d’Horta-Guinardé, altres associacions, entitats i grups relacionats total o parcialment amb



I’'ambit de la salut al Districte d’"Horta-Guinardd des una perspectiva intersectorial per a totes

les etapes del cicle vital.

Article 6 — Eleccid i renovacié

El nomenament dels membres i de les membres del Consell correspon a la Presidéncia.

Correspon proposar els nomenaments:

A la propia Presidéencia pel que fa a la Secretaria.

Als grups municipals pel que fa als consellers o les conselleres respectius.

A les entitats del districte pel que fa a les persones escollides en la seva representacio,
préviament escollides pel mecanisme de convocatoria publica i seleccié d’aquelles entitats
que en vulguin formar part.

Al propi consell sectorial pel que fa a les persones expertes de valua reconeguda dins
I’'ambit de la Salut.

La Vicepresidéncia és elegida entre les persones membres del Consell Sectorial per majoria

simple en la seva primera sessié plenaria just després de les eleccions municipals.

Les persones designades seran escollides i renovades si escau en cada mandat municipal, sens

perjudici de poder ser tornades a designar. Les persones que ostentin la Vicepresidéncia podra

renovar Unicament per a un segon mandat.

Article 7 — Drets i Deures dels membres del Consell

Sén drets de les persones membres del Consell les seglients:

Els/les membres del Consell tenen dret a ser convocats/des a les sessions del Consell i a les
comissions de treball i tenen el deure d’assistir-hi.

Els membres del Consell tenen dret a obtenir informacié dels assumptes inclosos en 'ordre
del dia de les sessions del Consell i de les comissions de treball i tenen el deure de donar a
aquesta informacio el tractament que correspon a |'exercici de la seva condicié de membre
del Consell.

Els membres del Consell tenen dret a ser escoltats/des en les sessions del Consell i de les
comissions de treball.

Els membres del consell tenen dret a rebre els informes i presentacions que s’exposaran
amb la maxima antelacié per a poder preparar-se les reunions. En cas de no ser possible
s’enviara amb la maxima celeritat un cop acabi el consell juntament amb I’acta del mateix.

Els membres del Consell tenen dret a demanar la convocatoria del consell de salut si es fa
a peticié 1/3 dels seus membres.

Sén deures de les persones membres del Consell les seglients:

Assistir a les reunions del Ple del Consell i a les dels altres organs o grups de treball del
Consell del qual formin part, excepte en els casos degudament justificats i comunicats per
escrit a la Secretaria del Consell, excusant I’assistencia.



Respectar el torn de paraula quan participin en els debats de les reunions del Consell i
expressar-se evitant ofendre ningu.

En cas de baixa voluntaria, comunicar-la per escrit a la Secretaria del Consell.

En el cas de les persones representants d’una entitat, institucié o organitzaci6 membre,
garantir el vincle entre el Consell i I'entitat o organitzacio, i la comunicacié bidireccional
dels acords sobre els temes d’interés comu dels respectius organs de govern.

Article 8 — Cessament de membres del Consell

El plenari del Consell pot acordar fer cessar les persones membres, prévia audiéncia a la

persona afectada, i, si escau, proposar-ne la seva substitucié. En cas de desacord, |la persona

interessada pot acudir al procediment regulat al capitol 10 del Reglament de participacio

ciutadana davant la Comissié d’Empara i la resta d’instancies previstes per a la tutela dels seus

drets.

Poden ser causes de cessament de les persones membres del Consell:

La manca d’assisténcia no justificada a dues sessions seguides o a quatre d’alternes en un
periode de tres anys.

La manca de respecte reiterada i de bona convivencia que impossibiliti el bon
funcionament de I'organ.

L'actitud discriminatoria per rad de sexe, diversitat sexual i/o génere o la reproduccié
d’actituds sexistes i/o perpetuadores de desigualtats de génere.

La finalitzacié del mandat previst.
La renuncia voluntaria de la persona interessada.

La mort, malaltia o qualsevol altra que faci impossible la seva participacid.

TITOL Il. REGIM DE FUNCIONAMENT

CAPITOL I. CONVOCATORIA | DESENVOLUPAMENT DE LES SESSIONS

Article 9 — Convocatoria

El Consell de Salut d’Horta-Guinardd es reunira com a minim un cop al trimestre. Podra
celebrar sessions extraordinaries a proposta de la presidencia o a sol-licitud d’un ter¢ del
nombre legal de membres del plenari.

La convocatoria per a les sessions ordinaries es fara amb una antelacié minima de deu
dies.

Les sessions extraordinaries es convocaran amb una antelacié minima de dos dies.



e En la convocatoria de les sessions figurara la data i el lloc de celebracié, I’hora d’inici i de
finalitzacio prevista i I'ordre del dia amb un cronograma orientatiu. Es vetllara per incloure-
hi tota la documentacid a tractar en la sessio.

Article 10 — Desenvolupament de les sessions

El Consell de Salut es un organ de participacio, d’informacié i consultiu, per tal que els seus
membres puguin expressar aquesta voluntat, sempre que desitgin compartir les seves
propostes, inquietuds, plantejaments en el que es prioritzara l'interés de la promocid de la
salut de la ciutadania o la millora del funcionament dels diferents serveis , entitats, ONG o
programes que s’implementin al districte i als diferents barris, no de la ciutat, s’haura
d’informar a la Comissié Permanent per tal de confeccionar I'ordre del dia de la sessio.

L'ordre del dia de les sessions ordinaries s’estructuren en funcié de les propostes rebudes per
els membres del Consell de salut previament a la Comissié Permanent o els temes pendents
gue hagin quedat de la darrera sessi6 o el calendari planificat per abordar els temes plantejats
per els membres del Consell de Salut

e Les sessions ordinaries s’estructuren orientativament d’acord amb els apartats segiients:
e Aprovacio de 'acta de la sessid anterior.
e Informacié del govern del Districte.
e Informacio del Consorci Sanitari de Barcelona.
e Informacié de I’Agencia de Salut Publica de Barcelona.
e Temes d’interes general.
e Informacio a carrec de les Comissions de Treball.
e Després de cada punt de I'ordre del dia hi haura un Torn obert de paraula, especific
per aquell punt per tal de deliberar, arribar acords i recollir propostes especifiques.
o Al final de I'ordre del dia hi haura un punt especific d’altres informacions d’interées i
calendari on s’emplagara a la propera sessié ordinaria del proper consell de salut
e En I'Gs de la paraula els membres del Consell vetllaran perqué puguin intervenir tots els
presents en la sessié en equitat.
e Els acords del Consell s’adoptaran per la cerca del consens, en cas de no ser possible, sera
pel vot de la majoria simple dels membres assistents a la sessio.
e En la convocatoria del Consell de salut, en I'ordre del dia incloura la previsié de temps de
cada un dels seus punts amb la intencié d’aconseguir una durada racional de les sessions
del Consell.

CAPITOL Il. COMISSIONS DE TREBALL | SECRETARI/A
Article 11 — Comissions de treball
Quan sigui necessari, per atendre questions especifiques i amb caracter permanent o

temporal, segons escaigui, es podran constituir comissions de treball territorials o tematiques,
a iniciativa del/la president/a del Consell o per iniciativa dels seus membres.



La creacio de les comissions de treball figurara com a punt de I'ordre del dia i es produira per
acord, en el qual es fixara la seva composicié i es delimitara la seva competéncia.

L’adscripcié dels membres del Consell a les comissions sera voluntaria.

Article 12 — Comissié Permanent

La Comissi6 Permanent esta formada per les persones que ocupin la Presidéncia i la
Vicepresidéencia; un minim d’una persona i un maxim de tres en representacio de les entitats
del Consell; una persona en representacié del Consorci Sanitari de Barcelona; una persona en
representacié de I’Agencia de Salut Publica de Barcelona i una persona en representacié del
Departament de Salut de I’Ajuntament de Barcelona. Assisteix a les seves reunions la
persona que exerceix les funcions de Secretaria del Consell, la qual actua també com a
secretari o secretaria de la Comissid Permanent, amb veu pero sense vot.

Les persones membres de la Comissié Permanent en qualitat de representants de les entitats
de Consell de Salut sén elegides pel Ple d’entre les candidatures presentades, en la primera
sessid del mandat, per majoria simple.

La Comissié Permanent té les seglient funcions:

- Preparar l'ordre del dia de les sessions.

- Atendre les persones membres del Consell en tot allo que tingui referéncia al Consell
fora de I'ambit estricte de les sessions.

- Mantenir les funcions de la Comissié en allo que sigui imprescindible en els periodes
d’interinitat que es puguin donar des de la dissolucié del Consell, a la finalitzacié de la
legislatura, fins a I'eleccid del nou Consell.

La Comissié Permanent es reuneix sempre que sigui necessari i almenys quan sigui necessari
per tal de preparar I'ordre del dia de les sessions plenaries, i amb el temps suficient per tal
convocar-les validament.

La convocatoria de les sessions de la Comissid Permanent ha d’anar acompanyada amb
I'ordre del dia corresponent i la documentacid necessaria, si escau, i s’ha d’enviar per
correu electronic als seus i a les seves membres amb una antelaci6 minima de cinc dies
habils.

Les sessions de la Comissié Permanent no son publiques.

Article 13 — Secretari/a

El Consell de Salut d’Horta-Guinardd disposara d’un/a secretari/a que sera el/la técnic/a
responsable en materia de Salut del Districte.

El/la secretari/a s’encarregara de donar el suport administratiu i técnic necessari per al
desenvolupament del Consell.



TiTOL Ill. REGIM SUBSIDIARI
Article 12 — Regim subsidiari

En tot allo no previst pel present reglament seran d’aplicacié supletoria les Normes
reguladores del funcionament dels districtes, el Reglament intern d’organitzacié i
funcionament del Districte d’Horta-Guinardd, el Reglament de participacié ciutadana de
I’Ajuntament de Barcelona i altres normatives en mateéria d’organs col-legiats.

DISPOSICIO FINAL. Aprovacié i entrada en vigor

Aquest reglament I'aprova el Consell del Districte d’'Horta-Guinardd, per majoria simple dels
seus vots, a proposta de la Comissid de Govern del Districte d’Horta-Guinardd i per iniciativa
del Consell Sectorial de Salut, i entra en vigor a partir de la seglient sessié del Consell, en la
qual es fara public a aquests efectes.



