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RESUM DEL CONSELL SECTORIAL DE FEMINISMES | LGTBI

Data: 16 de desembre de 2021

Lloc: la sala de plens de la Seu del Districte de Nou Barris, pl. Major de Nou Barris, 1, 2a
la sala virtual https://meet.jit.si/ConsellSectorialdeFeminismesiLGTBI-DistricteNouBarris
Hora inici: 18:00h

Hora de finalitzacié: 20:00h

PERSONES ASSISTENTS

Composicié de la taula: Presideix la taula la consellera de Feminismes i Lgtbi Alexandra Lopez
Lorente. Vicepresidenta Irene Ferrero. Secretaria Angela Santos Solis.

Consellers municipals: Esther Flaguer Garcia (BCNComu), Antoni Pallarés Davé (PSC) i Montserrat
Cuspinera Inglés (ERC)

Entre el public: Rosa Martin, Xaro Hortet de El Torrent, Ma. Dolores Millan, Montse Argente, Carol

de I'Ass. Accions Fem, Mirta Manzetti de I’Ass. La Indomable, Montse de Vilapicina i la Torre
Llobeta.

ORDRE DEL DIA

1. Aprovacio de I'acta anterior

2. Presentacié del Centre de Masculinitats Plural, a carrec d’Eva Martinez Schiaffino, Directora
del centre. Departament de Prevencid de Violéncia Masclista

3. Presentacio del projecte de la GUB sobre seguiment de casos de violéncia masclista.

4. Designar a dues persones del Consell Sectorial per representar aquest al Consell Ciutada del
Districte, conforme l'article 41. 2 b) del Reglament Intern de Nou Barris.

5. Torn obert de paraules
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TEMES TRACTATS

1. Aprovaciod Acta anterior

S’aprova l'acta sense cap esmena.

2. Presentacio del centre de Masculinitats Plural, a carrec d’Eva Martinez Schiaffino, Directora

del centre. Prevencio de Violéncia Masclista.

- Que fem? Com funciona el centre? D’on prové? Expectatives futures.

Plurals va néixer al 2005.

Aquest centre és va comengar dient-se Servei d’Atencié a Homes (SAH) al 2009. Amb el SARA és va veure la
necessitat de treballar amb homes que havien estat agressors de les seves parelles o ex parelles, i
intervenir en aquests casos.

El centre va dirigit a homes que han comés agressions/violéncies a les seves parelles o ex parelles, o alguna
persona en concret. | que vulguin revertir aquestes conductes violentes.

Al 2011 es va millorar el servei per afegir la prevencio de violéncies, no només el tractament/intervencid. El
projecte s’Tanomena Canviem-ho.

AL 2013 es va comengar un grup de pares amb el ASSIR. El grup consisteix en futurs pares que fan un procés
de prevencié de violéncia. Aquest servei avui dia esta desbordat.

En 2021 des de I’Ajuntament volem potenciar la part preventiva. Es va canviar el nom a Plurals, perque crea
un espai segur per homes, i que tinguessin millor voluntat per demanar el procés de reconstruccio.

Els objectius del centre sén promoure, apropar, facilitar, vincular als homes per treballar certs aspectes,
formar una perspectiva de génere, trencar amb activitats violentes, dinamitzar espais de treball des de la
sanitat i serveis de la ciutat, fomentar la participacid masculina, donar una responsabilitat als homes de les
actituds en vers les dones i la societat.

El requisit d’entrada és que els homes han de venir voluntariament, si venen obligats no es fara el
tractament, encara que estigui derivat d’un servei. Hem d’observar una intencié de millorar i reconstruir-se.
En el cas dels homes obligats per un pla de treballs (a nivell socioeducatiu), derivats de un servei perque
han de complir aquest pla de treball.
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Les formacions sén 12 sessions de 2h setmanals, en les quals treballen les coses basiques de genere i
violéncies masclistes. L'objectiu d’aquestes formacions és que després els homes tinguin un interés de
reconstruir-se. El repte és treballar amb els homes més enlla de la violencia.

Enllag a la presentacio del servei:
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PLURAL
Centre de Masculinitats

3. Torn obert de paraules de la Presentacioé de Plurals.

P1: S’atenen homes victima?
R1: No

P2: S’atenen homes trans agressors?
R2: Si que es treballa amb el col:-lectiu LGTBI, quan hi ha actituds violentes o agressions.

P3: 1 a casos de joves agressors que agredeixen a mare o germana?
R3: Han vingut casos de joves que agredeixen a nivell intrafamiliar i també es tracten. A més és van fer unes
formacions en Centres d’Acollida. El problema d’anar aquests llocs és que pot provocar racisme.

P4: Es treballa en el mon de I'esport?
R4: Encara no.

P5: Creu que s’hauria d’anar a col-lectius culturals que fan s de VM quotidianament?
R5: Volem apropar-nos a la diversitat cultural, pero és un repte, perqué has de tenir una formadora experta

en diversitat cultural.

Es va comentar que s’hauria de fer una prevencio des de les escoles que no tenen perspectiva de génere. |
que els nens viuen en una socialitzacidé de genere que perpetua la violéncia masclista.

4. Presentacio del projecte de la GUB sobre el seguiment de casos de violéncia masclista.

La GUB ha realitzat un canvi de mirada per treballar casos de violeéncia masclista, es treballa per detectar i
prevenir de manera proactiva situacions de risc de violéncia de génere. El projecte T"acompanyem es va
comengar al 2021, ja que es va detectar que la proporcié de casos denunciats a casos que existeixen és
excessivament baix.

En la pandéemia és va baixar les denuncies, a més de que els serveis estaven desorganitzats.

Hi ha diversos indicadors de risc que va fomentar la creacid del projecte. En el telefon d’emergencies 112
cada dia es rep entre 1.500 i 2.000 trucades. D’aquestes trucades només es podia donar resposta si es deia
el nom i domicili. De les trucades de cada dia, unes 700 sén per “problemes de convivencia”, en les quals
detectem que hi ha una possible violéncia intrafamiliar, si es donava resposta (nom i domicili), o trucaven
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veins/veines que escoltaven la situacio. Les respostes de la dona i de I’'home solien ser que només estaven
discutint. En aquest casos procedien a fer un informe policial amb les trucades per tenir les dades i poder
actuar de manera més especifica. En aquest informe constaria qui havia trucat, des d’on, la resposta de la
Guardia Urbana, la resposta de les persones informades del succés...

En 2020 va haver 47 casos de violencia masclista, en les quals 38 van denunciar, i el 84% no havia denunciat
mai.

L’objectiu és que tots els serveis tinguin coneixement dels serveis municipals.

Es formara una comissié que consistira en la Guardia Urbana, Mossos d’esquadra, SARA, SAH, Consorci
sanitari, CSS...

Es treballa la violéncia masclista en diferents ambits, gent gran, interculturalitat...

Enllag a la presentacié del projecte:
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5. Designar a dues persones del Consell Sectorial per representar aquest al Consell Ciutada del
Districte, conforme I'article 41.2 b) del Reglament Intern de Nou Barris.

Es va explicar la necessitat de representar al Consell ciutada, perdo no es va deixar clar qui seria la
representant.

ACORDS:

1. S’aprova per unanimitat 'acta de la sessié anterior.

La presidenta aixeca la sessid, de la qual com a secretaria estenc aquesta acta amb el vistiplau de la
presidenta.

La secretaria Vist i plau
La presidenta
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