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SAIER - Servei d’Atenció a Immigrants, Emigrants i Refugiats 

PREGUNTES FREQÜENTS SOBRE ALTRES PERMISOS 
DE RESIDÈNCIA VIA ESTRANGERIA 

Actualitzat a juny de 2025 

Les persones estrangeres que volen residir a Espanya han de regularitzar la seva situació administrativa al 

país i ho poden fer a través de diferents tipologies d’autoritzacions establertes per la Llei d’Estrangeria (o a 

través de la Llei d’Asil en el cas de les persones sol·licitants de protecció internacional). 

A continuació, s’exposa informació bàsica actualitzada sobre les diferents autoritzacions contemplades per 

llei que no formen part de les autoritzacions de residència per circumstàncies excepcionals (detallades en un 

altre document). Tanmateix, si vius a la ciutat de Barcelona i tens dubtes, et recomanem que demanis cita 

amb el SAIER per rebre assessorament personalitzat. 
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Visats des d’origen 

 Necessito viatjar a Espanya per rebre un tractament mèdic que no tinc al meu 1.

país, com ho puc gestionar? 

Per poder viatjar a Espanya i instal·lar-te amb garanties mentre reps un tractament mèdic, has de sol·licitar 

un visat sanitari. Hauràs d’adreçar-te a l’Ambaixada espanyola en el teu país per exposar la teva situació i 

demanar l’orientació adient. 

 Si he vingut a Espanya amb visat de turista, podré gestionar el visat sanitari? 2.

No. El visat mèdic se sol·licita a país d’origen i si ja et trobes al nostre territori, hauràs de seguir les vies de 

regularització habituals, en cas que el tractament duri més del període de vigència de 90 dies del visat de 

turista. 

https://www.exteriores.gob.es/es/EmbajadasConsulados/Paginas/index.aspx
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 He vingut per acompanyar a una persona que es troba rebent tractament 3.

mèdic, però necessitaré més temps aquí, què puc fer? 

Per causes excepcionals, es pot demanar una pròrroga improrrogable del visat de turista per ampliar 

l’estada 90 dies més, però cal fer-ho dins dels primers 30 dies al territori. 

 I si he viatjat perquè vull quedar-me per estudiar, puc modificar el meu 4.

permís? 

Sí. Pots demanar la modificació del visat de turisme per una autorització d’estada per estudis, però també 

tens un termini de 30 dies des de l’entrada al país per tramitar-ho. 

Estada per estudis 

 Puc treballar a Espanya amb una autorització d’estada per estudis? 5.

Sí, en alguns casos. Les persones amb autorització d’estada d’estudis que segueixen estudis superiors, 

formació professional de grau mitjà o superior o adreçada a aconseguir un certificat de professionalitat o 

d’aptitud tècnica o habilitació professional necessària per a l’exercici d’una professió específica estan 

habilitades per treballar per compte aliè i propi, sense que calgui cap altre tràmit. 

 Quantes hores podré treballar? 6.

Podràs treballar una jornada màxima de treball de fins a 30 hores setmanals, sempre que aquesta sigui 

compatible amb l’activitat formativa per la qual es va concedir l’autorització d’estada. 

En cas que es superessin les 30, s’extingiria l’autorització d’estància per estudis.  

 Què passa si finalitzo els estudis però em vull quedar treballant? 7.

Si tens una oferta de feina amb el Salari Mínim Interprofessional, podràs modificar la teva autorització per 

residència i treball inicial. 

Reagrupament familiar 

 Quan puc fer un Reagrupament familiar? 8.

El Reagrupament familiar es tramita quan el familiar que es vol reagrupar està al país d’origen. El poden fer 

aquelles persones que: 

 Hagin residit de forma regular a Espanya un mínim d’un any (per reagrupar familiars ascendents el 

període de residència ha de ser de més temps). 

 Disposin d’un habitatge adient (serà necessari aportar un informe l’habitatge (INF H). 

 Tinguin els recursos econòmics amb ingressos o rentes estables. 
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 A qui puc reagrupar? 9.

Les persones susceptibles de ser reagrupades per familiars al territori són: 

 Cònjuge, parella inscrita al registre públic UE o relació estable justificada de majors de 18 anys. 

 Fills i filles menors de 18 anys o tutelats o majors d’edat amb discapacitat. 

 Ascendents majors de 65 anys a càrrec o menors dels 65 si hi ha raons de caràcter humanitari. 

 Filles i fills majors d’edat que hagin de tenir cura de la persona reagrupant per tenir un grau de 

dependència reconegut. 

Es consultarà l’existència d’antecedents penals a Espanya de la persona que es vol reagrupar. 

 Quins mitjans econòmics ens demanaran? 10.

Hauràs d’acreditar els mitjans econòmics amb l’IPREM com a referència per al càlcul: 

 El 150% de l’IPREM per reagrupant i familiar a càrrec i el 50% més per cada familiar més. 

 Quan hi hagi fills menors d’edat, caldrà acreditar el 110% de l’Ingrés Mínim Vital (IMV) i per cada 

familiar addicional s’haurà d’acreditar el 10% IMV i fins a un màxim del 150%. 

Et recomanem que t’assessoris a l’Oficina del SAIER o també pots contactar amb el Programa 

d’Acompanyament al Reagrupament Familiar per obtenir orientació sobre el procés. En aquest Programa 

també s’ofereixen activitats d’orientació i acompanyament per a infància i jovent arribada a Barcelona fora 

del període escolar. 

 Quins terminis de durada tenen els permisos per Reagrupament? 11.

La durada de les autoritzacions de persones reagrupades tindrà la mateixa vigència de l’autorització de la 

persona reagrupant. A més, aquestes autoritzacions permeten treballar per compte aliè o propi a persones 

en edat laboral. 

 Quins criteris haig de complir per renovar aquest permís? 12.

Has de presentar la sol·licitud de renovació entre els 2 mesos abans i els 3 mesos posteriors a la data de 

venciment, hauràs de continuar formant part de la mateixa unitat familiar i residir a Espanya. 

La renovació tindrà una vigència de 4 anys. 

 Què passa si desapareix el vincle amb la persona que em va reagrupar? 13.

Depenent de la situació, hi haurà la possibilitat de demanar una targeta independent de la persona 

reagrupant. Demana una cita per assessorar-te amb professionals especialitzats per consultar quines 

opcions tens.  



 

5 
 

SAIER - Servei d’Atenció a Immigrants, Emigrants i Refugiats 

Residència i treball 

 Què necessito per renovar un permís de residència i treball? 14.

Per renovar, cal que compleixis un dels següents requisits: 

 Continuïtat en la relació laboral inicial. 

 Haver cotitzat un mínim de 3 mesos per any, sempre i quan, compleixis un dels següents requisits: 

o Disposar d’un contracte de treball amb nou ocupador i trobar-te d’alta a la Seguretat Social. 

o Disposar d’un nou contracte de treball (amb ocupador solvent). 

o Acreditar que la relació laboral que va originar la teva autorització es va interrompre per 

causes alienes a la teva voluntat i que, a més a més, tens en actiu la teva inscripció al SOC 

com a demandant d’ocupació. 

 Cobrar una prestació per desocupació o per inserció social. 

 Haver cotitzat un mínim de 9 mesos en un període de 12 mesos,  

 Tenir cònjuge o parella de fet que compleix els requisits econòmics previstos pel Reagrupament 

Familiar. 

 Haver extingit el contracte de treball o suspès la relació laboral com a conseqüència de ser víctima 

de violència de gènere. 

En cas de no disposar d’algun d’aquests requisits, hauràs d’aportar un Informe d’Esforç d’Integració  (INF I 

4) sempre que et trobis dins dels terminis establerts. 

 Com aconsegueixo l’Informe d’Esforç d’Iintegració? 15.

Per demanar-ho, hauràs d’adreçar-te al teu ajuntament i serà necessari que demostris que: 

 Tens coneixements de català i castellà (45 hores o 90 hores, si s’ha demanat prèviament un INF I1, 

I2 i I3). 

 Has participat en activitats formatives: certificat d’acollida o mòdul B o C de primera acollida o altres 

formacions d’ESO, batxillerat o cicle formatiu. 

 Quant temps té de validesa? 16.

Les autoritzacions de residència i treball tenen una durada de 4 anys i permeten treballar per compte aliè i 

compte propi. 

Les autoritzacions per circumstàncies excepcionals no són autoritzacions inicials. 

 Quins terminis tinc per renovar aquesta autorització? 17.

Tens un termini de renovació dins dels 2 mesos previs i fins als 3 mesos posteriors a la data de caducitat del 

teu permís de residència.  
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Residència de menors d’edat 

 Quan es pot demanar la residència de menors? 18.

Es podrà demanar l’autorització de residència temporal per a: 

 menors que hagin nascut a Espanya, i siguin fills o filles de progenitors estrangers titulars d’una 

autorització de residència 

 menors que hagin nascut fora d’Espanya i siguin fills o filles de progenitors estrangers titulars d’una 

autorització de residència per als quals es pugui acreditar: 

o una permanència continuada de dos anys al territori (padró). 

o el compliment dels requisits de mitjans econòmics i d’allotjament del Reagrupament familiar 

(INF H). 

 Quan haig de realitzar el tràmit? 19.

En el cas dels menors nascuts a Espanya, has de fer la sol·licitud de residència en el termini dels primers 6 

mesos des del naixement del o de la menor o des del moment en què un dels progenitors aconsegueix la 

residència, sempre que el o la menor s’hagi trobat en tot moment a territori espanyol. 

De manera excepcional, es podrà valorar la presentació de la sol·licitud fora del termini dels sis mesos, quan 

hi hagi causes degudament justificades. 

Per als menors nascuts a l’estranger, es podrà fer la sol·licitud mentre es trobi en vigor l’autorització del 

progenitor. 

Residència i treball per compte propi 

 Què cal acreditar per aconseguir aquest permís? 20.

Únicament es demana que demostris que comptes amb la inversió prevista per a la implantació del projecte. 

 Què passarà quan hagi de renovar? 21.

Quan hagis de renovar, se’t concedirà una autorització de quatre anys per treballar per compte propi o aliè. 

Residència de llarga durada 

 Quan puc demanar una autorització de llarga durada? 22.

Podràs demanar un permís de residència de llarga durada quan hagis passat cinc anys al territori en situació 

administrativa regular de forma contínua. 
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 L’hauré de renovar? 23.

Sí, la llarga durada s’ha de renovar cada cinc anys. 

 Què vol dir la residència de llarga durada-UE? 24.

La llarga durada-UE autoritza a residir i treballar a Espanya indefinidament i atorga la possibilitat d’obtenir 

una autorització de residència i treball en altres estats membres de la UE, sempre que es compleixin els 

criteris establerts. 

 Què necessito per aconseguir aquest permís? 25.

Has d’haver residit de manera regular i continuada a  Espanya durant cinc anys i comptar amb un contracte 

de feina i cobertura sanitària de manera regular. 

Contractacions en origen  

 Com funciona aquest tipus de contractació? 26.

La nova regulació vol dinamitzar la figura del catàleg de difícil cobertura. Si una ocupació es troba dintre 

d’aquest catàleg, l’empresa ocupadora podrà tramitar una autorització de residència i treball per compte aliè 

inicial a favor d’una persona estrangera sempre que aquesta es trobi al país d’origen. 

No s’aplica a les persones nacionals de Perú i Xile.  

 Com puc saber si la meva professió es troba dins de les feines contemplades 27.

per obtenir aquest permís? 

En la determinació del catàleg de difícil cobertura s’incorporaran aquelles feines que pertanyin a sectors 

econòmics que es determinin per acord de la Comissió delegada del Govern per a Assumptes Econòmics, a 

proposta del Ministeri d’Inclusió, Seguretat social i Migracions. 

També es redueix el temps de tramitació de l’oferta davant dels serveis públics d’ocupació, que passa a ser 

de vuit dies. A més, el certificat de l’oficina d’ocupació s’ha d’emetre en tres dies, en comptes dels cinc 

anteriors. 

Es preveuen autoritzacions plurianuals (migració circular) i que habilitaran a treballar 9 mesos a l'any durant 

4 anys. Aplicable en qualsevol sector amb necessitat de treballadors i treballadores.  

 

En cas que requereixis d’un major assessorament i resideixis a la ciutat de Barcelona, pots demanar cita al 

SAIER per rebre assessorament individualitzat sobre les vies possibles de regularització. 

A més, si necessites demanar l’informe d’integració social per tramitar la teva sol·licitud, pots contactar amb 

el Punt d’Informació i Arrelament perquè t’assessorin. 

https://ajuntament.barcelona.cat/cita/saier
https://ajuntament.barcelona.cat/cita/saier
https://ajuntament.barcelona.cat/novaciutadania/ca/informes-i-altres-documents-destrangeria

