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ხშირად დასმული კითხვები განსაკუთრებულ 

გარემოებებში ბინადრობის ნებართვის შესახებ  

განახლებულია 2023 წლის სექტემბერს. 
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რეგულაციებით დადგენილ დაშვებებს. 

განსაკუთრებულ გარემოებებში ბინადრობის ნებართვის მისაღებად ერთ-ერთი ყველაზე ცნობილი 

ვარიანტია არაიგო, რომელიც შეიძლება იყოს სამუშაო, სოციალური, ოჯახური ან სასწავლო, თითოეულ 

პროცედურას აქვს სხვადასხვა მოთხოვნები, ასევე მნიშვნელოვანია ესპანეთში უწყვეტი ცხოვრების 

დადასტურება. 

ქვემოთ იხილავთ ზოგიერთ ყველაზე ხშირად დასმულ კითხვებს არაიგოს შესახებ, თუმცა ყოველთვის 

რეკომენდირებულია მოითხოვოთ ინდივიდუალური რჩევის მიღება SAIER-ში. SAIER-ის ოფისებში 

თქვენ მიიღებთ სპეციალიზებულ მომსახურებებს არაიგოს პროცედურის დასამუშავებლად ან 

კონკრეტული გაურკვევლობის გადასაჭრელად. 

გამონაკლისი გარემოებების გამო ბინადრობის ნებართვის მოქმედების ვადაა: ნებართვა ერთი წლის 

ვადით  ნებართვა ორი წლის ვადით  განახლება ოთხი წლის ვადით.. 

სახელმძღვანელო მითითებები  
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სამუშაო არაიგო  

2021 წლის 8 ივნისს მიგრაციის საკითხებში სახელმწიფო მდივნის მიერ ცნობილი გახდა ინსტრუქცია 

1/2021 სამუშაო არაიგოს ანუ დამკვიდრების დროებითი ბინადრობის ნებართვასთან დაკავშირებული 

პროცედურის შესახებ.  



 

3 
 

SAIER - Servei d’Atenció a Immigrants, Emigrants i Refugiats 

 რა სიტუაციაში შემიძლია მოვითხოვო სამუშაო არაიგო? 1.

მაშინ, როდესაც შეძლებთ დასაბუთებულად წარმოადგინოთ ლეგალურად ყოფნის დროს ან ბოლო ორი 

წლის განმავლობაში განხორციელებული წინა სამუშაო აქტივობა ბინადრობის ვითარებაში და უნდა 

აკმაყოფილებდეს ერთ-ერთ შემდგომ კრიტერიუმს: 

 როგორც დასაქმებული: კვირაში მინიმუმ 30 საათი 6 თვის განმავლობაში, ან კვირაში 15 საათი 

12 თვის განმავლობაში. 

 თვითდასაქმებული: უწყვეტი საქმიანობა მინიმუმ 6 თვის განმავლობაში. 

 კიდევ რა კრიტერიუმებს უნდა ვაკმაყოფილებდე? 2.

უნდა გქონდეთ ორი წლის განმავლობაში უწყვეტი ბინადრობა ესპანეთში, იმყოფებოდეთ 

არარეგულარულ ადმინისტრაციულ სიტუაციაში და არ გქონდეთ კრიმინალური წარსული. 

 

სოციალური არაიგო 

 რა დამჭირდება სოციალური არაიგოს მოთხოვნისთვის? 3.

უნდა წარმოადგინოთ წინასწარი სამუშაო ხელშეკრულება კვირაში მინიმუმ ოცდაათი საათის 

ოდენობით, გამონაკლისია დაშვებული დამოკიდებულ არასრულწლოვანთა ან იმ პირთა შემთხვევაში, 

რომლებსაც ესაჭიროებათ დამხმარე თავიანთი ქმედუნარიანობის განსახორციელებლად, სადაც სამუშაო 

დრო კვირაში 20 საათს საჭიროებს, ამ მიზნით თქვენ შეგიძლიათ წარმოადგინოთ ერთი ან მეტი 

სხვადასხვა აქტივობების სამუშაო კონტრაქტი. 

ბინადრობის ნებართვა სამუშაო ნებართვის გარეშე არაიგოს მოთხოვნის შემთხვევაში, თქვენ უნდა 

დაამტკიცოთ, რომ გაქვთ ფინანსური შესაძლებლობა, რაც წლიური საარსებო მინიმუმის 100%-ს 

წარმოადგენს.. 

 რა მოთხოვნებს უნდა აკმაყოფილებდეს კომპანია, რომელსაც სურს ჩემი 4.

დასაქმება? 

კომპანია უნდა იცნობდეს ხაზინასთან და სოციალურ უზრუნველყოფასთან დაკავშირებული 

გადასახადის, სამუშაო ანგარიშის წარმოდგენას და დღგ-ის კვარტალური გადახდის საგადასახადო 

ვალდებულებების შესახებ. 

ამ პირობების დაკმაყოფილების შემთხვევაშიც კი, სანამ კომპანია სამუშაო შეთავაზებას გაუკეთებს 

ევროკავშირის არაწევრ პირს თუ სამუშაოზე ჰყავს დასაქმებული პირები ნახევარ განაკვეთზე, მაშინ 

მოუწევს მათი დაქირავება სრულ განაკვეთზე.  
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იმ შემთხვევაში, თუ კომპანიის შექმნიდან არ არის გასული ერთი წელი, შესაბამისად მისი ბილინგიც 

უცნობია, აქედან გამომდინარე შეუძლებელია გააფორმოს წინასწარი კონტრაქტი, რადგან  ჯერ უნდა 

გადაიხედოს სარგებლის რაოდენობა და შესაბამისად ცნობილი უნდა იყოს კომპანიის შესაძლებლობები 

დასაქმების შეთავაზების მიზნით.  

 

თუ დამსაქმებელია კერძო პირი და არა კომპანია (მაგალითად, სახლში მომსახურეთა დასაქმების 

ხელშეკრულება), ასევე არ უნდა ჰქონდეს დავალიანება. 

 რა მოთხოვნებს უნდა აკმაყოფილებდეს დამსაქმებელი თუ ის არის კერძო პირი? 5.

ამ შემთხვევაში, დამსაქმებელმა უნდა წარმოადგინოს ფინანსური გადახდისუნარიანობა 

ხელშეკრულების გასაფორმებლად, ასევე მოსთხოვენ თანაცხოვრების ფლაერს მუნიციპალური 

რეესტრიდან, რადგან მას უნდა ჰქონდეს საკმარისი ფინანსური რესურსები თანამცხოვრები ადამიანების 

საჭიროებების დასაფარად.  

 რა დოკუმენტებს მომთხოვენ სოციალური არაიგოს მოთხოვნის შემთხვევაში? 6.

ზოგადად, ისინი მოგთხოვენ პასპორტს, მტკიცებულებას რომ თქვენ ნამდვილად იცხოვრეთ უწყვეტად 

სამი წლის განმავლობაში ესპანეთში, აგრეთვე ნასამართლეობის მოწმობას წარმოშობის ქვეყნიდან და 

სოციალური ინტეგრაციის ანგარიშს. SAIER-ში გაანალიზებენ თქვენს კონკრეტულ სიტუაციას და 

სიღრმისეულად აგიხსნიან ყველა საჭირო მოთხოვნებს.  

 არის თუ არა საკმარისი ესპანური ენის ცოდნა სოციალური არაიგოს მოსათხოვად? 7.

არა, სოციალური არაიგოს მოსათხოვად საჭიროა დაკმაყოფილდეს სხვა მოთხოვნები, გარდა ამისა, 

კატალონიაში არსებობს ორი ენა და ამიტომ კატალანური ენის მხოლოდ საბაზისო ცოდნაა საჭირო 

საზოგადოებაში დამკვიდრების დასამტკიცებლად, თუმცა, კატალანური ენის ცოდნა არ არის 

აუცილებელი სოციალური არაიგოს მოსაპოვებლად. 

 როგორ ხდება სოციალური არაიგოს ინფორმაციის დამუშავება? 8.

ეს ინფორმაცია შედის გენერალიტატის პასუხისმგებლობაში, მაგრამ ამას ითხოვენ საკრებულოდან. 

დაინტერესებული პირი უნდა დაუკავშირდეს უბნის სამოქალაქო მომსახურეობის ოფისს (OAC) სადაც 

ჩაწერა აქვს დარეგისტრირებული და მოითხოვოს სოციალური არაიგოს ამონაწერი.  

 თუ მივიღებ სამუშაო შეთავაზებას ესპანეთში სამწლიანი ცხოვრების 9.

დასრულებამდე, უნდა წავიდე ჩემს ქვეყანაში სამუშაო ვიზის დასამუშავებლად? 

თუ ცოტა დროა დარჩენილი რომ შესრულდეს ესპანეთში ცხოვრების სამი წელი, მიზანშეწონილია 

დარჩეთ ქვეყანაში. 
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თქვენს წარმოშობის ქვეყანაში ვიზის მოთხოვნა უფრო რთულია, რადგან ესპანეთში უმუშევრობის 

მაღალი მაჩვენებელია და საზღვარგარეთიდან მომსახურე პირების შეთავაზებები მაღალკვალიფიციური 

პროფილებია. გამონაკლისი კეთდება მხოლოდ ჩილესა და პერუს მოქალაქეებისთვის, იმ ქვეყნებისთვის, 

რომლებსაც აქვთ განსაკუთრებული შეთანხმებები და თავისუფლდებიან რთული პროფესიების 

კატალოგის შესრულებისგან. უმჯობესია დაელოდოთ სანამ შესრულდება თქვენი ესპანეთში უწყვეტი 

სამწლიანი ცხოვრება, რათა აირჩიოთ სოციალური არაიგო.  

 სოციალური არაიგოს დოკუმენტის მოქმედების ვადა რამდენი ხნის განმავლობაში 10.

განისაზღვრება? 

სამი თვის განმავლობაში.  

 რა შემიძლია გავაკეთო, თუ უკვე მაქვს ყველა დოკუმენტი, მაგრამ ვერ ვნიშნავ 11.

შეხვედრას სოციალური არაიგოს მოთხოვნის წარსადგენად? 

შეგიძლიათ დაბეჭდოთ სკრინშოტი დასადასტურებლად, რომ არ დევს ჩანიშვნა და დაგვიანება იყო 

თქვენი კონტროლის მიღმა მიზეზით.  

 თუ მე ვიყავი თავშესაფრის მაძიებელი და უარყოფითი პასუხი გამომივიდა 12.

შემიძლია მოვითხოვო სოციალური არაიგო? 

დიახ, მიუხედავად იმისა, რომ სამუშაო არაიგო არ არის დამოკიდებული საერთაშორისო დაცვის 

განაცხადზე, შესაძლებელია ორივე პროცესი ერთდროულად დაიწყოს. 

 რამდენ ხანს მოქმედებს ჩემი წარმოშობის ქვეყნიდან მოთხოვნილი დოკუმენტები? 13.

სამთავრობო ქვედელეგაცია თვლის, რომ დოკუმენტი ძალაშია იმ ვადით, როგორც განსაზღვრული იქნა 

წარმოშობის ქვეყანაში, თუ დოკუმენტზე არ არის მითითებული მაქსიმალური მოქმედების თარიღი, 

ესპანეთის სახელმწიფო ანიჭებს მას საშეღავათო პერიოდს 6 თვის განმავლობაში.  

 

ოჯახის არაიგო 

 შემიძლია თუ არა მოვითხოვო ბინადრობის ნებართვა, როგორც ესპანელი პირის 14.

ოჯახის წევრმა? 

დიახ, თუ თქვენ ხართ ესპანეთის ტერიტორიაზე, ხართ ესპანელი პირის პირდაპირი ნათესავი და 

აპირებთ ესპანეთში ცხოვრებას სამ თვეზე მეტი ვადით, შეგიძლიათ მიმართოთ ბინადრობის ნებართვას 

ოჯახის არაიგოს მხრივ. 
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პირები, რომლებსაც შეუძლიათ ოჯახის არაიგოს მოთხოვნა, არიან: მეუღლე, დე ფაქტო წყვილი, 

პირდაპირი აღმავალი და დაღმავალი შტოს ნათესავი და ესპანელი ეროვნების შეზღუდული 

შესაძლებლობის მქონე პირის დამხმარე.  

თქვენ მიიღებთ ინფორმაციას SAIER-ისგან ოჯახის არაიგოდან გამომდინარე ბინადრობის ნებართვის 

მიღების მოთხოვნის შესახებ. 

ესპანელი პირის ოჯახის წევრს ან ევროპის ეკონომიკური ზონის ან შვეიცარიის ნებისმიერ წევრსაც 

შეუძლიათ მოითხოვონ ევროკავშირის მოქალაქის საოჯახო ბარათი (საზოგადოებრივი ბარათი). ამ 

შემთხვევაში მოითხოვება ფინანსური რესურსები. 

 რა ცვლილებები იქნა შეტანილი ახალ რეგლამენტში? 15.

რეფორმა ქმნის ოჯახურ რეჟიმს ესპანეთის მოქალაქეებისთვის, რომელთაც სურთ შეინარჩუნონ 

თავიანთი ოჯახის წევრი ესპანეთში. 

მთავარი სიახლე კი ისაა, რომ მეუღლეებზე, დე ფაქტო წყვილებზე, 65 წელზე უფროსი ასაკის აღმავალ 

ნათესაური კავშირის პირებზე და 21 წლამდე დაღმავალი შტოს ნათესავ პირებზე არ იქნება საჭირო 

ფინანსური რესურსების წარმოდგენა.  

კიდევ ერთი სიახლე, განმცხადებლად ჩაირთვება პირი, რომელიც ესპანური ეროვნების შეზღუდული 

შესაძლებლობის მქონე ადამიანს ეხმარება ქმედუნარიანობის განხორციელებისთვის, იმ პირობით, რომ 

განმცხადებელი პასუხისმგებლობას იღებს მასზე და ცხოვრობს მასთან ერთად. 

 ვის შეუძლია მიიღოს ამ ტიპის ბინადრობის ნებართვა? 16.

 დედა, მამა ან მეურვე, აგრეთვე ესპანელი ეროვნების არასრულწლოვანზე პასუხისმგებელი. 

 პირი, რომელიც პასუხისმგებელია ესპანელი ეროვნების ქმედუუნარო პირზე, რომელთანაც 

ცხოვრობს. 

 ესპანელი მოქალაქეობის მქონე პირის მეუღლე ან დე ფაქტო წყვილი. 

 65 წელზე მეტი ასაკის აღმავალი ნათესაური კავშირის ესპანელი ეროვნების მქონე პირი, 

მეუღლეს ან დე ფაქტო წყვილი. 

 65 წლამდე ასაკის პირი, რომელიც პასუხისმგებელია აღმავალი ნათესაური კავშირის მქონე 

ესპანელი ეროვნების მქონე პირზე, მეუღლე ან დე ფაქტო წყვილი. 

 21 წლამდე დაღმავალი შტოს ნათესაური კავშირის ესპანელი ეროვნების მქონე  პირი, მეუღლე ან 

დე ფაქტო წყვილი. 

 21 წელზე მეტი ასაკის დაღმავალი შტოს ესპანური ეროვნების მქონე პირზე პასუხისმგებელი, 

მეუღლე ან დე ფაქტო წყვილი. 

 ესპანელი მამა, დედა, შვილი.. 
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 როგორია ბინადრობის ნებართვის ხანგრძლივობა? 17.

ბინადრობის ნებართვის ხანგრძლივობაა 5 წელი და საშუალებას გაძლევთ იმუშაოთ როგორც 

თვითდასაქმებულად, ასევე სამუშაო ხელშეკრულებით. 

ესპანელი მოქალაქეების მშობლების ან შვილების შემთხვევაში, ნებართვა განსხვავებულია და 

გრძელდება ერთი წელი, რაც თავდაპირველ ნებართვაზე დაყრდნობით ერთი წლის შემდეგ შეიცვლება 

და განახლდება შემდგომი 4 წლის ვადით. 

 

არაიგო სწავლის გზით 

 ვის შეუძლია მოითხოვოს არაიგო ანუ ბინადრობის ნებართვა სწავლის გზით? 18.

ნებისმიერს, ვისაც შეუძლია დაამტკიცოს ორი წლის განმავლობაში უწყვეტი ცხოვრება ესპანეთის 

ტერიტორიაზე და სასწავლო კურსის ერთ ერთი შემოთავაზების შესრულება რაც შემდეგში 

მდგომარეობს:   

 რეგულირებული სასწავლო კურსი დასაქმებისთვის, პროფესიული სერტიფიკატის მისაღებად, 

ტექნიკური უნარი სერთიფიკატის მისაღებად ან პროფესიული კვალიფიკაციის ასამაღლებლად, 

რომელიც აუცილებელია კონკრეტული პროფესიის განსახორციელებლად.
1
 

 საჯარო საოკუპაციო სამსახურების (SOC) მიერ ხელშეწყობილი სასწავლო კურსი, სამუშაოს 

მაძიებლად რეგისტრირებული ადამიანებისთვის (საიმიგრაციო რეზოლუციის შემდეგ).
2
 

 მუდმივი სწავლება უნივერსიტეტის დონეზე ექსტენციის კურსების მეშვეობით ან 

კომპეტენციების განახლების, სასწავლო ან პროფესიონალური კურსის მეშვეობით. 

 სასწავლო კურსი მიმართული მიკროსერთიფიკატების მისაღებად. 

ბინადრობის ნებართვის მინიჭებიდან სამი თვის განმავლობაში, აღნიშნული მახასიათებლების მქონე 

კურსზე რეგისტრაცია უნდა წარედგინოს საიმიგრაციო ოფისს. 

 რა დროით განისაზღვრება ბინადრობის ნებართვის მოქმედების ვადა? 19.

ბინადრობის ნებართვის მოქმედების ვადაა 12 თვე და შეიძლება გაგრძელდეს ერთხელ შემდეგი 12 თვის 

განმავლობაში (როდესაც სასწავლო კურსი აღემატება პირველი გაცემული ნებართვის მოქმედების 

ვადას). 

                                                      
1
 საძიებო სისტემა არასაუნივერსიტეტო სასწავლო ცენტრებისთვის: 

https://www.educacionyfp.gob.es/contenidos/centros-docentes/buscar-centro-no-universitario.html 
 
2
 მოძებნეთ კურსები, სპეციალიზაციები და სასწავლო ცენტრები (SOC):  

https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/persones/vull-formar-me/cercadors-formacio-especialitats/cercador-
integrat  

https://www.educacionyfp.gob.es/contenidos/centros-docentes/buscar-centro-no-universitario.html
https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/persones/vull-formar-me/cercadors-formacio-especialitats/cercador-integrat
https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/persones/vull-formar-me/cercadors-formacio-especialitats/cercador-integrat
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სასწავლო კურსის დასრულების შემდეგ და ბინადრობის ნებართვის მოქმედების პერიოდში შეიძლება 

მოთხოვნილი იქნეს სამუშაოს ნებართვა, რომელიც შეიძლება მოითხოვოთ სამუშაო ხელშეკრულებით, 

რომელიც უზრუნველყოფს მინიმუმ, მინიმალურ პროფესიულ ანაზღაურებას ან რაც დადგენილია 

საცნობარო კოლექტიურ ხელშეკრულებაში, აგრეთვე გავლილი სასწავლო კურსის დამადასტურებელი 

საბუთი. სამუშაო ნებართვა მოქმედებს ორი წლის განმავლობაში. 

 

თანამშრომლობა შრომის ორგანოებთან 

 რა სიტუაციებს შეესაბამება ეს თანამშრომლობა? 20.

შრომის ორგანოებთან თანამშრომლობით გაცემული ნებართვა შეესაბამება ძველი შრომითი არაიგოს 

პროცედურას. შრომის ინსპექციასთან თანამშრომლობით გაადვილდება განსაკუთრებული ბინადრობის 

და მუშაობის ნებართვა მათზე, ვინც: 

 იმყოფება არარეგულარულ ადმინისტრაციულ სიტუაციაში (ესპანეთში უწყვეტი ცხოვრების 

მინიმალური პერიოდი არ არის მოთხოვნილი). 

 შრომის ინსპექციის დასკვნის ან სასამართლოს დადგენილებით დაამტკიცებს, რომ გასულ წელს 

გქონდათ მინიმუმ ექვსი თვის შრომითი ურთიერთობა.    

განაცხადი შეიძლება წარადგინოს უცხოელმა პირმა ან შრომის ორგანომ, ამ ტიპის ნებართვა მოქმედებს 

ერთი წლის განმავლობაში და საშუალებას იძლევა იმუშაოთ როგორც დასაქმებული ან 

თვითდასაქმებული.    

შრომის ორგანოებთან თანამშრომლობის კონცეფცია, რომელიც ახლა მხოლოდ შრომის ინსპექციას 

უკავშირდება, გამოტოვებს სხვა გზებს, როგორიცაა შეთანხმება ან გადაწყვეტილება სასამართლო 

სარჩელამდე, რომელიც აღიარებდა სამუშაო პერიოდს სამსახურიდან გათავისუფლების მოთხოვნის 

შემდეგ. 

განსაკუთრებით მნიშვნელოვანია, როდესაც ვსაუბრობთ სახლის მუშაკებზე, სადაც, სამუშაო ადგილის 

მახასიათებლებიდან გამომდინარე, რომელიც ემთხვევა დასაქმებულის საცხოვრებელ ადგილს, აშკარაა 

შრომის ინსპექციის ქმედების შეუძლებლობა, რაც მათ ტოვებს ამ რეგულაციის პროცედურის ფარგლებს 

გარეთ, რაზეც ადრე მათ შეეძლოთ ჰქონოდათ წვდომა სასამართლოს გადაწყვეტილების ან 

შემათანხმებელი ოქმის მეშვეობით. 
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 ნებართვის მოთხოვნისას აუცილებელია თუ არა პირის ან კომპანიის მიმართ 21.

საჩივრის შეტანა? 

დიახ, ამის შესახებ შეტყობინება და საჩივრის შეტანა აუცილებელია, რომ პირი მინიმუმ 6 თვე მუშაობდა 

ხელშეკრულების გარეშე, საჩივარი შეიტანება ანონიმურად, შრომის ინსპექციის სამასახურში ან 

სასამართლოში. 

ბევრს ეშინია შეტყობინება და საჩივრის შეტანა, მაგრამ უარესი იქნება, თუ მოულოდნელად შრომის 

ინსპექციის მხრიდან მოხდება შემოწმება სამსახურში და ნახავს რომ პირი ნებართვის გარეშე მუშაობს, 

მაშინ მოხდება გაძევების გააქტიურების პროცედურა.     

თუ პირი შეტყობინებით და საჩივრის შეტანით ითანამშრომლებს, შრომის ინსპექცია არ გასცემს 

გაძევების ორდერს, პირიქით, შედგება სამართალდარღვევის ოქმი, სადაც აღნიშნული იქნება, რომ თქვენ 

ნებაყოფლობით ითანამშრომლეთ მართლმსაჯულებასთან და ამ თანამშრომლობისთვის შეძლებთ 

ისარგებლოთ ბინადრობის და მუშაობის ნებართვით.  

 როგორ შეიძლება დაამტკიცოთ შრომითი ურთიერთობა, თუ არ არსებობს 22.

ხელშეკრულება? 

ყველა სახის დოკუმენტური და ჩვენებითი მტკიცებულებით, როგორიცაა ფოტოები, ვიდეო, ქვითარზე 

ხელმოწერები, ხელმოწერები ინვოისზე და ა.შ  

 თუ შრომის ინსპექცია მივიდა იმ სამსახურში, სადაც მე ვმუშაობ და იმ დროს მე 23.

არ ვიყავი, რა ვქნა? 

თუ შრომის ინსპექციის მეშვეობით საჩივრის გზით ვერ ხერხდება, რჩება სასამართლო საჩივრის შეტანის 

გზა, შეიძლება შეტანილი იქნეს სამსახურიდან გათავისუფლებისთვის ან გადაუხდელობის მოთხოვნით. 

 რა ტიპის ნებართვა შემიძლია მივიღო? 24.

მიიღებთ ბინადრობისა და მუშაობის ნებართვას ერთი წლის ვადით, ეს ნებართვა საშუალებას გაძლევთ 

იმუშაოთ როგორც თვითდასაქმებული, ასევე ხელშეკრულებით დასაქმებული, გეოგრაფიული ან 

საქმიანობის შეზღუდვის გარეშე. გარდა ამისა, ეს ნებართვა ანიჭებს სამუშაო დროის რეტროაქტიულ 

აღიარებას სოციალური უზრუნველყოფის მიზნებისთვის.  

 


