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Plataforma per la Llengua

Qui'som

Som una organitzacio no governamental que treballa per promoure la llengua catalana
com a eina de cohesio social. Treballem als diferents territoris de parla catalana i des
d'una perspectiva transversal en I'ambit socioecondmic i audiovisual, en ['acollida i
arrelament linglistic als nouvinguts, en les universitats i en l'educacio i a les
administracions, entre d'altres ambits d'actuacié. Entre els nostres objectius meés
destacats hi ha l'erradicacié de la catalanofobia, la lluita contra la vulneracié dels
drets lingiiistics dels parlants de catala i I'assoliment d’un marc legal que els

reconegui plenament.

La Plataforma per la Llengua compta amb diversos grups de treball en diverses
poblacions i delegacions territorials al Pais Valencia, el Barcelonés, el Maresme, el
Baix Llobregat, el Valles Occidental, les llles Balears i a I'Alguer. En total englobem
meés de 19.000 persones collaboradores i nombroses entitats que treballem per
promoure la llengua catalana, en diferents ambits d’actuacio: arrelament i cohesio
social, conscienciacié lingiiistica, cultura, lleure i joventut, educacio6 i universitats, i

drets lingiiistics.

En l'ambit dels drets linglistics disposem de quatre grans linies de treball:
'administracioé publica, el mén de 'empresa, la justicia i el pla internacional. En tots
aquests terrenys posem un émfasi especial en I'assoliment de la igualtat dels parlants
de catala amb les comunitats lingUistiques plenament reconegudes i en el combat
contra tota forma de supremacisme, subordinacié i menyscabament de drets

lingiistics.
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La Plataforma per la Llengua treballa de manera global per aconseguir la normalitzacio
definitiva del catala. Per a assolir aquest objectiu general, també tenim per objectiu
assolir un respecte ple dels drets dels catalanoparlants. Aixd comporta que la nostra
entitat combati activament la discriminacié linglistica dels parlants de catala, ja sigui

meés estructural i legalitzada, ja es produeixi en un context més espontani.

La lluita contra la discriminacio lingiiistica es fa a través de campanyes i accions que

s'estructuren en els seglients ambits de treball:

® Administracions publigues: en aquest ambit, la Plataforma per la Llengua incideix

per tal que les administracions reconeguin plenament la llengua catalana, la
utilitzin, la fomentin i sobretot garanteixin els drets lingiiistics dels ciutadans en

I'ambit public i privat. Destaquen els seguents punts:

O Compilem els casos de discriminacié linglistica contra els parlants de catala
i els denunciem publicament per augmentar el coneixement d’aquesta

problematica i apoderar els parlants.

O Dialoguem amb les administracions per incrementar els mecanismes de
supervisié per evitar discriminacions linguistiques i per depurar

responsabilitats.

O Fem un seguiment de la normativa linglisticament antiigualitaria per
denunciar-la publicament i mobilitzar la societat civil i els actors politics per
avancgar cap a un marc legal que reconegui drets iguals per als parlants de
catala, sense distincions i jerarquies entre comunitats linguistiques

territoritalitzades, historiques i propies de I'Estat.

O Fem propostes legislatives per avancgar cap a la igualtat i superar un marc

legal linglisticament discriminatori.
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Empresa i consum: Empresa i consum és un ambit d'actuacio dirigit a la

normalitzacio lingiiistica en el mén socioeconomic, i de manera especial pel que
fa a la imatge externa i serveis que ofereixen les empreses als usuaris i

consumidors. Destaquen els seguents punts:

O Denunciem publicament els casos de vulneracid de drets linguistics
d’'usuaris i consumidors, per augmentar la consciéncia d’aquesta

problematica i per educar el public en aquests drets.

O Mantenim un didleg amb les empreses per assegurar practiques
linguistiques socialment responsables i conscients dels drets dels parlants i
de la necessitat d’adaptar-se a les especificitats linglistiques del mercat

catala.

O Fer un seguiment especific de la normativa linglistica antiigualitaria que
regula el sector privat i publiquem analisis i observacions per alertar de la
situacié de jerarquitzacié entre grups linglistics i per refutar les opinions
interessades que asseguren que la situacio de relegacio del catala és fruit

unicament del lliure mercat i el lliure albir.

O Tractem amb l'administracié perqué els abusos contra parlants de catala
siguin previnguts i perseguits, i perqué s’avanci cap a un marc legal més

favorable a I'exercici dels drets lingtiistics dels consumidors.

Internacional: La Plataforma per la Llengua treballa per aconseguir que les
administracions internacionals reconeguin plenament la llengua catalana, la
utilitzin, la fomentin i sobretot garanteixin els drets linglistics dels ciutadans en

I'ambit public i privat. En aquest sentit, es pot destacar que:

O Treballem amb altres entitats europees del tercer sector per a la defensa
dels drets linguistics i estem integrats en diferents xarxes publicoprivades

que tenen aquest objectiu.
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O Fem seguiment del grau de compliment de la Carta Europea de les
Llengiies Regionals o Minoritaries per part d’Espanya i assessorem el
Comite d’Experts del Consell d’'Europa per al compliment d’aquesta carta
quan realitza les observacions i rodes de contactes per a 'elaboracié dels

seus estudis periodics sobre el compliment d’Espanya.

O Fem seguiment de la normativa europea en matéria linglistica i denunciem
els efectes contraris a la igualtat linguistica que té en la legislacio el fet que

el catala no sigui llengua oficial d’estat membre ni de la Unid.

O Fem difusié a Europa de la situacido de supremacisme i jerarquitzacié entre

grups linguistics existent a I'Estat espanyol

® Justicia: en aquest ambit tenim per objectiu l'increment de la preséncia de la
llengua catalana en el sistema de justicia, especialment pel que fa a la relacio
amb les persones usuaries i consumidores d'aquest servei, i també, amb els
professionals (advocats, notaris, jutges, funcionaris...). Les actuacions més

destacades son:

O L’assessorament i acompanyament legal en casos de discriminacio

linguistica.

O La detecci6 i denuncia dels abusos contra I'exercici del dret de parlar en

catala en el sistema de justicia.

Serveis

Per tal de contribuir a I'assoliment dels nostres objectius i per tal de continuar garantint
el bon funcionament de la nostra organitzacié, oferim un ampli cataleg de serveis. El
disseny de la nostra proposta de serveis s'ha realitzat amb la voluntat de donar resposta

a actuacions concretes i facilitar també I'assoliment dels objectius dels ambits de treball.
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La nostra llarga experiéncia en l'assoliment de resultats, la qualitat i formacié dels

nostres professionals avalen la garantia dels nostres serveis.

Acompanyament legal en casos de discriminacié greu

C Oferim, de manera proactiva, assessorament legal individualitzat en casos de
discriminacioé linglistica greu. Elaborem anualment un report de discriminacions
lingliistiques per denunciar la problematica, conscienciar la poblacio i treballar amb

les administracions i la societat civil per a la seva millora.

Servei de queixes i assessorament legal a particulars

® Oferim la possibilitat d'assessorar els ciutadans en casos particulars sobre els seus
drets linguistics i la regulacié en materia de llengua. Recollim les preocupacions

ciutadanes en materia linglistica i elaborem un informe anual sobre la questio.

Servei d’assessoria i auditoria lingliistica a empreses i administracions

® Assessorem les administracions publiques, les empreses i les organitzacions de la
societat civil en les iniciatives que vulguin posar un especial émfasi en I'ambit de la

sensibilitat i gestio linguistica.

Servei de formacid per a representants politics, agents socials i treballadors de

I'administracié
® La Plataforma per la Llengua ofereix una série de formacions en temes d'actituds
linguistiques, discurs politic lingliisticament responsable, usos i marc legal de la

llengua.

Elaboracié d'eines i recursos

® Des de la Plataforma per la Llengua elaborem estudis i un seguit d'eines i recursos
(guies didactiques, estudis i publicacions diverses, triptics, adhesius, etc.) que tenen
com a principal objectiu treballar I'is social del catala en ambits especifics i

conscienciar dels drets linguistics i de la seva importancia.
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Coordinacions

Treballem conjuntament amb:

¢ L’Oficina de Garanties Linguistiques.

® L’Oficina de Drets Lingtistics de la Generalitat Valenciana.
® El Servei de foment del catala de les llles Balears.

® El Sindic de Greuges de Catalunya.

® El Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana.

® L’Oficina per la No Discriminacio.

> El Servei de Foment del catala del Govern de les llles Balears.

Teléfon: 93 321 18 03

Correu electronic: info@plataforma-llengua.cat

Lloc accessible

Web: https://www.plataforma-llengua.cat/
Adrecga: C/ Sant Honorat, 7

Principal 1a

08002 Barcelona



