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1. Pressupost per al 2018



AJUNTAMENT DE BARCELONA
INSTITUT D'EDUCACIO

PRESSUPOST D’'INGRESSOS
(expressat en euros)

PRESSUPOST INICIAL

CODI DESCRIPCIO
ECONOMIC
34200 Preus Escoles Bressol
34201 Ingressos Conservatori de MUsica
34205 Ingressos Escoles de Musica
34206 Inscripcions altres cursos
TOTAL CAPITOL 3. INGRESSOS PROPIS
40000 Transferéncia corrent Ajuntament
TOTAL CAPITOL 4. TRANSFERENCIES CORRENTS
52000 Ingr.de comptes de bancs o caixes d’estalvis

TOTAL CAPITOL 5. INGRESSOS FINANCERS

TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS

%

2018 PARTIC.
15.798.234,90
469.994,50
726.871,07
154.200,00

17.149.300,47 25,38%
50.427.657,62

50.427.657,62 74,62%
1,00

1,00 0,00%

67.576.959,09 100,00%|




CODI

ECONOMIC
10100
12000
12001
12003
12004
12005
12006
12100
12101
13000
13002
13100
15000
16200
16400

16000
16001
16002
16003
16005
16009

PRESSUPOST DE DESPESES
(expressat en euros)

DESCRIPCIO

Basiques P. Directiu

Basiques funcionaris Al

Basiques funcionaris A2

Basiques funcionaris C1

Basiques funcionaris C2

Basiques funcionaris E

Triennis funcionaris
Complementaries desti funcionaris
Complementaries especific funcionaris
Basiques laborals

Complementaries laborals
Retribucions basiques i comp. Per temp
Productivitat

Formacio

Ajut familiar

Total Sous i salaris

S.Social Laborales

S.Social Funcionaris

S.Social Funcionaris nou ingres
S.Social Funcionaris interi integrat
S.Social Funcionaris interi nou ingrés
MUFACE

Total carregues socials
TOTAL CAPITOL 1. DESPESES DE PERSONAL

PRESSUPOST
INICIAL
2018

%

PARTIC.

235.003,45
1.825.586,57
9.672.223,08

150.576,40

124.468,09

64.438,92
2.312.387,24
6.221.681,17

10.707.769,91

183.221,93

260.899,81

902.265,34
2.019.464,44

37.000,00

56.895,24

34.773.881,59

77,79%

443.742,30
681.700,21
2.899.507,93
25.782,88
5.875.804,74
1.250,00

9.927.788,06

22,21%

44.701.669,65

66,15%




AJUNTAMENT DE BARCELONA
INSTITUT D'EDUCACIO

PRESSUPOST DE DESPESES
(expressat en euros)

CODI

ECONOMIC

20200
20300
20801
21600
21900
22000
22001
22002
22004
22100
22101
22200
22201
22400
22601
22603
22606
22611
22699
22703
22706
22746
22747
22799
22800
23020
23120

DESCRIPCIO

Arrendaments edificis

Arrendaments maquinaria, instal-lacié i utillatges
Altres lloguers

Manteniment de material informatic
Manteniment d'altre immobilitzat material
Material d'oficina ordinari no inventariable
Premsa, revistes, llibres i altres publicacions
Material informatic no inventariable

Material de reprografia

Energia eléctrica

Subministrament d'aigua

Comunicacions telefoniques

Comunicacions postals, missatgers i correus
Primes d'assegurances

Atencions protocolaries i representatives i catering
Publicacions en diaris oficials

Reunions i conferéncies i cursos

Altres despeses, indemnitzacions, senténcies
Despeses no detallades en altres apartats
Treballs Tecnics

Estudis

Serveis d'alimentacio

Suport educatiu escoles bressol

Altres contractes de serveis

Autonomia de Gestié de Centres docents
Dietes no directius

Locomocid no directius

TOTAL CAPITOL 2. DESPESES CORRENTS

AJUNTAMENT DE BARCELONA

PRESSUPOST INICIAL

2018

%

PARTIC.

85.249,08
13.499,18
1.784,75
69.961,01
7.985,00
5.773,09
4.223,60
43.827,44
7.600,00
81.294,94
2.700,00
210.669,71
13.250,00
14.760,06
7.438,10
2.127,68
183.693,30
9.048,49
20.104,99
565.085,38
12.584,61
7.345.655,22
7.612.923,51
1.098.742,31
1.234.805,87
3.295,26
7.054,91

18.665.137,49

27,62%




INSTITUT D'EDUCACIO

coDI
ECONOMIC

35902

40000
41030

41080
46703
46727
46748
48101

48580
48585
48587
48901
48902
48923
48980

62600
65018

DESCRIPCIO

Serveis bancaris i emissié de rebuts
TOTAL CAPITOL 3. DESPESES FINANCERES

Transferéncies a I’Ajuntament
Transferencies a I'lMI

Institut Municipal Persones amb discapacitat
Transferencia al Consorci d'Educacié de Barcelona
Consorci Institut infancia i mon urba

Al Consorci Auditori

Premis, beques i ajuts (FP dual, ajuts programes
culturals,...)
Fundacié Artur Martorell

Fundaci6 de la Formacié Professional
A I'Associacié Xarxa

Subv.per convocatoria a institucions sense afany de lucre

Altres transferéncies
Conveni Fundacié Bosch i Gimpera
Gestio escoles de musica

TOTAL CAPITOL 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Inversions en equips informatics
Nova magquinaria i instal-lacions

TOTAL CAPITOL 6. INVERSIONS

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES

PRESSUPOST
INICIAL

2018

%
PARTIC.

38.800,00

38.800,00

0,06%

12.000,00
334.739,00

30.000,00
414.825,86
90.000,00
42.000,00
352.784,07

16.559,63
607.531,98
67.310,48
739.000,00
43.749,49
48.080,97
1.187.669,67

3.986.251,15

5,90%

96.235,19
88.865,61

185.100,80

0,27%

67.576.959,09

100,00%




2. Memoria per al'elaboracio del pressupost 2018



El pressupost per a l'exercici 2018 de I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona és
d’un total de 67,6 milions d'euros (67,7 milions al 2017)

En els quadres numerics i en el text del pressupost es compara el projecte de
pressupost per al 2018 amb el pressupost aprovat per a I'exercici anterior 2017 per
part del Consell Rector de I'Institut Municipal d’Educacié.

Les principals magnituds i la seva variacio respecte al pressupost de I'any anterior sén

les seglents:

INGRESSOS (expressat en milers d'euros)

Press.inicial | Press.inicial | Variacié 2018 vs 2017

Cap. Concepte 2018 2017 absoluta en %
3 Preus publics i altres ingressos 17.149 17.605 -456 -2,6%
4  Transferéncia de I’Ajuntament 50.428 50.144 284 0,6%
Total Ingressos 67.577 67.749 -172 -0,25%

DESPESES (expressat en milers d'euros)

Press.inicial | Press.inicial | Variacié 2018 vs 2017

Cap. Concepte 2018 2017 absoluta en %
1 Despeses de personal 44.702 43.901 801 1,8%
2 Despeses corrents 18.665 19.060 -395 -2,1%
3 Despeses financeres 39 39 0 0,0%
4  Transferéncies corrents 3.986 3.944 42 1,1%
6 Inversions 185 805 -620 -77,0%
Total despeses 67.577 67.749 -172 -0,25%

Es pot apreciar que el pressupost de I'any 2018 reflecteix un lleuger decrement global
respecte a I'any anterior de 172 milers d’euros (0,25% sobre el total).

Les variacions experimentades en els diferents capitols estan desglossades en la
memoria d’ingressos i de despeses que segueix.



MEMORIA D’ INGRESSOS

El pressupost d'ingressos del 2018, classificats per l'origen del finangament, i les
variacions respecte al pressupost 2017 és el seguent:

Press.inicial Press.inicial | Variaci6 2018 vs 2017
Origen del financament 2018 2017 absoluta en %
Usuaris (preus publics) 17.149 17.605 -456 -2,6%
Ajuntament 50.428 50.144 284 0,6%
Total Ingressos 67.577 67.749 -172 -0,25%

Si analitzem els percentatges en funcié de la contribucio al finangament de I'Institut

son:

Press.inicial Press.inicial | Variaci6
Financament en % 2018 2017 22(138137\/5
Usuaris (preus publics) 25,38% 25,99% -0,61%
Ajuntament 74,62% 74,01% +0,61%
Total Ingressos 100,00% 100,00% 0,00%

Ha incrementat la participacio de I'Ajuntament en el finangament del Institut
d’Educacio, en detriment dels ingressos per preus publics provinents dels usuaris.

Capitol 3. Preus publics i altres ingressos

Aquest capitol recull els ingressos corresponents als preus publics per a la prestacié
de serveis d’ensenyament municipal d’escolaritat i alimentacio a les escoles bressol,
escoles municipals de musica i Conservatori, de sol-licitud i/o recepcié voluntaria i
aprovats per la Comissio de Govern en virtut de la delegacié del Consell Plenari.

El desglossament del capitol 3 d’ingressos és el seglient:




Concepte Press.inicial Press.inicial | Variaci6 2018 vs 2017

2018 2017 absoluta en %
Escoles Bressol 15.798 16.254 -456 -2,8%
Escolaritat escoles de musica 727 706 21 3,0%
Conservatori 470 477 -7 -1,5%
Altres ingressos capitol 3 154 168 -14 -8,3%
Total Ingressos 17.149 17.605 -456 -2,6%

La previsio d'ingressos per preus publics es presenta, com els anys anteriors, pel seu
valor net, és a dir, una vegada aplicada la tarifaci6 social a les escoles bressol i
deduits dels preus publics les bonificacions a les escoles de musica i al Conservatori.

Al pressupost s’inclouen els ingressos esperats corresponents als nous serveis de
bressol (dos grups nous i un espai familiar a la EBM Tres Tombs des de setembre del
2017 i tres EBM noves i un espai familiar addicional programats per setembre de
2018), per uns 234 mil euros.

També s’hi recull la minoracié dels ingressos de bressol en uns 690 mil euros derivats
de la implementacié de la tarifacio social que I'Institut aplica des del curs 17/18 en el
calcul del preu public d’escolaritat i alimentacié a les escoles bressol, amb 10 trams
de preu diferents en funcio de la renda familiar.

Per al curs 18/19 en aquesta proposta de pressupost no s’ha previst revisié de preus
publics.

Pel que fa a altres ingressos de capitol 3, aquests inclouen els cursos oberts al
Conservatori, les inscripcions als cursos per nadons, espais familiars i altres
conceptes menors (anuncis, fotocopies, etc).

Capitol 4. Transferéncies corrents

Els ingressos per transferéncia corrent a percebre de I'’Ajuntament al 2018 sén 50.428
milers d’euros (50.144 milers al pressupost del 2017), i per tant creixen en 284 milers
d’euros (un 0,6% respecte al pressupost de I'any anterior).

Capitol 5. Ingressos financers
Aquest capitol inclou els interessos rebuts dels comptes corrents, atenent els baixos

tipus d’interes i el compliment dels terminis de pagament a proveidors, aquesta
partida es dona d’alta pero es pressuposta en un sol euro.
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MEMORIA DE DESPESES

El pressupost de despeses del 2018, classificades per capitols, i les variacions
respecte al pressupost del 2017 és el seguent:

DESPESES (expressat en milers d'euros)

Press.inicial Press.inicial Variacié 2018 vs 2017
Cap. Concepte 2018 2017 absoluta en %

1 Despeses de personal 44.702 43.901 801 1,8%
2  Despeses corrents 18.665 19.060 -395 2,1%
3 Despeses financeres 39 39 0 0,0%
4  Transferéncies corrents 3.986 3.944 42 1,1%
6 Inversions 185 805 -620 -77,0%
Total despeses 67.577 67.749 -172 -0,25%

Capitol 1. Despeses de personal

El pressupost per I'any 2018 s’ha calculat sobre una plantilla a gener de 2018 de 1002
persones (985 a gener de 2017).

La plantilla mitjana calculada per al 2018 és d'un total de 1006 persones (919
personal docent i educador de bressol i 87 personal d’administracio i serveis). Al 2017
la plantilla mitjana prevista és de 989 persones (904 personal docent i educador de
bressol i 85 d’administracio i serveis).

La plantilla pressupostaria mitjana incorpora el personal necessari per a I'apertura de
dos grups nous i d’'un espai familiar a Tres Tombs obert a setembre de 2017 i un altre
espai familiar nou previst al setembre del 2018, aixi com per I'apertura de tres escoles
bressol noves al setembre de 2018.

Seguint les indicacions de la Gerencia de Recursos Humans de I'Ajuntament, i d’acord
amb el projecte de Llei de Pressupostos Generals de I'Estat per al 2018, s’han inclos
en el pressupost del capitol 1 per al 2018 capitol els fons necessaris per a fer front a
un increment global no superior a I'1% de les retribucions del personal al servei del
sector public (aquest increment s’aplicara sempre i quan la Llei de Pressupostos
Generals de I'Estat s’aprovi en aquest sentit). Per al personal homologat es mantenen
les condicions retributives establertes per la Generalitat de Catalunya pel personal
docent mentre sigui vigent el pacte d’homologacio.
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D’acord amb les instruccions rebudes de I'’Ajuntament no s’ha contemplat en el capitol
1 I'aplicacio de clausula de revisio salarial en funcié de I'lPC, recollit en I'acord de
condicions de treball comunes dels empleats de I'Ajuntament de Barcelona, ni s’han
dotat fons per a plans d’incentius a la jubilacié. En cas de que les retribucions per a
'any vinent es modifiquin fruit o bé de la negociacié d'un nou acord de condicions de
treball a I'’Ajuntament o bé per aplicacido de senténcies judicials, o si I'’Ajuntament
aprovés un pla extraordinari de jubilacid incentivada, o si les substitucions
augmentessin respecte al pressupost, aquestes retribucions haurien de ser dotades
en el decurs del 2018 addicionalment per part de I'Ajuntament per tal de poder ser
abonades al personal municipal adscrit a 'IMEB.

Amb els parametres esmentats anteriorment i atesa la transferéncia corrent establerta
per a I'Ajuntament per a I'any 2018, I'import total de capitol 1 pressupostat és de
44.702 milers d’euros.

Capitol 2. Despeses corrents

El pressupost de capitol 2 o despeses corrents per a l'any 2018 és d'un total de
18.665 milers d’euros (19.060 al pressupost de I'any anterior).

Les principals partides del capitol 2 de I'Institut corresponen als serveis d’alimentacio
a les escoles bressol per 7.346 mil euros, el suport educatiu a les escoles bressol per
7.613 mil euros i els fons destinats a la gestié autonoma dels centres per 1.235 mil
euros, aixi com a altres contractes de serveis per 1.099 mil euros i treballs técnics per
565 mil euros.

Dins d’altres contractes de serveis i treballs tecnics s’inclouen la realitzacio d’activitats
de promocié educativa, la contractacio externa pel suport a diversos programes
educatius, el programa de patis escolars, el manteniment del PAE (Programa
d’Activitats Educatives), el desenvolupament del Projecte Educatiu de Ciutat, la
realitzacio de diversos programes musicals; el suport tecnic informatic, el servei de
suport ocasional al punt d’atencié de I'IMEB, les revisions mediques del personal; el
manteniment del bulevard educatiu i altres contractes de tipologia molt diversa.
S’inclou també en aquesta partida la gestid i coordinaci6 del manteniment i
desenvolupament del programari de gestié6 de les escoles bressol (que integra el
procés de preinscripcio i matricula, la gestio administrativa, la facturacid i les
tarifacions, entre altres), el servei d’afinacié dinstruments i el manteniment dels
continguts dels webs, etc.

Capitol 3. Despeses financeres

El capitol 3 inclou fonamentalment les comissions per emissions de rebuts
d’escolaritat i alimentacio en escoles bressol i centres d’ensenyaments musicals.
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Considerant la despesa executada en els darrers anys aquesta partida es dota per al
2018 en 39 milers d’euros (igual en anys anteriors).

Capitol 4. Transferéncies corrents

Aquest capitol recull fonamentalment les subvencions per al funcionament de la
Fundacié Bcn Formacio Professional, les despeses dels estudiants en modalitat de
formacié dual a bressol, les despeses per a la gestio de les escoles de musica, i
d’altres subvencions nominals a diverses institucions i organismes municipals. Aquest
any la transferencia a I'IMI necessaria per al manteniment i desenvolupament de
l'aplicatiu de gestié de bressol entre altres, incorpora a més els fons destinats a
implantar a I'IMEB el SAP selecci6 en Recursos Humans al llarg del 2018. La
transferencia nominal al Consorci d’Educacié inclou també el financament de les
intervencions necessaries als centres per a I'estandarditzacié de les TIC a bressol i al
Conservatori.

Aquest 2018 apareixen menys subvencions nominals de les que apareixien fins I'any
2016, i els fons que es destinaven a aquestes s’incorporen a la partida de
subvencions per a institucions sense afany de lucre per concurréncia competitiva
(accions destinades a I'educacié comunitaria que millorin la cohesioé social i la inclusio,
i a projectes d’investigacio, recerca i innovacio educativa).

Capitol 6. Inversions

El capitol 6 d’Inversions de ['Institut inclou els fons destinats a adquisicié de béns
mobles, normalment maquinaria i instal-lacions, equipament docent, equipament
informatic, mobiliari i jocs de les escoles municipals bressol, de les escoles de musica
i del Conservatori, aixi com dels serveis centrals de I'Institut.

Respecte a aquest punt, fer constar que els fons destinats a RAM’s (Remodelacio,
Ampliacio i Millores), a les inversions en infraestructures importants i a la creacio de
noves escoles bressol o centres educatius figuren com és habitual en tot el grup
municipal com a inversions al pressupost de capitol 6 de I’Ajuntament de Barcelona.
Les obres relatives a centres educatius s’executen per encarrec de I'’Ajuntament, bé a
través del Consorci d’Educacio o bé a través d’altres operadors, i a la finalitzacio de
I'obra aquesta s’activa en el patrimoni municipal.
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3. Plantilla pressupostaria i la seva evolucio

14



INSTITUT MUNICIPAL D'EDUCAGIO

[PLANTILLA PRESSUPOST 2018

{*) Inclou en la seva majoria a professors de musica a temps parcial (horari no complart), gue presten serveis en diferents

centres educatius, | també aquells que fan més d'una especiafitat.

CATEGORIES TOTAL FUNGIONARIS| INTERING G.LAB. G.LAB.
TEMP.
[ESCALA ADM.GENERAL
1020 GESTORS G 3 4 2 0
1030 ADMINISTRATIUS 12 11 0 1 0
1040 AUXILIARS ADMINIST. 14 1 12 1 0
1050 SUBALTERNS 7 5 2 g 9]
ESCALA ADM. ESPECIAL
CLASSE DE TECNICS SUPERIORS
2010 ARQUITECTURA | ENGINYERIA 1 1 0 0 0
2410 CATEDRATICS CONSERVATORI 2 2 0 0 0
2412 PROF. QRQUESTRA [ BANDA 1 1 0 0 0
2413 PROF. BE MUSICA 113 48 85 () 0 0
2511 PROF.EDUC, SECUNDARIA 8 7 1 0 0
2512 TS PSICOLOGIA & 3 3 Q 0
2513 TS PEDAGOGIA g 8 0 O 0
2810 TS ECONOMIA 3 3 0 0 D
2710 TEC. SUP, DRET 3 2 1 0 0
2711 TEC.SUP.GESTIO 2 2 0 Q 0
CLASSE DE TECNICS MITJANS
2521 MESTRES 1 1 a a ¢
2523 TM EDUCADORA E.BRESSOL 760 302 457 1 b}
9523 EDUCADORA E.BRESSOL SUBROG. 28 0 0 28 ¢
2821 TM TREBALL SQCIAL 2 1 o 1 0
2822 TM EDUCACIO SOGIAL 2 2 4] 0 0
3020 TM BIBLIOTECOMANIA 3 3 G 0 C
CLASSE DE TECNICS AUXILIARS
2330 TEGNIC AUX, INST, CULT 1 1 0 0 0
2531 TA EDUCACIO E, BRESSOL 8 3 0 5 0
TASQUES DE SUFORT
2045 AUXILIAR DE SUPORT LOGISTIC 1 0 0 0 i
2048 AUXILIAR PRACTIC 1 0 1] 1 0
PERBONAL D'OFICIS
2044 GFICLALS ] 0 0 0 0
2050 AJUDANTS D'OFICIALS 4 1 0 3 0
6045 CUINERA 2 0 0 2 0
TOTAL PLANTILEA 1002 411 545 45 1
TOTAL PLANTILLA IMEB 1002
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AJUNTAMENT DE BARCELONA
INSTITUT D'EDUCACIO

EVOLUCIO DE LA PLANTILLA

448

474

407

407

[ntertns 4 s 548 B2
Laborals (%) L20 47 46 4@
Personal eventual o [t 0 ]
Personal diractiu 4 4. 4

Total plantilla estructura 941 985 1002 1029

{*) Inclou 28 educadores iaborals indefinides na fixes subrogades sfacard de la Comissid de Govern de 21/7/2016

Personal docent 883 501 904 919
Personal d'administracio i serveis 36 84 .85 87
Total personal estructura 934 985 989 1006

1000

400 4

300
200

160

2015 2016

2017

2018

& Personal docent

tl Personal d'zdministracld |
servels
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4. Liquidacio del pressupost de I'any 2016
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5. Avancament dels sis primers mesos del 2017
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6. Bases d’Execucio6
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BASES D’EXECUCIO DEL PRESSUPOST DEL 2018 DE L’INSTITUT
MUNICIPAL D’EDUCACIO DE BARCELONA

Primera.- Disposicions generals

El pressupost general de [llInstitut Municipal d’Educaci6 de Barcelona (IMEB)
s’elabora, executa i liquida d’acord amb aquestes bases d’execucio, el RDL 2/2004 de
5 de marg pel qual s’aprova el text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals,
pel RD 500/1990 de 20 d'abril, pel que s’aprova el Reglament Pressupostari, i per la
Llei Organica 2/2012 de 27 d’abril, d’Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera, aixi com el estatuts de l'Institut i la resta de normativa vigent que li sigui
d’aplicacio.

Segona.- Estructura pressupostaria.

L'estructura del Pressupost de [llnstitut s'ajusta amb el que estableix I'Ordre
EHA/3565/2008 de 3 de desembre, per la qual s’aprova I'estructura dels pressupostos
de les entitats locals.

Els credits inclosos en I'Estat de Despeses es classifiquen segons els criteris
seglents:

a) Atenent a la finalitat dels crédits i als objectius que amb els mateixos es
pretengui assolir, per area de despesa, politica de despesa, grup de programa,
programa i subprograma. Els subprogrames previstos per a I'any 2018 son els
seguents:

32011 Comissionat d’Educaci6 i Universitats i Geréncia
32012 Direcci6 de Centres Educatius

32013 Direcci6 de Recursos i Serveis Generals
32014 Sistemes d’Informacio i Organitzacio

32015 Area de Comunicacions

32016 Punt d’Atencio i Consergeria

32017 Consell Escolar (CEMB)

32018 No Imputables

32621 Direccié Promocio Educativa

32622 Fundacioé Bcn Formacio Professional i Xarxa
32811 Escoles de Mdusica

32812 Conservatori de Grau Professional de Musica
32911 Escoles Bressol

b) Atenent a la seva naturalesa economica per capitols, articles, conceptes i
subconceptes.
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L’aplicaci6 pressupostaria definida per la conjunci6 de les classificacions per
programes i economica constitueix la unitat elemental d’informacié sobre la que
s’efectuara el control comptable dels credits i les seves modificacions.

Tercera.- Vinculacié Juridica dels credits.

El nivell de vinculacio juridica dels crédits de I'estat de despeses del Pressupost esta
definit per:

a) Respecte a la classificacié per programa, I'Area de despesa.
b) Respecte a la classificacio economica, el capitol.

Tindran caracter vinculant al nivell de desagregaciéo d’aplicaciéo pressupostaria els
credits generats per ingressos afectats a despeses amb financament afectat.

Quarta.- Modificacions de credit pressupostari.

Quan hagi de realitzar-se una despesa que no tingui suficient crédit dins de la bossa
de vinculacié juridica, s’haura de tramitar préviament lI'expedient adequat de
modificacié de credits.

D’acord amb la seccio 2a. del capitol | del titol VI del RDL 2/2004, de 5 de mar¢ pel
qgual s’aprova el text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, es podran
realitzar les modificacions de credit seglents:

a) Credits extraordinaris.

b) Suplements de credit.

c) Transferencies de créedit.

d) Generacions de credit.

e) Ampliacions de créedit

f) Incorporacions de romanents de credit
g) Baixes per anul-lacié

Seran aprovades pel Plenari del Consell Municipal, previ informe de la Intervencié
Delegada, les modificacions de credit dels apartats a), b) i g), aixi com les
transferéncies de credit que suposin un canvi de l'area de despesa, excepte quan
afecti als credits de personal.

L'aprovacié de la resta de modificacions de crédit pressupostaries correspondra al
Gerent de l'Institut, donant compte al Consell Rector de I'Institut.

Cinquena.- Acumulacio6 de fases de I’execucio de la despesa.

La gestio del Pressupost de despeses es realitzara en les seglients fases:
e Autoritzacio de la despesa (fase A).
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Disposicié o compromis de la despesa (fase D).
Reconeixement i liquidacié de I'obligacié (fase O).
Ordenaci6é de pagament (fase P).

Realitzacio material del pagament (fase RP).

Es podran acumular les fases (AD) en aquelles despeses que no s’hagi de realitzar
cap tramit de licitacio, seleccié o aprovacio de projecte.

Es podra acumular les fases (ADO) en aquelles transferencies nominatives previstes
en el capitol 4 del pressupost inicial de I'Institut aprovat pel Consell Municipal de
I'Ajuntament de Barcelona.

Es podran acumular les fases (ADO) i (DO) en les despeses de personal, els
reconeixements de crédit, les despeses com a consequeéncia de resolucions judicials i
per norma general aquelles despeses inferiors a 18.000,00 € (IVA no inclos) que no
siguin despeses de contractes menors, en els que Unicament es podra procedir a
lacumulacido quan I'import del contracte no superi un ter¢ del llindar legalment
establert per a la seva consideracio o tramitacié com a contractes menors i previa la
tramitacié prevista en la Base 28ena del pressupost de I'’Ajuntament de Barcelona.

Sisena.- Documents que justifiquen el reconeixement de I'obligacio.

D’acord amb larticle 59.1 del RD 500/1990, préviament al reconeixement de
I'obligacié s’haura d’acreditar documentalment la realitzacié de la prestacié o el dret
del creditor. A tal efecte es considerara documents justificatius del reconeixement de
I'obligaci6 els seguents:

a) Les nomines.

b) Els documents que es formalitzin i s’aprovin per a dietes i despeses de viatge
gue es derivin de I'assistéencia a cursos o jornades.

c) Les factures originals expedides pels contractistes, proveidors i creditors en
general.

d) Les certificacions expedides pels serveis técnics corresponents, a les que s’hi
haura d’adjuntar la corresponent factura i la relacié valorada quan procedeixi,
expedida pel contractista

e) Els carrecs bancaris, o el calendari de venciments establert per les despeses
financeres.

f) Els corresponents acords d’aprovacio del reconeixement de la despesa, quan
no procedeixi I'expedicid dels documents assenyalats anteriorment, amb
indicacio expressa del motiu i quantia.

En els suposits ¢) i d) per a la tramitacié del reconeixement de I'obligacioé s’exigira,
guan procedeixi, I'acreditacid de prestacio de garantia i formalitzacié del contracte.

Per a I'aprovacio del reconeixement de I'obligacié caldra que, préviament, el tecnic
competent doni la seva conformitat amb la despesa realitzada. Aquesta conformitat es
podra realitzar mitjancant una diligencia en el document acreditatiu de la despesa, o
bé mitjancant el corresponent informe. En qualsevol cas s’haura d’identificar el nom i
el carrec de la persona gue signa la conformitat.

Setena.- Ordenacio dels pagaments.
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L’'ordenacio dels pagaments correspon al President de I'Institut. Aquesta competencia
es podra delegar en la Geréncia de I'Institut.

Vuitena.- Pagament efectiu de les obligacions

Per a la realitzacio del pagament, caldra préviament I'aprovacio de I'obligacié i la seva
ordenacio i es podra efectuar per mitja dels seglents instruments:

1) Per norma general per transferencia bancaria contra el compte tresorer de
I'Institut.

2) Excepcionalment i tan sols per a persones fisiques, el/la President/a o el/la Gerent
si té 'ordenacié de pagaments delegada podra autoritzar, sempre que es justifiqui,
el pagament per mitja de xec bancari. En aquest cas el xec sempre ha de ser
nominatiu a favor del creditor.

Els pagaments en metal-lic només es podran realitzar amb carrec a la bestreta de
caixa.

Novena.- Despeses de personal

Les retribucions del personal de I'Institut estaran subjectes a la normativa vigent de la
materia, i en especial a les previsions establertes en la Llei de Pressupostos de I'Estat
per a I'any 2018 (i subsidiariament, si son vigents, a lI'acord de les condicions de
treball dels empleats publics de I'Ajuntament de Barcelona, i a I'acord d’adhesio i
annex de condicions especifiques de [IInstitut a l'acord de condicions de
treball/conveni col-lectiu de I’Ajuntament de Barcelona).

Les modificacions de les condicions retributives del personal de lInstitut s’hauran
d’ajustar a la normativa harmonitzadora que dicti la Geréncia de Recursos Humans i
Organitzacio de 'Ajuntament de Barcelona, i a les normes dictades per I'Ajuntament
de Barcelona, en base a les facultats de tutela previstes a l'article 27.2 dels Estatuts
de I'Institut, i als controls especifics sobre I'evolucio de despeses de personal i de la
gestid dels recursos humans que dugui a terme la Gerencia Municipal, segons
determina l'article 19 dels Estatuts de I'Institut.

Les gratificacions del personal funcionari o les hores extraordinaries del personal
laboral hauran de ser aprovades de forma individual mitjancant resolucié del Gerent
de lInstitut. Aquesta aprovacido haura de ser prévia a la seva inclusio en la nomina
corresponent.

La nomina de I'Institut esta subjecta a la fiscalitzacié limitada previa de les despeses u
obligacions derivades de la nomina mensual de retribucions del conjunt de personal
funcionari, laboral i eventual al servei de I'Ajuntament i dels seus organismes
autonoms, aixi com de qualsevol altra persona que rebi retribucions amb carrec al
capitol | de I'estat de despeses que estableixen les bases d’execucié de I'’Ajuntament
de Barcelona, mitjancant la comprovacio dels seglents extrems:
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a) L’existéncia de credit pressupostari i que el proposat sigui I'adequat i suficient a la
naturalesa de la despesa.

b) La competencia de I'organ al que es proposa I'aprovacio, el compromis de la despesa o
el reconeixement de I'obligaci6.

c) Que la proposta de ndmines estigui signada per I'0rgan competent per a la seva
formaci6 i s’inclogui el faig constar “que les persones incloses en aquesta nomina, han
prestat els seus serveis i cobren d’acord al que preveu el cataleg de llocs de treball”.

d) El quadre del total de la nomina mensual amb el que resulti del mes anterior més la
suma de les variacions incloses a la nomina del mes.

e) L’'acreditaci6 per I'0rgan gestor de [I'existéncia dels corresponents acords de
nomenament o contractes laborals formalitzats en referéncia a tots els suposits d’alta del
mes corresponent.

f) Comprovacié d’'una mostra de les variacions proposades.

La resta d’obligacions reflectides en la nomina aixi com els actes que les generen seran
incloses en I'ambit de les actuacions propies del control financer.

Desena.- Contractacio

La contractacio de I'Institut resta sotmesa al RDL 3/2011, de 14 de novembre, pel que
s’aprova el Text Refés de la Llei de contractes del sector public i resta de la normativa
gue la modifica i complementa i al Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures
urgents en matéria de contractacio publica.

D’acord amb l'article 27.4 dels Estatuts de l'Institut caldra autoritzacio de la Gerencia
Municipal de I'Ajuntament de Barcelona per a I'establiment de contractes de quantia
superior a les quantitats préviament fixades per aquest organ.

Les competéncies assignades a cadascun dels organs de govern de I'Institut abasten
'autoritzacié de la despesa, l'aprovacié dels plecs de clausules administratives
particulars i la seva maodificacio, I'obertura del procediment d’adjudicacio i
I'adjudicacio.

A la contractacié de lInstitut se li aplicaran els plecs de clausules administratives
generals i particulars vigents a I'Ajuntament de Barcelona.

L’Institut podra adherir-se a les homologacions i seleccio d’empreses que ha establert
I'Ajuntament de Barcelona.

Els contractes concertats amb empreses subministradores de serveis publics estaran
exempts de constituir garanties, aquesta exempcié no sera possible en el cas de
contractes d’obres i de concessié d’obra publica.

El cost de les despeses de publicitat seran a carrec de l'adjudicatari, inclos quan
'adjudicacié es derivi d’'un procediment negociat per haver resultat desert un
procediment obert o restringit anterior. Aquest cost es compensara amb la primera
factura, certificacio o document cobratori que s’expedeixi, sempre que sigui possible.
Cas contrari, es compensara amb les factures, certificacions o documents cobratoris
posteriors. Tots aquests extrems es faran constar expressament en el plecs de
clausules administratives particulars.
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Quant als contractes considerats o tramitats com a menors, s’'aplicara el que disposa
la Base 28ena del Pressupost Municipal, en que es regulen aspectes relatius a la
seva tramitacié i a I'execucio pressupostaria dels mateixos, que son els seguents:

1. Mesures en relaci6 a la tramitacié de contractes menors

a) Els contractes menors no estan sotmesos a fiscalitzacié previa, d’acord amb el previst a
I'article 219 del RDLEG 2/2004 de 5 de mar¢, TRLRHL.

b) En els contractes menors no és obligatoria la constitucié de garantia definitiva.

¢) En els contractes menors, la factura o factures es consideren document contractual,
sens perjudici que si I'organ de contractacié ho considera necessari, es pugui formalitzar
un document contractual especific.

d) Es considera un sol contracte menor la factura o suma de totes les factures d’'un mateix
proveidor que es derivin d’una autoritzacié de despesa genérica, tenint en compte que:
i. La Intervencié municipal comprovara I’existéncia en el document corresponent de
I'indicador informatic de control automatic de tercers (CT).
ii. L'autoritzacié de despesa i les factures han de respondre a prestacions amb un
mateix objecte.
iii. La suma total dels imports de totes les factures d’un mateix proveidor ha de ser
inferior als llindars que estableix la llei per a la qualificacié dels contractes menors.
iv. Han de complir tots els requisits que la legislacié de contractes i aquestes bases
d’execucio6 estableixen en relacio als contractes menors.
v. L’autoritzaci6 genérica de despesa no ha dafectar més d'una anualitat
pressupostaria. S’entén per autoritzacié de despesa genérica I'aprovada per a una
mateixa finalitat o actuacio pero que pugui tenir proveidors diferents.

e) Els contractes menors es publicaran en el perfil de contractant mitjancant un llistat
trimestral amb el detall de la data d’adjudicacié, el proveidor, I'objecte i I'import de la
despesa, a excepcié d’aquells que es derivin d’'una autoritzacié genérica de despesa, que
es publicaran anualment.

f) Aquestes previsions, i les que s’expressen en l'apartat seglent, s’apliquen també a
aquells tipus de contractes que, d’acord amb la legislacié vigent i amb independéncia del
seu import, s’han de tramitar com a contractes menors.

g) En els contractes d’obres s’estableix I'import de 100.000,00 euros com a topall maxim i
en la resta de contractes de 50.000,00 euros, de contractacié mitjancant contractes
menors amb el mateix proveidor, a nivell de dos digits d’organic, llevat dels districtes que
seran respectivament de 50.000,00 i 20.000,00 per cadascun d’ells, i I'import de
200.000,00 euros per obres i 100.000,00 euros, per a la resta de contractes a nivell de
pressupost de I’Ajuntament.

Els ens depenents de I’Ajuntament tindran els limits en contractes d’obres en I'import de
100.000,00 euros i en la resta de contractes de 50.000,00 euros, que es computaran al
marge del global de I’Ajuntament.

Nomes es podra ultrapassar qualsevol dels respectius topalls, si I'd0rgan gestor fa la
insercidé d’'un anunci al perfil del contractant durant un termini minim de 5 dies habils. La
insercié de I'anunci al perfil del contractant podra substituir-se per un informe del gerent
del sector o ambit corresponent que justifiqui la impossibilitat 6 inconveniéncia de licitar
publicament el contracte, i si s’escau per la sol-licitud individualitzada d’ofertes a un minim
de tres empreses. Aquesta competéncia és indelegable.

La Intervencio fiscalitzara aquest extrem mitjangant control financer.
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2. Mesures en relacio al pressupost:

En els contractes menors, poden acumular-se les fases d’execucié del pressupost en el
seguent sentit:

a) Les fases d’execuci6 del pressupost de despeses d’autoritzacié i disposicid de la despesa
(AiD).

b) Les fases d’execucié del pressupost de despeses d’autoritzacié, disposicid i
reconeixement de I'obligacié (A, D i O) quan I'import del contracte no superi un terg del
llindar legalment establert per a la seva consideracié o tramitaci6 com a contractes
menors.

Tanmateix, en els contractes d’obres que requereixen projecte només poden acumular-se
les fases d’execucid del pressupost de despeses d’autoritzaci6 i disposicié de la despesa (A
i D).

c) Les fases d’execucié del pressupost de despeses de disposicidé i reconeixement de
I'obligacié (D i O) prévia aprovacio de la despesa de caracter generic en fase d’autoritzacio
(A). Aquesta autoritzacié de despesa generica (A) ha de tenir I'indicador informatic de
control automatic de tercers (CT) i no podra imputar-se a més d’un exercici pressupostari.

Onzena.- Bestretes de Caixa Fixa

D’acord a la regulacio establerta als articles 73 i seguents del Reial Decret 500/1990,
de 20 dabril, I'Institut disposara d’'un fons per a atendre les atencions corrents de
caracter periodic o reiteratiu, i de petit import, tal com dietes, despeses de locomocio,
material d’oficina no inventariable, conservacio i d’altres de similars caracteristiques.
Els perceptors de les bestretes de caixa fixa restaran obligats a justificar les despeses
realitzades.

L'import maxim de la suma d’aquestes bestretes de caixa fixa és de 16.000 euros, que
seran ingressats en el/s compte/s corrent/s restringit/s de pagament/s Aquest/s
compte/s es dedicara/n exclusivament a les operacions de la bestreta de caixa fixa.

L’habilitat i responsable de la custodia dels diners és el/la Gerent, sens perjudici de
les delegacions que pugui efectuar. La disposicio de les quantitats ingressades en
aquest/s compte/s corrent en relacio a les bestretes de caixa es fara conjuntament
mitjangant la signatura de dos de les persones seguents: el/la Gerent, el/la Director/a
de Recursos i Serveis Generals i/o el/la Cap del Servei d’Administracié i Recursos
Economics.

Per tal de garantir el control dels fons de caixa, cada final de mes l'habilitat de la
bestreta realitzara I'arqueig de caixa i del compte bancari, del qual facilitara una copia
signhada a la Intervencié. Quan I'import dels arquejos sigui inferior a I'import total de la
bestreta, caldra realitzar la corresponent conciliacio en la que es justificara la
diferéncia entre ambdues quantitats.

Per procedir a la reposicié de la bestreta de caixa fixa caldra préviament presentar el
compte justificatiu dels fons utilitzats. EI compte justificatiu estara format pel document
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comptable al que s’adjuntaran les factures, rebuts o altres comprovants de la despesa
indicats en la base setena, degudament conformats pel personal responsable.

La comptabilitzacié de la bestreta s’ajustara a I'Ordre HAP/1781/2013, de 20 de
setembre, per la que s’aprova la Instruccié del Model Normal de Comptabilitat Local.

Les despeses originades per I'exercici de representacio i atencions protocol-laries
S’ajustaran al previst en la normativa sobre bestretes de caixa fixa de I'’Ajuntament de
Barcelona, aprovada per decret de I'Alcalde de data 6 d’octubre de 2004.

Unicament es podran justificar les despeses originades en I'exercici de representacié
d’'interessos municipals o per atencions protocol-laries que realitzin els regidors
(electes i delegats) i ellla gerent de I'Institut amb persones alienes a la Corporacio
Municipal. Amb caracter excepcional també es podran justificar despeses de la
mateixa naturalesa i finalitat realitzades per altres alts carrecs de I'Institut, sempre que
actuin amb autoritzacié expressa del President/ -a o del Gerent de l'Institut, i aixi
consti en I'oportuna justificacio.

En les despeses de restauracio amb persones alienes a I'’Ajuntament amb motiu de
funcions de representacio, atencions protocol-laries o de treball inherents a les
mateixes, s’haura d’acreditar el motiu, finalitat i els assistents (nom, carrec i entitat
gue representen) i s’haura d'adjuntar la factura corresponent, rebut o document
justificatiu. Amb caracter general no podran justificar-se despeses de restauracié o
altres de naturalesa similar que s’haguessin realitzat exclusivament entre personal
municipal.

Dotzena.— Subvencions

1. El regim juridic de les subvencions que atorgui I'IMEB és el previst en la Llei
38/2003 General de Subvencions (LGS) , Normativa General Reguladora de les
Subvencions de I'Ajuntament de Barcelona, aprovada pel Consell Plenari de 17 de
desembre de 2010 (NGRSM) i normativa de desplegament d’aquestes normes.

2. Quan una subvencid no s’hagi justificat de conformitat amb la normativa
aplicable, I'organ gestor iniciara el requeriment de reintegrament i sera
responsable de la seva alta en el sistema comptable d’ingressos, d’acord amb el
gue preveu larticle 37 de la LGS.

3. D’acord amb l'article 88.3 del Reglament de Subvencions i de la NGRSM,
I'organ gestor deixara constancia en I'expedient de que el beneficiari no estigui
incurs en les circumstancies previstes en I'esmentada normativa.

4. En latorgament de subvencions directes excepcionals, que no estiguin
previstes nominalment en el pressupost de I'IMEB ni s’hagin incorporat en els
corresponents procediments en regim de concurréncia mitjangant la convocatoria de
concurs public, s’aplicara l'article 6.2 de la NGRSM.
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Tretzena.— Gestié Autonoma dels centres

D’acord amb la Normativa reguladora de la gestié autonoma dels centres docents
municipals, aprovada pel Consell Plenari de I'Ajuntament en data de 14 de febrer de
2003, i d'acord amb el que determinen les Lleis organiques 9/1995 de 20 de
novembre Llei 4/1988 de 28 de marg, i els decrets 235/1989 de 12 de setembre i
198,199/1996 de 12 de juny, els centres dependents de I'IMEB podran exercir
lesmentada autonomia de gesti0 economica, dins dels limits de I'assignacio
pressupostaria que destini I'Institut.

L'autoritzacié de la despesa per a la gestio autonoma dels centres i el seguiment i
control de la mateixa correspondra a la Direccio de Centres de 'IMEB.

Catorzena.— Contractes de compres de materials i serveis, neteja i manteniment
d’edificis (i subministraments, comunicacions i lloguers) d’edificis escolars

En els pressupostos de 'IMEB pel 2018, a ligual que en anys anteriors, no estan
inclosos ni la neteja, ni el manteniment, ni el subministraments (aigua, gas,
electricitat...), ni les comunicacions, ni els lloguers d’edificis escolars, la gestid i el
pagaments dels quals no esta previst al pressupost de I'IMEB (a la data d'inici
d’expedient d’aprovacié del pressupost a I'’Ajuntament a aquestes despeses s’hi fa
front i es gestionen des del Consorci d’Educacié de Barcelona, mitjancant fons
originats amb carrec al pressupost de I'’Ajuntament). El Consorci gestiona també la
vigilancia dels centres publics de primaria i els ajuts de menjador (excepte bressol).

Pel que respecta al pressupost de l'Institut, aquest efectuara les compres de materials
i serveis homologats per I'Ajuntament preferentment d’acord amb I'establert al SAP-
Contractes.

Quinzena.- Tresoreria

Les funcions de tresoreria seran realitzades per la Tresoreria de I'Institut d’Educacié
gue depen del Departament d’Administracio Economica d’aquesta entitat, i compren
les seglents funcions:

a) Recaptar els drets i pagar les obligacions.

b) Servir al principi d’'unitat de caixa, mitjancant la centralitzacio de tots els fons i
valors generats per operacions pressupostaries i extrapressupostaries.

c) Distribuir en el temps les disponibilitats dineraries per a la puntual satisfaccio
de les obligacions.

d) Respondre dels avals contrets.

e) Realitzar-ne la resta que es derivin o relacionin amb les anteriorment
anomenades.

Actualment [l'Institut t¢é dos comptes operatius amb signatures conjunta d’un
representant de I'IMEB (President/a, Gerent, Director/a de Recursos i Serveis
Generals i/o Cap del Departament d’Administracié Economica), més un representant
de la Intervencio.
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A més I'IMEB disposa de set comptes restringits d’ingressos per tal de gestionar la
recaptacio dels preus publics d’alimentacié i escolaritzacio a les escoles:

- escoles bressol

- escoles de musica

- conservatori

- inscripcions cursos a escola musica Sant Andreu
- inscripcions cursos a escola musica I'Eixample

- inscripcions cursos a Conservatori

- ingressos directes de la Generalitat

i un compte de bestreta (amb signatura conjunta Gerent/a, Director/a de Recursos i
Serveis Generals i/o el/la cap del Departament d’Administracié6 Economica).

Mensualment es realitzaran les actes d’arqueig de les existencies de caixa. Aquestes
existencies de caixa s’han de signar en un termini maxim de quinze dies des de I'GItim
dia del mes a que es refereixen. Cas d'existir discrepancies entre els saldos
comptables i els bancaris, s’aportara I'oportu estat conciliatori.

Abans de proposar una D o una AD o una ADO es comprovara que el creditor no
tingui deutes amb I'Ajuntament de Barcelona, si fos el cas, es comunicara a la
Direccio de Comptabilitat de I'’Ajuntament per tal d’iniciar els tramits de compensacio.
No es podran autoritzar cessions de drets de cobrament de creditors que tinguin
deutes vencuts pendents de cobrament de I’Ajuntament.

Setzéna.- Fiscalitzaci6

El control i fiscalitzacié de I'activitat de I'Institut es realitzara d’acord amb el previst en
els articles 213 i seguents del RDL 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el text
refés de la llei Reguladora de les Hisendes Locals.

Per a les despeses s’estableix la fiscalitzacié préevia limitada regulada en I'article 219
del TRLRHL, per la qual cosa la Intervencié previa es limitara a comprovar els
extrems a que es refereix l'article 219, punt 2 del RDL esmentat.

La fiscalitzacié prévia dels drets es substituira per la inherent a la presa de raé en

comptabilitat, establint-se les actuacions comprovatories posteriors que determini la
Intervencio.

Dissetzena.- Comptabilitat
La comptabilitat de I'Institut es realitzara d'acord amb I'Ordre HAP/1781/2013, de 20

de setembre, per la qual s'aprova la Instruccié del Model Normal de Comptabilitat
Local.
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Per al calcul de deutors de dificil cobrament es tindran en compte els criteris
establerts en I'article 193 bis del TRLRHL, aixi com per la Sindicatura de Comptes de
Catalunya i el principi de prudencia.

Els criteris d’amortitzacié de I'immobilitzat seran els seglents:

Es

Edificis i altres construccions: 65 anys.
Mobiliari: 6 anys.

Maquinaria i utillatge: 8 anys.

Elements de transport: 5 anys.

Equips per a processos d’informacio: 4 anys.
Aplicacions informatiques: 6,6 anys.

responsabilitat del Cap del Departament d’Administracié Economica la custodia de

tots els documents comptables de [lInstitut (expedients de despesa, factures,
certificacions, documents d’ingressos, convenis, i altres documents justificatius de la
despesa i dels ingressos).

Divuitena.- Procediment negociat.

D’acord amb el que disposa l'article 7 del Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de
mesures urgents en materia de contractacio publica, en els procediments negociats
gue preveu aquesta article (raons d’exclusivitat, artistiques, per haver quedar desert
un procediment, etc) el procediment sera el seguent :

1. S’haura d’insertar un anunci en el perfil del contractant municipal referent a la

licitacié d’'un procediment negociat , durant un termini minim de cinc dies, per
completar el tramit de presentacié d'ofertes, abans de proposar la seva
adjudicacio en els segients suposits:

a). Quan no constin en I'expedient un nimero minim de tres oferters.
b). Quan la mitjana de les ofertes presentades per les empreses que no
resultin adjudicataries, sigui inferior al 5% del tipus de licitacio.

. A l'drgan de contractacio li correspon promoure la competéncia efectiva i haura

de motivar expressament que s’ha produit aquesta en el moment de proposar
I'adjudicacio6 del contracte.

La Intervenci6 de Fons comprovara aquests extrems mitjancant control
financer.

Des de l'entrada en vigor de lI'esmentat Decret Llei no es pot utilitzar el
procediment negociat per rad de la quantia.

Dinovena.- Adjudicaci6 de contractes basats en un acord marc.

Quan l'acord marc s’hagi formalitzat amb varis empresaris s’aplicaran les normes
seguents:
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1. Sitots els termes per adjudicar el contracte estan establerts a I'acord marc, el
contracte s’'adjudicara aplicant els termes fixats a I'acord sense necessitat de
convocar als empresaris a una nova licitacio.

2. Si els termes per adjudicar el contracte no estan totalment definits a I'acord
marc, es convocara a una nova licitacio a totes les empreses seleccionades a
I'acord marc d’acord amb les normes seguents:

a) Si es tracta de contracte subjecte a procediment harmonitzat, es
convocara a totes les empreses que formen part de I'acord marc.

b) Si es tracta de contracte no subjecte procediment harmonitzat, es
convocara a totes les empreses, si bé, I'organ de contractacid, previa
justificaci6 que haura de constar a I'expedient, podra acordar no
estendre la consulta a la totalitat d’elles, sempre que, com a minim,
sol-liciti ofertes a tres.

Les ofertes s’hauran de sol-licitar i rebre per escrit. EIl termini de presentacions
d’ofertes sera fixat per '6rgan de contractacio.
Disposicio final.-

Per tot alldo no previst en aquestes Bases d’Execucid, sera d’'aplicacid el que disposin
les Bases d’Execucio del Pressupost de I’Ajuntament de Barcelona per a I'any 2018.
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7. Detall d’'Inversions
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Detall d’'Inversions Pressupost 2018:

CONCEPTE IMPORT

Maquinaria i instal-lacions a la seu de I'MEB 88.865,61

Inversio equips informatics per a I'estandarditzacio de la xarxa d’escoles

bressol i del Conservatori de MUsica 96.235.19

TOTAL 185.100,80
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8. Pressupost 2018 de despeses per subprogrames
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