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DECLARACIÓ PER GARANTIR EL COMPLIMENT DELS 
 DRETS HUMANS I LA DIGNITAT HUMANA A LA CONTRACTACIÓ PÚBLICA 

Aprovada pel Ple del Consell Municipal de Cooperació Internacional el 9 d’octubre de 2024 
 

 
A la declaració «Davant la represa dels atacs d’Israel a la Franja de Gaza i Cisjordània» aprovada 
el 19 de desembre de 2023 pel Ple del Consell Municipal de Cooperació Internacional es demanava 
a l’Ajuntament de Barcelona, entre altres punts, el següent: 
 

«4. Que deixi de contractar empreses que operen en territori palestí ocupat, que vulnerin el 
dret internacional humanitari, que legitimin i que s’aprofitin del projecte colonial sionista i que 
expulsin la població palestina (vegeu la base de dades de Nacions Unides actualitzada el 
passat mes de juny de 2023: 
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/sessions-
regular/session31/database-hrc3136/23-06-30-Update-israeli-settlement-opt-database-
hrc3136.pdf)». 

 
En el seu moment l’Ajuntament va afirmar que ja té contemplada aquesta mesura i que està 
parcialment implementada en el sistema de contractació vigent. Concretament al 2019 es va 
introduir en el sistema de contractació del Grup municipal, una declaració responsable 
complementària al Document Europeu Únic de Contractació (DEUC) anomenada “Declaració 
responsable relativa al compliment dels Drets Humans i la dignitat humana”. Per aquesta els 
potencials licitadors s’han d’assegurar que compleixen el respecte dels Drets Humans directament i 
a través de tercers operadors i en fan declaració responsable. Aquesta declaració responsable és 
d’obligada presentació i està inclosa en el document múltiple de Declaració Responsable 
complementaria al DEUC. 
 
Tot i així, en la investigació que han dut a terme Suds i Novact, s’ha vist que per exemple en el cas 
d’Alstom, aquest document no s’ha signat i aquesta comprovació no s’ha fet. 
 
És per això que demanem a l’Ajuntament: 
 
1) Que obligui a totes les empreses i a tots els contractes (independentment de les seves 
característiques) que contracti l’Ajuntament de Barcelona a firmar la Declaració Responsable 
relativa al compliment dels Drets Humans i la dignitat humana. 
 
2) Que s’apliquin les conclusions de l’informe jurídic de l’Ajuntament “Modus operandi de la 
declaració de prohibició de contractar i els seus efectes respecte de les empreses que hagin 
incorregut en falsedat en la declaració responsable relativa al compliment dels Drets Humans i la 
dignitat humana.” 
 
3) Que tota contractació de l’Ajuntament incorpori no treballar en territori ocupat i no vulnerar els 
Drets Humans, i en particular no contractar a cap empresa que està en la Base de Dades de les 
Nacions Unides (tenint en compte les futures actualitzacions que puguin haver-hi de la Base de 
Dades). 
 
4) Que es revisin tots els contractes, acords i plans de cooperació per detectar aquelles que 
contribueixen directa o indirectament a la comissió de crims de genocidi, contra la humanitat i crims 
de guerra, mitigant els impactes sobre els Drets Humans, i quan això no sigui possible, posar fi a 
les activitats i al finançament que faciliten la comissió d’aquests greus crims internacionals. 
 
5) Que per al seguiment i transparència l'Ajuntament faciliti periòdicament en l'any en curs un llistat 
amb la relació de totes les empreses contractades durant l'exercici corresponent. 
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