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ACTA DEL CONSELL DE DONA, GÈNERE I LGTBI 

DEL DISTRICTE DE SANTS-MONTJUÏC 

 

Data: 15 de febrer de 2023, 18.00 h 

Lloc: Sala Cadires Vermelles, Districte de Sants-Montjuïc, C/ Creu Coberta 104 

 

Presideixen el Consell: 

Sra. Ana Trapero,  Consellera de Dones, Gènere i LGTBI de Sants-Montjuïc 

Sra. Jessica Sala  Vicepresidenta del Consell de Dones, Gènere i LGTBI de

    Sants-Montjuïc 

       

Consellers/es: 

Sra. Lourdes Vidrier,  GMD ERC  

Sra. Maribel Sánchez,  GMD PSC  

Sr. David Labrador,  GMD C's  

 

Persones i entitats assistents:  

Taula de Dones de la Marina  

Joves del Centre Cultural Estrelles Altes  

Colla Castellera del Poble-sec  

Bona Voluntat En Acció  

Col·lectiu d'Artistes de Sants   

ADDAS 

Associació Generación Guineocatalana Virgen de Bisila  

Centre Cívic Font de la Guatlla   

  

Tècnics/ques municipals:  

Eva Hernando,   Tècnica de Feminismes del Districte de Sants-Montjuïc     

Laia Baltiérrez,   Tècnica PIAD  

 

Total d’assistents:  21 persones (19 dones, 2 homes)   

 

Ordre del dia:  

1. Benvinguda  

2. Aprovació, si s'escau, de l'acta del Consell anterior   

3. Presentació de la Comissió de Gènere de la Colla Castellera del Poble-sec  

4. Presentació del PIAD  

5. Presentació del Col·lectiu d'Artistes de Sants   

6. Presentació de Joves del Centre Cultural Estrelles Altes  

7. Informacions  

8. Torn obert de paraules  
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1. Benvinguda. 

Ana Trapero, Consellera de Dones, Gènere i LGTBI de Sants-Montjuïc, dona la benvinguda al 

Consell. 

 

Llegeix un breu manifest relatiu al 8 de març, dia que commemora la lluita i reivindica els drets 

de les dones, visibilitzant el compromís per un món més just i més lliure. Conclou la benvinguda 

proposant una roda de presentacions de les persones assistents.  

 

2. Aprovació, si s'escau, de l'acta del Consell anterior.  

 

S'aprova l'acta sense esmenes ni comentaris.   

 

 

3. Presentació de la Comissió Feminista de la Colla Castellera del Poble-sec.  

 

Mireia, de la Colla Castellera de Poble-sec, presenta el seu col·lectiu, mencionant que al 

Districte hi ha una altra colla, al barri de Sants. La Colla de Poble-sec existeix des de 1999 com 

a entitat de cultura popular, molt vinculada al barri: l'activitat principal són els assajos i 

actuacions castelleres, però també es fan activitats culturals, amb el barri i per al barri, per 

enfortir-se com a Colla, rebre més gent i fer més xarxa, amb la responsabilitat de fer un retorn 

al barri d'acollida. En aquest sentit, es va crear la Comissió Feminista.   

 

La Comissió Feminista es crea en el context de la Festa Major: cada any es participa amb altres 

entitats, organitzant els concerts del Sec a Sac. El 2015 es va crear el primer protocol de 

prevenció i abordatge de violències masclistes, conjuntament amb altres entitats: va tenir èxit. A 

la Colla això va tenir un impacte: diverses persones sensibilitzades amb el tema es van reunir i 

van consensuar fer aquest moviment, creant una Comissió Feminista per abordar i prevenir les 

violències i actituds discriminatòries dins del mateix col·lectiu. Com a colla de cultura popular,  

són un grup divers, intergeneracional i intercultural: per tant, són un reflex de la societat i, com 

a tal, s'hi reprodueixen totes les discriminacions, situacions de poder i violències que a la resta 

de la societat. L'objectiu de la Comissió Feminista és crear espais segurs dins de la colla on 

sentir-se segures i acompanyades. I també organitzar activitats de formació, sensibilització i 

abordatge. En aquests anys s'han fet tallers dirigits a infants i adolescents, adreçats a famílies, 

etcètera.   

 

La idea és projectar no només cap endins de la colla, també cap en fora: de cara a totes les 

entitats amb qui es col·labora i altres colles castelleres, per a compartir la visió de gènere i 

enfortir-la. El col·lectiu forma part d'una coordinació de colles castelleres de Catalunya, on 

també s'ha creat una Comissió d'Equitat, a través de la qual es fan trobades anuals, jornades 

de formació i es comparteixen experiències. Gairebé totes les colles castelleres tenen ara 

Comissió de Gènere, fet que valora molt positivament.  

 

Explica que, recentment, es va haver d'expulsar una persona de la colla per una agressió 

sexual. Junt amb tota la feina que s'havia fet prèviament, es va accelerar la redacció d'un 

protocol contra agressions: per a prevenir-les i també per a abordar-les en cas que passin, 

posant també la visió reparadora del dany que s'hagi produït. La situació no només afecta la 

persona que ha rebut l'agressió, també crea un dany col·lectiu. Per a redactar aquest protocol, 

s'ha fet l'acompanyament amb Fil a l'Agulla, que ha pautat les bases: s'està redactant el primer 

protocol que és exclusivament per a una colla castellera. De moment, s'està elaborant amb un 
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grup de voluntàries, que representin a tots els col·lectius presents dins de la colla. No és una 

tasca fàcil: també es troben resistències en algunes persones que els hi costa d'acceptar o no 

estan d'acord amb aquest plantejament. Un cop aprovat. es podrà compartir amb altres entitats: 

serà un document que estarà en revisió constant i estarà al servei de la colla i dels espais i 

entitats amb qui col·labora. La idea és que la feina que es fa ara serveixi per al futur i per anar-

se enfortint, anar creixent com a col·lectiu i traslladar la visió de gènere no només a les 

persones noves que entrin a la colla, sinó també cap en fora.   

 

Adrià, membre de la Colla Castellera de Poble-sec, afegeix que la dificultat, sobretot, és que 

s'està redactant un protocol específic per a una colla castellera: es poden mirar protocols 

d'altres entitats i associacions, però el repte és adaptar-ho a la realitat particular del col·lectiu.  

 

Intervenció Resposta 

Ana Trapero, Consellera de Dona, Gènere i 

LGTBI de Districte, agraeix la presentació, 

felicita la feina feta i mostra el seu suport.   

 

Eva Hernando, Tècnica de Feminismes de 

Districte, pregunta com es vol treballar la visió 

de gènere, la prevenció de violències i 

discriminacions cap a fora, cap el barri. 

Demana si hi ha alguna idea definida 

d'activitat que es vulgui fer. 

Mireia respon que, de moment, s'està 

consolidant el procés intern: la Comissió 

Feminista està molt centrada en la redacció 

del protocol, per després poder-lo distribuir i 

visibilitzar. A mesura que es desenvolupa la 

temporada castellera van sorgint activitats 

puntuals. El més important és la visibilització 

als espais on es té presència: s'intenta que hi 

hagi cartelleria allà on es munten activitats, al 

local, per transmetre que són espais segurs i 

sensibilitzats amb la violència de gènere. 

També s'està esperant a tenir un local fixe per 

la colla: actualment s'està en un de lloguer, 

que s'ha d'anar renovant mes a mes i es 

necessita un lloc estable: s'està demanant que 

això sigui possible. Remarca que és molt 

important donar aquest missatge d'espai 

segur que rebutja i no accepta cap mena 

d'agressió. Un cop es tingui el protocol 

consolidat, ja s'enfocarà l'activitat més cap el 

contacte amb altres colles de la ciutat.   

Montse, de la Taula de Dones de la Marina:  

Pregunta si, quan es fan trobades amb altres 

colles, es demana si tenen comissions 

feministes o si es fan trobades entre 

comissions feministes.  

Adrià respon que, dins de la coordinadora de 

colles castelleres de Catalunya, hi ha una 

Comissió d'Equitat de Gènere. A més, la 

majoria de colles ja tenen la seva pròpia 

comissió: actualment es fa una trobada anual 

on es comparteixen experiències. A partir 

d'aquí, s'han derivat més iniciatives conjuntes. 

Després, a escala personal, sí que hi ha molt 

diàleg amb altres colles, compartint consells, 

experiències i suport. 
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Intervenció Resposta 

Membre d'ADDAS: Agraeix que es compti i 

continuï comptant amb el seu recurs. Agraeix 

la responsabilitat social de la iniciativa.  

 

Laia Baltiérrez, Tècnica del PIAD: Agraeix i 

remarca la importància que s'incorpori 

aquesta perspectiva en un espai 

multigeneracional i transversal. 

 

 

 

4. Presentació del PIAD  

 

Laia Baltiérrez, Coordinadora del Punts d'Informació i Atenció a les Dones (PIAD) dels districtes 

de Sants-Montjuïc, Ciutat Vella, Les Corts i Sarrià, explica el servei: parlarà específicament 

sobre la tasca comunitària que s'ha tornat retomat aquest últim any, fent servir com a suport la 

seva pàgina web (ajuntament.barcelona.cat/dones/ca/informacio-i-atencio/a-les-dones/punts-

informacio-i-atencio-a-les-dones-piad). El servei pertany a l'àrea de Drets Socials, Justícia 

Global, Feminismes i LGTBI de l'Ajuntament de Barcelona: hi ha 10 PIAD a la ciutat, on es fa 

atenció individual. A més, a la zona nord hi ha una antena que pertany al PIAD de Nou Barris i, 

el mes de maig, s'inaugurarà una nova antena al barri de la Marina, depenent del PIAD de 

Sants, que s'ubica a Cotxeres, dins l'edifici de Serveis Socials a la 3a planta.  

 

Els PIAD atenen individualment dones majors d'edat i noies d'entre 12 i 17 anys. Hi ha 3 perfils 

professionals: advocada, psicòloga i tècnica. La primera acollida i el seguiment els fa la tècnica. 

El servei està dins del Circuit de Violència, integrat per diferents serveis especialitzats per 

atendre situacions de violència masclista: Serveis Socials, SARA i PIAD es divideixen els casos 

en funció de les seves particularitats. Més enllà de les situacions de violència, els PIAD són un 

servei d'atenció a dones, per parlar de temes que els hi afecten. L'acompanyament psicològic 

també te la tasca d'abordar els malestars de les dones: les sessions concertades són gratuïtes, 

igual que amb l’assessorament jurídic. Finalment, també s'aposta molt pels espais de dones: hi 

ha una programació trimestral de tallers amb inscripció prèvia, vinculats al mateix servei.  

 

Intervenció comunitària: Històricament, s'ha estat en diferents espais, però als últims anys s'ha 

centrat la tasca en l'atenció: s'han incrementat les xifres, el servei cada vegada és més 

conegut. S'ha fet molta tasca de visibilització com a servei, els PIAD són referència per a 

Serveis Socials, metges de capçalera dels CAP, la ciutadania, etcètera: cada vegada s'atenen 

més dones. Des de l'any passat, però, s'ha canviat una mica l'organització interna del servei: 

s'ha passat a tenir 3 figures de coordinadora, cada una coordinant 3 o 4 districtes. Aquesta 

novetat també està motivada per a poder començar a estar més presents al territori. Sempre 

havia sigut una tasca del PIAD fomentar l'associacionisme de les dones, estar present als 

diferents serveis i incloure la perspectiva de gènere en altres espais: aquesta tasca s'ha 

començat a reprendre de nou. Els PIAD estan al grup motor de les Taules de Salut Mental de 

cada districte i també a les Taules de Salut Comunitària d'alguns barris i districtes. Per una altra 

banda, també es desplega una oferta d'activitats comunitàries a l'abast de la ciutadania i 

d'entitats i associacions.   

 

Aquestes activitats, que s'anomenen tastets o xerrades, serveixen també per a donar a 

conèixer el servei. La idea no és fer una activitat cultural, la missió i objectiu és incorporar 

https://ajuntament.barcelona.cat/dones/ca/informacio-i-atencio/a-les-dones/punts-informacio-i-atencio-a-les-dones-piad
https://ajuntament.barcelona.cat/dones/ca/informacio-i-atencio/a-les-dones/punts-informacio-i-atencio-a-les-dones-piad


 
Districte Sants-Montjuïc 
Direcció Serveis a les Persones i al Territori 
Creu Coberta, 104 
08014 Barcelona 
T. 93 2915282 
 

Acta del Consell de Dona, Gènere i LGTBi del Districte de Sants-Montjuïc, 15 de febrer de 2023 5 

aquesta perspectiva: que es pugui parlar, conèixer, visibilitzar i valorar tot allò que té a veure 

amb les dones. A més, també s'ofereixen activitats especialitzades amb professionals per a 

entitats i associacions, que es poden demanar. A banda de les activitats presents al catàleg, 

també es fan presentacions del servei a entitats i grups de dones. També hi ha advocades que 

fan xerrades o assessoraments a professionals, entitats o associacions, sobre drets de les 

dones, estrangeria i altres temes que hi interseccionen.  

 

Comparteix el catàleg, que es pot trobar al web del servei. Destaca que les activitats se centren 

en diferents temàtiques: hi ha xerrades i tastets. Les xerrades es fan en espais mixtes i 

acostumen a durar 1 hora i mitja. Els tastets estan enfocats només a grups de dones, tenen una 

durada similar i es fan a demanda: normalment, són proves d'activitats que després s'ofereixen 

en format de taller de 10 sessions.   

 

També es treballa l'educació i la salut integral, sexual i afectiva, amb perspectiva feminista. Hi 

ha una part d'autoestima, autocura i empoderament sociopolític i comunitari. També criança, 

acompanyament a les cases i espais educatius lliures de violència. La idea és que les activitats 

no siguin esdeveniments aïllats i que estiguin enxarxades dins d'altres accions. Remarca que 

sempre es parla des de la perspectiva de gènere: tot és fet per dones i per a dones.    

 

Intervenció Resposta 

Mercedes, del CC Font de la Guatlla: Valora 

que el catàleg és molt ampli i cobreix tant 

factors personals com socials. 

Laia Baltiérrez explica que una de les tasques, 

dins d'aquest àmbit comunitari, és anar a 

presentar el servei: també serveix per a obrir 

temes de conversa, fomentar debats, etcètera. 

A més hi ha uns materials que es van fer fa 

temps des d'assessorament jurídic, sobre 

drets de les dones: les advocades també 

poden fer xerrades i assessoraments grupals. 

Anna, del Col·lectiu d'Artistes de Sants:     

Exposa que troba a faltar un tema al catàleg: 

les dones que cuiden a les seves mares o 

familiars grans. Considera que és un tema 

important perquè sovint, quan les dones 

arriben a aquest moment, no estan 

preparades pel desgast psicològic que 

suposa. 

Laia Baltiérrez respon que no s'ha oblidat la 

qüestió de les dones cuidadores. Dins dels 

formats de taller, tot el tema de treball de cos 

s'hi enfoca, així com algun dels tastets. Les 

cuidadores representen el gran gruix de les 

dones que venen al PIAD. Alguns dels temes 

que es treballen des del suport psicològic són 

els dols i les sobrecàrregues.  A banda, hi ha 

Barcelona Cuida i Vila Veïna, que és un servei 

específic adreçat a persones cuidadores amb 

qui es treballa conjuntament. També es poden 

fer tastets a mida, si en un moment donat es 

demanen.   

 

Ana Trapero comunica que es farà difusió del catàleg des de Districte i, si alguna entitat vol una 

activitat més especifica, es pot fer de pont amb el PIAD.   
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5. Presentació del Col·lectiu d'Artistes de Sants.     

 

Anna, del Col·lectiu d'Artistes de Sants, explica que existeixen des que la Taula de Dones es va 

instaurar al 1993-1994, sent un col·lectiu molt actiu en la defensa dels drets de la dona. Explica 

que les dones artistes també afronten més dificultats i menyspreu pel fet de ser dones, malgrat 

que l'art no té gènere: tota persona interessada per l'art té la mateixa sensibilitat i necessitats.  

 

Gràcies a la tasca desenvolupada pel col·lectiu, s'ha pogut tenir 2 espais d'exposicions només 

de dones: a Cotxeres, el mes de març, Art i Dona, amb 21 dones artistes i al Casinet, el Grup 

3D, que cada any fa una instal·lació, punyent i reivindicativa, entorn al món de la dona. 

Remarca que cada exposició o recital poètic que organitzen té una temàtica vinculada a la 

societat que vivim. Recorda que a la Taula de Dones va participar Lluïsa Franc: una defensora 

de la dona que va rebre el Premi Sants-Montjuïc el 2006. Es reforça l'activitat de la Taula amb 

exposicions, recitals poètics, tertúlies, etcètera, a més de les activitats que s'impulsen durant el 

mes de març.   

 

Per altra banda, explica que les dones artistes també tenen la lluita de trencar amb el rol de 

cuidadora. Hi ha moltes que han hagut de decidir entre la vida familiar o una vida independent 

amb l'art: conciliar art i família és molt complicat. a vegades, així que s'intenta buscar de forma 

creativa mecanismes de sortida per a poder-se projectar. Destaca que, durant la pandèmia, van 

poder subsistir gràcies a l'art: es van recolzar entre totes i en cap moment van deixar de fer 

activitat artística. Mitjançant les càpsules poètiques es van visitar residències, hospitals, 

etcètera.   

 

Explica que enguany es fa una exposició a Cotxeres que s'anomena “Dones Esborrades”: 

alhora, la que s'havia d'organitzar al Casinet està trontollant i no se sap si la podran fer. Ja que 

havia d'anar a la zona de la galeria i aquest espai ara ha sigut recuperat per a la gent gran que 

el van reivindicar, i per això s'han quedat sense lloc. Fa més de 10 anys que fan aquesta 

instal·lació anual i estava programada des d'octubre.     

 

Ana Trapero es compromet a tractar de buscar una solució. 

   

Natàlia, del Col·lectiu d'Artistes de Sants, exposa que la poesia és molt femenina, és una cosa 

subtil: potser per això està poc valorada, tot i que també es valora més la que fan els homes. 

Explica que l'any passat van voler incloure un home al recital de poesia que van muntar el mes 

de març, perquè habitualment no se'ls inclou: van voler fer l'experiment poèticament, a veure 

que passava i va resultar un bon recital. Finalment, destaca que hi ha un problema amb l'art, 

que no es considera treball i, a més, s'ha de conjugar sovint amb les cures.   

 

 

Intervenció Resposta 

Ana Trapero, Consellera de Dona, Gènere i 

LGTBI de Districte:                            

· Expressa que és impactant que, fins i tot en 

l'art, hi hagi tanta discriminació.     

· Explica que va assistir a un espectacle de 

poesia en clau de dona a la Sala Pepita 

Casanellas el setembre passat, a la Marina i 

Anna, del Col·lectiu d'Artistes de Sants, 

aprofita per anunciar que el 9 de març, a la 

sala del 4t pis a Bonet i Moixi, es representarà 

l'obra de teatre “8 dones”. 
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que recomana molt les seves obres: són 

reivindicatives i amb sensibilitat. 

 

 

6. Presentació de Joves del Centre Cultural Estrelles Altes.  

 

Xènia, del col·lectiu de Joves del Centre Cultural Estrelles Altes, comparteix presentació en 

pantalla. Explica que fa 5 o 6 anys que es desenvolupa el projecte DONA'TMES a la Marina, 

per a promocionar la igualtat de gènere al barri. La motivació de les participants sorgeix del fet 

que moltes treballen a l'àmbit social i jurídic, a més de disposar d'una herència potent, ja que 

moltes de les seves mares han sigut part de l'entitat, treballant durant anys comunitàriament pel 

barri i per la transformació social. Remarca que el Centre Cultural Estrelles Altes és una gran 

inspiració, en tractar-se d'una de les entitats de dones més antigues del barri i que més accions 

ha impulsat en clau de feminisme i igualtat de gènere.   

 

DONA'TMES: Tenen el seu local als Jardins de la Mediterrània, on desenvolupen tallers i 

accions dirigides a tota la població de la Marina, adaptant-se entorn de les necessitats i 

preferències de cada col·lectiu concret. Els objectius són treballar la sororitat i la unió entre 

dones, qüestionar-se els privilegis, prioritzant la formació en identitats dissidents de gènere, 

reduir els estereotips de gènere i impulsar activitats de prevenció de les violències masclistes. 

Destaca que cada vegada hi ha més joves de la Marina ajuntant-se en aquest espai per a 

transformar les seves necessitats: és molt important que hi hagi un espai on les joves puguin 

prendre decisions per al barri i sentir-se capacitades, reconegudes, visibles i referents.  

 

Pel que fa l'organització, s'impulsen activitats dinàmiques i lúdiques, intentant fer-ho d'una 

manera que sigui divertida, un format que funciona especialment entre la població més jove. 

Ara mateix hi ha 10 professionals, amb diferents perfils: treball social, educació social, 

integració social, àmbit jurídic i disseny gràfic. S'organitzen mitjançant reunions i es busca un 

espai conciliador: s'intenta coordinar-se amb totes les entitats del barri, malgrat que a vegades 

sigui complicat. A més, destaca que es va crear una Comissió de Cures: són joves treballant a 

jornada completa, amb condicions laborals precàries dins l'àmbit social i, moltes, a més, 

estudiant i volen poder continuar transformant el barri.   

 

8M: Anuncia que el pròxim esdeveniment serà en commemoració del 8M, el dissabte 11 de 

març a la pl. de Sants. Es farà una ruta feminista, que s'anomenarà FemiRuta, fins a la pl. 

Marina. Es vol ampliar una mica més l'àmbit territorial, perquè sempre s'han fet totes les 

activitats al barri i es vol conèixer més entitats del Districte i començar a coordinar-se i treballar 

plegades. Els objectius de l'activitat són reivindicar els espais i carrers segurs per a dones i 

identitats dissidents i promocionar l'esport com a benestar de la salut física i mental: això es 

farà amb l'ajuda i suport d'algunes dones joves que són infermeres i doctores del CAP de la 

Marina. Al final de la ruta, es reflexionarà sobre aquests espais, es parlarà de la transformació 

social que s'està produint a la ciutat i es farà des d'una mirada que prioritzi allò que és 

important per al benestar de la dona. S'ha volgut englobar a la ruta la bicicleta, el patinet, les 

persones en cadira de rodes i persones que vagin caminant. També hi haurà altres activitats 

relacionades al Dia Internacional de la Dona.  

 

Lucia, del Col·lectiu de Joves del Centre Cultural Estrelles Altes, explica que serà una de les 

talleristes de l'activitat: es dedicarà a fer una petita dinamització a la pl. de la Marina, es farà 
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zumba per a promocionar-la com a dansa i com a esport. Recorda que el 25N també van 

organitzar un acte al barri de Can Clos: va ser molt divers, amb tallers d'autodefensa feminista, 

art-teràpia, ioga, teatre social i un concert. Va ser un dels actes més grans que han organitzat i 

va rebre molt bona acollida per part de tot el barri.  

 

Xènia afegeix que també participen de la Festa Major com a joves, prenent decisions i 

organitzant el seu propi espai, oportunitat que no es va donar fins l'any passat.  

 

Intervenció Resposta 

Laia Baltiérrez, Tècnica del PIAD:            

Pregunta si s'ha passat aquesta informació al 

col·lectiu feminista de Sants. 

Xènia respon que han assistit al Consell, en 

part, perquè necessiten generar vincles amb 

altres entitats del districte: volen ampliar la 

xarxa i recollir contactes. Explica que el 

Centre Cultural Estrelles Altes està format per 

dones de totes les edats, des del 14 fins a 

més de 70 anys i que estan disposades a 

coordinar-se i col·laborar.                 

 

Eva Hernando respon que aquest espai més 

institucional també té aquest objectiu: vincular 

les diferents entitats i facilitar la seva 

coordinació. S'ofereix per a passar contactes 

entre entitats. 

Eva Hernando, Tècnica de Feminismes de 

Districte: Recorda que s'està fent un recull de 

totes les activitats que fan les entitats i 

equipaments per al 8M. Ja s'ha enviat una 

demanda d'informació a les entitats, s'està 

editant en paper i digital i es farà difusió. 

Anna, del Col·lectiu d'Artistes de Sants, 

comunica que l'activitat que hi havia pel 8M a 

la Biblioteca del Vapor Vell es canviarà de 

data perquè hi ha vaga. Segurament, serà el 

21 de març. 

Vicepresidenta del Consell de Dones, Gènere 

i LGTBI: Explica que, des de la seva entitat, 

es vol passar un documental anomenat “El 

Poder del Feminismo”, però que no és segur 

que es pugui fer. En cas de no poder-se 

projectar, es faria una xerrada sobre el 

moment actual i la necessitat de la 

interculturalitat i la interseccionalitat. 

Ana Trapero remarca que és important 

comunicar les activitats perquè constin al 

catàleg. 

 

 

7. Informacions.  

 

Ana Trapero comparteix una sèrie d'informacions breus.  

 

Nomenclàtor: El pròxim plenari del dia 21 de febrer es porten diverses propostes de canvis al 

nomenclàtor, especialment d'espais que no tenen nom i dins de la política de ciutat de 

feminitzar-los. Destaca dos emplaçaments:   
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 Plaça de les Treballadores del Vapor Vell: Ubicada a Sants, entre el passatge del Vapor 

Vell i C/ Calileu. El nom, demanat per entitats del barri, ret homenatge a la història fabril 

d'aquesta zona, on la majoria de treballadores eren dones.  

 Plaça de l'Orgull LGTBI: Espai a la Marina que no té nom i que serà el primer indret a la 

ciutat que porti aquesta reivindicació.   

  

A més, recorda que ja es va aprovar a Poble-sec l'espai davant del refugi antiaeri, dedicat a 

Valerie Powles, mestra i activista veïnal del barri. La seva inauguració tindrà lloc el 4 de març. 

 

Memòria Feminista: El 28 de febrer és farà un safareig a la Marina. L'espai busca recollir 

memòries en clau feminista de les veïnes, incorporant les vivències de dones i identitats 

dissidents de la Marina en el passat, present i futur. Serà un espai no mixta i s'espera que sigui 

molt divers: la idea és compartir, escoltar-se i preguntar-se sobre temes que ja estaran definits. 

S'aniran treballant diferents projectes per a visibilitzar i reivindicar el paper de les dones i 

identitats dissidents del barri, de totes les edats.  

 

Montse, de la Taula de Dones de la Marina, afegeix que a la nova pl. de l'Orgull, a la Marina, 

també es demanarà un faristol. A més es vol pintar l'entorn de l'espai, els bancs i passos de 

vianants, amb els colors de la bandera de l'Arc Iris i la bandera trans. 

 

  

8. Torn obert de paraules.   

 

Xènia, del col·lectiu de Joves del Centre Cultural Estrelles Altes, comunica que l'11 de febrer a 

la nit s'organitza una trobada de dones, el Ball de Dones, a la Sala Pepita Casanellas. És un 

espai no mixta, una trobada de dones del barri de la Marina i del Districte, on es busca 

fomentar un espai segur, de trobada entre dones de totes les edats, passar-ho bé i gaudir d'un 

espai d'oci nocturn que, a vegades, les dones no tenen. 

 

Ana Trapero agraeix la participació i conclou la sessió del Consell. 


