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COMISSIÓ DE PRESIDÈNCIA, SEGURETAT I RÈGIM INTERIOR

Sessió ordinària de 17 de gener de 2024

ORDRE DEL DIA

I) Aprovació de les actes de les sessions anteriors

Sessions ordinària i extraordinària de 13 de desembre de 2023

II) Part Informativa

a) Despatx d'ofici
b) Mesures de govern
c) Informes
d) Compareixences Govern municipal

III) Propostes a dictaminar

a) Ratificacions
b) Propostes d'acord

1. – RATIFICAR el Decret de l'Alcaldia, d'11 de gener de 2024, que designa la Ima. Sra. 
Elisenda Alamany Gutiérrez com a representant de l'Ajuntament de Barcelona al Ple 
del Consorci de la Zona Franca, en substitució de l'Im. Sr. Ernest Maragall i Mira. 

2. – (1/2024) MODIFICAR l’annex 1 (llocs de treball) i l’annex 2 (dotacions de llocs de 
treball) de la Relació de Llocs de Treball, tal i com es detalla als annexos 1 i 2 d’aquest 
expedient. PUBLICAR aquest acord i els seus annexos a la Gaseta Municipal i al web 
municipal. 

IV) Part decisòria / Executiva

3. – a) Declaracions en expedients de contractació

b) Ratificacions
c) Propostes d'acord

4. – (024-2023-SG) DECLARAR, de conformitat amb allò disposat a l’article 18.2 de les 
Normes Reguladores del Funcionament dels Districtes i a sol·licitud del senyor Miguel 
MARTÍNEZ VELASCO, la compatibilitat entre el seu càrrec com a Conseller del Districte 
de Sants-Montjuïc -per al qual fou nomenat per Decret de l’Alcaldia de 6 de setembre 
de 2023, passant-lo a exercir en règim de dedicació parcial en un percentatge del 75% 
per resolució de la Regidora del Districte de 13 de setembre de 2023- i l’activitat 
privada per compte propi d’agent comercial i explotació electrònica per tercers. 
Aquesta autorització resta condicionada a l’estricte compliment dels deures públics, a 
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les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de 
desembre, d’incompatibilitats del personal de les Administracions Públiques i d’altra 
normativa aplicable, en especial, les establertes en les Normes Reguladores del 
Funcionament dels Districtes que s’han esmentat. En tot cas, la present autorització 
perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les 
circumstàncies relatives al mateix. 

5. – (004/2024-SG) DECLARAR, de conformitat amb allò disposat a l’article 18.2 de les 
Normes Reguladores del Funcionament dels Districtes i a sol·licitud de la senyora 
Rosario MESAS COMPANY, la compatibilitat entre el seu càrrec com a Consellera del 
Districte de Les Corts -per al qual fou nomenada per Decret de l’Alcaldia de 6 de 
setembre de 2023, passant-lo a exercir en règim de dedicació parcial en un percentatge 
del 75% per resolució del Regidor del Districte de 3 de novembre de 2023- i l’activitat 
privada per compte propi d’advocada, sota la prevenció que, de conformitat amb allò 
disposat a l’article 178.2 a) de la Llei Orgànica 5/1985, de 19 de juny, del Règim 
Electoral General, no podrà dirigir o representar a parts en procediments judicials o 
administratius contra la Corporació municipal, llevat de les accions a què es refereix 
l’article 63.1 b) de la Llei Reguladora de les Bases de Règim Local. Aquesta autorització 
resta condicionada a l’estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i 
altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal de les Administracions Públiques i d’altra normativa 
aplicable, en especial, les establertes en les Normes Reguladores del Funcionament 
dels Districtes que s’han esmentat. En tot cas, la present autorització perdrà vigència 
per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al 
mateix. 

d) Proposicions

V) Part d'impuls i control

a) Proposicions / Declaracions de Grup

Del Grup Municipal Junts per Catalunya (Trias per Barcelona):

6. – (M2327/704) La Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior acorda que el
Govern Municipal, en el marc de la Barcelona International Welcome Desk, promogui 
la participació en la vida social, cultural i política de Barcelona i fomenti el diàleg 
intercultural a través de: 1.La realització, de forma periòdica, de cursos de llengua
catalana així com de cursos de cultura local i popular, amb l’objectiu d’integrar aquesta 
comunitat a la vida social i als diferents esdeveniments de caràcter popular als seus 
respectius barris. 2.La creació d’un espai de trobada entre barcelonins i barcelonines i 
persones nouvingudes, que s’organitzi periòdicament, i que permeti intercanviar 
experiències i testimonis sobre la vida als diferents barris de Barcelona, amb l’objectiu 
de que aquest espai esdevingui una eina d’integració a la vida comunitària de la ciutat. 
3.Ampliar l’oferta del programa Gaudir Més i supeditar-lo a la participació de les 
iniciatives esmentades en els punts 1 i 2 de la present proposició, amb l’objectiu 
d’incentivar la participació en la vida social i comunitària de la ciutat. 4.El disseny de 
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fulletons, tríptics i banners informatius sobre la Barcelona International Welcome Desk 
i les iniciatives esmentades, per a difondre i repartir als nouvinguts a través de les 
Oficines d’Atenció Ciutadana i la Oficina Virtual de Tràmits. 

Del Grup Municipal Barcelona en Comú:

7. – (M2327/672) La Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior acorda: Consolidar 
el compromís de l’Ajuntament de Barcelona en la defensa de la democràcia reafirmant-
se com una institució lliure de discursos d’odi i on no hi tinguin lloc el racisme ni les 
discriminacions de cap tipus, adoptant els acords inclosos en el document “Per un 
Ajuntament compromès amb la democràcia, els drets i la diversitat”. Els grups 
municipals sota signants adopten els següents acords: 1. Espais d’intervenció Utilitzar 
els espais d’intervenció a l’Ajuntament per combatre i no permetre els discursos d’odi, 
defensant els drets humans i contrarestant les informacions falses que puguin induir a 
discriminacions i vulneracions de drets humans. 2. Presència a òrgans de l’Ajuntament 
de Barcelona Establir els acords necessaris per impedir la presència de l'extrema dreta 
a la Presidència dels Districtes, les Comissions del Consell Municipal, així com de 
qualsevol eventual comissió d’estudi o d’investigació que pugui posar-se en marxa al 
llarg del mandat. 3. Trobades amb entitats Quan s’organitzin les trobades de treball 
entre els grups municipals i entitats per abordar temàtiques concretes, els grups sota 
signants informaran a les entitats peticionàries que no es convocarà a les formacions 
d’extrema dreta. 4. Iniciatives No normalitzar ni legitimar l’acció política de 
formacions d’extrema dreta. Per això, no subscriure cap iniciativa d’impuls i control 
conjunta amb aquestes formacions i evitar que prosperin les seves 
iniciatives. Modificar el requisit d’unanimitat per les Declaracions Institucionals en 
favor d’una majoria qualificada per evitar que l’extrema dreta pugui vetar aquelles 
Declaracions a favor dels Drets Humans, la no discriminació, la pau i la convivència. 5. 
Reforç contra els discursos d'odi Aplicar el Codi ètic i de conducta de l’Ajuntament de 
Barcelona, el Reglament Orgànic Municipal i les Normes Reguladores dels Districtes, 
així com tota aquella normativa que pugui ser d’aplicació, amb l’objectiu de blindar 
l’Ajuntament, els Districtes i el conjunt de l’activitat municipal de discursos d’odi i 
discriminacions. Tanmateix, en cas que sigui necessari promoure aquelles 
modificacions reglamentàries pertinents per garantir que el debat democràtic no es 
vegi amenaçat per discursos d’odi. Iniciar el procediment de revisió i actualització de la 
Disposició Primera del Codi Ètic assegurant que s’incorpori expressament, entre les 
modificacions que escaiguin, un punt en l’article referent a “Normes de conducta 
generals” (actualment art. 7), en el qual es reculli que “els càrrecs electes, duran a 
terme les seves intervencions en totes les sessions dels òrgans municipals amb la 
cortesia deguda, el respecte als drets, llibertats i principis, reconeguts en el Codi Ètic, 
l’Estatut, la Constitució i la Declaració dels Drets Humans, i sense que en cap cas puguin 
lesionar la dignitat de les persones, fomentar o incitar a l’odi, la violència o la 
discriminació per motius de raça, ideològics, de llengua o cultura, religioses o de 
creences, situacions familiars o d’origen nacional, de sexe o orientació o identitat 
sexual, malaltia o discapacitat, així com qualsevol altre”. Aprofundir en el coneixement 
de l’extrema dreta i l’expansió dels discursos d’odi a Barcelona. Seguir reforçant 
l’Oficina per la No Discriminació per tal de que sigui una referència en la prevenció i 
garantia davant les situacions de discriminació que es donen a la ciutat. 6.      Calendari 
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Institucional Emplacem al govern i al conjunt de grups municipals signants perquè es 
comprometin a participar de forma activa i conjunta en les commemoracions 
institucionals que incloguin, entre d'altres, la commemoració de les víctimes de 
l'Holocaust, la Nit dels Vidres Trencats, les del genocidi del Poble Gitano i les del Dia 
Internacional de l’Eliminació de la Discriminació Racial, i en general aquelles referents a 
la Memòria Democràtica. 7. Manifestacions de violència cap a les regidores Rebutjar 
formal i unànimement qualsevol manifestació de violència verbal, física o psicològica 
cap a les regidores a qualsevol espai dintre o fora de l’Ajuntament de Barcelona per 
motius de discriminació de qualsevol naturalesa. 8. Visibilització de feminicidis a 
l’Ajuntament Mantenir el Protocol de dol de ciutat davant la violència masclista 
aprovat el 2016. 9. Treball conjunt entre Grups Municipals Mantenir un espai de 
treball conjunt durant el mandat entre els grups municipals signants, per coordinar 
l’acció municipal i les respostes envers accions concretes de les formacions d’extrema 
dreta. 10. Treball conjunt amb societat civil organitzada Formalitzar i posar en marxa 
un espai de treball i coordinació davant l’extrema dreta incloent a la societat civil 
organitzada. 11.  Desplegament als 10 districtes de la Ciutat Estendre aquests acords al 
funcionament ordinari dels districtes i els seus òrgans de govern i de participació 

Del Grup Municipal Esquerra Republicana:

8. – (M2327/674) La Comissió de Presidència, Seguretat i Règim interior acorda: Instar el 
Govern municipal a crear, en els propers tres mesos, una Oficina pilot de Mediació en 
un districte de la ciutat. Aquesta oficina ha d’integrar de forma coordinada tots els 
serveis de mediació que actualment funcionen i depenen d’àrees diferents de 
l’Ajuntament. Anirà acompanyada d’una campanya de comunicació per donar-la a 
conèixer i facilitar els seus serveis i accés entre la ciutadania. Així mateix, passat un any 
de la seva entrada en funcionament, s’haurà d’elaborar un informe d’avaluació del seu 
funcionament i la conveniència de la seva implantació en la resta de districtes de 
Barcelona. 

Del Grup Municipal Partit Popular:

9. – (M2327/697) La Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior acorda instar el 
govern municipal a: 1.-Crear de manera urgent una Taula de Seguretat impulsada pels 
representants de tots els grups municipals del consistori i amb la participació dels 
agents socials, econòmics i jurídics, per tal d’abordar els problemes de seguretat de la 
nostra ciutat i arribar a un Pacte per una Barcelona segura. 2.-Establir un calendari de 
reunions periòdiques d’aquesta Taula per tal de fer un seguiment de l’abast de les 
necessitats reals i dels avanços. 

Del Grup Municipal VOX:

10. – (M2327/680) Instar l'Ajuntament de Barcelona a crear una brigada policial especial de 
la Guàrdia Urbana col·laborant conjuntament amb Mossos d'Esquadra per fer un 
control i seguiment més exhaustiu dels delinqüents multireincidents que actuen a la 
nostra ciutat, a fi de prevenir i evitar nous delictes.
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b) Proposicions amb contingut de Declaració institucional
c) Precs

Del Grup Municipal Junts per Catalunya (Trias per Barcelona):

11. – (M2327/689) Que l’Ajuntament ampliï el Servei d’Atenció a la Víctima de la Guàrdia 
Urbana a fi de poder detectar i atendre a totes les víctimes de violència masclista i en 
especial de violència sexual de la ciutat de Barcelona, priortzant l’obertura dels SAV a 
tots les unitats territorials, i en especial l’atenció de caire nocturn. 

12. – (M2327/692) Que el Govern Municipal iniciï els tràmits per atorgar la Medalla d’Or de 
Barcelona al Mèrit Cívic a títol pòstum a l’Antoni Solans i Huguet per la seva dedicació a 
l’urbanisme de la ciutat i la seva reordenació així com per la seva tasca acadèmica. 

Del Grup Municipal Barcelona en Comú:

13. – (M2327/640) Que es publiqui al més aviat possible, i en el termini màxim d’un mes, la 
convocatòria de Plans i Processos de Desenvolupament Comunitari. 

14. – (M2327/696) Que el govern planifiqui patrullatge a peu de la Guàrdia Urbana en tots 
els districtes de la ciutat, especialment els eixos comercials més enllà de la campanya 
de Nadal. 

Del Grup Municipal Esquerra Republicana:

15. – (M2327/675) Que a la pròxima Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior es 
presenti un informe sobre quines accions s’han dut a terme en el marc del Pacte per 
Ciutat Vella, quina ha estat la funció del Comissionat pel Pacte fins el dia d’avui i d’ara 
en endavant. Que en l’informe també s’expliqui la durada del pacte i quan s’inicia 
aquest, els actors amb els quals compta i el pressupost assignat. I que aquesta 
informació es faci pública a aquells veïns que ho sol·licitin. 

16. – (M2327/678) Que el Govern municipal inclogui clàusules d’ús del català en els 
corresponents plecs de clàusules administratives o en els documents equivalents de les 
contractacions que dugui a terme l’Ajuntament, i que incorpori els criteris lingüístics en 
la Guia de contractació pública social, amb l’objectiu de preservar tant els drets 
lingüístics de la ciutadania com del personal municipal. 

d) Preguntes

Del Grup Municipal Partit Popular:

17. – (M2327/703) Quina és la relació d’edificis, locals i pisos de titularitat pública i/o privada 
(en el cas d’aquests últims que es tingui constància per part de l’Ajuntament de la seva 
ocupació) que consten ocupats a la ciutat de Barcelona a la data de resposta on hi hagi 
problemàtica de seguretat i quines mesures de seguretat té previst adoptar el govern 
municipal en aquells que les requereixen ? Demanem el desglosse de la resposta per 
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districtes, i que es faci constar l’any d’ocupació dels immobles, així com l’import de les 
despeses abonades per part de l’Ajuntament en els casos en els quals es produeixi, i si 
s’escau, les mesures de seguretat que s’hagin adoptat en aquells en els quals hi ha una 
problemàtica de seguretat. 

18. – (M2327/698) Quins mecanismes de control té previst articular l’Ajuntament de 
Barcelona per tal de revisar i garantir que les ajudes econòmiques destinades a Gaza 
arribin a la població civil i de quina manera es garantirà que les ajudes econòmiques 
no es desviïn per finançar activitats de Hamas o altres grups terroristes? 

Del Grup Municipal VOX:

19. – (M2327/682) Quines mesures i accions ha realitzat i pensa fer l'Ajuntament de 
Barcelona conjuntament amb la Guàrdia Urbana per donar respostes a la inseguretat 
que promouen aquestes bandes?

20. – (M2327/681) Que el govern municipal informi sobre el nombre de delinqüents 
multireincidents que actua a Barcelona des del 2020, quantes vegades han estat 
detinguts i quants antecedents tenen?

e) Seguiment Proposicions / Declaracions de Grup

VI) Mocions

VII) Declaracions Institucionals
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