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ANEXO XI. DECLARACIÓN DE AUSNECIA DE CONFLICTO DE INTERÉS (DACI) DEL BENEFICIARIO DE LA SUBVENCIÓN[footnoteRef:1] [1:  Una vez rellenado el documento ha de guardarlo como archivo con formato PDF para poder adjuntarlo al formulario de tramitación.] 

Expediente: [xxxxxxx]
Código Subvención: [xxxxxxx]
Objeto de la convocatoria de subvenciones: [*]

Con el fin de garantizar y acreditar la imparcialidad en el procedimiento de concesión de subvenciones arriba referenciado, llevado a cabo en [mes] de [año], y aprobado por [*] en fecha [*], el/la abajo firmante, el Sr./la Sra. [*], con DNI número [*], representante legal de la persona jurídica [*], con NIF [*], y con domicilio fiscal en [*], con la condición de beneficiario/a de una subvención (código de subvención número: xxxxxxx) financiada con recursos provenientes del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia (PRTR), en el desarrollo de las actuaciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos definidos en el componente [núm. de componente y nombre del proyecto o subproyecto],

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD
Primer. Estar informado/da de lo siguiente:
1. Que el artículo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que «existirá conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad política o nacional, de interés económico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés personal»
2. Que el artículo 64 «Lucha contra la corrupción y prevención de los conflictos de intereses» de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, tiene la finalidad de evitar cualquier distorsión de la competencia y garantizar la transparencia en el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los candidatos y licitadores.   
3. Que el artículo 24 «Recusación», de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, establece que los interesados pueden promover la recusación en los casos que prevé el artículo 23, siento estos:
a) «Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolución pudiera influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestión litigiosa pendiente con algún interesado.
b) Tener un vínculo matrimonial o situación de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, así como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la representación o el mandato.
c) Tener amistad íntima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el apartado anterior.
d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.
e) Tener relación de servicio con persona natural o jurídica interesada directamente en el asunto, o haberle prestado en los dos últimos años servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar».
Segundo. Manifiesta  el compromiso con los estándares más exigentes en relación con el cumplimiento de las normas jurídicas, éticas y morales, y adoptará las medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la corrupción y los conflictos de interés, y comunicará, si es necesario, a las autoridades procedentes los incumplimientos observados.
Tercero. Conoce que una declaración de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que es falsa comportará las consecuencias administrativas/judiciales que establezca la normativa aplicable. 
El/La beneficiario/aria

[Fecha, firma, nombre y apellidos y DNI]
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