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ANUNCI DE REQUERIMENT D’ESMENA (II) 
 
L’òrgan instructor del procediment, d’acord amb la clàusula 11.4 de les bases reguladors i convocatòria, en data 19 de novembre 
de 2024, ha emès la següent proposta: 
 
Rrequeriment d'esmena de deficiències de les sol·licituds presentades a la convocatòria de subvencions que atorga l’Ajuntament 
de Barcelona en el marc del programa “Crea Feina Barcelona 2024”. 
 
Vistos els antecedents de l’expedient i en compliment de l’article 18 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de 
Subvencions, de l’article 43, 45 i 68 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions 
Públiques, de la clàusula 11 de les Bases del Programa de subvencions que atorga l’Ajuntament de Barcelona en el marc del 
programa “Crea Feina Barcelona 2024”, aprovades per la Comissió de Govern en sessió de data 18 d’abril de 2024 i de la 
Convocatòria del Programa, com l’òrgan instructor de la convocatòria, en relació a les sol·licituds presentades amb deficiències, 
PROPOSO: 
 
Primer. REQUERIR a les persones sol·licitants que es detallen a l´annex 1, d’acord amb allò que es preveu a la clàusula 11.3 de 
les bases i convocatòria i a l'article 68 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques perquè en el termini de 10 dies hàbils a comptar des de l´endemà de la publicació de l´anunci al BOPB, procedeixin a 
esmenar els errors i/o omissions o aportar la documentació requerida que s´indica a l’esmentat annex 1.  
 
Segon. INFORMAR a les persones sol·licitants que es detallen a l’annex 1, d’acord amb allò que es preveu a la clàusula 11.3 de 
les bases reguladores i convocatòria, en els supòsits de no esmenar-se els defectes, de no aportar-se la documentació requerida 
en termini, o de no efectuar-se l’esmena o l’aportació de manera escaient, es considerarà que la persona interessada desisteix de 
la seva sol·licitud.  
 
Tercer.- NOTIFICAR a les persones interessades aquesta resolució mitjançant la seva publicació en el Butlletí Oficial de la 
Província i el tauler d’edictes electrònic de l’Ajuntament de Barcelona, a l'empara de l'article 45 de la Llei 39/2015 i de la clàusula 
11.5 de les bases reguladores i convocatòria.  
 
Quart. INFORMAR les persones interessades que aquesta resolució és un acte de tràmit, que no posa fi a la via administrativa i 
no pot ser impugnat separadament. Tanmateix, els legitimats activament poden interposar qualsevol recurs ajustat a dret una 
vegada es publiqui la resolució definitiva prevista atès allò establert a la clàusula 11.3 de les bases reguladores i convocatòria. 
 
Barcelona, 19 de novembre de 2024 
 
 
M. Eugènia Riera Paino 
Secretària delegada 
(p.d. del Secretari General de 20 d’abril de 2021) 
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Annex 1  
 
Requisits d’admissió que no s’acompleixen en les sol·licituds que es detallen i cal esmenar presentant la corresponent 
documentació, ajustada a les previsions de la convocatòria:  

2. No s’acredita correctament la representació legal de l’empresa. 
3. No s’acredita correctament l’elegibilitat de l’empresa com a possible beneficiària. 
4. No consta acreditat trobar-se al corrent del compliment d'obligacions amb l’IMH (Ajuntament de Barcelona), a 
efectes de presentar certificat positiu. 
5. No consta acreditat trobar-se al corrent del compliment d'obligacions tributàries amb l'AEAT, a efectes de 
presentar certificat positiu. 
6. No consta acreditat trobar-se al corrent del compliment d'obligacions tributàries amb la TGSS, a efectes de 
presentar certificat positiu. 
8. No consta acreditat el correcte empadronament a la ciutat de Barcelona de la persona treballadora. 
9. No s’aporta la declaració de transparència obligatòria en els casos que la suma dels imports atorgats a una 
mateixa empresa o entitat superi la quantitat de 10.000 euros. 
10. No s’acredita correctament contractació elegible de la persona treballadora. 
11. No s’acredita correctament la pertinença de la persona treballadora a algun dels col·lectius contemplats a la 
mesura. 

 

NIF 
Denominació 

legal 
Identificació 

registre 
Inicials 

treballador/a 
Motiu/s de requeriment Documentació que cal presentar 

A59919464 

CORPORACI
ON 

TERCIARIA 
S.A. 

20249379373 A.C.G. 
10. No s’acredita correctament 
contractació elegible de la persona 
treballadora 

10. L’informe de vida laboral del/la treballador/a 
contractat/da, que permeti comprovar la situació 
d’atur i durada d’aquesta si s’escau, així com 
relacions laborals anteriors. La situació d’atur 
també es podrà justificar mitjançant document 
d’inscripció en el SOC com a demandant no 
ocupat. 

F42728550 

TEB 
INSERCIÓ, 
EMPRESA 

D'INSERCIÓ, 
SCCL 

20249400850 I.S.S. 
10. No s’acredita correctament 
contractació elegible de la persona 
treballadora 

10. L’informe de vida laboral del/la treballador/a 
contractat/da, que permeti comprovar la situació 
d’atur i durada d’aquesta si s’escau, així com 
relacions laborals anteriors. La situació d’atur 
també es podrà justificar mitjançant document 
d’inscripció en el SOC com a demandant no 
ocupat. 

A66098435 

AIGUES DE 
BARCELONA, 
EMP. METR. 
GEST. CICLE 
INT. AIGUA, 

S.A 

20249424248 S.M.P. 

2. No s’acredita correctament la 
representació legal de l’empresa. 
 
3. No s’acredita correctament 
l’elegibilitat de l’empresa com a 
possible beneficiària. 
 
6. No consta acreditat trobar-se al 
corrent del compliment d'obligacions 
tributàries amb la TGSS, a efectes 
de presentar certificat positiu. 
 
8. No consta acreditat el correcte 
empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona 
treballadora. 
 
9. No s’aporta la declaració de 
transparència obligatòria en els 
casos que la suma dels imports 
atorgats a una 
mateixa empresa o entitat superi la 
quantitat de 10.000 euros. 
 
10. No s’acredita correctament 
contractació elegible de la persona 
treballadora. 
 
11. No s’acredita correctament la 
pertinença de la persona 
treballadora a algun dels col·lectius 
contemplats a la mesura. 

2. Escriptura de poders de la persona representant 
en cas de persones jurídiques  
 
3. Instància de sol·licitud de subvenció 
degudament complimentada i signada (model en 
Annex 1), Estatuts i alta censal. 
 
6. Certificat vigent positiu de deutes amb la TGSS. 
 
8. Acreditació d’empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona treballadora. 
 
9. Declaració de transparència: s’adjunta model en 
Annex 2. Aquesta declaració només és obligatòria 
en els casos que la suma dels imports atorgats a 
una mateixa empresa o entitat superi la quantitat 
de 10.000 euros. 
 
10 i 11. Document d’identitat de les persones 
treballadores contractades; informe de vida laboral 
del/la treballador/a contractat/da, que permeti 
comprovar la situació d’atur i durada d’aquesta si 
s’escau, així com relacions laborals anteriors. La 
situació d’atur també es podrà justificar mitjançant 
document d’inscripció en el SOC com a demandant 
no ocupat; contracte de treball registrat i notificació 
del contracte al SEPE (“Contrata”); i Alta en 
Seguretat Social i/o IDC (Informe de dades per a la 
cotització) del/la treballador/a. 
 
13. Aportar tota la documentació prevista a les 
bases reguladores. 
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13. Altres motius: falta tota la 
documentació prevista a les bases 
reguladores  
 
13. Altres motius: Falta sol·licitud a 
l'aplicatiu de subvencions de 
Barcelona Acitva. 

 
13. D’acord amb el procediment previst a les bases 
cal adjuntar la sol·licitud a l’aplicatiu de 
subvencions de Barcelona Activa. Per fer-ho cal 
enviar prèviament un correu electrònic a 
creafeina@barcelonactiva.cat 

B19774884 
INVERSIONE
S GEGANT 

S.L. 
20249424248 C.S.C. 

2. No s’acredita correctament la 
representació legal de l’empresa. 
 
3. No s’acredita correctament 
l’elegibilitat de l’empresa com a 
possible beneficiària. 
 
8. No consta acreditat el correcte 
empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona 
treballadora. 
 
9. No s’aporta la declaració de 
transparència obligatòria en els 
casos que la suma dels imports 
atorgats a una 
mateixa empresa o entitat superi la 
quantitat de 10.000 euros. 
 
10. No s’acredita correctament 
contractació elegible de la persona 
treballadora. 
 
11. No s’acredita correctament la 
pertinença de la persona 
treballadora a algun dels col·lectius 
contemplats a la mesura. 
 
13. Altres motius: falta tota la 
documentació prevista a les bases 
reguladores  
 
13. Altres motius: Falta sol·licitud a 
l'aplicatiu de subvencions de 
Barcelona Acitva. 

2. Escriptura de poders de la persona representant 
en cas de persones jurídiques  
 
3. Instància de sol·licitud de subvenció 
degudament complimentada i signada (model en 
Annex 1), Escriptura de constitució o document 
d’inscripció de l’entitat al Registre públic 
corresponent, Estatuts i alta censal. 
 
8. Acreditació d’empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona treballadora. 
 
9. Declaració de transparència: s’adjunta model en 
Annex 2. Aquesta declaració només és obligatòria 
en els casos que la suma dels imports atorgats a 
una mateixa empresa o entitat superi la quantitat 
de 10.000 euros. 
 
10 i 11. Document d’identitat de les persones 
treballadores contractades; informe de vida laboral 
del/la treballador/a contractat/da, que permeti 
comprovar la situació d’atur i durada d’aquesta si 
s’escau, així com relacions laborals anteriors. La 
situació d’atur també es podrà justificar mitjançant 
document d’inscripció en el SOC com a demandant 
no ocupat; contracte de treball registrat i notificació 
del contracte al SEPE (“Contrata”); i Alta en 
Seguretat Social i/o IDC (Informe de dades per a la 
cotització) del/la treballador/a. 
 
13. Aportar tota la documentació prevista a les 
bases reguladores. 
 
13. D’acord amb el procediment previst a les bases 
cal adjuntar la sol·licitud a l’aplicatiu de 
subvencions de Barcelona Activa. Per fer-ho cal 
enviar prèviament un correu electrònic a 
creafeina@barcelonactiva.cat 

B66135625 
BILOBA 

PROJECTUM 
S.L. 

20249424065 J.M.B. 

2. No s’acredita correctament la 
representació legal de l’empresa. 
 
3. No s’acredita correctament 
l’elegibilitat de l’empresa com a 
possible beneficiària. 
 
8. No consta acreditat el correcte 
empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona 
treballadora. 
 
9. No s’aporta la declaració de 
transparència obligatòria en els 
casos que la suma dels imports 
atorgats a una mateixa empresa o 
entitat superi la quantitat de 10.000 
euros. 
 
10. No s’acredita correctament 
contractació elegible de la persona 
treballadora. 
11. No s’acredita correctament la 
pertinença de la persona 
treballadora a algun dels col·lectius 

2. Escriptura de poders de la persona representant 
en cas de persones jurídiques  
 
3. Instància de sol·licitud de subvenció 
degudament complimentada i signada (model en 
Annex 1), Escriptura de constitució o document 
d’inscripció de l’entitat al Registre públic 
corresponent, Estatuts i alta censal. 
 
8. Acreditació d’empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona treballadora. 
 
9. Declaració de transparència: s’adjunta model en 
Annex 2. Aquesta declaració només és obligatòria 
en els casos que la suma dels imports atorgats a 
una mateixa empresa o entitat superi la quantitat 
de 10.000 euros. 
 
10 i 11. Informe de vida laboral del/la treballador/a 
contractat/da, que permeti comprovar la situació 
d’atur i durada d’aquesta si s’escau, així com 
relacions laborals anteriors. La situació d’atur 
també es podrà justificar mitjançant document 
d’inscripció en el SOC com a demandant no 
ocupat; contracte de treball registrat i notificació del 
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contemplats a la mesura. 
 
13. Altres motius: falta tota la 
documentació prevista a les bases 
reguladores  
 
13. Altres motius: Falta sol·licitud a 
l'aplicatiu de subvencions de 
Barcelona Acitva. 

contracte al SEPE (“Contrata”); i Alta en Seguretat 
Social i/o IDC (Informe de dades per a la cotització) 
del/la treballador/a. 
 
13. Aportar tota la documentació prevista a les 
bases reguladores. 
 
13. D’acord amb el procediment previst a les bases 
cal adjuntar la sol·licitud a l’aplicatiu de 
subvencions de Barcelona Activa. Per fer-ho cal 
enviar prèviament un correu electrònic a 
creafeina@barcelonactiva.cat 

***4918** 
SAMANTHA 

AYELEN 
VARELA 

20249329587 - 

2. No s’acredita correctament la 
representació legal de l’empresa. 
 
3. No s’acredita correctament 
l’elegibilitat de l’empresa com a 
possible beneficiària. 
 
8. No consta acreditat el correcte 
empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona 
treballadora. 
 
9. No s’aporta la declaració de 
transparència obligatòria en els 
casos que la suma dels imports 
atorgats a una mateixa empresa o 
entitat superi la quantitat de 10.000 
euros. 
 
10. No s’acredita correctament 
contractació elegible de la persona 
treballadora. 
 
11. No s’acredita correctament la 
pertinença de la persona 
treballadora a algun dels col·lectius 
contemplats a la mesura. 
 
13. Altres motius: falta tota la 
documentació prevista a les bases 
reguladores  
 
13. Altres motius: Falta sol·licitud a 
l'aplicatiu de subvencions de 
Barcelona Acitva. 

2. Escriptura de poders de la persona representant 
en cas de persones jurídiques  
 
3. Instància de sol·licitud de subvenció 
degudament complimentada i signada (model en 
Annex 1), Escriptura de constitució o document 
d’inscripció de l’entitat al Registre públic 
corresponent, Estatuts i alta censal. 
 
8. Acreditació d’empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona treballadora. 
 
9. Declaració de transparència: s’adjunta model en 
Annex 2. Aquesta declaració només és obligatòria 
en els casos que la suma dels imports atorgats a 
una mateixa empresa o entitat superi la quantitat 
de 10.000 euros. 
 
10 i 11. Document d’identitat de les persones 
treballadores contractades; informe de vida laboral 
del/la treballador/a contractat/da, que permeti 
comprovar la situació d’atur i durada d’aquesta si 
s’escau, així com relacions laborals anteriors. La 
situació d’atur també es podrà justificar mitjançant 
document d’inscripció en el SOC com a demandant 
no ocupat; contracte de treball registrat i notificació 
del contracte al SEPE (“Contrata”); i Alta en 
Seguretat Social i/o IDC (Informe de dades per a la 
cotització) del/la treballador/a. 
 
13. Aportar tota la documentació prevista a les 
bases reguladores. 
 
13. D’acord amb el procediment previst a les bases 
cal adjuntar la sol·licitud a l’aplicatiu de 
subvencions de Barcelona Activa. Per fer-ho cal 
enviar prèviament un correu electrònic a 
creafeina@barcelonactiva.cat 

B67324608 

DIGITAL 
SMART 

SOLUTIONS 
S.L. 

20249382283 ME.S.G. 

2. No s’acredita correctament la 
representació legal de l’empresa. 
 
3. No s’acredita correctament 
l’elegibilitat de l’empresa com a 
possible beneficiària. 
 
8. No consta acreditat el correcte 
empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona 
treballadora. 
 
9. No s’aporta la declaració de 
transparència obligatòria en els 
casos que la suma dels imports 
atorgats a una mateixa empresa o 
entitat superi la quantitat de 10.000 
euros. 
 
10. No s’acredita correctament 
contractació elegible de la persona 

2. Escriptura de poders de la persona representant 
en cas de persones jurídiques  
 
3. Instància de sol·licitud de subvenció 
degudament complimentada i signada (model en 
Annex 1), Escriptura de constitució o document 
d’inscripció de l’entitat al Registre públic 
corresponent, Estatuts i alta censal. 
 
8. Acreditació d’empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona treballadora. 
 
9. Declaració de transparència: s’adjunta model en 
Annex 2. Aquesta declaració només és obligatòria 
en els casos que la suma dels imports atorgats a 
una mateixa empresa o entitat superi la quantitat 
de 10.000 euros. 
 
10 i 11. Document d’identitat de les persones 
treballadores contractades; informe de vida laboral 
del/la treballador/a contractat/da, que permeti 
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treballadora. 
 
11. No s’acredita correctament la 
pertinença de la persona 
treballadora a algun dels col·lectius 
contemplats a la mesura. 
 
13. Altres motius: falta tota la 
documentació prevista a les bases 
reguladores  
 
13. Altres motius: Falta sol·licitud a 
l'aplicatiu de subvencions de 
Barcelona Acitva. 

comprovar la situació d’atur i durada d’aquesta si 
s’escau, així com relacions laborals anteriors. La 
situació d’atur també es podrà justificar mitjançant 
document d’inscripció en el SOC com a demandant 
no ocupat; notificació del contracte al SEPE 
(“Contrata”); i Alta en Seguretat Social i/o IDC 
(Informe de dades per a la cotització) del/la 
treballador/a. 
 
13. Aportar tota la documentació prevista a les 
bases reguladores. 
 
13. D’acord amb el procediment previst a les bases 
cal adjuntar la sol·licitud a l’aplicatiu de 
subvencions de Barcelona Activa. Per fer-ho cal 
enviar prèviament un correu electrònic a 
creafeina@barcelonactiva.cat 

B64024623 

BORRELL 
GESTION 

PATRIMONIO
S SL 

20249391559 A.A.S. 

2. No s’acredita correctament la 
representació legal de l’empresa. 
 
3. No s’acredita correctament 
l’elegibilitat de l’empresa com a 
possible beneficiària. 
 
8. No consta acreditat el correcte 
empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona 
treballadora. 
 
9. No s’aporta la declaració de 
transparència obligatòria en els 
casos que la suma dels imports 
atorgats a una mateixa empresa o 
entitat superi la quantitat de 10.000 
euros. 
 
10. No s’acredita correctament 
contractació elegible de la persona 
treballadora. 
 
11. No s’acredita correctament la 
pertinença de la persona 
treballadora a algun dels col·lectius 
contemplats a la mesura. 
 
13. Altres motius: falta tota la 
documentació prevista a les bases 
reguladores  
 
13. Altres motius: Falta sol·licitud a 
l'aplicatiu de subvencions de 
Barcelona Acitva. 

2. Escriptura de poders de la persona representant 
en cas de persones jurídiques  
 
3. Instància de sol·licitud de subvenció 
degudament complimentada i signada (model en 
Annex 1), Escriptura de constitució o document 
d’inscripció de l’entitat al Registre públic 
corresponent, Estatuts i alta censal. 
 
8. Acreditació d’empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona treballadora. 
 
9. Declaració de transparència: s’adjunta model en 
Annex 2. Aquesta declaració només és obligatòria 
en els casos que la suma dels imports atorgats a 
una mateixa empresa o entitat superi la quantitat 
de 10.000 euros. 
 
10 i 11. Document d’identitat de les persones 
treballadores contractades; informe de vida laboral 
del/la treballador/a contractat/da, que permeti 
comprovar la situació d’atur i durada d’aquesta si 
s’escau, així com relacions laborals anteriors. La 
situació d’atur també es podrà justificar mitjançant 
document d’inscripció en el SOC com a demandant 
no ocupat; contracte de treball registrat. 
 
13. Aportar tota la documentació prevista a les 
bases reguladores. 
 
13. D’acord amb el procediment previst a les bases 
cal adjuntar la sol·licitud a l’aplicatiu de 
subvencions de Barcelona Activa. Per fer-ho cal 
enviar prèviament un correu electrònic a 
creafeina@barcelonactiva.cat 

A08558678 

CONSTRUCT
ORA Y 

REHABILITAD
ORA SECLA 

S.A.U. 

20249396858 J.G.N. 

8. No consta acreditat el correcte 
empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona 
treballadora: a les dades 
comprovades d’ofici la persona 
treballadora no consta com a 
empadronada a la ciutat de 
Barcelona 

8. Acreditació d’empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona treballadora. 

B72532971 
HAVANA 

PRIVAT, SL 
20249399056 G.L.V. 

8. No consta acreditat el correcte 
empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona 
treballadora: a les dades 
comprovades d’ofici la persona 
treballadora no consta com a 
empadronada a la ciutat de 
Barcelona 

8. Acreditació d’empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona treballadora. 

***5296** DEBALLET 20249407114 I.E.G. 
5. No consta acreditat trobar-se al 
corrent del compliment d'obligacions 
tributàries amb l'AEAT, a efectes de 

5. Certificat vigent positiu de deutes amb l'AEAT. 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
21

-1
1-

20
24

 

C
V

E
 2

02
41

01
79

81
6

 

P
àg

. 6
-7

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

Gerència d’Àrea d’Economia i Promoció Econòmica 

 

presentar certificat positiu. 

***3504** 
DANIEL 

CAPDEVILA 
VALLS 

20249415396 S.M.S. 

8. No consta acreditat el correcte 
empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona 
treballadora: a les dades 
comprovades d’ofici la persona 
treballadora no consta com a 
empadronada a la ciutat de 
Barcelona 

8. Acreditació d’empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona treballadora. 

B64434780 
MEGAMA 96 
ASESORES 

SL 
20249383696 C.V.B. 

8. No consta acreditat el correcte 
empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona 
treballadora: a les dades 
comprovades d’ofici la persona 
treballadora no consta com a 
empadronada a la ciutat de 
Barcelona. 
 
10. No s’acredita correctament 
contractació elegible de la persona 
treballadora. 
 
11. No s’acredita correctament la 
pertinença de la persona 
treballadora a algun dels col·lectius 
contemplats a la mesura. 
 
13. Altres: certificat de titularitat 
bancària en el qual es realitzaria la 
transferència. 

8. Acreditació d’empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona treballadora. 
 
10 i 11. Document d’identitat de les persones 
treballadores contractades; informe de vida laboral 
del/la treballador/a contractat/da, que permeti 
comprovar la situació d’atur i durada d’aquesta si 
s’escau, així com relacions laborals anteriors. La 
situació d’atur també es podrà justificar mitjançant 
document d’inscripció en el SOC com a demandant 
no ocupat; contracte de treball registrat i signat per 
la treballadora i notificació del contracte al SEPE 
(“Contrata”). 
 
13. Altres: certificat de titularitat bancària de la 
beneficiària. 

B66398868 
CELOP 

MAGIC S.L. 
20249404347 EG.L.C. 

4. No consta acreditat trobar-se al 
corrent del compliment d'obligacions 
amb l’IMH (Ajuntament de 
Barcelona), a efectes de presentar 
certificat positiu. 
 
9. No s’aporta la declaració de 
transparència obligatòria en els 
casos que la suma dels imports 
atorgats a una mateixa empresa o 
entitat superi la quantitat de 10.000 
euros. 

4. Certificat vigent positiu de deutes amb l’IMH. 
 
9. Declaració de transparència: s’adjunta model en 
Annex 2. Aquesta declaració només és obligatòria 
en els casos que la suma dels imports atorgats a 
una mateixa empresa o entitat superi la quantitat 
de 10.000 euros. 

B66398868 
CELOP 

MAGIC S.L. 
20249404347 S.L.S. 

4. No consta acreditat trobar-se al 
corrent del compliment d'obligacions 
amb l’IMH (Ajuntament de 
Barcelona), a efectes de presentar 
certificat positiu. 
 
9. No s’aporta la declaració de 
transparència obligatòria en els 
casos que la suma dels imports 
atorgats a una mateixa empresa o 
entitat superi la quantitat de 10.000 
euros. 

4. Certificat vigent positiu de deutes amb l’IMH. 
 
9. Declaració de transparència: s’adjunta model en 
Annex 2. Aquesta declaració només és obligatòria 
en els casos que la suma dels imports atorgats a 
una mateixa empresa o entitat superi la quantitat 
de 10.000 euros. 

***2397** 
GEMMA 

REDONDO 
20249406033 LM.W.M. 

2. No s’acredita correctament la 
representació legal de l’empresa. 
 
3. No s’acredita correctament 
l’elegibilitat de l’empresa com a 
possible beneficiària. 
 
8. No consta acreditat el correcte 
empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona 
treballadora: a les dades 
comprovades d’ofici la persona 
treballadora no consta com a 
empadronada a la ciutat de 
Barcelona. 
 

2. Escriptura de poders de la persona representant 
en cas de persones jurídiques  
 
3. Alta censal. 
 
8. Acreditació d’empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona treballadora. 
 
10 i 11. Document d’identitat de les persones 
treballadores contractades; notificació del contracte 
al SEPE (“Contrata”); i Alta en Seguretat Social i/o 
IDC (Informe de dades per a la cotització) del/la 
treballador/a. 
 
13. Altres: certificat de titularitat bancària de la 
beneficiària. 
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10. No s’acredita correctament 
contractació elegible de la persona 
treballadora. 
 
11. No s’acredita correctament la 
pertinença de la persona 
treballadora a algun dels col·lectius 
contemplats a la mesura. 
 
13. Altres: certificat de titularitat 
bancària en el qual es realitzaria la 
transferència. 

B67023101 
ELIA LLAR 

D´INFANTS, 
S.L. 

20249408781 L.E.R. 

8. No consta acreditat el correcte 
empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona 
treballadora: a les dades 
comprovades d’ofici la persona 
treballadora no consta com a 
empadronada a la ciutat de 
Barcelona 

8. Acreditació d’empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona treballadora. 

A61790085 
SDG 

CONSULTING 
ESPAÑA, S.A. 

20249415022 G.G.J. 

10. No s’acredita correctament 
contractació elegible de la persona 
treballadora. 
 
11. No s’acredita correctament la 
pertinença de la persona 
treballadora a algun dels col·lectius 
contemplats a la mesura. 

10 i 11. Informe de vida laboral del/la treballador/a 
contractat/da. 

B66348152 VIINOMI S.L. 20249400239 M.S.V. 

4. No consta acreditat trobar-se al 
corrent del compliment d'obligacions 
amb l’IMH (Ajuntament de 
Barcelona), a efectes de presentar 
certificat positiu. 
 
8. No consta acreditat el correcte 
empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona 
treballadora: a les dades 
comprovades d’ofici la persona 
treballadora no consta com a 
empadronada a la ciutat de 
Barcelona. 
 
10. No s’acredita correctament 
contractació elegible de la persona 
treballadora. 
 
11. No s’acredita correctament la 
pertinença de la persona 
treballadora a algun dels col·lectius 
contemplats a la mesura. 
 
13. Altres: certificat de titularitat 
bancària en el qual es realitzaria la 
transferència. 

4. Certificat vigent positiu de deutes amb l’IMH. 
 
8. Acreditació d’empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona treballadora. 
 
10 i 11. Document d’identitat de les persones 
treballadores contractades; informe de vida laboral 
del/la treballador/a contractat/da, que permeti 
comprovar la situació d’atur i durada d’aquesta si 
s’escau, així com relacions laborals anteriors. La 
situació d’atur també es podrà justificar mitjançant 
document d’inscripció en el SOC com a demandant 
no ocupat; i contracte de treball registrat. 
 
13. Altres: certificat de titularitat bancària de la 
beneficiària. 

B60319332 
AB. IRATO 

S.L. 
20249402880 O.P.S. 

8. No consta acreditat el correcte 
empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona 
treballadora: a les dades 
comprovades d’ofici la persona 
treballadora no consta com a 
empadronada a la ciutat de 
Barcelona 

8. Acreditació d’empadronament a la ciutat de 
Barcelona de la persona treballadora. 

B72612724 
ZENIT SOLAR 

TECH S.L. 
20249403832 N.J.F. 

5. No consta acreditat trobar-se al 
corrent del compliment d'obligacions 
tributàries amb l'AEAT, a efectes de 
presentar certificat positiu. 

5. Certificat vigent positiu de deutes amb l'AEAT. 
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