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Direccié de Serveis de Feminismes i LGTBI

Gerencia de Cultura, Educacid, Esports i Cicles de Vida

ANUNCI

La Regidora de Feminismes, Igualtat i Memoria Democratica, en Us de les facultats delegades pel
Decret d’Alcaldia de data 17 de juny de 2023, ha adoptat en data 15 de juliol de 2025 la segiient
resolucio:

APROVAR les bases especifiques de la XX edicié del Premi 25 de novembre, 2025- Dia internacional
per al'eliminacio de la violéncia vers les dones sota el lema “Barcelona contra les violencies masclistes
digitals", d'acord amb les Bases generals aprovades per la Comissio de Govern, en sessié de 18 de marg
de 2021 i publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona en data 24 de mar¢ de 2021.

CONVOCAR la XX edicié del Premi 25 de novembre, 2025- Dia internacional per a I'eliminacié de la
violéncia vers les dones sota el lema "Barcelona contra les violeéncies masclistes digitals".

FIXAR el termini de presentacid de sol-licituds des de I'endema de la publicacié de I'anunci d’aquesta
convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona fins el dia 6 d’octubre de 2025 a les 23:59
hores.

AUTORITZAR la despesa de 15.000 euros amb carrec a la partida 0800-48101-23241 del pressupost de
I'exercici 2025.

PUBLICAR-LES al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, la Gaseta Municipal, al Tauler d'Edictes,
al web municipal de I'Ajuntament de Barcelona

Barcelona, 16 de juliol de 2025

Anna Giménez Lizandra

Secretaria Delegada
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BASES ESPECIFIQUES DE LA CONVOCATORIA
XX PREMI 25 DE NOVEMBRE, 2025
Dia Internacional per a I’Eliminacio de la Violencia contra les Dones

“Barcelona contra les violencies masclistes digitals”
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1. PRIMERA. OBJECTE

L'Ajuntament de Barcelona commemora el 25 de novembre el Dia Internacional per a
I’Eliminacié de la Violéncia contra les Dones, data declarada per I'ONU I’'any 1999 com una diada
internacional. D’altra banda, el Conveni del Consell d’Europa sobre prevencid i lluita contra la
violéncia contra la dona i la violéncia doméstica, conegut com a Conveni d’Istanbul, reconeix la
violéncia contra les dones com “una manifestacié de desequilibri historic entre la dona i I'home
gue ha portat a la dominacié i la discriminacié d’un génere sobre I'altre”.

Aixi mateix, les lleis especifiques i I'increment de recursos sovint han centrat els esforgos en
erradicar de les violencies masclistes mitjangant accions i estrategies de prevencid, amb
I'ampliacié dels serveis d’atencid, recuperacid i acollida i I'establiment de plans integrals i
mesures de govern, entre d’altres. Si bé aquestes esferes d’intervencid son essencials, els
diferents ambits d’intervencié dels serveis dels recursos publics, el moviment feminista i les
obligacions derivades dels diferents marcs legislatius assenyalen la rellevancia d’aprofundir en les
linies de treball des de I'ambit de la prevencid primaria per evitar-ne I'aparicié.
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En el mdén actual, amb un enorme protagonisme d’internet i les xarxes socials, aquests patrons
de violéncia basats en actituds masclistes i sexistes es traslladen també a I’entorn digital, on
generen situacions especifiques d’assetjament, abus i agressié tant sexual com psicologic
aprofitant la seva immediatesa i ubiqiitat. També cada cop és més freqlient I'aparicid de
discursos d’odi en les xarxes que amplifiquen exponencialment les violéncies masclistes. Tot i que
la violéncia masclista amb un component digital no té arrels diferents a les existents abans de
I'arribada d’internet, si que sén els canals a través dels quals es pot exercir, perqué la faciliten i
I"amplifiquen.

En aquest sentit, el 18,4% de les dones ha declarat haver sofert assetjament sexual en linia
(Delegacio del Govern contra la Violencia de Genere, 2019), i el 39% de les agressions masclistes
es produeixen a les xarxes socials (Enquesta catalana de violéncia masclista, 2021). També, cal
ressaltar especialment I'afectacido que té aquesta violéncia en les noies adolescents i joves: a
Barcelona, una de cada quatre noies ha patit maltractament per internet, i aguest nombre
augmenta fins al 31,8% als 18 anys. El 13,6% de les adolescents declara haver patit assetjament
sexual a les xarxes socials, la xifra arriba fins al 19,6% en les noies a partir dels 18 anys (Enquesta
de factors de risc a I'escola secundaria, 2021.) Aquestes dades es complementen amb les de
I’Enquesta de violéncies sexuals de Catalunya 2019, segons la qual, un 26,3% de les enquestades
han estat victimes de violéncies sexuals digitals.

Per altra banda, a l'informe “Violéncia digital de génere: una realitat invisible” (en castella), de

I'Observatori Nacional de Tecnologia i Societat, es recull que el 18,4 % de les dones declara haver
sofert assetjament sexual a Internet. També, I'enquesta duta a terme per Amnistia Internacional
i recollida per l'informe de I'ONTS conclou que el 55% de les dones que van patir assetjament a
les xarxes socials van declarar que eren menys capaces de centrar-se en la seva activitat diaria, el
54% van experimentar atacs de panic, ansietat o estres, el 57 % van tenir sensacio d’aprensio en
pensar a utilitzar internet o les xarxes socials i el 54 % van experimentar aquesta sensacid en rebre
missatges electronics o notificacions de xarxes socials.

Aquesta forma de violencia en I'ambit digital a priori pot semblar més innocua, pero també té un
impacte fisic, psicologic i emocional molt alt. L'entorn digital facilita 'anonimat i la suma
d’agressors, fomenta |'escalada, la viralitat i la repeticié dels abusos, es pot donar durant les 24
hores, amb situacions on I'assetjament és gairebé permanent i fa gairebé impossible que les
persones que el pateixin desconnectin d’aquesta situacid. La persisténcia dels continguts a
internet, amb el poc desenvolupament del dret a I'oblit actual, també n’allarga els efectes en el
temps, revictimitzant potencialment qui I’ha patit.
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També, aquestes violéncies poden adoptar moltes formes i afectar persones de totes les edats,
generes i contextos socials. No es tracta d’un Unic tipus de violéncia, sind d’un conjunt ampli i
divers de practiques.

Per posar alguns exemples de les violéncies digitals que es reprodueixen, es pot distingir entre:

e L'accés o control no autoritzat dels dispositius o dels comptes de les dones.

e La manipulacid, la divulgacid no consentida i/o el desprestigi de les imatges o les
gravacions a les xarxes socials, a internet o als mitjans de comunicacid de les dones.

e Lasuplantacié o el robatori d'identitat.

e Elsinsults, I'assetjament, I'extorsid, les amenaces o I'explotacid sexual de la imatge de les
dones.

e Els atacs o pirateig de comptes d’activistes o webs feministes i I'emissié de discursos d’odi
respecte d’aquests temes.

Totes aquestes formes tenen en comu |'Us de I'espai digital per exercir control, intimidacio,
humiliacié o dany psicologic.

Finalment, les violéncies masclistes digitals sén violéncies invisibilitzades. Afecten a dones de tot
tipus, perd amb una intensitat especial a la franja d’adolescéncia i joventut, amb identitats,
expressions de genere i orientacions sexuals no normatives. També, les violencies digitals afecten
de manera molt pronunciada a dones racialitzades. Aixi mateix, les pateixen en gran mesura les
dones amb un perfil public significat, ja sigui en el camp periodistic, de la cultura, la politica,
I'esport, etcetera, fins al punt que fan dificil sostenir la participacié de moltes dones a I'esfera
publica, el que constitueix un problema democratic de primer ordre.

La invisibilitzacié del problema té com a efecte que s’actua molt poc per investigar, combatre i
sancionar aquestes violencies, la qual cosa pot acabar generant autocensura i abandonament dels
espais virtuals i fer que s’acabi responsabilitzant-ne les victimes. Alhora tampoc existeixen eines
per combatre-les de manera efectiva, i si hi sdn, sén poc democratitzades i de domini public.

Amb I'objectiu de sensibilitzar i cercar la corresponsabilitat amb la ciutadania, les entitats i els
grups de dones, les associacions mixtes de diferents ambits d’intervencid, els territoris i altres
sectors d’activitat de la ciutat, I’Ajuntament de Barcelona convoca el XX premi 25 de Novembre
gue enguany porta per titol "Barcelona contra les violéncies masclistes digitals" per promoure
iniciatives socials que tinguin la finalitat de combatre les violéncies masclistes a la ciutat.

La vintena edicié del Premi 25N té com a objectiu reflexionar sobre I'imperatiu de crear uns

entorns digitals segurs i de confianga, i alhora generar eines d’autodefensa, capacitacio i

sobirania digital per a les dones, les joves i les adolescents. Es tracta, doncs, de proporcionar
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recursos i eines tecnologiques especifiques, ja sigui en els propis dispositius que utilitzem per
connectar-nos a les xarxes com en les a les xarxes que facilitin la defensa i prevencié en cas
d'agressio digital.

Les propostes presentades en aquesta convocatoria poden anar adrecades a la ciutadania en
general, a les organitzacions, entitats i/o professionals per capacitar a totes les persones, i
especialment a les dones davant les situacions d'assetjament masclista a les xarxes socials i crear
major coneixement en aquesta matéria.

La finalitat de la convocatoria és, doncs, oferir recursos economics i suport institucional perquée
es faciliti la realitzacio del projecte guanyador. No es pretén —aixo seria contrari a I'esperit del
premi— substituir la responsabilitat i la iniciativa dels col-lectius o les persones promotores.

Aquestes bases especifiques regulen el funcionament del premi, en que es distingira el projecte
gue un jurat de persones expertes hagi seleccionat d’acord amb els criteris i les caracteristiques
que s’estableixen aqui, i els terminis i la documentacié necessaris per presentar els projectes.

2. SEGONA. FINALITATS | REGIM JURIDIC

,

Es poden presentar projectes que en aquesta edicié "Barcelona contra les violéncies masclistes
digitals" tinguin com a finalitat:

1. Dur aterme accions de recerca aplicada per prevenir les violéncies masclistes associades als
ambits digitals, segons el que estableix I'objecte del premi (base 1).

2. Realitzar estrategies i accions en els diferents ambits on es fa present la tematica proposada
enguany, adrecada a la poblacid de la ciutat, segons els objectius que estableix I'objecte del
premi (base 1).

3. Posar en marxa recursos i accions de prevencido que incorporin la dualitat “violencies
masclistes — violéncies digitals” proposit d’aquesta convocatoria, segons els objectius que
estableix I'objecte del premi (base 1).

4. Efectuar accions adregades a generar recursos i eines per a la prevencié i intervencio contra
les violéncies sexuals, segons els objectius que estableix I'objecte del premi (base 1).
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Els projectes han de tenir les caracteristiques segiients:

e Ser inédits o estar a l'inici del desplegament, perd en cap cas no poden ser projectes
acabats ni projectes que les entitats duguin a terme de manera habitual.

e Ser projectes en qué participin de manera activa les dones (les seves veus, la perspectiva,
les visions i les accions) i se les empoderi durant les fases del projecte tenint en compte
els origens diversos i els factors que interaccionen.

e Desenvolupar-se ala ciutat de Barcelona, i aixi ha de quedar especificat tant en la instancia
de sol-licitud de participacié en el premi, com en la descripcid i pressupost del projecte,
gue es poden trobar al web barcelona.cat.dones.

e Abordar la sensibilitzacié i la conscienciacié contra la violéncia masclista en els ambits
digitals mitjangant projectes per detectar-la, prevenir-la i/o eliminar-la.

e Materialitzar-se en productes o serveis, en accions digitals o audiovisuals, formatives,
campanyes de sensibilitzacio, etcetera.

e Estar redactats amb un llenguatge inclusiu des de la perspectiva de génere (es pot
consultar la guia d'usos no sexistes del llenguatge a I'enllag seglent:
http://ajuntament.barcelona.cat/bcnantimasclista/ca/prevenir-i-actuar/guia-de-
llenguatge-no-sexista). En el cos del projecte ha de constar el compromis que, si és el
projecte premiat, tota la comunicacid, les imatges i el llenguatge que es facin servir per
implementar-lo, difondre’l, etcétera siguin inclusius des de la perspectiva de genere.

Pel que fa a Pambit territorial, els projectes

e s’han de dur a terme a la ciutat de Barcelona i

e han de ser d’aplicacio practica a escala de districte o de ciutat.

El régim juridic es determina a les bases reguladores generals del premi 25 de Novembre
publicades al BOPB del 24 de mar¢ de 2021.

3. TERCERA. PREMIS | DOTACIO

El premi 25 de Novembre estableix una sola categoria de projecte i un premi amb la dotacid
economica seglient:

Premi del Jurat al millor projecte, dotat amb 15.000 euros. Aquest import anira a carrec de
I"aplicacio pressupostaria 0800-48101-23241 del pressupost de I'exercici 2025.
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El jurat només escollira un projecte guanyador. En cas d’empat ha de ser objecte de consideracio
especial per part del Jurat els projectes presentats per associacions, grups o entitats que formen
part de I’Acord Ciutada per una Barcelona lliure de violéncia vers les dones.

Si encara aixi, no es resolgués 'empat, la Presideéncia del jurat té el vot de qualitat per resoldre
I’'empat i decidir el projecte guanyador.

El veredicte del jurat es fara public en el decurs d’un acte institucional en el qual s’anunciara el
nom del projecte guanyador. La data, el lloc i I'hora de I'acte public de Lliurament del premi 25N
s’anunciaran oportunament i es podran consultar a barcelona.cat/dones.

L'import del premi estara subjecte als impostos i retencions que li siguin d’aplicacio, de
conformitat amb la normativa fiscal vigent, en el moment de tramitar el pagament del premi.

4. QUARTA. PARTICIPANTS

Poden presentar un projecte els grups, les associacions i les entitats sense anim de lucre de la
ciutat de Barcelona, aixi com les persones fisiques majors de 18 anys.

El nombre maxim de sol-licituds per presentar sera d’'un maxim de 1 projecte per sol-licitant. Les
persones fisiques han d’estar empadronades a Barcelona.

Les persones juridiques han de tenir la seu a la ciutat de Barcelona.

En el cas de grups integrats només per persones fisiques, cal que la persona que actui com a
representant del grup estigui empadronada a la ciutat de Barcelona.

5. CINQUENA. CRITERIS DE VALORACIO

En el procés de valoracio dels projectes el jurat tindra en compte els criteris especifics i generals
assenyalats en aquest apartat.

El jurat valorara de manera individual els projectes presentats, amb una puntuacié compresa
entre el 0i el 10, en queé 0 és la puntuacidé que s’ajusta menys al criteri i 10 és la que s’hi ajusta
més.

La puntuacié de cada projecte correspon a la suma de la puntuacié obtinguda en I'apartat de
valoracio de criteris generals (fins a un maxim de 5 punts) més la puntuacié de 'apartat de criteris
especifics (fins a un maxim de 5 punts), de manera que la puntuacié maxima per a cada projecte
és de 10 punts en total.
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Valoracio de criteris generals, fins a un maxim de 5 punts.

Grau d’adequacio a les finalitats i a 'objecte establerts a les clausules primera i segona
d’aquesta convocatoria. S’entén per grau d’adequacié del projecte la relacid entre la
proposta descrita i el tema que tracta aquesta edicid del concurs. També, que la
informacid que es presenta en el projecte és clara i facil d’entendre. | finalment, que la
informacié descrita és precisa i correcta i cobreix tots els aspectes necessaris per
implementar. (Fins a 1 punt).

Concrecid, qualitat, coheréncia i viabilitat técnica i economica de la proposta. Aquest
criteri contempla la manera qué es descriu el projecte pel que fa al seu grau de
consistencia i si segueix una logica clara en la informacié donada, aixi com si aquesta esta
ben redactada i sense errors. En aquest sentit, el criteri també té en compte el grau de
viabilitat tecnica i economica del projecte. (Fins a 3 punts).

Sostenibilitat de I’accié en el temps de I'actuacid i a posteriori. S’entén aquest criteri com
la manera en queé el projecte descriu la seva planificacié a llarg termini, incloent-hi els
objectius i les estratégies que considerin el futur del projecte. (Fins a 1 punt).

Criteris especifics, fins a un maxim de 5 punts.

Projectes amb metodologia i contingut innovadors, d’acord amb el que estableixen els
punts 1i2 d’aquesta convocatoria. S’entén aquest criteri com la manera en qué el projecte
és capag¢ d’adaptar-se a canvis de I'entorn o de les necessitats dels beneficiaris, fomenta
la generacid d'idees noves i disruptives i assegura que les idees innovadores del projecte
sén técnicament i economicament viables. (Fins a 1 punt).

Projectes que incorporin les veus de les dones i dels col-lectius a qui s’adrega, tant en el
disseny com en la implementacié. S’entén aquest criteri com el grau en qué el projecte
incorpora la participacié de les parts interessades, involucra les persones beneficiaries i
altres parts interessades des del principi per assegurar el seu compromis. (fins a un maxim
d’1 punt).

Grau d’impacte als col-lectius o publics destinataris del projecte. S’entén aquest criteri
com la manera en que el projecte compren les necessitats, els problemes i els desitjos dels
seus destinataris, per desenvolupar solucions que realment satisfacin les seves
expectatives. (Fins a 1,5 punts).

Grau de transferibilitat i replicabilitat del projecte a les experiéncies individuals de les
persones i entitats implicades. S’entén aquest criteri com la manera en que el projecte
assegura que les habilitats i els coneixements adquirits durant el projecte es transmetin
als beneficiaris i altres parts interessades, aixi com la capacitat de ser replicat en altres
ambits i territoris. (Finsa 1,5 punts).
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6. SISENA. TERMINI | FORMA

El termini de presentacio de les propostes comencara I’endema de la publicacié de I'anunci de la
convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i acabara el 06 d’octubre del 2025 a
les 23.59 hores.

Qualsevol sol-licitud presentada fora d’aquest termini no s’admetra a tramit.

Les bases de la convocatoria es poden consultar per internet a barcelona.cat/dones.

En funcioé dels drets i les obligacions de relacionar-se electronicament amb les administracions
publiques, d’acord amb la Llei 39/15 d’1 d’octubre i la normativa de referéncia, en cas de:

e Presentacid presencial: els projectes s’han de lliurar al Registre General de I’Ajuntament
(pl. Sant Miquel, s/n, planta baixa), o als registres municipals situats a les oficines d’atencio
ciutadana (OAC), mitjangant un full d’instancia que es facilita a les mateixes oficines o que
es pot baixar al web barcelona.cat/dones.

e Presentacio electronica de les sol-licituds: els formularis s’han d’emplenar a través de la
seu electronica de I’Ajuntament a I'adreca http://ajuntament.barcelona.cat. Cal accedir,
dins de I'apartat Seu Electronica, al registre electronic (relacié de tramits que cal fer
mitjancant el registre electronic), dins d’Associacio i Participacio.

7. SETENA. DOCUMENTACIO

Les persones interessades han de presentar, obligatoriament, durant el termini establert, els
documents seglients degudament emplenats:

1. Instancia de sol-licitud de participacié en el premi 25 de Novembre, segons el model
normalitzat, que es pot baixar al web barcelona.cat/dones.

2. Descripcid i pressupost del projecte segons el model normalitzat que es pot baixar des del
web barcelona.cat/dones.

3. Fitxa resum del projecte segons el model normalitzat que es pot baixar des del web
barcelona.cat/dones.

Acompanyats de la documentacié segiient:

4. Fotocopia del DNI o NIF de la persona o I'entitat sol-licitant.
5. Curriculum de la persona fisica, grup, associacié o entitat que presenti el projecte.

6. En cas d’associacions i entitats legalment constituides, també cal aportar una copia dels
estatuts.
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7. En casde grups que no estiguin constituits legalment, cal lliurar una carta signada per tots
els membres en que es designi la persona representant del grup.

El projecte, el pressupost i la fitxa resum s’han de presentar en format paper o en suport digital
en el termini i la forma que estableix la clausula sisena d’aquestes bases.

No es tindra en compte cap documentacio lliurada que no s"acompanyi dels documents 1,2 i3
de la relacid anterior i, per tant, aquelles sol-licituds que no s’acompanyin d’aquests tres
documents basics es tindran per no presentades i no seran susceptibles de ser esmenades.

D’acord amb el que estableix I'article 68 de la Llei 39/2015 del procediment administratiu comd
de les administracions publiques, s’atorgara un termini de deu dies habils d’esmena de la
sol-licitud, en cas que no es reuneixin els requeriments establerts a cada convocatoria. De
conformitat amb el paragraf anterior, no sera esmenable la manca de presentacié dels documents
1,2i3.

En el suposit que no s’esmeni o empleni la sol-licitud d’acord en el termini esmentat de deu dies,
es considerara desistida de la seva sol-licitud, sense cap més tramit.

8. VUITENA. CONDICIONS GENERALS DE LA CONVOCATORIA

Els projectes i els treballs duts a terme amb el suport dels ajuts d’aquesta convocatoria son
propietat dels autors o les autores, els/les quals han de fer constar la col-laboracié de
I’Ajuntament de Barcelona en qualsevol difusid o publicacié del projecte, i en tot moment han de
fer servir imatges i llenguatge inclusius des de la perspectiva de genere.

Les entitats i les persones participants assumeixen |'autoria de les seves obres i es comprometen
a no presentar materials audiovisuals, fonografics, musicals i d’imatge sobre els quals no tinguin
uns drets d’us degudament acreditats. L'organitzacié no es fa responsable de I'Us inadequat dels
drets de la propietat intel-lectual dels autors o autores de les obres.

Amb la presentacio dels projectes i els treballs, els autors o les autores autoritzen I’Ajuntament
de Barcelona a publicar totalment o parcialment els projectes o a emetre’ls mitjangant formats i
plataformes diversos, sempre que agquestes emissions no tinguin un objectiu comercial.

Les persones titulars podran recuperar els projectes no seleccionats durant els tres mesos
seglients a la publicacio dels resultats. Més enlla d’aquest temps, quedaran a la Direccié de
Feminismes i LGTBI durant tres mesos i després es destruiran.
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El premi ha de ser acceptat pel beneficiari o beneficiaria amb la finalitat de complir les condicions
fixades en aquestes bases.

A partir de I'endema de l'acte public de lliurament, s’enviara un requeriment mitjangant
notificacio electronica a les entitats o persones premiades amb les indicacions de la documentacio
que han de presentar per tramitar el pagament del premi. El termini per presentar la
documentacio requerida sera de 10 dies habils, des de 'endema de la recepcié de la notificacio.

En el suposit que les entitats i les persones premiades no aportin la documentacié requerida o
aquesta sigui incorrecta, es deixara sense efecte I'atorgament del premi. En aquest cas, si escau,
en funcié de les puntuacions obtingudes, I'0rgan competent per a I'atorgament del premi podra
proposar-ne I'atorgament al segon projecte escollit a la deliberacié del jurat, i es requerira la
documentacié necessaria per cobrar el premi atorgat mitjancant notificacié electronica en el
termini que s’indiqui en la notificacié esmentada. En cas que la persona fisica o I'entitat premiada
en segon lloc tampoc no aporti la documentacid requerida, el premi es declarara desert en aquella
edicié.

El premi és compatible amb qualsevol altre ajut o subvencié concedit per altres administracions,
ens publics o privats, per al mateix projecte, sempre que la suma dels ingressos obtinguts per a
I’execucio del projecte no superi la de les despeses, tal com estableix la normativa d’aplicacié.

Transcorregut un any des de I'obtencid del premi, I'entitat guanyadora ha de lliurar una memoria
del projecte, amb el balan¢ economic i un reportatge audiovisual de les accions fetes i altres
materials, a la Direccido de Feminismes i LGTBI de I'Ajuntament de Barcelona. En cas de no
presentar aquests materials, I’Ajuntament de Barcelona es reserva la potestat de fer retornar
I'import del premi.

9. NOVENA. ORGAN COMPETENT PER A LA INSTRUCCIO | RESOLUCIO DEL PROCEDIMENT

L'organ instructor del procediment de concessié d’aquest premi és la Direccié de Feminismes i
LGTBI de I’Ajuntament de Barcelona.

L’organ competent per a la resolucio d’atorgament del premi és la persona titular de la regidoria
competent en 'ambit de Feminismes i LGTBI de I’Ajuntament de Barcelona.
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