Ajuntament
de Barcelona

Secretaria General

PLENARI DEL CONSELL MUNICIPAL
SESSIO EXTRAORDINARIA DE 16 D'OCTUBRE DE 2023
ACTA

A la Sala Carles Pi i Sunyer de la Casa de la Ciutat, el 16 d'octubre de 2023, s’hi reuneix el
Plenari del Consell Municipal, en sessio extraordinaria, sota la presidencia de I'Excm. Sr. Alcalde
Jaume Collboni Cuadrado. Hi assisteixen les Imes. Sres. regidores i els Ims. Srs. regidors: Maria
Eugénia Gay Rosell, Laia Bonet Rull, Albert Batlle Bastardas, David Escudé Rodriguez, Marta
Villanueva Cenddn, Josep Lluis Franco Rabell, Jordi Valls Riera, Raquel Gil Eirod, Francesc Xavier
Marcé Carol, Xavier Trias Vidal de Llobatera, Neus Munté Fernandez, Jordi Marti Galbis,
Victoria Alsina Burgués, Damia Calvet Valera, Joana Ortega Alemany, Josep Rius Alcaraz, Joan
Rodriguez Portell, Assumpcié Lailla Jou, Ramon Tremosa Balcells, Francina Vila Valls, Jordi Marti
Grau, Guille Lépez Ginés, Gemma Tarafa Orpinell, Lucia Martin Gonzdlez, Marc Serra Solé,
Carolina Recio Caceres, Ernest Maragall Mira, Elisenda Alamany Gutiérrez, Jordi Castellana
Gamisans, Eva Baré Ramos, Jordi Coronas Martorell, Daniel Sirera Bellés, Juan Bautista Milian
Querol, M. Angeles Esteller Ruedas, Victor Marti de Villasante, Gonzalo de Oro-Pulido Plaza i
Liberto Senderos Oliva, assistits pel secretari general, el Sr. Jordi Cases Pallarés, que certifica.

La Ima. Sra. Ada Colau Ballano assisteix de forma telematica a la sessid en virtut del que
disposen els articles 10.3, 84.2 i la disposicié addicional tercera del Reglament organic
municipal, segons redaccié donada en la modificaciéd del reglament esmentat, aprovada
definitivament per acord del Plenari del Consell Municipal de 23 de febrer de 2018.

Hi és present l'interventor municipal, el Sr. Antonio Mufioz iJuncosa.

Excusen la seva absencia les Imes. Sres. Janet Sanz Cid i Jessica Gonzalez Herrera.
Constatada I'existéncia de quorum legal, la Presidéncia obre la sessié a les 9.05 h.
Part decisoria / executiva

Propostes d'acord

COMISSIO DE PRESIDENCIA, SEGURETAT | REGIM INTERIOR

(222/2023) ESTIMAR el recurs de reposicid interposat en data 6 d’ octubre de 2023, pel Sr.
Albert Dalmau Miranda, gerent municipal de I’Ajuntament de Barcelona, contra I'acord del
Plenari del Consell Municipal adoptat en la sessié ordinaria del dia 29 de setembre de 2023, pel
qgual no es va aprovar la incoacié de I'expedient de revisid d’ofici del premi d’antiguitat de
I’Acord de condicions de treball i del premi economic vinculat a la concessié de la Medalla
d’Argent per antiguitat en el servei del Reglament d’honors i recompenses dels membres de la
Guardia Urbana de Barcelona i del Servei de Prevencid, Extincié d’incendis i Salvament, amb
fonament a les consideracions fetes a I'informe conjunt de la Secretaria General, la Intervencié
General i la Direccié dels Serveis Juridics de 6 d’octubre de 2023 i del Departament de Serveis
Juridics i Coordinacié Estrategica de la Geréncia de Persones, Organitzacié i Administracid
Electronica del segiient dia 9, que obren a I'expedient i es donen per reproduits a I'efecte de
motivacio, i, en consequiéncia, INCOAR expedient de revisido d’ofici de I'article 35 de I’Acord
regulador de les condicions de treball dels empleats publics de I’Ajuntament de
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Barcelona (personal funcionari i laboral, Guardia Urbana i Serveis de Prevencid, Extincid
d’Incendis i Salvament) per als anys 2017-2020, relatiu al premi d’antiguitat i en allo que afecta
el personal funcionari; I'article 41 de I'’Acord de condicions de treball del personal funcionari i
laboral de I’Ajuntament de Barcelona per als anys 2021-2024, relatiu al premi d’antiguitat i en
allo que afecta el personal funcionari, i de I'article 5.1 del Reglament d’honors i recompenses
dels membres de la Guardia Urbana de Barcelona i del Servei de Prevencid, Extincié d’incendis
i Salvament en relacié amb I'article 4.2.2 b) també d’aquest reglament; SUSPENDRE I'article 41
de I'Acord de condicions de treball del personal funcionari i laboral de I’Ajuntament de
Barcelona per als anys 2021-2024, relatiu al premi d’antiguitat i en allo que afecta el personal
funcionari, i I'article 5.1 en relacié amb l'article 4.2.2. b), ambdds del Reglament d’honors i
recompenses dels membres de la Guardia Urbana de Barcelona i del Servei de Prevencio,
Extincié d’incendis i Salvament, aixi com el pagament dels premis meritats i no abonats a la
data d’aprovacié d’aquest acord; OBRIR un tramit d’audiéncia de deu dies habils, a comptar
des de 'endema de la darrera publicacié d’aquest acord, per tal que les persones interessades
formulin les al-legacions i aportin els documents i les justificacions que considerin; PUBLICAR
aquest acord a la Gaseta Municipal i al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i a la
intranet municipal, i NOTIFICAR-LO a les persones que, a la data d’aquesta resolucié, no han
percebut el premi d’antiguitat meritat ni el premi per Medalla d’Argent meritat i als
representants dels treballadors; INFORMAR les persones interessades que si el present
procediment de revisié d'ofici no es resol de forma expressa en el termini de sis mesos
comptadors des de la data de I'aprovacié de la incoacid, es produeix la caducitat del
procediment tal com estableix I'article 106.5 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques (LPAC), sens perjudici de la
concurréncia de les causes de suspensié de I'article 22 LPAC que hauran de ser degudament
acordades i notificades.

Es presenta la modificacié de redaccié segiient:

(222/2023) ESTIMAR el recurs de reposicié interposat en data 6 d’octubre de 2023, pel Sr.
Albert Dalmau Miranda, gerent municipal de I’Ajuntament de Barcelona, contra I'acord del
Plenari del Consell Municipal adoptat en la sessié ordinaria del dia 29 de setembre de 2023, pel
qgual no es va aprovar la incoacié de I'expedient de revisié d’ofici del premi d’antiguitat de
I’Acord de condicions de treball i del premi econdmic vinculat a la concessié de la Medalla
d’Argent per antiguitat en el servei del Reglament d’honors i recompenses dels membres de la
Guardia Urbana de Barcelona i del Servei de Prevencid, Extincid d’incendis i Salvament, amb
fonament a les consideracions efectuades a I'informe conjunt de la Secretaria General, la
Intervencio General i la Direccio dels Serveis Juridics de 6 d’octubre de 2023 i del Departament
de Serveis Juridics i Coordinacié Estratégica de la Geréncia de Persones, Organitzacio i
Administracié Electronica del segiient dia 9, que obren a I'expedient i es donen per reproduits
a I'efecte de motivacié; i, en conseqiiéncia, INCOAR expedient de revisié d’ofici de I'article 35
de I'Acord regulador de les condicions de treball dels empleats publics de I’Ajuntament de
Barcelona (personal funcionari i laboral, Guardia Urbana i Serveis de Prevencid, Extincio
d’Incendis i Salvament) per als anys 2017-2020, relatiu al premi d’antiguitat i en alld que afecta
el personal funcionari; I'article 41 de I’Acord de condicions de treball del personal funcionari i
laboral de I’Ajuntament de Barcelona per als anys 2021-2024, relatiu al premi d’antiguitat i en
allo que afecta el personal funcionari; i de I'article 5.1 del Reglament d honors i recompenses
dels membres de la Guardia Urbana de Barcelona i del Servei de Prevencid, Extincié d’incendis
i Salvament en relacié amb I’article 4.2.2 b) també d’aquest reglament; SUSPENDRE I'article 41
de I'Acord de condicions de treball del personal funcionari i laboral de I'Ajuntament de
Barcelona per als anys 2021-2024, relatiu al premi d’antiguitat i en allo que afecta el personal
funcionari, i I'article 5.1 en relacié amb I'article 4.2.2. b), ambdds del Reglament d’honors i
recompenses dels membres de la Guardia Urbana de Barcelona i del
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Servei de Prevencid, Extincid d’incendis i Salvament, aixi com el pagament dels premis
meritats i no abonats a la data d’aprovacié d’aquest acord; OBRIR un tramit d’audiéncia de
deu dies habils, a comptar des de I'endema de la darrera publicacié d’aquest acord, per tal
que les persones interessades formulin les al-legacions i aportin els documents i les
justificacions que considerin; PUBLICAR aquest acord a la Gaseta Municipal i al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona i a la intranet municipal i NOTIFICAR-LO a les persones que, a la
data d’aquesta resolucid, no han percebut el premi d’antiguitat meritat ni el premi per
Medalla d’Argent meritat i als representants dels treballadors; INFORMAR les persones
interessades que si el present procediment de revisié d’ofici no es resol de forma expressa en
el termini de sis mesos comptadors des de la data de I'aprovacié de la incoacid, es produeix la
caducitat del procediment, tal com estableix I'article 106.5 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques (LPAC), sens perjudici de
la concurréncia de les causes de suspensié de 'article 22 LPAC que hauran de ser degudament
acordades i notificades; ENDEGAR de manera imminent la negociacid amb la representacio
sindical dels treballadors per a I'adequacié de I’Acord de condicions de treball i del Conveni
col-lectiu per seguir garantint, en el marc de I'ordenament juridic vigent, els drets socials i
economics assolits durant anys per les treballadores i els treballadors municipals.

(Els punts 1 i 2 es tracten conjuntament.)
Intervenen els Srs. Batlle, Rius, Marti Grau i Coronas, la Sra. Esteller i el Sr. de Oro-Pulido.

S’APROVA el dictamen en debat amb I'abstencié de les Sres. i els Srs. Trias, Munté, Marti
Galbis, Alsina, Calvet, Ortega, Rius, Rodriguez, Lailla, Tremosa i Vila, i també dels Srs. Sirera,
Milian, Marti de Villasante i de la Sra. Esteller.

(15/2023/DSSG) ESTIMAR el recurs de reposicio interposat en data 6 d’octubre de 2023 pel Sr.
Albert Dalmau Miranda, gerent municipal de I’Ajuntament de Barcelona, contra I'acord del
Plenari del Consell Municipal adoptat en la sessié ordinaria del dia 29 de setembre de 2023, pel
qual no es va aprovar definitivament la modificacid del Reglament organic municipal, amb
fonament a les consideracions efectuades a l'informe conjunt de la Secretaria General, la
Intervencio General i la Direccio dels Serveis Juridics de 6 d’octubre de 2023 i de la Secretaria
General del segilient dia 10, que obren a I'expedient i es donen per reproduits a I'efecte de
motivacid; i, en conseqiiencia, RESOLDRE les al-legacions formulades durant el periode
d’informacié publica, d’acord amb l'informe de la Gerencia de Persones, Organitzacid i
Administracié Electronica que obra a I'expedient i es dona per reproduit a l'efecte de
motivacid; APROVAR definitivament la modificacié del Reglament organic municipal per tal
d’aplicar, per analogia, i amb efectes retroactius des del 15 de juny de 2019, I'acord de
condicions de treball de I’Ajuntament de Barcelona als membres de I’Ajuntament, consellers/es
de districte, personal eventual, comissionats/ades, personal d’alta direccid, personal directiu i
sindic/a de greuges, aixi com per regular el personal d’alta direccid; PUBLICAR el text integre de
la modificacié al Butlleti Oficial de la Provincia a efectes de la seva entrada en vigor, de
conformitat amb allo previst a I'article 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local.

Es presenta la modificacié de redaccié seglient:

(15/2023/DSSG) ESTIMAR el recurs de reposicié interposat en data 6 d’octubre de 2023 pel Sr.
Albert Dalmau Miranda, gerent municipal de I'Ajuntament de Barcelona, contra I'acord del
Plenari del Consell Municipal adoptat en la sessié ordinaria del dia 29 de setembre de 2023, pel
qual no es va aprovar definitivament la modificacié del Reglament organic municipal, amb
fonament a les consideracions efectuades a I'informe conjunt de la Secretaria General, la
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Intervencié General i la Direccié dels Serveis Juridics de 6 d’octubre de 2023 i de la Secretaria
General del segilient dia 10, que consten a I'expedient i es donen per reproduits a I'efecte de
motivacid; i, en conseqliencia, RESOLDRE les al-legacions formulades durant el periode
d’informacié publica, d’acord amb l'informe de la Geréncia de Persones, Organitzacid i
Administracid Electronica que consta a I'expedient i es dona per reproduit a I'efecte de
motivacid; APROVAR definitivament la modificacié del Reglament organic municipal per tal
d’aplicar, per analogia, i amb efectes retroactius des del 15 de juny de 2019, 'acord de
condicions de treball de I'Ajuntament de Barcelona als membres de I’Ajuntament,
consellers/eres de districte, personal eventual, comissionats/ades, personal d’alta direccid,
personal directiu i sindic/a de greuges, aixi com per regular el personal d’alta direccid;
PUBLICAR el text integre de la modificacié al Butlleti Oficial de la Provincia a efectes de la seva
entrada en vigor, de conformitat amb allo previst a I'article 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de regim local. INICIAR els tramits administratius pertinents per a la
redaccio i aprovacio, en el termini més breu possible, de la normativa especifica del personal
directiu i assimilats que substitueix la necessitat d'aplicacié de determinats aspectes de I'Acord
de condicions de treball de I'Ajuntament de Barcelona a aquest personal directiu.

S’APROVA per unanimitat el dictamen en debat.

No havent-hi altres assumptes per tractar, la Presidéncia aixeca la sessié a les 9.15 h.
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