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COMISSIÓ DE GOVERN

Sessió ordinària de 29 de juny de 2023

ACTA

A la nova Sala de Govern de la Casa de la Ciutat, el 29 de juny de 2023, s’hi reuneix la 
COMISSIÓ DE GOVERN, en sessió ordinària, sota la presidència de l'Excm. Sr. Jaume 
Collboni Cuadrado. Hi assisteixen les Imes. Sres. regidores i els Ims. Srs. regidors: 
Maria Eugènia Gay Rosell, Laia Bonet Rull, Albert Batlle Bastardas, David Escudé 
Rodríguez, Marta Villanueva Cendán, Lluís Franco Rabell, Maria Rosa Alarcón 
Montañés, Jordi Valls Riera i Raquel Gil Eiroà, assistits pel Secretari General, el Sr. Jordi 
Cases Pallarès, que certifica.

També hi és present el Gerent Municipal, Sr. Albert Dalmau Miranda.

Constatada l'existència de quòrum legal, la Presidència obre la sessió a les 10.00 h.

A) Aprovació de l'acta de la sessió anterior

Es dóna per llegida l'acta de la sessió ordinària celebrada el 22 de juny de 2023, 
l'esborrany de la qual ha estat tramès a tots els membres de la Comissió; i S'APROVA.

B) Part Informativa

a) Despatx d'ofici

En compliment del Decret d'Alcaldia, de 15 de juny de 2019, ES COMUNICA la 
resolució següent:

ÀREA D'ECOLOGIA, URBANISME, INFRAESTRUCTURES, MOBILITAT, ESPAI PÚBLIC I 
HABITATGE

Única. – (23/0107-00-CP/01) El gerent de Parcs i Jardins de Barcelona, Institut Municipal, en 
data 19 de juny de 2023, ha resolt: ADJUDICAR el contracte,mitjançant el procediment 
negociat sense publicitat, per imperiosa urgència, que té per objecte el servei de 
neteja i recollida selectiva dels edificis i locals adscrits a Parcs i Jardins de Barcelona, 
amb mesures de contractació pública sostenible, a Multianau, SL amb NIF B50819507, 
de conformitat amb la proposta de valoració i classificació continguda a l'expedient, 
per un import màxim de 616.948,28 euros (IVA inclòs), import que és estimatiu i té 
caràcter de pressupost màxim i limitatiu condicionat a la quantitat de serveis requerits 
i efectivament realitzats. DISPOSAR la despesa a favor de Multianau, SL amb NIF 
B50819507, d'acord amb la seva proposició, amb càrrec a les partides i als 
pressupostos corresponents, per un import de 616.948,28 euros (IVA inclòs), dels que 
509.874,61 corresponen al preu net i 107.073,67 a l'IVA. 
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b) Informes

C) Part Decisòria

a) Declaracions en expedients de contractació

Les Imes. Sres. regidores i els Ims. Srs. regidors membres de la Comissió de Govern 
assistents a la sessió i relacionats nominalment a l’encapçalament de l’acta, en 
referència als expedients de contractació inclosos a l’ordre del dia de la sessió i que 
figuren en el llistat següent:

1. – Punt 4, expedient 23000874, contractació del servei de direcció, dinamització i gestió 
del Recinte Fabra i Coats, amb un valor estimat d'1.176.140,43 euros. 

Formulen les declaracions següents:

I. Que estan informades del següent: 1r) Que l’article 61.3, “Conflicte d’interessos”, 
del Reglament (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlament Europeu i del Consell, de 18 de 
juliol (Reglament financer de la UE), estableix que “hi haurà conflicte d’interessos 
quan l’exercici imparcial i objectiu de les funcions es vegi compromès per raons 
familiars, afectives, d’afinitat política o nacional, d’interès econòmic o per qualsevol 
motiu directe o indirecte d’interès personal”; 2n) Que l’article 64, “Lluita contra la 
corrupció i prevenció dels conflictes d’interessos”, de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic (LCSP), té la finalitat d’evitar qualsevol 
distorsió de la competència, garantir la transparència en el procediment i assegurar la 
igualtat de tracte a totes les persones candidates i licitadores; 3r) Que l’article 23, 
“Abstenció”, de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, 
estableix que s’han d’abstenir d’intervenir en el procediment “les autoritats i el 
personal al servei de les administracions en els qui es donin algunes de les 
circumstàncies assenyalades a l’apartat següent”, que són: a) Tenir interès personal en 
l’afer de què es tracti o en un altre la resolució del qual pugui influir la d’aquell; ser 
administrador de societat o entitat interessada, o tenir qüestió litigiosa pendent amb 
algun interessat; b) Tenir un vincle matrimonial o una situació de fet assimilable, i el 
parentesc de consanguinitat dins del quart grau o d’afinitat dins del segon, amb 
qualsevol dels interessats, amb els administradors d’entitats o les societats 
interessades i també amb els assessors, representants legals o mandataris que 
intervinguin en el procediment, així com compartir despatx professional o estar 
associat amb aquests per a l’assessorament, la representació o el mandat; c) Tenir 
amistat íntima o enemistat manifesta amb alguna de les persones esmentades a 
l’apartat anterior; d) Haver intervingut com a pèrit o com a testimoni en el 
procediment de què es tracti; e) Tenir relació de servei amb una persona natural o 
jurídica interessada directament en l’afer, o haver-li prestat en els dos últims anys 
serveis professionals de qualsevol tipus i en qualsevol circumstància o lloc”. 

II. Que no estan sotmeses a cap situació que es pugui qualificar de conflicte 
d’interessos de les indicades en l’article 61.3 del Reglament financer de la UE , ni en 
l’article 64.2 de l’LCSP, en relació amb la lluita contra la corrupció i la prevenció dels 
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conflictes d’interessos, ni en l’apartat 11.4 de la Instrucció de l’Ajuntament de 
Barcelona per a l’aplicació de l’LCSP, publicada en la Gaseta Municipal el 16 de març 
de 2018, i que no concorre en la seva persona o persones cap causa d’abstenció de 
l’article 23.2 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic que 
pugui afectar el procediment de licitació/concessió.

III. Que es comprometen a posar en coneixement de l’òrgan de contractació/comissió 
d’avaluació, sense dilació, qualsevol situació de conflicte d’interessos o causa 
d’abstenció que doni o pugui donar lloc al dit escenari.

IV. Que coneixen que el fet que es demostri que és falsa una declaració d’absència de 
conflicte d’interessos comportarà les conseqüències disciplinàries/administratives/ 
judicials que estableixi la normativa aplicable.

b) Propostes d'acord

Donat compte de les propostes incloses a l'ordre del dia, S'ACORDA:

ÀREA D'ECOLOGIA, URBANISME, INFRAESTRUCTURES, MOBILITAT, ESPAI PÚBLIC I 
HABITATGE

2. – (20210308) MODIFICAR l’Acord adoptat per la Comissió de Govern en sessió de 
16/09/2021 relatiu a la participació de l’Ajuntament de Barcelona en la convocatòria 
d’ajuts aprovada per l’ordre TMA/892/2021, de 17 d’agost del Ministeri de Transports, 
Mobilitat i Agenda Urbana, per la que s’aproven les bases reguladores per al Programa 
d’ajuts a municipis per la implantació de zones de baixes emissions i la transformació 
digital i sostenible del transport urbà, en el marc del Pla de Recuperació, 
Transformació i Resiliència i s’aprova i publica la convocatòria corresponent a l’exercici 
2021, en el sentit de FACULTAR al gerent de Mobilitat, Infraestructures i Serveis 
Urbans, en substitució de la gerent d’Ecologia Urbana, per actuar en representació de 
l’Ajuntament de Barcelona en tots aquells actes necessaris per la sol·licitud, tramitació 
i gestió dels ajuts, incloent la subscripció de documents i declaracions, la formalització 
de la sol·licitud, l’acceptació i justificació dels ajuts i l’aprovació dels documents 
comptables que se’n puguin derivar. 

3. – (22PL16927) APROVAR inicialment, de conformitat amb l'article 68.1 a) de la Carta 
Municipal de Barcelona, el Pla Especial Urbanístic per a la implantació o ampliació 
d’equipaments funeraris a la Ciutat de Barcelona, d’acord amb les determinacions de 
l’informe de la Direcció de Serveis de Planejament i la Direcció d’Actuació Urbanística 
que consta a l’expedient i a efectes de motivació s’incorpora a aquest acord; 
EXPOSAR-LO al públic pel termini d’un mes. PRORROGAR LA SUSPENSIÓ acordada per 
la Comissió de Govern en sessió de 30 de juny de 2022 (BOPB d’1 de juliol de 2022), de 
conformitat amb l’article 73.2 del Text Refós de la Llei d’Urbanisme, aprovat pel 
Decret Legislatiu 1/2010 de 3 d’agost (en endavant TRLU), en l’àmbit grafiat en el 
plànol de suspensió, i d’acord amb les determinacions de l’informe de la Direcció de 
Serveis de Planejament i de la Direcció de Serveis d’Actuació Urbanística, que consta a 
l’expedient i a efectes de motivació s’incorpora a aquest acord; EXCLOURE de la 
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suspensió les sol·licituds de llicència i/o comunicats d’activitats de serveis funeraris 
que estiguin emparats en un planejament urbanístic; EXCLOURE, així mateix, de la 
suspensió, les sol·licituds d’atorgament de llicències per a l’obertura, la instal·lació o 
l’ampliació d’activitats, i la comunicació prèvia a l’exercici de les activitats, vinculades 
a obres amb llicència concedida o comunicat admès amb anterioritat a l’executivitat 
del present acord, així com les obres que se sol·licitin amb posterioritat a aquesta data 
respecte d’activitats ja autoritzades o excloses de suspensió; DETERMINAR que l’àmbit 
de suspensió és el delimitat i grafiat en el plànol de suspensió que figura en 
l’expedient, elaborat de conformitat amb el punt 3 de l’esmentat article 73 del TRLUC; 
DETERMINAR, també, a l’empara de l’article 74.1 de l’esmentat text legal, que el 
termini de suspensió serà, com a màxim, de dos anys a comptar des de la publicació al 
BOPB de l’acord de suspensió potestativa prèvia; PRECISAR, de conformitat amb 
l’article 102.4 del Reglament de la Llei d’Urbanisme que es podran tramitar 
instruments o atorgar llicències fonamentades en el règim vigent que siguin 
compatibles amb les determinacions del nou planejament que s’aprova inicialment; i 
PUBLICAR el present acord en el Butlletí de la Província de Barcelona. SOTMETRE’L al 
Consell Municipal per a la seva aprovació definitiva i DONAR-NE compte a la Comissió 
d’Ecologia, Urbanisme, Infraestructures i Mobilitat. 

ÀREA DE CICLES DE VIDA, DRETS SOCIALS, CULTURA, EDUCACIÓ, ESPORTS I 
COORDINACIÓ TERRITORIAL

Districte de Sant Andreu

4. – (23000874) INICIAR l'expedient per a la contractació del "Servei de direcció, 
dinamització i gestió del Recinte Fabra i Coats", amb núm. de contracte 23000874, 
mitjançant tramitació ordinària, amb la utilització del procediment obert, amb un 
pressupost base de licitació de 710.309,46 euros (IVA inclòs) i un valor estimat 
d'1.176.140,43 euros; APROVAR les actuacions preparatòries efectuades, el plec de 
clàusules administratives particulars i el plec de prescripcions tècniques reguladors del 
contracte; AUTORITZAR l'esmentada quantitat, amb pressupost net 587.032,61 euros i 
import de l'IVA de 123.276,85 euros; i amb càrrec a les aplicacions pressupostàries i 
als pressupostos amb el desglossament següent: un import (IVA inclòs) de 356.410,23 
euros a l'exercici pressupostari de l'any 2025 i a l'aplicació pressupostària
D/22719/33411 0609, un import (IVA inclòs) de 353.899,23 euros a l'exercici 
pressupostari de l'any 2024 i a l'aplicació pressupostària D/22719/33411 0609; 
condicionada a l'existència de crèdit adequat i suficient en el/s pressupost/os 
corresponent/s atès que l'execució d'aquest contracte s'iniciarà l'exercici següent a la 
seva autorització. CONVOCAR la licitació per a la seva adjudicació. DONAR COMPTE 
d'aquesta resolució a la Comissió de Drets Socials, Cultura i Esports. 

RETIRADA

ÀREA DE PREVENCIÓ, SEGURETAT, CONVIVÈNCIA I RÈGIM INTERIOR

5. – (234/2022) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Montserrat Font Oros 
(mat. 78368) entre la seva activitat municipal com a funcionària interina per vacant 
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amb la categoria professional de Tècnica Mitjana en Enginyeria, amb destinació al 
Departament de Llicències i Inspecció del Districte de l'Eixample, on ocupa el lloc de 
treball de Tècnica Mitjana en Enginyeria (codi de lloc: 20FA2BIBA09), i l’activitat 
privada per compte propi de formadora de programes de disseny mecànic CAD/CAM. 
La dedicació professional privada no podrà superar la meitat de la jornada laboral 
setmanal vigent a l’Administració Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no 
coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l’estricte 
compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen 
en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les 
Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del 
Personal al Servei de l’Administració de la Generalitat i d’altra normativa aplicable. 
Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per 
variació de les circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE a la Comissió de 
Presidència, Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

6. – (249/2022) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Belén Llorens Moreno 
(mat. 78937) entre la seva activitat municipal com a funcionària interina per vacant 
amb la categoria professional d’Auxiliar Administrativa, amb destinació al 
Departament de Llicències i Inspecció del Districte de Les Corts, on ocupa el lloc de 
treball d’Auxiliar Administrativa (codi de lloc: 14FC2BIBA01), i l’activitat privada per 
compte propi com a arquitecta. La dedicació professional privada no podrà superar la 
meitat de la jornada laboral setmanal vigent a l’Administració Pública i haurà de 
desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització 
resta condicionada a l’estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i 
altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 
21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del Personal al Servei de 
l’Administració de la Generalitat i d’altra normativa aplicable. Aquesta autorització 
perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les 
circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE a la Comissió de Presidència, 
Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

7. – (250/2022) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Carmen Penadés 
Bernal (mat. 75754) entre la seva activitat municipal com a funcionària interina de 
programa amb la categoria professional de Tècnica Superior d'Arquitectura, amb 
destinació a la Direcció de Serveis de Transformació i Innovació Urbana de la Gerència 
de l'Arquitecte en Cap, on ocupa el lloc de treball de Tècnica Superior d'Arquitectura 
(codi de lloc: 22FA1BIBA03), i l’activitat privada per compte propi com a BIM Manager, 
modelat amb programes BIM i CAD de projectes d'edificació i formació d'implantació 
de metodologia BIM. La dedicació professional privada no podrà superar la meitat de 
la jornada laboral setmanal vigent a l’Administració Pública i haurà de desenvolupar-se 
en horari no coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a 
l’estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es 
contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al 
servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
d’incompatibilitats del Personal al Servei de l’Administració de la Generalitat i d’altra 
normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball 
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municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE 
a la Comissió de Presidència, Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

8. – (287/2022) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Helena Emilia 
Martínez Pérez (mat. 78593) entre la seva activitat municipal com a funcionària 
interina per vacant amb la categoria professional de Gestora d’Administració General, 
amb destinació al Departament d'Administració de la Gerència d'Àrea d'Ecologia 
Urbana, on ocupa el lloc de treball de Gestora d’Administració General (codi de lloc: 
20FA2BIBA01), i l’activitat privada per compte propi com a fisioterapeuta i 
entrenadora. La dedicació professional privada no podrà superar la meitat de la 
jornada laboral setmanal vigent a l’Administració Pública i haurà de desenvolupar-se 
en horari no coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a 
l’estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es 
contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al 
servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
d’incompatibilitats del Personal al Servei de l’Administració de la Generalitat i d’altra 
normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball 
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE 
a la Comissió de Presidència, Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

9. – (312/2022) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Oriol Giol Molinos (mat. 
75466) entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria 
professional de Tècnic Superior d'Arquitectura, amb destinació a la Direcció de Serveis 
d'Estratègia Urbana de la Gerència de l'Arquitecta en Cap, on ocupa el lloc de treball 
de Tècnic referent d'arquitectura (codi de lloc: 26FAXSCAE03), i l’activitat privada per 
compte d'altri de docent a l'Escola Superior de Disseny de Barcelona (ESDESIGN) pel 
curs acadèmic 2022-2023. La dedicació professional privada no podrà superar la 
meitat de la jornada laboral setmanal vigent a l’Administració Pública i haurà de 
desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització 
resta condicionada a l’estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i 
altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 
21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del Personal al Servei de 
l’Administració de la Generalitat i d’altra normativa aplicable. Aquesta autorització 
perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les 
circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE a la Comissió de Presidència, 
Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

10. – (48/2023) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Patrícia Molina Justicia 
(mat. 80263) entre la seva activitat municipal com funcionària interina per acumulació 
de tasques amb la categoria professional de Tècnica Superior en Psicologia, amb 
destinació al Departament de Selecció de la Gerència de Persones i Desenvolupament 
Organitzatiu, on ocupa el lloc de treball de Tècnica Superior en Psicologia (codi de lloc: 
22FA1BIBA18), i l’exercici de l’activitat docent com a professora col·laboradora de la 
Universitat Oberta de Catalunya (UOC) pel curs acadèmic 2022-2023. La dedicació a la 
docència universitària serà a temps parcial i haurà de desenvolupar-se en horari no 
coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l’estricte 
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compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen 
en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal de les 
Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del 
Personal al Servei de l’Administració de la Generalitat i d’altra normativa aplicable. 
Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per 
variació de les circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE a la Comissió de 
Presidència, Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

11. – (54/2023) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Raul Olivart Fabregat (mat. 
75918) entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria 
professional de Tècnic Superior en Arquitectura, amb destinació al Departament de 
Llicències i Inspecció del Districte de l'Eixample, on ocupa el lloc de treball de Tècnic 
Superior en Arquitectura (codi de lloc: 22FA1BIBA04), i una activitat privada per 
compte propi d'arquitecte. Per tal d'evitar possibles coincidències entre l'activitat 
pública i la privada, s’exclou de l’exercici de l’activitat privada d’arquitectura, 
qualsevol manifestació del mateix en el terme municipal de Barcelona. La dedicació 
professional privada no podrà superar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent 
a l’Administració Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el 
municipal. La present autorització resta condicionada a l’estricte compliment dels 
deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984 
de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions 
Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del Personal al 
Servei de l’Administració de la Generalitat i d’altra normativa aplicable. Aquesta 
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les 
circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE a la Comissió de Presidència, 
Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

12. – (70/2023) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Pol Font Teixidor (mat. 
75882) entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria 
professional de Tècnic Superior en Arquitectura, amb destinació a la Direcció de 
Serveis d'Estratègia Urbana de la Gerència de l'Arquitecta en Cap, on ocupa el lloc de 
treball de Tècnic Superior en Arquitectura (codi de lloc: 22FA1BIBA03), i una activitat 
privada per compte propi com a arquitecte. Per tal d'evitar possibles coincidències 
entre l'activitat pública i la privada, s’exclou de l’exercici de l’activitat privada de 
arquitecte, qualsevol manifestació del mateix en el terme municipal de Barcelona. La 
dedicació professional privada no podrà superar la meitat de la jornada laboral 
setmanal vigent a l’Administració Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no 
coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l’estricte 
compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen 
en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les 
Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del 
Personal al Servei de l’Administració de la Generalitat i d’altra normativa aplicable. 
Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per 
variació de les circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE a la Comissió de 
Presidència, Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 
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13. – (76/2023) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Valeria Bartra Viana 
(mat. 78571) entre la seva activitat municipal com a funcionària interina per vacant 
amb la categoria professional de Tècnica Superior en Arquitectura, amb destinació al 
Departament d'Estratègia de la Mobilitat de la Gerència de Mobilitat i 
Infraestructures, on ocupa el lloc de treball de Tècnica Superior en Arquitectura (codi 
de lloc: 22FA1BIBA03), i una activitat privada per compte propi com a arquitecta. Per 
tal d'evitar possibles coincidències entre l'activitat pública i la privada, s’exclou de 
l’exercici de l’activitat privada d’arquitectura, qualsevol manifestació del mateix en el 
terme municipal de Barcelona. La dedicació professional privada no podrà superar la 
meitat de la jornada laboral setmanal vigent a l’Administració Pública i haurà de 
desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització 
resta condicionada a l’estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i 
altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 
21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del Personal al Servei de 
l’Administració de la Generalitat i d’altra normativa aplicable. Aquesta autorització 
perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les 
circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE a la Comissió de Presidència, 
Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

14. – (84/2023) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Alejandro López Maroto 
(mat. 80358) entre la seva activitat municipal com a funcionari interí per acumulació 
de tasques amb la categoria professional de Tècnic Mitjà en Arquitectura, amb 
destinació al Departament de Llicències d'Obres del Districte de l'Eixample, on ocupa 
el lloc de treball de Tècnic Mitjà en Arquitectura (codi de lloc: 20FA2BIBA05), i una 
activitat privada per compte propi com a arquitecte tècnic. Per tal d'evitar possibles 
coincidències entre l'activitat pública i la privada, s’exclou de l’exercici de l’activitat 
privada d’arquitectura tècnica, qualsevol manifestació del mateix en el terme 
municipal de Barcelona. La dedicació professional privada no podrà superar la meitat 
de la jornada laboral setmanal vigent a l’Administració Pública i haurà de 
desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització 
resta condicionada a l’estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i 
altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 
21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del Personal al Servei de 
l’Administració de la Generalitat i d’altra normativa aplicable. Aquesta autorització 
perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les 
circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE a la Comissió de Presidència, 
Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

15. – (90/2023) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Eva Donat Veiga (mat. 
38710) entre la seva activitat municipal com a funcionària interina per vacant amb la 
categoria professional de Tècnica Superior en Gestió, amb destinació a la Gerència de 
Recursos, on ocupa el lloc de treball de Tècnica Superior en Gestió (codi de lloc: 
22FA1BIBA07), i l’activitat privada per compte d'altri com a professora de ioga a 
l'empresa Fundació Claror-Poliesportiu Marítim des de l’11/04/2023 fins al 
29/06/2023. La dedicació professional privada no podrà superar la meitat de la 
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jornada laboral setmanal vigent a l’Administració Pública i haurà de desenvolupar-se 
en horari no coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a 
l’estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es 
contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al 
servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
d’incompatibilitats del Personal al Servei de l’Administració de la Generalitat i d’altra 
normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball 
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE 
a la Comissió de Presidència, Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

16. – (102/2023) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Borja Garcia Cabrera (mat. 
78139) entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria 
professional de Bomber SPCPEIS, desenvolupant el lloc de treball de Bomber C2 
SPCPEIS (codi de lloc: 16FC2BIBA04), i adscrit al Parc de Bombers de Llevant de la 
Gerència d’Àrea de Seguretat i Prevenció, i l’activitat pública com a professor 
formador a l’Escola de Bombers i Protecció Civil de Catalunya de l’Institut de Seguretat 
Pública de Catalunya (ISPC) de la Generalitat de Catalunya, superant el límit de 75 
hores anuals de formació en l’any 2023, establertes en l’article 19 apartat b) de la Llei 
53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les 
Administracions Públiques. Aquesta autorització s’empara en l’article 3 i següents de 
la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les 
Administracions Públiques, article 4.8 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
d’incompatibilitats del personal al Servei de l’Administració de la Generalitat i en 
l’acord de la Comissió de Govern de l’Ajuntament de Barcelona, de 14 d’abril de 2016, 
que declara d’interès públic la realització habitual de funcions docents en l’àmbit de 
l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, en el marc de l’activitat de formació que 
imparteix l’Escola de Policia de Catalunya i l’Escola de Bombers i Protecció Civil de 
Catalunya, per part del personal que presta serveis a l’Ajuntament de Barcelona 
(Gaseta núm. 13 del 30/04/2016). L’activitat docent desenvolupada segons la 
declaració d’interès públic de l’esmentat acord no podrà afectar la dedicació a 
l’activitat municipal. La present autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball 
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE 
a la Comissió de Presidència, Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

17. – (104/2023) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Sergio Martínez Campos 
(mat. 24675) entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la 
categoria professional de Sergent SPCPEIS, desenvolupant el lloc de treball de Sergent 
SPCPEIS (codi de lloc: 20FC1CICD02), i adscrit al Parc de Bombers de Montjuïc de la 
Gerència d’Àrea de Seguretat i Prevenció, i l’activitat pública com a professor 
formador a l’Escola de Bombers i Protecció Civil de Catalunya de l’Institut de Seguretat 
Pública de Catalunya (ISPC) de la Generalitat de Catalunya, superant el límit de 75 
hores anuals de formació en l’any 2023, establertes en l’article 19 apartat b) de la Llei 
53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les 
Administracions Públiques. Aquesta autorització s’empara en l’article 3 i següents de 
la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les 
Administracions Públiques, article 4.8 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
d’incompatibilitats del Personal al Servei de l’Administració de la Generalitat i en 
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l’acord de la Comissió de Govern de l’Ajuntament de Barcelona, de 14 d’abril de 2016, 
que declara d’interès públic la realització habitual de funcions docents en l’àmbit de 
l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, en el marc de l’activitat de formació que 
imparteix l’Escola de Policia de Catalunya i l’Escola de Bombers i Protecció Civil de 
Catalunya, per part del personal que presta serveis a l’Ajuntament de Barcelona 
(Gaseta núm. 13 del 30/04/2016). L’activitat docent desenvolupada segons la 
declaració d’interès públic de l’esmentat acord no podrà afectar la dedicació a 
l’activitat municipal. La present autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball 
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE 
a la Comissió de Presidència, Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

18. – (105/2023) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Jordi Primo Cosp (mat. 
25515) entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria 
professional de Caporal SPCPEIS, desenvolupant el lloc de treball de Caporal SPCPEIS 
(codi de lloc: 18FC1CICD04), i adscrit al Parc de Bombers de Montjuïc de la Gerència 
d’Àrea de Seguretat i Prevenció, i l’activitat pública com a professor formador a 
l’Escola de Bombers i Protecció Civil de Catalunya de l’Institut de Seguretat Pública de 
Catalunya (ISPC) de la Generalitat de Catalunya, superant el límit de 75 hores anuals 
de formació en l’any 2023, establertes en l’article 19 apartat b) de la Llei 53/1984, de 
26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions 
Públiques. Aquesta autorització s’empara en l’article 3 i següents de la Llei 53/1984, 
de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions 
Públiques, article 4.8 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del 
personal al Servei de l’Administració de la Generalitat i en l’acord de la Comissió de 
Govern de l’Ajuntament de Barcelona, de 14 d’abril de 2016, que declara d’interès 
públic la realització habitual de funcions docents en l’àmbit de l'Institut de Seguretat 
Pública de Catalunya, en el marc de l’activitat de formació que imparteix l’Escola de 
Policia de Catalunya i l’Escola de Bombers i Protecció Civil de Catalunya, per part del 
personal que presta serveis a l’Ajuntament de Barcelona (Gaseta núm. 13 del 
30/04/2016). L’activitat docent desenvolupada segons la declaració d’interès públic de 
l’esmentat acord no podrà afectar la dedicació a l’activitat municipal. La present 
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les 
circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE a la Comissió de Presidència, 
Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

19. – (108/2023) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Joan Maria Vives Vendrell 
(mat. 27338) entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la 
categoria professional de Caporal SPCPEIS, desenvolupant el lloc de treball de Caporal 
SPCPEIS (codi de lloc: 18FC1CICD04), i adscrit al Parc de Bombers de Llevant de la 
Gerència d’Àrea de Seguretat i Prevenció, i l’activitat pública com a professor 
formador a l’Escola de Bombers i Protecció Civil de Catalunya de l’Institut de Seguretat 
Pública de Catalunya (ISPC) de la Generalitat de Catalunya, superant el límit de 75 
hores anuals de formació en l’any 2023, establertes en l’article 19 apartat b) de la Llei 
53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les 
Administracions Públiques. Aquesta autorització s’empara en l’article 3 i següents de 
la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les 
Administracions Públiques, article 4.8 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
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d’incompatibilitats del personal al Servei de l’Administració de la Generalitat i en 
l’acord de la Comissió de Govern de l’Ajuntament de Barcelona, de 14 d’abril de 2016, 
que declara d’interès públic la realització habitual de funcions docents en l’àmbit de 
l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, en el marc de l’activitat de formació que 
imparteix l’Escola de Policia de Catalunya i l’Escola de Bombers i Protecció Civil de 
Catalunya, per part del personal que presta serveis a l’Ajuntament de Barcelona 
(Gaseta núm. 13 del 30/04/2016). L’activitat docent desenvolupada segons la 
declaració d’interès públic de l’esmentat acord no podrà afectar la dedicació a 
l’activitat municipal. La present autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball 
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE 
a la Comissió de Presidència, Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

20. – (110/2023) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Eloi Gispert Vinyals (mat. 
77533) entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria 
professional de Bomber SPCPEIS, desenvolupant el lloc de treball de Bomber C2 
SPCPEIS (codi de lloc: 16FC2BIBA04), i adscrit al Parc de Bombers de Llevant de la 
Gerència d’Àrea de Seguretat i Prevenció, i l’activitat pública com a professor 
formador a l’Escola de Bombers i Protecció Civil de Catalunya de l’Institut de Seguretat 
Pública de Catalunya (ISPC) de la Generalitat de Catalunya, superant el límit de 75 
hores anuals de formació en l’any 2023, establertes en l’article 19 apartat b) de la Llei 
53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les 
Administracions Públiques. Aquesta autorització s’empara en l’article 3 i següents de 
la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les 
Administracions Públiques, article 4.8 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
d’incompatibilitats del personal al Servei de l’Administració de la Generalitat i en 
l’acord de la Comissió de Govern de l’Ajuntament de Barcelona, de 14 d’abril de 2016, 
que declara d’interès públic la realització habitual de funcions docents en l’àmbit de 
l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, en el marc de l’activitat de formació que 
imparteix l’Escola de Policia de Catalunya i l’Escola de Bombers i Protecció Civil de 
Catalunya, per part del personal que presta serveis a l’Ajuntament de Barcelona 
(Gaseta núm. 13 del 30/04/2016).L’activitat docent desenvolupada segons la 
declaració d’interès públic de l’esmentat acord no podrà afectar la dedicació a 
l’activitat municipal. La present autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball 
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE 
a la Comissió de Presidència, Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

21. – (114/2023) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Josep Marín Mateu (mat. 
21172) entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria 
professional de Sergent SPCPEIS, desenvolupant el lloc de treball de Sergent SPCPEIS 
(codi de lloc: 20FC1CICD02), i adscrit al Parc de Bombers de Llevant de la Gerència 
d’Àrea de Seguretat i Prevenció, i l’activitat pública com a professor formador a
l’Escola de Bombers i Protecció Civil de Catalunya de l’Institut de Seguretat Pública de 
Catalunya (ISPC) de la Generalitat de Catalunya, superant el límit de 75 hores anuals 
de formació en l’any 2023, establertes en l’article 19 apartat b) de la Llei 53/1984, de 
26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions 
Públiques. Aquesta autorització s’empara en l’article 3 i següents de la Llei 53/1984, 
de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions 
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Públiques, article 4.8 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del 
personal al Servei de l’Administració de la Generalitat i en l’acord de la Comissió de 
Govern de l’Ajuntament de Barcelona, de 14 d’abril de 2016, que declara d’interès 
públic la realització habitual de funcions docents en l’àmbit de l'Institut de Seguretat 
Pública de Catalunya, en el marc de l’activitat de formació que imparteix l’Escola de 
Policia de Catalunya i l’Escola de Bombers i Protecció Civil de Catalunya, per part del 
personal que presta serveis a l’Ajuntament de Barcelona (Gaseta núm. 13 del 
30/04/2016). L’activitat docent desenvolupada segons la declaració d’interès públic de 
l’esmentat acord no podrà afectar la dedicació a l’activitat municipal. La present 
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les 
circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE a la Comissió de Presidència, 
Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

22. – (2022/384 IMEB) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada de la Sra. Yolanda González 
Buceta (mat. 3004099) entre la seva activitat municipal com a funcionària interina de 
programa amb la categoria professional de Professor/a de Música, amb destinació al 
Conservatori Municipal de Música de Barcelona i a l’Escola Municipal de Música de 
l’Eixample de l’Institut Municipal d’Educació de Barcelona d'aquest Ajuntament, 
desenvolupant el lloc de treball de Professor/a de Música (24FA1BIBA01), i l’activitat 
pública com a Professor/a de Música a l’Escola Municipal de Música Blai Net de Sant 
Boi de Llobregat. La present autorització resta condicionada a l’estricte compliment 
dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 
53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les 
Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del 
Personal al Servei de l’Administració de la Generalitat i d’altra normativa aplicable, en 
l’acord de la Comissió de Govern de l’Ajuntament de Barcelona el 10 de juny de 2015, 
pel qual es declara d’interès públic la realització per part dels professors de música de 
l’Institut Municipal d’Educació de Barcelona, d’una segona activitat relacionada amb la 
docència musical en els àmbits públics següents: centres d’ensenyament superiors de 
música, conservatoris de grau professional, escoles municipals de música, centres 
públics d’ensenyament de tots els nivells educatius (Publicat a la Gaseta núm. 20, del 
30/06/2015, i en especial amb el compliment de les seves jornades i horari de treball a 
les Escoles de Música de l’Institut Municipal d’Educació de Barcelona. La present 
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les 
circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE a la Comissió de Presidència, 
Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

23. – (2022/424 IMEB) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Maria Cabañero 
Baos (mat. 3100958), entre la seva activitat municipal com a funcionària interina de 
substitució amb la categoria professional d’Educadora d’Escola Bressol, amb 
destinació a l’EBM Nic de l’Institut Municipal d’Educació d'aquest Ajuntament, on 
ocupa el lloc de treball d’Educadora d’Escola Bressol (21FA2BIBA01), i l’activitat 
privada per compte d’altri a Ratio Associació Juvenil de Lleure Pro-Persones amb 
Discapacitat, com a monitora d'educació en el lleure. La dedicació professional privada 
haurà de complir amb l’establert en l’article 12.2 de la Llei 53/1984, de 26 de 
desembre d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques 
així com en l’establert a l’article 12 de la Llei 21/1987, 26 de novembre, 



13/15
CG 24/23 

d’incompatibilitats del Personal al Servei de l’Administració de la Generalitat i haurà 
de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització 
resta condicionada a l’estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i 
altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 
21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del Personal al Servei de 
l’Administració de la Generalitat i d’altra normativa aplicable. Aquesta autorització 
perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les 
circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE a la Comissió de Presidència, 
Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

24. – (2023/88 IMEB) AUTORITZAR la compatibilitat sol·licitada per el Sr. Josep Maria 
Llovera Pérez (mat. 3101146) entre la seva activitat municipal com a funcionari interí 
de programa amb la categoria professional d'Auxiliar Administratiu, amb destinació al 
Departament de Recursos Humans de l’Institut Municipal d’Educació d’aquest 
Ajuntament, on ocupa el lloc de treball d’Auxiliar Administratiu, i l’activitat privada per 
compte propi de disseny gràfic i fotografia. La dedicació professional privada no podrà 
superar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a l’Administració Pública i 
haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present 
autorització resta condicionada a l’estricte compliment dels deures públics, a les 
prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de 
desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, 
la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del Personal al Servei de 
l’Administració de la Generalitat i d’altra normativa aplicable. Aquesta autorització 
perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les 
circumstàncies relatives al mateix. DONAR-NE COMPTE a la Comissió de Presidència, 
Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció. 

25. – (189/2023) APROVAR el desenvolupament de l’estructura que depèn de cadascuna de 
les gerències municipals establertes per acord de la Comissió de Govern de data 22 de 
juny de 2023, tal i com es detalla als annexos que consten a l’expedient. DECLARAR 
d'interès públic l'exercici simultani de llocs de treball que es relacionen a l'annex de 
l'expedient, a fi de garantir la continuïtat en la prestació del servei mentre es completa 
el desenvolupament de l'organització executiva de les gerències municipals. PUBLICAR 
aquest acord en la Gaseta Municipal als efectes pertinents. DONAR-NE COMPTE a la 
Comissió de Presidència, Drets de Ciutadania, Participació i Seguretat i Prevenció. 

26. – (23XC0181) APROVAR el Conveni marc de col·laboració entre l'Administració de la 
Generalitat de Catalunya, mitjançant el Departament d'Educació, el Consorci 
d'Educació de Barcelona i l'Ajuntament de Barcelona, per promoure, impulsar i 
desenvolupar, en règim d'alternança i amb formació dual, diversos cicles formatius de 
grau mitjà i superior, en instituts de formació professional de la Generalitat de 
Catalunya i del Consorci d'Educació de Barcelona, a la ciutat de Barcelona; amb 
vigència a comptar des de l'1 d'agost de 2023 i fins el 31 d'agost de 2025, prorrogables 
expressament fins a un màxim de quatre anys. FACULTAR l'Il·lm. Sr. Albert Batlle 
Bastardas, Tinent d'Alcaldia de l'Ajuntament de Barcelona, per a la signatura d'aquest 
Conveni Marc de col·laboració, així com la de tots els documents que se'n derivin. 
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ÀREA D'ECONOMIA, HISENDA I PROMOCIÓ ECONÒMICA

27. – (INV) INFORMAR favorablement les actuacions d’inversions relacionades en el 
document de 29 de juny de 2023.

28. – (SD-033-2023) RATIFICAR la sol·licitud presentada el dia 14 d’abril de 2023, amb 
número de registre ACT-010000-2023-69, pel gerent de l’Àrea d’Economia, Recursos i 
Promoció Econòmica, Sr. Albert Dalmau Miranda, en nom i representació de 
l'Ajuntament de Barcelona, relativa a la participació, dins el termini establert, a la 
convocatòria del 2023 del programa de “Ayudas para el fortalecimiento de la actividad 
comercial en zonas turísticas”, en el marc del “Plan de Recuperación, Transformación 
y Resiliencia” del Gobierno de España. FACULTAR el gerent de Promoció Econòmica, 
Sr. Miquel Rodríguez, per signar i executar la resta de tràmits que siguin requerits fins 
a la seva resolució. 

29. – (3/083-2023) APROVAR l’expedient núm. 3-083/2023 de modificacions de crèdit, 
consistent en generació de crèdit per majors ingressos del Pressupost General de 
l’Ajuntament de Barcelona de l’exercici 2023, d’acord amb el reconeixement d’ingrés 
per l’aportació de l’Institut Municipal de l’Habitatge i la Rehabilitació de Barcelona 
(IMHAB) segons l’Acord de Serveis, signat en data 14/03/2023, per realitzar per 
compte de l’IMHAB l’atenció telefònica de les Oficines d’Habitatge i de l’Oficina dels 
Usuaris de l’IMHAB, per un import total de 922.876,46 euros, de conformitat amb la 
documentació i amb la distribució d’aplicacions pressupostàries que consta a 
l’expedient, referència comptable 23060295; i PUBLICAR aquest acord a la Gaseta 
Municipal. DONAR COMPTE d’aquest acord a la Comissió d’Economia i Hisenda. 

30. – (3/084-2023) APROVAR l’expedient núm. 3-084/2023 de modificacions de crèdit, 
consistent en transferències de crèdit del Pressupost General de l’Ajuntament de 
Barcelona de l’exercici 2023, d’import 817.666,99 euros, per atendre transferències de 
crèdit de diversos orgànics de conformitat amb la documentació i amb la distribució 
d’aplicacions pressupostàries que consta a l’expedient, referència comptable núm. 
23060291; i PUBLICAR aquest acord a la Gaseta Municipal. 

31. – (3/085-2023) APROVAR l’expedient núm. 3-085/2023 de modificacions de crèdit, 
consistent en generació de crèdit per majors ingressos del Pressupost General de 
l’Ajuntament de Barcelona de l’exercici 2023, d’acord amb el reconeixement d’Ingrés 
de la Fundació La Caixa per a l’impuls de la Convocatòria de subvencions 
extraordinària de recerca científica en el marc del Pla Barcelona Ciència 2020-2023, 
per un import de 399.990,00 euros, de conformitat amb la documentació i amb la 
distribució d’aplicacions pressupostàries que consta a l’expedient, referència 
comptable 23060695; i PUBLICAR aquest acord a la Gaseta Municipal. DONAR 
COMPTE d’aquest acord a la Comissió d’Economia i Hisenda. 

32. – (3/087-2023) APROVAR l’expedient núm. 3-087/2023 de modificacions de crèdit, 
consistent en modificacions de la incorporació de Romanents de Crèdit al Pressupost 
per a l’exercici 2023, relatives al Projecte de Finançament afectat del Fons Foment del 
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Turisme S.22000.055 “Projectes a finançar pel Fons Foment del Turisme 2022”, per un 
import total de 30.000,00 euros, de conformitat amb la documentació i amb la 
distribució d’aplicacions pressupostàries que consta a l’expedient, referència 
comptable 23060795; i PUBLICAR aquest acord a la Gaseta Municipal. DONAR 
COMPTE d’aquest acord a la Comissió d’Economia i Hisenda. 

33. – (3/088-2023) APROVAR l’expedient núm.3-088/2023 de modificacions de crèdit, 
consistent en generació de crèdit per majors ingressos del Pressupost General de 
l’Ajuntament de Barcelona de l’exercici 2023, d’acord amb el reconeixement d’Ingrés 
de la Unió Europea, a través de FIT CONSULTING SRL, coordinador del projecte 
europeu DISCO (Datadriven, integrated, syncromodal, Collaborative and Optimised 
urban freight meta model for a new generation of urban logistics and planning with 
data sharing at European living Labs), en concepte de pre-finançament per a l’execució 
de les primeres tasques del projecte europeu DISCO en el marc del Programa Horizon 
Europe Framework Programme (HORIZON), segons Grant Agreement Project 
101103954 — DISCO, per un import de 50.380,03 euros, de conformitat amb la 
documentació i amb la distribució d’aplicacions pressupostàries que consta a
l’expedient, referència comptable 23061995; i PUBLICAR aquest acord a la Gaseta 
Municipal. DONAR COMPTE d’aquest acord a la Comissió d’Economia i Hisenda. 

c) Mocions

No havent-hi altres assumptes per tractar, la Presidència aixeca la sessió a les 11.00 h. 
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