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	Document bàsic 2

	ÀMBIT A. ACOMPANYAMENT I FORMACIÓ



	Descripció bàsica del projecte

Per descriure el projecte, el/la sol·licitant ha d' emplenar aquest model.

	A. SOBRE L'ENTITAT

	1. DADES BÀSIQUES

	Nom del o la  sol·licitant:
	     
	NIF:
	     

	2. ÀMBIT TEMÀTIC, TERRITORIAL I POBLACIONAL D'INTERVENCIÓ DE L'ENTITAT

	Àmbit territorial o zona prioritària d'intervenció:
	     

	Quin barri? Quin districte? A tota la ciutat?

	3. BREU DESCRIPCIÓ DEL/DE LA SOL·LICITANT (trajectòria, objectius i valors en els quals se sustenta la seva activitat)

	Any de constitució:
	    
	Anys en activitat:
	     

	Objectius:
	

	     

	Valors:
	

	     

	Igualtat de  gènere a l’entitat:

	     

	4. PRINCIPALS PROJECTES I/O SERVEIS DESENVOLUPATS

	Principals projectes realitzats durant l’any 2018
	

	Nom del/s projecte/s

Durada 

(en mesos)
Entitats col·laboradores 

(si escau)
Beneficiaris Directes per sexe
(col·lectiu, barri, districte)

     
     
  FORMTEXT 

     

     


	5. BASE SOCIAL I RECURSOS HUMANS DEL SOL·LICITANT

	Nombre de persones associades per sexe:
	
	

	Nombre de persones assalariades per sexe :
	
	

	Nombre de persones voluntàries per sexe :
	
	

	6. FINANÇAMENT DE L'ENTITAT (Només en cas de persones jurídiques o agrupacions de persones jurídiques)

	Ingressos i despeses de l'any 2018
En cas de no disposar de les dades de tancament de l’any 2018, introduir una previsió. 

	Ingressos:
	
	     
	€

	Despeses:
	
	     
	€

	
	
	
	

	
	Balanç final:
	     
	  €

	
	
	
	

	Percentatge de finançament propi respecte el total d’ingressos:


	
	     
	%

	Percentatge de finançament privat respecte el total d’ingressos:
	
	     
	%

	Percentatge de finançament públic respecte el total d’ingressos:
	
	     
	%


	7. BALANÇ SOCIAL

	

	L’any 2018, heu fet ús d’alguna eina de Balanç Social, Ambiental, i/o de Transparència i Bon Govern? 

	
	
	
	
	
	
	

	 
	Balanç Social
	Responsabilitat Ambiental
	Transparència i bon govern
	Mecanismes de participació i democràcia interna (assistència de persones en %, si s’escau) 

	
	
	
	
	 
	Persones Treballadores
	Persones sòcies
	Altres agents

	SÍ
	 
	 
	 
	Assemblees
	 
	 
	

	
	
	
	
	Comissions
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	 
	 
	 

	NO
	 
	    
	 
	 
	 
	 
	 

	Quina/es?
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Forquilla salarial: preu brut/hora més alt / preu/brut hora més baix, (per hora treballada)
	 

	L'entitat disposa d'un pla d'igualtat de gènere? Adjuntar el document a la sol·licitud
	 

	L'entitat explicita la igualtat de gènere en els seus estatuts, objectius o missió, memòries d'activitat i/o estructura organitzativa? Adjuntar el document a la sol·licitud
	 

	B. SOBRE EL PROJECTE PRESENTAT A SUBVENCIÓ


	1. IDENTIFICACIÓ

	Persona de contacte responsable del projecte:
	
	Telèfon o mail de contacte: 
	

	Denominació del projecte :
	

	Àmbit temàtic i modalitat:
	

	Àmbit territorial del projecte:
	
	Lloc de realització del projecte: 
	

	Altres entitats col·laboradores en aquest projecte:
	

	

	Data d'inici del projecte(dd/mm/aaaa):
	
	Data de finalització del projecte (dd/mm/aaaa)::
	

	FONAMENTS I QUALITAT DEL PROJECTE



	2. BREU DESCRIPCIÓ DEL PROJECTE

Per poder fer la valoració tècnica dels projectes és imprescindible incloure a la descripció del projecte l'explicació corresponent a cadascun dels criteris de valoració generals, segons l’article 12 de la convocatòria publicada al BOPB.


	Explicació general sobre el tema del projecte i de les activitats.

	

	Col·laboració o complementarietat amb l'acció de l'Administració local, considerant els valors que conté, projecte i promou, en especial amb el Pla d'Impuls de l'ESS 2016-2019.

	

	Ajustament del projecte a la realitat social i cultural i a les necessitats del col·lectiu al qual s'adreça.

	

	Nous fenòmens socials a la ciutat. Nous enfocaments i metodologies.

	

	L'entitat es compromet a bescanviar en REC's (Recurs Econòmic Ciutadà) un percentatge concret de la subvenció rebuda en els barris actuals o futurs d'implantació de la prova pilot de la moneda ciutadana de Barcelona? 

	SÍ FORMCHECKBOX 
 / NO

El percentatge s'ha d'indicar en el document de pressupost del projecte, i posteriorment presentar la corresponent documentació del canvi i la despesa en el moment de la justificació econòmica. El Rec funciona actualment com a prova pilot en 10 barris de la ciutat: Districte de Nou Barris; Ciutat Meridiana, Vallbona, Torre Baró, Roquetes i Trinitat Nova Districte de Sant Andreu: Trinitat Vella, Baró de Viver i Bon Pastor; Districte de Sant Martí; Verneda – La Pau i Besòs-Maresme



	Dinàmiques de col·laboració i cooperació entre actors en el projecte.

	     

	Mecanismes de participació i democràcia interna en el disseny i implementació del projecte.

	     

	Creació de Mercat Social.

	

	Com afavoreix el projecte a l'articulació de l'àmbit

	     

	Pràctiques de consum responsable i beneficis ambientals del projecte (ambientalització d'esdeveniments, economia circular, etc...)

	

	

	3. JUSTIFICACIÓ DEL PROJECTE

	Antecedents del projecte, justificació de la seva necessitat, valors que promou.

	

	4. COL·LECTIU DESTINATARI  DEL PROJECTE

	Breu descripció del col·lectiu destinatari del projecte. Cal descriure, si escau, la participació del col·lectiu destinatari en el procés de definició, execució i seguiment del projecte.

	     

	5. OCUPACIÓ DE QUALITAT

	Millores que ofereix al projecte, en referència a l'ocupació de qualitat, per sexe.


	     

	Estimació de nombre de persones afectades per aquesta mesura de millores a l'ocupació (noves contractacions, modificacions de contractes temporals a fixes, ampliacions d'hores contractades i d'altres), per sexe.


	     


	6. OBJECTIU

	Objectiu general

	Finalitats genèriques del projecte

	     


	7. PERSPECTIVA DE GÈNERE EN EL PROJECTE

	Breu descripció sobre com s’aplica la perspectiva de gènere en el projecte presentat (metodologia, objectius, activitats, públic destinatari, valors que promou, etc.)

	(Considerar les condicions, situacions i necessitats de dones i homes en la definició dels objectius, les activitats i la metodologia del projecte).

	


	En especial es valoraran:

Mesures de coresponsabilitat de gènere (en la metodologia del projecte, en els seus objectius, en el seu contingut).

	


	Efectes del projecte en la millora de la igualtat de gènere.

	



	8. FINANCES ÈTIQUES O COOPERATIVES

	Indicar si l'entitat disposa, per a la formalització de la subvenció, de comptes amb entitats de finances ètiques o cooperatives

	Caldrà aportar document que ho acrediti

	

	SÍ FORMCHECKBOX 
 / NO FORMCHECKBOX 


	


	9. PLA D’EXECUCIÓ I AVALUACIÓ DEL PROJECTE

	Són les accions indispensables per aconseguir cadascun dels resultats, amb els indicadors que mesuraran si s’han assolit els resultats, les persones que hi participaran i les dates d’inici i fi de cada activitat. Cal emplenar, com a mínim, un resultat i una activitat, amb els agents involucrats i dates d’inici i fi. La resta són opcionals i en funció del projecte.

	Resultats esperats

Indiquen els productes o serveis que es generen de la intervenció realitzada.
	Indicadors d’avaluació dels resultats

Criteris que permeten mesurar els resultats esperats.
	Activitats proposades

Descripció de les activitats realitzades.
	Agents involucrats

Descripció de les persones involucrades en aquestes activitats.
	Temporalització

Data d’inici i finalització de cada activitat.
	Impacte de Gènere

Efecte del projecte en l’eradicació/manteniment o disminució de desigualtats de gènere.

	“Què es vol aconseguir?”
	“Com es mesurarà si s’ha aconseguit?”
	“Amb quines activitats es durà a terme?”
	“Qui participarà en aquestes activitats?”
	“Quan es faran aquestes activitats?” 
	“Els resultats previstos disminueixen les desigualtats gènere?” 

“Com s’avaluen els canvis en la realitat de dones i homes?” 



	   
	    
	     
	     
	     
	     


	


	10. PLA DE COMUNICACIÓ I DIFUSIÓ DEL PROJECTE

	METODOLOGIA I ORGANITZACIÓ DE LA COMUNICACIÓ:

	Descripció de les accions comunicatives, el públic objectiu i els productes que es desenvoluparan. Cal incloure’n una com a mínim. 

	Acció comunicativa

Quina acció es farà?
	Missatge

Quin és el missatge?
	Públic objectiu

A qui va dirigit el missatge?
	Producte

Cartells, díptics, tríptics o altres programes de mà, banderoles, web o altres sistemes de difusió.

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     


	SOLIDESA I FINANÇAMENT


	11. RECURSOS NECESSARIS PER DESENVOLUPAR (GESTIONAR, EXECUTAR I AVALUAR) EL PROJECTE

	Humans(Nombre de persones necessàries per al desenvolupament del projecte (quantes persones, quantes hores, i si és o no remunerat per sexe )

	Recursos propis a disposició del projecte

	     

	Recursos aliens per al desenvolupament del projecte. Especificar la font de finançament d'aquests recursos. 

	     

	Infraestructurals (locals, instal·lacions, equips tècnics per al desenvolupament del projecte) 

	Infraestructures pròpies a disposició del projecte

	     

	Infraestructures alienes previstes en règim de lloguer o compra per al desenvolupament del projecte. Especificar la font de finançament d'aquestes infraestructures.

	     

	Materials (allò que haureu de comprar o llogar) Especificar la font de finançament d'aquests materials.

	     

	12. VOLUNTAT DE PERMANENÇA EN EL TEMPS I OPCIONS DE SOSTENIBILITAT TÈCNICA I ECONÒMICA DEL PROJECTE SUBVENCIONAT.

	Indicar si l'horitzó del projecte és superior a un any. 


	SÍ FORMCHECKBOX 
 / NO FORMCHECKBOX 


	En cas afirmatiu, indiqueu el temps.  

	Expliqueu les opcions de sostenibilitat tècnica i econòmica del projecte subvencionat.

	


	13. PLA DE REVALORACIÓ DEL PROJECTE

	Aspectes o continguts del projecte que es podrien reformular en cas  que es produeixi una disminució dels ingressos previstos.

	     


	MODALITATS DE PROJECTES
Per poder fer la valoració tècnica dels projectes és imprescindible incloure a la descripció del projecte l'explicació corresponent a cadascun dels criteris de valoració específics de la modalitat presentada, segons l’article 13 de la convocatòria publicada al BOPB 


	ÀMBIT A. ACOMPANYAMENT I FORMACIÓ



	MODALITAT Aa. Suport a la constitució, millores en gestió, projectes d'innovació i línies de negoci:

	Nombre de persones a les que afecta el projecte.



	dones
homes
Nombre de persones treballadores a les que afecta el projecte
 
 
Nombre de persones sòcies a les que afecta el projecte
 
 
Nombre de persones voluntàries a les que afecta el projecte
 
 
Totals 

 
 


	Impacte del projecte en la viabilitat econòmica, en l'obertura de noves línies de negoci, millores en R+D+I, i/o escalabilitat de l'entitat.

	


	Impacte del projecte en la millora dels indicadors de balanç social, responsabilitat ambiental i transparència i bon govern de l'entitat.

	


	Impacte del projecte en l'enfortiment de la intercooperació i l'enxarxament amb el sector econòmic d'activitat, amb el territori d'actuació  i/o amb l'àmbit de l'Economia Social i Solidària.

	


	MODALITAT Ab. Suport a projectes de formació interna de l'entitat per a la millora de la gestió, innovació i noves línies de negoci.



	Ab1. Formació grupal per a persones sòcies, treballadores i voluntàries de l'entitat, d'un mínim de 10 hores



	Proposta formativa



	Continguts de la formació

	


	Metodologia

	


	Currículum formadors/formadores en relació a la matèria 

	


	Trajectòria del centre organitzador en l'àmbit de l'objecte de la formació

	


	Impacte de la formació  en l'obertura de noves línies de negoci, millores en R+D+I, i/o escalabilitat de l'entitat.

	


	Impacte de la formació  en la millora dels indicadors de balanç social, responsabilitat ambiental i transparència i bon govern de l'entitat.

	


	 A quines entitats afecta  la formació, a banda del sol·licitant. 

	


	Impacte de la formació en l'enfortiment de la intercooperarció i l'enxarxament amb el sector econòmic d'activitat, amb el territori d'actuació i/o amb l'àmbit de l'Economia Social i Solidària.

	


	Nombre de persones participants.



	dones
homes
Nombre de persones treballadores participants
 
 
Nombre de persones sòcies participants
 
 
Nombre de persones voluntàries participants
 
 
Totals 

 
 


	

	

	Ab2. Despeses de matriculació del personal de l'entitat en accions formatives externes. 


	Proposta formativa



	Continguts de la formació

	


	Trajectòria del centre organitzador en l'àmbit de l'objecte de la formació

	


	Impacte de la formació  en l'obertura de noves línies de negoci, millores en R+D+I, i/o escalabilitat de l'entitat.

	


	Impacte de la formació  en la millora dels indicadors de balanç social, responsabilitat ambiental i transparència i bon govern de l'entitat.

	


	Impacte de la formació en l'enfortiment de la intercooperarció i l'enxarxament amb el sector econòmic d'activitat, amb el territori d'actuació i/o amb l'àmbit de l'Economia Social i Solidària.

	


	Nombre de persones participants.



	dones
homes
Nombre de persones treballadores participants
 
 
Nombre de persones sòcies participants
 
 
Nombre de persones voluntàries participants
 
 
Totals 

 
 



	MODALITAT Ac. Projectes de formació adreçats a projectes col·lectius d'emprenedoria per capacitar en Economia Social i Solidària i impulsar la sostenibilitat econòmica i tècnica dels projectes.

10. PER LES ACCIONS FORMATIVES, CALENDARI DE LES SESSIONS PREVISTES, I EMPLAÇAMENT

	Coneixement i/o experiència de l'entitat/s en projectes similars

	


	Innovació, metodologia de la proposta.

	


	Mecanismes i processos que potenciïn l'enxarxament i la intercooperació, incorporació dels valors cooperatius i de l'economia social i solidària en el col·lectiu beneficiari.

	


	Complementarietat amb les polítiques municipals, elements de coordinació si s'escau.

	


	Nombre total de persones participants a la formació.

	



	MODALITAT Ad. Pràctiques d'estudiants universitaris i estudiants de formació dual de FP en entitats i empreses de l'ESS.
10. PER LES ACCIONS FORMATIVES, CALENDARI DE LES SESSIONS PREVISTES, I EMPLAÇAMENT

	

	Tipus de pràctiques sol·licitades
 Preu/hora
Nombre total d'hores
Universitàries
 

FP Dual

 

FP Cicles formatius

 

Contracte de formació
 



	Pla de pràctiques

	


	Objectius d'aprenentatge, funcions, pla de seguiment i tutories, recursos aportats per l'empresa a l'alumnat, lloc de treball...

	


	Millora de l'entitat sol·licitant en els àmbits de producció, prestació de serveis, comercialització o altres (nous coneixements, noves metodologies R+D+I).

	


	Experiència prèvia de l'entitat en la gestió de pràctiques universitàries o formació dual.
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