i"* Ajuntament
L8 de Barcelona

Exp. 15/2023/DSSG
INFORME

1.- Objecte i antecedents

La Comissié de Govern, en la sessié de 22 de juny de 2022, va aprovar la proposta
d’acord segiient:

APROVAR el projecte normatiu per a la modificacio del Reglament Organic Municipal per
tal d’aplicar, per analogia, I'acord de condicions de treball de I’Ajuntament de Barcelona
als membres de I'’Ajuntament, consellersfes de districte, personal eventual,
comissionats/des, personal d’alta direccid, personal directiu i Sindic/a de Greuges, aixi
com per regular el personal d’alta direccid; i DONAR-LI el tramit previst a I'article 111 del
Reglament Organic Municipal.

En el mateix dia, es va enviar tot I'expedient per correu electronic, des de la bustia de
la Secretaria General, als i a les portaveus de tots els Grups Municipals, amb el
contingut seglient:

Benvolgut/da,

La Comissid de Govern, en la seva sessié celebrada avui, a 22 de juny de 2023,
ha adoptat el segiient acord:

“APROVAR el projecte normatiu per a la modificacié del Reglament Organic
Municipal per tal d’aplicar, per analogia, I'acord de condicions de treball de
I’Ajuntament de Barcelona als membres de I’Ajuntament, consellers/es de
districte, personal eventual, comissionats/des, personal d’alta direccid, personal
directiu i Sindic/a de Greuges, aixi com per regular el personal d’alta direccid; i
DONAR-LI el tramit previst a I'article- 111 del Reglament Organic Municipal”

L’article 111.1 ROM estableix que, un cop exercida la iniciativa, el projecte
normatiu ha de ser tramés per al seu estudi als membres de la Comissid de
Plenari competent per a I'aprovacid inicial, pendent de creacid, a data d’avui,
fins a la sessid plendria de cartipas, rad per la qual es tramet als i a les portaveus
dels Grups Municipals. El mateix article 111, en el seu nim. 2, disposa que els
Grups Municipals disposaran d’un termini minim de quinze dies per a la
presentacic d’esmenes a la iniciativa sotmesa a la seva consideracio.

Per aixd, en atencid als preceptes esmentats, mitjangant aquest correu,
s’adjunta I'expedient i es dona trasllat als i a les portaveus de tots els Grups
Municipals del projecte normatiu de referéncia als efectes que, en el termini de
QUINZE DIES hébils a comptar des de la seva recepcid, puguin presentar a la
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Secretaria General (secretariageneral@bcn.cat) —si aixi ho estimen oporti- les

esmenes que considerin pertinents,
Secretaria General

Havent transcorregut el termini de quinze dies habils des de I'endema de la recepcio
del correu electronic anterior, del 23 de juny al 13 de juliol de 2023 —ambdds inclosos-,
consta certificat de la Secretaria General, de data 14 de juliol de 2023, conforme el
qual no s’ha presentat cap esmena a la bustia de la Secretaria General.

2.- Procediment

Un cop aprovat el projecte normatiu per la Comissié de Govern, i transcorregut el
termini de 15 dies habils per a la presentacié d’esmenes sense que se n’hagin
presentat, procedeix sotmetre |'aprovacid inicial de la modificacid del Reglament
- Organic Municipal a la Comissié plenaria, d’acord amb I'article 111.2 ROM.

En cas que la Comissié decideixi aprovar inicialment la proposta, s'obrira un perfode
d'informacid ptblica per un termini minim de 30 dies, per a la presentacié
d’al-legacions, suggeriments i -novament- d’esmenes. Previ dictamen per la Comissid
competent, I'acord sobre I'aprovacié definitiva correspondra en tot cas al Plenari del
Consell Municipal, adoptat amb el vot favorable de la majoria absoluta del nombre
legal dels seus membres, de conformitat amb els articles 11.1 e)i11.3 a) CMB.

No havent estat adoptat en el dia de la data 'acord de creacié de les Comissions
Municipals, I'0rgan competent per disposar I‘aprovamo mlmal és el Plenari del propi
Consell Municipal.

Finalment, atés que es requereix la majoria absoluta del nombre legal de membres de
la Corporacid per a I'adopcié d’aquest acord, mitjangant el present s’emet aixi mateix,
en sentit favorable, 'informe preceptiu del Secretari General de la Corporacié d’acord
amb allo establert a I'article 3.3 c) del Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual
es regula el régim juridic dels funcionaris d’Administracié Local amb habilitacio de
caracter nacional, en virtut del qual es requereix I'emissié d’informe previ del Secretari
per a I'adopcid d’acords que requereixin majoria absoluta del ndmero legal de
membres de la Corporacié o qualsevol altra majoria qualificada.
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3.- Proposta d’acord

Per tot aixd, s'estima que I'lm. Sr. Tercer Tinent d’Alcalde pot elevar al Plenari del
Consell Municipal la seglient PROPOSTA D’ACORD:

“APROVAR inicialment la modificacié del Reglament Organic Municipal per tal
d’aplicar, per analogia, 'acord de condicions de treball de I’Ajuntament de Barcelona
als membres de I'Ajuntament, consellers/es de districte, personal eventual,
comissionats/des, personal d’alta direccié, personal directiu i Sindic/a de Greuges, aixi
com per regular el personal d’alta direccid; SOTMETRE-LA a informacié publica per un
termini de trenta dies, de conformitat amb alld disposat a 'article 112 del Reglament
Organic Municipal; i TENIR-LA PER APROVADA DEFINITIVAMENT en el suposit que no

es presentin al-legacions.”

Vist-i-plau,

Jordi Cases
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