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TITOL I. Disposicions generals.
Capitol Il — Principis generals de prestacio de I'activitat.
Article 4. — Activitats dels serveis funeraris

Incloure en el punt 2 les condicions e, f, g i h com a gestié de les funcions que
han d’assumir necessariament els prestadors del servei funerari.

TITOL 1Il. intervencid de I'activitat privada en la prestacio dels serveis funeraris
Capitol I- Titol habilitant per I'exercici i procediment.
Article 9.- Activitat privada de serveis funeraris

Incloure en el punt 1 el respecte als drets laborals dels treballadors inclosos els

drets de llibertat sindical.

Punt 2 (eliminar) i establir que si cal la necessitat de tenir infraestructura en
tanatoris i espais de contractacio a la ciutat de Barcelona.

Afeqir en aquest article un Punt 5 on clarament 'empresa garanteixi de forma
acreditada que disposa del personal qualificat per dur a terme les fasgues que
deriven de I'acondicionament higiénic i la cura del difunt.

Article 11 . — Prestacio de garantia ?
Capitol Il. Funcionament de I'activitat
Article 17.- Funcionament

Incloure en aguest article ['obligacio d’acomplir la legislacié laboral vigent i no
vulnerar els drets dels {reballadors/es en quaisevol mateéria.

Capitol lll. Previsions especifiques relatives al transport de cadavers i
restes.

Article 21. Conduccié del cadaver dins del terme municipal i trasliat de
cadavers.




Incloure un punt 3 on especifiqui clarament gque 'empresa funeraria garantira
en tot moment la integritat, vigilancia i cura del difunt durant el temps que es

trobi sota la seva custodia.

CAPITOL VI
Regim d’infraccions i sancions
Article 34.- Régim juridic sancionador

Incloure explicitament la possibilitat de ser sancionats per qualsevol vulneracid
dels drets dels treballadors/es.

Article 35. Infraccions

Incloure un punt on s’expliciti clarament que sera infraccid molt greu
incompliment de les normatives laborals vigents o la vulneracié dels drets dels

treballadors/es.
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