AJ_un‘;ame.n-t Geréncia de Recursos
de Barcelona . Direcci6 de Serveis Generals

Memor;a d lmpacte pressupostan i flscal de Iavantpro;ecte de COdl Etlc 1 de Conducta

de P Ajuntament de Barcelona

A'Les dlrectnus sobre Ia tramitacié de I'expedient per a Iaprovamo de les ordenances els
reglaments i els decrets, aprovades per la Comissié de Govern, el 15 d’'abril de 2015, estableix
que les proposles hauran d’anar acompanyades d’una analisi de Iimpacte pressupostari i
fiscal. En aquest analisi, s'avaluara la repercussié de la disposicio en els recursos materials |
personals les fonts de fmangament mcloent hi les repercussmns flscais

Vist l'avantproje_cte de _Cod_i Etic_i de Conducta_, s‘observa:

- Entantno s’afecta cap figura tributaria, no hi ha cap afectacié fiscal.

- La norma sha elaborat amb els rmtjans propis. mumcupals sense participacié de
“professionals o empreses externes.

- Es preveu la creacié d’'un Comite d’Etica format per un maxim de 5 persones de reconegut
prestigi en 'ambit de la defensa de I'ética, la integritat i la transparéncia, no remunerat,
sense perjudici d'abonar les despeses vnnculades al exercuc; de les seves funcmns

En conclusié, s'informa que 'esmentat avantprojecte no comporta increment de personal, ni
de despesa de funcionament significativa i/o avaluable a priori respecte a la situacié actual.
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