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1.- Memoria general.

El régim d’atorgament de distincions i recompenses dels membres de la Guardia Urbana de
Barcelona (GUB) es troba regulat de forma conjunta tant per al personal d'aquest cos com per
al del Servei de Prevencid, extincié d'Incendis i Salvament (SPEIS), en un antic Reglament
d’honors i recompenses dels membres de la Policia Municipal i del Servei d’Extincié d’Incendis,
aprovat pel Consell Plenari de 17 de setembre de 1976 i que esta vigent des de 5 de juny de
1978.

L'extens temps transcorregut des de I'aprovacié i vigéncia d’aquest Reglament, els canvis
legislatius operats en aquests darrers 40 anys, I'evolucié del concepte de servei public, de les
administracions publiques i de la propia organitzacié municipal de I'Ajuntament de Barcelona,
aixi com, les especificitats i exigencies propies dels actuals serveis de GUB i de I'SPEIS, fan
que sigui necessari revisar el contingut de I'esmentat Reglament d’honors i recompenses per
adequar-lo a la nova realitat.

Amb aquest esperit es pretén que el marc de mérits reconeguts s’adeqin al nou estandard de
qualitat de prestacions que exigeix la ciutadania, i que el régim de reconeixements sigui
corresponent a les funcions i extensié de les prestacions de la GUB i SPEIS del segle XXI, que
com a serveis per i para la ciutadania, han adquirit una nova dimensio.

L’Ajuntament és competent per a regular aquesta matéria, d’acord amb el que disposen
I'article 26.2 de la Llei 22/1998, de 30 de desembre, de la Carta municipal de Barcelona, article
137.2 de la Llei 22/98 i l'article 34 de la Llei 1/2006, de 3 de marg, per la qual s’aprova el régim
especial del municipi de Barcelona, de conformitat amb el que preveu l'article 45.1 de la Llei
16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya que en concret expressa:

“Fls Reglaments especifics dels Cossos de Policia Local poden establir un régim d’atorgament
de distincions i recompenses als seus membres en determinats suposits o circumstancies”
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Les persones i entitats interessades a les qual s’ha d’atorgar, si s’escau, el tramit d’audiéncia,
son els membres de la GUB i SPEIS de Barcelona, conforme a l'article 178.1 b) del Text Refés
de la Llei municipal i de Régim local de Catalunya.

2.- Memoria d’avaluaci6 de I'impacte normatiu.

Aquest proposta normativa no té impacte pressupostari ni fiscal ates qué les modificacions que
es proposen introduir no afecten el régim dels premis vigents.

Ates que es tracta d'un reglament d’un limitat ambit d’aplicaci6, adrecat de forma essencial als
membres dels cossos de la Guardia urbana i del Servei de Prevencio, Extincié Incendis i
Salvament , l'impacte social es reduit.

El benefici de I'avantprojecte s’assoleix des del moment en que el régim de concessié dels
merits amb aquestes modificacions s’adequa al nou estandard de qualitat de prestacions que
exigeix la ciutadania per la prestacidé dels respectius serveis per la Policia i els bombers, i
permet desenvolupar els procediments de reconeixement als principis d’eficiéncia i economia
procedimental en la gestid, tot introduint un drgan de valoracio col-legiada que permetra una
valoracié técnica i de continuitat dels aspectes i criteris que han de concorre per determinar la
concurrencia dels mérits en els professionals.

Pel que fa a les disposicions municipals afectades, aquesta norma que es proposa modifica’ el
vigent Reglament d’honors i recompenses, aprovat pel Consell Plenari de 17 de setembre de
1976 i vigent.des de 5 de juny de 1978.
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