
 

 

PROPOSTES DE MILLORA FUNCIONAMENT CTIC 

1. Elaboració d’una proposta de calendari de Plenaris, Permanents i reunions de Grups de 
Treball amb un horitzó semestral (Gener + Juliol).  

2. Establiment del Grup de Vicepresidències i persones expertes com a “Comissió 
Assessora” del CTiC en metodologia, dinàmiques i continguts. 

3. Establiment d’una bateria d’indicadors comuns i compartits que serveixin de punt de 
partida, validat per tots els actors del CTiC, que s’aniran actualitzant periòdicament. 

4. Enviament de la documentació a treballar o presentar, amb una setmana d’antelació com 
a mínim.  

5. Reducció del temps destinat a les presentacions de la documentació que s’hagi enviat 
prèviament des de la secretaria. S’explorarà la possibilitat d’incorporar un cronòmetre 
per a limitar el temps de les intervencions (5 minuts?). 

6. Reducció del temps de les intervencions, demanant brevetat i que se centrin en els 
aspectes essencials. S’explorarà la possibilitat d’incorporar un cronòmetre per a limitar 
el temps de les intervencions (3 minuts?). 

7. Actualització de les principals línies de treball municipal a l’inici de cada reunió Plenària 
o de Permanent.  

8. Programació de reunions de durada raonable, una hora i mitja, màxim dues hores fent 
un ordre del dia realista i marcant tempos per a cada punt.  

9. Establiment d’un procediment per a la presentació d’informes de recomanacions, 
especialment en allò relatiu a demanar posicionaments polítics, i concrecions o 
actualitzacions de les recomanacions acceptades. 

10. Organització, quan la situació ho permeti, activitats d’apropament a la realitat de la ciutat 
turística, més enllà de reunions (visites amb contingut, etc.). 

 


