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Reunio del Grup Motor ampliat de la Xarxa NUST

29 de setembre 2016

Barcelona Activa - Comissionat d’Economia Cooperativa, Social i Solidaria i Consum

.

Empreses assistents de la Xarxa NUST: ABD, Accié 3 Formacié i Serveis, AEDIPE, AGBAR,
CCOO Catalunya, Clece, Kim Global, MC Mutual, Penguin Random House.

Grup Motor: Barcelona Activa, CCMA-TV3, Fundacié Joia, Global Planning Solutions, Lacer,
Nestlé, Progess, Softmachine, QSL.

S’excusen: Blai Limousines, Criteria, Ingenieria Social, SGS, Ovella Negra, Mansol Projectes.
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Benvinguda, a carrec de Carme Carrera, Ajuntament de
Barcelona

e Benvinguda institucional als assistents per part de Carme Carrera, técnica del Programa
de Temps i Economia de les Cures de I'Ajuntament de Barcelona.

e Es disculpa a la Sra. Ester Vidal, Directora de Serveis d’Economia Cooperativa, Social i
Solidaria i Consum de I’Ajuntament de Barcelona.

e S'encoratja als participants amb la nova etapa de treball amb un nou funcionament que
pot optimitzar el treball de la Xarxa NUST.

Introduccio, a carrec d’Elisa Stinus, Secretaria Tecnica de la
Xarxa NUST

e L'objectiu de la reunié d'avui és un punt de partida per reflexionar i debatre sobre el nou
funcionament de la Xarxa NUST i del grup motor de cara al 2017.
e Proposta de funcionament:

o Tenint en compte la darrera reunid del Grup Motor que va tenir lloc al juny, es va
detectar la demanda de crear grups de treball tematics per a poder aprofundir en
temes d'interes per a les empreses membres de la Xarxa. Per aquesta rad, s’ha
decidit realitzar una reunié del Grup Motor de caire més estrategic, ampliant la
convocatoria a altres empreses de la Xarxa que hi estiguin interessades.

o Proposta de nou funcionament del Grup Motor:

= Seguir amb les tres trobades anuals, per exemple: gener, maig i setembre.
= Dividir les trobades en dos moments: espai grups de treball/espai plenari.

e EnI'espai pels grups de treball es tractaran les tematiques/accions
de cada grup de forma separada.

e En el plenari es parlara conjuntament sobre els avencos dels
grups, es repassara el calendari de les activitats de la Xarxa, i es
recolliran propostes i comentaris sobre temes clau.

= Es podran aprofitar activitats clau de la Xarxa com la Jornada anual per
donar espai als grups de treball.
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Proposta funcionament Grup Motor 2017

3 reunions anuals
ex. gener - maig - setembre

/\

45 min Grups de treball 45 min Plenari
Possibles GdT: - Avencgos GdT
- Reforma horaria/ Pacte del temps - Repas calendari NUST
- Criteris «millors empreses NUST» - Propostes i comentaris
- Ambit social / Acord ciutada - Altres temes clau
@XarxaNust

o Proposta de tematiques dels Grups de treball (3 focus d'interes detectats):

e Grup 1. Reforma horaria / Pacte del temps.

Caldria potenciar la relacié de la Xarxa NUST amb |la Reforma Horaria.
Es podria continuar repensant el terme de la conciliacio, generant una
confluéncia entre I'administracid, les empreses i I'ambit educatiu

e Grup 2. Criteris “millors empreses NUST”.

Es podria potenciar un segell de pertinenca a la Xarxa NUST, que
acompanyaria les accions comunicatives de les empreses. S’haurien
de marcar uns criteris minims per tal d’atorgar aquest segell, establint
diferents tipologies d’empreses membres de la Xarxa ja que algunes
poden complir els requisits del segell i altres no, perd poden
igualment estar interessades en formar part de la Xarxa en un altre
nivell

e Grup 3. Ambit social / Acord Ciutada.

Es podria tractar I'ambit social i del voluntariat a les empreses,
col-laborant amb alguna associacid o ONG. Altres temes interessants
son: el wellness o I'ambit de les economies comunitaries (ex. grups de
crianca)
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Reforma horaria/
Pacte del temps

}

Caldria potenciar la relacié
de la Xarxa NUST amb la
Reforma Horaria. Es podria
continuar repensant el
terme de la conciliacid,
generant una confluéncia
entre 'administracid, les
empreses i I'ambit educatiu

Criteris «millors
empreses NUST»

}

Es podria potenciar un segell de
pertinenca a la Xarxa NUST, que
acompanyaria les accions comunicatives
de les empreses. S’haurien de marcar
uns criteris minims per tal d’atorgar
aquest segell, establint diferents
tipologies d’'empreses membres de la
Xarxa ja que algunes poden complir els
requisits del segell i altres no, pero
poden igualment estar interessades en
formar part de la Xarxa en un altre nivell

% @XarxaNust
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Idees en relacio als possibles Grups de Treball

Ambit social /
Acord ciutada
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Es podria tractar 'ambit
social i del voluntariat a
les empreses, col-laborant
amb alguna associacié o
ONG. Altres temes
interessants son: el
wellness o I'ambit de les
economies comunitaries
(ex. grups de crianga)

o Es destaquen els seglients requisits pel bon funcionament dels Grups:

= Ajuntament de
Barcelona

[Henust L

Requisits pel bon funcionament dels GdT

- Empreses NUST interessades en la tematica
- Lideratge per part d’'una empresa del Grup Motor
- Establiment d’accions prioritaries a nivell anual/ bianual
- Autogestio dels GdT, amb el suport de la Secretaria Tecnica
- Participacié en les 3 reunions anuals del Grup Motor

- Explicacio dels avengos dels GdT en les reunions anuals

%W @XarxaNust
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Valoracions i aportacions a la proposta

Obrir els Grups de treball a empreses de la Xarxa interessades i també a altres
interlocutors valids (com poden ser altres xarxes, sindicats, universitats, etc.) en
funcié de temes concrets.

Continuar pensant les estrategies globals de la Xarxa entre el Grup Motor i
I’Ajuntament. Per exemple, establir criteris per a la participacié i implicacié en la
Xarxa NUST.

Anar “pas a pas” amb la proposta de nou funcionament del Grup Motor i la Xarxa,
implementant-la progressivament al 2017.

Divulgar el coneixement que genera la Xarxa amb xerrades (per exemple, explicar
com aplicar certes mesures). Els Grups de treball ho podrien desenvolupar.

Poder seguir I'aveng dels Grups de treball encara que no se’n formi part, facilitant
I'accés a la informacio i la dinamica dels diferents grups.

En els Grups s’hauria de plantejar una participacié oberta amb la possibilitat d’acollir
convidats de forma puntual (ex. sindicats). A més, haurien de poder participar-hi
diferents persones de la mateixa empresa, anant en compte amb que la participacid
en els grups sigui efectiva i no creixi en excés.

Realitzar una reunié inicial per pensar en els temes i objectius concrets a tractar en
els Grups de treball (elaborant, per exemple, una fitxa per grup), amb un rol
important de I’Ajuntament en aquesta primera reunio.

Empreses interessades en els grups de treball

Es donara un temps a les empreses per que acabin de validar/ decidir a nivell intern els
Grups de treball als quals els hi agradaria pertanyer.

>

Grup 1. Reforma horaria / Pacte del temps:
Es important tenir una visié de societat, més holistica, sortint cap a fora i generant

més sinergies entre diferents actors en temes concrets.
Interessats:

o Criteria
o Kim Global
o Softmachine
o GPS
o Fundacio Joia
Grup 2. Criteris “millors empreses NUST”:

Aqguest grup es podria centrar en la “Comunicacié i difusié de bones practiques”,

explicant com implementar-les (segons sectors, etc.) i posant en valor els beneficis
per les empreses i les persones treballadores.
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Integrar la "coresponsabilitat" com a tema transversal, especialment en aquest grup.
Incloure les organitzacions de treballadors en la negociacié de les mesures.
Compte amb generar “segells”, poden esdevenir irrellevants i ja n’existeixen molts.
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Interessats:
o Agbar
ABD
AEDIPE
Kim Global
QSL
Accio 3
o Lacer
Grup 3. Ambit social / Acord Ciutada:
» S'havia parlat d'incloure temes com: el voluntariat a les empreses, col-laboracions

O O O O O

amb ONG, wellness, economies comunitaries (grups de crianca)
» Interessats:

o Nestlé
Fundacid Joia
Progess
Agbar

ABD
CCMA-TV3

O 0O O O O
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Activitats de la Xarxa NUST previstes al 2016
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Per acabar, es comenten les activitats previstes per a finals del 2016:

on

§‘.\

Gener

* 19: Reunid
GM

* 27:Taller
Economia
Bé Comu
(NUST-XESB)

Juliol

Ajuntament de
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Febrer Marg
* 24:
Entrega 4a
edicidé
Premi
(Sara
Berbel i
empreses)
Agost Setembre
* Difusio
Premi
* Reunid
GM
* 27: Acord
Ciutada

Calendari NUST al 2016

Abril Maig
e 27: Taller
Gestié de
conflictes i
conciliacié
(Centre
Mediacio)
Octubre Novembre
* Candidatures < Enviar
Premi dossiers
Jurat
¢ 20: Taller
Setmana RSC * 29: Jurat
Premi
* 25: Jornada
Joia

Y @XarxaNust
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Juny

7: Jornada anual
+ 10 anys Xarxa

NUST (Setmana

Horaris)

27: Reunié GM

Desembre

Memoria anual

Enquesta on-
line satisfaccié




