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ACTA DE LA SESSIO EXTRAORDINARIA DEL PLENARI DEL CONSELL MUNICIPAL DE
COOPERACIO INTERNACIONAL PER AL DESENVOLUPAMENT
Sala reunions, ¢/ Avinyd, 15, Ajuntament de Barcelona

22 de juliol del 2013

A la Sala de reunions del C/ Avinyd, 15, a les 18:00 hores del dia 22 de juliol del 2013, sota la
Presidéncia de I'lm. Sr. Jordi Marti i Galbis, es reuneix en sessio ordinaria el Plenari del Consell

Municipal de Cooperacié Internacional per al Desenvolupament, amb el segiient ordre del dia:

1. Aprovacio de la modificacié de 'acta de la sessid plenaria del 24 d’abril del 2012, de
I'acta de la sessio plenaria del 8 de novembre del 2012 i de I'acta de la sessio plenaria
extraordinaria del 10 de gener de 2013.

2. Pla anual 2013.

3. Convocatories dels grups de treball de Cooperacié Empresarial i d’Educacié per al
Desenvolupament en el si de la Permanent.

4. Torn obert de paraules.

Hi concorren:

Im. Sr. Jordi Marti i Galbis, president

Im. Sr. Guillem Espriu i Avendaiio, PSC

Ima. Sra. Belén Pajares Ribas, PPC

Sr. Joaquim Llimona i Balcells, director de Relacions Internacionals i Cooperacio
Sr. Jordi Torrades i Aladren, Institut Municipal de Mercats
Sra. Marta Corachan Cuyas, Experta

Sr. Francesc de Dalmases i Thid, Expert

Sr. Rafael Vila Sanjuan, Expert

Sra. Montserrat Benito i Soriano, FCONGD

Sr. Emili Cardiel i Herrera, FCONGD

Sr. Ramon Jané i Pallas, FCONGD

Sr. Pere Ortega i Grasa, FCONGP

Sr. Josep Juanbaré Portella, Districte de Les Corts

Sr. Xavier Lopez i Arnabat, FSUB

Sra. Alicia Oliver i Rojo, Col.legi de Periodistes de Catalunya
Sr. Eduardo Atao i Espinosa, FEPERCAT

Sr. Carles Requena Amadas, Pallassos sense Fronteres

Sr. Aitor Oscar Urquiola Pérez, GRAIN
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Delegacions:

Sr. Aitor Oscar Uquiola Pérez, GRAIN, en representacié de la Sra. Montse Mir Martin, Avalon

Assisteixen com a convidats:

Sra. Eva Vidal Lopez, UPC

Sr. Eduard Thid i Lluch, UpB,

Sr. Ariel Monells, FCCD

Sra. Ascension Romero, CCOO

Sr. Ifiaki Alegria, COMB

Sra. Miriam Acebillo i Baqué, FONG

Sra. Paula Afio, PPC

Sr. Rafael Garcia Vecin, IMEB

Sra. Gloria Meler i Marco, Direccid de Participacio

Sra. Mireia Cirera Hidalgo, Fedelatina

Sr. Almudena Romeu i Grifio , Direccid de Serveis de Solidaritat i Cooperacié Internacional
Sra. Cristina Corredoira, Direccié de Serveis de Solidaritat i Cooperacié Internacional
Sr. Joan F. Gibert i Lopez, Direccio de Serveis de Solidaritat i Cooperacid Internacional

Han excusat la seva assisténcia en aquesta sessio:

Sr. Francesc Mateu i Hosta, vicepresident

Ima. Sra. Francina Vila i Valls, CiU

Im. Sr. Joaquim Mestre i Garrido, ICV-EuiA

Sr. Adria Ventura i Ramos, Districte de Nou Barris

Sr. Antonio Cabré i Segarra, FCONGD

Sr. Carlos Hornstein, F.Global Play

Sr. Ceferino Alonso i Alonso, CCOO

Sr. Eduardo Fernando i Martinez, CIB

Sr. Eduard Vinyamata i Camp, UOC

Sra. Elisabeth A. Heure, FCONGDH

Sr. Francisco Neira i Leon, UGT

Sr. Frederic Bonache i Punzano, Districte de Sant Andreu
Sra. Gabriela Serra i Frediani, Experta

Sr. Javier Garcia i Bonomi, Fedelatina

Sr. JesUis Aufion i Palomar, Districte de Sarria-Sant Gervasi
Sr. Juan José Arranz i Martin, Biblioteques de Barcelona
Sra. Lorena de Haro i Lozano, |bn Batuta

Sra. M. Luisa Aguado i Martinez, Departament d’Arquitectura i Projectes Urbans
Sra. Meritxell Budo i Pla, FCCD

Sra. Monica Ximeno i Roca, FCONGD

Sra. Nuria Gispert i Feliu, Consel de Cent

Sra. Rocio Rubio i Gonzélez, Direccié de Marqueting Public i Qualitat
Sr. Xavier de las Cuevas i Bou, COMB

Actua com a secretari del Consell el Sr. Felip Roca i Blasco.



Consell Municipal de Cooperacio Internacional per

AJ u ntament al Desenvolupament
Carrer Avinyg, 15 planta 4a
de Barcelona Tel. +34 934 132 075
08002 Barcelona
E-mail: consellcooperacio@bcn.cat

El Sr. Jordi Marti i Galbis, regidor de Presidéncia i Territori i Presidéncia del Consell Municipal
de Cooperaciod Internacional per al Desenvolupament, fa Us de la paraula i déna la benvinguda
als assistents i els agraeix |'assisténcia.

Informa de I'abséncia del Regidor Joaquim Mestre i del vicepresident del Consell, Francesc
Mateu, que per diverses circumstancies no hi han pogut assistir.

Aixi mateix, déna la benvinguda als nous responsables de la Federacid Catalana d’ONG per la
Pau, els Drets Humans i el Desenvolupament, arran de la renovacio dels carrecs de la Junta, en
especial a la nova presidenta, la Sra. Miriam Acebillo, en substitucié del Francesc Mateu.

En aquest sentit, caldra sotmetre a votacid en la propera sessié plenaria el carrec de
vicepresident del Consell. La secretaria del Consell impulsara el tramit de les candidatures i la
corresponent aprovacio en sessio plenaria.

D’igual forma, caldra que la Federacidé Catalana d’'ONG proposin els membres que formaran

part de la Comissid Permanent i del Consell Plenari

1. Aprovacio de la modificacio de I'acta de la sessio plenaria del 24 d’abril del 2012, de
I'acta de la sessio plenaria del 8 de novembre del 2012 i de I'acta de la sessié plenaria
extraordinaria del 10 de gener de 2013.

El Sr. Marti comenta que no consta haver rebut cap esmena ni al-legacid, sobre el contingut de

les actes i, per tant, es donen per aprovades en els termes que s’han enviat.

Intervé el Sr. Joaquim Llimona i concreta que s’aprova la modificacié de I'acta de la sessid de
24 d’abril de 2012, arran d’una proposta que s'ha incorporat, i les actes de les dues darreres

sessions sense modificacions.

2. Plaanual 2013.

El president del Consell recorda I'aprovacié del Pla director de Cooperacid al
desenvolupament, solidaritat i pau 2013-2016 al febrer passat, després d’un treball dens, pero

molt participatiu i consensuat.
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Comenta que a partir d’aquell moment, s’ha estat treballant en la formalitzacié del pla anual
2013, per tal d’executar, desenvolupar els objectius del pla director, i, ara mateix, ja es pot dir
gue aquesta tasca ja ha estat conclosa. Precisa que aquesta preparacio del pla anual 2013 s’ha
prolongat durant aquests quatre Ultims mesos, més de l'esperat, no per una qlestio
d’inactivitat, sind per una situacié provocada per la prorroga dels pressupostos municipals en
el 2013. |
Conseqilientment, afegeix que s'ha volgut treballar de forma rigorosa i seriosa i, per tant, s’ha
volgut disposar de les xifres definitives dels pressupostos abans d’adquirir compromisos i de
tirar endavant els diferents projectes i linies de treballs continguts en el pla de treball 2013.
Subratlla el context en qué ens trobem, molt dificil per al sector i per a les politiques pabliques
de la cooperacié en general. No obstant aixd, el Govern municipal vol continuar mantenint el
compromis politic per a donar suport a les politiques publiques de cooperacid i a les ONG. El
Sr. Marti afegeix que, per aquest any 2013, els recursos municipals destinats a politiques de
cooperacio representen un 0,57% dels ingressos propis de I'Ajuntament i que tant I'alcalde
com el govern municipal mantenen el compromis d’arribar al 0,7% per al 2015, a finals del
mandat.

El Sr. Marti dona la paraula al Sr. Llimona, per tal que presenti formalment el Pla anual de

forma detallada.

El Sr. Llimona anuncia que avui mateix ha sortit la resolucié definitiva de la convocatoria 2013,
de manera que, a partir de la setmana vinent, comengaran a fer-se els pagaments. Remarca
gue ha estat un convocatoria especialment concorreguda, que hi ha hagut molts projectes de
gran qualitat i que després de I'estiu es voldria iniciar un dialeg amb el sector, amb la federacio
i entitats per establir férmules que permetin que els projectes subvencionats s’adeqin a les
prioritats marcades pel Pla director de cara al pressupost de I'any que ve.

Puntualitza que, pel que fa a les prioritats geografiques en el Pla anual, es mantenen les
prioritats marcades en el Pla director i es preveuen diversos projectes d’assisténcia tecnica a
Maputo, I'Havana, Tanger-Tetuan, Medellin, Sarajevo, San Salvador i Dakar, i una atencio
especial a les poblacions palestines. Per tal de multiplicar recursos, tant amb Tanger-Tetuan
com amb Rabat, s'explorara la triangulacié amb altres ciutats europees en la definicio de
programes de cooperacio, com ara Paris, Mila i Lid, que sén tres ciutats que mantenen el

compromis amb la politica publica de cooperacio al desenvolupament.
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La filosofia del Pla anual es fonamenta en una cooperacio horitzontal , basada en l'intercanvi
de coneixement entre els beneficiaris i els donants, fugint del model unidireccional, per tal
que determinants elements dels projectes reverteixin propiament en I'ambit de ciutat. Per tot
aixo, la concertacié amb les entitats és un punt clau basic.

Aixi mateix afegeix que s’estudiara la manera d’integrar les capacitats empresarials i
emprenedores per reforgar la politica pulblica de cooperacié al desenvolupament.
L’Ajuntament de Barcelona entén que 'empresa és un actor amb moltes potencialitats i que
pot contribuir decididament al desenvolupament sostenible de les ciutats socies, sobretot pel
que fa al coneixement i a les experteses que pot transferir. Aquesta reflexié tindra lloc en un
grup que es convocara en el si de la Comissi6 Permanent del Consell de Cooperacié
Internacional per al Desenvolupament i amb la voluntat de generar consensos i identificar
noves sinergies.

Un altre element que incorpora el Pla anual és la cultura de I'avaluacié. L'impuls de les
avaluacions i de la cultura de I'avaluacié esta marcant el 2013 com una aposta clara per l'auto
aprenentatge i per la millora de I'eficacia i la qualitat de les iniciatives de cooperacid que
promou I’Ajuntament de Barcelona, ja sigui de manera directa o indirecta. S’han previst aquest
primer semestre realitzar dues avaluacions externes de projectes de cooperacié al
desenvolupament: una a Medellin i I'altra als Territoris Palestins i una tercera en educacié per
al desenvolupament i sobre el treball que es desenvolupa en els districtes de Barcelona.

El Sr. Llimona expressa la voluntat de donar suport a les entitats en temps dificils. S'esta
treballant per trobar un local que permeti agrupar entitats de dimensié reduida, no sols per
estalviar costos, sind per generar sinergies que racionalitzin despeses d’estructura. Igualment,
I’Ajuntament impulsara un seguit d’accions, per tal d’acompanyar-les en l'obtencié de nous
recursos i, en definitiva, per garantir, en la mesura del possible, la seva viabilitat.

Comenta també el nou format del Pla anual, estructurat d’acord amb els principals capitols del
Pla director 2013-2014. Aquest format, que opta per I'explicaci¢ de la programacio en base als
objectius i linies prioritaries del Pla director, és util perque facilita la identificacié del grans
eixos programatics per al 2013, aixi com la tasca de seguiment d’aquesta politica publica.
També afegeix que el fet que el Pla director s’aprovés el passat mes de febrer ha retardat
I'aprovacié del Pla anual 2013. EIl compromis és que el Pla anual 2014 ja estigui aprovat a

finals d’aquest any.
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El Sr. Marti agraeix la intervencio al Sr. Llimona i déna la paraula al Sr. Roca per comengar amb
el punt tercer de l'ordre del dia sobre les convocatories del grups de treball de Cooperacio

Empresarial i d’"Educacio per al Desenvolupament (EPD) en el si de la Permanent.

3. Convocatories dels grups de treball de Cooperacié Empresarial i d’Educacié per al
Desenvolupament en el si de la Permanent.

El Sr. Roca comenta que aquests dos grups de treball s’activaran a partir del mes de setembre:
el grup de cooperacié empresarial, que acaba de crear-se, i el d’'EPD, que ja va néixer el 2008,
encara que ha estat inactiu durant algun temps, perd amb la voluntat de reprendre’l, aixo si,
adaptant-lo als objectius del nou Pla director.

Afegeix que el grup de treball d’EPD té com a objectius: fer propostes i recomanacions per a la
millora de les bases de la convocatoria; elaborar un pla operatiu d'educacié per al
desenvolupament a Barcelona, implicant-hi els agents educatius claus, tant formals com no
formals, convidant-los a formar part del grup quan es consideri, recopilant diagnostics ja
realitzats des de diferents organismes i entitats, que ajudin a I'Ajuntament a definir més el
paper en I'educacio per al desenvolupament i, finalment, generar debat enforn de I'educacio
per al desenvolupament i fer recomanacions politiques per tal d’incidir a les politiques
municipals, a través del Plenari del Consell i el Consell de Ciutat.

Des de la Direccio de Serveis de Solidaritat i Cooperacid Internacional, hi ha una consciéncia
clara de la importancia de I'EPD, tal com queda reflectit en el Pla director i el que es vol és que
el grup d’EPD sigui un punt de trobada, on es pugui compartir i reflexionar sobre els treballs
que es desenvolupen des de les diferents arees de treball que hi ha a la ciutat en aguest ambit,
des de la perspectiva del valor afegit que s’ha d’aportar des del mdén municipal i,
concretament, des de Barcelona.

Pel que fa al grup de treball de cooperacié Empresarial, s’ha proposat la seva creacid seguint el
compromis marcat al Pla Director 2013-2016, amb I'objecte de iniciar una reflexié conjunta
amb diferents actors sobre el potencial de la cooperacié empresarial.

Es vol que sigui un espai de reflexid tedrica i alhora un espai per construir conjuntament
diversos projectes pilot. La composicid del grup de treball ha de reflectir un ampli ventall de
perspectives i posicionaments, que permeti garantir la inclusi6 d’'un gran nombre de
consideracions complementaries i, fins i tot, divergents. Es plantejara la creacio d’un espai de

reflexid que respongui a la necessitat de debatre la gliestio en un espai en el qual interactuin
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diversos actors amb diferents objectius i visions. Es proposara la participacié d’ONGD, del
sector empresarial, dels sindicats, universitats i alguns experts que dinamitzin el debat i ajudin

a definir les idees que es plantegin.

El president del Consell agraeix la intervencié del Sr. Roca i dona per tancat el punt 3 i obre el
punt 4, el torn obert de paraules, per tal que els membres del Consell o convidats afegeixin

gualsevol comentari o pregunta.

4, Torn obert de paraules.

Pren la paraula el Sr. Carles Requena, de Pallassos sense Fronteres, qui formula un parell de
gliestions: si es dura a terme cap actuacio a Gaza, tal com consta en el Pla director, i quin ha de
ser el paper de la Permanent dins I'elaboracié del plans anuals, ja que no se n’ha convocat cap

reunié d’enca de I'aprovacio del Pla director.

Intervé el Sr. Guillem Espriu, del PSC, qui sol-licita ser convidat a les permanents que es
convoquin, amb I'objecte de poder intervenir en giiestions com el pla de suport a les entitats
comentat anteriorment. Afegeix també que dels projectes que ha revisat, no n’ha trobat cap

que treballi 'homofobia, la transfobia i la lesfobia, tal com s’havia previst.

El Sr. Emili Cardiel, de la Federacié Catalana d’ONG, proposa, com a continuacié a les dues
intervencions precedents, la necessitat de fer un seguiment i un treball al llarg de I'any en
gliestions com el pla anual, memaories, cooperacié empresarial, EPD, en el si de la Permanent.
Incideix que, un cop aprovat el Pla director, cal definir i treballar les qliestions segiients: com .

garantir el béns publics, la cohesid social, el dret de ciutat.

El Sr. Pere Ortega, vicepresident de la Federacid d’ONG, pren la paraula i aprofita per
acomiadar-se del Consell, ja que ha estat constituida la nova Junta de la Federacié amb nous
membres. Felicita tothom per I'aprovacio del Pla director, que considera positiu, ja que recull
gairebé el 100% de les reivindicacions del sector de les ONG, aixi com I'aportacié municipal del
0,7% del ingressos propis per al 2015. Valora positivament |‘esforc de I'Ajuntament de
Barcelona per cedir un local per a les entitats que disposen de menys recursos. Comenta que

esta d’acord amb la convocatoria dels dos grups de treball proposats. Sobretot amb el d’EPD



Consell Municipal de Cooperacié Internacional per

A_l u ntame nt al Desenvolupament
Carrer Avinyd, 15 planta 4a
de Barcelona Tol. 434 934 132 075
08002 Barcelona
E-mail: consellcooperacio@bcn.cat

perqué és un ambit amb el qual la Federacié treballa. No obstant aixo, el de cooperacié
empresarial, el considera un tema espinds ja que hi ha dificultats internes a les federacions

amb opinions contraposades. Amb tot, hi ha la voluntat de col-laborar-hi i ser-hi presents.

La Sra. Ascension Romero, de Comissions Obreres, com a convidada, ja que encara no ha estat
nomenada membre del Consell, sol-licita tenir més informacié sobre el grup de cooperacid
empresarial. Comenta que s’ha parlat d’empreses i també d’empresaris o emprenedors. Si es
parla d’empresa, pregunta si participaran els treballadores en els grups de treball o si hi

participaran empresaris. Demana més concrecid i vol saber quins objectius hi ha.

El Sr. Ramon Jané, de la Federacid d’ONG, aprofita la seva intervencié per acomiadar-se.
Comenta que el Pla director té elements positius. Aixi mateix considera també positiu
Iactivacio del grup d’EPD i el de cooperacié empresarial. No obstant aixd, considera que cal fer
autocritica en aspectes com la manca de ritme en el Consell i en la Permanent i la manca de
participacid. Creu que el Consell no ha de ser una trobada al gener, juliol o desembre, siné que
cal reunir-se més i treballar més, en el si de la Permanent. Cal dotar de contingut la

Permanent. Dotar-la d’un pla de treball per tal que hi hagi una major participacio.

El Sr. Marti, donat que no hi ha més intervencions dels assistents, déna pas al torn de

respostes a les gliestions plantejades.

Pren la paraula, el Sr. Felip Roca, per respondre al Sr. Requena sobre la qliestid de Gaza.
Comenta que si que s’esta treballant amb la Municipalitat de Gaza. Que fa quinze dies que ha
vingut una delegacio d’aquesta municipalitat integrada per cinc enginyers, en un moment de
cert conflicte, i s’ha fixat un programa amb l'area d’habitat urba de I'Ajuntament dins d’un
projecte d’intercanvi. També s’han estat analitzant algunes possibilitats de treball a través
d’entitats i, aixi mateix, expressa que hi ha entitats que s’estan subvencionant des de
I’Ajuntament i que treballen amb Gaza. També s’han iniciat treballs amb altres poblacions dels

territoris palestins, com a Nablus.

El Sr. Marti respon als assistents, pel que fa al ritme de treball del Consell i de la Permanent,

comenta que cal assumir aquesta autocritica i potser es podia haver fet d’una altra manera,
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perd com ha expressat inicialment la dilacié en la qliestié pressupostaria, que comporta
negociacions politiques, ha distorsionat els terminis del pla de treball.

Per tant, proposa calendaritzar i planificar les permanents per tal gue tothom ho sapiga amb
antelacié. El paper de la Permanent en |'avaluacid dels plans anuals ha de ser dinamic i
compromes, on es puguin aportar les idees que cadascu consideri oportunes. Comenta, arran
de la intervencié del Sr. Espriu, que es convidaran els grups politics a les Permanents, encara
que no cal convidar-los, sind que poden assistir-hi sempre que vulguin.

Pel que fa al Pla de suport a les entitats, és un compromis que s’inclou en el Pla director i ja
esta recollit en el Pla anual. Els aspectes més operatius d’aquest suport s’"hauran de concretar
més en la Permanent, ja sigui un assessorament tecnic o juridic o qualsevol altre que es pugui
proporcionar a les entitats amb menys recursos. Quant a la cessi¢ del local, cal comentar les
dificultats que comporta, sobretot pressupostaries i de demandes d’altres entitats a nivell de
ciutat i que també necessiten espai dins el Pla de locals municipal, perd si que hi ha aquest
compromis d’aquesta cessid i estem treballant en aguest aspecte.

En relacid a la no existéncia de projectes que treballin ’homofobia, comenta que no s’han
presentat projectes en la convocatdria, encara que pot haver succeit que els projectes
presentats hagin quedat per sota de la puntuacié de tall. En qualsevol cas, afegeix que de cara
al 2014, i més enlla del que surti en la convocatoria, s’estudiara alguna manera de donar

suport a algun projecte a alguna entitat o iniciativa que vagi en aquesta linia.

En aquest sentit, el Sr. Felip Roca afegeix que hi ha contactes amb diverses entitats i persones
que s’hi interessen, perd no hi ha projectes en aquesta linia. Remarca que sobretot cal
sensibilitzar, des de I'educacido al desenvolupament, aixi com des de pau i drets humans.
Comenta que s’esta en contacte amb alguna entitat que han plantejat alguna iniciativa i

s’espera que es presentin bons projectes en aquest ambit.

Pel que fa al tema plantejat sobre la participacié del mén empresarial, el Sr. Marti comenta
que hi ha la possibilitat que tot I'ambit empresarial i de 'emprenedoria col-labori en projectes,
perd sense que I’Ajuntament intervingui gaire directament en el mén corporatiu empresarial.
Creu que tant treballadors o capital, s’hi poden implicar. Moltes empreses tenen projectes
importants en responsabilitat social corporativa i per tant no comencen de zero. Es pot

extreure un maxim profit d’aquesta participacio i de la potencialitat del mén de I'empresa i

Consell Municipal de Cooperacio Internacional per
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'emprenedoria per ampliar recursos i actius per destinar-los a les politiques de cooperacio. En
els moments en qué ens trobem, no s'hauria de renunciar a possibles aportacions

complementaries de recursos i actius del mén privat.

En aquest sentit, el Sr. Llimona afegeix que, de la mateixa manera que des de fa temps es
treballa en projectes de cooperacié en I'ambit sindical, i de manera especial, al sud del
mediterrani, sembla important també incorporar aquest esforg col-lectiu del mén de 'empresa
i de les organitzacions empresarials. Remarca que per exemple a I'Havana, on es preveu una
reduccid del sector plblic, ens demanen formacié en capacitats emprenedores adrecada a
aquestes persones desocupades. Igualment comenta que caldria traslladar experiéncies
d’organitzacions empresarials a altres dels paisos del sud amb 'objecte d’estructurar un man
empresarial més respectuds amb les normes establertes i els drets laborals, ja que de vegades
aquest aspecte queda vulnerat en aquests paisos.

El fet que una empresa vulgui contribuir amb fons en determinats projectes, creu que no s’ha
de rebutjar. Expressa que es pot financar un projecte que dugui a terme una organitzacio
empresarial i, com que aixo és un tema que és innovador, s’ha d’explicar bé i s’ha de debatre
amb certa profunditat. Per aix0, atenent a una peticié de la Federacio i altres entitats, es va
decidir la creacid d’un grup de treball especific per analitzar-ho, sempre amb el maxim consens
politic i social possible. Comenta que igual que els sindicats fa anys que treballen en aquest
ambit, també creu que es bo que les organitzacions empresarials s’hi incorporin, aportant
experiéncia, recursos humans i tant poden ser directius, de quadre o treballadors. A més hi ha

una demanda continuada en projectes per generar capacitats empresarials en paisos del sud.
El Sr. Marti comenta que s’ha intentat donar resposta a les qiiestions plantejades pels
assistents i que, a partir del setembre, es convocara la Permanent perqué hi hagi una

participacié de cara a I'elaboracié del Pla de treball anual 2014.

El Sr. Roca afegeix que la participacio dels sindicats en els grups de treball esta prevista. Hi

haura ONG, universitats i sindicats, per tal de tenir una visié des de diferents ambits.
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Consell Municipal de  Cooperaci6 Internacional per

Aju ntament al Desenvolupament
C Avinyo, 15 planta 4
de Barcelona o A, S

08002 Barcelona
E-mail: conselicooperacio@ben.cat

No havent-hi més assumptes per a tractar, el Sr. Jordi Marti, clou la sessi6 a les 19 hores.

Felip Roca i Blasco .
Secretari \
Vist-i-plau

' Jordi Marti i Galhis

President
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